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Fdito du président
/

Depuis 2012, la SEM du Pays de Fontainebleau
intervient sur le territoire du sud de la Seine-
et-Marne pour accompagner les collectivités
locales dans leurs projets d'aménagement ou
de construction et en soutien a I'habitat.

Apres 10 ans d'activite soutenue, la SEM se positionns
aujourd’hui comme un catalyseur pour potter dos
projets d'interzt a=neral sur e terntoire =t intervien!
desormais de maniere etendue et ditférenciée
prioritairement sur les 26 commiunes gui la composent
mais egalement sur le territoire du sud Saine-ot-
harne.

La SEM, par sa concepticn mixte, st ur

strategie operationnelle efficient. Lagilite
structure, [a cohesion de nes equipes autour

fortes 2L limplication des membres de ner
d'administration sont au setvice de Noire strztegie et
de notre developpement.

En tant gqu'acteur majeur de la construction, d¢
lamenagemant et de [‘habitat, nous mmicbilisons
toutes NOS Fessources pour apporter = nos client
des solutions sur mesure, gulil sagisse de prolets
complexes ou dintervantions plus ponciuelles dans ie
cadre de renovations.

Les équipes de la SEM adaptent leurs méthodes
et leuis solutions au contexte local en favorisant la
concertation et travaillent avec audace pour faire
avancer lgs projets. Cette demarche cuverie et
participative, saluce par ses pattenaies et ses clients,
est un levier createur de valeur pour tous.

La SEM disposc d'une capacite & porter das sparation
2N propre poul tepondie aux enjeux du teritsire.

Pascal Gouhoury,

President de la SEM du




Trois questions au directeur général

Olivier Levalois, directeur général, revient sur les faits marquants
de l'année 2021, limportance du capital humain, la stratégie de certification
et la capacité de la SEM a relever les prochains défis.

Que vous inspirent les résultats
annuels de 20217

Les résultats annuels 2021 refletent la période de
latence issue de deux années de pandémie et du
renouvellement des exécutifs. La SEM a mis a profit cette
baisse d'activité opérationnelle pour réaliser un état des
lieux de ses fondamentaux et améliorer ses processus.
Nous pouvons ainsi envisager I'avenir sur desfondations
solides sur lesquelles sappuient des perspectives de
développement.

Acteur du territoire, la SEM a engagé des études sur une
quinzaine de dossiers pour ses clients. Nous sommes
aujourd’huicapablesd'apporter notreaidealaréalisation
d'opérations structurantes dans la continuité de notre
aire urbaine. Nos objectifs s'orientent aujourd’hui
vers le soutien au développement économigue et la
multiplication de nos partenariats notamment avec nos
actionnaires bailleurs.

Digitalisation des pratiques, transition
énergétique : comment la SEM
contribue-t-elle a relever les défis de demain ?

Avec les transitions digitale et énergétique, notre
environnerment de travail évolue constamment. Pour
nos métiers support, cela implique de repenser nNos
process et d’intégrer une démarche d'amélioration
continue pour gue chacun devienne acteur du
changement. C'est pourgquoi NoUs Nous engageons
dans un Systéme de management intégré (SMI}
soutenu par une démarche de certification 1so 2001 et
140001, Pour nos activités, l'éco responsabilité modifie
en profondeur I'acte de construire, de la conception avec
les architectes jusqu'a la finalisation sur les chantiers. Les
exigences se renforcent pour mieux prendre en compte
l'enjeu environnemental qui simpose a nous.

Ainsi, la résidence étudiante sociale de Fontainebleau
sera conforme aux derniers critéres de haute
performance environnermentale et énergétique ; le
centre d'affaire Quai 77 devrait accueillir un projet qui
sera construit dans un objectif RSE fort.

Comment envisagez-vous
l'année 2022 7

Nous [labordons prudemment avec mesure et
continuité. La encorg, le contexte électoral imposé par
I'élection présidentielle puis les élections législatives va
rythmer nos calendriers de décisions.

Néanmoins, la structure évolue avec une vision de notre
activité & moyen terme qui se précise dansle respect de
la feuille de route tracée par le Conseil d'administration
et des outils de prospective financiére réalisés.

La SEM impulse des partenariats dynamiques en
ouvrant le champ de nos domaines d'intervention. Elle
poursuit son développement, tant en construction
qu'en ameénagement.

En 2022 la SEM fétera 10 années de cette stratégie au
service de l'attractivité de notre territoire. Nos réalisations
représentent prés de 50 M€ d'investissements réalisés
en logement, en équipements et en activités et ont
contribué a créer ou a stabiliser 400 empilois. C'est un
bilan positif pour les actionnaires et les investisseurs
quiont placé leur confiance en nous.
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Carte du patrimoine
/

Halles de Villars, Fontainebleau
Projet Denecourt, Fontaineblecu
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PATRIMOINE LOCATIF

o 260 logements
Butte Montceau
a Avon

e 4 logements
Rue Aristide Briand
a Fontainehbleau

9 6 logements
Rue Grande
& Fontainebleau

e 11 logements
Rue du Chateau
& Fontainebleau

e 18 logements
Rue de Ferrare
a Fontainebleau

@ 3 pavillons
Rue du Général de Gaulle
a Bourron-Marlotte

COMMERCES

@ rhoto bellifontaine
88, rue Grande
a Fontainebleau

o Crédit Mutuel
86, rue Grande
a Fontainebleau

o Activ Body
8, rue de Ferrare
3 Fontainebleau

o Paul

5, rue Denecourt
a Fontainebleau

9 Cours des Adieux
3, rue Dénecourt
a Fontainebleau

@ Halles de Villars
10, av. du Maréchal de Villars
a Fontainebleau

Marlotte

Lyon

®

Nemours

IMMOBILIER
PROFESSIONNEL

o Locaux SEM
3, rue Denecourt
a Fontainebleau

9 Maison médicale
de Montigny-sur-Loing
56, route de Marlotte
a Montigny-sur-Loing

9 Maison médicale
de Samois-sur-Seine
41, rue des Martyrs
& Samois-sur-Seine

10km

PROJETS
DAVENIR

@ Chailly-en-Biére
@ Fontainebleau

@ Nemours
@ Héricy



Chiffres clés 2021

Cluffre d'affaires

6861302€

32905€ .
Autres produits divers — =~ — FProduils

| -
!
|

234 441 €
Production vendue \
« Services » communes

1798430 €
Production vendue
« Services » loyers
d'habitation

/

4795526 €
Production vendue
« Biens »

525857 €

Rehabilitation et
réparation locative

246512 €

Etude travaux
isolation Butte
Montceau

4,02%
Vacance locative
annuelle

Cliarges

3154102 €
Charges de
gestion courante

639498 €

Frais de personnel

502015€
Amortissement
et provision

432642 €

Impots et taxes

26828 €

Charges financiéres

300

Logements

6158 m?
Surfaces
commerciales

12

Commerces
et bureaux




Trois Moulins Habitat, Samois-sur-5eine

‘ Valenr
Acquisitions patrimoine
2.1 millions d'€ 48977023 €

de portage financier

- Maison forestiere de Fontainebleau
pour le projet « Résidence étudiante »

- Ferme des Tournelles
Chailly-en-Biére

FParticipation
financiére / investissement

- SCl Halles de Villars
- SCCV Le Dauphin

- SAS Coquelicot
- Lewis Industrie



10

Metiers & missions

En tant que Société d’économie mixte, la SEM du Pays de Fontainebleau
associe des collectivités locales, actionnaires ou non, a des partenaires économiques
et financiers publics ou privés pour réaliser des projets au service de l'intérét général.

Elle est a la fois conseil, gestionnaire et acteur opérationnel.

Compélences & missions

L'égquipe administrative, technigue, comptable et
financiére apporte son expertise a l'ensemble des
projets.

Ces compétences spécifigues servent une démarche
collective cohérente. Cette interaction permet a la SEM
d’'accorder une attention particuliére a fa qualité de
vie de ses locataires et au travail de proximité avec les
collectivités et leurs élus.

Crace a la mise en place de procédures juridiques,
financiéres et opérationnelles, notre équipe améliore
constamment ses pratiques et progresse sans
cesse dans sa capacité a gérer de grands projets, a
transformer la complexité des contraintes locales en
solutions simples et a mettre en ceuvre des opérations
d'exception.

En travaillant sur de nouvelles missions, nos
équipes ont su sentourer d'expertises technigues
complémentaires pour enrichir une opération, aussi
bien dans sa programmation que dans ses services et
usages.

— e s

Vo5
B dossiers
validés

—— 15
IGI dossiers

étudiés

Nos valeurs
au service de la qualité

« Instaurer une relation de confiance, par la recherche
permanente du dialogue et de la transparence dans
Finformation et la communication auprés de nos
clients et de nos partenaires.

« Favoriser |e travail de réflexion, de conception et les
interactions avec tous:collectivités locales, opérateurs
privés, architectes, bureaux d'études et associations
du patrimoine.

« Travailler avec éthique et veiller au bon respect des
engagements contractuels et budgétaires {programme,
colt et délais), juridiques et réglementaires.

« Maitriser 'impact de nos activités sur 'environnement
et adopter une démarche de prévention pour limiter
les nuisances et les déchets générés par les chantiers.

« S’appuyer sur une gestion efficace de notre SMI pour
améliorer continuellernent la qualité de nos services
et la gestion de nos impacts environnementaux.
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L« gouvernance

Le Conseil d'administration est composé
de 16 membres dont 11 élus du territoire.

Les mempbres du Conseil d'administration interviennent
pour definir la stratégie, les investissements et les projets
de la SEM. lls fixent la feuille de route de la société et
se réunissent lors de Conseils d'administration pour
approuver et autoriser les orientations stratégiques
proposées.

Cette année, cing Conseils d'administration se sont
reunis aux dates suivantes : 19 mars, 28 mai, 12 juillet,
1= octobre et 10 décembre. LAssemblée générale s'est
tenue le 12 juillet 2021,

Chaque conseil donne lieu a un compte rendu qui
est disponible sur demande et transmis de maniére
dématérialisée.

En 2021 encore, Ia crise sanitaire a bouleversé quelgue
peu l'avancée et laréalisation des projets. La Commission
d'appel d'offres a délibéré sur l'attribution d'un marché
de maitrise d'ceuvre pour un projet sur la commune de
Chailly-en-Biere.

020 10 52
g@? réunions )-l/\[\/ logements
réalisées attribués

Actionnaricd de |a SEM
Pays de Fontainebleau

Capital 2000000 €

CAPF

OPH 77

Caisse d'Epargne IDF
Trois Moulins Habitat
FSM

Ville de Fontainebleau
Ville d’Avon

Action logerment

Ville de Recloses

Ville de Bourron-Marlotte
Ville de Samois-sur-Seine
Dalis

Bideau

Nb d'actions
Nn500

7725
2000
1000
300
280
60
60
27
10

10

%

67%
7%
9%
2,61%
2%
1%
1%
0,23%
0,09%
0,092%
0,09%
0,08%

0,08%



Sylvie
SUSTAR

EAMBUSSY

Olivier
BARRY

Pascal GOUHOURY

Pascale
TORRENTS—BELTRAN

Les mienibies
du Consell
d'administration

Frédéric
VALLETOUX
: Marie-Charlotte
NOUHAUD

Véronique
FEMENIA

David
DINTILHAC

Michel
CHARIAU

Victor
VALENTE

Francine
BOLLET




Une équipe mobilisée
/

A I'écoute et proactifs, les collaborateurs de la SEM accompagnent les projets
d'implantation et contribuent au quotidien a I'amélioration du cadre de vie.

Olivier LEVALOIS

fectaLrgansy

| !
| Clarisse CHAUMAT |

Audrey BAINVILLE

hargde d'ooorations

[ Véronique MASSON

Cwendoline NAIN

kesponsabile techniguc '

Christelle COCHART

Agent d'entretien

Jean-Claude PREAUDAT

Guillaume COICHOT

Agent dentretict Agent dentretien

{ X

Agnés BARDIN

Sylvie COURTIER




Un projel en 6 etapes
/

Forte de son expérience en ingénieurie immobiliére, la SEM accompagne
les collectivités du territoire dans tous leurs projets immobiliers.

Une idée, un projet,
un besoin exprimé par
—  une entreprise/ collectivité

Une validation par
lensemble du Conseil
d’administration dans
intérét a agir de la SEM

Le vote d'un projet piloté
par une équipe dédiée

Une maitrise de [opération )/V\
technigue et financiere f/?ﬁ

La gestion ‘
de chantier

A
~ -
NN
/N

La livraison
du projet

15



Résidence, Bourron-Marlotte
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Retrospective

« Forts d’'une vision ambitieuse,
d'outils adaptés et d'acteurs
performants, nous sommes
fiers de réaliser des projets
structurants. »

17



Les faits muarguants

Lizraison de 28 logenicils
a Samois-sur-Seine
Voir page 20

Aqauisition de

la maison de sanlc

de Montigny-sur-Loing
Voir page 20

26 mars 202]
lnzestisseinent
L ewis Industrie

MAISoN
MEDICALE

10 juin 202

Ouzeriie

de l'agence
commerciale

a la Butte Montceau
Voir page 20




Reunion de rentiée
des membres du CA
Voir page 12

Rennion d informalion
pour le projet de résidence
étudiante sur le site

de la maison forestiere

de Fontainebleau

Voir page 30
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Novembre 2071

Annee 2021

Projet Depliin
Phase avant-projet
definitif

Voir page 29

Lancenien! {/(’S [rasoitr
de notre nouveau locataire Bozzolo

aux Halles de Villars




La SEM en Jaclions

Samois

La SEM a livré uneg i nprenant
28 logements au cocur ol
le compte de Trois Moulir tabitar Jperateur du
logement sccial ep Seine-2t-Ma darns i
I'operation d'armenaaemsnt e la creation du pcle
santé.

Montigny-sur-Loing

La SEM du Pays de Foniainebleau confarte son
action pour lutter contre les deseris medicaux

facquisition de la maison médicale cie IMontigny-sur- : MATSON
Loing. Situee au 56, routs de Marlotte =t d'une surface ' MEDICALE
ae 206m-, elle accuzille hult praticiens : deux medecins
generalistes, un Gsrmatologue, un kinesitherapeute,

une dieteticienne, deux infirmicres et un psychologue.

Butte Montceau

Poursuivant sa stiategie cle senvices, la SEM du Pays de
Fontainebleau a inaugu nouvelle agence sur la
Butte Montceau a Avon. C Snienne 1 m I
dédiee au locatif, permet 2 |2 societe de 1enfoicer sa
ptoximite et sa dispenibilitc aucres de seslocartaiies,




Péle santé, Samois-sur-Seine

Une année de commmunicalion
/

La SEM a déployé tout au long de I'année des actions visant 8 communiquer
aupres de ses locataires et partenaires.

o oy [

2 lettres d'infos Trapport & communigués 1 projet de
danslannée annuel de presse refonte du site
diffusées en d'activité internet qui verra
Jjanvier et juin le jouren 2022

21



Ensemble résidentiel de la Butte Montceau, Avon

22



Qualite

« Réussir le développement
équilibré de notre organisation
exige une vision intégrée : une
approche qui concilie évolution
durable du territoire, qualité et
innovation. »

devie &développement

durable

25



La SEM met en place
un Svséene de management inlcoré exigeant
/

La SEM célebre cette année les dix ans de sa stratégie au service du territoire,
jalonnée de réussites qui ont construit son image de qualité.

A cette étape de son développement, le Conseil En effet, nous nous préoccupons de facon croissante
d'administration a souhaité aligner les processus des attentes liées a notre activité, c'est pourguoi nous
internes avec ses valeurs. Pour concrétiser cette procédons a un travail d'amélioration continu de
ambition, la SEM a engagé les démarches de notre organisation, de diminution de nos sources de
certification iso ©001 (Qualité) et Iso 14001 gaspillage et de suivi de la satisfaction.

(Environnement) au sein d'un méme systéme de
management intégré (SMI} lui permettant d'analyser,
de piloter, de contrdler et daméliorer le niveau de

Conscients de notre impact sur l'environnement, nous
avons souhaité aligner le pilotage stratégique de la
gualité avec notre éco-responsabilité. La démarche

erformance de ses processus et son impact e
pert P P de certification Iso 14001 va nous permettre de mener
environnemental. - h . o
un projet fédérateur et motivant pour améliorer notre
Grace a ces certifications, la SEM pourra assurer la performance environnementale, vecteur d'un avenir
reconnaissance de ses méthodes et process qui prometteur et durable pour tous.
constituent un progres pour l'organisation de la société, AccomBatihde debuis un an Bour rRettie e |
placant ainsi la qualité au centre de ses exigences. Pag puls P n place
le contrdle et la validation de ces process, la SEM sera

auditée en décembre 2022.

Chantiers engageés « Aider chacun a
prendre conscience
Dans le cadre de ses engagasments environnementaux et de sa qu'" est possible de

démarche de certification Iso 14001, la SEM s'engage a limiter les P ’
impacts et les nuisances de ses chantiers sur I'environnement. En limiter | Impact des
tant gue maitre d'ouvragge, elle a formalisé ses exigences aupres de activitésdu batiment
ses fournisseurs pour gu'ils participent également a 'amélioration surla planéte »
continue des chantiers.

Elle s'engage avec ses partenaires autour d'une charte, sighée par
toutes les parties prenantes concernées, quel que soit le chantier

Celle-civise a:

v Proteger la nature et prevenir les pollutions (air, eau et sol)
v Gérer et reduire les dechets (tri, tracabilité et recyclage)

v Limiter les nuisances sonores

" Préserver les ressources {eau et énergies)

v Respecter les riverains (informations, nettoyage du chantier,
limitation des impacts sur la circulation, etc.)




Lncourager

e bien vivre ensemble

dans une démarche durable

/

Depuis de nombreuses années, les enjeux liés a lhabitat ne cessent d’évoluer.
Qu'ils soient induits par de nouvelles réglementations ou dis a des mutations de notre société,
ils sont pour la SEM des leviers pour améliorer nos logements, équipements et services.

Depuis 2016, la SEM assure la gestion de ses biens
locatifs. Elle gére également ses baux commerciaux
pour fa location de ses locaux a destination du tertiaire.
Son expérience lui permet de mabiliser une large
palette d'expertises et de savoir-faire pour répondre aux
demandes des collectivités dans le respect du contexte
local et de f'environnement.

La SEM du Pays de Fontainebleau s'engage
dans une démarche de responsabilité sociale et
environnementale. Elle a initié en 2014 le programme
ENR Avenir Habitat. Elle intégre dans un schéma
d'ensemble les travaux de rénovation énergétique pour
favoriser les éconormies d'énergie et réduire lempreinte
carbone de ses batiments.

Agir pour tous

Le programme ENR Avenir Habitat
ne concerne pas seulement la
rénovation énergétique des
batiments. Il anticipe les effets
économiqgues, sociaux et environnementaux
du changement climatique et cherche, en
concertation avec les usagers, a trouver les
bonnes solutions pour s'en prémunir.

AVENIR - HABITAT

Avec le programme ENR Avenir Habitat,
la SEM du Pays de Fontainebleau s'engage a:

» Intervenir durablement en faveur de la transition
énergetique

« Inscrire 'éco-rénovation dans une approche globale
et cohérente du bati

o Améliorer le confort de vie des habitants,
été comme hiver

« Favoriser le développement et la production
d'énergies locales renouvelables

« Rendre régulierement compte des actions et
des résultats en faveur de l'environnement.

Un vaste chantier d'isolation, de rénovation et de
production énergétigue sur ses immeubles est en
attente de mise en route. Cette rénovation permetltra
de réduire les colts liés & la consommation d'énergie,
les émissions de gaz & effet de serre et de produire une
energie propre.

Parallélement, la SEM souhaite mener des opérations
pour favoriser te « bien vivre ensemble » et encourager
le partage des espaces communs grace a l'installation
de potagers partages.

Face au Covid-19

Le personnel de la SEV a su s'adapter

pour assurer le continuité du service. Cette
nériode si particuliere a démontré l'agilité de
la SEM etsaca a répondre aux besoins

cxceptionnelles.
Avec le télétravall, notre équipe a maintenu
nissions opérationnelles. Nous avons

Nous avons égalerment préservé le lien avec
les habitants &n maintenant notre agence
cuverte sur rendez-vous et dans le strict
respect des normes sanitaires.

Travaux de rénovation
effectués en 2021

« [nstallation de caméras dans les caves
de [a Butte Montceau pour lutter contre
les incivilités

« Aménagement des espaces verts: campagne
d'élagage, replantation de nouvelles essences
d'arbres, gazonnage de l'espace jeux

= Rénovation du parking de la maison de santé
de Montigny-sur-Loing
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Atelier de preduction Des Lis, Nemours




La gestion
e gpands
projets

«Engagés pour construire
'avenir, nous agissons chagque
jour pour le développement de
'habitat et du territoire sur le
long terme. »

27
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Les projels d'avenir

/

La SEM du Pays de Fontainebleau assure auprés des collectivités
une mission de conseil et d’'études sur la faisabilité de projets qui entrent
dans le champ des objectifs qui lui sont donnés.

Son équipe analyse, pilote et supervise des opérations
d'aménagements fonciers (acquisition / vente de terrains,
transformation des conditions d'usage, cession a des
opérateurs constructeurs), ainsi que des opérations
de construction d'égquipements, tout en assurant la
maitrise des cadres réglementaires et |égislatifs,

Aujourd’hui, la SEM du Pays de Fontainebleau réalise
des projets de natures et de tailles différentes et
intervient de facon croissante dans le développement
du territoire. Elle assure la gestion de projets mélant

ERTIA

Atelier de production
Des Lis Chocolat
Nenwurs

La SEM du Pays de Fontainebleau, dans le cadre
dle son activité prospective, sest positionnée sur
un foncier d'activité disponible sur la commune
de Nemours. Elle a proposé d'y développer un
projet en partenariat avec un industriel local, la
société Des Lis Chocolat, chocolaterie familiale,
pour réaliser 12 construction de son siege social
et site de production. Ce projet d'une surface
de 1331m? accuelllera la boutique principale, un
musée, les locaux administratifs, de production
et de stockage. La SEM du Pays de Fontainebleau
realisera la constructior: afin de la vendre a la
SAS Coquelicot constituée par la SEM et Des Lis
Chocolat. La SAS Coguelicot conservera le site
pourle lcuer a Des Lis Chocolat dans le cadre de la
conclusion d'un bail en état futur d'achévement.
Ce type de montage, permet de conforter
I'attractivité du territoire en portant les travaux
d'infrastructures intérieures en complément des
amenagements indispensables & l'exercice de
leur activité industrielle.

Démarrage des travaux début 2023,
ouverture mi 2024

habitat et offre de locaux commerciaux, d'activité
ou de préservation du patrimoine. Elle intervient
également dans la construction de logements
intermédizires et réalise des opérations de réhabilitation
et d'amélioration de I'habitat pour les proposer a
la location {ou a la vente) aux actifs du territoire.
Ces projets sont réalisés en propre pour des clients tiers
ou en patrimoine.
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Travaux de construction du siége social Picard - Hiver 2019

PROIET DE REHABILITATION
Dauphin
Fontainehlean

Projet de réhabilitation de patrimoine en plein coeur de
Fontainebleau.

Le projet du Dauphin consiste en la réhabilitation de
deuximmeubles de 4 étages d'une surface de 335m=,

La SEM a engagé depuis quelques années un travail de
prospection auprés des propriétaires afin de travailler
sur la remise en état de ces logements. La derniére
tentative de réaliser une rénovation de la part des
copropriétaires ayant échoué, la SEM s'est associee a un
promoteur afin de réaliser la rénovation complete de
ces immeubles et leur remise en vente sur le marché
local. Pour ce faire, la SEM du Pays de Fontainebleau
s'est associée dans le cadre d'une SCCV (société civile
commerciale de vente) avec la société [XIM pour porter
ce projet et garantir la conformité de la réalisation selon
le souhait de la commune de voir ces batiments rénoveés
et mis en sécurité.

Lenjeu de la revitalisation urbaine et de la rénovation
des batiments est au coeur de l'action de la SEM. Cette
opération est inscrite dans le plan d'actions de 'ORT de
la convention « Action coeur de ville » de la ville de
Fontainebleau.

» 16 logements

« Aménagement d'une cour commune

e Création d'un local poubelles

Dématrage des travaux début 2023,
livraison juillet 2024

PROJET DE REHABILITATION

La Ferme des Tournelles
Chailly-en-Biére

Le corps de ferme situé en entrée de village a Chailly-
en-Biére faisait l'objet d'un projet immobilier depuis
plusieurs années. Malheureusement, le promoteur
M'a pu obtenir l'accord définitif pour son projet laissant
ainsi les batiments & l'abandon. La SEM a proposé a
la commune d'engager un travail de discussion avec
les propriétaires pour acquérir les fonciers a nouveau
disponibles.

Ce projet entre dans le cadre de 'OAP inscrite par la
commune en préfiguration d'un aménagement de
centre village. Le projet proposé par la SEM préserve le
bati existant, intégre des connexions en liaison douce
entre les espaces publics et un déplacement de la
mairie pour créer une place de village.

Forte de son expérience daménagement sur la
commune de Samois-sur-Seine, la SEM du Pays de
Fontainebleau pilote cette opération pour répondre aux
attentes de la commune et réaliser un projet immobilier
de résidence intergénérationnelle dans le respect de
'OAP.

Il consiste & réaliser, dans le cadre d'une restructuration
du bati ancien constitué par la Ferme des Tournelles,
un ensemble de logements qui sera cédé en VEFA
3 un opérateur social, une série d'équipements et de
commerces.

« Surface totale du projet : 5408 m?

« Equipements et services:
mairie, salle du conseil, centre culturel
et maison d'assistantes maternelles gui sarticuleront
autour d'une place de village : 737m?

e 334 cellules commerciales : 482m?2

« Résidence intergénérationnelle
de &7 logements : 3 444 m?

» Résidence privée de 10 logements : 745m?

Démarrage des travaux fin 2023,
livraison fin 2025
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LOGEMENT SOCIAL

Résidence étudiante
lontaiehleatt

Le projet de résidence étudiante sociale sur lacommune
de Fontainebleau se situe sur le terrain d'une maison
forestiere désaffectée appartenant anciennement a
'ONF. La résidence d'une surface de plancher totale
de 4150m?, comprendra 165 chambres ainsi que des
espaces communs tels gu'une salle de coworking, une
laverie/buanderie, une salle de sport wellness et un
logement pour le régisseur.

Le parking de la résidence comprendra entre 50 et 60
places et une station de recharge de vélos électriques
a destination des étudiants sera intégrée au projet.
Cette opération sera vendue en vente en |'état futur
d'achévement a lopérateur social Les Foyers de Seine-
et-Marne.

Démarrage des travaux mi 2023,
livraison mi 2025

RENOVATION ENERGETIQUE DES BATIMENTS

Rénovation
Butte Montceau
Ao

Depuis 2012, la SEM travaille sur le caractére
sensible et nécessaire des travaux de rénovation
énergetique de ses batiments. Les immeubles de
la Butte Montceau, construits entre 1962 et 1964,
sont extrémement énergivores. lls représentent
un colt important, tant en termes financiers

qu'en termes d'empreinte carbone sur le territoire.

Le programme de ce vaste chantier d'isolation,
de rénovation et de production d'énergies
renouvelables devrait se concrétiser en 2022, Cette
rénovation permettra de réduire les colts liés a la
consommation d'énergie, les émissions de gaz a
effet de serte et de produire une énergie propre.

Cette rénovation énergétique permettra un gain
de 60% de performance énergétique.

PROJET TERTIAIRE

Quai 77
lontainehieait

La SEM du Pays de Fontainebleau a répondu a un
appel a manifestation d'intérét de la commune de
Fontainebleau en vue de lacquisition de cet immeuble
privé. L'objectif était la transformation de ce batiment
a usage commercial pour y développer un espace
d’activité innovant.

Recalibré sur 4 étages avec la création d'une terrasse
d'affaire, cet espace a pour vocation de devenir un pdle
de référence pour les acteurs économiques locaux avec
notamment la possibilité d'organiser des manifestions
ou rendez-vous dans un cadre haut de gamme.

Ce lieu de mixité partagera un tiers lieu ouvert, des
espaces de bureaux en plateaux disposant de toutes les
commodités : espace copieur, salles de réunion, salle de
pause avec la possibilité d'avoir a disposition un espace
séminaire, des salles de formations et une grande
salle de réunion. Le batiment restera en patrimoine
de la SEM et deviendra le premier espace de ce type
sur lagglomération. Le concept pourra étre élargi a
lensemble du territoire. Un partenaire dédié sera affecté
a lanimation du site.

Démarrage des travaux juillet 2023,
livraison juin 2024
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