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Le 12 novembre 2019

Chére Collégue, Cher Collégue,

Je vous prie de bien vouloir assister au Conseil municipal que je
convoque le :

Lundi 18 novembre 2019
a4 19hzo
Hotel de ville
Salon d’Honneur (1°r étage)

Vous trouverez ci-joint I'ordre du jour de la réunion.

Comptant sur votre présence, je vous prie de croire, Chére Collégue,
Cher Collégue, 4 'assurance de mes salutationsl,.-l es meilleures.

f

Frédéric OUX

Maire de Fontainebleau
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CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

ORDRE DU JOUR

Liste des décisions prises en vertu de l'article L 2122-22 du Code Général des Collectivités
Territoriales

Approbation du procés-verbal du Conseil municipal du 23 septembre 2019
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FINANCES

CLECT ~ Approbation du rapport de la CLECT du 25 septembre 2019

Annuité 2019 de la dette géothermie — Admission de la partie capital en créances
irrécouvrables

Acceptation du reversement du syndicat mixte de géothermie — Exploitation du
fermier Elyo Suez — Au titre des années 2018 et 2019

Modification des antorisations de programme et de crédits de paiement
Approbation de la décision modificative N°2 de 2019— Budget Principal de la
Ville et de la décision modificative N°1 de 2019 - Budget annexe du Thééatre
Débat d’Orientations Budgétaires 2020 du budget principal de la Ville et du budget
annexe du Théftre

ADMINISTRATION GENERALE/MARCHES PUBLICS
Détermination du nombre de postes d’adjoints au Maire et élection d’un nouvel
adjoint au Maire
Société anonyme d’habitations 4 loyer modéré « Les Foyers de Seine-et-Marne » -
Abrogation de la délibération du Conseil municipal n°14/33 du 11 avril 2014 -
Désignation d’un représentant
Mise 4 disposition de salles municipales et d’équipements municipaux aux
candidats — Elections municipales 2020 — Abrogation de la délibération n°19/96
du Conseil municipal du 23 septembre 2019 et approbation des nouvelles
dispositions
Création de postes temporaires d'agents chargés du recensement rénové de la
population : fixation des rémunérations et des indemnités des agents chargés du
recensement de la population — Année 2020
Présentation du rapport annuel d’activités de la Communauté d’Agglomération du
Pays de Fontainebleau — Exercice 2018
SEM du Pays de Fontainebleau — Rapport d’activités — Exercice 2018 -
Approbation
Renouvellement du bail pour I'occupation de locaux communaux, 2 titre payant, au
profit de 1'Inspection de 'Education nationale
Marché d'aménagement intérieur de la Bibliothdque Municipale -
Approbation :

- Avenant n°2 au lot n°7 - Courant Fort Faible / SSI
Avenant n°2 au lot n°10 — Plitrerie isolation / faux plafond
Avenant n°4 au lot n°14 — VRD / Espaces verts
Avenant n°3 au lot n°6 — Métallerie / Serrurerie
Avenant n°g au lot n°2 — Démolition / Gros ceuvre / Ravalement / Carrelage
Marché relatif a 'assurance des risques statutaires — Avenant n°1 — Approbation

Adresser votre correspondance & Monsieur le Maire de Fontainebleau
40 rue Grande -BP 85 - 77303 FONTAINEBLEAU CEDEX
Tél : 01.60.74.64.43— Fax : 01.64.23.40.09

e.mail : maire@fontaineblequfr - site : www fontainebleau fr



3.1
3.2

33

3.4

4.2
4.3
4.4

5.1

7.1

2
RESSOURCES HUMAINES

Modification du tableau des effectifs du personnel communal ~ Suppression de
postes

Convention d’accueil de collaborateurs occasionnels bénévoles au sein de la
Médiathéque municipale et des écoles municipales & compter du 20 novembre
2019 - Approbation

Convention de mise  disposition ascendante d'une partie du service urbanisme de
la commune de Fontainebleau au profit de la Communauté d’Agglomération du
Pays de Fontainebleau — Du 1% janvier 2020 au 31 décembre 2021 - Approbation
Service civique — Abrogation de la délibération du Conseil municipal n®16/32 du o4
avril 2016 et autorisation de recourir au service civique

VOIRIE/URBANISME/PATRIMOINE/ENVIRONNEMENT

Convention de concession pour le service public du développement et de
I'exploitation du réseau de distribution d’électricité et de la fourniture d’énergie
électrique aux tarifs réglementés de vente - Approbation

Protocole de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et Enedis - Approbation
Exonération exceptionnelle d'une redevance d’occupation du domaine public -
Terrasse de I'établissement « Café de I'Etape » (SARL L AND C) - Année 2019 -
Approbation

Avis sur le projet de Réglement Local de Publicité Intercommunal (RLPi)

AFFAIRES SCOLAIRES/JEUNESSE
Convention d’animation et d’encadrement d’un atelier en anglais avec I'association
« CROSSROADS : International English Speaking Association »

CULTURE
Convention d’objectifs pour 'année 2019 : Association festival Django Reinhardt -
Versement du solde de la subvention - Approbation

COMMERCE/ANIMATIONS
Ouverture dominicale du commerce de détail — Année 2020 —~ Avis

Questions Orales



POUVOIR

En application des dispositions de Particle L.2121-20 du Code général des
collectivités territoriales,

De voter en son nom dans tous les scrutins secrets ou publics qui auront
lieu au cours de la séance du Conseil municipaldu....................

Fait 4 Fontainebleau,le............



Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Liste des décisions prises en vertu de P’article L. 2122-22 du
Code général des collectivités territoriales

Décision N°19.8P.69 du 16/09/2019 relative & une convention de mise & disposition d'un équipement sportif
(gymnase Martinel), 4 titre précaire, révocable et gracieux au profit de la Fondation « des Amis de I'Atelier »
le jeudi 17 octobre 2019 de gh30 4 16h.

Décision N°19.CDL.70 du 16/09/2019 relative & une convention de mise & disposition de locaux. de
I'équipement du centre de loisirs de la Faisanderie A titre précaire, révocable et onéreux, au profit de
I’association « Les Oreilles de 1'Ane Vert » le samedi 5 octobre 2019 de 12h3o & 18h pour un montant de
110 € TTC.,

Décision N°19.0P.71 du 19/09/2019 relative A une utilisation par la Ville de Fontainebleau de photographies
communiquées par les Archives du Sénat pour une exposition temporaire du 17 décembre 2019 au 19 janvier
2020 inclus.

Décision N°19.DL.72 du 25/09/2019 relative 4 une convention de mise 4 disposition d'une salle 4 1a Maison
des Associations, A titre précaire, révocable et gracieux au profit de1’Association ALCAF pour I'année scolaire
2019/2020.

Décision N°19.5G.73 du 25/09/2019 relative 4 une convention de mise A disposition de la salle des fétes du
thétre municipal, & titre précaire, révocable et gracieux, le 27 septembre 2019 de 18h & 22h, au profit de
M. THOMA, dans le cadre des élections municipales 2020.

Décision N°19.F1.74 du 27/09/2019 relative a un contrat de mise 4 disposition d’'un logement, propriété de
la Ville, 4 titre précaire, révocable et payant du 1 octobre 2019 au 30 septembre 2020 inclus —
Mme VILLETTE (loyer mensuel : 467,67 € - remboursement mensuel eau : 18,03 € pour la durée du contrat
et chauffage pour les mois d’octobre 2019 4 mi-mai 2020 (7 mois %2) : 132,02 €).

Décision N°19.CC.75 du 27/09/2019 relative A une convention de mise & disposition d'un local municipal,
situé au sein de la Maison de la médiation sociale, & titre précaire, révocable et gracieux, au profit de
1'Association des Jardins Familiaux de Fontainebleau-Avon, les 1% et 8 décembre 2019,

Décision N°19.F1.76 du 30/09/2019 relative & un contrat de mise 4 disposition d’un logement, propriété de
la Ville, & titre précaire, révocable et payant du 1 octobre au 30 septembre 2020 inclus -
Mme et M. DANDREY (loyer mensuel : 701,92 € - remboursement mensuel eau : 27,44 € pour la durée du
contrat et chauffage pour les mois d'octobre 2019 4 mi-mai 2020 (7 mois 2) : 200,88 €).

Décision N°19.F1.77 du 04/10/2019 relative 4 une décision portant modification de la régie de recettes de la
« Nébul »,

Décision N°19.F1.78 du 04/10/2019 relative 4 une décision portant modifications de la régie d’avance de la
« Nébul ».

Décision N°19.FL.79 du 04/10/2019 relative & une décision portant modification de I'acte constitutif de la
régie de recettes pour Yencaissement des produits pergus pour I'espace famille.

-1~



Décision N°19.CDM.80 du 01/10/2019 relative 4 une convention de mise & disposition d’un local municipal,
situé au Conservatoire municipal de musique et d’art dramatique Claude Fiévet, i titre précaire, révocabie et
gracieux, au profit de la société « Des trompes et vous » et dispense de cours de trompe de chasse & titre
onéreux (3 450 € TTC) par cette méme société au profit des éléves du Conservatoire pour I'année scolaire
2019/2020.

Décision N°19.0P.81 du 02/10/2019 relative 4 une convention avec la ville de Bourron-Marlotte pour le prét,
i titre gracieux, au profit de cette derniére, de divers biens mobiliers et documents, dans le cadre de
I'exposition temporaire intitulée « Eugéne Cicéri (1813-1890), le paysage mis en scéne » organisée a
Bourron-Marlotte, du 20 octobre au 1er décembre 2019 inclus.

Déceision N°19.PM.82 du 07/10/2019 relative 4 un don & titre gracieux de matériel équestre provenant des
effets non utilisés par la police municipale au profit de la Brigade Equestre de la Direction Départementale
de Sécurité Publique de Seine-et-Marne.

Décision N°19.CDM.83 du 08/10/2019 relative 4 une convention de mise 4 disposition 4 titre précaire,
révocable et onéreux par le Conseil presbytéral de I'Eglise protestante unie de Fontainebleau, des locaux et
de I'orgue du Temple de Fontainebleau au profit du professeur et de la classe d’orgue du Conservatoire de
musique et d’art dramatique de Fontainebleau, pour 9 séances durant I'année scolaire 2019/2020 (Cofit de
location de la salle est de 540 eurps TTC pour I'année scolaire).

Décision N°19.CDM.84 du 09/10/2019 relative & des conventions de mise A disposition de locaux
municipaux, situés au sein du Conservatoire municipal de musique et d’art dramatique Claude Fiévet, 4 titre
précaire, révocable et gracieux, au profit de plusieurs associations musicales (« Ensemble Laudate
Dominum », « L’Union musicale » et « Cheeur régional de Fontainebleau ») pour I'année scolaire 2019/2020.

Décision N°19.0P.85 du 09/10/2019 relative 4 une acquisition par la Ville de Fontainebleau lors de la vente
aux enchéres tenue le 06/10/2019 au sein de I'étude de Maitre Osenat & Fontainebleau de I’huile sur toile de
dimensions 39x30 cm ayant pour titre « Fontainebleau, le gros chéne » d’Antoine-Louis Barye (1795 — 1875)
pour un montant global de 11 ooo € {8 800 €, auquel s’ajoute une commission d’achat de 25% soit 2 200 €).

Décision N°19.CDM.86 du 14/10/2019 relative & une convention de mise 4 disposition d'un professeur de
musique du Conservatoire municipal de musique et d’art dramatique Claunde Fiévet et d’'un local municipal,
situé au sein du Conservatoire municipal A titre précaire, révocable et gracieux, au profit du Centre hospitalier
du sud Seine et Marne -P6le santé mentale — pour la création d'un groupe vocal du 07 novembre 2019 au 25
juin 2020 inclus.

Décision N°19.CDL.87 du 15/10/2019 relative & une convention de mise & disposition de locaux de
I'équipement du centre de loisirs de la Faisanderie 4 titre précaire, révacable et anéreux, au profit de Madame
Lucette FABRE MALPEALAT le samedi 16 novembre 2019, de 12h 4 18h d’'un montant de 165 € TTC.

Décision N°19.CDM.88 du 16/10/2019 relative 4 une demande de subvention d’un montant de 28 ooo €
auprés du département de Seine-et-Marne dans le cadre du projet 2019 favorisant le développement des
enseignements artistiques sur le territoire communal,

Décision N°19.8G.89 du 25/10/2019 relative 4 convention de mise & disposition d’un terrain municipal a titre
précaire, révocable et payant, du 1er novembre 2019 au 31 janvier 2020 au profit de la SARL « La forét du
sapin » moyennant une redevance forfaitaire de 2 000 €. Le preneur s’engage, en outre, a offrir graciensement
des sapins de Noél et des décors naturels 4 la Ville pour un montant de 2 ooo €.



Décision N°19.F1.90 du 4/11/2019 relative 4 un contrat de mise & disposition d'un logement, propriété de la
Ville,  titre précaire, révocable et payant du 1er novernbre 2019 au 31 octobre 2020 inclus — Madame PASCAL
Mélissa (loyer mensuel : 512,53 € - remboursement mensuel eau : 19,73 € pour la durée du contrat et
chauffage pour les mois d’octobre 2019 & mi-mai 2020 {7 mois ¥2) : 144,44 €).

Décision N°19.SP.91 du 05/11/2019 relative A une convention de mise & disposition, a titre précaire, révocable
et gracieux, d'un local au sein du Centre National des Sports de la Défense (CNSD) au profit de la Ville de
Fontainebleau, afin d’accompagner I'association « Fontainebleau Sport-Santé » dans ses activités physiques
« sport santé » pour une durée d’un an, A compter du 26 juillet 2019, renouvelable de maniére expresse pour
une méme durée, par avenant a la présente convention,



Point n°1.1

Fontaineblean
I :£ CONSEIL MUNICIPAL
o du 18 novembre 2019

- Note de présentation
Objet : CLECT — Approbation du rapport de la CLECT du 25 septembre 2019
Rapporteur : M.ROUSSEL

Lors d'un transfert de compétences d’'une commune vers un EPCI (établissement public de coopération
intercommunale), une Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT) doit se réunir
pour évaluer le montant des charges transférées le plus justement possible.

Cette commission composée des conseillers municipaux des communes de I'EPCI s’est réunie & plusieurs
reprises au cours de l'exercice afin de déterminer l'impact financier du transfert et de la restitution de
charges nettes sur I'attribution de compensation des communes.

Ainsi, les travaux de la CLECT du 25 septembre 2019 ont porté sur :

- La prise en charge du Fonds National de Garantie Individuelle des Ressources (FNGIR) par la Communauté
d’Agglomération du Pays de Fontainebleau en lieu et place des communes membres de I'ancienne
Communauté de Communes Terres du Gétinais,

- Le transfert 4 la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau de la subvention au club US Avon
football qui oceupe le stade Benjamin Gonzo & Avon, équipement sportif reconnu d'intérét communautaire §
compter du 1 septembre 2019 (CLECT du 26 mars 2019).

La CAPF prend désormais en charge le FNGIR (Fonds National de Garantie Individuelle des Ressources) en
lieu et place des communes membres de l'ancienne Communanté de Communes Terres du Gétinais, tout
comme elle le fait déja pour les autres communes. Jusqu’a présent, les communes de I'ancienne Communauté
de Communes Terres du Gétinais paient directement le FNGIR du fait de la création de la Communauté de
Communes Terres du Gétinais-(2012) postérieurement & la réforme de la taxe professionnelle (2011).

Ce transfert de prise en charge par la CAPF du FNGIR a été voté par la communauté d’agglomération
le 27 juin 2019 et par les communes concernées. Il impacte leurs attributions de charges (AC) comme suit :

Communes Date du vote Impact du FNGIR sur | AC 2020 modifiée |
PPAC
La Chapelle 1a Reine 25 avril 2019 - 9i9€ 633942€
| Noisy sur Ecole 2 avril 2019 - 849633€ 213 584 €
Achéres la Forét 5 avril 2019 - 215458€ 46126 €
' Ury 5 avril 2019 ' - 54743 € 451621 € |
Le Vaudoué 21 juin 2019 - 153905€ I 18332 €
Tousson " 8avril2019 - 25270€ 67896€
Boissy aux Cailles 2 avril 2019 T - 42261€ i 6986 €




Point n®1.1

La compétence sur I'équipement sportif Benjamin Gonzo situé sur la commune d’Avon a été transférée a la
CAPF au 1 septembre 2019,

Le site est occupé par I'association US Avon football club. Dans le cadre de la lisibilité des compétences, il a
été décidé de transférer a la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau la subvention & cette
association. It convient, par conséquent, de diminuer I'attribution de compensation 4 la commune d’Avon du
montant de la subvention, soit 49 000€, & compter de 2020.

Ainsi, il est proposé au conseil municipal d’approuver le rapport, joint, de la Commission Locale d'Evaluation
des Charges Transférées du 25 septembre 2019.



Point n®1.1

Fontainebleau

e CONSEIL MUNICIPAL
.. T du 18 novembre 2019

Projet de délibération
Objet : CLECT — Approbation du rapport de la CLECT du 25 septembre 2019
Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notartnment les articles L 5211-5 et suivants,
Vu le Code Général des Impéts, notamment l'article 1609 nonies C,

Vu la loi n® 2015-991 du 7 aofit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la
République,

Considérant que les travaux de la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées
(CLECT) du 25 septembre 2019 ont porté sur :

- La prise en charge du Fonds National de Garantie Individuelle des Ressources (FNGIR) par la
Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau en lieu et place des communes
membres de 'ancienne Communauté de Communes Terres du Gétinais,

- Le transfert 4 la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau de la subvention au
club US Avon football qui occupe le stade Benjamin Gonzo i Avon, équipement sportif reconnu
d’intérét communautaire A compter du 1¢* septembre 2019 (CLECT du 26 mars 2019).

Considérant le rapport de la CLECT du 25 septembre 2019, notifié le 1¢r octobre 2019 a la Ville
de Fontainebleau,

Considérant 1’avis de la commission finances, administration générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur M. ROUSSEL,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le rapport, joint, de la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées dn
25 septembre 2019.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
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REUNION DE LA COMMISSION LOCALE DES EVALUATIONS DES CHARGES TRANSFEREES
25 SEPTEMBRE 2019
RELEVE DE DECISIONS

Madame Catherine TRIOLET, présidente de la CLECT, ouvre |a séance & 17H

A) Evaluations des charges A transférer

- FNGIR
Méthodologle : Prise en charge du palemaent par la communauté d'agglomération en lleu et
placa de la commune validée par les délibérations concordantes de I'ntercommunalité et

des communes
- Bolssy aux Cailles : 2 avril 2015

- Nolsy sur Ecole : 2 avril 2019

- Achékres |a Forét : 5 avril 2019

= Ury: 5aviil 2019

= Tousson : 8 avril 2018

- Le Vaudoué : 21 juiln 2019

= La Chapelle Ia Reine : 25 juin 2019

- Communautéd d’agglomération Pays de Fontaineblesu : 27 juin 2019

Ainsl, la commune ayant une moindre dépense, ce doit &tre compensé par une baisse de
leur attribution de compensation du méme montant.

Dans le cas présent, cala ne s'spplique qu'aux communes de |'ex-CC Terres du Gétinals qui
continusient de payer directement le FNGIR du falt de la création de cette Intercommunali-
th (2012) apris |a réforme de la taxe professionnelle (2011), et de I'impact FNGIR.

11 ast décidé par las élus membres de la CLECT

- d'acter I'évaluation des colts présenbée cl-dessous

La Chapelle-la-
Reine. . 919 € |
Nolsy-sur-Ecole |- 349633 €
Achéres-le=Forét {~ 215458 €
Ury ] - 54 743 €
Le Vaudoué J-_ 153905€ |
Tousson e 25 270 €
‘Bolssy-aux-
Cailles. _. = 42 261 €

- US Avon football

Méthodologle : La compétence sur "équipement sportif Benjamin Gonzo situé sur la com-
mune a été transférée & la communauté d’agglomération Pays de Fontalnablesu le 1* sep-
tambre 2019. Le site est occupé per 'association US Avon football club. Dans un cadre de
Ksibilité des compétences, le club deviendra également communautaire & partir du 1* jan-
vier 2020, Ainsl pour l'année 2020, la communsuté d'agglomération pourra versar une
subvention & ce club ; Il convient donc de diminuer Vattribution de compensation de la
commune qui versalt une subvention au club jusqu‘en 2019.

1l ost décidé par las élus mambres de ja CLECT

- d’acter I'évaluation des colts pré;sentée cl-dessous




Ce rapport devra &tre adoptd par délibérations concordantes & la majorité qualifiée des
consells municipaux, conformément & Farticle L. 5211-5-1I-alinéa 1 du code géniral des

collectivités territortales.

Toutes les communes qu'elles solent concarnées ou non par ces nouveaux transferts de
charges dolvent délibérer sur ce rapport.

Vous retrouverez également dans ce document un récapitulatif des montants des transferts
de chaiges validées en 2017 at 2019 par la CLECT et les conselis municipaux avec applice-

tion au 1°* janvier 2020.

L'ordre du jour étant épuisé, la sdance est levée & 17H30

La Présidents de la commission
locele d'dvaluation das churges

tanstdries, J:i*'\i'
| s L« ’ .

Catheritss TRIGHET
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CORPTE RENDU REUNION BUREAU DU 19 SEPTEMBRE 2019

Présens : Enc LEFERVRE, Sruno Cranssasd Nadine COQUARD, Canve BESSY CanigitOULS Thieery
GONZD, Er'c CRATONNAY, Gageges SES7 "1 3

tavitis Frange s ROV 3+ adyoint s $ports et fat-y BUREAY

OADRE DU JOUR : SATSACHEMENT OU CLUB DE L'US AVON FOOTBALL A LA CONMUNAUTE
D'AGGLOMERATIONS DU PAVS DE FONTANESLEAU

urmwmwn-mwmumwm-mumwwwma
Fassocietion puissent débatere, échanger, cuastionner 8t S:nR {3var tous les JOUTes OU mgenitudes sur
cetts dventuslle duohstion,

r ROY nous informe que ta maiie y est favasable, Cest dans ia continuitd des actions dijh mendes oo
fe club avat In création das antentes féminines at jeunes svec ' autres cubs Ze i aggorernion et cille
de 1a municipainé, iz stade Benjemin GONZO dtert devenu communa . teive depuis le 1- septembre
2019. Mr ROV nous pricise que le cub ast souversin quent aux décisions & prendre. Mr SUREAY
confirme gue s municipalith naus sccompagners dans la demarche.

La premibre intervogstion a dté sur o subventica, Mr Bursau 3 enpligue que a mairie tensit b consener
fa montant de 49000 slloud 3 F'assoclation mais que Ia subvendan sera varses par Faggiomerstion ity
mawummmadmsmmmmmmm precise sue lors de
son entretion aver Pescal GDUROURY, c'est égeleinent fa volonti de Paggiormiration de verser & minms
catte somme.

£5t Jenue ensults Pinguiitude de consenvation de Fidentite du club. Eric LEFEBVRE 2 repondu que
toutes les essocistions de Pagglomiration gardalant leur identite. 1l 'y avalt pes Yeu de changer de
statuts ou de dénominsticn.

La darnidre question porte sur { éventuel retaur au stetut de club munliipel. U'nformation dyant ete
prise auprds de Fagglomération ot confirmde par les dlus die ama‘ria, 6 st assure qu'un retour o0

srridre est tout & fait possible.

Eric LEFEBVRE damande aux membres da s pronoacer, La dicision que e club de PUS AVON Footbok
devienne un club communsutaine est voti b Funanimitd,

Le Président rereescie Frangols fuN et Fablen BUREAU de leur présence ot cldture la reunion,

] . $ e A - ]
2R gy OPOEOYE Fag |



Point n°1.2

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Note de présentation

Objet : Annuité 2019 de la dette géothermie — Admission de la partie capital en créances irrécouvrables

Rapporteur : M. ROUSSEL

Par délibération du Conseil Municipal du 14 Septembre 2005, il & été décidé d’intégrer la dette de la
géothermie au budget de la Ville,

Aussi, il convient chaque année de constater une écriture sur le compte 6541 « Créances admises en
non-valeur », soit pour 2019 un montant total de 160 B64,21€ représentant I'annuité 2019 en
remboursement des avances du Département de Seine-et-Marne pour la géothermie.

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Approuver cette admission, ainsi que I’écriture comptable correspondante.



Point n°1.2

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

2 [ l 1 151!] 5 'll

Objet : Annuité 2019 de la dette géothermie —~ Admission de la partie en capital en créances
irrécouvrables

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment l'article L. 2121-29,

Vu la délibération du Conseil Municipal du 14 septembre 2005, décidant d'intégrer la dette
géothermie au budget de la ville,

Vu le schéma d’écritures comptables adopté par la délibération susvisée,

Considérant qu'il convient chaque année de constater une écriture sur le compte 6541
« Créances admises en non-valeur », soit pour 2019 un montant total de 160 864,21€,

Vu I'avis de la Commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE I'admission sur le compte 6541 « Créances admises en non-valeur », de la partie en
capital de 'annuité 2019 de la dette de la géothermie pour un montant total de 160 864,21€

PRECISE que les crédits nécessaires sont inscrits au budget primitif de I'exercice 2019 de la
Ville, chapitre 65, article 6541.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents,

Pour extrait conforme,
Frédé;'ic VALLETOUX
Maire de Fontaineblean
Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le



Point n°1.3

Fontaineblean

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Note de présentation

Objet : Acceptation du reversement du syndicat mixte de géothermie — Exploitation du fermier Elyo Suez -
Au titre des années 2018 et 2019

Rapporteur : M. ROUSSEL

Le Syndicat Mixte pour la Géothermie de Fontaineblean a obtenu le versement par le fermier Elyo Suez
de son exploitation pour :

- la saison de chauffe 2017-2018 pour un montant de 262 140,43€, au titre de I’exercice 2018,
- la saison de chauffe 2018-2019 pour un montant de 217 490,73€ an titre de 'exercice 2019.

La concession a pris fin au 31/03/2019.

Le syndicat a de méme pergu les participations au remboursement de Pannuité de la dette pour 2018 de
la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau et de I'Office Public Départemental au titre
du retrait de ces deux organismes du contrat de fourniture de gaz.

Ces participations s'élévent respectivement 4 55 396,52€ et & 48 471,96€ par an.

Le syndicat Mixte pour la Géothermie de Fontainebleau conservant des crédits pour assurer le paiement
d’honoraires de consultation, il est donc proposé d’accepter ce reversement pour 250 000€ au titre de
I'année 2018 et 217 490€ au titre de 'année 2019, soit un montant total de 467 490€.

Aussi, il est demandé an Conseil municipal de :
- Approuver le reversement du Syndicat Mixte pour la Géothermie de Fontaineblean pour
467 490€, qui sera encaissé sur le compte 7788 — Produits exceptionnels divers.
- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant & prendre toutes les mesures nécessaires
I'exécution de la présente délibération,
- Préciser que ce produit sera inserit au budget de I'exercice en cours, sur le compte 7788 - Produits
exceptionnels divers,



Point n°1.3

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Projet de délibérati

Objet : Acceptation du reversement du syndicat mixte de géothermie — Exploitation du fermier
Elyo suez — Au titre des années 2018 et 2019

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment I'article L. 2121-29,
Vu le budget primitif de la Ville et ses décisions modificatives pour 2019,
Considérant I'encaissement par le syndicat Mixte pour la Géothermie de Fontainebleau des
résultats d’exploitation 2018 et 2019 figurant sur le compte courant détenu par le fermier
Elyo Suez,
Considérant I'encaissement par le syndicat Mixte pour la Géothermie de Fontainebleau des
participations de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau et de I'Office
Public Départemental pour I'année 2018,
Considérant que la Ville assure le paiement de I'annuité de I'avance du Département de Seine-
et-Marne octroyée dans le cadre de la mise en ceuvre des garanties d'emprunts du Syndicat

Mixte pour la Géothermie de Fontainebleau,

Considérant qu'il convient par conséquent que ce syndicat reverse a la ville le produit pergu par
le syndicat auprés du fermier pour 250 000€ en 2018 et 217 490 € en 2019,

Vu l'avis de la Commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, M, ROUSSEL,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le reversement du Syndicat Mixte pour la Géothermie de Fontainebleau pour
467 490€ au budget de la Ville.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a prendre toutes les mesures nécessaires &
I'exécution de la présente délibération.

PRECISE que ce produit sera inscrit au budget de I'exercice en cours, sur le compte 7788 -
Produits exceptionnels divers,

Cet acte peut faire Fobjet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,



Point n°1.4

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Note de présentation
Objet : Modification des autorisations de programme et de crédits de paiement

Rapporteur : M. ROUSSEL

Conformément & l'article L.2311-3-I du Code général des collectivités territoriales, les dotations
budgétaires affectées aux dépenses d'investissement peuvent comprendre des autorisations de
programme et des crédits de paiement. Cette procédure permet 4 la commune de ne pas faire supporter &
son budget l'intégralité d'une dépense pluriannaelle, mais les seules dépenses i régler au cours de
l'exercice.

Les autorisations de programme (AP) sont définies comme la limite supérieure des dépenses pouvant étre
engagées pour le financement des investissements. Elles demeurent valables sans limitation de durée
jusqu'a ce qu'il soit procédé a leur annulation, Elles peuvent étre révisées.

Les autorisations de programme correspondent 4 des dépenses & caractére pluriannuel se rapportant a
une immobilisation ou & un ensemble d'immobilisations déterminées, acquises ou réalisées par la
commune ou & des subventions versées & des tiers.

Les crédits de paiement (CP) correspondent 4 la limite supérieure des dépenses pouvant &tre mandatées
durant l'exercice, pour la couverture des engagements contractés dans le cadre des AP correspondantes,

L'équilibre budgétaire de la section d'investissement s'apprécie en tenant compte des seuls crédits de
paiement.

Il convient d’ajuster les AP/CP sur les exercices 2019 et 2020 selon I’'avancement de chacune des
opérations et notamment de 1a facturation par les entreprises des travaux réalisés.

- Pour la Bibliothéque, des compléments sont nécessaires pour I'aménagement intérieur et le
mobilier (121.793€). Une partie doit étre facturée en 2019 (31.793€).

L’autre partie, payée au début 2020 (90.000€), sera un peu supérieure  la somme précédemment
votée (69.603.43€)

- Pour ’église St Louis, les compléments sur les travaux intérieurs pour la finalisation de 1a 2¢
tranche s’élévent & 252.086,25€ : une partie sera facturée en 2019 (202.086,25€) et une autre au
début 2020 (50.000€).

Pour 2020, & ce solde de la 2¢ tranche, s’ajoute le chiffrage de la 3¢ tranche des travaux soit
1.650.000€ : Le crédit de paiement 2020 est ainsi prévu 4 1.700.000€.

- Pourl'extension de la maison de I'Enfance, les travaux de ravalement ont été décalés par le bailleur
4 2020, Les appels de fonds ont été faits mais un solde sera versé en fin de chantier. Le crédit de
paiement restant sur 2019 pour 64.915,14€ est reporté sur 2020,



Point n°1.4

Fontainebleau
e CONSEIL MUNICIPAL
, ' du 18 novembre 2019

Projet de délibérati

Objet : Modification des autorisations de programme et de crédits de paiement

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, et I'instruction M14,

Considérant que les autorisations de programme et leurs révisions éventuelles sont présentées
par le Maire et qu’elles sont votées par le Conseil municipal, par délibération distincte, lors
de I'adoption du budget de 1'exercice ou des décisions modificatives,

Considérant ’avis de la commission Finances, Administration générale, du 12 novembre
2019,

Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de maodifier les autorisations de programme et de crédits de paiement conformément au
tableau annexé & la présente délibération.

PRECISE que les crédits de paiements seront inscrits au budget principal aux articles comptables
concernés.

Cet acte peut faire 'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Ont signé les membres présents.
Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau

Publié le

Notifié le

Certifié exécutoire le
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Point n°1.5

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Note de présentation

Objet : Approbation de la décision modificative n°2 de 2019 — Budget principal de la Ville et de la
décision modificative n°1 de 2019 du budget annexe du Théétre

Rapporteur : M. ROUSSEL

BUDGET PRINCIPAL DE LA VILLE

Section de fonctionnement :

La décision modificative n°2 prévoit des subventions exceptionnelles ou complémentaires ;

. Une réserve de 3500€ afin de faire face 4 d'éventuelles demandes sur le budget 2019

. Une subvention complémentaire pour le Racing Club du Pays de Fontainebleau — RCPF, & hauteur
de 20.000€, pour laquelle une délibération du Conseil municipal a été votée lors de sa séance du

23/9/2019.

La décentralisation du stationnement payant au 1¢ janvier 2018 a modifié les modalités de répartition
du produit des amendes de police. La mise en place par la commune de forfaits post-stationnement
est venue en substitution d'une quote-part des amendes de police. Le législateur a modifié les régles
de répartition pour compenser les pertes d'Ile de France mobilités et de la Région Ile-de-France,
bénéficiaires d'une fraction de ces amendes (50% et 25%). Cette nouvelle méthode induit une charge
non prévue en 2019 : En effet, cette année, la valeur des points pour la Ville a été réduite par le
comité des finances locales alors que le montant alloué A Ile de France mobilités et 4 1a Région restait
sur les bases de 2018.

Le différentiel représente une charge de 184.301€.

Le montant du dégrévement sur la Taxe d’habitation sur les logements vacants (THLV) a été
communiqué par la Trésorerie et est inférieur au budget: 68.155€ au lieu de 110.264€
(becart : -42.112€)

Enfin, le Fonds de péréquation de ressources intercommunales et communales (FPIC) sera de
270.281€ contre 263.000€ au budget (écart : + 7.281€)

La Syndicat mixte de géothermie restitue une part des recettes de la saison de chauffe regues du
concessionnaire. La saison de chauffe 2017/2018 est inscrite au budget de 2019 pour 263.000€.
Compte tenu de la fin de la concession au 31 mars 2019 assurée par le SMGF, les recettes de la saison
2018/2019 ressort 4 217.480.54€. Ces produits exceptionnels représentent un complément de
recettes au Budget 2019 de 1a Ville de 214.489,54€.

Section d'investissement (AP/CP) :
Les travaux de 1'église Saint Louis nécessitent des travaux supplémentaires dont 202.086,25€ seront



Point n°1.5

normalement facturés sur 2019. Le chantier de la médiatheéque nécessite également une plus-value
des crédits de paiement de 31.793€ en 2019. Enfin, la Maison de 'Enfance mobilisera moins de

budget que prévu sur 2019 (-64.915,14€).

L’équilibre budgétaire est assuré par une hausse des transferts de la section de fonctionnement vers
I'investissement (41.519,54€) et par l'utilisation des dépenses imprévues d'investissement

(127.444,57€)

11 est proposé aux membres du Conseil Municipal d’adopter la Décision Modificative n°2 de 2019

pour le budget principal de la Ville comme suit :

FONCTIONNEMENT
Crédits | proposition | Budget
Nature Libellé - o apros DM2
DEPENSES
6745/SUBVENTIONS EXCEPTIONNELLES 5000,00 3 500,00 8 500,00
TOTAL CHAPITRE 67 5000,00 3500,000  8500,00
6574/SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS 33494500, 20000,00| 354945,00
T _TOTAL CHAPITRE 85| 33494500 2000000 354 945,00
739118|REVERSEMENT DE FISCALITE 0,000 184301,00] 184301,00
7391172|DEGREVEMENT TAXE LOGEMENTS VACANTS | 110267,000 211200  68155,00
739223/ FONDS PEREQUATION RESSOURCES 263 000,00 7281,00| 27028100
TOTAL CHAPITRE 014| 37326700 149470,00 522 737,00
023|TRANSFERT A LA SECTION INVESTISSEMENT 41519,54) 4151954
TOTAL CHAPITRE 023 000 4151954 41519,54
TOTAL DEPENSES FONCTIONNEMENT| 713 212,00] 214 489,54 927 701,54
RECETTES
7788/ PRODUITS EXCEPTIONNELS 25300046 214 489,54| 467 490,00
TOTALCHAPITRE77| 253600,46| 21448954 467 490,00
TOTAL RECETTES FONCTIONNEMENT| 253 600,46| 214 489,54 487 490,00
INVESTISSEMENT
Crédits | proposition | Budget
a1 el 2018 DM2 | aprés DM2
DEPENSES
2313[CONSTRUCTIONS ST LOUIS 1991200,00] 202 086,25| 2193 286,25
TOTAL CHAPITRE 23 LOUIS | 1991200,00 202 086,25| 2 193 286,25
2313[CONSTRUCTIONS BIBLIOTHEQUE 3064 246,00 31 793,00 2 158 050,00
TOTAL CHAPITRE23 BI| 3064246,00)  31793,00| 2158050,00
2313|CONSTRUCTIONS MAISON DE L'ENFANCE 520854,86] 64915,14| 46493972
TOTALCHAPITRE23MDE| 529854 86| 6491514 46493972
TOTAL CHAPITRE 23| 5585300,86| 168 964,11/ 481627597
OZUIDEPENSES IMPREVUES 330851,61| -127 444,57 203 407,04
TOTAL CHAPITRE 020| 33085161 -127444,57| 203407,04|
TOTAL DEPENSES INVESTISSEMENT| 5 916 152,47] 41 619,564/ 5 019 883,01
RECETTES
022 | TRANSFERT DE LA SECTION FONCTIONNEMENT] 41519,54] 4151954
" TOTAL CHAPITRE 022 0,00 4151954 41519,54]
TOTAL RECETTES INVESTISSEMENT 0,00  418519,54) 41819,6¢
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Il est proposé aux membres du Conseil Municipal d’adopter la Décision Modificative n°1 de 2019
pour le budget annexe du Théfitre comme suit :

FONCTIONNEMENT |
Crédits proposition Budget
flature = 2019 DM1 | apréeDM1

|DEPENSES

[ 651 |DROITS AUTEURS 22 000,00 9500000 3150000

TOTAL CHAPITRE 65 22 000,00/ 9500,00 31 500,00

6063 |FOURNITURES & PETIT EQUIPEMENT 2500,000 -1200,00 1.300,00

61521  |BATIMENTS PUBLICS 1250000 600000 500,00

81558  |AUTRES BIENS MOBILIERS 230000, 230000 0,00

TOTAL CHAPITRE 011 17 300,00 -9 500,00 7 800,00

s TOTAL DEPENSES FONCTIONNEMENT| 39 300,00 0,00 39 300,00
RECETTES

TOTAL RECETTES FONCTIONNEMENT| 0,00] 0,00] 0,00




Point n°1.5a

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Proiet de délibérati

Objet : Approbation de la décision modificative n°2 de 2019 — Budget principal de 1a Ville
Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L 2121-29,

Vu l'instruction budgétaire M14,

Vu la délibération N°19/29 du Conseil municipal du 10 avril 2019 approuvant le budget primitif
2019 de la Ville,

Considérant I'avis de la Commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 20109,
Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,
Aprés en avoir délibéré,

ADOPTE la décision modificative n°2 du budget principal de la Ville de Fontainebleau, pour
I'exercice 2019, par chapitre, selon le tableau annexé i 1a présente délibération.

Cet acte peut faire 'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait canforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau

Publié le

Notifiéle

Certifié exécutoire le

Sous l'identifiant 077-217701861-

DM n°2 VILLE :
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FONCTIONNEMENT
| Crédits proposition Budget
R Libaild 2019 DM2 | aprbs DM2
DEPENSES
6745/ SUBVENTIONS EXCEPTIONNELLES 5.000,00) 3 500,00 8500,00]
. TOTAL CHAPITRE 67, 5 000.00! 250000 8500.00
6574| SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS 33494500 20000,00| 35494500
TOTAL CHAPITRE 86| 334945,00|  20000,00] 354945,00
7392118|REVERSEMENT DE FISCALITE 0,00 184 301,00| 184301,00
7391172| DEGREVEMENT TAXE LOGEMENTS VACANTS 110267,000 42112,00| 6815500
739223|FONDS PEREQUATION RESSOURCES '253 000,00 7281,00| 270281,00
TOTAL CHAPITRE 014 373267,00) 14847000 522 737,00
023[TRANSFERT A LA SECTION INVESTISSEMENT 41519,54] 41519,54
TOTAL CHAPITRE 023 0,00,  41519,54] 41519,54
TOTAL DEPENSES FONCTIONNEMENT| 713 212,00] 214 489,64] 927 701,54
RECETTES
7788|PRODUITS EXCEPTIONNELS 253000,46] 2714 489,54] 467490,00
TOTALCHAPITRE77| 253600,45| 214 489,54 467 490,00
TOTAL RECETTES FONCTIONNEMENT| 253 800,48| 214 489,54 467 490,00
INVESTISSEMENT
i Crédite | proposition Budget
b il 2018 DM2 | aprésDM2
DEPENSES
2313[CONSTRUCTIONS ST LOUIS 199120000 202 086,25| 2193 286,25
TOTAL CHAPITRE 23 LOUIS | 1991200,00| 202 086,25| 2 193 286,25
2313|CONSTRUCTIONS BIBLIOTHEQUE 3064 246,000 31 793,00| 2158050,00/
TOTAL CHAPITRE23Bl| 306424600 31 793,00| 215805000
2313/CONSTRUCTIONS MAISON DE L'ENFANCE 52985486 -6401514| 46493972
TOTAL CHAPITRE23MDE| 52985485 -6481514| 48443972
~ TOTAL CHAPITRE 23| 5585300,86  168964,11| 481627597
020|DEPENSES IMPREVUES 330851,61| -127444,57| 203407,04
TOTAL CHAPITRE 020| 330851,61 -12742457 203407,04
TOTAL DEPENSES INVESTISSEMENT| 5 916 182,47| 41 519,54| & 019 683,01
RECETTES
‘022 TRANSFERT DE LA SECTION FONCTIONNEMENT] 41519.54] 4151954
TOTAL CHAPITRE 022 0,000  41519,54| 41519,54
TOTAL RECETTES INVESTISSEMENT 0,000 41519,64] 4151964




Point n°1.5a

SECTION DE FONCTIONNEMENT
Chapitre DEPENSES BP2019  BS/DML  OM2  Budget 2019 Chapltre RECETIES BP2019  G5/DM1  DM2  Budget2019
011 | CHARGESACARACTEREGENERAL 651877945 | 000 6518779,45| 70 | PRODUITS DESERVICES, DU DOMAINE & 15470 | 0 1564720,00
e et ) VENTES DIVERSES i Nl e =
012 ﬁnu_z_ i.mmu_ “u PERSONNELETFRAS | 1001641800 | 000 1091641800 73 |IMPOTS ETTAXES 1somass00| 000 15 083 355,00
3 L ——d 1
014 | ATTENUATIONS DEPRODUITS 37426700 | 000 |14947000| 52373700 [ 74 |DOTAMIONSETPARTICIPATIONS 4120043,00 | -32043,00 4088000,00
(22 | DEPENSESIMPREVUES 147999855 | -37043,00 utnmmm.m% 75 |AUTRES PRODUITS DEGESTIONCOURANTE | 57552600 | 0,00 575526,00
@ | TION COURANTERT) jj 57552600 ) 600
65 _H___ Ec_ z_ﬂﬂﬂﬁzmm e 2374701,00 | 000 | 2000000 | 2304701,00| 76 _Bouc:m FINANCIERS 0,00 0,00 0,00
L _ Ny
66 | CHARGESFINANCIERES 50000000 | 0,00 500000,00 | 77 |PRODUITS EXCEPTIONNELS 25360046 | 000 |214489,54) 468090,00
- g - - - = :
67 | CHARGES EXCEPTIONNELLES 62420000 | 5000,00 | 3500,00 | 632700,00 | 13,00 | ATTENUATIONS DE CHARGES 10860000 | 0,00 108600,00
r_
Total DRF 22788364,00 | -22043,00 | 172 970,00 [ 22 929 261,00/ Total RRF 2170484446 | -32.013,00 | 214 489,54/ 21 887 291,00
r -
023 _w_\__”ﬂmmuﬂm yﬁﬂm“..._._oz 378200000 | GO0 | 4151954 | 382351954 002 |RESULTATREPORTEDEFONCTIONNEMENT | 685551954 | 0,00 6855 519,54
L 3 L sl | ot Bl J [
OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE oy
082 | o TONS 2000000 | 000 | 2omoo0m| 0 | AL A 10 000,00
Total Dépenses 28570364,00 | -32043,00 u;!m.u.. B 75281054 Total Recettes 28570.364,00 | -2 043,00 | 214 259,50 28 752 810,54
SECTION D'INVESTISSEMENT
Chapitre DEPENSES _ BP2019  BS/OMU  DM2  Budget20id Chapitre RECETTES  BP2019  BS/DML  DM2  Budget209
02 | DEPENSES IMPREVUES | 361 mrﬂ _ 3100000 Et._.ﬂ 2340700 [ 10 uo.;dozm _"ozom uzmﬁﬂzmm_zmm 3227, 2| 0w 3262217, E_
L 1 " u 32212 Q00 ~
1 il m,.__.acz.am_.um_._mmﬁ_z_ﬁ 200086600 | 0,00 200086600 13 |SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT RECUES umsﬁ.\a 0,00 131092245
r— { I r
0 | IMMOBILSATIONS INCORPORELIES | 21099400 | 000 21099400 [ 16 [EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 376500000 0,00 qumoBS
I _ A0 | S0IAD0 L 2 L e = I
204 | SUBVENTIONS c.Bc__umzmz._ém_mmm 0,00 wpg.s 3100000 | 23 |IMMOBILISATIONSEN COURS 0,00 0,00 0,00
F T e e eSS O T—
21 | IMMOBILISATIONS CORPORELLES ﬁﬁnms 000 2482009,00| 27 |AUTRES IMMOBILISATIONS FINANCIERES 17100000 | 000 171000,00
L | | | . 00
23 | IMMOBILSATIONS EN COURS | 69332068 | 000 |1689%411] 71217095 0,00
024 | PRODUITS DESCESSIONS D'IMMOBILISATIONS 0,00 0,00
| Total DR 1198892745 | 000 | 4151958 |12080446,99 Total RRI 852914457 | 000 | ‘000 |89
r T _ — - +
| OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT TRANSFERT ENTR
oip | OTERATIONS DY 10000,00 0,00 1000000 | os0 |OF RATIONSD'ORDRE DE TRANSFERT E 200000000 | 000 | 2000000,00
L | FNTRESETTIONS. : - L, |SECTIONS S : o . !
041 | OPERATIONS PATRIMONIALES 000 | 10000000 100000,00 | 041 | OPERATIONS PATRIMONIALES 000 | 100000,00 | "100000,00
£ [ . | |
oz [VIREMENTDE LA SECTION DE 378200000 | 000 | 4151954 | 3823519,54
—_ 1 R [ FONCTIONMNEMENT R ]| [ e 1
| o 001 | RESULTAT REPORTE D'INVESTISSEMENT masu | o0 | 77243811
| TomalpépenseshorsRAR 1199892745 |100000,00, 4151954 [12140446,99 | TotalRecemeshorsRAR  |15083582,68}100000,00| 4151954 15225 102.22
_ Restes A réaliser 418102855 | -7820,55 | 4173 208,00 | Restes 4 réaliser 1096373,32 | -7 820,55 _ 10838552,77
_ Total Dépenses avec RAR 16379956,00 | 521795 | 4151954 |i6 313 654,99 | Total Recattes avecRAR |16179956,00| 9217945 | 41519,54 (1631365499




Point n°1.5b

antainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Projet de délibérati

Objet : Approbation de la décision modificative n°1 de 2019 — Budget annexe du Théitre
Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L 2121-29,

Vu l'instruction budgétaire M14,

Vu la délibération N°19/29 du Conseil municipal du 10 avril 2019 approuvant le budget primitif 2019 du budget
annexe du théétre,

Considérant 'avis de 1a Commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapperteur, M. ROUSSEL,
Aprés en avoir délibéré,

ADOPTE la décision modificative n°1 du budget annexe du théftre de Fontainebleau, pour I'exercice 2019, par
chapitre, selon le tableau annexé a la présente délibération.

Cet acte peut faire 'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux mois suivant son
exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Ont signé les membres présents.
Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau

Publié le

Notifié le

Certifié exécutoire le

Sous l'identifiant 077-217701861-~ -



DM n°1 budget annexe du Théétre :

FONCTIONNEMENT ]
Crédits | proposition | Budget
Nature Libellé 2019 bm1 aprés DM1.
DEPENSES
" 651 |DROITS AUTEURS 22 000,00 9 500,00 31 500,00
TOTAL CHAPITRE 85 22 000,00 2500,00 31 500,00

6063 FOURNITURES & PETIT EQUIPEMENT
61521 BATIMENTS PUBLICS
61558 AUTRES BIENS MOBILIERS

2500,

12 500,00 -6 000,00 6 500,00
2300,00, -2 300,00

000  -1200,00 1.300,00

0,00

TOTAL CHAPITRE 011

17 300,00 -9 500,00 7 800,00

Point n®1.5b

TOTAL DEPENSES FONCTIONNEMENT| 39 300,00 0,00 39 300,00
'RECETTES
TOTAL RECETTES FONCTIONNEMENT| 0,00] 0,00/ 0,00
SECTION DE FONCTIONNEMENT
Chapitre DEPENSES BP2019 ~ DM1  Budget2019 Chapltre RECETTES . BR2019 | DML Budget 2015
PRODUITS DE SERVICES, DU
. 011 CHARGES A CARfCTRE GE!ERAL | ] 431 620,00 _-9 Sm,ﬂ? m&ﬂ.m i 70 | GOMAINE & VENTES CIVERSES | 145752,34 | 145752,34 -
012 :s"'s‘:;ffss“ PERSONNELETFRAIS | 12 612 00 41501200 | 74 |DOTATIONSETPARTICIPATIONS | 75000,00 | 7500000 |
r AUTRES CHARGES DE GESTION i = AUTRES PRODUITS DE GESTION | | l
| & CERARTE | 22000,00 | 9500,00 31 500,00 75 CRURANTE 25 000,00 | EUIED
66 CHARGES FINANCIERES 5 626,00 5626,00 76 |PRODUITS FINANCIERS I 0,00
'l = — -
77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 600 000,00 5001000,00
Total DRF lmm 0,00 §75 158,00 Total RRF 84575234 0,00 845 752,34
I s _
VIREMENT A LA SECTION RESULTAT REPORTE DE
9B | pivesmssient ek 1008 | P2 |poncrionnemeNt 94568 59405,66
OPERATIONS D'ORDRE DE OPERATIONS D'ORDRE DE
%2 | TRANSFERTENTRE SECTIONS 1900000] | 10000 | O | inaNsFERTENTRESECTIONS | | 0.0
Total Dépenses 905 1sa,oo| 000 | 90515800 Total Recettes 90515800 | 0,00 | 90515800
SECTION D'INVESTISSEMENT
Chapiire DEPENSES BP2015  DM1 Budget2019 Chepltre RECETTES BP2019 DML  Budget2019
w
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 30000,00 30 000,00 10 :;TE;BSSNS'FONDS LR zter 36727,23 | 36727,23
[ T =
21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES 54 950,00 54 950,00 16 |EMPRUNTSETDETTES ASSIMILES | 48 000,00 48 000,00
| [ 1 r =
i [ Total DRI 84 950,00 f 0,00 84 950,00 ‘Total RRI [ ¥ efc] 0,00 84727,3
I o | POt T T R Lo
OPERATIONS D'ORDRE DE QOPERATIONS D'ORCRE DE ] |>
I | THAMSFERT ENTHE SECTIONS | 0,00 040 | rANSFERT ENTRE SECTIONS i) D
RESULTAT REPORTE VIREMEMNT DE LA SECTION DE
oo 29777.23 29777,23 o221 11 000, 11 (1.4]
| pnvesnssevent | | ! |roncTIoNNEMENT LR
| Totsl Dépenses va7zr2s 000 | marms Yotal Recettes mms | ow | mms




Point n"1.6

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

i
K, ™
=i ¥ - |

Projet de délibération

Objet : Débat d'Orientations Budgétaires 2020 du budget principal de 1a Ville et du budget annexe
du Théétre

Le Conseil muniecipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L 2312-1, précisant
qu'un débat a lieu en Conseil municipal sur les orientations générales du budget, dans un délai
de deux mois précédant I'examen de celui-ci,

Vula délibération N°14/125 du 24 septembre 2014 approuvant le réglement intérieur du Conseil
municipal et notamment son article 20 relatif aux modalités de la tenue d'un Débat
d'Orientations Budgétaires,

Vu le décret N°2016-841 dn 24 juin 2016 relatif au formalisme, au contenu et aux modalités de
publication et de transmission du Débat d’Orientations Budgétaires,

Considérant les modifications apportées par la loi NOTRe du 7 aofit 2015, en matiére de
transparence financiére et par la loi de programmation des finances publiques du 22 janvier

2018,

Considérant I’'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre
2019,

Sur présentation du rapporteur M. ROUSSEL,

Aprés en avoir délibéré,
PREND acte de la tenue d’'un Débat d’Orientations Budgétaires pour la préparation des
budgets primitifs 2020 du budget principal de la Ville et du budget annexe du Théétre

Municipal,

PRECISE que le rapport d’orientations budgétaires, joint, a été établi pour servir de support
au débat et remis A tous les membres du conseil municipal.

PRECISE que ledit rapport fera I'objet d'une diffusion sur le site internet de la Ville.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exéecution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,



Point n°2.1

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Note de présentation
Objet : Détermination du nombre de postes d'adjoints au Maire et élection d'un nouvel adjoint au Maire

Rapporteur : M. le Maire

Par délibération N°18/32 du ¢ avril 2018, le conseil municipal a fixé le nombre de postes d’adjoints au
Maire a neuf.

Lors de cette méme séance, le conseil municipal a approuvé le nouveau tableau des adjoints au Maire :

- 1er Adjoint au Maire: Mme PHILIPPE
géme Adjoint au Maire : Mme MACHERY
géme Adjoint au Maire : M, ROUSSEL

4tme Adjoint au Maire : Mme MAGGIORI
géme Adjoint au Maire : M. PORTELETTE
6tme Adjoint au Maire : Mme PERRACHON
witme Adjoint au Maire : M. RAYMOND

8tme Adjoint au Maire : Mme CLER

- gtme Adjoint au Maire : Mme JACQUIN

Par courrier du g octobre 2019, Mme Geneviéve MACHERY, 2¢m¢ adjoint au Maire, dans I'ordre du tableau
des adjoints an Maire a présenté sa démission de ses fonctions d’adjoint au Maire 4 Mme la Préféte de Seine
et Marne. Par courrier du 8 novembre, sa démission a été acceptée par cette derniére.

La démission volontaire de Mme Geneviéve MACHERY a pour effet de rendre vacant un poste d’adjoint au
Maire,

Ainsi, il revient au conseil municipal de se prononcer sur la nouvelle détermination du nombre d’adjoints au
Maire, puis de décider de procéder A I'élection d'un nouvel adjoint au Maire.

Conformément 2 l'article L 2122-2 du CGCT : «Le conseil municipal détermine le nombre des adjoints au
maire sans que ce nombre puisse excéder 30 % de l'effectif légal du conseil municipal", soit 9 adjoints au
maximum pour la Ville de Fontainebleau.

Le nombre des adjoints pouvant &tre modifié A tout moment par délibération, il est proposé au conseil
municipal préalablement # 'élection d'un nouvel adjoint au Maire de :

- Fixer A neuf le nombre de postes d'adjoints au Maire.

- Décider de ne procéder qu'a une seule élection d’adjoint au Maire afin de ne pourvoir quan poste d’adjoint
vacant

- Approuver que le nouvel adjoint occupera le dernier rang des adjoints au Maire, soit le g*=e rang, cela
ayant pour effet que chacun des adjoints actuels remonte d'un rang, conformément au tableau des adjoints
au Maire approuvé par délibération N°18/33 du 9 avril 2018,



Point n°2.1

Puis, suite i la candidature de .......cosrvrseanias , il est proposé au conseil municipal, conformément 4 l'article
L 2122-7-2 du CGCT de:
-  Elire le g*me adjoint au Maire

En effet, 'article L 2122-7-2 du CGCT stipule que «En cas d'élection d'un seul adjoint, celui-ci est élu selon
les régles a U'article L 2122-7 du CGCT.»

Ainsi, le nouvel adjoint est élu au bulletin secret et 4 la majorité absolue, conformément A Iarticle
L 2122-7 du CGCT.



Point n°2.1a

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Profet de délibérati

Objet : Détermination du nombre de postes d’adjoint au Maire
Le Conseil municipal,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L 2121-2, L 2122-2,
L.2122-10,

Vu la délibération N°14/21 du conseil municipal du 4 avril 2014, créant neuf postes d’adjoint au
Maire,

Vu la délibération N°15/31 du conseil municipal du 23 mars 2015 supprimant le poste de
gtme adjoint au Maire, laissé vacant suite au décés de M, DUCROS et fixant 4 huit le nombre
d’adjoints au Maire,

Vu la délibération N°18/32 du conseil municipal du 9 avril 2018 fixant & neuf les postes d’adjoint
au Maire et fixant le rang des adjoints dans le tablean des adjoints au Maire,

Vu 1a délibération N°14/22 du conseil municipal du 4 avril 2014 relative & I'élection des adjoints
au Maire,

Vu la délibération N°18/33 du conseil municipal du ¢ avril 2018 relative a I'élection du gime
adjoint au Maire et A l'approbation du tableau des adjoints au Maire,

Considérant que Mme MACHERY, 2tue adjointe au Maire, a présenté sa démission de ses
fonctions d’adjoint au Maire & Mme la Préféte de Seine et Marne, par courrier du 3 octobre 2019,

Considérant que sa démission a été acceptée par Mme la Préfete de Seine et Marne, par courrier
du 8 novembre 2019,

Considérant que la démission volontaire de Mme MACHERY a pour effet de rendre vacant un
poste d’adjoint au Maire,

Considérant que le conseil municipal détermine le nombre des adjoints au Maire sans que ce
nombre puisse excéder 30% de l'effectif du conseil municipal, soit neuf adjoints au Maire, au
maximum,

Considérant que le nombre d’adjoints pouvant &tre modifié & tout moment par délibération,
il est proposé au conseil municipal préalablement 3 I'élection d’'un nouvel adjoint de fixer le
nombre de poste d’adjoints au Maire & neuf,

Sur présentation du rapporteur, M. le Maire,



Point n°2.1a

Aprés en avoir délibéré,
FIXE i neuf le nombre de postes d’adjoints au Maire.

DECIDE de ne procéder qu'a une seule élection d’adjoint au Maire afin de ne pourvoir qu'au
poste d’adjoint vacant.

APPROUVE, que le nouvel adjoint occupera le dernier rang des adjoints au Maire, soit le géme
rang, cela ayant pour effet que chacun des adjoints actuels remonte d'un rang, conformément an
tableau des adjoints au Maire approuvé par délibération N°18/33 du g avril 2018.

Cet acte peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents,

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau
Publiéle
Notifié le

Certifié exécutoire le



Point n°2.1b

CONSEIL. MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Proiet de délibération
Objet : Election du géme adjoint au Maire
Le Conseil municipal,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2122-4, L 2122-7,
L 2122-7-2,

Vu la délibération N°14/21 du conseil municipal du 4 avril 2014, créant neuf postes d’adjoints
au Maire,

Vu la délibération N°14/22 du conseil municipal du 4 avril 2014 relative 4 I'élection des adjoints
au Maire,

Vu la délibération N°15/31 du conseil municipal du 23 mars 2015 supprimant le poste de
gtme gdjoint au Maire, laissé vacant suite au décds de M. DUCROS et fixant 4 huit le nombre
d’adjoints au Maire,

Vu la délibération N°18/32 du conseil municipal du 9 avril 2018 fixant & neufles postes d’adjoint
au Maire et fixant le rang des adjoints dans le tableau des adjoints au Maire,

Vu la délibération N°18/33 du conseil municipal du 9 avril 2018 relative 4 1’élection du
gtue gdjoint au Maire et A 'approbation du tableau des adjoints au Maire,

Vu la délibération N°19/XXX du conseil municipal du 18 novembre 2019 approuvant le nombre
de postes d’adjoints au Maire au nombre de neuf et fixant le rang des adjoints dans le tableau
des adjoints au Maire,

Considérant qu'il est proposé an conseil municipal de ne procéder qu'd une seule élection
d’adjoint au Maire, afin de ne pourvoir qu'au poste d’adjoint vacant,

Considérant qu’en cas d’élection d’un seul adjoint, celui-ci est élu selon les régles A l'article
L 2122-7 du CGCT, soit au scrutin secret et i la majorité absolue,

Considérant que le nouvel adjoint occupera le g*me rang des adjoints au Maire, cela ayant pour
effet que chacun des adjoints actuels remonte d’un rang, conformément & la délibération
N°19/XXX du conseil municipal du 18 novembre 2019,

Considérant la candidature de .....cerveinee au poste de 9*=¢ adjoint au Maire,

Considérant que le bureau de I'élection est constitué du Président de séance, M. VALLETOUX,
du secrétaire de séance M/Mme xxx et de deux assesseurs, M/Mme xxx et M/Mme xxx,
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Considérant I'avis de la Commission Finances, Administration générale du 12 novembre 2019,

Sur présentation du rapporteur, M. le Maire,
Aprés en avoir délibéré, a bulletin secret,

ELIT, & xxx le g*=¢ adjoint au Maire, conformément au résultat du dépouillement du vote : xxx.
Résultat du vote :

- Xxxbulleting ont &té trouvés dans I'urne
- Xxbulletins «nuls»

- Xx bulletins blancs

- Xx bulletins pour

- Xx bulletins contre

APPROUVE en conséquence, le nouveau tableau des adjoints au Maire :

- 1¢ Adjoint au Maire : Mme PHILIPPE

- gotme Adjoint au Maire : M. ROUSSEL

- gtme Adjoint au Maire : Mme MAGGIORI

- 4tme Adjoint au Maire : M. PORTELETTE

-  gtme Adjoint au Maire : Mme PERRACHON
- 6tme Adjoint au Maire : M. RAYMOND

- 7tme Adjoint au Maire : Mme CLER

- 8ame Adjoint au Maire : Mme JACQUIN

- g¢'=e Adjoint au Maire : xoxx

PRECISE que les rectifications nécessaires seront apportées au tableau du conseil municipal,

Cet acte peut faire I'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau
Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le



Point n®2.2

Fontainebleau
IE CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Objet : Société anonyme d’habitations 4 loyer modéré « Les Foyers de Seine et Marne »
- Abrogation de la délibération N°14/33 du 11 avril 2014
- Désignation d'un représentant

Rapporteur : M. le Maire

La commune de Fontainebleau est représentée au sein du conseil d'administration des « Foyers de Seine et
Marne » (FSM), conformément A ses statuts disposant qu'« une personne morale peut étre nommée
administrateur. Lors de sa nomination, elle est tenue de désigner un représentant permanent ».

La ville de Fontainebleau est devenue actionnaire {50 actions) par délibération N°11/156 du 12 décembre 2011.

Par délibération N°14/33, le conseil municipal du 11 avril 2014 a désigné Mme MACHERY afin de siéger au
sein de la SA « Les Foyers de Seine et Marne » (FSM).

La Société anonyme d’habitations & loyer modéré « FSM » posséde pour objet notamment, de louer,
construire, acquérir, aménager, dans les conditions prévues par le livre IV du code de la construction et de
I'habitation, des habitations collectives ou individuelles.

Ainsi, la commune de Fontainebleau, par le biais de son représentant, participe aux orientations de I'activité
dela société et veille & 1a mise en ceuvre des décisions, compte tenu de I'impact de ces derniéres sur le territoire
de Fontainebleau.

Mme MACHERY a démissionné volontairement de son poste d’adjoint au Maire, L'acceptation de sa
démission par Mme la Préféte rend caduc son arrété de délégation relatif aux affaires sociales et 4 la petite
enfance.

Conformément & I'article L 2121-33 du CGCT: « Le conseil municipal procéde & la désignation de ses
membres ou de délégués pour siéger au sein d'organismes extérieurs dans les cas et conditions prévus par
les dispositions du présent code et des textes régissant ces organismes. La fixation par les dispositions
précitées de la durée des fonctions assignées & ces membres ou délégués ne fait pas obstacle & ce qu'il puisse
dire procédé & tout moment, et pour le reste de cette durée, @ leur remplacement par une nouvelle
désignation opérée dans les mémes formes. »

Ainsi, il convient de désigner un nouveau représentant du conseil municipal afin de siéger, notamment, au
conseil d’administration de cet organisme, et afin de représenter la commune en cohérence avec la délégation
du maire donnée a I'adjoint ou au conseiller municipal dans le secteur social.

Aussi, il est proposé aux membres du conseil municipal de :

- Abroger la délibération N°14/33 du conseil municipal du 11 avril 2014 relative & la désignation d’'un
représentant chargé de siéger au sein de la SA « FSM »

- Approuver le fait de désigner un nouveau représentant chargé de siéger au sein de la SA « FSM »

- Décider de procéder & un vote & main levée pour désigner un représentant de la commune au sein de la SA
« FSM »

- Autoriser ce représentant  accepter toutes fonctions qui pourraient lui étre confiées au sein de cette entité
- Autoriser M. le Maire a prendre toutes les mesures nécessaires 4 1'exécution de la présente délibération
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CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Objet : Société anonyme d’habitations 3 loyer modéré « Les Foyers de Seine et Marne »
- Abrogation de la délibération N°14/33 du 11 avril 2014
- Désignation d’un représentant

Le Conseil municipal,

vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L 2121-21 et
L 2121-33,

Vu la délibération n°11/156 du conseil municipal du 12 décembre 2011 relative 4 1'approbation
de ’entrée dans le capital de la société anonyme d'habitations & loyer modéré « Les Foyers de
Seine et Marne »,

Vu la délibération n®14/33 du conseil municipal du 11 avril 2014 relative & la désignation d"un
représentant chargé de siéger au sein de 1a SA d’habitations 4 loyer modéré « FSM »,

Considérant qu'il est proposé au conseil municipal, suite i la caducité de 1'arrété du Maire de
délégation de Mme MACHERY relatif aux affaires sociales et 4 1a petite enfance, de désigner un
nouveau représentant, afin de représenter la commune en cohérence avec la délégation du maire
donnée & I'adjoint ou au conseiller municipal dans le secteur social,

Considérant Yavis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, M. le Maire,

Aprés en avoir délibéré,

ABROGE la délibération N°14/33 du conseil municipal du 11 avril 2014 relative & 1a désignation
d’un représentant chargé de siéger au sein de la SA « FSM »,

APPROUVE le fait de désigner un nouveau représentant chargé de siéger au sein de la SA
« FSM ».

DECIDE & 'unanimité de procéder & un vote & main levée pour désigner un représentant de la
commune au sein de la SA « FSM »,

DESIGNE & xoox M/Mme xxx, conseiller municipal, chargé de siéger au sein de la SA « FSM »
suite aux résultats des votes suivants : a

AUTORISE ce représentant a accepter toutes fonctions qui pourraient lui étre confiées au sein
de cette entité.

AUTORISE M. le Maire A prendre toutes les mesures nécessaires  I'exécution de la présente
délibération.

Cet acte peut faire 'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
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Fontainebleau
5 1 CONSEIL MUNICIPAL

du 18 novembre 2019

Note de présentation

Objet : Mise & disposition de salles municipales et d’équipements municipaux aux candidats - Elections
municipales 2020
- Abrogation de la délibération n°19/96 du conseil municipal du 23 septembre 2019

- Approbation des nouvelles dispositions
Rapporteur : M. le Maire

Par délibération n°19/96 du 23 septembre 2019, le conseil municipal a approuvé les modalités de mise &
disposition de salles municipales et d'équipements communaux aux candidats aux élections municipales
2020.

Le tableau proposé était le suivant :

Nombre de dates
(fréquence)
Sites_ Dui/gau | Du1/1/2020
31/12/2019 | au 1* tour
“Ecole maternelle Lagorsse 1 1
| Ecole Paul Jozon 1 1
" Ecole St Merry 1| 1
Ecole La Cloche 1 1
' Gymnase Ecole Bréau 1 1
Maison des Associations 1 1|
L'Atelier (Charité Royale) - 2
Salle des fétes ou Foyer 1 2
. (théatre municipal)

L'Atelier ayant été trés utilisé sur les mois de septembre & novembre 2019, il apparait des opportunités sur
le mois de décembre 2019 qu’il convient de laisser 4 I'appréciation des candidats.

Aussi, est-il proposé le nouvean tableau suivant ;

| Nombre de dates (fréquence)
. | Jusqu'au Du 1/1/2020 au
Sites 31/12/2019 1 four
Ecole maternelle Lagorsse 1 ' 1
Ecole Paul Jozon 1 1
| Ecole St Merry 1 1
" Ecole La Cloche 1 1
Gymnase Ecole Bréau 1 1
| Maison des Associations 1 1
| L'Atelier (Charité Royale) 1(déc. 2019)* | 2 '
| Salle des fétes ou Foyer 1 2
(théftre municipal)

{*) selon disponibilité de la salle
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Ainsi, il est demandé au conseil municipal de :

- Abroger la délibération n°19/96 du Conseil municipal du 23 septembre 2019

- Approuver que tout candidat déclaré aux élections municipales de 2020 pourra disposer gratuitement (par
dérogation aux délibérations éventuelles en vigueur) d’une salle municipale par site, ainsi que des
équipements municipaux éventuels nécessaires (chaises, tables, dispositif micro, matériel de projection),
conformément au tableau ci-dessus

- Préciser qu'un agent municipal assurera gratuitement I'ouverture et la fermeture de la salle concernée par
la mise 4 disposition

- Préciser que lesdites mises A disposition s’effectueront par décision du Maire, & I'appui d’une convention.

- Préciser que ces mises A disposition de salles municipales pourront étre accordées, suivant les
compatibilités liées 2 I'administration des propriétés communales, an fonctionnement des services ou au

maintien de 'ordre public,
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Fontainebleau
e CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Proj i ign

Objet : Mise & disposition de salles municipales et d’équipements municipaux aux candidats —
Elections municipales 2020

- Abrogation de la délibération n°19/96 du conseil municipal du 23 septembre 2019
- Approbation des nouvelles dispositions

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L 2121-29 et
L 2144-3,

Vu la délibération n°19/96 du conseil municipal du 23 septembre 2019 relative 4 la mise a
disposition de salles municipales et d’équipements municipaux aux candidats, dans le cadre des
élections municipales 2020,

Considérant que dans le cadre des élections municipales de 2020, il s’avére nécessaire de mettre
4 disposition de chaque candidat des salles municipales, afin de tenir des réunions publiques
utiles au débat démocratique & destination des bellifontains,

Considérant la nécessité de mettre & jour la liste des salles municipales mises A disposition, ainsi
que les modalités de ces mises & disposition,

Considérant que le conseil municipal, fixe, en tant que de besoin, 1a contribution due 4 raison de
cette utilisation,

Considérant I'avis de la Commission Finances, Administration générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, M, le Maire,

Apreés en avoir délibéré,

ABROGE la délibération n°19/96 du conseil municipai du 23 sg_ptembre 2019.

APPROUVE que tout candidat déclaré aux élections municipales de 2020 pourra disposer
gratuitement (par dérogation aux délibérations éventuelles en vigueur) d'une salle municipale
par site, ainsi que des équipements municipaux éventuels né¢essaires (chaises, tables, dispositif
micro, matériel de projection), conformément au tableau ci-dessous :
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Nombre de dates (fréquence)
| Sites Jusqu'au Du 1/1/2020 au
31/12/2019 1% tour

' Ecole maternelle Lagorsse | 1 T 1

| Ecole Paul Jozon 1 1
Ecole St Merry T

| Ecole La Cloche 1 1

| Gymnase Ecole Bréau 1 1 ]
Maison des Associations 1 1
L'Atelier (Charité Royale) 1 (déc. 2019)* | 2
Salle des fétes ou Foyer | 1 2
(thédtre municipal) ‘

(*) selon disponibilité de la salle

PRECISE qu'un agent municipal assurera gratuitement 'ouverture et la fermeture de la salle
concernée par la mise & disposition. -

PRECISE que lesdites mises & disposition s’effectueront par décision du Maire, 4 I'appui d'une
convention.

PRECISE que ces mises A disposition de salles municipales pourront étre accordées, suivant les
compatibilités liées & 1'administration des propriétés communales, au fonctionnement des
services ou au maintien de Fordre public.

Cet acte peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau
Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le
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CONSEIL MUNICIPAL
Du 18 novembre 2019

Objet : Création de postes temporaires d'agents chargés du recensement rénové de la population - Fixation
des rémunérations et des indemnités des agents chargés du recensement de la population — Année 2020

Rapporteur ;: Mme PHILIPPE

Depuis 2004, une nouvelle méthode de recensement s’est substituée au comptage traditionnel autrefois
organisé tous les dix ans.

Ainsi, une technique d'enquétes annuelles de recensement est appliquée concernant les communes de
10 000 habitants et plus.

L'enquéte annuelle est réalisée & partir du 3ime jeudi de janvier et pendant six semaines par groupes
d’adresses tirées au sort par 'INSEE. Chaque année, 8% des logements de la commune sont recensés.

Les résultats officiels des dernidres années sont les suivants :
- Population légale en vigueur au 1°r janvier 2018 : 15 529
- Population légale en vigueur au 1¢r janvier 2019 : 15 417

Le recensement permet de :

Les chiffres de population ont un impact fort en termes de gestion communale, de finances locales,
de réglementation et de nombreux textes législatifs ou réglementaires y font référence :

- Nombre de conseillers municipaux

- Détermination des modes de scrutin

- Dotation globale de fonctionnement

- Régles d’adjudication des marchés publics

- Plan et travaux d'urbanisme

-  Législation des loyers...

- Résultats statistiques utiles pour analyser I'emploi, organiser la vie sociale, prévoir les
équipements collectifs et I'habitat.

- Définir les politiques en matiére d’aménagement du territoire, de transports, d’équipements
publics (créches, écoles, équipements culturels et sportifs...)
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Cette opération annuelle de recensement, dont 'objectif principal reste de mettre A disposition des
résultats réguliers, récents, et fiables, doit 8tre menée avec la plus grande rigueur.

Pour réaliser la nouvelle tranche de recensement 2020, il est nécessaire de recruter et de rémunérer des
agents recenseurs ainsi que de fixer une indemnité au profit du personnel de la Ville qui organisera, suivra
et supervisera le dispositif.

La rémunération en faveur des agents recenseurs reléve de la seule responsabilité de la commune qui doit
inscrire & son budget, tous les ans, I'ensemble des dépenses spécifiques liées A I’enquéte de recensement.

De plus, il est nécessaire que la Ville procéde a la nomination, par arrété, de deux agents en charge de
I’enquéte de recensement de la population, (un coordonnateur communal et un adjoint contréleur).
La mission consiste & assurer une interface entre 'IINSEE et les agents recenseurs au nombre de quatre,

Ainsi, le coordonnateur communal et 1’adjoint contrfleur assument la préparation de la collecte, la
répartition des documents, le contréle des données.

Cette charge supplémentaire nécessite que soit versée une indemnité forfaitaire.

Pour tenir compte de la difficulté et de la complexité des tAches demandées aux agents recenseurs, il est
proposé, pour 2020, de reconduire le systéme de rémunération des années précédentes, actualisé comme
ci-aprés :

Simulation pour la rémunération des agents recenseurs

Rappel prévisions 2019
| Prix unitaire Quantité | Rémunération |
brut _ en€
| Bordereau d'IRIS 7,00 8 | 56,00
| Dossier d'adresse collective (DAC) ou FANE 1,40 _ 70 98,00
Feunille de logement (FL)ou FLNE 2,10 740 1 554,00
| Bulletin individuel (BI) 2,30 ' 1200 2 760,00
1%re formation 30,00 4 120,00
2éme formation 30,00 4 120,00
géme formation 30,00 4 120,00 i
Tournée de reconnaissance 50,00 4 200,00
' Prime pour la collecte 50,00 4 u 200,00
Prime pour la tenue du carnet de tournée 50,00 4 200,00
Prime pour les opérations terminales _ 50,00 4 200,00
Frais de déplacement, téléphone (forfait) (pas de 190,00 NET 4 760,00 NET |
charge pour cette ligne) _ _ I

TOTAL 5 628 € + 760 € = 6 388 €
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Proposition pour 2020
B " Prix unitaire brut | Quantité Rémunééaﬂon
en
Bordereau d'IRIS - == 7,00 8 56,00
| Dossier d'adresse collective (DAC) ou FANE 1,40 70 98,00
Feuille de Jogement (FL) ou FLNE 2,20 740 1 628,00
Bulletin individuel (BI) 2,40 1300 3 120,00
1¢r formation 30,00 4 120,00
| 2tme formation 30,00 4 120,00
3t=e formation 30,00 4 120,00
‘Tournée de reconnaissance 50,00 4 200,00
Prime pour la collecte 50,00 4 200,00
Prime pour la tenue du carnet de tournée 50,00 4 200,00
' Prime pour les opérations terminales 50,00 4 200,00
| Frais de déplacement, téléphone (forfait) (pas de 1%513%0 4 780,00 NET

charge pour cette ligne)

TOTAL6062€ + 780€=6842¢€

Coflit approximatif pour la commune soit 6 842 €

¢ Rémunération du personnel municipal ;
- Rappel indemnité forfaitaire brute 2019 ;

950,00 € x 1 agent = 950,00 €

920,00 € x 2 agents =1 840 €

Cofit total pour la commune

Agent recenseurs
Personnel municipal
A déduire dotation globale forfaitaire

Colt restant & la charge dela commune : 5742 €

6842¢€
1840¢€
2940 €
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Anssi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Autoriser la création de quatre postes temporaires d’agents recenseurs, chargés du
recensement de la population pour 'année 2020, pour une période allant du 1= janvier an
22 février 2020 inclus.

- Approuver I'application des nouveaux barémes de rémunération en euros au profit des agents
recenseurs comme suit :

B - BRUT
Bordereau d’IRIS ) 7 € 00
_Dossier d'adresse collective (DAC) 1€ 40
'Feuille de logement (FL) 2€ 20 B
| Bulletins Individuels (BI) _ 2€40
| 18 formation 30€00 o
géms formation | 30€00
wéme formation 30€00
Tournée de reconnaissance 50 € 00
Frais de déplacement, téléphone et divers (forfait) 195 € 0o NET

- Approuver l'attribution des primes de 50 € brut au titre de la collecte, de 50 € brut pour la
tenue du carnet de tournée et de 50 € brut pour les opérations terminales.

- Approuver l'attribution d’'une indemnité forfaitaire de 920 € brut au profit de chacun des
agents de la Ville concernés, le coordonnateur communal et 'adjoint contrfleur, pour travaux
supplémentaires.

Préciser que le coordonnateur communal, I'adjoint contréleur et les agents recenseurs seront
désignés par arrété du Maire.



Point n°2.4

Fontainebleau

I -::{t:a:.‘:;. ST CONSEIL MUNICIPAL

| TFH . Du 18 novembre 2019

=

.|I--'i;r T A -

Projet de délibérati

Objet: Création de postes temporaires d'agents chargés du recensement rénové de la
population - Fixation des rémunérations et des indemnités des agents chargés du recensement
de la population — Année 2020

Le Conseil municipal,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2121-29,

Vu la loi du 27 février 2002 relative 4 la démocratie de proximité et ses décrets d’application qui
chargent les communes de préparer et de réaliser les enquétes de recensement,

Considérant que I'enquéte de recensement doit se dérouler pendant 6 semaines du 16 janvier au
22 février 2020,

Considérant qu’en raison des conséquences qu'implique cette opération, la Ville a le plus grand
intérét 4 veiller au meilleur déroulement possible de la collecte des renseignements afin
d’obtenir des résultats les plus fiables,

Considérant que pour assurer le recensement d'environ 740 logements, la Ville devra recruter 4
agents recenseurs,

Considérant que les agents chargés de cette tiche difficile, nécessitant une grande disponibilité
pendant 6 semaines, doivent recevoir un traitement approprié,

Considérant les tarifs pratiqués lors du recensement 2019,

Considérant qu'il est nécessaire d’encadrer et de vérifier le travail des agents recenseurs, et qu'il
convient de désigner par arrété un coordonnateur communal et un adjoint-contrfleur, pour
chacun desquels il est proposé de verser une indemnité forfaitaire de 920 euros brut, en
compensation du suivi de cette tiche,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration générale du 12 novembre 2019.

Sur présentation du rapporteur, Madame PHILIPPE,

Aprés en avoir délibéré,

AUTORISE la création de quatre postes temporaires d’agents recenseurs chargés du
recensement de la population pour I'année 2020, pour une période allant du 1*r janvier au
22 février inclus.
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APPROUVE J’application des nouveaux barémes de rémunération en euros au profit des agents
recenseurs, comme suit ;

l BRUT
| Bordereau d’IRIS . 7€00
Dossier d’adresse collective (DAC) : 1€ 40
Feuille de lozement (FL) | 2€20
Bulletins individuels (BI) Il 2€40
1% formation Z 30€00
| 2tme formation e 30€00
éme formation 30 € 00
Tournée de reconnaissance 50 € 00
Frais de déplacement, de téléphone et divers (forfait) 195 € oo NET

APPROUVE l'attribution des primes de 50 € brut au titre de la collecte, de 50 € brut pour la
tenue du carnet de tournée et de 5¢ € brut pour les opérations terminales,

APPROUVE l’attribution d’une indemnité forfaitaire de 920 € brut au profit de chacun des
agents de la Ville concernés, le coordonnateur communal et 1'adjoint contréleur, pour
travaux supplémentaires.

PRECISE que le coordonnateur communal, I'adjoint contrleur et les agents recenseurs seront
désignés par arrété du Maire.

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget primitif de I'exercice 2020 de la
Ville.

Cet acte peut faire I'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX

Maire de Fontainebleau

Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le
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= CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

résentation

Objet: Présentation du rapport annuel d’'activités de la Communauté d’Agglomération du Pays de
Fontainebleau — Exercice 2018

Rapporteur : M. le Maire

Selon l'article L 5211-39 du Code Général des Collectivités Territoriales, le Président d'un Etablissement
Public de Coopération Intercommunale (EPCI) adresse chaque année, avant le 30 septembre, au Maire de
chaque commune membre, un rapport retracant l'activité de I'établissement, accompagné du compte
administratif, arrété par 'organe délibérant de 'établissement.

Ce rapport fait I'objet d'une communication par le Maire au Conseil municipal en séance publique au cours
de laquelle les représentants de la commune & I'organe délibérant de I'EPCI sont entendus,

Le Président de I'EPCI peut étre entendu, & sa demande, par le Conseil municipal de chaque commune
membre ou & 1a demande de ce dernier.

Lors du Conseil Communautaire du 27 juin 2019, la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau
a pris acte de la communication du rapport annuel d’activités 2018 présenté par Monsieur le Président.

11 est demandé au Conseil municipal de prendre acte de la communication donnée au titre de 'exercice 2018,
du rapport annuel] d’activités de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau et des comptes
administratifs 2018 correspondants :

— Budget principal

~ Assainissement

~ Ean

— Télécentre

— Grand Parquet

— Port de plaisance

—  Activités sportives et de loisirs

* Compte tenu du volume des documents, il est & noter que ces derniers sont consultables ou bien
communiqués sur demande au secrétariat général.

Ce document est également téléchargeable sur un lien qui vous est adressé par mail le 12 novembre 2019.
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CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Projet de délibérat

Objet : Présentation du rapport annuel d’activités de la Communauté d’Agglomération du
Pays de Fontainebleau — Exercice 2018

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L 5211-39,

Vu la délibération du Conseil Communautaire de la Communauté d’Agglomération du Pays de
Fontainebleau du 27 juin 2019 prenant acte du rapport d’activités de la communauté de
d’Agglomération pour I'exercice 2018,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, M. le Maire,
Aprés en avoir délibéré,

PREND ACTE de la communication, donnée au titre de I'exercice 2018, au Conseil municipal du
rapport annuel d'activités de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau et des
comptes administratifs correspondants :

- Budget principal

- Assainissement

- Eau

- Télécentre

- Grand Parquet

- Port de plaisance

- Activités sportives et de loisirs

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETQUX
Maire de Fontainebleau
Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le
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Note de présentation

Objet : SEM du Pays de Fontainebleau — Rapport d'activités— Exercice 2018 - Approbation

Rapporteur ;: Mme BOLLET

Conformément 4 l'article L. 1524-5 du Code Général des Collectivités Territoriale : « Les organes délibérants
des collectivités territoriales et de leurs groupements actionnaires se prononcent sur le rapport éerit qui leur
est soumis une fois par an par leurs représentants au conseil d’administration ou au conseil de surveillance.»

Par délibération du 5 juillet 2010, le conseil municipal a approuvé I'entrée de la commune de Fontainebleau
dans Ie capital de la SAEM Butte Montceau et a autorisé I'acquisition d’actions.

La commune a acquis 60 actions, soit 0,5% environ du capital de la SAEM Butte Montceau, avjourdhui
dénommée SEM du Pays de Fontainebleau.

Cette derniére a pour objectif de porter des projets d'aménagement sur le territoire de la Communauté
d’Agglomération du Pays de Fontainebleau, tout en poursuivant une activité de gestion locative de logements
dits intermédiaires et sociaux.

Par délibération du conseil municipal du 27 mars 2017, Mme BOLLET, a été désignée représentante de la
ville au sein de 1a SEM du Pays de Fontainebleau,

Le document présenté au conseil, reprend le bilan d’activités de 'exercice 2018,

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :
- Approuver le rapport établi sur I'activité de la SEM du Pays de Fontainebleau, au titre de I'exercice

2018,
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CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Projet de délibérati

Objet : SEM du Pays de Fontainebleau —~ Rapport d'activités — Exercice 2018 - Approbation
Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment l'article L. 1524-5,

Vu la délibération N°10/69 du conseil municipal du 5 juillet 2010 relative 4 I'approbation de
Pentrée dans le capital de 1a SAEM Butte Montceau et & I'autorisation d’acquisition d’actions,

Vu la délibération N°12/59 du conseil municipal du 21 mai 2012 relative, A 'approbation des
nouveaux statuts et désignation d’un représentant,

Vu la délibération N°17/35 du conseil municipal du 27 mars 2017 relative a la désignation d'un
représentant de la commune au sein du conseil d’administration de la SEM du Pays de

Fontainebleau,

Considérant que la commune a acquis soixante actions, soit 0,5% environ du capital de la SAEM
Butte Montceau, aujourd’hui dénommée SEM du Pays de Fontainebleau,

Considérant que le conseil municipal se prononce sur le rapport écrit soumis une fois par an par
le représentant du conseil municipal 4 1a SEM du Pays de Fontainebleau,

Congidérant ]'avis de la commission finances, administration générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, Mme BOLLET,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le rapport d’activités de la SEM du Pays de Fontainebleau, au titre de I'exercice
2018, joint A 1a présente,

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX

Maire de Fontaineblean
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3 CONSEIL MUNICIPAL
= e du 18 novembre 2019
R
| == ; T 1'
_ Note de présentation

Objet : Renouvellement du bail pour l'occupation de locaux communaux, & titre payant, au profit de
I'Inspection de I'Education Nationale

Rapporteur ; M, ROUSSEL

Par délibération N°12/08, le conseil municipal du 13 février 2012 a approuvé le renouvellement du bail
consenti & I'Etat au profit des services de I'Inspection de 'Education Nationale relatif & I'occupation des
locaux 4 usage de bureaux, propriété de la Ville, sis au 1 rue Jean Becquerel & Fontainebleau, jusqu'an 28
février 2017.

Ainsi, depuis le 1er mars 1981, les services de 'Inspection de 1'Education Nationale (IEN) occupent ces locaux
(trois appartements transformés en bureawx), au sein d'un bétiment, propriété de la Ville, qui jouxtent ’école

Lagorsse.

Or, le bail précité est arrivé A échéance an 1= mars 2017, Aux termes du bail, 'IEN a souhaité rendre une
partie des locaux mis & disposition. De son ¢6té, la ville n’envisageait pas de réduire pour autant le loyer

pergu.

L'IEN a continué d'occuper les locaux dans les mémes conditions, sans que le bail soit renouvelé
« formellement ». Cependant, I'TEN a continué de payer les loyers 4 la ville, conformément a V’article sur le
renouvellement du bail précédent stipulant que, sauf intention contraire de 'une des parties notifiée & 'autre
partie au moins six mois & I'avance, le bail est renouvelé aux conditions des présentes.

Ainsi, afin de régulariser la situation, il est proposé au conseil municipal de renouveler le bail au profit des
services de I'IEN selon les conditions suivantes:
- Lasurface totale louée représente 182,48 m2 (RAC droit, 1¢ étage droit, 2éme étage gauche)
- Lebail est consenti pour une durée de trois ans du 19 mars 2017 au 29 février 2020
- Leloyer annuel est fixé, de maniére forfaitaire, & 9 693,75 € HT (loyer révisable tous les ans 4 1a date
anniversaire du bail, proportionnellement 4 'Indice National du Cofit de la Construction)
Le montant provisionnel annuel des charges locatives est fixé 4 4 700 € HT (Charges de ménage) et &
3 626,92 € HT (charges de chauffage — Révisable annuellement sur la base de l'indice INSEE des
prix & la consommation)
L’IEN est exonéré de 'obligation de verser un dép6t de garantie.

11 est donc demandé au Conseil municipal de:

- Approuver le renouvellement du bail, joint 4 1a présente, avec I'Etat et selon les éléments précités, afin que
les services de I'TEN continuent A occuper les locaux & usage de bureaux, propriété de la Ville, sis au 1 rne
Jean Becquerel 4 Fontaineblean

- Autoriser M. le Maire ou son représentant  signer ledit bail avec 'Etat



Point n°2.7

Fontainebleau

l__' = CONSEIL MUNICIPAL
R du 18 novembre 2019

Projet de délibérati

Objet : Renouvellement du bail pour I'occupation de locaux communaux, a titre payant, au profit
de I'Inspection de I'Education Nationale

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des collectivités territoriales et notamment son article L 2121-29,

Vu la délibération N°12/08 du conseil municipal du 13 février 2012 approuvant le
rencuvellement du bail consenti 4 I'Etat au profit des services de I'Inspection de I’Education
Nationale,

Considérant que I'TEN occupe des locaux & usage de bureaux, propriété de la Ville, sis au 1 rue
Jean Becquerel depuis le 1¢r mars 1981,

Considérant que ledit bail est arrivé & échéance et qu’il convient de le renouveler,
Congidérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le renouvellement du bail, joint 4 la présente, avec I'Etat et selon les éléments
précités, afin que les services de I'TEN continuent & occuper les locanx A usage de bureaux,
propriété de la Ville, sis au 1 rue Jean Becquerel & Fontainebleau,

AUTORISE M. le Maire ou son représentant i signer ledit bail avec I'Etat

Cet acte peut faire 'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX

Maire de Fontainebleau

Publié le



Libartd « Bgalité « Fratarnit
REPUBLIQUE FRANGCAISE

DIRECTION DEPARTEMENTALE

DES FINANCES PUBLIQUES DE SEINE-ET-MARNE
Pble Gestion Publique

Division Missions Domaniales

Gestion Patrimoniale de 1’Etat

Numéro Chorus : 112 213

BAIL
(RENOUVELLEMENT)

Entre les soussignésy :

1° La COMMUNE de FONTAINEBLEAU, sise 4 I’'Hotel de Ville, 40 rue Grande, & Fontainebleau
(77 300) ;

Représentée par son Maire, Monsieur Frédéric VALLETOUX, ayant tous pouvoirs aux présentes en
vertu de la délibération du conseil municipal en date du 18 novembre 2019 dont une copie restera ci-
aprés annexée ;

Partie ci-aprés dénommée le « BAILLEUR »

D’une part,

2° L’Etat (Ministére de 1°Action et des Comptes Publics), représenté par Monsieur le Directeur
Départemental des Finances Publiques de Seine-et-Marne, dont les bureaux sont 38 Avenue Thiers &
MELUN Cedex (77 011) ;

Agissant au nom et pour le compte de 1’Etat en exécution de I’article R.4111-8 du Code Général de la
Propriété des Personnes Publiques et conformément & 1a délégation de signature en matiére domaniale
qui lui a ét¢ donnée par Madame la Préfete de Seine-et-Marne par arrété préfectoral n°17/PCAD/267
du 9 octobre 2017, régulidérement publi¢ au Recueil des Actes Administratifs du Département de
Seine-et-Marne n°379 du 12 octobre 2017 ;

Monsieur le directeur départemental des Finances publiques de Seine-et-Marne a donné subdélégation
de signature 4 1’agent signataire du présent acte en vertu d’une décision de délégation de signature en
matiére domaniale en date du 2 septembre 2019, réguliérement publiée au Recueil des Actes
Administratifs du Département de Seine-et-Marne n° D77-079-09-2019 du 10 septembre 2019,
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Assisté du Rectorat de I' Académie de Créteil [Ministére de I’'Education Nationale et de la Jeunesse],
dont les bureaux sont 3 CRETEIL (94 010) Cedex, 4 rue Georges Enesco, représenté par Monsieur le
Recteur de 1’ Académie de Créteil, Chancelier des Universités nommé par décret du 14 février 2018 ;

Partie ci-aprés dénommée le « PRENEUR »

D’autre part,

I - EXPOSE

Afin d’accueillir les services de I'Inspection de ’Education Nationale, I’Etat [représenté alors par le
Directeur des Services Fiscaux et ’Inspecteur d’ Académie en résidence & Melun], a décidé de prendre
4 bail par acte initial du 24 novembre 1981, pour une durée de trois, six, neuf années entiéres et
consécutives a compter du 1° mars 1981 auprés de la Commune de FONTAINEBLEAU, représentée
par son Maire, un appartement de type 4, situé au rez-de-chaussée de 1’école LAGORSSE, et
majoritairement transformé en bureaux pour une superficie de 62m2, ainsi que des locaux compris
dans un bétiment léger en préfabriqué édifié sur la cour de I’école et divisé en deux pitces d’une
superficie de 67m2, sis 1 rue Jean Becquerel & Fontainebleau (77 300), sur la parcelle cadastrée AE
numéro 194,

Un avenant au bail initial signé le 10 mai 1988, avec effet au 1* mars 1985 a formalisé ’occupation
par I’Etat d’un appartement de type F3 au 1* étage de I°école en lieu et place du batiment en
préfabriqué susmentionné, |

Un premier renouvellement au bail initial des 18 septembre et 15 octobre 1992 a formalisé la
reconduction des relations contractuelles entre 'ETAT et la Commune de FONTAINEBLEAU, pour
la période du 1% mars 1990 au 28 février 1999. Un avenant du 23 septembre 1996 a formalisé le
réglement semestriel 4 échoir du loyer et des charges.

Un second renouvellement du 19 janvier 2000 a reconduit le bail rectifié des 18 septembre et 15
octobre 1992 pour une nouvelle période de trois, six, neuf années entidres et consécutives du
1" mars 1999 au 29 février 2008. Un avenant a ce bail a été signé le 23 janvier 2002 afin d’acter les
conditions financiéres résultant de 1’augmentation de la surface occupée, de 182,48m2 au 1% octobre
2001,

Un troisiéme renouvellement des 15 mars 2012 et 19 juillet 2012 a reconduit la location des locaux
du 1°" mars 2008 au 28 février 2017.
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Ce bail arrivant & expiration, les PARTIES se sont rapprochées afin de formaliser les conditions de

son renouvellement.

Aussi, les PARTIES sont-elles convenues de ce qui suit :

II - CONVENTION

Article 1. DESIGNATION DES LOCAUX LOUES

Par les présentes, le BAILLEUR donne & bail & I’STAT, représenté par la Division Missions
Domaniales de la Direction Départementale des Finances Publiques de Seine-et-Marne assistée du
Rectorat de I’ Académie de Créteil, les locaux ci-aprés désignés :

Les locaux loués sont situés 8 FONTAINEBLEAU (77 300), 1 rue Jean Becquerel, sur la parcelle
cadastrée section AE numéro 194, d’une contenance cadastrale de Oha 56a 72ca.

Les locaux loués consistent en un ensemble de bureaux aménagés dans trois anciens appartements
répartis sur trois niveaux (le rez-de-chaussée et le Ler étage droit ainsi que le 2&me étage gauche),
d’une superficie totale de 182,48m2 Surface Utile Brute (S.U.B.) pour 151,88m2 de Surface Utile
Nette (S.U.N.) et sont composés de (suivant le plan en annexe 1) :

Au rez-de-chaussée (droite):

» Une cuisine (6,26m2) ;

» Bureaul (23,14m2);

» Bureau2 (9,16m2) ;

> Bureau 3 (19,04m2) ;

> Bureau4 (4,53m2) ;

» Un sanitaire (0,92m2) ;

» Un dégagement (4,00m2) ;
Au ler étage (droite):

» Une cuisine (6,26m2) ;

» Une bibliothéque pédagogique (23,14m2) ;
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> Bureau 1 et 2 (9,43m2 chacun) ;
» Une salle de stockage informatique (9,16m2) ;
» Une salle de bain (4,53m2) ;
» Un sanitaire (0,92 m2) ;
> Un dégagement (4,00m2).
Au 2éme étage (gauche):
» Une cuisine (6,26m2) ;
> Une salle de réunion (23,60m2) ;
» Un bureau (9,25m?2) ;
» Une salle d’attente (4,53m2) :
» Un sanitaire (0,92m2) ;
» Un dégagement (4,00m2) ;

Tels, au surplus, que ces locaux s’étendent, se poursuivent et comportent, sans qu’il soit besoin d’en

faire ici une plus ample description.
Ci-aprés désignés les « LOCAUX LOUES ».

Article 2. DURKE DU BAIL

Le présent BAIL est consenti et accepté pour une durée trois anndées entiéres et consécutives, lesquelles
commencent 4 courir du 1¥ mars 2017 au 29 février 2020 — sauf résiliation adressée dans les conditions
décrites & I’article 11 « RESILIATION ».

Article 3. DESTINATION DES LOCAUX LOUKES

Les LOCAUX LOUES ne pourront étre utilisés, pendant toute la durée de la présente convention,
qu’a un usage exclusif de bureaux, pour les besoins des missions du PRENEUR, a I’exclusion de toute

autre destination.
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Article 4. ETAT DES LIEUX

Aucun nouvel état des lieux ne sera effectué ; les PARTIES déclarant bien conmaftre les LOCAUX
LOUES.

L’¢état des lieux de sortie sera effectué selon les mémes modalités que celles prévues lors de 1’état des
lieux d’entrée. Une copie de I'état des lieux sortant sera délivrée A chacune des parties.

Article 5. LOYER

Article 5.1. Montant

Le présent bail est consenti et accepté moyennant un loyer annuel initial de 9 693,75€ H.T. H,C.
(NEUF MILLE SIX CENT QUATRE-VINGT-TREIZE EUROS ET SOIXANTE-QUINZE
CENTIMES HORS TAXES HORS CHARGES).

Article 5-2. Modalités

Le loyer est payable par termes & échoir semestriellement, soit au 1 mars et au 1% septembre de
chaque année.

Les locations de locaux nus professionnels sont exonérées de TVA en vertu de 'article 261-D-2 du

CGL
Cependant, elles peuvent &tre soumises 4 la TVA sur option du bailleur, que le preneur soit assujetti &
la TVA ou non assujetti. (Art. 260, 2° du CGI).

Dans cette demiére hypothése, le bail doit toutefois faire expressément mention de 1’option exercée

par le bailleur.

Le bailleur n’a pas expressément formulé cette option, le loyer et donc réputé Hors taxes et Hors
charges.

Il est précisé que le montant du loyer sera payé exclusivement par le PRENEUR, représenté par le
Rectorat de 1’Académie de Créteil, sur les crédits du Ministére de 1’Education Nationale et de la
Jeunesse dont il dispose, et sera versé sur le compte détenu par le BAILLEUR ou de son mandataire.

En cas de changement de compte bancaire en cours de bail, le BAILLEUR adressera au PRENEUR,
représenté par le Rectorat de I’ Académie de Créteil, le Relevé d’Identité Bancaire (R.I.B.) du nouveau
compte au moins 45 (QUARANTE-CINQ) jours avant la prochaine échéance. Ce changement ne

donnera pas lien 4 I’établissement d’un avenant,
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Article 6. DEPOT DE GARANTIE

En raison de sa qualité, le PRENEUR est exonéré de 1’obligation de verser un dépét de garantie.

Article 7. REVISION DU LOYER

Le loyer afférent aux LOCAUX LOUES variera proportionnellement & I’Indice National du Cofit de
la Construction (INCC) publié trimestriellement par 1’Institut National de la Statistique et des Etudes
Economiques (IN.S.E.E.).

Le loyer sera réajusté & la date anniversaire du contrat, soit le 1er septembre de chaque année ; Ie loyer

devant varier du méme pourcentage que 1’indice choisi, que la variation soit positive ou négative.

La révision du loyer sera appliquée sans qu’il y ait lieu d’établir un avenant pour constater cette
derniére. Toutefois, compte tenu du délai de mandatement de 30 (TRENTE) jours de la comptabilité
publique, le PRENEUR disposera, pour procéder au réglement du loyer révisé, d’un délai de 30
(TRENTE) jours suivant la date de la réception de I’avis d’échéance.

Pour la premiére indexation, il sera pris en compte comme indice de base celui du 3*™ trimestre 2017 :
1670 publié au Journal Officiel du 20/12/2017.

Ensuite, pour chaque année N d’indexation suivante, il sera fait application du demier indice publié &
I’échéance annuelle du présent bail, sans préjudice d’une régularisation ultérieure, 4 la date de parution
de I'indice du trimestre de référence.

Si, au cours du bail, cet indice venait 4 disparatre, cessait d’étre publié régulidrement ou se révélait
pour une raison quelconque inapplicable, il serait fait application de I’indice le plus voisin parmi

ceux existants alors et applicables.

A défaut pour les PARTIES de se mettre d’accord sur I'indice de remplacement, elles pourront

convenir de recourir 4 1’assistance d’un expert.

Article 8. CHARGES DU PRENEUR

Article 8-1, Charves locatives

Article 8-1-1 Coiit

Le montant provisionnel des charges locatives hors taxes annuel est de 4 700€ H.T. (QUATRE MILLE
SEPT CENTS EUROS HORS TAXES) pour les charges de ménage et de 3 626,92 € H.T. (TROIS
MILLE SIX CENT VINGT-SIX EUROS ET QUATRE-VINGT-DOUZE CENTIMES HORS TAXES)
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pour les charges de chauffage.

Les charges de chauffage sont soumises & révision sur la base de I'indice INSEE des prix 2 la

consommation,

Le bailleur n’ayant pas expressément opté a la TVA (Art 206-2 du CGI), les charges locatives ne seront
pas assuyjetties 4 la TVA.

Article 8-1-2 Modalités

Le PRENEUR, représenté par le Rectorat de I’Académie de Créteil versera, au titre des charges

locatives, des provisions calculées sur la base d’un budget prévisionnel annuel.

Le compte sera soldé en fonction des dépenses réelles une fois I’an. L.e BAILLEUR, ou son
mandataire, justifiera auprés du PRENEUR des comptes de charges et de la répartition des dépenses
en lui adressant un état détaillé des dépenses.

Le paiement des provisions pour charges s’effectuera selon la mé&me périodicité et en méme temps

que le paiement du loyer, soit au 1° mars et au 1 septembre.

Article 8-2, Impdts et taxes

Toutes les impositions ou contributions de quelque nature qu’elles soient, ainsi que toutes les charges
ou taxes locales et autres, prévues ou imprévues, qui auraient rapport aux LOCAUX LOUES sont &
la charge du BAILLEUR 4 I’exception de celles énumérées dans la liste des charges récupérables
figurant en annexe du décret n°87-713 du 26 aolt 1987 qui seront remboursées par I’ETAT.

Toutefois, 'article 1521-IT du Code Général des Imp6ts exonére de la Taxe d’Enlévement des Ordures
Ménagéres (T.E.O.M.) les locaux sans caractére industriel ou commercial loués par PETAT et affectés
4 un service public ; le PRENEUR est done dispensé du remboursement de cette taxe, le BAILLEUR
n’ayant pas & en acquitter le montant.

Article 9. CHARGES DU BAILLEUR

De convention expresse, restent  la charge du BAILLEUR toutes les charges qu’il doit 1également et
réglementairement supporter, notamment celles résultant de 1’article 606 du Code civil, les dépenses
de ravalement ainsi que la taxe fonciére et la taxe annuelle sur les locaux & usage de burcaux, les
locaux commerciaux, les locaux de stockage et les surfaces de stationnement pergue dans la région
fle-de-France afférente aux LOCAUX LOUES.
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Article 10. SUBSTITUTION DE SERVICE

La présente location étant consentie & I’ETAT, il est expressément convenu que le bénéfice du bail
pourra étre transféré, 4 tout moment, & I’un de ses services, & charge par ce demier d’assurer toutes les
obligations du présent bail.

L'utilisation des locaux devra toutefois se limiter A un usage de bureaux.

Dans I'hypothé¢se o le fonctionnement du service transféré impliquerait une modification du
classement des LOCAUX LOUES ou de I'immeuble dans lequel sont situés les LOCAUX LOUES
au regard de la réglementation relative aux Etablissements Recevant du Public ou du Code du travail,
les PARTIES conviennent que les modalités et le délai de réalisation des travaux et aménagements
éventuellement nécessaires & la mise en conformité des LOCAUX LOUES ou de I’immeuble dans
lequel sont situés les LOCAUX LOUES, seraient définis entre les PARTIES par une convention

particuliére conclue avant 1’installation du nouveau service.

Article 11. RESILIATION

Dans le cas ol par suite de suppression, fusion, ou transfert de service, 'ETAT n’aurait plus
I’utilisation des LOCAUX LOUES, le présent bail sera résilié A la volonté seule du PRENEUR, &
charge pour lui de prévenir le BAILLEUR par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
avis de réception au moins 6 (SIX) mois & ’avance, sans autre indemnité que le paiement du terme
en cours. La résiliation du contrat ne pourra en aucun cas étre génératrice d’indemnités de quelque

nature que ce soit.

Il appartient au Rectorat de 1’Académie de Créteil d’effectuer la résiliation, avec information
concomitante de la division domaine de la direction départementale des Finances publiques de Seine-
et-Marne.

Le BAILLEUR déclare étre parfaitement informé des dispositions du présent article.

Article 12. RENOUVELLEMENT

Les PARTIES conviennent expressément que les négociations sur les conditions de renouvellement
du bail pourront débuter SIX (6) mois avant le terme du présent bail, soit le
31 aofit 2019.

Lorsqu’il sera arrivé 4 son terme, soit Ie 29 février 2020, le bail pourra étre renouvelé sous réserve de
’accord expres des PARTIES.
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Durant la période comprise entre I’échéance du bail et la date de son renouvellement effectif, le présent
bail est réputé continuer & produire ses effets dans ses conditions initiales,
Article 13. ASSURANCES

L’ETAT étant son propre assureur, le BAILLEUR le dispense de contracter une police d’assurance
pour garantir les risques qui lui incombent du fait de la présente location.

Le BAILLEUR fera son affaire personnelle des polices d’assurance contre incendie qu’il aurait pu
souscrire antérieurement & la signature du contrat de location.
Article 14. OBLIGATIONS DU BAILLEUR

LE BAILLEUR s’oblige & :

1° Tenir les LOCAUX LOUES clos et couverts selon 1'usage et dans des conditions propres & en
assurer la parfaite sécurité et la salubrité ;

2° Assurer au PRENEUR une jouissance paisible des LOCAUX LOUES pendant toute la durée du
bail ;
3° Effectuer toutes les réparations nécessaires prévues par les articles 606 et 1720 et suivants du Code
civil ;

4° Accomplir les obligations qui Iui incombent dans le cadre du décret n°2001-840 du 13 septembre
2001 relatif & la protection de la population contre les risques sanitaires liés & une exposition &

I’amiante dans les immeubles bétis ;

5° A ne pas s’opposer aux aménagements réalisés par le PRENEUR, dés lors que ceux-ci ne
constituent pas une transformation non autorisée des LOCAUX LOUES,
Article 15. OBLIGATIONS DU PRENEUR

Le PRENEUR s’oblige a :
1° Payer le loyer et les charges locatives aux termes et montants convenus ;

2° User paisiblement des LOCAUX LOUES suivant la destination qui leur a été donnée per la
présente ;

3° Répondre des dégradations et pertes qui surviennent pendant la durée du bail dans les LOCAUX
LOUES dont il a la jouissance exclusive, & moins qu‘il ne prouve qu’elles ont eu lieu par cas de force
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majeure, par la faute du BAILLEUR ou par le fait d’un tiers qu’il n’a pas introduit dans les LOCAUX
LOUES ;

4° Prendre & sa charge I’entretien courant des LOCAUX LOUES, des équipements mentionnés au
présent bail et les menues réparations ainsi que I’ensemble des réparations locatives, telles qu’elles
sont définies par I'article 1754 du Code civil et la liste publiée en annexe du décret n°87-712 du
26 aofit 1987 ; sauf si elles sont occasionnées par vétusté, malfacon, vice de construction, cas fortuit

ou force majeure ;

5° Laisser exécuter dans les LOCAUX LOUES les travaux d’amélioration des parties communes ou
des parties privatives du méme immeuble, les travaux nécessaires au maintien en état et 4 I’entretien
normal des LOCAUX LOUES ; les réparations urgentes et qui ne peuvent étre différées jusqu’a la fin
de la location quelque incommodité qu’elles lui causent ; les dispositions des deuxiéme et troisiéme
alinéas de I’article 1724 du Code civil sont applicables 4 ces travaux ;

6° Laisser visiter les LOCAUX LOUES par le BAILLEUR et son architecte, 4 un moment convenant
aux deux PARTIES autant de fois que nécessaire, pendant toute la durée du bail afin de s’assurer de
leur état. Le PRENEUR devra également les laisser visiter en cas de mise en vente aux jours et heures
qui seront fixés en accord entre les deux PARTIES ;

7° Ne pas apposer, en dehors de 1’accord du bailleur, des autocollants, enseignes, affiches sur les
LOCAUX LOUES, y compris les panneaux signalétiques et directionnels dont les dimensions seront
nécessairement réduites et strictement limitées 4 leur usage, & 1’exception de ceux nécessaires a
I’identification du service de I’Etat et des affichages réglementaires obligatoires ;

8° Ne pas concéder la jouissance ou sous-louer tout ou partie des LOCAUX LOUES 2 qui que ce soit,
sous quelque forme que ce soit, méme temporairement et & titre gratuit et précaire, sans 1’autorisation
expresse et par écrit du BAILLEUR,

En tout état de cause, pour tout ce qui ne serait pas prévu au présent bail, il y aura également lieu de
se reporter aux dispositions du Code civil.

Article 16. TRAVAUX — INSTALLATIONS - AMENAGEMENTS

Le PRENEUR est autorisé & faire 4 ses frais dans les LOCAUX LOUES, les installations et

aménagements qu’il juge opportuns, sous les conditions suivantes :

Tous ces travaux devront étre soumis préalablement au BAILLEUR pour accord, étant précisé que cet
accord ne saurait en aucun cas engager la responsabilité du BAILLEUR, & quelque titre que ce soit,
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s’agissant de la conception et de la réalisation desdits travaux et de leurs conséquences.

Les plans et descriptifs de ces travaux devront étre visés préalablement par un bureau de contrle
technique désigné par le PRENEUR, lorsque la désignation d’un bureau de contrfle est requise ou
lorsqu’une ou les PARTIE(S) décide(nt) d’y recourir.

Ces installations et aménagements ne pourront, en aucun cas, ni changer la destination de 1’'immeuble,

ni nuire & sa solidité.

Ces travaux ne pourront, en aucun cas, avoir pour conséquence de géner 1’accés des entreprises aux
radiateurs, trappes de visite de plomberie, siphons de vidange, robinets d’arréts et compteurs, tuyau-
teries d’ean, de chauffage central, d’évacuation des eaux ou autres.

Les travaux devront étre réalisés dans le respect des régles de I’art et des réglementations en vigueur
par les entreprises choisies par le PRENEUR.

Le PRENEUR s’engage & indemniser le BAILLEUR et les tiers des conséquences dommageables que

I’exécution de ces travaux pourrait avoir & leur égard.

Article 17. RESTITUTION DES LOCAUX

Avant de quitter les LOCAUX LOUES, le PRENEUR devra préalablement & tout enlé¢vement, méme
partiel des mobiliers et matériels, justifier du paiement de tous les termes de son loyer, charges et

accessoires,

Le PRENEUR devra également rendre les LOCAUX LOUES en bon état des réparations lui
incombant compte tenu d’un usage en « bon pére de famille ».

Aucune remise en état initial ne sera effectuée par le PRENEUR au sein des LOCAUX LOUES. Tous
aménagements, embellissements et améliorations que le PRENEUR a fait ou pourra faire dans les
LOCAUX LOUES profiteront au BAILLEUR 4 la fin du présent bail, sans aucune indemnité due au
PRENEUR.

11 sera procédé, en la présence du PRENEUR, & 1’état des lieux le jour de 1’expiration du bail.

Article 18. DROIT APPLICABLE

Le présent bail est soumis, d’un commun accord des PARTIES, aux dispositions du Code civil.

11 est expressément convenu que les stipulations du présent bail qui dérogent aux dispositions du Code
civil prévaudront sur ces derniéres, les PARTIES déclarant avoir une parfaite connaissance de ces
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dérogations.

Pour tout ce qui ne serait pas prévu au présent bail, il y aurait lieu de se reporter aux dispositions du
Code civil.
Article 19. PROCEDURE - REGLES DE COMPETENCES

En dehors de tout contentieux, pour tous les sujets relatifs 4 1’exécution pure et simple d’un article du
présent bail, le Rectorat de 1’ Académie de Créteil est seul compétent.

En cas d’instance introduite en justice portant sur la validité et les conditions financiéres du contrat et
conformément & 1’article R. 4111-11 du Code Général de la Propriété des Personnes Publiques, la
Division Missions Domaniales, assistée du Rectorat de I’ Académie de Créteil, est compétente pour
suivre les instances portant sur la validité et les conditions financiéres du contrat.

La Direction des Affaires Juridiques est compétente pour suivre les instances relatives a 1’exécution
des clauses qui tendent & faire déclarer I’ETAT-créancier ou débiteur de sommes d’argent.

Le présent bail étant soumis aux dispositions du Code civil, les juridictions compétentes seront celles
de I’Ordre Judiciaire.
Article 20. COMPETENCE DU SERVICE DU DOMAINE

Aux termes de l’article R.4111-8 du Code Général de la Propriété des Personnes Publiques,
I’ Administration chargée des Domaines est seule compétente pour rédiger les baux conclus au profit
de ’ETAT.

Article 21. DROITS D’ENREGISTREMENT

S’agissant d’un bail & durée limitée d’un immeuble, les PARTIES n’ont pas requis 1’enregistrement
du présent acte. Aussi, aucun droit d’enregistrement n’est dfi au titre de I’article 739 du Code Général
des Impéts.

Article 22. ABSENCE D’HONORAIRES D’ACTE

Aux termes de l'article R. 4111-8 du Code Général de la Propriété des Personnes Publiques,
1’ Administration chargée des domaines est seule compétente pour rédiger les baux conclus au profit
de PEtat.

Aussi, le PRENEUR ne sera redevable d'aucune somme au titre des honoraires de rédaction d’acte.
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Article 23, SUBSTITUTION DE BAILLEUR

En cas de cession de I'immeuble ou de tout autre événement entrainant une substitution du
BAILLEUR, le nouveau BAILLEUR subrogera le précédent dans 1’ensemble de ses droits et
obligations résultant du présent bail.

Le BAILLEUR initial communiquera au PRENEUR, au plus tard dans les 30 (TRENTE) jours de la
réalisation de 1’opération devenue définitive, par lettre recommandée avec demande d’avis de

réception :

-L’identité compléte (notamment le numéro d’enregistrement au répertoire SIREN s’il s’agit d’une
personne morale) du nouveau BATLLEUR ;

-Les références du compte bancaire sur lequel les loyers seront versés ;
-La date d’effet de la substitution.

Article 24. ELECTIONS DE DOMICILE

Pour I’exécution des présentes, les PARTIES font élection de domicile :
0 Pour le BAILLEUR ;

La COMMUNE de FONTAINEBLEAU, sise & ’Hétel de Ville, 40 rue Grande, 3 FONTAINEBLEAU
(77 300), représentée par son Monsieur le Maire, Frédéric VALLETOUX ;

o Pour le PRENEUR,

Monsieur le Directeur Départemental des Finances Publiques de Seine-et-Marne, en ses bureaux a la
Division Missions Domaniales sise & MELUN (77 011), Cité administrative 20 quai Hippolyte
Rossignol ; Assisté du Rectorat de I’ Académie de Créteil, dont les bureaux sont 8 CRETEIL (94 010)
Cedex, 4 rue Georges Enesco.

DONT ACTE
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Fait 38 MELUN, en trois exemplaires originaux, le

Pour le BAILLEUR, Pour le PRENEUR,
La COMMUNE de FONTAINEBLEAU, Le Directeur Départemental des Finances
représentée par Publiques de Seine-ct-Marne
Monsieur le Maire Frédéric VALLETOUX en charge du Domaine
Pour le PRENEUR, Visa du Contréle Budgétaire
La Recteur de I’ Académie de Créteil (le cas échéant)
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Point n®2.8

Fontainebleau
CONSEIL MUNICIPAL
3 J du 18 novembre 2019
.- ll & —
' Note de présentation
|

Objet : Marché d’'aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale — Approbation :
- Avenant n°2 au lot n°® 7 - Courants Fort Faible / SSI

~ Avenant n°2 au lot n° 10 - Plétrerie isolation / faux plafond

- Avenant n°4 au lot n°14 — VRD / Espaces verts

- Avenant n°3 au lot n°6 — Métallerie / Serrurerie

- Avenant n°3 au lot n°2 — Démolition / Gros ceuvre / Ravalement / Carrelage

Rapporteur : M. ROUSSEL

Le marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale - lot n°® 7 - Courant Fort Faible / SSI, a
été notifié le 5 février 2018 & la société « MATE » (décision n°18.MAR.01) pour un montant de

204 728.94 € HT.

Un premier avenant d'un montant de 42 636.35 € HT est actuellement en cours de notification.

L'avenant n°2, joint, correspond aux travaux modificatifs suivants :

- Remplacements des luminaires type étanche tubulaire,

- Installation de deux cAbles réseau en attente du déplacement de la baie serveur existante

~ Installation de boltiers pop up pour mise en place des prises et des RJ 45 et installation des lampes de

table

Le montant de l'avenant n°2, s'éléeve 4 1649.39 € HT, portant le montant du marché initial i
249 014.68 € HT.

Le pourcentage d’augmentation (avenants cumulés) du marché initial est de 21.63 %.

Le marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale — lot n° 10 - Plétrerie isolation / faux
plafond a été notifié le 18 janvier 2018 & la société « AMG » (décision n°18.MAR.01) pour un montant de

85 423.87€ HT.

Un premier avenant d'un montant de ¢ 761.81 € HT a été notifié le 1% juillet 2019.
L’avenant n°2, joint, correspond aux travaux supplémentaires suivants :

- Travaux de platrerie et faux-plafond dans le local de stockage et de rangement,

- Travaux de plétrerie et faux plafond dans le R+1 et cage d’escalier.

Le montant de l'avenant n®2 s’éléve 4 3 100 € HT, portant le montant du marché initial 2
98 285.68 € HT.

Le pourcentage d’augmentation (avenants curnulés) du marché initial est de 15.07 %.



Point n°2.8

Le marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale — lot n® 14 — VRD / Espaces verts, a été
notifié le 18 janvier 2018 4 1a société « TP Goulard » (décision n° 18.MAR.01) pour un montant de 205 000,82
€HT.

Un premier avenant d'un montant de 22 647.45 € HT a été notifié en juin 2019.
Un deuxiéme avenant d'un montant de 29 902.00 € HT a été notifié en juillet 2019.
Un troisiéme avenant d'un montant de 19 238.76 € HT a été notifié en novembre 2019.

L’avenant n°4, joint, correspond aux travaux supplémentaires suivants :

-  Reprise étanchéité le long du BAT A
- Evacuation dalles
- Aménagement zone centrale d’air

Le montant de l'avenant n°4 s'éléve 4 8507.54 € HT, portant le montant du marché initial 2
285 296.57 € HT.
Le pourcentage d’angmentation (avenants cumulés) du marché initial est de 39.17 %.

Le marché d’'aménagement intérieur de la Bibliothdque Municipale ~ lot n° 6 - Métallerie/Serrurerie, a été
notifié le 18 janvier 2018 A ]a société « ERI » (décision n° 18.MAR.01) pour un montant de 116 808.67€ HT.

Un premier avenant d'un montant de 16 536.31 € HT a été notifié le 6 mai 2019.
Un deuxidme avenant d’un montant de 17 087.28 € HT a été notifié le 15 juillet 2019.

L'avenant n°3, joint, correspond aux travaux supplémentaires snivants :
- Habillage mural du local d’accueil : fourniture et pose de vitrage

Le montant de l'avenant n°3 s'éléve & 14 547 € HT, portant le montant du marché initial a
164 979.26 € HT.

Le pourcentage d’augmentation (avenants cumulés) du marché initial est de 41.47 %.

Le marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale — lot n° 2 — Démolition / Gros ceuvre /
Ravalement / Carrelage, a été notifié le 18 janvier 2018 & la société « VITTE » (décision n® 18.MAR.o1) pour
un montant de 498 coo € HT.

Un premier avenant d’'un montant de 58 355.55 € HT a été notifié le 18 janvier 2019.
Un deuxiéme avenant d'un montant de 34 677.53 € HT a été notifié le 15 mai 2019.

L’avenant n°3, joint, correspond aux travaux supplémentaires suivants :

Bét B chapes béton pour support parquet

Déplacement de la base vie

Béit C local ménage bandeau de ciment pour support couverture auvent
Ravalement Jardin St-Louis



Point n?2.8

Le montant de l'avenant n°3 s'éléve 4 17822.35 € HT, portant le montant du marché initial &
608 855.43 € HT.

Le pourcentage d’augmentation (avenants cumulés) du marché initial est de 22.26 %.

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :

Approuver 'avenant n°2, joint, 4 intervenir avec la société MATE domiciliée & Chanteloup-en-Brie
(77600}, au marché d'aménagement intérienr de la Bibliothéque Municipale relatif au
lot n°7 - Courant Fort Faible / SSI

Approuver I'avenant n°2, joint, 4 intervenir avec la société AMG domiciliée 4 Chalette-sur-Loing
(45120), au marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale relatif au
lot n° 10 - Platrerie isolation / faux plafond

Approuver 'avenant n°4, joint, a intervenir avec la société TP Goulard domiciliée & Avon (77215), au
marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale relatif au lot n® 14 - VRD/ Espaces
verts

Approuver l'avenant n°3, joint, 4 intervenir avec la société ERI domiciliée & Fontenay-sous-Bois
(94120), au marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale relatif au lot n° 6 -
Métallerie / Serrurerie

Approuver I'avenant n°3, joint, & intervenir avec la société VITTE domiciliée A Provins (77481), au
marché d'aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale relatf au lot n°2 -
Démolition / Gros ceuvre / Ravalement / Carrelage.

Autoriser M. Le Maire ou son représentant a signer lesdits avenants, ainsi que tous les documents
correspondants,



Point n°2.8a

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Projet de délibérati

Objet : Marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale — Approbation de
T’avenant n°2 relatif au lot n°® 7 - Courant Fort Faible / SSI

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L 2121-29,

Vu le décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics,

Vu la délibération N°17/101 du conseil municipal du 25 septembre 2017 relative aux délégations
du conseil municipal au Maire (article L 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales),

Vu le marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale relatif au lot n®7 - Courant
Fort Faible / SSI, attribué 4 la société « MATE » le 5 février 2018 d’'un montant de 204 728.94 €
HT,

Considérant Pavenant n°1 d’'un montant de 42 636.35 € HT en cours de notification,

Considérant 'avenant n°2 d’un montant de 1 649.39 € HT portant le montant du marché initial
4 249 014.68 € HT,

Considérant ’avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,

Aprés en avoir délibéré,
APPROUVE l'avenant n°2, joint, 4 intervenir avec la société « MATE » Gomiciliée & Chantelouﬁ-
en-Brie (77600), au marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale relatif au
ot n® 7 - Courant Fort Faible / SSI.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant & signer ledit avenant, ainsi que tous les
documents correspondants.

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de I'exercice 2019 de la Ville et en
tant que de besoin aux budgets primitifs des exercices suivants.

Cet acte peut faire Pobjet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
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REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L'ECONCMIE, DES FINANCES ET DE |.'INDUSTRIE
_ Direction das Affaires Juridiques

MARCHES PUBLICS ET ACCORDS-CADRES EXE10
AVENANT N° 2

Le formulaire EXE10 est un modéls d'avenant, qui peut étre uliflisé par le pouvoir adjudicateur ou l'entité adjudicatrice, dens le
cadre de l'exdcution d'un marché public ou d'un accord-cadre.

:A - [dentification du pouvolr adjudicateur (ou de I'entité adjudicatrice).

VILLE DE FONTAINEBLEAU
Hétel de Ville - 40 Rue Grande
77300 FONTAINEBLEAU
' B - identification du fitulaire du marché public ou de Faccord-cadre.
Entreprlse MATE
12 Rue des Rougeriots
77600 CHANTELOUP EN BRIE
C - Objet du marché public ou de 'accord-cadre. _

Objet du marché public ou de I'accord-cadre :
MARCHE N° -AMENAGEMENT DE LA BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE
Lot N° : 7- COURANT FORTS FAIBLE /S8l

Date de la notification du marché public ou de I'accord-cadre : 05/02/2018
Durée d'exécution du marché public ou de l'accord-cadre : 18 mois dent 1 mais de préparation de chantier

Montant Initial du marché public :
e Tauxdela TVA:20,00%

e Montant HT: 204.728,94

* Montant TTC: 245.674,73
D - Objet de Pavenant.

: Modifications Introduites par le présent avenant ;

Dans le cadre de leur devis N°16/AG/25/01/16212 en date du 20/19
Travaux modificatifs- remplacement des luminaires type étanche tubulaire 54w sur bandeau led de 12mi

Dans le cadra de leur devis N°16/A(G/25/01/16213 en date du 20/19

Travaux modificatifs-
Moins value pour la restitution du matériel contréle d'accés reprise du matériel avec une décote de 25% sur les UTL

et lecteur.

Travaux modificatifs-
Installation de deux cébles réseau pour le focntionnement du téléphone & l'ouverture aux publics, en attente du

déplacement de la baie serveur existante et de la fibre optique.

Travaux modificatifs -
installation de boltier pop up pour mise en place des prises et des RJ45 et installation des lampes ds table.

P vy PPy VT,

EXE10 - Avenant AMENAGEMENT DE LA BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE,




L'avenant a une incidence financlére sur le montant du marché public ou de I'accord-cadre :
(Cocher la case cormespondants.}

ONON Xoul

Montant de "avenant 1 :
s Tauxdela TVA: 20,00%

e Montant HT : 42 636,35
« Montant TTC: 51 163.62

Montant de I'avenant 2 :
e Tauxdeia TVA: 20,00%

e Montant HT : 1648.39
o MontantTTC: 187926

Nouveau montant du marché public :
o Tauxdela TVA: 20,00%

e Montant HT: 248 014.68
s Montant TTC: 298 817.61

Pl

£ - Signsture du tevgie du marché publlc ou de faccort-cedre.

Nom, prénom et qualite \
du signatalre (*) Lieu of date de signature Slgnaturs

{*) Le signataire doif avoir le pouvoir d'engager la personne qu'll représente,

EXE10 - Avenanit AMENAGEMENT DE LA BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE



Point n®2.8b

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Profet de délibérati

Objet : Marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale — Approbation de
Y’avenant n°2 relatif au lot n° 10 — Plitrerie isolation / faux plafond

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L 2121-29,

Vu le décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics,

Vu la délibération N°17/101 du conseil municipal du 25 septembre 2017 relative aux délégations
du conseil municipal au Maire (article L 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales),

Vu le marché d’aménagement intérieur de la Biblicthéque Municipale relatif au
lot n° 10 — Platrerie isolation / faux plafond, attribué i 1a société « AMG » le 18 janvier 2018 d'un
montant de 85 423.87 € HT,

Considérant I’avenant n°1 d'un montant de 9 761.81 € HT notifié le 1°r juillet 2019,

Considérant I'avenant n°2 d'un montant de 3 100 € HT portant le montant du marché initial &
98 285.68 € HT,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,

Aprés en avoir délibéré,
APPROUVE I'avenant n°2, joint, 4 intervenir avec la société « AMG » domiciliée Chalette—‘sur-
Loing (45120), au marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale relatif au

lot n° 10 — Plétrerie isolation / faux plafond.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant 4 signer ledit avenant, ainsi que tous les
documents correspondants.

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de I'exercice 2019 de la Ville et en
tant que de besoin aux budgets primitifs des exercices suivants.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
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REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE L'ECONOMIE, DES FINANCES ET DE L'INDUSTRIE
Direction des Affalres Juridiques

MARCHES PUBLICS ET ACCORDS-CADRES EXE10
AVENANT N° 2

Le formulaire EXE10 est un modéle d'avenant, qui peut étre utilisé par le pouvoir adjudicateur ou F'entité adjudicatrice, dans le
cadre de l'exdcution d'un marché public ou d'un accord-cadre.
A - Identification du pouvoir adjudicateur {ou de Fentit§ adjudicatrics).

VILLE DE FONTAINEBLEAU
Hoétel de Ville - 40 Rue Grande
77300 FONTAINEBLEAU

B - Identification du titulalre du marché public ou de Faccord-cadre.

— iyt Plopii et el e

Entreprise Ent AMG
1 rue du Solin
45120 CHALETTE SUR LOING
C - Objet du marché public ou de Faccord-cadre.
Objet du marché public ou de I'accord-cadre :

MARCHE N®* - AMENAGEMENT DE LA BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE
Lot N°: 10- PLATRERIE ISOLATION / FAUX PLAFOND

Date de la notification du marché public ou de I'accord-cadre : 18/01/2018
Durée d'exécution du marché public ou de I'accord-cadre : 15 mois dont 1 mois de préparation de chantier

Montant initlal du marché publie :
o Tauxdela TVA: 20,00%

= Montant HT : 85,423,87
. .....%. MontantTTC:  102.508,84
D - Objet de 'avenant.

Modifications introduites par le présent avenant ;
Travaux supplémentaires :

Fourniture et mise en oeuvre d'une protection au sol en moquette type "Stand" Batiment C-zones palier escalier
RDC/Palier escalier ascenseur RDC/ Hall-accueil/Exposition-animation/placard menuisé-stockage

Travaux de platrerie et faux-plafond dans le local stockage et le local rangement.

Travaux de platrerie et faux-plafond dans dans le R+1 et cage d'escalier.

EXE10 - Avenant AMENAGEMENT DE LA BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE



Incidence financiére de 'avenant :

L'avenant a une incidence financiére sur le montant du marché public ou de 'accord-cadre :

{Cocher la case comespondants.)
CINON Xloul

Montant de 'avenant 1 :
s TauxdelaTVA: 20,00%

¢« Montant HT : 9 761.81
e MontantTTC: 11714.14

Montant de I'avenant 2 :
o TauxdelaTVA:20,00%

¢ Montant HT ; 3100.00
e MontantTTC: 3720.00

Nouveau montant du marché publie :
¢ TauxdelaTVA:20,00%

e Montant HT : 98 285.68
e Montant TTC : 117 942.81

E - Signature du ffulelre du march public ou de accord-cadre.

" Nom, prénom ef qualité
‘ du signataire (°) Eu Sicelh & Sme e

Signature

{*) Le signataire doit avoir le pouvoir d'engagoer la personne qu'il représente.

EXE{0— Avenant AMENAGEMENT DE LA BIBLIOTHE




Point n°2.8¢

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Projet de délibérati

Objet : Marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale — Approbation de
I’avenant n°4 relatif au lot n°14 — VRD / Espaces verts

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L 2121-29,
Vu le décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics,

Vu la délibération N°17/101 du conseil municipal du 25 septembre 2017 relative aux délégations
du conseil municipal au Maire (article L 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales),

Vu le marché d’aménagement intérieur de la Bibliothdque Municipale relatif au lot n® 14 - VRD
/ Espaces verts » attribué a la société « TP Goulard » le 18 janvier 2018 d'un montant de
205 000.82 € HT,

Considérant les avenants n°1 d’un montant de 22 647.45 € HT notifié en juin 2019, n°2 d'un
montant de 29 o2 € HT notifié en juillet 2019, n°3 d’'un montant de 19 238.76 € HT notifié en

novembre 2019 et n°4 d’un montant de 8 507,54 € HT portant le montant du marché initial &
285 296.57 € HT,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,

Apres en avoir délibéré,
APPROUVE l'avenant n°4, joint, A intervenir avec la société « TP Goulard » domiciliée & Avon
(77215), au marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale relatifaulotn® 14—

VRD / Espaces verts.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant 4 signer ledit avenant, ainsi que tous les
documents correspondants.

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de I'exercice 2019 dela Villeeten
tant que de besoin aux budgets primitifs des exercices suivants.

Cet acte peut faire 'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
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REFUBLICIE FRANCAISE

MINISTERE DE L'ECONOMIE, DES FINANCES ET DE L'INDUSTRIE
Direction des Affaires Juridiques

MARCHES PUBLICS ET ACCORDS-CADRES EXE10
AVENANT N° 4

Le formulaire EXE10 est un modéle d'avenant, qul peut étre ulilisé par le pouvoir adjudicateur ou I'entité adjudicatrice, dans le
cadre de l'exécution d'un marché public oy d'un accord-cadre.

A - Identification du pouvoir adjudicateur (ou de Pentité adjudicatrice).

VILLE DE FONTAINEBLEAU
Hobfel de Ville - 40 Rue Grande
77300 FONTAINEBLEAU

B - Identification du titulaire du marché public ou de Paccord-cadre.

Entreprise SAS TP GOULARD
92, rue Gambetta
77215 AVON Cedex

:C - Objet du marché public ou de Faccord-cadre.

Objet du marché public ou de F'accord-cadre ;

MARCHE N° - AMENAGEMENT DE LA BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE
Lot N°: 14 - VRD / ESPACES VERTS

Date de la notification du marché public ou de 'accord-cadre : 18/01/2018
Durée d'exécution du marché public ou de 'accord-cadre : 15 mois dont 1 mois de préparation de chantier

Montant Inltlal du marché publle :
s Tauxdela TVA: 20,00%

o Montant HT : 205 000,82
e Montant TTC : 246 000,98

D - Objet de 'avenant.

Madifications infroduites par le présent avenant :

- Reprise étanchéité le long du BAT A
- Evacuation dalles
- Aménagement zone centrale d'air

EXE10 - Avenant AMENAGEMENT DE LA BISLIOTHEQUE MUNICIPALE



Incidence financiére de I'avenant :

L'avenant a une incidence financiére sur le montant du marché pubiic ou de I'accord-cadre :
{Cocher la case correspondants.)

ONON &oul

Montant de I'avenant 1 :
e TauxdelaTVA: 20,00%

e MontantHT: 22647.45
¢« Montant TTC: 27 176.94

Montant de I'avenant 2 ;
e TauxdelaTVA: 20,00%

¢ MontantHT : 29902.00
e MontantTTC: 35882.40

Montant de I'avenant 3 :
e TauxdelaTVA: 20,00%

¢ MontantHT: 19 238.76
s MontantTTC: 23 088.51

Montant de I'avenant 4 :
o TauxdelaTVA:20,00%

e MontantHT: 8 507.54
s MontantTTC: 10209.05

Nouveau montant du marché public :
e Taux dela TVA : 20,00%

e MontantHT : 285 296.57
¢ Montant TTC : 342 355.88

EXE10 — Avenant AMENAGEMENT DE LA BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE



Point n°2.8d

Fontainebleau
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CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

10j i ion

Objet : Marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale — Approbation de
I'avenant n°g au lot n°6 - Métallerie / Serrurerie

Le Conseil municipal,

Vu le décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics,

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L 2121-29,

Vu la délibération N°17/101 du conseil municipal du 25 septembre 2017 relative aux délégations
du conseil municipal au Maire (article 1. 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales),

Vu le marché d'aménagement intérieur de la Bibliothdque Municipale relatif au lot
n°6 Métallerie / Serrurerie, notifié & la société « ERI » le 18 janvier 2018 d'un montant de
116 808.67 € HT,

Considérant les avenants n°1 notifié le 6 mai 2019 pour un montant de 16 536.31 € HT, n®2
notifié le 15 juillet 2019 pour un montant de 17 087.28 € HT, n°3 d'un montant de 14 547 € HT
portant le montant du marché initial 4 164 979.26 € HT,
Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, M. Roussel,

Aprés en avoir délibéré,
APPROUVE I'avenant n°g, joint, & intervenir avec la société « ERI » domiciliée 4 Fontenay-sous-
Bois (94120), au marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale relatif au lot

n°6 - Métallerie / Serrurerie.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant 4 signer ledit avenant n°3, ainsi que tous les
documents correspondants.

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de I'exercice 2019 de la Ville et en
tant que de besoin aux budgets primitifs des exercices suivants.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Frédéric VALLETOUX
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REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L'ECONOMIE, DES FINANCES ET DE L'INDUSTRIE
Direction des Affalres Juridiques

MARCHES PUBLICSET ACCORDS-CADRES
AVENANT N° 3

A - Identification du pouvoir adjudicateur (ou de Pentité adfudicatrice).

Ville de Fontainebleau
40 rue Grande
77300 FONTAINEBLEAU
TéL. : 01.60.74.64.64 — Fax : 01.64.22.28.41

Représentée par son Maire
Frédéric VALLETOUX

B - Identification du titulaire du marché public ou de Paccord-cadre.

ERI
45, rue de la Prairie
BP 50177

94120 Fontenay-sous-Bois
C - Objet du marché public ou de Paccord-cadre.

Aménagement intérieur de la Bibliothéque
LOT 6 : Métallerie/Serrurerie
Date de la notification du marché public: 18 janvier 2018
Montant initial du marché public :
Montant HT : 116 808.67€

Avenant1:16536.31€
Avenant2:17087.28€

Montant HT aprés avenants 1 et 2 : 150 432.26 € HT

EXE10 — Avenant n°3 Aménagement lntéLn:tu; de la Biblfothéque

Page :

EXE10



D - Objet de 'avenant.
Le présent avenant a pour objet : Habillage mural du local d’accueil : fourniture et pose de vitrage

Toutes les clauses et conditions générales du marché initial demeurent applicables tant qu'elles ne sont pas contraires
aux nouvelles dispositions contenues dans le présent avenant ; lesquelles prévalent en cas de contestation.

Incidence financiére de Pavenant :
L’avenant a une incidence financiére sur le montant du marché public ou de I'accord-cadre :
(Cocher la case correspondante.}

] NON XK our
Montant de I'avenant :

Taux dela TVA : 20,00 %

Montant HT : 14 547 €

Montant TTC : 17 456.40 €

Nouveau montant du marché public :

Taux dela TVA : 20,00 %
Montant HT ; 164 979.26 €
Montant TTC : 197 975.11 €

Pourcentage d’angmentation du présent avenant : 41.47 %

Nom, prénom et qualité Lieu et date de '
|_. du signataire (*) signature Signature

F - Signature du pouvoir adjudicateur (ou de Pentité adjudicatrice). .

AFontainebleau,le..........ccoeerreer
M. Le Maire
Frédéric VALLETOUX
EXE10 - Avenant n°3 Aménagement intd!r.f:tu; de la Bibliothéque Page :



Point n°2.8e

Fontainebleau
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CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Proiet de délibéai

Objet : Marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale — Approbation de
T'avenant n°3 au lot n° 2 — Démolition / Gros ceuvre / Ravalement / Carrelage

Le Conseil muniecipal,
Vule Code général des collectivités territoriales et notamment son article L 2121-29,

Vu le décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics,

Vu la délibération N°17/101 du conseil municipal du 25 septembre 2017 relative aux délégations
du conseil municipal au Maire (article L 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales),

Vu le marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale — lot N°2 — Démolition /
Gros ceuvre / Ravalement / Carrelage, notifié & la société « VITTE » le 18 janvier 2018 d'un
montant de 498 000 € HT,

Considérant les avenants n°1 notifié le 18 janvier 2019 pour un montant de 58 355, 55 € HT, h°2
notifié le 15 mai 2019 pour un montant de 34 677.53 € HT, n°3 d"un montant de 17 822.35 € HT
portant le montant du marché initial 4 608 855.43 € HT,
Considérant I’avig de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 20109,
Sur présentation du rapporteur, M.ROUSSEL,

Aprés en avoir délibéré,
APPROUVE l'avenant n°3, joint, & intervenir avec la société « VITTE » domiciliée 4 Provins
(77481), au marché d’aménagement intérieur de la Bibliothéque Municipale relatif au lot n°2 -
Démolition / Gros oeuvre / Ravalement / Carrelage.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer ledit avenant n°2, ainsi que tous les
documents correspondants.

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de I'exercice 2019 de la Ville et en
tant que de besoin aux budgets primitifs des exercices suivants.

Cet acte peut faire l'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait 'cbnf_drme,
Frédéric VALLETQUX
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REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L'ECONOMIE, DES FINANCES ET DE L'INDUSTRIE
Direction des Affaires Juridiques

MARCHES PUBLICS ET ACCORDS-CADRES EXE10
AVENANT N° 3

Le formulaire EXE10 est un modéle d'avenant, qui peut éire utilisé per le pouvoir adjudiceteur ou Fentité adfudicatrics, dans le
cadre ds l'exécution d'un marché public ou d'un accord-cadre.
A - identification du pouvoir adjudicateur (ou de Fentité adjudicatrice).

VILLE DE FONTAINEBLEAU

Hotel de Ville - 40 Rue Grande
77300 FONTAINEBLEAY = e L . ‘
B - Identification du titulalre du marché public ou de Faccord-cadre,

Entreprise SAS VITTE
9 Avenu de Poigny
77481 PROVINS

C - Objet du marché public ou de F'accord-cadre,

Objet du marché public ou de I'accord-cadre :

MARCHE N° - AMENAGEMENT DE LA BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE
Lot N° : 2- DEMOUITION / GO / RAVALEMENT / CARRELAGE

Date de la notification du marché public ou de l'accord-cadre : 18/01/2018
Durée d'exécution du marché public ou de l'accord-cadre : 16 mois dont 1 mels de préparation de chantier
Montant Initlal du marché public :

e Tauxde la TVA : 20,00%
e DMontant HT :  498.000,00
e Montant TTC: 697.800,00

D - Objet de Fayenant.
Modifications introduites par le présent avenant :

Dans le cadre de leur devis N°O7E du 16/08/19, travaux supplémentaires concemant le plancher poutrelles hourdis
dans SAS aacenseur, batiment B chapes béton pour support parquet - déplacement de la base vie.

Batiment C local ménage, bandeau ciment pour support couverture auvent.

Ravalement Jardin St Louis- peinturs fagade et carrelage.

Plus value pour pose en diogonale,

Moins-value pour fourniture et mise en oeuvre d'une protecticn au sol en moquette type "STAND" batiment C.
Moins-value pour remplacement velux cassée sur terrasson zinc compris foumniture et déplacement.

Incidence financiére de I'svenant :

L'avenant a une incidence financiére sur ie montant du marché public ou de I'accord-cadre :
(Cocher la case correspondante.)

ONON Xoul
EXE10 - Avenant AMENAGEMENT DE LA BIELIGTHEGUE MONIGIPALE



Montant de I'avenant 1 :
e TauxdeijaTVA:20,00%

¢ Montant HT : 58 355.65
e Montant TTC: 70026.66

Montant de I'avenant 2 :
e Tauxde la TVA: 20,00%

¢ Montant HT : 34 877.53
e Montant TTC: 418613.04

Montant de I'avenant 3 :
o TauxdelaTVA:20,00%

e Montant HT : 17 822.35
s Montant TTC: 21 386.82

[ ]
Nouveau montant du marché public :

» Tauxdela TVA: 20,00%
¢ Montant HT : 608 855.43
o Moniant TTC: 730626.51

E - Signature du.tituisire dii marché publlc ou de I'accord-cadre.

Norn, prénom ef qualité
| du signataire {*)

Lieu et date de signature

Signature

(*) Le signataire doil avoir le pouvolr d'engager la personne qu'il représente.

EXE10 - Avenent AMENAGEMENT DF LA BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE




Point n°2.9

Fontainebleau
: 1 CONSEIL MUNICIPAL
: B du 18 novembre 2019
= -
Note de présentation

Objet : Marché relatif  I'assurance des risques statutaires - Avenant n°1 - Approbation
Rapporteur : M. ROUSSEL

Le marché relatif & 'assurance des risques statutaires a été attribué par délibération (n°16/122) du conseil
municipal du 7 décembre 2016 & 1a société « Aster Les Assurances Territoriales » mandataire de la compagnie
d’assurance « Millenninm Insurance Company », pour un taux de cotisation de 2.65% de la masse salariale
assurée.

L’avenant n°1, joint, concerne 'avgmentation du taux de cotisation passant de 2.65% & 3.20 % de la masse
galariale assurée, fixé comme suit :

| - TAUX DE COTISATION HT |

Garantie décés _ 0.20% |
| Garantie accident ou maladie imputable an service oua maladie professionnelle |
| Indexnnités journaliéres 0.85% |
| Frais médicaux — frais funéraires | B

Garantie Longue maladie / Longue durée | 160%

Garantie Maternité/ Adoption /Paternité _ 055% N

I Total = 3.20%

L'incidence financiére de I’avenant n°1 correspond 4 une augmentation prévisionnelle de 23 800 € HT
pour la derniére année du contrat.

Aucune autre clause du contrat n'est modifiée.

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Approuver I'avenant n°1, joint, avec la société « Aster Les Assurances Territoriales » (75009 Paris)
mandataire de la compagnie d’assurance « Millennium Insurance Company » domiciliée & Gibraltar,
au marché d’assurance des risques statutaires.

- Autoriser M. Le Maire ou son représentant  signer ledit avenant, ainsi que tous les documents
correspondants.



Point n°2.9

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Projet de déli

Objet : Marché relatif 4 1'assurance des risques statutaires - Avenant n®1 - Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2121-29,
Vu le décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics,
Vu la délibération n°16/122 du conseil municipal du 7 décembre 2016 attribuant le marché
d’assurance statutaire & la société « Aster Les Assurances Territoriales » mandataire de la
compagnie d’assurance « Millennium Insurance Company »,
Considérant 'avenant n°1, joint, portant sur I'augmentation du taux de cotisation,
Considérant l'avis de la commission d’appel d'offres du 6 novembre 2019,
Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE l'avenant n°1, joint, 4 intervenir avec la société « Aster Les Assurances
Territoriales » (75009 Paris) mandataire de la compagnie d’assurance « Millennium Insurance

Company » domiciliée 4 Gibraltar, au marché d’assurance des risques statutaires,

AUTORISE M. Le Maire ou son représentant & signer ledit avenant et toutes pidces s'y
rapportant.

PRECISE que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de I'exercice 2019 de Ia ville, et le
seront sur les exercices suivants,

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.



Votre consell : Cabinet ASTER

VILLE DE FONTAINEBLEAU

ASSURANCE DES RISQUES STATUTAIRES
DES AGENTS TERRITORIAUX AFFILIES A LA C.N.R.A.C.L

Contrat n°® 2017/01/047-PREV

AVENANT N°1 _
DE MODIFICATION DU TAUX DE COTISATION

OBJET DE L'AVENANT

Le présent avenant a pour objet de déterminer ies nouvelles conditions U taux de cotisation,
applicables au contrat a effet du 1er Janvier 2020, sfin.d'adapter les dlspos ions contractuelles
aux résultats techniques déterminés lors de I’analyse de la sinistrallté effectiiée.

CONVENTION

Il est convenu entre I'Assureur ot I'Assuré que le taux- gIObaI des.cotisations est porté de
2,65 % & 3,20 % de la masse;salariale assurée.-

L'article 4.2-Taux de cotisation des Conditions Particuliéres est également modifié comme
suit :

4.2 - Taux de cotisatlon

Le taux de cotisation Hors Taxes est défini en fonction des garanties retenues par la
collectivité.

Il st fixé comme sult :
TAUX

Garantle Décés 0,20 %
Garantie Accldent ou maladie Imputable au service ou
Maladle professionnelle :
= Indemnités journalidres
- Frais médicaux - frais funéraires 0,86 %
Garantie Longue maladle / Longue durée 1,60 %
Garantie Maternité / Adoption / Paternité 0,55 %

TOTAL 3,20 %

MILLENNIUM insurance - Company Limited au Capital de 11.200.000 € -
13 Ragged Steff Wherf - Po Box 1314 - Quaansway - Glkraltar
Enregistrée au FSC (Financial Services Commisslon www.fsc.gl) de Gibraltar sous le numéro 82939,
Compagnle d'assurance de droit anglas opérant sur le territolre francais en Libre Prestation de Servicas (LPS)

dans le respect des dispositions de l'article L. 362-2 du Code des assurances.



Le contrat est exonéré de taxe d'assurance A sa date d'effet. Tout impbt ou taxe é&tablis
postérieurement a cette date s’'ajouterait au taux de cotisation, a la date d'sffet de la mesure
fiscale.

EFFET DE L’AVENANT
Le présent avenant prend effet le 1er janvier 2020 & zéro heure.

Il n'est pas autrement dérogé aux Clauses et dispositions du contrat.
F 'AVENANT

En deux exemplaires, faits & Glbraltar, le 8 octobre 2019

La Collectivité L'Assureur

MILLENNIUM insurance - Company Limited au Capitat de 11.200.000 € -
13 Ragged $taff Wharf - Po Box 1314 - Quaansway - Glbraltar
Enragistréa au F5C {Financlal Services Commission www.fsc.gl} de Glbraltar sous le numéro 32939,
Compagnle d'assurance de drolt anglals opérant sur le territolre frangals en Libre Prestation de Services (LPS)

dans le respact des dispesitions de l'artide L. 362-2 du Code des assurancas.



Point n°g.1

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Note de présentation

Objet : Modification du tableau des effectifs du personnel communal ~ Suppression de postes

Rapporteur : Mme PHILIPPE

Aprés avis du comité technique du 15 novembre 2019, il est proposé au Conseil municipat de supprimer les
postes suivants, afin d’ajuster le tableau des effectifs aux postes réellement pourvus ou A pourvoir.

FILIERES

GRADES

NOMBRE DE
POSTES

Administrative

Attaché

Technique

Technicien Principal de 1% classe

Technicien

Agent de maitrise Principal

Adjoint technique Principal de 1% classe

Adjoint technique Temps Non Complet 25/354e

Emploi d’'avenir

Culturelle

Adjoint du patrimoine Principal de 2me clagse

Artistique

Professeur d’enseignement a.rt.istiqlg de classe
normale

Assistant d'enseignement artistique Principal de
1% clagse Temps Non Complet
17/20tme
14/20%me
12.25/20¢me
12/20bme
6.75/208%me
6.5/20me
3.5/20%me
3 / g éme

Asgistant d’enseignement artistique Principal de
2¢ classe Temps Non Complet

N MR RBERE R KRR
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Point n°g.1

6/20tme
3.25/20%me
3/20tme

Animation

Police

Animateur

Adjoint d’animation Temps Non Complet
26/354me
25/35%e
19/35%me
18/35%me
7/35%me

LT - I R

Emploi d’avenir

=

Gardien-brigadier

TOTAL

Aingi, il est proposé au Conseil municipal de :
- Décider de modifier le tableau des effectifs du personnel communal par la suppression des postes

mentionnés ci-dessus.

a7




Point n°3.1

Fontainebleau
(B CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Proiet de délibérati
Objet : Modification du tableau des effectifs du personnel communal — Suppression de postes
Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L2121-29, L2122-21,
L2131-1 et L2131-2,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1083 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction publique territoriale,

Considérant I'avis du Comité Technique du 15 novembre 2019,
Considérant les besoins en personnel recensés dans les services municipaux,
Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de modifier le tableau des effectifs du personnel communal par la suppression des
postes snivants :

NOMBRE DE
FILIERES GRADES POSTES
i
Administrative Attaché 4
Technicien Principal de 1 classe 1
Technicien 1
Technique :

Agent de maitrise Principal 1
Adjoint technique Principal de 1% classe 2
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Adjoint technique Temps Non complet
25/35%e

Emploi d'avenir ' 1

Adjoint du patrimoine Principal
de 22me classe

Professeur d’enseignement artistique de
classe normale

Assistant d’enseignement artistique
Principal de 1 classe
Temps Non Complet
17/20%me
14 / aptme
12.25/20%me
12/208me
Artistique 6.75 / aQbme
6.5/20%me
3.5/20%e
3/20me
Assistant d’enseignement artistique
Principal de 2¢ classe Temps
Non complet
6/20%me 2
3.25/20%e
3 / gpdme 1

Culturelle

[ T N

Animateur 1

Adjoint d’animation Temps Non Complet
26/35%me
25/35%°
19/35e
18 /3 5éme
7/354me

Animation

Emploi d’'avenir 1

Police Gardien-brigadier 3

TOTAL 37

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les
deux mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
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Fontainebleau
' CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Objet : Convention d'accueil de collaborateurs occasionnels bénévoles au sein de la Médiathéque
municipale et des écoles municipales A compter du 20 novembre 2019 - Approbation

Rapporteur : Mme PHILIPPE

Les collectivités territoriales peuvent faire appel aux particuliers pour faciliter le bon fonctionnement des
services municipaux. Ces-particuliers ont alors le statut de collaborateur occasionnel.

Le bénévole (ou le collaborateur occasionnel) est celui qui, en sa seule qualité de particulier, apporte une
contribution effective & un service public dans un but d’intérét général soit conjointement avec des agents
publics, soit sous leur direction fonctionnelle, soit spontanément.

Le bénévole agit de fagon temporaire et gratuite pour le compte de la collectivité avee laquelle il n’a pas de
lien direct de subordination,

La mise en place d'une telle collaboration nécessite une délibération du Conseil Municipal et une
convention d’accueil conclue entre la collectivité et e bénévole. Cette dernidre régit notamment les régles en
matiére de responsabilité et d'assurances.

La ville souhaite répondre aux sollicitations de plusieurs bellifontains souhaitant s'investir dans la vie
éducative et culturelle de leur ville en accueillant des bénévoles au sein de la Médiathaque et dans les écoles
municipales (durant les temps périscolaires).

Ce travail entre les équipes en place et des bénévoles a, non seulement vocation & nouer des liens étroits
avec les usagers des services publics, mais également a aussi une visée solidaire via la transmission de «
savoirs », le partage des connaissances et des expériences. Les bénévoles seront entourés par des
professionnels diplémés : Ies agents du service périscolaire et de la médiathéque. Les bénévoles pourront
également, par leur regard extérieur, celui de I'utilisateur, contribuer 4 améliorer le parcours citoyen et la
qualité du service rendu.

Pour exemple, 'accueil de retraités leur permettra de conserver une activité et un lien social tout en
développant des échanges intergénérationnels riches pour les enfants et en transmettant certains savoirs
faire comme le tricot ou la couture.

Egalement pour exemple, I'accueil de bénévoles sans activité leur permettra de rompre avec I'isolement, de
renouer avec une activité, de découvrir les métiers culturels et de I'éducation, d’obtenir une 1ére expérience
ou bien de conserver une certaine employabilité,

Le bénévole n’a pas vocation & remplacer le travail d'un agent public. Il sera sélectionné par les agents
encadrants de la structure.
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Ainsi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Décider 1'accueil de collaborateurs occasionnels bénévoles au sein de la Médiathdque municipale &
compter du 20 novembre 2019

- Approuver la convention type, jointe, définissant les modalités d’intervention des bénévoles au sein de
la Médiathéque municipale _

- Décider l'accueil de collaborateurs occasionnels bénévoles au sein des écoles municipales (temps
périscolaires) 4 compter du 20 novembre 2019

- Approuver la convention type, jointe, définissant les modalités d'intervention des bénévoles au sein des
écoles municipales

- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tous les actes et documents afférents 2 la
présente délibération
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Objet: Convention d'accueil de collaborateurs occasionnels bénévoles au sein de la
Médiathdque municipale & compter du 20 novembre 2019 - Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L 2121-29,
Considérant la possibilité d’accueillir des collaborateurs occasionnels bénévoles,
Considérant 'avis du Comité Technique du 10 octobre 2019,
Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE Taccueil de collaborateurs occasionnels bénévoles au sein de la Médiathéque
municipale 4 compter du 20 novembre 2019.

APPROUVE la convention type, jointe, définissant les modalités d'intervention des bénévoles an
sein de la Médiathéque municipale.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant A signer tous les actes et documents
afférents A la présente délibération.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les
deux mois suivant son exécution.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents,

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau
Publié le '
Notifié le

Certifié exécutoire le
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ENTRE :

- LA MAIRIE DE FONTAINEBLEAU,

Collectivité territoriale ayant son siége an 40 rue Grande ~ 77300 Fontainebleau, représentée par
son Maire, Monsieur Frédéric VALLETOUX, dfiment habilité pour la signature de la présente

convention par délibération n*19/XX du 18 novembre 20109,
Ci-aprés dénommée « la collectivité »,

D'une part,
ET:
- MADAME / MONSIEUR XXXXXX,
Né(e) le XX/XX/XXXX, domicilié(e) au XXXXXX,
Ci-aprés dénommé(e) « le bénévole »,
D’autre part,

PEREAMBULE ;

Le bénévole (ou le collaborateur occasionnel) est celui qui, en sa seule qualité de particulier, apporte
une contribution effective & un service public dans un but d'intérét général soit conjointement avec
des agents publics, soit sous leur direction fonctionnelle, soit spontanément,

Le bénévole agit de fagon temporaire et gratuite pour le compte de la collectivité avec laquelle il n’a
pas de lien direct de subordination.

Le Conseil d'ftat a ainsi décidé que « dés lors qu'une personne privée accomplit une mission qui
normalement incombe  la personne publique, elle collabore au service public et a donc la qualité de
collaborateur occasionrel du service public ».

Dans le cadre du fonctionnement de la Médiathéque, la collectivité a décidé de faire appel & des

collaborateurs occasionnels du service public bénévoles,



Cela étant précisé, il a été convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 — OBJET

La présente convention fixe les conditions de présence et d’activité de M./Mme XXXX, collaborateur
occasionnel du service public bénévole au sein de la Médiathéque.

ARTICLE 2 - HORAIRES
La Médiathéque est ouverte aux horaires et jours suivants : (¢ préciser)

?;vmr: Horaires des agents
| Lundi - = _n_____ - [ - -
Mardi ish/igh | ¢h 12h 13h 18h
Mercredi 10h/10h ¢h | wmhqsonizhgo | 12hzoouighis |  18h
ish/aigh |  gh 1zh 13h 18h |

Vendredi | 15h/18h oh 12h 13h 18h

| Samedi 1oh/i8h | ok | 11h45 ouizhzo 12h30 ou 13h15 18h

. Dimanche | 1s5h/i8h | 15h/18h

| + 19h 1 fois par semaine (mardi, mercredi ou jeudi)

Le bénévole est autorisé i intervenir selon un planning (annexe n°2) convenu avec la collectivité.
Celui-ci lui sera transmis par la collectivité au moins une semaine avant son intervention.

ARIICLE 3 — ACTIVITE

Le bénévole est autorisé 3 effectuer les activités suivantes au sein de la Médiathéque :
o  Accueillir les usagers
e  Aider au respect des régles de sécurité et au réglement intérieur de la Médiathaque
o  Orienter et renseigner les usagers

Aider aux transactions de prét et de retour

Aider au rangement des collections
Aider  1a mise en place et i I'encadrement des actions culturelles

ARTICLE 4 - REMUNERATION

Le bénévole ne peut prétendre & aucune rémunération ni indemnité de quelque nature que ce soit de la
part de la collectivité pour les missions qu'il remplit a ce titre.

ARTICLE 5 - REGLEMENTATION

Lebénévole s’engage A respecter le réglement intérieur dela collectivité, ainsi que la réglementation des
domaines d’activité dans lesquels il intervient.

Le bénévole atteste ne pas avoir de mentions incompatibles avec l'exercice des fonctions inscrites au
bulletin n°2 du casier judiciaire qui sera demandé par la collectivité dans les mémes conditions que pour
tout recrutement.

En cas de non-respect, la collectivité mettra fin immédiatement & la collaboration, sans préjudice
d’éventuelles poursuites civiles ou pénales en cas d'infraction.
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ARTICLE 6 - ASSURANCES

La collectivité, dans le cadre de son contrat d’assurance responsabilité, garantit le bénévole sur
'ensemble des points suivants pendant toute la durée de sa collaboration :

Responsabilité civile

Défense

Indemnisation de dommages corporels
Asgistance

Le bénévole doit avoir souscrit une garantie responsabilité civile,

ARTICLE 7 — DUREE — RENOUVELLEMENT

La présente convention prendra effet 4 la date de 1a signature par 1'ensemble des parties et jusqu’an XXX
(date) inclus.
Elle est renouvelable sur demande expresse de I'intéressé(e) et décision expresse de la collectivité.

ARTICLE 8 — RESILIATION

La présente convention pourra étre résiliée par I'une des parties avec accord de 'autre, moyennant un
préavis d'un mois.

En cas de non-respect de 1'une des clauses de la présente convention, 'autorité territoriale se réserve le
droit d'y mettre fin 4 tout moment et sans préavis par courrier recommandé adressé au bénévole ou par
courrier remis en main propre conire décharge.

ARTICLE 9 — RESOLUTION DES LITIGES

Les parties 4 la présente convention s'engagent 4 rechercher une issue amiable A tout litige,
préalablement & la saisine de la juridiction compétente.

Fait en double exemplaire A Fontainebleau, le XXX

Frédéric VALLETOUX, M. / Mme XXXXX,

Maire de Fontainebleau le bénévole

M/Mme XXX, atteste qu'il lui a été remis, & titre de notification, un exemplaire de la présente
convention et de la délibération correspondante N°19/xx du conseil municipal du 18 novembre 2019
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LA DA L
D’ LIABORA' L L BENEVOLE

Nom :

Prénom :

Date de naissance :
Situation familiale :
Adresse personnelle ;
Téléphone :

Courriel :

Attestation de bénévolat

J€ SOUSSIENE(E], 11itscsurrerrmcrrermrrmeseesrsressoresrarssnsssionssaessaremsrarasusassaentssassssses sossssanonean treretessenesrntaea e ts st trararans aneneraane

Certifie sur I'honneur étre accueilli(e) au sein de la Ville de Fontainebleau dans le cadre d’une collaboration
bénévole pour la période du XXXX au XXXXX.

Certifie en outre sur I'honneur :
Disposer d’une couverture sociale (fournir Ia copie de I'attestation d’assurance sociale) ;
Bénéficier d'une garantie responsabilité civile (fournir la copie) ;
Ne pas avoir fait I'objet d'une mention incompatible avec I'exercice des fonctions (fournir la copie du
bulletin n°g du casier judiciaire) ;

Fait & Fontainebleau, le

M/Mme XXX
(Signature)

N°2ALA ON D’ACCUEIL

D’UN COLLABORATEUR OCCASJONNEL BENEVOLE

PLANNING



Point n°3.2b

Fontainebleau
T CONSEIL MUNICIPAL
i
Rt du 18 novembre 2019

e,

"I:l\ '_;:*.-*—1 = R
2 r_} . b ration

Objet : Convention d’accueil de collaborateurs occasionnels bénévoles au sein des écoles
municipales & compter du 20 novembre 2019- Approbation

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L 2121-29,

Considérant la possibilité d’accueillir des collaborateurs occasionnels bénévoles,
Considérant I'avis du Comité Technique du 10 octobre 2019,
Considérant ’avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE l'accueil de collaborateurs occasionnels bénévoles au sein des écoles municipales 3
compter du 20 novembre 2019.

APPROUVE la convention type, jointe, définissant les modalités d’intervention des bénévoles au
sein des écoles municipales (temps périscolaires).

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant & signer tous actes et documents
afférents a la présente délibération.

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les
deux mois suivant son exécution.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Ont signé les membres présents.
Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau

Publié le

Notifié le

Certifié exécutoire le



Fontaineblegu

- LA MAIRIE DE FONTAINEBLEAU,

Collectivité territoriale ayant son sidge au 40 rue Grande — 77300 Fontainebleau, représentée par
son Maire, Monsieur Frédéric VALLETOUX, diment habilité pour la signature de la présente

convention par délibération n°19/XX du 18 novembre 2019,
Ci-aprés dénommée « la collectivité »,

D’une part,
ET:
- MADAME / MONSIEUR XXXXXX,
Né(e) le XX /XX/XXXX, domicilié{e) au XXXXXX,
Ci-aprés dénommé(e) « le bénévole »,
D’autre part,

PREAMBULE :

Le bénévole (ou le collaborateur occasionnel) est celui qui, en sa seule qualité de particulier, apporte
une contribution effective 4 un service public dans un but d’'intérét général soit conjointement avec
des agents publics, soit sous leur direction fonctionnelle, soit spontanément,

Le bénévole agit de facon temporaire et gratuite pour Ie compte de la collectivité avec laquelle il n’a
pas de lien direct de subordination.

Le Conseil d'Etat a ainsi décidé que « dés lors qu'une personne privée accomplit une mission qui
normalement incombe & la personne publique, elle collabore au service public et a donc la qualité de
collaborateur occasionnel du service public ».

Dans le cadre de l'hnimaﬁon périscolaire au sein des écoles municipales, la collectivité a décidé de faire
appel & des collaborateurs occasionnels du service public bénévoles.

Cela étant précisé, il a été convenu ce qui suit ;
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ARTICLE 1 — OBJET

La présente convention fixe les conditions de présence et d’activité de M/Mme XXXX, collaborateur
occasionnel du service public bénévole au sein des écoles municipales,

ARTICLE 2 — HORAIRES

Le temps de pause méridien et le temps d'accueil du soir dans I'école municipale (& préciser) en période
scolaire sont les suivants :

_ | Temps de pause méridien | Temps d’accueil du soir |
Lundi | (a préciser) (a préciser)
Mardi
Jeudi

vendredi

Le bénévole est autorisé i intervenir selon un planning (annexe n°2) convenu avec la collectivité.
Celui-ci hui sera transmis par la collectivité au moins une semaine avant son intervention.

ARTICLE 3 - ACTIVITE
Le bénévole est autorisé 2 effectuer les activités suivantes au sein des écoles municipales :

¢  Proposer aux enfants des animations récréatives
e  Apporter une aide et une méthodologie aux enfants lorsqu’ils font leurs devoirs

ARTICLE 4 - REMUNERATION

Le bénévole ne peut prétendre 4 aucune rémunération ni indemnité de quelque nature que ce soit de la
part de la collectivité pour les missions qu'il remplit & ce titre.

ARTICLE 5 - REGLEMENTATION

Le bénévole s'engage 4 respecter le réglement intérieur de la collectivité, ainsi que la réglementation des
domaines d’activité dans lesquels il intervient,

Le bénévole atteste ne pas avoir de mentions incompatibles avec 1'exercice des fonctions inscrites an
bulletin n°2 du casier judiciaire qui sera demandé par la collectivité dans les mémes conditions que pour
tout recrutement.

En cas de non-respect, la collectivité mettra fin immédiatement & la collaboration, sans préjudice
d’éventuelles poursuites civiles ou pénales en cas d’infraction.

ARTICLFE 6 — ASSURANCES

La colectivité, dans le cadre de son contrat d’assurance responsabilité, garantit le bénévole sur
I'ensemble des points suivants pendant toute la durée de sa collaboration :

Responsabilité civile

Défense

Indemnisation de dommages corporels
Asgistance

Le bénévole doit avoir souscrit une garantie responsabilité civile.
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ARTICLE 7 - DUREE - RENOUVELLEMENT

La présente convention prendra effet & la date de la signature par I'ensemble des parties et jusqu’au XXX
(date) inclus.
Elle est renouvelable sur demande expresse de I'intéressé(e) et décision expresse de la collectivité.

ARTICLE 8 — RESILIATION

La présente convention pourra étre résilide par I'une des parties avec accord de I'autre, moyennant un
préavis d'un mois.

En cas de non-respect de I'une des clauses de la présente convention, I'autorité territoriale se réserve le
droit d'y mettre fin 4 tout moment et sans préavis par courrier recommandé adressé au bénévole ou par
courrier remis en main propre contre décharge.

ARTICLE o — RESOLUTION DES LITIGES

Les parties 4 la présente convention s'engagent & rechercher une issue amiable A tout litige,
préalablement 4 la saisine de la juridiction compétente.

Fait en double exemplaire 4 Fontainebleau, le XXX

Frédéric VALLETOUX, M. / Mme XXXXX,

Maire de Fontaineblean le bénévole

M/Mme XXX, atteste qu'il lni a été remis, & titre de notification, un exemplaire de la présente
convention et de la délibération correspondante N°19/xx du conseil municipal du 18 novembre 2019




Fontainehleau

Nom :

Prénom :

Date de naissance :
Situation familiale :
Adresse personnelle :
Téléphone :

Courriel :

Attestation de hénévolat

J€ BOUSBIZIE(R), 1uovrernrcesanerssarsnccssmnerassersssstossssssritsnenessrserssentesenstasesssrestorsasstassonssse sbesesssssasssssbssmsearsasarnreonstseroesesmarnes

Certifie sur I'honneur &tre accueilli(e) au sein de la Ville de Fontainebleau dans le cadre d’une collaboration
bénévole pour la période du XXXX an XXXXX.

Certifie en outre sur 'honneur :
Disposer d'une couverture sociale (fournir la copie de I'attestation d’assurance sociale) ;
Bénéficier d’une garantie responsabilité civile (fournir la copie} ;
Ne pas avoir de mentions incompatibles avec 1'exercice des fonctions inscrites au bulletin n°2 du
casier judiciaire ;

Fait & Fontainebleau, le
M/Mme XXX
(Signature)
ANNEXE N°2 A LA CONVENTION D’ACCUEIL
D LLABORA LB OLE

PLANNING



Point n°3.3

¥ontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

e - ~

Note de présentation

Objet : Convention de mise & disposition ascendante d’une partie du service urbanisme de la commune de
Fontainebleau au profit de la Communauté d’'Agglomération du Pays de Fontainebleau -
Du 1er janvier 2020 au 31 décembre 2021 - Approbation

Rapporteur ;: Mme PHILIPPE

Par délibération n°19/18 du 11 février 2019, le Conseil municipal a approuvé la convention de mise &
disposition ascendante d’une partie du service urbanisme de la commune de Fontaineblean au profit de la
Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau pour 'année 2019.

La Ville et la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau (CAPF) souhaitent renouveler la
convention concernant une mise A disposition ascendante de la Ville vers la CAPF d'une partie du service
urbanisme & compter du 1er janvier 2020 au 31 décembre 2021, dans le cadre du dossier relatif au Site
Patrimonial Remarquable de Fontainebleau-Avon.

I°) Définition de la mise & disposition

La mise 4 disposition est une modalité particuliére de la position d’activité définie comme étant « la situation
du fonctionnaire qui demeure dans son cadre d’emploi d'origine, est réputé y occuper I'emploi, continue de
percevoir la rémunération correspondante, mais qui exerce ses fonctions hors du service on il a vocation &
servir» (art 61 loi n°84-53 du 26 janvier 1984).

Le fonctionnaire pergoit la rémunération correspondant & son grade ou 4 son emploi d’origine (art 9 du décret
n°2008-580 du 18 juin 2008). La rémunération, ainsi que les cotisations et contributions afférentes, sont
remboursées par I'organisme d'accueil. I1 s’agit de la contrepartie normale de la mise & disposition.

La mise & disposition ne peut avoir lieu qu’avec 'accord du fonctionnaire. La Commission Administrative
Paritaire et le comité technique doivent également étre consultés.

L'organe délibérant se prononce sur 'accord de principe de 1a mise 4 disposition de I'agent entre 1a collectivité
d’origine et 'organisme d’accueil, formalisé par une convention de mise A disposition.

La mise 4 disposition est ensuite prononcée par arrété de I'autorité territoriale investie du pouvoir de
nomination. Celui-ci doit étre transmis au contréle de légalité accompagné de la convention. La durée
maximale de la mise 4 disposition est de trois ans, et peut étre renouvelée par périodes ne pouvant excéder
cette durée (art 3 du décret n°2008-580 du 18 juin 2008).

I1°) La gestion du fonctonnaire mis 4 disposition

Le fonctionnaire mis 4 disposition est toujours lié 4 son administration d’origine qui conserve des
prérogatives relatives 4 sa carridre. Son dossier administratif doit rester en possession de celle-ci. La gestion
de l'agent faisant partie du service mis & disposition est identique 4 celle de tout agent en position d'activité.
Mais I'agent est aussi géré par 'administration d’accueil au sein de laquelle il exerce ses fonctions, & laquelle
revient la gestion quotidienne : conditions de travail (obligations de service, horaires, suivi médical,...),
congés annuels, arréts pour maladie ordinaire, accident de service ou maladie professionnelle. Concernant la
formation, I'organisme d'accueil ne prend que les décisions qui concernent les formations dont il souhaite
faire bénéficier I'agent et en supporte les dépenses.
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III°) Modalités financiéres de mise & disposition

Lea frais afférents & la mise & disposition seront remboursés 3 la Ville de Fontainebleau par la CAPF,

Ainsi, il est demandé au conseil municipal de ;

- Décider la mise 4 disposition ascendante d'une partie du service urbanisme de la Ville de Fontainebleau au
profit de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau, telle que définie dans la convention,
jointe

- Approuver ladite convention annexée de mise & disposition ascendante de la commune de Fontainebleau au
profit de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau, 3 compter du 1 janvier 2020 et ce
jusqu’au 31 décembre 2021

- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention ainsi que tout acte a intervenir
dans ce cadre et A effectuer toutes les démarches nécessaires a I'exécution de la présente délibération.
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CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Proiet de délibérati

Objet : Convention de mise & disposition ascendante d’une partie du service urbanisme de la commune
de Fontainebleau au profit de la Communauté d'Agglomération du Pays de Fontainebleau —
Du 1¢r janvier 2020 au 31 décembre 2021 - Approbation

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L. 2121-29 et
L. 5211-4-1,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 85-1081 du 8 octobre 1985 modifié, relatif au régime de la mise & disposition des
fonctionnaires territoriaux,

Vu la délibération n°18/67 du Conseil municipal du 13 juin 2018 relative a I'avis du conseil
municipal sur la création d’'un site patrimonial remarquable sur les parties urbanisées de
Fontainebleau et d’Avon,

Vu la délibération n®19/08 du Conseil municipal du 11 février 2019 relative a la convention de
mise & disposition ascendante d'une partie du service urbanisme de la commune de Fontainebleau
au profit de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau du 1~ mars au 31
décembre 2019,

Considérant que cette mise & disposition est effectuée dans le cadre de la réalisation du dossier
du Site Patrimonial Remarquable de Fontainebleau-Avon,

Considérant que dans une perspective de bonne organisation des services, de rationalisation de
I'action publique locale et de meilleure maitrise de la dépense, il est proposé dans le cadre d'une
mutualisation ascendante, le renouvellement de la mise & disposition d’une partie du service
urbanisme de la commune de Fontainebleau au profit de la Communauté d’Agglomération du
Pays de Fontainebleau,

Considérant 'avis du Comité Technique du 15 novembre 2019,

Considérant I’avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,

Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE la mise & disposition ascendante d'une partie du service urbanisme de la Ville de
Fontainebleau au profit de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau, telle que
définie dans la convention, jointe.
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APPROUVE ladite convention annexée de mise 4 disposition ascendante de la commune de
Fontainebleau au profit de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau, a
compter du 1¢* janvier 2020 et ce jusqu’au 31 décembre 2021,

PRECISE que la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau remboursera la Ville
selon les modalités indiquées dans la présente convention.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant 3 signer ladite convention ainsi que tout acte

a intervenir dans ce cadre et A effectuer toutes les démarches nécessajres A I'exécution de la
présente délibération.

DIT que 1a recette correspondante est inscrite au chapitre 70 de I'exercice 2020 et suivants.

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les denx
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontaineblean
Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le



Fontainebleau

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION ASCENDANTE D’UNE
PARTIE DES SERVICES DE LA COMMUNE DE FONTAINEBLEAU AU PROFIT DE LA
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DU PAYS DE FONTAINEBLEAU
Années 2020-2021

Entre :

la commune de Fontalnebleau, représentée par son maire, habllité & cet effet par
délibération N°19/xxx du consell municipal du 18 novembre 2019,

ci-aprés dénommée « /a commune »,
et

la communauté d'agglomération du Pays de Fontalnebleau, représentée par son
président ou son représentant,  habilité & cet effet par délibération
........................................................ , du consell communautaire du 5 décembre 2019,

cl-aprés dénommée « la communauté d'agglomération »,

Il a été exposé ce qui sult.

Dés lors qu’une commune a conservé tout ou partie d’un service concerné par un transfert de
compétences, elle a {'obligation, dans le cadre d'une bonne organisation des services, de le
mettre & disposition de [‘établissement public de coopération intercommunale (EPCI) pour
I'exercice par celul-ci de ses compétences. La mise a disposition de services ou parties de
services implique que les agents de la commune doivent accomplir certaines tiches, relevant
de la compétence de la communauté d'agglomération.

Le cadre juridique de la mutualisation ascendante est codifié aux articles L, 5211-4-1-1II et
t. 5211-4-1-IV du code général des coilectivités territoriales (CGCT), qul imposent la
conclusion d'une conventlon fixant les modalités de la mise & disposition.

Alnsi, afin d’assurer la gestlon des sites patrimoniaux remarquables, intégrés & la compétence
planification urbalne, et dans une perspective de bonne organisation des services, de
rationalisation de I'action publique locale et de mellleure maitrise de la dépense, Il est proposé
une mutualisation ascendante entre la commune de Fontainebleau et la communauté
d’agglomération du Pays de Fontalnebieau.

Cecl exposé, Il a &té convenu ce qul sult.
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Article 1
Objet de |a convention

La convention a pour objet, sur le fondement de |'article L. 5211-4-1-I1 du CGCT, la mise &
disposition, au profit de la communauté d'agglomération, d'une partie du service urbanisme de
la commune.

Article 2
Durée de la conyvention

La conventlon est conclue du 1¢" janvier 2020 au 31 décembre 2021.

La mise & disposition de services ou partles de services consiste, pour des agents de la
commune, & accomplir certaines taches relevant de la compétence de la communauté
d’agglomération. Cette mise & disposition est accompagnée de |affectation corrélative, par la
commune, des moyens matériels nécessaires a leur accomplissement.

4.1) Obligations de service

Les obligations de service des agents de la commune mis & disposition de la communauté
d‘agglomération sont déterminées par la commune, en fonction des besoins exprimés par la
communauté d’agglomération.

4.2) Sltuation des agents mis & disposlition

Les agents de la commune relevant de la partle des services mis & disposlition sont de pleln
droit mis a disposition de la communauté d’agglomération, dans les conditions de statuts et
d'emplols qui sont les [eurs, au sens de 'article L. 5211-4-1 II du CGCT.

Néanmoins, la gestion de la carriére, des conditions de travail et de la rémunération
demeurent du ressort de la commune.

Le président de la communauté d'agglomération adresse directement au chef du service mis &
disposition toutes instructions nécessalres a |‘'exécution des t&ches qu’'ll confle & ce service. Il
contrdle I'exécution de ces tiches et exerce ainsl une autorité fonctionnelfle.

4.3) Discipline

Le pouvoir disciplinaire & I'égard des agents de la commune, affectés dans la partie des
services mis & disposltion, demeure exercé par I'autorité territorlale de la commune.

Conformément & ['article L. 5211-4-1 du CGCT, les frals afférents & la mise & disposition sont
remboursés a la commune, par la communauté d'agglomération.

Le remboursement des frais occasionnés lors de la mutuallsation de services s’effectue sur la

base dun colt unitaire de fonctlonnement du service, muitiplié par le nombre d'unités de
fonctionnements constatées par I'EPCI bénéficlalre de ia mise & disposition.
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Pour I'année de signature de la convention, le colit unltalre est porté & la connalssance des
bénéficialres de la mise & disposition de services dans un délal de trols mols & compter de ia
signature de la convention.

5.1) Le cofit unitaire de fonctionnement

Selon {‘article D. 5211-16 du CGCT, le coiit unlitaire de fonctionnement Intégre :

- les charges de personnel {rémunération brute et cotisations patronaies incluses) ;

- les fournitures (électricité, chauffage, etc) ;

- le colit de renouvellement des biens ;

- les contrats de services rattachés (maintenance, etc.) ;

a l'exclusion de toute autre dépense non strictement liée au fonctlonnement du service.

Ce colt unltalre est calculé par la commune, & partir des dépenses des dernlers comptes
administratifs, actualisées des modifications prévisibles des condltions d'exercice de I'activité
au vu du budget primitif de I'année.

Ce colit unitaire sera éventuellement revalorisé, en 2021, en fonction de I'évolution des
charges de personnel. En cas de simple réactualisation du colt unitaire, I'annexe pour I'année
2021 sera complétée et jolnte & la convention, sans nouveau passage devant les assemblées
délibérantes.

5.2) L’'unité de fonctionnement

L'unité de fonctionnement correspond au nombre de recours au service. Ces recours sont
convertis en unité de fonctionnement, en l'occurrence en Equivalent Temps Plein (ETP).

L'ETP correspond ainsi au temps de travail global consacré annuellement par les agents de la
partle des services mis & disposition & des téches relevant de la compétence de la
communauté d'agglomération.

5.3) Les modalités de remboursement

Le remboursement s’effectue sefon une périodicité annuelle et interviendra a la fin de 'année
clvile. Un état annuel d'utilisation des services par la communauté d’agglomération pourra étre
établie et indiquer le nombre de recours au service.

Le montant annuel du remboursement, pour la partle des services mis & disposition, est donc
calculé comme sulit :

Colt unitaire de fonctionnement X ETP

Article 6
Responsabllités

Les conséquences dommageables des fautes commises par les agents de {a partie du service
mis & disposition, dans le cadre des tAches relevant de la compétence de la communauté
d’agglomération qui leur sont assignées, sont a la charge de la communauté d’agglomération.

La communauté d’'agglomération s’engage & garantlr la commune de toute condamnation
résultant de telles fautes.
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Article 7
Régularisation

7.1) Délibérations de régularisation concordantes

A l'lssue de chaque semestre, sl une évolution a été constatée, tant au niveau du temps de
travail consacré par les agents de la partle des services mis & disposition & des t&ches relevant
de la compétence de la communauté d’agglomération, que des moyens affectés & I'exécution
desdites tches, les parties peuvent convenir d'une régularisation par vole d’avenant, approuvé
par délibérations concordantes.

Cette régularisation intervient dans le semestre qui sult, méme aprés expiration ou résiliation
de la présente conventlon, par délibérations concordantes des assemblées délibérantes. Ces
déllbérations précisent, la date a laquelle le temps de travail consacré aux tiches relevant de
la compétence de la communauté d‘agglomération a évolué.

7.2) Modalités de reversement ou de remboursement complémentalre

S| la régularisation Impligue un reversement par la commune & la communauté
d’agglomération, ce reversement intervient par mandat administratif, dans les 45 jours sulvant
la date de signature de I’'avenant de régularisation.

SI la régularsation Impligue que la communauté d'agglomération compléte son
remboursement & la commune, ce remboursement complémentaire intervient par mandat
administratif, aprés la signature de |'avenant de régularisation et dans les 45 jours suivant la
réception par la communauté d’agglomération d'un état des sommes complémentalres &
rembourser.

Article 8
Ein de |a mise 3 disposition

La mise a disposition prend fin au terme fixé & I'article 2 de la présente convention.

Elle peut également prendre fin de maniére anticlpée a la demande d’une des parties, pour un
motif d'Intérét général lié a l'organisation de ses propres services, & Ilssue du respect d'un
délai de préavis de 4 mois. Cette décision de mettre fin de maniére antlcipde & la mise &
disposition doit étre notifiée, par courrier recommandée avec accusé de réception.

La communauté d'agglomération et la commune devront délibérer avant ie terme de la
convention, afln de la renouveler.

Article 9
Litiges.

Les litiges concernant l'application de la convention relévent de la seule compétence du
tribunal administratif de Melun,

Falt & Fontainebleau, le

Pour la commune, Pour la communauté
le Maire, d’agglomération,
Le Président
Fré&déric VALLETOUX Pascal GOUHOURY
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ANNEXE 1
Service urbanisme
Année 2020 _ -

Le service urbanisme de la commune exerce les missions suivantes pour le compte de la
communauté d‘agglomération :

gestion et suivi de la procédure de gestion du Site Patrimonial Remarquable (SPR)
Fontainebleau-Avon, en lien étrolt avec la communauté ainsi qu'avec les deux
communes membres concemées (Fontainebleau et Avon) et I'Etat ;

consell et accompagnement des élus communautaires et municipaux sur les
orientations a donner aux documents, analyse des besoins, propositions des procédures
a mettre en ceuvre ;

élaboration du ou des cahlers des charges et de la charte de gouvernance dédiée 4 la
procédure pour assurer une co-construction du dossler (groupe projet, commission
technique et de pilotage), analyse des offres techniques, gestion des marchés et suivi
du budget en lien avec les services de la communauté

pilotage du bureau d‘études (coordination, suivi de la mission du prestataire,...) ;

sulvi administratif des procédures : courrlers divers (notlfications, invitations...), liste
des personnes publiques assoclées et consultées, élaboration des différents actes,
publicité... ;

organisation, préparation et particlpation aux Instances de gouvernance qul seront mis
en place :

organisation de la concertatlon et des enquétes publiques ;

participation & la mise au point des supports de communication & la fois pour le compte
de I'agglomération et des 2 villes ;

gestion des tableaux de bord (sulvli des procédures et planning) et définltion des
indicateurs de suivi ;

vellle & la sécurlté jurldique des actes et des procédures et suivl des contentleux ;
créatlon d‘une veille juridique et technique.

Il est prévu, pour ['année 2020, la mise & disposition du responsable du service urbanisme
de Fontalnebleau 3 hauteur de 15 % de son temps de travail.

Service yrbanisme : 0,15 ETP

Article 3
CoQt unitaire de fonctionnement

Le colit unitaire de fonctlonnement pour des téches reievant de la compétence de la
communauté d’agglomération est de 100 359 € pour le service urbanisme.

Article 4
Montant annuel du remboursement

Le montant du remboursement est de 15 053 €.
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ANNEXE 2
Service urbanisme
Année 2021

Le service urbanisme de la commune exerce les missions suivantes pour le compte de la
communauté d'agglomération :

gestion et sulvli de la procédure de gestlon du Site Patrimonial Remarquable (SPR)
Fontainebleau-Avon, en llen étroit avec la communauté ainsi qu’avec les deux
communes membres concemées (Fontainebleau et Avon) et I'Etat ;

consell et accompagnement des élus communautaires et municlpaux sur les
orlentatlons & donner aux documents, analyse des besolns, propositions des procédures
a mettre en ceuvre ;

élaboration du ou des cahiers des charges et de la charte de gouvernance dédiée & la
procédure pour assurer une co-construction du dossier (groupe projet, commission
technique et de pllotage), analyse des offres techniques, gestlon des marchés et suivi
du budget en lien avec les services de la communauté

pllotage du bureau d'études {coordination, sulvi de la mission du prestataire,...) ;

sulvi administratif des procédures : courriers divers {notifications, Invitations...), liste
des personnes publiques associées et consultées, éfaboration des différents actes,
publlcité... ;

organisation, préparation et particlpation aux Instances de gouvernance qul seront mis
en place ;

organisation de la concertation et des enquétes publiques ;

particlpation & la mise au point des supports de communication & la fois pour te compte
de l'agglomération et des 2 villes ;

gestion des tableaux de bord (sulvi des procédures et planning) et définitlon des
indicateurs de suivl ;

vellle a la sécurlté juridique des actes et des procédures et sulvi des contentieux ;
création d'une vellle juridique et technique.

Il est prévu, pour I'année 2021, fa mise A disposition du responsable du service urbanisme
de Fontainebleau & hauteur de 15 % de son temps de travall.

Service urbanisme : 0,15 ETP

Article 3
Co(t unitaire de fonctionnement

Le colt unitaire de fonctlonnement pour des tiches relevant de la compétence de la
communauté d’agglomération est de 101 864 € pour le service urbanisme.

Article 4
Montant annuel du remboursement

Le montant du remboursement est de 15 259 €.
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Point n°g.4

Fontaineblean

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Note de présentation

Objet : Service civique
- Abrogation de la délibération n°16/32 du 4 avril 2016
- Autorisation de recourir au service civique

Rapporteur : Mme PHILIPPE

L'engagement de Service Civique est destiné aux jeunes de 16 3 25 ans et jusqu'3 30 ans pour les jeunes en
situation de handicap.

Tl g'agit d'un engagement volontaire d'une durée de 6 4 12 mois, non fractionnables, pour 'accomplissement
d'une mission d'intérét général dans I'un des neuf domaines d’intervention reconnus prioritaires pour la
Nation : culture et loisirs, développement international et action humanitaire, éducation pour tous,
environnement, intervention d'urgence, mémoire et citoyenneté, santé, solidarité, sport.

La durée hebdomadaire de la mission doit &tre comprise entre 24 heures et 35 heures. Elle donne lieu au
versement d'une indemnité prise en charge par I'tat ; d'un soutien complémentaire, en nature ou en
numeéraire, pris en charge par I'organisme d’accueil ; et ouvre droit 4 un régime complet de protection sociale
financé par IEtat.

Le service civique peut étre effectué auprés d’organismes 4 but non lucratif ou de personnes morales de droit
public, en France ou 4 I'étranger.

Un volontaire ne peut accomplir quun seul engagement de Service Civique,

L'objectif de 'engagement de Service Civique est & 1a fois de mobiliser la jeunesse face & Pampleur de nos défis
sociaux et environnementaux, et de proposer aux jeunes un nouveau cadre d’engagement, dans lequel ils
pourront milrir, gagner en confiance en eux, en compétence, et prendre le temps de réfléchir a leur propre
avenir, tant citoyen que professionnel.

Il a également pour objectif d’étre une étape de vie au cours de laquelle des jeunes de toutes origines sociales
et culturelles pourront se c8toyer et prendre conscience de la diversité de notre société.

L'engagement de Service Civique ouvre droit A une indemnité financée par PEtat égale & 35,45 % de la
rémunération mensuelle afférente i 'indice brut 244 de la fonction publique, quelle que soit la durée
hebdomadaire du contrat.

Cette indemnité est directement versée au volontaire par I'’Agence de Services et de paiement (ASP), qui gére
I'indernnisation des volontaires pour le compte de I'Agence du Service Civique.

En plus et sous conditions de ressources (Titulaire du RSA ou d'une bourse de 1'enseignement supérieur), le
volontaire peut percevoir une bourse égale 4 8,07 % de la rémunération mensuelle afférente & I'indice brut
244 de la fonction publique,
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Les organismes d’accueil doivent servir aux volontaires une prestation nécessaire a leur subsistance, leur
équipement, leur hébergement ou leur transport. Elle peut &tre servie en nature, au travers, notamment, de
Pallocation de titre repas, par virement bancaire ou en numéraire. Le montant minimal mensnel de cette
prestation est fixé 4 7,43 % de la rémunération mensuelle afférente A I'indice brut 244 de la fonction publique,
soit 107,58 €.

1l s’agit d’un montant forfaitaire qui reste dfi quel que soit le temps de présence du volontaire dans le mois.
L’Etat prend en outre en charge l'intégralité du coflit de la protection sociale du volontaire.

De plus, Porganisme accueillant des volontaires en service civique doit désigner un ou plusieurs tuteurs en
fonction du nombre de volontaires accueillis,

11 est précisé que les volontaires en service civique interviennent en complément de I'action des agents publics
sans 8'y substituer.

De plus, il est rappelé que le service civique ne s'inscrit pas dans une démarche professionnalisante et qu'il
est basé sur I'engagement citoyen.

Le Conseil municipal a pris une délibération n°16/32 du 4 avril 2016 autorisant le recours au service civique.
Cependant, celle-ci a restreint la possibilité de recourir A ce dispositif car il y a été précisé de maniére
limitative les domaines d'intervention.

1l s’avére nécessaire d'abroger cette délibération et d’en prendre une nouvelle, afin de pouvoir recourir au
service civique sans restriction de domaine d'intervention.

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :
- Abroger la délibération n°16/32 du 4 avril 2016 autorisant le recours au service civique.

- Décider de mettre en place le dispositif du service civique au sein de la collectivité.

- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant & demander I'agrément nécessaire auprés de Ia
direction départementale interministérielle chargée de la cohésion sociale.

- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant A signer les contrats d’'engagement de service
civique avec les volontaires et les conventions de mise 4 disposition auprés d’éventuelles personnes
morales, ainsi que tout document y afférent.

- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant  ouvrir les crédits nécessaires pour le versement
d’une prestation en nature ou d'une indemnité complémentaire 7,43 % de la rémunération mensuelle
afférente a l'indice brut 244 de la fonction publique, pour la prise en charge de frais d’alimentation
ou de transport.
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CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Projet de délibérati
Objet : Service civique
- Abrogation de la délibération n°16/32 du 4 avril 2016
- Autorisation de recours au service civique

Le Conseil municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L 2122-29,
Vu la Loi n° 2010-241 du 10 mars 2010 instaurant le service civique,

Vu le décret n° 2010-485 du 12 mai 2010 et I'instruction ASC-2010-01 du 24 juin 2010 relatifs
au service civique,

Vu la délibération du Conseil municipal n®16/32 du 4 avril 2016 autorisant le recours au service
civique,

Considérant que la Commune de Fontainebleau souhaite participer au dispositif de service
civique,

Considérant que le Conseil municipal a pris une délibération n®16/32 du 4 avril 2016 autorisant
le recours au service civique et que celle-ci a restreint la possibilité de recourir A ce dispositif en

y précisant limitativement les domaines d'intervention,

Considérant la nécessité d’abroger cette délibération et d’en prendre une nouvelle, afin de
pouvoir recourir au service civique sans restriction de domaine d'intervention.

Considérant 'avis du comité technique du 15 novembre 2019,
Considérant P'avis de la commission Finances, Administration générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,

Aprés en avoir délibéré,
ABROGE la délibération n°16/32 du 4 avril 2016 autorisant le recours au service eivique.
DECIDE de mettre en place le dispositif du service civique au sein de 12 collectivité,

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant & demander V'agrément nécessaire auprés de
la direction départementale interministérielle chargée de la cohésion sociale.
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AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant  signer les contrats d’engagement de service
civique avec les volontaires et les conventions de mise & disposition auprés d'éventuelles
personnes morales, ainsi que tout document y afférent.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant & ouvrir les crédits nécessaires pour le
versement d’une prestation en nature ou d'une indemnité complémentaire 7,43 % de la
rémunération mensuelle afférente A I'indice brut 244 de la fonction publique, pour la prise en
charge de frais d’alimentation ou de transport.

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau
Publiéle
Notifié le

Certifié exécutoire le



Point n°4.1

Fontaineblean

: CONSEIL MUNICIPAL
= al du 18 novembre 2019

Note de présentation

Objet : Convention de concession pour le service public du développement et de I'exploitation du réseau de
distribution d'électricité et de la fourniture d'énergie électrique aux tarifs réglementés de vente - Approbation

Rapporteur : Mme PERRACHON

En 1993, la Commune de Fontainebleau a conclu une convention de concession de la distribution publique
d'électricité pour une durée de trente ans avec EDF, Cette convention est devenue obsoléte au vu des
nombreuses évolutions que le paysage francais de I’énergie a connu ces derniéres années,

Depuis décembre 2017, un nouveau modéle de convention de concession a été établi. Celui-ci est conforme a
la réglementation, aux diverses lois et est adapté aux nouveaux enjeux de la transition énergétique.

Par cette nouvelle convention la Commune concéde, dans les conditions prévues par le Code général des
collectivités territoriales et par le Code de I'énergie, aux concessionnaires les missions de développement et
d’exploitation du réseau public de distribution d'électricité et de fourniture d’énergie électrique aux tarifs
réglementés de vente sur 'ensemble de son territoire.

Cette convention de concession est tripartite et est conjointement signée par :
- La Commune (autorité concédante, organisatrice de la distribution publique d'électricité)
- Enedis (gestionnaire du réseau de distribution)
- EDF (gestionnaire de fourniture i tarif réglementé aux clients).

La durée de la concession est fixée 4 trente ans A compter du 1* janvier 2020.
Conformément aux articles D.224-34 et suivants du CGCT, un compte rendu annuel d’activité retracant
Yexécution du contrat de concession au titre de 'année civile écoulée est communiqué & la Commune au plus
tard le 1" juin de chaque année,

En contrepartie, des droits consentis et des charges effectivement supportées & titre définitif par la Commune,
du fait du service concédé, Enedis et EDF versent & la commune une redevance (redevance de concession).
Egalement, Enedis, en tant que gestionnaire du réseau de distribution s’acquitte auprés de la commune de
redevances dues en raison de I'occupation du domaine public par les ouvrages de distribution d’électricité.

Egalement, la convention prévoit une clause de revoyure afin qu'elle puisse &tre adaptée en cas d'évolution
de contexte ou d'évolution réglementaire.

A la présente convention, est associé un cahier des charges de concession. 1l s’agit du document principal de
ce dispositif contractuel. I définit les droits et obligations du concessionnaire vis-a-vis de la collectivité et des
usagers du service public.

Cette convention comporte également huit annexes complétant et précisant les modalités pratiques de mise
en ceuvre du cahier des charges.
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Cette nouvelle convention est identique A celle dont dispose actuellement la Commune sur plusieurs points
dont :

- Les missions respectives des concessionnaires et du concédant

- L'objet de la concession et I'exercice du monopole

- La définition des principaux travaux réalisés par Enedis (raccordements, extensions, branchements,

déplacements d’ouvrages)
- Les obligations financiéres d’Enedis
- L'existence de contréles.

Cette nouvelle convention s’est adaptée aux nouvelles lois et réglementations en vigueur dont :
- L'intégration dans le cahier des charges d’objets auparavant traités par convention
- De nouvelles formules de parts de redevance
- La suppression de la dotation 4 la provision pour renouvellement
- Davantage de transparence sur les données
- Lesoutien A la transition énergétique,

Le premier programme pluriannuel d'investissements proposé est établi pour la période du 1er janvier 2020
au 31 décembre 2024 sur une base minimale de travaux & hauteur de 300.000 euros. Cela concernera le
renforcement du réseaun souterrain, son renforcement et sa modernisation.

Pour information, & Fontainebleau, le nombre de postes de distribution publique s'éléve 4 85 pour 'année
2017 pour presque 11.000 clients, La Jonguenr du réseau Basse tension est de 63,4 km sur la ville, dont 8,8
km encore en aérien (soit 12% environ).

Ainsi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Approuver la convention, jointe, de concession pour le service public du développement et de
'exploitation du réseaun de distribution d’électricité et de la fourniture d’énergie électrique aux tarifs
réglementés de vente, le cahier des charges et ses annexes A intervenir entre la Commune de
Fontainebleau, Enedis et EDF

- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant i signer ladite convention de renouvellement
pour une durée de trente ans, ainsi que tous avenants 4 intervenir et tons documents nécessaires
dans ce cadre.

*Compte tenu du volume de ce document, la convenn'on de concession pour le service public du
développement et de Pexploitation du réseau de distribution d'électricité et de la fourniture d’énergie
électrique aux tarifs réglementés de vente , le cahier des charges et ses annexes vous sont adressés par mail.
Ces documents sont adressés sur demande au secrétariat général, sur support papier.
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CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Objet : Convention de concession pour le service public du développement et de I'exploitation
du réseau de distribution d’'électricité et de la fourniture d’énergie électrique aux tarifs
réglementés de vente - Approbation

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L.2121-29, L.2122-21
et L.2224-31,

Vu le Code de I'énergie, et notamment ses articles L.111-51, L.111-52, L.322-1, L.322-2 et
L.334-3,

Considérant que la Commune de Fontainebleau a conclu en 1993 une convention de concession
de la distribution publique d’électricité pour une durée de trente ans avec EDF,

Considérant que depuis décembre 2017, un nouveau modéle de convention de concession a été
établi, suite aux dispositions législatives et réglementaires modifiant, notamment, les activités
objets de la présente convention, en distinguant la mission de développement et d’exploitation
du réseau public de distribution d’électricité de celle de fourniture d'énergie électrique aux tarifs
réglementés de vente aux clients,

Considérant que par cette nouvelle convention, la Commune concéde dans les conditions
prévues par le Code général des collectivités territoriales et par le Code de 1'énergie aux
concessionnaires les missions de développement et d’exploitation du réseau public de
distribution d’électricité et de fourniture d'énergie électrique aux tarifs réglementés de vente sur
Tensemble de son territeire,

Considérant que cette nouvelle convention est conforme & la réglementation, aux diverses lois et
adaptée aux nouveaux enjeux de la transition énergétique,

Considérant la convention de concession ci-annexée,

Considérant l'avis des commissions conjointes « Cadre de vie » et Aménagement urbain,
Urbanisme, Patrimoine du 7 novembre 2019,

Considérant ’'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, Mme PERRACHON,

Aprés en avoir délibéré,
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APPROUVE la convention, jointe, de concession pour le service public du développement et de
I'exploitation du réseau de distribution d’électricité et de la fourniture d'énergie électrique aux
tarifs réglementés de vente, le cahier des charges et ses annexes 3 intervenir entre la Commune
de Fontainebleau, Enedis et EDF.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant i signer ladite convention de renouvellement
pour une durée de trente ans, ainsi que tous avenants i intervenir et tous documents nécessaires
dans ce cadre.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fentainebleau
Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le
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Fontainebleau
| CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Note de présentation
Objet : Protocole de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et Enedis - Approbation

Rapporteur : Mme PERRACHON

Dans le prolongement de la convention de concession pour le service public du développement et de
exploitation du réseau de distribution d’électricité et de la fourniture d’énergie électrique a intervenir entre
la commune de Fontainebleau et notamment avec Enedis, il est proposé au conseil municipal un protocole
de partenariat entre ces deux partenaires d'une durée de deux ans, reconductible tacitement pour un an.

La Ville de Fontainebleau et Enedis partagent des objectifs communs sur la transition énergétique et
numérique dans Pintérét de l'aménagement, de I'environnement et de la cohésion des territoires et
souhaitent coordonner leurs actions au service des adminisirés.

Dans ce cadre, Enedis s’engage A :

- Elaborer et transmettre un guide, des fiches pratiques de la distribution d’électricité et divers supports de
communication {démarche pédagogique auprés des administrés)

- Agir pour 'amélioration de l'environnement (coordination de travaux avec la Ville, participation an forum
pour I'emploi, transmission de la cartographie des réseaux de distribution d’électricité)

- Participer 4 hauteur de 40% du montant des travaux de la commune en cas d'enfouissement partiel des
réseaux de distribution d’électricité

- Participer, a minima une fois par an, & 'embellissement des facades des postes de transformation &
hauteur de 300 €

- Accompagner la commune dans la transition énergétique, en facilitant notamment le raccordement
éventuel des bornes de recharge pour les véhicules électriques

La Ville de Fontainebleau s’engage 4 un étre relais privilégié auprés d'Enedis, en cas de travaux, de
problématiques d’élagage.

Un bilan de partenariat est effectué a minima deux fois par an.

Aussi, il est demandé au conseil municipal de :

- Approuver le protocole de partenariat ci-joint & intervenir entre la Ville de Fontainebleau et Enedis

- Autoriser M. le Maire ou son représentant i signer ledit protocole de partenariat, ainsi que tout avenant
intervenir dans ce cadre.
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CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Projet de délibération
Objet : Protocole de partenariat entre la Ville de Fontaineblean et Enedis - Proposition
Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L 2121-29,
Vu la délibération N°19/xx du conseil municipgl du 18 novembre 2019 relative 4 I'approbation
Convention de concession pour le service public du développement et de I'exploitation du réseau
de distribution d’électricité et de la fourniture d'énergie électrique aux tarifs réglementés de
vente,
Considérant que la Ville de Fontainebleau et Enedis partagent des objectifs communs sur la
transition énergétique et numérique dans I'intérét de I'aménagement, de 'environnerment et de
Ia cohésion des territoires et souhaitent coordonner leurs actions an service des administrés,
Considérant ledit protocole de partenariat joint,
Considérant I'avis des commissions conjointes « Cadre de vie »
Considérant I'avis de la commission Finances, Administration générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, Mme PERRACHON,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le protocole de partenariat ci-joint 4 intervenir entre la Ville de Fontainebleau et
Enedis.

AUTORISE M. le Maire ou son représentant i signer ledit protocole de partenariat, ainsi que
tout avenant A intervenir dans ce cadre.

Cet acte peut faire 'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETQUX
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Protocole de partenariat
entre la Ville de
FONTAINEBLEAU et Enedis

Entre

Enedis, société anonyme a directoire et & conseil de surveillance au capital de 270 037 000 euros,
dont le sidge soclal est situé a La Défense Cedex (92079), Tour Enedis, 34, place des Corolles,
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Nanterre sous le numéro 444 608 442,
représentée par Monsieur Thierry BARA, Directeur Terrlitorial en Seine-et-Marne,

ET

La ville de Fontainebleau, dont 'adresse la mairie est située 40 Rue Grande & Fontainebleau (77300),
représentée par Monsteur Fréderic VALLETOUX, Maire de la ville de Fontainebleau.

Enedis et la ville de FONTAINEBLEAU sont, dans le présent protocole, désignées individuelement « la
Partie » et collectivement « les Parties ».
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Etant préalablement exposé que :

Enedis, distributeur d’électricité, créée le ler Janvier 2008, filiale 3 100% du groupe EDF, est le
gestionnaire des réseaux de distribution d’électricité pour 95% du territoire métropolitain.
L’entreprise, qui emploie 36 000 salariés, assure I'exploitation, le développement et I'entretien de
1 300 000 km de lignes électriques au service de 35 millions de clients. Elle réalise 3 ce titre de
nombreuses interventions sur ce réseau telles que les raccordements, les misas en service, les
dépannages, la rénovation et les changements de fournisseurs.

Par ailleurs, dans le cadre de son projet d’entreprise « Plus loin ensemble », Enedis souhaite
renforcer ses actions seian trois ambitions principales :

1. Etre la référence Industrielle du service public de [a distribution d’électricité en Europe

2. Prendre la téte de Ja révolution technologique des réseaux électriques

3. Etre partenaire de proximité pour la performance énergétique des territoires et de leur
développement.

Les chiffres clés d’Enedis de son activité sur la Seine-et-Marne sont :
- Environ 550 agents sur 8 sites
- 37 postes sources ({transformation 225 / 20 kV)
- 17 000 km de réseau moyenne tension (20 kV} et basse tension
- 650 000 clients consommateurs, 3 800 producteurs
- environ 50 M€ d’investissement par an

Article 1 : Objet du présent protocole

Partageant des objectifs communs sur la transition énergétique et numérique, dans I'intérét de
Paménagement, de I'environnement et de la cohésion des territoires, Enedis et la ville de
FONTAINEBLEAU ont convenu de développer leur partenariat afin d’encore mieux préparer et
coordonner leurs actions respectives au service des administrés de la ville de FONTAINEBLEAU,

Le présent protocole a pour objet de définir précisément les actions communes auxquelles s’engage
chaque Partle au service des administrés de la ville de FONTAINEBLEAU.

Article 2 : Engagements des Partles
2.1. ENGAGEMENTS d’ENEDIS
2.1.1 Relation de Proximité

Enedis met & la disposition de [a ville de FONTAINEBLEAU un Interlocuteur priviléglé, chargé
- d'une part daider la commune sur I'ensemble des activités lides & la distribution
d’électricité sur son territoire,
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- d’autre part de sulvre les actions et engagements prévus sur la présente convention.

Pendant les heures ouvrées

o David POTTIER

o Par ailleurs, en cas d’absence de David POTTIER, Enedis met & [a disposition un
numéro de téléphone de permanence permettant de prendre en charge les
éventuelles demandes importantes ne pouvant attendre le retour de M. POTTIER.

2.1.2. Démarches et pédagogle
Enedis s’efforcera d’aider la ville de FONTAINEBLEAU et ses administrés, & mieux comprendre

les misslons du distributeur Enedis et les démarches nécessaires liées a la distribution de
I"électricité. A ce titre,

- Enedis élaborera et transmettra un guide pratique de la distribution d’électricité en
Seine-et-Marne. Ce guide pratique pourra étre complété, a la demande de la ville, par des
fiches pratiques ciblées sur certains besoins, projets ou activités spécifiques 2 la ville de
FONTAINEBLEAU.

- Pour les administrés de la ville de FONTAINEBLEAU (particuliers et petits professionnels),
Enedis proposera une fiche pratique « procédures liées 3 la distribution d’électricité »

- Enedis transmettra 4 la ville de FONTAINEBLEAU, a minima par voie électronique :

o des supports de communication liés aux campagnes de sécurlté aux abords des
ouvrages électriques : « Sous les lignes : prudence »,

o des supports de communication relatifs 3 I'élagage,

o des Invitations pour les rencontres Enedis / maires de Seine-et-Marne qui seront
organisées (exemple : visite de poste source, Agence de Conduite Régionale ou
Centre d’Appels Dépannage,....),

2.1.3. re de vie

Enedis apportera tout son soutien a la ville de FONTAINEBLEAU afin de renforcer son action
pour 'amélioration de I'environnement, du cadre de vie et de 'emploi. A ce titre,

- Enedis mettra en place un systéme d’échanges permettant de mieux coordonner les
travaux de Ja ville et ceux d’Enedis (échanges de programmes travaux au plus tard en
décembre de I'année N-1)

- Enedis participera au(x) forum({s) pour 'emplol organisé par la ville et transmettra
également des offres d’empiois & pourvoir en Seine-et-Marne.
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A la demande de la commune, Enedis transmettra la Cartographle des réseaux de
distribution d’électricité. Les Services Techniques pourront ainsl mieux analyser en amont
I'impact des divers projets communaux sur les dévoiements de réseaux.

Si la commune souhaite enfouir partiellement ses réseaux de distribution d’électricité,
Enedis participera & hauteur de 40 % du montant des travaux, y comprls sur la partie
d’encastrement des coffrets dans les murets des clients concernés par Popération, sous
réserve d’accord client et selon les régles techniques d’exploitation.

Dans le cadre de I'amélioration esthétique des postes de transformation dont la
responsabllité incombe a la ville, Enedis accepte de participer, a minima une fols par an, 3
une opération d’embellissement des facades du poste & hauteur de 300 euros (codts
estimés de la peinture).

2.1.4. Transitlon énergétique

Enedis est un acteur incontournable de la Transition Energétique pour la Croissance Verte :
dans ce cadre, Enedis propose d’accompagner la commune. A ce titre,

a la demande de la ville, Enedis transmettra des données de consommation agrégées
(consommation électrique annuelle de 'ensemble de la commune et jusqu’a la mallle
IRIS, avec un historique de 5 ans).

Enedis facilitera le raccordement éventuel des bornes de recharge pour les véhicules
électriques. Dans ce cadre, Enedis a développé un outil permettant d’optimiser
I'implantation de la borne afin de réduire les colts du raccordement. Le cas échéant,
I'interlocuteur privilégié d'Enedis accompagnera la commune.

2.2, ENGAGEMENTS DE LA VILLE DE FONTAINEBLEAU

La ville de FONTAINEBLEAU s’engage  :

mettre a la disposition d’Enedis un Interlocuteur point d’entrée {ou un numéro de
permanence y compris Hors Heures Ouvrables)

o M. Stéphane LAUDET
o Fonction : Directeur des Services Technlques

notamment, en cas de crise (hors heures ouvrables) sur le réseau de distribution
d’électricité (probléme technique important, ....),

transmettre a Enedis des photos de problématigues d’élagage rencontrées sur la ville de
FONTAINEBLEAU afin qu’Enedis puisse Intervenir conformément a la réglementation.
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- de communiquer a Enedis des informations nécessaires pour mener  bien les projets de
raccordement sur fa commune,

- organiser une réunion concessionnaire avant la fin de Pannée civile et transmettre a
Enedis le programme travaux de la commune

Article 3 : Pérlode - Durée — Réslillatlon - Confidentlalité
Le présent protocole est conclu a compter de la date de signature pour une période de 2 années
civiles et sera reconduit tacitement pour une nouvelle pérlode d’un an, sauf dénonciation par I'une

des Parties adressée par lettre recommandée avec avis de réception, & I'autre Partle au plus tard
trois mois avant la fin de la période contractuelle en cours.

Les Parties s’engagent & se rencontrer a minima deux fois par an, afin de faire un bilan du
partenariat. Cette rencontre donnera lieu a un compte-rendu et le cas échéant & un plan d’actions.

Chaque partie peut communiquer & I'externe sur le présent partenariat sans autorisation préalable
de I'autre partle, mais le montant de la participation attribué par Enedis devra rester confidentiel.

Article 5 : Clause de non-exclusivits

Il est expressément stipulé que le présent protocole ne remet pas en cause le droit des Partles de
conclure avec d’autres partenaires des engagements similaires.

Article 6 : Réglement des différends

En cas de contestation relative a Iinterprétation ou I'exécution du présent protocole, les Parties
s’engagent a se rencontrer et 3 mettre en ceuvre tous les moyens pour résoudre cette contestation
de facon amiable.

Les Parties conviennent expressément que le défaut d’accord, a l'issue d’un délal de trente jours
calendaires & compter du début des négociations, constaté par la signature conjointe d’un proces
verbal de réunion, vaut échec desdites négociations.

A défaut d’accord amiable, chacune des Parties pourra soumettre le litige au tribunal de commerce
de Melun.

Article 7 : Modification du présent protocole
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Le présent protocole ne peut &tre modifié que par un avenant signé par chacune des Parties.

Article 8 : Signatures

Fait & FONTAINEBLEAU, le :

Pour La ville de FONTAINEBLEAU Pour Enedis
M. Frédéric VALLETOUX M. Thierry BARA
Maire de la Ville de Directeur Territorlal
FONTAINEBLEAU

Selne-et-Marme
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Fontaineblean

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Note de présentation

Objet: Exonération exceptionnelle d'une redevance d'occupation du domaine public
- Terrasse de 1'établissement « Café de I'Etape » (SARL L AND C) - Année 2019 - Approbation

Rapporteur : Mme PERRACHON

Par arrété du 18 février 2019, le Maire a autorisé, du 1 janvier au 31 décembre 2019, I'établissement « Café
de I'’Etape » (SARL L AND C) i installer une terrasse de 11m? sur le domaine public au niveau du 128 rue
Grande i Fontainebleau.

Cependant, des mois de janvier 4 septembre 2019, des travaux de réaménagement réalisés rue du Chéteau A
Fontainebleau ont occasionné des désagréments (nuisances sonores, poussieres, modifications de la
circulation et du stationnement).

De ce fait, I'établissement « Café deI'Etape » (SARL L. AND C) a informé la Ville que sa terrasse n’a quasiment
pas pu &tre utilisée par ce dernier pendant la période des travaux.

Or, le 12 septembre 2019, la Ville a émis un titre de recette afin que I'occupant lui verse la redevance d’un
montant de 913,00 € correspondant A la période du 1°r janvier au 31 décembre 2019.

Ainsi, I'établissement « Café de I'Etape » demande & étre exonéré de la redevance d’occupation du domaine
public pour ’année 2019.

Compte tenu des désagréments occasionnés, il est proposé au conseil municipal de :
- Approuver 'exonération de la redevance d’occupation du domaine public pour I'année 2019 au profit
de I'établissement « Café de I'Etape » SARL L AND C d'un montant de 913,00 € TTC
- Procéder a I'annulation du titre de recette afférent n°835 bordereau n®81 du 12 septembre 2019
- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document y afférent.
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Fontainebleau
. CONSEIL MUNICIPAL
Du 18 novembre 2019

Projet de délibérati

Objet : Exonération exceptionnelle d'une redevance d’occupation du domaine public - Terrasse
de I’établissement « Café de I'Etape » {SARL L AND C) — Année 2019 - Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment I'article L. 2121-29,

Vu le Code Général de la Propriété des Personnes Publiques, et notamment les articles
L. 2125-1 et L 2125-3,

Vu Parrété N°19.V0.242 du 18 février 2019 relatif 4 une antorisation d’occupation du domaine
public liée & une terrasse de 11m2 installée sur la voie publique du 01 janvier au 31 décembre
2019 délivrée 4 I'établissement « Café de 'Etape » SARL L AND C, 128 rue Grande 77300
Fontainebleau,

Considérant les travaux de réaménagement réalisés rue du Chitean 4 Fontainebleau des mois de
janvier 4 septembre 2019,

Considérant que ’établissement « Café de I'Etape » SARL L AND C a signalé les désagréments
occasionnés par les travaux (nuisances sonores, poussiéres, modifications de la circulation et du
stationnement),

Congidérant que lesdits travaux n'ont quasiment pas permis l'utilisation de la terrasse par
I'établissement « Café de I'Etape » SARL LAND C,

Considérant que de ce fait, ledit établissemnent demande & étre exonéré de la redevance
d’occupation du domaine public pour I'année 2019,

Considérant le titre de recette n°835 bordereau n°81 relatif 2 la redevance d’ocoupation du
domaine public d'un montant de 913,00 € pour la péricde du 01/01/2019 au 31/12/2019, établi
le 12 septembre 2019, '

Considérant les désagréments occasionnés, il est proposé au conseil municipal d'exonérer ce
dernier de la redevance d’occupation du domaine public pour I'année 2019,

Considérant l'avis des commissions conjointes «Cadre de vie» et Aménagement urbain,
Urbanisme, Patrimoine du 07 novembre 2019,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,

Sur présentation du rapportenr, Mme PERRACHON



Point n°4.3
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE I'exonération de la redevance d'occupation du domaine public pour I’'année 2019 d'un
montant de 913 € TTC au profit de I'établissement « Café de I'Etape » SARL L AND C.

PROCEDE i l'annulation du titre de recette afférent n°835 bordereau n°81 du 12 septembre
2019,

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant 3 signer tout document y afférent.

Cet acte peut faire 'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontaineblean
Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le
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Fontaineblean

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Objet : Avis sur le projet de Réglement Local de Publicité Intercommunal (RL.Pf)

Rapporteur : M. PORTELETTE

I — Rappel du contexte

La réglementation de la publicité, des enseignes et des pré-enseignes est régie par le Code de
I'environnement, Elle s’applique & l'ensemble des dispositifs d’affichage extérieur (publicités,
pré-enseignes, enseignes), visibles depuis les voies ouvertes 4 la circulation publique, qu'ils soient sur une
propriété privée ou sur le domaine public.

La loi n° 2010-788 du 12 juillet 2010 portant engagement national pour I'environnement, dite loi
« Grenelle II », ainsi que le décret d’application n°2012-118 relatif A4 la publicité extérieure ont
profondément modifié cette réglementation, le double objectif étant de préserver la qualité du cadre de
vie, tout en permettant 'utilisation des nouveaux moyens mis A disposition de la communication
extérieure.

Un Réglement Local de Publicité intercommunal (RLPi) permet d’adapter aux spécificités locales la
réglementation nationale (RNP), mais il ne peut &tre que plus restrictif que cette réglementation
nationale, .‘

A ce jour, trois communes du territoire de la communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau sont
couvertes par un RLP et quatre communes sont concernées par un RLPi. L’ensemble de ces documents
sont antérieurs 4 la loi ENE et doivent étre révisés pour étre mis en conformité avec cette loi. A défaut, ils
seront caducs en juillet 2020.

Le RLP étant un corollaire de la compétence PLU, la communauté d’agglomération du Pays de
Fontaineblean est seule compétente pour modifier ou réviser les réglements. Comme en matiére de PLU,
la révision des documents existants entraine automatique 'élaboration d'un réglement & Iéchelle des
vingt-six communes de la communauté d’agglomération du Pays de Fontaineblean.

Ainsi par délibération du 14 décembre 2017, 'élaboration du réglement local de publicité intercommunal
a été engagée sur le territoire de la communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau, afin de
prendre en compte les évolutions législatives et réglementaires, mais également urbaines et
technologiques. Le projet a été arrété par délibération du conseil communautaire le 05 septembre 2019,

Cette délibération de prescription a défini les objectifs poursuivis du futur document comme étant les
suivants :

- Adapter les documents communaux aux évolutions du droit et notamment du code de
I’environnement pour éviter leur caducité an 13 juillet 2020 mais aussi & celles de 1a société et des
usages ;

- S’approprier les objectifs de la loi afin de les harmoniser aux enjeux du territoire de la
communauté d’agglomération du pays de Fontainebleau tout en préservant son patrimoine et en
conciliant les évolutions technologiques avec les besoins des acteurs économiques ;

- Créer un nouveau zonage adapté au territoire intercommunal qui permettra d'identifier des zones
2 lintérieur desquelles la publicité sera davantage encadrée et mieux ajustée au cadre
environnant : entrée de ville et village, grands axes de circulation, centre-ville, zones d’activités
économiques, autour d’équipements spécifiques, dans les projets urbains...

- Permetire dans les secteurs urbains protégés d’assouplir l'interdiction de publicité (ou de
maintenir la dérogation actuelle) afin d'admettre I'expression publicitaire minimale nécessaire &
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I’animation de la vie locale, & I'accompagnement du développement touristique et aussi aux
besoins des collectivités en termes d'affichage sur mobilier urbain ;

- Prendre en compte dans le respect du cadre de vie, la nécessaire animation des centralités ainsi
que les besoins en communication des acteurs économiques (notamment des commerces et
entreprises) et des collectivités en admettant pour ces derniéres la publicité apposée sur les
mobiliers urbains (entre autres les MUPI, abris-bus, kiosque, etc.) méme en secteurs protégés
selon toutefois des superficies d’affichage et des procédés adaptés.

Intégrer la Charte Devantures et Enseignes de la ville de Fontainebleau approuvée par le conseil
municipal le 1°f juin 2015

- Limiter la pollution visuelle des dispositifs d’information en réglementant leur quantité et leurs
modalités d’implantation ainsi que leur intensité lumineuse et/ou énergivores pour lutter contre
la pollution lumineuse,

- Limiter le nombre d'enseignes par fagades, mieux les positionner et contrdler les conditions
d’éclairage afin d’'incorporer leur intégration 4 environnement, en fonction du type d’architecture
des imimeubles,

- Disposer d'un réglement local de publicité intercommunal fixant les orientations et une
réglementation précise pour tous types de systémes publicitaires, enseignes, pré-enseignes, qui
tiendra aussi compte des nouveaux procédés et nouvelles technologies en matidre de publicité :
vitrophanie, biches publicitaires, micro-affichage, publicités numériques, grands formats,

- Conférer aux maires et a leur service un outil didactique et efficace pour instruire les demandes
d'implantation qui soit par conséquent facile d'application et de compréhension.

Conformément aux codes de 'urbanisme et de I'environnement, le projet s’est réalisé en collaboration
étroite avec les personnes publiques associées, personnes publiques consultées et acteurs concernés par
les questions d’affichage extérieur ainsi que les communes membres & savoir :

- Les personnes publiques associées (PPA): L’Etat, la Chambre du commerce et de
'industrie, 1a Chambre des métiers et de I'artisanat et de la Chambre d'agriculture. La direction
Départementale des Territoires (DDT), le Conseil Départemental via son Agence Routidre,
I'Architecte des btiments de France et le Parc Naturel Régional du Gétinais, I'Architecte des
Bétiments de France et les communes concernées par un Site Patrimonial Remarquable.

- Les personnes publiques consultées (PPC): Les associations agréées de protection de
I'environnement, les associations locales d*usagers, les communes limitrophes, EPCI voisins, les
associations.

- Les acteurs concernés : Les représentants socio-professionnels de la publicité et des enseignes
et les commergants ont aussi été sollicités,

L’ensemble des partenaires ont ainsi regu des informations tout an long de la procédure et des temps
d’échange ont été organisés leur permettant de participer & la construction du projet de RLPi,

- Collaboration avec la C.A.P.F.: Par la mise en place du RLPi, I'ensemble des maires va
disposer du pouvoir de police en matiére d’affichage extérieur, Les 26 communes seront donc en
charge de I'application du futur document, le Pays de Fontainebleau étant uniquement chargé de
la gestion de la procédure d’élaboration. Qu’elles disposent d'un RLP communal ou non, les
communes sont tout particuliérement concernées par l'installation de publicités et d’enseignes
par I'impact de ces derniéres sur leur territoire.

Elles ont donc été associées étroitement a toutes les phases d’élaboration du RLPi. Le projet a pu étre
co-construit avec elles, grice 4 leur participation 4 chacun des comités techniques via leurs référents RLPi
(€lu et technicien) qu’elles ont désignés préalablement. Par ailleurs, les 26 conseils municipaux ont été
invités & prendre une délibération de principe pour le lancement du RLPi ainsi qu'a débattre sur ses
orientations. Des ateliers territoriaux spécifiques ont aussi été organisés pour chacune des phases du
dossier (phase 1 : orientation par commune et définition des limites d’agglomération, phase 2 : définition
du zonage et réglement) : 2 ateliers « communes du PNR + Noisy », 2 ateliers « Bord de Seine et Vallée »,
2 ateliers coeur urbain, 3 conférences des maires élargies ont également eu lieu : définition des modalités
de concertation et de collaboration, définition des orientations et projet de zonage et réglement.
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II - Bilan de la concertation avec le public (compétence C.A.P.F.)

Les modalités de concertation mises en place ont permis de concerter & plusieurs reprises avec le grand
public, les associations pour la protection de Ienvironnement, les acteurs économiques et les
professionnels de la publicité extérieure et des enseignes.

Le bilan de la concertation tient compte des remarques issues des dispositifs de concertation.

Les observations et les réponses apportées au sein du RLPi sont également abordées dans ’annexe tirant
le bilan de la concertation

Pour précisions, les principales modalités de concertation et de communication qui ont été mises en place
sont les suivantes :
Phase 1 « diagnostic et orientations »
v Un article de lancement du RLPi et un panneau introductif sur le déroulé de la procédure
v Une concertation numérique : questionnaire mis en ligne sur le site du Pays de Fontainebleau de
début novembre 2018 A fin février 2019
v Deux ateliers acteurs « économiques et locaux » et un autre organisé spécifiquement par la
commune de La Chapelle-la-Reine
v Une réunion publique « diagnostic / orientations »
v" Un article et un panneau sur les principaux constats du diagnostic, secteurs a enjeux et grandes
orientations retenues
Phase 2 « zonage et réglement »
¥ Un atelier « acteurs économiques et locaux »
v Une réunion publigue « traduction réglementaire et définition du zonage»
v Un article et un panneau présentant les zones de publicité et principes du réglement

Par ailleurs dés le début de la procédure, 'ensemble des documents ont été mis 4 la disposition du public
au fur et & mesure de I'avancement du dossier sur le site internet du Pays de Fontainebleau et relayé par
les sites communaux, i

Des registres de concertation ont aussi été mis 4 la disposition du public au sein des 26 communes et au
siége de la CAPF, Seulement deux remarques ont été déposées.

Des affiches, flyers et des courriers envoyés par certaines communes dédiés aux entreprises et
commercants locaux ont annoncés la tenue des ateliers et des réunions publiques qui n’ont attirés qu'une
cinquantaine de personnes dont les échanges sont synthétisés dans le bilan de concertation.

Plusieurs observations ont pu éire récoltées & travers ces différents vecteurs de concertation mis en place,
notamment pendant les réunions de concertation. Ces observations portaient essentiellement sur les
raisons d’élaborer un réglement local de publicité intercommunal et de ne pas se contenter de rester sur
la réglementation nationale, ou encore de laisser chaque commune faire son propre document. Les détails
de la mise en application du RLPi ont également soulevé des questions aupréds des participants,
notamment concernant les délais et modalités de mise en conformité. Enfin la question de l'affichage
numérique a été soulevée plusieurs fois, ces dispositifs étant 4 la fois porteurs de modernité et source
d’'importantes nuisances, les points de vue divergent A ce sujet.

III — Le projet de réglement local de publicité intercommunal

Un état des lieux du territoire a été réalisé A I'été 2018, qui a permis de recenser les publicités et pré-
enseignes (recensement non exhaustif) et de faire une analyse paysagére de Iinsertion de ces dispositifs
dans le territoire (publicités pré-enseignes, enseignes).

Un total de 249 publicités et pré-enseigne s ont été ainsi recensées, géolocalisées et analysées au regard
de la réglementation nationale, L'affichage est en grande partie supporté par du mobilier urbain (prés de
50% des publicités et pré-enseignes sont installées sur mobilier urbain). Cependant, le territoire compte
un nombre important de pré-enseignes au sol, entrainant un faible taux de conformité & la réglementation
nationale de 47% de dispositifs conformes (implantation dans les agglomérations de moins de 10 000
habitants, voire hors agglomération).

Malgré ce faible score, I'impact visuel des dispositifs est relativement réduit sur le territoire de la
communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau, notamment du fait d*une faible densité et de

petits formats.

Concernant les enseignes, aucune étude statistique n'a été effectuée. Le diagnostic s’est basé sur un
reportage photo et une analyse des différentes typologies d’enseignes rencontrées sur le territoire.
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Le croisement des éléments relevés dans le diagnostic a permis de définir des enjeux et des secteurs a
enjeux pour le RLPi,

Ces enjeux ont ensuite servi d’appui pour la définition d’orientations et d’objectifs & suivre lors de
I'élaboration du réglement. Quatre orientations ont ainsi été fixées comme étant les grandes lignes 4 suivre
par le RLPi:

* Conforter I'attractivité du territoire
> En préservant ses richesses touristiques et patrimoniales ;
> Enveillant 4 la promotion touristique et culturelle ;

Valoriser les paysages porteurs des identités locales
En améliorant la mise en scéne paysagére des principales entrées de ville et traversées
urbaines ;
Par la mise en valeur des éléments de patrimoine, remarquables comme ordinaires ;

Préserver le cadre de vie sur I'ensemble du territoire

> En valorisant les paysages du quotidien ;
En limitant I'impact des dispositifs sur I'environnement, notamment concernant la pollution
lumineuse ;

= Agsurer la visibilité des activités économiques et culturelles
> En garantissant la lisibilité et la qualité des paysages commerciaux
> En garantissant la visibilité des acteurs économiques locaux

Ces orientations ont fait 'objet d'un débat en Conseil Communautaire le 21 février 2019 qui n’a pas fait
I’'objet d’observation particuliére.

Synthése du contenu du document :
Le rapport de présentation est composé de trois parties :
Le diagnostic & 1’échelle territoriale

Les orientations et objectifs du RLPi
Les justifications des choix retenus

Le réglement est organisé de maniére a présenter d’'une part les ragles sur les publicités et pré-enseignes,
d’autre part les régles sur les enseignes.

Le réglement comprend également une partie décrivant la délimitation des zones de publicité, ainsi qu'un
lexique des principales notions et termes que I’on retrouve dans le document.

Cing zones de publicité ont été définies afin de s’adapter au mieux au contexte de chaque secteur. La ZP1
est divisée en deux sous-zones : ZP1a et ZP1b :

ZPo sur 'ensemble du territoire hors agglomération et sur les espaces de nature, les
espaces paysagers et patrimoniaux au sein des périmétres agglomérés.

Toute forme de publicité est interdite au sein de cette zone (hors pré-enseignes dérogatoire). Elle permet
un traitement homogéne et adapté des enseignes sur la vaste partie hors agglomération du territoire, Les
enseignes des zones d’activité situées hors agglomération se détachent néanmoins de cette réglementation
pour s’aligner sur ia réglementation des enseignes de la ZP3, afin d’assurer une cohérence au sein des
différentes zones d’activité du territoire,

ZP1a sur les centralités commercantes patrimoniales. Il s’agit ici des centres des communes
concernées par un Site Patrimonial Remarquable, soit Barbizon, Bourron-Marlotte, Fontainebleau et
Avon, ainsi que du centre de la commune de Chartrettes, qui souhaite s’aligner sur une réglementation
plus stricte des enseignes de son centre-ville.

Au sein de cette zone, la publicité est autorisée pour répondre aux enjeux économiques et de
communication, rencontrés au sein de ces secteurs, mais uniquement sous des formats peu impactant et
adaptés au contexte de centre-ville : mobilier urbain et micro-affichages, auxquels viennent s'ajouter la
publicité temporaire de chantier, ainsi que les pré-enseignes temporaires relatives i des manifestations
ou des opérations exceptionnelles. Toutefois, Barbizon fait figure d’exception, la publicité sur mobilier
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urbain y est interdite du fait de son intégration au Parc Naturel Régional du Gétinais Frangais.

Les enseignes y sont strictement encadrées, afin de s’assurer de leur bonne insertion dans le contexte
urbain patrimonial et de la valorisation par I'enseigne de la fagade sur laquelle elle vient s'implanter.

ZP1b sur les centres de bourgs et pdles de proximité. La ZP1b suit la méme réglementation
concernant les publicités et pré-enseignes que la ZP1a,

Elle permet un encadrement de I'implantation des enseignes, afin d’assurer leur bonne insertion dans leur
environnement urbain, mais aussi recherche la valorisation des commerces de proximité, tout en prenant
en compte le contexte économique des zones dans lesquelles celles-ci sont implantées.

ZP2 Bourgs du PNR et quartiers résidentiels

La réglementation de la ZP2 concernant les publicités et pré-enseignes varie selon la localisation : dans
les communes du PNR, la publicité est réintroduite par le RLPi uniquement pour le micro-affichage et les
pré-enseignes temporaires. Au sein des quartiers résidentiels des communes de bords de Seine et de
Noisy-sur-Ecole, la publicité est également permise sous format de mobilier urbain jusqu’a 2m2 de surface
utile.

La réglementation des enseignes est encadrée de fagon A minimiser leur impact sur leur environnement
proche, tout en garantissant la visibilité des acteurs locaux.

ZP3 Zones d’activité et parcs tertiaires

Les zones d’activité et parcs tertiaires bénéficient d'une plus grande souplesse de la raglementation de
I'affichage extérieur. En plus des formats autorisés dans les autres zones, la publicité murale est admise
avec une surface totale maximale de 4m?2 (excepté sur les communes de Chartrettes, Fontainebleau, Ury
et La Chapelle-la-Reine). La réglementation des enseignes y est également plus souple, notamment
concernant les enseignes au sol, pour lesquelles les formats sont plus importants qu’au sein des autres
zones. L'implantation des enseignes en fagade est également moins contrainte. L'implantation d’enseignes
en toiture reste interdite au sein de ces zones, excepté pour les activités en retrait, manquant de visibilité
depuis I'axe principale et pour lesquelles I'enseigne en toiture est le seul moyen d’étre visible depuis cette
route. Dans ce cas précis, 'enseigne en toiture est autorisée uniquement sur les toits en pente et sans
dépasser la limite du faitage.

ZP4 Voies d’accés aux sites emblématiques du territoire

La ZP4 borde sur une largeur de 50m de part et d’autre de I'emprise des voies concernées, les principaux
axes d'accés aux sites emblématiques du territoire, sur leurs portions comprises en agglomération (RD
607, RD 606 et RD 210 dans les secteurs agglomérés des communes de Bourron-Marlotte, Fontainebleau,

Avon et Samoreau). .

La publicité y est permise sur mobilier urbain de petit format et en micro-affichage. Les pré-enseignes
temporaires et les publicités de chantier y sont également autorisées selon les dispositions générales du
RLPi.

Les enseignes suivent une réglementation permettant d’assurer la bonne insertion des dispositifs dans le
paysage de ces axes, tout en étant adapté a leur contexte routier (formats plus importants, afin d’étre vus
des passagers d'une voiture).

Les annexes du réglement comprennent ;
Les documents graphiques faisant apparaitre le zonage du RLPi sur I'ensemble du territoire ;
% Ladélimitation des périmétres agglomérés ;
» Les arrétés municipaux de limites d'agglomération ;

Pour précision, un guide pratique sera réalisé  la fin de la procédure a destination des instructeurs pour
les accompagner tant dans l'application du réglement national que local ainsi qu'une synthése
pédagogique & destination du grand public.

oplication du RLPi

Lorsque le RLPi sera entré en vigueur, il se substituera aux RLP en vigueur sur le territoire de la
communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau. Il s’appliquera immédiatement 4 tout nouveau

dispositif.
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Les dispositifs préexistants n’étant pas conformes aux nouvelles dispositions, disposent d'un délai de mise
en conformité avec le nouveau document :

> De 2 ans pour les publicités et pré-enseignes

> De 6 ans pour les enseignes

- - is du orojet de RLP] arréte

Le projet de RLPi arrété le o5 septembre a &té transmis dés le 06 septembre 2019 pour avis & I’Etat, ainsi
qu'aux autres personnes publiques associées 4 son élaboration.

Le projet de RLPi est également soumis 4 I'avis de la Commission Départementale de la Nature, du
Paysage et des Sites (CDNPS), en application du Code de I'Environnement,

Le projet de RLPi sera ensuite soumis 4 enquéte publique.

C'est 4 I'issue de celle-ci que le RLPi pourra étre éventuellement modifié pour tenir compte des
différents avis émis et des conclusions du commissaire enquéteur.

Modalité d ltation du dossier de RLPI

Il est précisé que le dossier de RLPi arrété est disponible en version papier & I'accueil de la communauté
d’agglomération du Pays de Fontainebleau et sur le site internet du pays de Fontainebleau :
https://www.pays-fontainebleau.fr/urbanisme/le-reglement-local-de-publicite-intercommunal/

Ainsi, il est demandé au Conseil municipal de :
- Emetire un avis favorable sur le projet de Réglement Local de Publicité Intercommunal (RLPi)
-  Charger Monsieur le Maire de la notification de la présente délibération 4 Monsieur le Président de
la Communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau.
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Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Proiet de délibérati
Objet : Avis sur le projet de Réglement Local de Publicité Intercommunal (RLPi)

Le Conseil municipal,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment Particle L 2121-29 et L 5111-1,

Vu le code de 'environnement et notamment les articles L 581-14, L 581-14-1 et R 581-79,

Vu le code de I'urbanisme et notamment les articles L 103-2 et suivants,

Vu la délibération n°17/105 du conseil municipal du 25 septembre 2017 demandant la révision
du Réglement Local de Publicité par I'élaboration d'un Réglement Local de Publicité

Intercommunal — Approbation

Vu la délibération n°19/11 du conseil municipal du 11 février 2019 prenant acte du débat sur les
orientations et les objectifs du Réglement Local de Publicité Intercommunal du Pays de
Fontainebleau,

Vu les Réglemients locaux de Publicité (3 RLP sur Fontainebleau, Avon et Bourron-Marlotte et 1
RLPi sur Cély-en-Bidre, Chailly-en-Biére, Perthes-en-Gétinais et Saint-Sauveur-sur-Ecole)
actuellement en vigueur sur le territoire de la communauté d’agglomération du Pays de
Fontainebleau,

Vu la conférence intercommunale des Maires n°g élargie 4 la commission Urbanisme-Habitat-
Déplacements et aux référents communaux qui s'est tenue le 13 juin 2019 sur le projet de
réglement local de publicité intercommunal,

Vu la délibération du conseil communautaire n® 2019-125 en date du 05 septembre 2019 arrétant
le projet de réglement local de publicité intercommunal (RLPf),

Considérant le dossier de réglement local de publicité intercommunal arrété,

Considérant que le projet de RLPi correspond aux souhaits de la municipalité en matiére de
zonage et de réglement,

Considérant I'avis des commissions municipales conjointes « Cadre de Vie » et aménagement
urbain, urbanisme, patrimoine du 07 novembre 2019,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 novembre 2019,

Sur présentation du rapporteur M, PORTELETTE,
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Aprés en avoir délibéré,
EMET un avis favorable sur le projet de Réglement Local de Publicité Intercommunal (RLPj).

CHARGE Monsienr le Maire de la notification de la présente délibération & Monsieur le
Président de la Communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau.

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les denx
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETQUX
Maire de Fontainebleau
Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le
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Fontaineblean

=1 CONSEIL MUNICIPAL
TR du 18 novembre 2019

Note de présentation

Objet : Convention d’'animation et d’'encadrement d'un atelier en anglais avec I’association « CROSSROADS :
International English Speaking Association »

Rapporteur : Mme CLER

Dans le cadre du «Contrat Local d’Accompagnement 4 la Scolarité» faisant I'objet d'une convention d’objectifs
et de financement avec la Caisse d'Allocations Familiales, la Ville de Fontainebleau souhaite confier
I’animation et I'encadrement d'un atelier ludique en anglais A I'association « CROSSROADS : International

English Speaking Association ».
Ladite association assurera cette charge A titre gratuit.

Cet atelier se déroule, durant le temps méridien, & raison d'une fois par semaine et en alternance sur les
gites suivants :

- Ecole Paul Jozon

- Ecole St Merry

- Ecole Lagorsse

«  Ecole Léonard de Vinei

1l est animé par des membres bénévoles de ladite association.

Les intervenants prennent en charge les éléves durant le temps méridien au sein de I'établissement scolaire
concerné,

En contrepartie, la Ville de Fontainebleau s’engage 4 mettre 4 disposition des membres encadrants de
I'association une salle adaptée a cette activité. L'ensemble des charges afférentes 4 1'utilisation de la salle est
honoré par la ville,

La convention prend effet & compter de sa signature pour une durée d'un an. Elle est renouvelable deux
fois par reconduction expresse pour la méme période (un an).

L'objet de la présente délibération est de fixer par convention les responsabilités de chacune des parties dans
le cadre de la mise en ceuvre de cette activité par 'association CROSSROADS, dans les conditions précitées.

Ainsi, la Ville de Fontainebleau souscrit une assurance responsabilité civile générale couvrant les dommages
pouvant résulter des activités exercées & I'occasion de l'atelier «ludique en Anglais». En cas d’accident arrivant
4 un enfant sous la surveillance d'un intervenant de 1'association CROSSROADS, la responsabilité de 1a ville
sera mise en cause,



Point n°5.1

L'intervenant de I'association CROSSROADS souscrit toutes les polices d’assurance nécessaires pour garantir
sa responsabilité civile dans le cadre des interventions prévues,

En cas d’accident arrivant 4 un intervenant de I'association CROSSROADS 4 cause d'un mauvais entretien des
locaux ou du matériel, 1a responsabilité de la ville sera mise en caunse.

L’association CROSSROADS est également titulaire d’un contrat d’assurance garantissant les tiers en cas
d’accident ou de dommages.

1l est précisé qu'ime convention de mise & disposition de locaux scolaires et de matériels, confiés & titre
précaire, révocable et gracieux au profit de I'association CROSSROADS sera réalisée chaque année scolaire
par décision du Maire, conformément & la délibération du conseil municipal donnant délégation & Monsieur
le Maire pour la durée de son mandat.

Cette derniére sera signée, une fois la présente convention approuvée par le conseil municipal.
Aussi, il est demandé au Conseil municipal de ;

- Approuver la convention, jointe, relative & I'animation et a4 I'encadrement d'un atelier ludique en
anglais avec I'association CROSSROADS : International English Speaking Association,

- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant A signer ladite convention, et tout avenant A
intervenir dans ce cadre.

- Préciser qu'une convention de mise & disposition de locaux scolaires et de matériels, confiés a titre
précaire, révocable et gracieux au profit de I'association CROSSROADS sera réalisée chaque année
scolaire par décision du Maire, conformément 4 la délibération du conseil municipal donnant
délégation & Monsieur le Maire pour la durée de son mandat, selon les conditions définies.
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CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Projet de délibérati

Objet : Convention d’animation et dencadrement d'un atelier en anglais avec I'association
« CROSSROADS : International English Speaking Association »

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L 2121-29,
Considérant que dans le cadre du «Contrat Local d’Accompagnement  la Scolarité», la ville de
Fontainebleau souhaite confier 'animation et I'encadrement d'un atelier ludique en anglais &
'association CROSSROADS : International English Speaking Association, qui interviendra &
titre gratuit,

Considérant que cet atelier se déroule durant le temps méridien & raison d'une fois par semaine
et en alternance dans les écoles Paul Jozon, St-Merry, Lagorsse et Léonard de Vinci,

Considérant qu'il convient de fixer par convention les responsabilités de chacune des parties
dans le cadre de la mise en ceuvre de cette activité, ainsi que les conditions d'intervention de
ladite association,

Considérant I'avis de la commission vie locale du 05 novembre 2019,

Considérant I'avis de la commission Finances, administration générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, Mme CLER,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la convention annexée, relative 4 'animation et & l'encadrement d'un atelier en
anglais avec I'association CROSSROADS : International English Speaking Association.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention, et tout avenant 4
intervenir dans ce cadre.

PRECISE qu'une convention de mise i disposition de locaux scolaires et de matériels, confiés &
titre précaire, révocable et gracieux au profit de 'association GROSSROADS sera réalisée chaque
année scolaire par décision du Maire, conformément & la délibération du conseil municipal
donnant délégation & Monsieur le Maire pour la durée de son mandat, selon les conditions
définies.

Cet acte peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,
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Funtainebleay
VILLE DE FONTAINEBLEAU
CONVENTION
Avec I'association CROSSROADS
dans le cadre du CLAS
Entre les soussignés -

La ville de Fontainebleau, sise 40 rue Grande 77300 Fontainebleau, représentée par M. Frédéric VALLETOUX,
Maire, diment habilité & la signature de 1a présente convention par délibération N°19/ du conseil municipal
du 18 novembre 2019,

Ci-aprés désignée par la Ville de Fontainebleau,

ET

L'association CROSSROADS : INTERNATIONAL ENGLISH SPEAKING ASSOCIATION, représentée par
Madame BORYSZCZYK Dagmara agissant en qualité de Présidente, faisant élection de domicile au 13-15 rue
de la Croix Blanche - 91490 Moigny sur Ecole

Ci-aprés désignée par I'association CROSSROADS,

a été » -

ARIICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

Dans le cadre du «Contrat Local d’Accompagnement & la Scolarité» (CLAS), la Ville de Fontainebleau confie
I'animation et 'encadrement d’un atelier ludique en Anglais & association CROSSROADS de Fontainebleau.
Cette dernidre s'engage sous sa responsabilité & encadrer et animer ledit atelier auprés des éléves de classes
élémentaires.

L'association CROSSROADS assurera cette charge a titre gratuit.

L'association CROSSROADS sera soutien de la ville pour trouver un ou des membre(s) bénévole(s) pour
encadrer cet atelier langue sur les différentes écoles bellifontaines publiques.

Cet atelier fait partie des actions développées par la ville dans le cadre du « Contrat local d’Accompagnement
& la scolarité ».

La présente convention & pour objet de fixer précisément les responsabilités de chacune des parties dans le
cadre de la mise en ceuvre de cette activité, ainsi que les conditions d’intervention.
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Cet atelier se déroule, durant le temps méridien, A raison d'une fois par semaine et en alternance sur les sites
suivants :

- Ecole Paul Jozon

- Ecole St Merry

- Ecole Lagorsse

- Ecole Léonard de Vinei

La convention prend effet 4 compter de sa signature pour une durée d'un an. Elle est renouvelable deux fois
par reconduction expresse pour la méme période.

Les intervenants de l’association CROSSROADS prennent en charge les éléves, durant le temps méridien au
sein de I'établissement scolaire concerné,

Les intervenants de I'association CROSSROADS présents pour 'accueil des enfants, durant le temps méridien,
veillent au respect de I'organisation générale prévue par I'école concernée et A la sécurité de chaque enfant.

8i un probléme de sécurité est relevé, il se doit de prévenir immédiatement le Maire ou son représentant et le
référent de I'école concernée.

Pour tout probléme d'organisation particuliére, le référent de 1'école concernée sera prévenu.
L'association CROSSROADS devra impérativement veiller & 'honorabilité des intervenants,

b) Yille de Fontainebleau

La ville de Fontainebleau s'engage 4 metire A disposition (des) membre(s) encadrant(s) de I'association
CROSSROADS au sein des écoles précitées une salle ou des salles adaptée(s) 4 cette activité,

L'ensemble des charges afférentes a I'utilisation de 1a salle est honoré par la ville de Fontainebleau,

ARTICLE 4 - DISPOSTTIONS PARTICULIERES

L'association CROSSROADS s'engage i tenir 3 jour un outil de suivi permettant a 1a ville de Fontainebleau de
connaitre la parité et la fréquentation de ces ateliers par séance (effectif par ige et genre). Il sera récupéré par
le service des Affaires Scolaires A chaque fin de cycle scolaire.

ARTICLE 5 — ASSURANCES

La ville de Fontainebleau reconnaft avoir souscrit une assurance responsabilité civile générale couvrant les
dommages pouvant résulter des activités exercées & l'occasion de l'atelier «ludique en Anglaiss. En cas
d’accident arrivant 4 un enfant sous la surveillance d'un intervenant de l'association CROSSROADS, 1a
responsabilité de la ville sera mise en cause.
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L'intervenant de l'association CROSSROADS souscrit toutes les polices d’assurance nécessaires pour garantir
sa responsabilité civile dans le cadre des interventions prévues.

En cas d’accident arrivant 4 un intervenant de I'association CROSSROADS A cause d’nn mauvais entretien des
locaux ou du matériel, la responsabilité de la ville sera mise en cause.

L'association CROSSROADS est également titulaire @"un contrat d’assurance garantissant les tiers en cas
d'accident ou de dommages.

ARTICLE 6 - DENONCIATION DE LA CONVENTION
La présente convention peut étre dénoncée :

1/ Par la Ville, 4 tout moment pour cas de force majeure ou pour des motifs sérieux tenant au bon fonetionnement
du service public de I'éducation ou & I'ordre public, par lettre recommandée adressée a I'utilisateur,

2/ Par la Ville, a tout moment, si les locaux sont utilisés 4 des fins non conformes aux obligations contractées par
les parties ou dans des conditions contraires aux dispositions prévues par ladite convention.

3/ Par l'utilisateur pour cas de force majeure, diment constaté et signifié au Maire par lettre recommandée, dans
un délai de 5 jours francs minimum avant la date prévue pour I'utilisation des locaux,

4/ La Ville se réserve le droit de résilier la convention a tout moment, notamment pour la mise en place d'activités
de son choix.

ARTICLE? - LITIGE

En cas de litige portant sur I'interprétation ou I'application de la présente convention, les parties conviennent
de s’en remettre & I'appréciation du tribunal compétent mais seulement aprés épuisement des voies amiabies.
ARTICLE 8 - AVENANT

Toute modification du contenn de 1a présente convention fera I'objet d'un avenant a celle-ci.

Fait 4 Fontaineblean, le

Frédéric VALLETOUX Madame Dagmara BORYSZCZYK
Maire de Fontainebleau, Présidente de ’Association
CROSSROADS

Mme Dagmara BORYSZCZYK, Présidente de 1'Association CROSSROADS, atteste qu'il lui a été
remis, & titre de notification, un exemplaire de la présente convention et de la délibération
correspondante N°19/XX du conseil municipal du 18 novembre 2019

| Signature :
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3 CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Note de présentation

Objet : Convention d’objectifs pour I'année 2019 : Association festival Django Reinhardt — Versement du
solde de la subvention — Approbation

Rapporteur : Mme PHILIPPE

Compte tenu de I'intérét que représentent les actions menées par l'association festival Django Reinhardt pour
le développement culturel sur le territoire de Fontainebleau, 1z Ville a décidé de soutenir le festival Django
Reinhardt 2019, en allouant des moyens financiers et matériels & I'association.

Par délibération n°19/22 en date du 10 avril 2019, le Conseil municipal a approuvé une convention d'objectifs
établie entre la Ville de Fontainebleau et l'association festival Django Reinhardt, dans le cadre de
I'organisation du festival Django Reinhardt 2019.

Cette convention d'objectifs prévoit la mise & disposition de matériel ainsi qu'une participation financidre.
11 est prévu que la subvention de fonctionnement soit versée en deux fois :

- Un premier versement de 25 000 € au cours du premier semestre 2019

- Le solde d'un montant maximum de 5000 €, versé suite & I'approbation du Conseil municipal par
délibération

Le solde pouvait &tre réévalué selon I'état de restitution du matériel emprunté.
Aussi, & I'issue de 1'état des lieux sortant, aucun dommage, dégradation ou non restitution n’a été constaté.
Ainsi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Approuver le versement, au profit de 'association festival Django Reinhardt, du solde de la
subvention conformément 4 la convention d’objectifs 2019, d'un montant de 5.000 €
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Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

Projet de délibération

Objet : Convention d'objectifs pour I'année 2019 : Association festival Django Reinhardt -
Versement du solde de la subvention - Approbation.

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L. 2121-29,
Vu la délibération N°19/22 du conseil municipal du 10 avril 2019, approuvant la convention
d’objectifs pour année 2019 entre la Ville de Fontainebleau et I'association festival Django

Reinhardt,

Considérant la volonté de la Ville de Fontainebleau d’apporter son soutien & 1'association
festival Django Reinhardt,

Considérant que la convention d’objectifs pour le festival Django Reinhardt 2019 prévoit le
versement de la subvention de fonctionnement en deux fois,

Considérant que le premier versement de la subvention d’un montant de 25000 € a été
effectué au profit de I'association festival Django Reinhardt, au cours du premier semestre
2019,
Considérant qu'il convient, conformément & la convention d’objectifs, que le conseil
municipal délibére sur le versement du solde de la subvention, d'un montant maximum de
5 000€ conditionné par la restitution du matériel prété par la Ville de Fontainebleau en bon
état,
Considérant que les conditions liées au versement du solde la subvention ont été respectées,
Considérant I'avis de la commission «Vie locale» du 5 novembre 2019,
Considérant 'avis de la commission Finances, Administration générale du 12 novembre 2019,
Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,

Aprés en avoir délibéré,
APPROUVE le versement, au profit de 'assaciation festival Django Reinhardt (77920 Samois sur
Seine) du solde de la subvention conformément 4 la convention d’objectifs 2019, d’'un montant
de 5.000€.

PRECISE que les crédits sont inscrits au budget 2019 de la Ville.

Cet acte peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Meluxi dans les deux
mois suivant son exécution,
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e CONSEIL MUNICIPAL
iy, A du 18 novembre 2019
o Note de présentati

Objet : Ouvertures dominicales du commerce de détail — Année 2020 — Avis

Rapporteur : Mme PHILIPPE

Depuis 2016, le conseil municipal de Fontainebleau a émis par délibérations un avis favorable a la
suppression du repos hebdomadaire de douze dimanches dans les établissements de commerce de détail et
des concessions automobiles.

L'article L. 3132-26 du code du travail, énonce que :

«Dans les établissements de commerce de détail od le repos hebdomadaire a lien normalement le
dlmanche, ce repos peut gtre suppnmé les d1manches désignés, pour chaque commerce de détail, par

Le nobre de ces dlmanches n_e_,ne_ut_méde_r_do_uze_p_amnée_c_mlg La liste des dimanches est grrétée
avant le 31 décembre, pour l'année suivante. Elle peut &tre modifiée dans les mémes formes en cours

d'année, au moins deux mois avant le premier dimanche concerné par cette modification.

Lorsque le nombre de ces dimanches excéde ci : |

e délibé o ' sseme ic de ' : ' &ﬁscahtépropredontla
commune est membre A défaut de déhbératlon dans un délai de deux mois suivant sa saisine, cet avis est
réputé favorable.

Pour les commerces de détail alimentaire dont la surface de vente est supérieure au seuil mentionné an
premier alinéa de l'article g de la loi n°® 72-657 du 13 juillet 1972 instituant des mesures en faveur de
certaines catégories de commergants et artisans Agés, lorsque les jours fériés mentionnés & I'article
L. 3133-1, & I'exception du 3°, sont travaillés, ils sont déduits par I'établissement des dimanches désignés
par le maire au titre du présent article, dans la limite de trois.»

Le Maire peut appliquer I'article L 3132-26 du code du travail, limitant 'ouverture des dimanches.

Cet article confére au Maire, le pouvoir de supprimer le repos dominical des salariés dans la limite de
douze dimanches par an et ce, au bénéfice de chaque catégorie de commerce de détail et d’arréter la liste
des dimanches concernés avant le 31 décembre 2019.

11 s’agit donc pour le Maire d’autoriser I’emploi de salariés pendant un & douze dimanches déterminés et
non pas d’autoriser I'ouverture proprement dite d’établissements commerciaux le dimanche.

Cette dérogation vise exclusivement les commerces de détail (établissements commerciaux ot des
marchandises sont vendues au détail au public). Sont donc exclus, de cette mesure, les grossistes ou bien
encore les prestataires de service ou les membres de professions libérales.

Cette dérogation bénéficie a la totalité des établissements situés dans la commune se livrant au commerce
de détail concerné. Il s’agit done, d'une dérogation collective profitant 4 Ia branche commerciale toute
entiére (exemples : toutes les librairies, tous les magasins de vente au détail de chaussures...).
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Ainsi, le Maire, au-dela de cinq dimanches, doit procéder A 1a consultation du conseil municipal.

Aprés consultation des commergants par Iassociation des commergants de Fontainebleau
«UCAIF/FCPAp», cette derniére a communiqué les dates suivantes souhaitées, soient douze dimanches au
cours de I'année 2020 bénéficiant aux commerces de détail alimentaire et non alimentaire :

- 12 janvier

- 2 février

-17 et 24 mai

-7 et 28 juin

- 19 juillet

- 29 novembre

- 6, 13, 20 et 27 décembre

De plus, la décision concernant I'ouverture des commerces plus de cinq dimanches ne peut étre prise par
le Maire qu’aprés avis conforme de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau, qui, une
fois saisie, aura deux mois pour émettre un avis. A défaut, ce dernier sera réputé favorable.

Cette année, la commune n'a pas regu de demande concernant 'ouverture dominicale par les concessions
automobiles.

Il est & noter que seuls les salariés volontaires ayant donné leur accord par écrit & leur employeur, peuvent
travailler le dimanche sur autorisation du Maire,

Le salarié employé le dimanche sur autorisation du Maire, doit bénéficier d*une rémunération au moins
égale au double de la rémunération normalement prévue pour une durée de travail équivalente.

Enfin, le salarié dont le repos dominical a été supprimé dans le cadre d'une dérogation municipale a droit
i un repos compensateur équivalent en temps,

Pour rappel, les commerces de détail alimentaires peuvent, de fagon permanente et sans demande
préalable, étre ouverts le dimanche jusqu’a 13 heures. Néanmoins, ils sont autorisés A ouvrir au public au-
dela des horaires légaux antorisés (13h), en dérogation 4 la régle du repos dominical obligatoire.

Ainsi, il est demandé au conseil municipal de :
— Donner un avis favorable & la suppression du repos hebdomadaire les dimanches mentionnés
ci-dessus dans les établissements de commerce de détail alimentaire et non alimentaire
pour I'année 2020,
- Solliciter la Communauté d'Agglomération du Pays de Fontainebleau pour avis sur ce dossier,
- Préciser qu'en cas d’avis conforme de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontaineblean, un
arrété du Maire interviendra & I'issue de cette procédure, afin d'en fixer les modalités d’application.
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CONSEIL MUNICIPAL
du 18 novembre 2019

i

Objet : Ouvertures dominicales du commerce de détail — Année 2020 — Avis

Le Conseil municipal,
Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment F'article L 2121-29,
Vu le code du travail, et notamment Yarticle L 3132-26,

Vu la loi N°2015-990 du 6 aofit 2015, pour la croissance, I'activité et I'égalité des chances
économiques, dite loi «Macron» et notamment l'article 250,

Considérant que la loi «Macron» a revu la législation sur les dérogations 3 l'interdiction de
'ouverture dominicale du commerce de détail pour répondre aux enjenx du développement du
territoire,

Considérant que I'article L. 3132-26 du code du travail confere au Maire, le pouvoir de supprimer
le repos dominical des salariés dans la limite de douze dimanches par an, et ce, au bénéfice de
chaque catégorie de commerce de détail et d’arréter la liste des dimanches concernés avant le
31 décembre de 'année suivante,

Considérant que le Maire, au-dela de cinq dimanches, doit procéder & la consultation du conseil
municipal,

Considérant la consultation des commercants par l'association des commergants de
Fontainebleau «UCAIF/FCPA», cette derniére ayant communiquée les dates souhaitées a la
municipalité afin de déroger 2 la régle du repos dominical,

Considérant I'avis des commissions conjointes «Cadre de vie» et Aménagement urbain,
Urbanisme, Patrimoine du 7 noverzbre 2019,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 11 décembre 2018,

Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,
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Aprés en avoir délibéré,

DONNE un avis favorable 2 la suppression du repos hebdomadaire les dimanches mentionnés
ci-dessous dans les établissements de commerce de détail alimentaire et non alimentaire pour
I'année 2020

- 12 janvier

- 2 février

- 17 et 24 mai

-7¢et 28 juin

- 19 juillet

- 29 novembre

- 6,13, 20 et 27 décembre

SOLLICITE la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau pour avis sur ce dossier.
PRECISE qu'en cas d’avis conforme de la Communauté d’Agglomération du Pays de
Fontaineblean, un arrété du Maire interviendra & I'issue de cette procédure, afin d’en fixer les

modalités d’application.

Cet acte peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau
Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le



