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Le 12 décembre 2017

Chére Collégue, Cher Collégue,

Je vous prie de bien vouloir assister au Conseil municipal que je
convoque le :

Lundi 18 décembre 2017
aoh3o
Hatel de ville
Salon d’Honneur (1°r étage)

Vous trouverez ci-joint 'ordre du jour de la réunion.

Comptant sur votre présence, je vous prie de croire, Chére Collégue,
Cher Collégue, & I'assurance de mes salutations les meilleures.




Fontoinekleau

ws CONSEIL MUNICIPAL
du 18 décembre 2017

ORDRE DU JOUR

Liste des décisions prises en vertu de l'article L 2122-22 du Code Général des Collectivités
Territoriales

Approbation du procés-verbal du Conseil municipal du 20 novembre 2017

1 FINANCES

1.1 Attribution d’acomptes de subventions pour I'année 2018 : Centre communal
d’action sociale, Caisse des Ecoles, Fontainebleau Loisirs et Culture (FLC),
associations sportives et autorisation de signature des conventions d’objectifs

1.2 Approbation du budget primitif 2018 — Budget Principal

1.3 Approbation du budget primitif 2018 - budget annexe «Théatre municipal de
Fontainebleau »

1.4 Modification des autorisations de programme et de crédits de paiement

1.5 Vote des tarifs des services municipaux 4 compter du 1er janvier 2018

2 ADMINISTRATION GENERALE/MARCHES PUBLICS

2.1 Réglement général des cimetiéres de la Ville de Fontainebleau — Modification

2.2 SEM du Pays de Fontainebleau — Rapport d’activités— Exercice 2016 - Approbation

3 RESSOURCES HUMAINES

3.1 Modification du tableau des effectifs du personnel communal — Créations et
suppressions de postes

3.2 Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau (CAPF) - Conventions de

mise a disposition de personnel — Année 2018 — Approbation :
- Convention de mise & disposition descendante d'une partie du service des sports
de la CAPF au profit des services municipaux de Ia Ville de Fontainebleau
- Convention de mise 4 disposition ascendante d’une partie du service des sports de
la Ville de Fontainebleau au profit des services de la CAPF

3.3 Mise & disposition de deux agents de la Ville 4 1a Caisse des Ecoles de Fontainebleau
A compter du 1er janvier 2018 - Approbation

3.4 Modification du Régime Indemnitaire 4 compter du 1er janvier 2018 - Approbation

3.5 Transfert du Relais d’Assistantes Maternelles du Centre Communal d’Action Social
4 1a Ville de Fontainebleau 4 compter du 1er janvier 2018 - Approbation

Adresser votre correspondance & Monsieur le Maire de Fontainebleau
40 rue Grande -BFP 85 - 77303 FONTAINEBLEAU CEDEX
Tél : 01.60.74.64.43— Fax : 01.64.23.40.09
e.mail | mairei@fontainebleau fi - site : www. fontainebleau fr
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43

4.4

4.5

VOIRIE/URBANISME/PATRIMOINE/ENVIRONNEMENT

Dépénalisation du stationnement payant sur voirie & compter du 1= janvier 2018 :
- Abrogation de la délibération N°15/67 du 1°r juin 2015
- Abrogation des délibérations antérieures relatives  la fixation des tarifs du
stationnement payant sur voirie
- Approbation du baréme tarifaire de paiement immédiat de la redevance de
stationnement payant sur voirie et des montants du Forfait de Post
Stationnement {(FPS et FPS minoré)
- Approbation d’une convention avec PANTAI
- Approbation d’un avenant N°2 au contrat de Délégation de Service Public
de stationnement sur voiric et en ouvrage avec la société Interparking
Désaffectation et déclassement du domaine public communal d’une partie de la

propriété fonciére sise au 88 rue Saint-Honoré & Fontainebleau en vue de sa cession
Cession d'une partie de la propriété fonciére de la commune de Fontainebleau
cadastrée AN n°:t dite «Villa Lavaurs» située au 88, rue Saint-Honoré 3
Fontainebleau au profit de la société URBAN PRENIUM - Approbation

Amodiation/concession longue durée parking en ouvrage — Fixation du prix unitaire

Convention avec le Centre Hospitalier du Sud Seine-et-Marne (CHSSM) de mise 3
disposition d’un terrain au carrefour de la Libération, A titre précaire, révocable et
onéreux — Approbation du montant de la redevance & compter du 1er février 2018

AFFAIRES SCOLAIRES/JEUNESSE

La Nebul’ - Accueil de loisirs ‘Dynam’ : - Tarification du transport du séjour jeunesse
des vacances d’hiver 2018 du 19 au 23 février - Approbation

COMMERCE/ANIMATIONS

Tarifs «les Naturiales» 4 compter de 'événement « les Naturiales 2018 »
Questions Orales



POUVOIR

En application des dispositions de 'article L.2121-20 du Code général des
collectivités territoriales,

Donne pouvoir a

De voter en son nom dans tous les scrutins secrets ou publics qui auront
lieu au cours de la séance du Conseil municipal du 18 décembre 2017.

Fait 4 Fontainebleau,le............
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P— Liste des décisions prises en vertu de ’article L. 2122-22 du
Code général des collectivités territoriales

Décision N°17.0P.61 du 09/11/2017 relative a la cession de biens mobiliers (meubles de rangement),
propriété de la Ville, au profit d'un particulier.

Décision N°17.0P.62 du 09/11/2017 relative i une convention avec le Conseil Départemental de Seine et
Marne et un artiste pour le prét, au profit de la Ville, de photographies, dans le cadre de I'exposition
temporaire intitulée « Mémoire rupestre» organisée i Fontainebleau, du 25 novembre au 22 décembre
2017 inclus.

Décision N°17.F1.63 du 20/11/2017 relative i un contrat de mise & disposition d’un logement de fonetion
d’instituteur, propriété de la Ville, a titre précaire, révocable et payant (Mme PASCAL Melissa) jusqu’au
31 octobre 2018 inclus (loyer mensuel : 491.79 € - remboursement mensuel eau : 19,45 € (pour la durée
du contrat) et chauffage pour les mois d’octobre 2017 & mi-mai 2018 (période de 7 mois ¥2) : 125,05 €).

Décision N°17.AF.64 du 20/11/2017 relative 4 une convention de mise 3 disposition de locaux scolaires et
de matériels, i titre précaire, révocable et gracieux, au profit de I'Inspection de I'Education Nationale pour
une réunion pédagogique avec les enseignants au sein de 1’école du Bréau et de 'école Lagorsse le
29 novembre 2017,

Décision N°17.CDL.66 du 20/11/2017 relative 4 une convention de mise a digposition de I'équipement du
cenire de loisirs de la Faisanderie sise route de 'Ermitage 4 Fontainebleau, a titre précaire, révocable et
onéreux au profit de Mme BOUCHAIBA Hanen le vendredi 8 décembre 2017,

Décision N°17.8G.67 du 27/11/2017 relative A une convention de mise i disposition d’'une aire de jeux sur le
domaine public du chiteau de Fontainebleau au profit de la commune de Fontainehlean, & titre onéreux,
précaire et révocable 4 compter du 1°r décembre 2017 pour une durée de six ans.

Décision N°17.MAR.68 du 27/11/2017 relative 4 une convention de mise a disposition de 'occupation du
domaine public, 4 titre précaire, révocable et onéreux {montant: 300€) au profit de I'association
« Concept Amusement » pour I'installation et I'exploitation d’'un manége et de chalets forains dans le cadre
des animations de Noél 2017 du 1¢r décembre 2017 au 7 janvier 2018.
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Note de présentation

Objet : Attribution d’acomptes de subventions pour I’année 2018 : Centre Communal d’Action Sociale, Caisse
des Ecoles, Fontainebleau Loisirs et Culture (FLC), associations sportives et autorisation de signature des
conventions d’objectifs

Rapporteur : M. ROUSSEL

Dans I'attente de la cléture de I'exercice et de la détermination des résultats 2017, une subvention d’un
montant de 62 000 € sera versée 4 la Caisse des Ecoles et une subvention d’'un montant de 1 160 000 €
sera versée au Centre Communal d’Action Sociale, au titre de 'année 2018.

D’autre part, il est nécessaire d’autoriser le versement des acomptes prévus dans les conventions
d’objectifs des associations subventionnées au-deld de 23 000€, pour un montant de 106 880 €, selon le
détail ci-aprés :
— Tennis Club de Fontainebleau : 17 280€
— Club Sportif de Fontainebleau : 31 200€
Racing Club du pays de Fontainebleau : 26 400€
Fontainebleau Loisirs et Culture 32 0oo€

Aussi, il est demandé aux membres du conseil municipal de :

- Décider d’attribuer une subvention au Centre Communal d’Action Sociale de 1 160 000 € et une
subvention de 62 000 € 4 la Caisse des Ecoles au titre de 'année 2018,

- Autoriser Monsieur le Maire 4 signer les conventions d’objectifs pour les montants supérieurs a
23 000€ avec les organismes concernés, ainsi que tout avenant modifiant les modalités de
versement de ladite subvention,

- Autoriser Monsieur le Maire a verser des acomptes avant le vote de la subvention, aux associations
mentionnées ci-dessus.
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— Projet de délibération

Objet : Attribution d’acomptes de subventions pour I'année 2018 : Centre Communal d’Action
Sociale, Caisse des Ecoles, Fontainebleau Loisirs et Culture (FLC), associations sportives et
autorisation de signature des conventions d’objectifs

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2321-2,

Vu la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux relations entre les collectivités locales et
les associations,

Vu le décret n°2001-495 du 6 juin 2001 précisant les seuils financiers rendant obligatoire la
formalisation d’une convention,

Considérant la convention d’objectif du 30 novembre 2015 signée entre I'association « CSF »
et la ville de Fontainebleau, et notamment son annexe 2 : versement de la subvention,

Considérant la convention d’objectif 30 novembre 2015 signée entre I'association « TCF » et
la ville de Fontainebleau, et notamment son article 2 : versement de la subvention,

Considérant la convention d’objectif du 30 janvier 2017 signée entre I'association « FLC » et
la ville de Fontainebleau, et notamment son annexe 2 : dispositions financieres,

Considérant la convention d’objectif du 03 juillet 2017 signée entre I'association « RCPF » et
Ia ville de Fontainebleau, et notamment son article 2 : versement de la subvention,

Considérant que la Ville s'engage par convention A verser des acomptes aux associations dés
janvier 2018,

Considérant Pavis de la commission Finances, Administration Générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur M. ROUSSEL,
Aprés en avoir délibére,

DECIDE d’attribuer une subvention au Centre Communal d’Action Sociale d’un montant de
1160 000 €, au titre de I'année 2018,

DECIDE d’attribuer une subvention 3 la Caisse des Ecoles d'un montant de 62 000 €, au titre
de I'année 2018,
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AUTORISE M. le Maire a signer les conventions d’objectifs pour les montants supérieurs a
23 000 € avec les organismes concernés ainsi que tout avenant modifiant les modalités de
versement de ladite subvention,

AUTORISE M. le Maire & verser des acomptes aux associations avant le vote de la subvention
3 hauteur des acomptes prévus dans les conventions d’objectifs, soit :
— Tennis Club de Fontainebleau : 17 280€
—  Club Sportif de Fontainebleaun ; 31 200€
Racing Club du Pays de Fontainebleau : 26 400€
Fontainebleau Loisirs et Culture : 32 000€

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget primitif de I'exercice 2018 de
la Ville.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois ct an susdits,
Ont signé les membres présents.

Frédéric VALLETOUX

Maire de Fontainebleau

Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le
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Projet de délibération

Objet : Approbation du budget primitif 2018 — Budget Principal

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales et particuliérement ses articles L. 2312-1 4

L. 2312-4 précisant, notamment, que «les crédits sont votés par chapitre et, si le Conseil
municipal, en décide ainsi, par article»,

Vu l'instruction budgétaire et comptahle M14, et, notamment, le volume 1 — tome II,
Vu la délibération N°17/116 du conseil municipal du 20 novembre 2017 prenant acte de la
tenue d'un Débat d’Orientations Budgétaires pour la préparation des budgets primitifs

2018 du budget principal de la Ville et du budget annexe du Théatre Municipal,

Vu le procés-verbal de la séance du conseil municipal du 20 novembre 2017 approuvé lors
du conseil municipal du 18 décembre 2017,

Considérant I'avis de la Commission Finances, Administration Générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,

Aprés en avoir délibéré,
ADOPTE le budget primitif de la Ville de Fontainebleau, pour I'exercice 2018, par chapitre,
selon le tableau et le document budgétaire annexés  la présente délibération.
PRECISE que le rapport du budget, joint, tient lieu de présentation bréve et synthétique
retracant les informations financiéres essentielles, conformément a I'article L 2313-1 du

Code Général des Collectivités Territoriales.

Cet acte peut faire 'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Frédéric VALLETOUX

Maire de Fontainebleau
Publié le
Notifié le
Certifié exécutoire le
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=X Projet de délibération

Objet : Approbation du budget primitif 2018 — Budget annexe «Thédtre municipal de
Fontainebleau»

Le Conseil municipal,

Vu larticle L 2221-5 du Code général des collectivités territoriales qui dispose que
I'ensemble des régles de la comptabilité communale est applicable aux services publics
industriels et commerciaux,

Vu le Code général des collectivités territoriales et particuliérement ses articles L. 2312-1 4
L. 2312-4 précisant, notamment que «les crédits sont votés par chapitre et, si le Conseil
municipal en décide ainsi, par article»,

Vu l'instruction budgétaire et comptable M 4 et, notamment I’arrété du 27 aofit 2002 fixant
la liste des chapitres budgétaires applicables aux services publics locaux,

Vu la délibération N°17/116 du conseil municipal du 20 novembre 2017 prenant acte de la
tenue d’'un Débat d’Orientations Budgétaires pour la préparation des budgets primitifs
2018 du budget principal de la Ville et du budget annexe du Théatre Municipal,

Considérant I'avis de la Commission Finances, Administration Générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,
Aprés en avoir délibéré,

ADOPTE le budget primitif du budget annexe «Thédtre municipal de Fontainebleau» pour
I'exercice 2018, par chapitres, selon le tableau et le document budgétaire ci-joint.

PRECISE que le rapport du budget, joint, tient lieu de présentation bréve et synthétique
retracant les informations financiéres essentielles, conformément a T'article L 2313-1 du
Code Général des Collectivités Territoriales.

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau

Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le
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SECTION DE FONCITONNEMENT

Chap. DEPENSES BPz018 Chap. RECETTES BP2m3
011 Charges & caractére général 377 200,00 013 Atténuation de charges
o1z Frais de personnel et assimilés 408 500,00 70 Produits de gestion courante 143 100,00
014  |Atténvation de produits 73 Impéts et taxes
o022  |Dépenses imprévues 0,00 74 Dgotations, subventions, participations : 75 000,00
65 Autres charges de gestion courante 21 000,00 75 Autres produits de gestion courante 25 000,00
66 Charges financiéres (sauf ICNE) 6 400,00 76 Produits financiers
67 Charges exceptionnelles 0,00 77 Produits exceptionnels 600 000,00
Total des Dépenses réelles| 813 100,00 Total des Recettes réelles| 843 100,00
023 |Virement i la section d'Investissement 11 000,00 00z  |Résultat de Fonctionnement reporté
042 |Opérations d'ordre de transfert de section 4 section 19 000,00 042  |Opé, D'ordre de transfert de section 4 section
Total des Dépenses d'ordre 30 000,00 Total des Recettes d'ordre 0,00
TOTAL DEFENSES DE FONCTIONNEMENT| 843 100,00] [ TOTAL RECETTES DE FONCIEONNEMENT| 843 100,00
SECTION D'INVESTISSEMENT
Chap. Dépenses BP2018 Chap. Recettes BPz018
10 Dotations, fonds divers et réserves 10 Dotations, fonds divers et réserves
16 Capital de 1a dette 30 000,00 1068 |Excédents de fonctionnement capitalisés 0,00
020 |Dépenses imprévues 204 |Subventions d'équipement
20 Immobilisations incorporelles 0,00 13 Subventions d'équipement
204 |Subventions d'équipement 16 Emprunts et dettes assimilées 28 000,00
21 Immobilisations corporelles 28 000,00 27 Autres immcbilisations financiéres
23 Immobilisations en cours 024  |Produits des cessions
26 Participations et créances
4581 |Opérations d'investissement sous mandat 4582 |Opérations d'investissement sous mandat
Total des Dépenses réelles 58 oo0,00 Total des Recettes réelles 28 ooo,00
0ol Résultat d'Investissement reporté 0,00 021 Virement de la Section Fonctionnement 11 000,00
040  |Opé. D'ordre de tranafert de section 4 section 0,00 040  |Opé. D'ordre de transfert de section 2 section 19 000,00
Total des Dépenses d'ordre 0,00 Total des Recettes d'ordre 30 000,00
DEPENSES D'INVESTISSEMENT| 58 000,00 [ RECETTES 'INVESTISSEMENT| 58 o00,00)
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Note de présentation

Objet : Modification des autorisations de programme et de crédits de paiement
Rapporteur : M. ROUSSEL

Conformément & l'article L.2311-3-1 du Code général des collectivités territoriales, les dotations
budgétaires affectées aux dépenses d'investissement peuvent comprendre des autorisations de
programme et des crédits de paiement. Cette procédure permet 4 la commune de ne pas faire supporter a
son budget l'intégralité d'une dépense pluriannuelle, mais les seules dépenses A régler au cours de
I'exercice,

Les autorisations de programme (AP) sont définies comme la limite supérieure des dépenses pouvant étre
engagées pour le financement des investissements. Elles demeurent valables sans limitation de durée
jusqu'a ce qu'il soit procédé 3 leur annulation. Elles peuvent &tre révisées.

Les autorisations de programme correspondent a des dépenses i caractére pluriannuel se rapportant a

une immeobilisation ou 4 un ensemble d'immobilisations déterminées, acquises ou réalisées par la
commune ou a des subventions versées 4 des tiers.

Les crédits de paiement (CP) correspondent a la limite supérieure des dépenses pouvant &tre mandatées
durant 'exercice, pour la couverture des engagements contractés dans le cadre des AP correspondantes.

L'équilibre budgétaire de la section d'investissement s'apprécie en tenant compte des seuls crédits de
paiement.

Il convient d’ajuster les AP/CP sur les exercices 2018 et suivants selon 'avancement de chacune des
opérations et notamment de la facturation par les entreprises des travaux réalisés.
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Projet de délibération
Objet : Modification des autorisations de programme et de crédits de paiement
Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et I'instruction M4,

Considérant que les autorisations de programme et leurs révisions éventuelles sont présentées
par le Maire et qu’elles sont votées par le Conseil municipal, par délibération distincte, lors
de I'adoption du budget de 1'exercice ou des décisions modificatives,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale, du 12 décembre
2017,

Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de modifier les autorisations de programme et de crédits de paiement conformément au
tableau annexé i la présente délibération.

PRECISE que les crédits de paiements seront inscrits au budget principal aux articles comptables
concernés,
Cet acte peut faire Pobjet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux

mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau

Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le
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Point n°1.5

Funtainebiean
B CONSEIL MUNICIPAL
Hica s oS du 18 décembre 2017
|| F—
I - N
Ny Al == A >

Note de présentation

Objet : Vote des tarifs des services municipaux 4 compter du 1% janvier 2018

Rapporteur : M ROUSSEL

Comme chaque année, il y a lieu de procéder a la révision des différents tarifs municipaux.

11 est proposé au Conseil municipal d’approuver les propositions d’évolution de tarifs, 4 compter du 1 janvier
2018, selon les tableaux joints en annexe.

Les tarifs non modifiés sont toujours en cours de validité.

Cimetiére

Il est proposé au conseil municipal une actualisation annuelle et de supprimer les «terrains concédés a
perpétuité».

En effet, les concessions de terrain dites «perpétuelles» tombent en désuétude. Les mentalités ayant évolué,
le rapport & 1a mort n’est plus le méme pour les nouvelles générations.

En 2017, 2 commune n'a traité qu'une seule demande 2’achat ds concassion «perpétuelles, le prix an 4tant
élevé (23.958€ pour une concession double et 10.890€ pour une concession simple).

Egalement, les cimetiéres communaux, comme la plupart des cimetiéres, connaissent une raréfaction des
emplacements disponibles.

Les concessions «perpétuelles» grévent, donc, le nombre d’emplacement pouvant étre concédés.

De plus, la reprise éventuelle de concessions «perpétuelles» en état d’abandon s’avére compliquée pour la
commune, que cela soit en termes de durée (cette procédure dure prés de trois ans) ou bien en termes de
traitement administratif (échanges entre la Préfecture et la Mairie pouvant aboutir 4 un refus en cas d’intérét
historique et/ou architectural),



Point n°1.5

e ol Bvolution
Désignation
I Tarifs 2017 Tarifs 2018 2017/2018
freiomcitt — s
! Concessionsg {achat ou renouvellement) Pleine terre
Perpétuelles double 25 350,00 €
Perpétuelies 11 523,00 € Abrogé
50 ans 154500 € 1 600,00 € 3,56%
30 ans 692,00 € 715,00 € 3,32%
156 ans 372,00€ 390,00 € 4,84%
2/ Inhum ations
En concessions perpétuelies double (dont taxe d'enregistrement) 123,00 € Abrogé
En concessions perpétuelies (dont taxe d'enregistrement) 123,00 €
En concessions centenaires 98,00 € 105,00 € 7.14%
En concessions de 50 ans 98,00 € 105,00 € 7.14%
En concessions de 30 ans 98,00 € 105,00 € 7.14%
En concessions de 15 ans 98,00 € 105,00 € 7.14%
3/ Droit d'ouverture de caveau 110,00 € 115,00 € 4,55%
4/ Droit d'exhumation {(par corps) 286,00 € 290,00 € 1,40%
|5/ Droit entrée et sortie caveau provisoire 88,00 € 92,00 € 4,55%
t :
|6/ Location du cave au provisaire
10 Premiers jours Gratuit
1er Mois 90,00 € 92,00€ 2,22%
2éme Mois 110,00 € 115,00 € 4,55%
3&ame Nois 130,00 € 135,00 € 3,85%
4éme - S5éme - 6&me Mois (par mois) 150,00 € 155,00 € 3,33%
EH Creusement de fosses (en cas de reprise de concessions)
1 Place et fosse enfant 372,00 € 378,00 € 1,61%
2 Places 425,00 € 430,00 € 1,18%
3 Places (avec caveau cbligatoire) et plus 478,00 € 483,00 € 1,05%
Vacations de police 23,00€ 23,00€ 0,00%
[8] Gases ou cavurnes (achat ou renouvelleme nt) T T
30 ans 1 002,00 € 1025,00€ 2,30%
15 ans 565,00 € 585,00 € 3,54%
[87 Arrivée d'urnes
30ans 99,00 € 105,00 € 6,06%
156 ans 99,00 € 105,00 € 6,06%
10/ Droit d'ouverture de case ou de cavurne 100,00 € 115,00 € 15,00%
11/ Concessions comportant un caveau
Caveau 1 place {en plus du prix de la concession) 1 118,00 € 1 150,00 € 2,86%
Caveau 2 places {en plus du prix de la concession) 1384,00€ 1 400,00 € 1,16%
Caveau 3 places (en plus du prix de la concession) 1810,00€ 1 835,00 € 1,38%
Caveau 4 places (en plus du prix de la concession) et plus 243500€ 2490,00€ 2.26%
12/ Droit de dispersion des cendres 89,00 € 110,00 € 23,60%




Droits d’occupation du domaine public — Voirie

Point n°1.5

Par délibération N°16/133 du 7 décembre 2016, le conseil municipal a voté les tarifs de I'occupation du
domaine public relatifs 4 la voirie 4 compter du 1 janvier 2017.

Il est précisé que les tarifs restent identiques a I'exception du tarif «Terrasses zone B aménagées» qui

augmente de 110 €4 120 €.

Désignation Tarifs 2017 Pl‘O})OSzi(l;l;)sn tarifs
] Terrasse (m2/an)
Zone A
Fixes 362,00 € 362,00 €
Aménagées 130,00 € 130,00 €
Amovibles 110,00 € 110,00 €
Zone B
Fixes 270,00 € 270,00 €
Aménagées 110,00 € 120,00 €
Amovibles 81,00 € 81,00€
Zone C
Fixes 183,00 € 183,00 €
Aménagées 70,00 € 70,00 €
Amovibles 57,00 € 57,00 €
Terrasse d'Eté du 1er mai au 30 septembre (m2/période)
Zone A 72,00 € 72,00€
Zone B 51,00 € 51,00€
Zone C 34,00 € 34,00 €
] Etalage
Zone ABC (M2/an) 54,00 € 54,00 €
Zone ABC (M2/mois) : 12,00 € 12,00 €
' | Droit d'Occupation du Domaine Public
Palissades (ml/semaine) 4,40 € 4,40 €
Echafaudages (ml/semaine) 4,40 € 4,40 €
Bennes {par jour/l'unité) 33,00 € 33,00 €
Dépét de nllatériaux et matériel hors stationnement payant 18,00 € 18,00 €
{m2/semaine)
Baraque de chantier {m2/mois) 56,00 € 56,00 €
Installation provisoire pour travaux (m2/semaine) 3,00 € 3,00€
Vente ambulants (par an et par voiture) 840,00 € 840,00 €
Vente ambulants (par mois et par voiture) 112,00 € 112,00 €
Marchands de fleurs et arbustes (Forfait journalier et par 74,00 € . GOTE
emplacement)
Droit de stationnement des voitures de place (année) 200,00 € 300,00 €
Occupation manége forain Place Napoléon (année) 5 250,00 € 5 250,00 €
Place Transport de Fond (I'emplacement /an) 3 060,00 € 3 060,00 €
Stationnement & I'année pour activité commerciale 5 métres 918,00 € 918,00 €
[ Stationnement sur domaine public
Stationnement pour travaux en zone orange (par jour) 10,00 € 10,00 €
Stationnement pour travaux en zone verte (par jour) 4,50 € 4,50€
jS()tﬁlEi)onnement pour travaux en zone non payante (par 3,00 € 3,00 €




Point n°1.5

Marché forain Saint-Louis

Pour rappel, les tarifs en vigueur sont ceux approuvés par délibération N°15/115 du conseil municipal du
30 novembre 2015.

Tarifs | Propositions %
2017 2018 Augmentation
au ma2 au m2 )
Abonnés alimentaires Droit de place (+ nettoyage) 1,16 € 1,18 € 2%
Frais électricité 1,75 € 1,79 € 2%
Abonnés non alimentaires Droit de place (+ nettoyage) 0,89 € 0,91 € 2%
Frais électricité (optionnel) 1,75 € 1,79 € 2%
"Volants" Droit de place (+ nettoyage) 1,32 € 1,35 € 2%
Frais électricité 1,75 € 1,70 € 2%
(+optionnel)

En outre, le montant de la participation aux animations est inchangé depuis 2012.

Afin que le délégataire puisse organiser une animation supplémentaire ou des animations plus
conséquentes sur le marché forain, il est proposé au conseil municipal une évolution de ce tarif a compter
du 1°r janvier 2018 :

Aussi, est-il proposé de porter la participation aux animations de 1,00€ 4 1,30€ par commergant et par
marché.

Lors de la réunion du 14 novembre 2017, les membres du Comité Consultatif du Marché Forain ont
approuvé i I'unanimité les propositions tarifaires.

Location matériel manifestations

1l est proposé au conseil municipal d’actualiser les tarifs des manifestations relatifs & :
- Lalocation de matériel
- Au transport de matériel avec chauffeur
- Ala mise 4 disposition d’agents pour transport, montage et démontage
- Auremboursement de matériel détérioré ou non rendu a 'unité

A titre d’information, la derniére actualisation des tarifs a été approuvée par délibération N°15/115 du conseil
municipal du 30 novembre 2015.

La plupart des tarifs proposés ne sont pas augmentés. Néanmoins, pour une question de cohérence entre la
demande et les tarifs actuellement pratiqués, certains tarifs ont été modifiés et d’autres ont été ajoutés.

Ainsi, les tarifs de location de matériel ont été modifiés comme suit :
- Suppression du tarif «drapeaux»,
- Modification du tarif « sonorisation»
- Ajout d’un tarif «vidéoprojecteur».

S'agissant de matériel « sensible » il est indiqué, dans la grille tarifaire, que le
matériel sera loué uniquement pour une utilisation dans la Salle des Fétes du
Théétre ou dans le salon d’honneur de la mairie.
- Ajout dun tarif de remboursement suite i dégradation et non restitution de matériel

« sonorisation avec micro » et «vidéoprojecteur».



Point n°1.5

Proposition de
Désignation Tarifs 2017 t:: 2018
1/ Location de matérie! - par jour a l'unité (€)
Barriére pour événement (2,20m de fongueur) 400€ 4,00€
Chaises (lot de 10) 15,00 € 15,00 €
Drapeaux 300€ non reconduit
Isoloir pour élections 500€ 5,00 €
Urne pour élections 500€ 5,00 €
Panneaux d'exposition "Feutiine” (lot de 2) (1m x 2,50m) 15,00 € 15,00 €
Panneaux d'exposition "grille caddie” (fot de 2) {(2m x 1,20m) 7,00€ 700€
Panneau électoral 7.00€ 7,00 €
Plateau avec tréteaux {(2m x 0,80m) 7.00€ 7,00€
Table rectangulaire (1,83 | x 0,75L) 7.00€ 700€
Table ronde @ 150 {8 pers. max.) 7,50€ 7,50 €
Sonorisation avec micro 40,00 €
Uniquement pour une location dans la salle des f&tes du thedire ou te salon d'honneur de I'Hétet de ville !
Vidéo projecteur {sans ordinateur) G
Uniguement pour une location dans 13 salle des f%tes du thédtre ou le salon d'honneur de I'Hotet de ville ’
Podium roulant (6m x 5m = 30m?) 3 jours maximum 150,00 € 150,00 €
la joumnée supplémentaire 50,00€ 50,00 €
Podium fixe {(6m x 4m = 24 m?3) 3 jours maximum | Installaion 150,00 € 150,00 €
{a joumée supplémentaire [ comprise 50,00 € 50,00 €
Praticables (module de 2m?) le module de 2m? 10,00 € 10,00 €
Sonerisation avec micro 15,00 € non reconduit,
2{ Transport de matériel avec chauf-fe_ur, déchargement et réintégration |
Fontsinebleau et jusqu'd 5 km 30,00€ 30,00 €
Au-dela de 5 km et jusqu'a 50 Km 50,00€ 50,00 €
Au-dela de 50 km 100,00 € 100,00 €
3/ Mise A disposition d'agent (installation, mise en place du matériel, montage pod-ium...) _
Agent Polyvalent Manifestatons | par heure 23,00€]] 23,00€
4f Remboursement suite a dégradation et non resfitution du matériel - € ttc (I'unité)
Barriére pour événement (2,20m de longueur) 7400 € 7400 €
Chaises 38,00 € 38,00 €
Drapeatnc 62,00 € non reconduit |
Isoloir pour &lections 375,00 € ar5,00 €
Ume pour élections 247,00 € AT,00€
Panneau d'exposilion "Feutrine” {1m x 2,50m) 300,00 € 300,00 €
Panneau d'exposiion "grille caddie” (2m x 1,20m) 60,00 € 80,00 €
Panneau électoral 127,00 € 127,00 €
Plaieau avec tréteaux {2m x 0,80m) 76,00 € 76,00 €
Table rectangulaire (1,83 | x 0,75 L) 127,00 € 127,00 €
Table ronde & 150 (8 pers. max.) 241.00€ 2A7,00€
Sonorisation avec micro 1 910,00 €
Vidéo projecteur (sans ordinateur) 560,00 €
Padium roulant (6m x 5m = 30m?) 4 ['achat le m? 610,00 € 610,00 €
en réparation sur présentafion facturef|  sur présentation facturg
Podium fixe (6m x 4m = 24 m?) alachat le m? 630,00€ 630,00 €
. en réparafion sur présentaion facturel]  sur présentation facture
Praticables (module de 2m?) & l'achat le module de 2m? 650,00 € 650,00 €
en réparation sur présentation facturef]  sur préseniation facture
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JIoEa Projet de délibération
1Ty,

Objet : Vote des tarifs des services municipaux a compter du 1¢r janvier 2018

Le Conseil municipal,
Vule Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2121-29,

Vu le Code général de la propriété des personnes publiques et notamment ses articles L 2125-1
et L. 2125-3,

Vu linstruction M14,

Vula délibération N°15/115 du 30 novembre 2015 relative au vote des tarifs des services municipaux
4 compter du 1 janvier 2016,

Vu la délibération N°16/133 du 7 décembre 2016 relative au vote des tarifs des services
municipaux a compter du 1er janvier 2017,

Considérant la nécessité d’actualiser les tarifs,
Considérant I'avis de la commission « Cadre du vie » du 11 décembre 2017,
Considérant 'avis de la commission finances, administration générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur M. ROUSSEL,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de fixer les tarifs des services municipaux, 3 compter du 1¢r janvier 2018,
conformément aux tableaux annexés i la présente délibération.

PRECISE que les tarifs non modifiés par la présente sont toujours en cours de validité,

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Frédéric VALLETOUX

Maire de Fontainebleau

Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le
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Désignation Tarifs 2018

1/ Concessions (achat ou renouvellement) Pleine terre

50 ans 1600,00€

30 ans 715,00 €

15 ans 390,00 €
2/ Inhum ations

En concessions centenaires 105,00 €

En concessions de 50 ans 105,00 €

En concessions de 30 ans 105,00 €

En concessions de 15 ans 105,00 €
3/ Droit d'ouverture de caveau 115,00 €
4/ Droit d'exhum ation {par corps). 290,00 € |
5/ Droit entrée ¢t sortie caveau provisoire 92.00€
6/ Location du caveau provisoire

10 Premiers jours

1er Mois 92,00 €

2¢me Mois 115,00 €

3eme Mois 135,00 €

4&me - 5éme - 6&me Mois {par mois) 155,00 €
[7/ Creusement de fosses (en cas de reprise de concessions)

1 Place et fosse enfant 378,00 €

2 Maces 430,00 €

3 Places (avec caveau obligatoire) et plus 483,00 €

Vacations de police 23,00 €
8/ Cases ou cavurnes (achat ou renouvellement)

30 ans i025,00€

15 ans 585,00 €
9/ Arrivée d'urnes

30 ans 105,00 €

15 ans 105,00 €
10/ Droit d'ouverture de case ou de cavurne 115,00 €
11/ Concessions comportant un caveau

Caveau 1 place (en plus du prix de la concession) 115000 €

Caveau 2 places {en plus du prix de [a concession)} 1 400,00 €

Caveau 3 places (en plus du prix de a concession) 183500€

Caveau 4 places (en plus du prix de la concession) et plus 2 450,00 €
12/ Droit de dispersion des cendres 110,00 €
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Remboursement suite
a on et non
Deignatior msﬂdmu matériel P i A
€ ttc {'unlts)
1/ Location de materiel - par jour & Tunité (€]
Barrigre pour événement (2,20m de longueur) 7400€ 400€
Chaises (lot de 10) B | 15,00 €
Isoloir pour élecfions 7HNE 500€
Ume pour élections M1 500€
Panneaux dexposition "Feutring’ - 1m x 2,50m (lot de 2) LT 128 1500 €
Panneaux dex position “grille caddie" - 2m x 1,20m {lot de 2) B E 7.00€
Panneau &ectoral 12750 € 7,00€
Plateau avec réteau (2m x 0,80m) 50 € 7.00€
Table rectangulaire (1,831 x 0,75 ) 177 00€ | 7.00€
Table ronde @ 150 (8 pers. max.) AT € 7.50€
Sonorisafon aves micro
Uniquement pour une lacation dans la salle des ftes du théatre ou le salon 110 e 30,00€
d'honneur de I'Hotel de ville
Vidéo projecteur {sans ordinateur)
Uniquernent pour ung location dans |a salie des fes du théatre ou fe salon SAGO0E 50,00€
d'honneur de I'Héte! de ville
Podium roulant (6m x 5m = 30m?) 3 jours maximum 150,00 €
la journée supplémentaire 50,00€
Podium fixe (Bm x 4m = 24 m?) 3 jours maximum|  Instaliation comprise 150,00 €
la journée supplémentaire 50,00€
Praicabies {module de Zi) le module de 2m? 10,00 €
2/ Transport de matériel avec chauffeur, déchargement et réintégration
Fontainebleau et jusqu'a 5 km N00€
Au-dela de 5 km et jusqu'a 50 Km 50,00€
Au-defa de 50 km 100,00€
3/ Mise a disposition d'agent (installation, mise en place du mat@rel, montage podium. )
Agent Polyvalent Manifestations par heure| 23,00€
4/ Remboursement podium détérioré ou non rendu
Podium routant (6m x 5m = 30m?) A lachet - le m? 610,00€
en rébaraﬁon sur présentation facture
Podium fixe (6m x 4m = 24 m? A l'achet - le m? BI0,00€
en réparation str présentation facture
Pralicables (module de 2m?) A lachal - le module de 2m?) 650,00
en réparafion sur présentation facture




Marché forain Saint-Louis
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TARIFS MARCHE SAINT- LOUIS ABONNES A COMPTER DU 1er JANVIER 2018

Libellé du tarif Unité

de

Facturation

Abonnement mensuel
pour emplacement
abonnés alimentaires*

mz
*La catégorie
alimentaire inclut
egalement fleuristes,
horticulteurs, vendeurs
d'ustensiles

Droit de placement {y
compris participation
aux frais de nettoyage)

1,18 € x 52 semaines x nombre
de jours de marché abonnés
{1,2, ou 3) f 12 mois x surface de
'emplacement en m?

Participation aux
frais d'électricité

1,79 € X 52 semaines X nombre
de jours de marché abonnés (1,
2 ou 3) / 12 mois

Participation aux
frais d'animation

1,30 € (forfait a la journée)

Abonnement mensuel
pour emplacement
abonnés hors
alimentaires

m2

Droit de placement (y
compris participation
aux frais de nettoyage)

0,91 € x 52 semaines X nombre
de jours de marché abonnés
(1,2, ou 3)/ 12 mois x surface de
'emplacement en m?

Participation aux
frais d'électricité
{optionnel)

1,79 € X 52 semaines X nombre
de jours de marché abonnés (1,
2 ou 3) /12 mois

Participation aux
frais d'animation

1,30 € (forfait 2 la journée)

TARIFS MARCHE

I
=
=4

[ 2]
L bl

Quis

JOURNALIERS A COMPTER DU ier JANVIER 2016

Commergants

journaliers ou
passagers

Droit de placement (y
compris participation
aux frais de nettoyage)

135 €

Participation aux
frais d’électricité
{optionnel)

1,79 € (forfait & la journée)

Participation aux
frais d’animation

1,30 € (forfait & la journée)




Droits d’occupation du domaine public — Voirie
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Désignation Tarifs 2018
Terrasse (m?/an)

Zone A

Fixes 362,00 €
Aménagées 130,00 €
Amovibles 110,00 €
Zone B

Fixes 270,00 €
Aménagées 120,00 €
Amovibles 81,00€
Zone C

Fixes 183,00 €
Aménagées 70,00 €
Amovibles 57,00 €

Terrasse d'Eté du 1er mai au 30 septembre (2 /période)
Zone A 72,00 €
Zone B 51,00 €
Zone C 34,00 €
Etalage
Zone ABC (M2/an) 54,00 €
Zone ABC (M2/mois) 12,00 €
Droit d'Occupation du Domaine Public
 Palissades (ml/semaine) 4,40 €
Echafaudages (ml/semaine) 4,40€
Bennes (par jour/1'unité) 33,00 €
Dépést de matériaux et matériel hors stationnement payant (m2/semaine) 18,00 €
Baraque de chantier (m2/mois) 56,00 €
Installation provisoire pour travaux {(m2/semaine) 3,00 €
Vente ambulants (par an et par voiture) 840,00 €
Vente ambulants (par mois et par voiture) 112,00 €
Marchands de fleurs et arbustes (Forfait journalier et par emplacement) 74,00 €
Droit de stationnement des voitures de place (année) ' 300,00 €
Occupation manége forain Place Napoléon (année) 5 250,00 €
Place Transport de Fond (I'emplacement /an) : 3 060,00 €
Stationnement & l'année pour activité commerciale 5 métres 918,00 €
Stationnement sur domaine public

Stationnement pour travaux en zone orange (par jour) 10,00 €
Stationnement pour travaux en zone verte (par jour) 4,50 €

Stationnement pour travaux en zone non payante (par jour)

3,00€
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IS a2 o CONSEIL MUNICIPAL
i ol du 18 décembre 2017

Note de présentation

Objet : Réglement général des cimetiéres de la Ville de Fontainebleau — Modification

Rapporteur : Mme Philippe

Par délibération N°07/150 du 13 décembre 2007, le conseil municipal a adopté le nouveau réglement général
des cimetidres de la Ville de Fontainebleau.

Par délibération N°13/17 du 4 février 2013, le conseil municipal a modifié ledit réglement général.

11 est proposé au conseil municipal d’y’apporter une nouvelle modification, en supprimant les concessions de
terrain dites «perpétuelles».

De plus en plus, ce type de concession tombe en désuétude. Les mentalités ayant évolué, le rapport a 1a mort
n’est plus le méme pour les nouvelles générations.

En 2017, la commune n’a traité qu'une seule demande d’achat de concession «perpétuelle», le prix en étant
élevé (23.958€ pour une concession double et 10.890€ pour une concession simple).

Egalement, les cimetiéres communaux, comme la plupart des cimetiéres, connaissent une raréfaction des
emplacements disponibles.

Les concessions «perpétuelles» grévent, done, le nombre d’emplacement pouvant étre concédés.

De plus, la reprise éventuelle de concessions «perpétuelles» en état d’abandon s’avére compliquée pour la
commune, que cela soit en termes de durée (cette procédure dure prés de trois ans) ou bien en termes de
traitement administratif (échanges entre la Préfecture et la Mairie pouvant aboutir 4 un refus en cas d’intérét
historique et/ou architectural).

C’est la raison pour laquelle, il est proposé au conseil municipal de supprimer ce type de concession, soit les
«terrains concédés i perpétuité», de la rédaction de I'article 2 du titre I du réglement général des cimetiéres
cOmMmunaux.

Les concessions « perpétuelles » existantes seront maintenues, sauf si les concessionnaires décident
d’abandonner leur sépulture.
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Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Modifier le réglement général des cimetiéres de la Ville de Fontainebleau adopté par délibération
N°07/150 du 13 décembre 2007 et modifié par délibération N°13/17 du 4 février 2013 de la maniere
suivante :

Annule et remplace 'article 2 rédigé comme suit :
«Article 2: Les terrains affectés aux sépultures sont divisés en différentes durées :
+ Terrains non concédés pour une durée de 5 ans. Il ne peut y étre inhumé qu'un seul corps, sauf
autorisation exceptionnelle du maire,
* Terrains concédés pour une durée de 15 ans, ou 30 ans, ou 50 ans
Ces concessions peuvent étre individuelles, nominatives ou de famille.
Les plans des cimetiéres indiquant les divisions et sections sont déposés & l'urbanisme, et au
cimetiére. Ils mentionnent le nombre et l'emplacement des sépultures.
Les sépultures sont classées par division, section, ligne, tombe; elles portent chacune un numéro
dordre.»

- Préciser que les autres articles du réglement général des cimetiéres de la Ville de Fontainebleau
restent inchangés.

Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a exécuter le réglement général des cimeti¢res de la
Ville de Fontainebleau par arrété du Maire.
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CONSEIL MUNICIPAL
du 18 décembre 2017

{1 Projet de délibération

Objet : Réglement général des cimetidres de la Ville de Fontainebleau - Modification
Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment Particle L.2223-14,

Vu la délibération N°07/150 du conseil municipal du 13 décembre 2007, adoptant le réglement
général des cimetiéres de la Ville de Fontainebleau,

Vula délibération N°13/17 du conseil municipal du 4 février 2013 modifiant le réglement général
des cimetiéres de la Ville de Fontainebleau,

Considérant qu'il est proposé de supprimer la catégorie des concessions «perpétuelles» et qu'il
convient, en conséquence, de modifier I'article 2 du titre I du réglement général des cimetiéres
de la Ville de Fontainebleau,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,
Aprés en avoir délibéré,

MODIFIE le réglement général des cimetiéres de la Ville de Fontainebleau adopté par
délibération N°07/150 du 13 décembre 2007 et modifié par délibération N°13/17 du 4 février
2013 de la maniére suivante :

Annule et remplace larticle 2 rédigé comme suit :
«Article 2: Les terrains affectés aux sépultures sont divisés en différentes durées :
* Terrains non concédés pour une durée de 5 ans. Il ne peut y étre inhumé qu'un seul corps,
sauf autorisation exceptionnelle du maire,
+ Terrains concédés pour une durée de 15 ans, ou 30 ans, ou 50 ans
Ces concessions peuvent étre individuelles, nominatives ou de famille.
Les plans des cimetiéres indiquant les divisions et sections sont déposés G l'urbanisme, et au.
cimetiére. Ils mentionnent le nombre et 'emplacement des sépultures.
Les sépultures sont classées par division, section, ligne, tombe; elles portent chacune un
numéro d'ordre.»

PRECISE que les autres articles du réglement général des cimetiéres de la Ville de Fontainebleau
restent inchangés.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant i exécuter le réglement général des
cimetiéres de la Ville de Fontainebleau par arrété du Maire.

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
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Rortainebleau
(=S CONSEIL MUNICIPAL
| du 18 décembre 2017
s |
I8 { o '
=
5 i Il

Note de présentation

Objet : SEM du Pays de Fontainebleau — Rapport d’activités— Exercice 2016 - Approbation

Rapporteur : Mme BOLLET

Conformément a I'article L. 1524-5 du Code Général des Collectivités Territoriale : « Les organes délibérants
des collectivités territoriales et de leurs groupements actionnaires se prononcent sur le rapport écrit qui leur
est soumis une fois par an par leurs représentants au conseil d'administration ou au conseil de surveillance.»

Par délibération du 5 juillet 2010, le conseil municipal a approuvé I'entrée de la commune de Fontainebleau
dans le capital de la SAEM Butte Monceau et a autorisé 'acquisition d’actions.

IL.a commune a acquis 60 actions, soit 0,5% environ du capital de la SAEM Butte Monceau, aujourd'hui
dénommée SEM du Pays de Fontainebleau.

Cette derniére a pour objectif de porter des projets d’aménagement sur le tetritoire de la Communauté
d’Agglomération du Pays de Fontainebleau, tout en poursuivant une activité de gestion locative de logements
dits intermédiaires et sociaux.

Par délibération du conseil municipal du 27 mars 2017, Mme BOLLET, a été désignée représentante de la
ville au sein de 12 SEM du Pays de Fontainebleau.

Le document présenté au conseil, reprend le bilan d’activités de l'exercice 2016.
Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Approuver le rapport établi sur I'activité de la SEM du Pays de Fontainebleau, au titre de I'exercice
2016.
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Fontainebleau

[4 A\l CONSEIL MUNICIPAL
' il du 18 décembre 2017

Proijet de délibération
Objet : SEM du Pays de Fontainebleau ~ Rapport d’activités Exercice 2016 - Approbation
Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment l'article L. 1524-5,

Vu la délibération N°10/69 du conseil municipal du 5 juillet 2010 relative a I'approbation de
Ientrée dans le capitai de la SAEM Butte Montceau et & I'autorisation d'acquisition d’actions,

Vu la délibération N°12/59 du conseil municipal du 21 mai 2012 relative, 4 'approbation des
nouveaux statuts et désignation d’un représentant,

Vu la délibération N°17/35 du conseil municipal du 27 mars 2017 relative A la désignation d'un

représentant de la commune au sein du conseil d’administration de la SEM du Pays de
Fontainebleau,

Considérant que la commune a acquis soixante actions, soit 0,5% environ du capital de 1a SAEM
Butte Montceau, aujourd’hui dénommeée SEM du Pays de Fontainebleau,

Considérant que le conseil municipal se prononce sur le rapport écrit soumis une fois par an par
le représentant du conseil municipal 2 la SEM du Pays de Fontainebleau,

Considérant I'avis de la commission finances, administration générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, Mme BOLLET,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le rapport d’activités de la SEM du Pays de Fontainebleau, au titre de I'exercice
2016, joint a la présente.

Cet acte peut faire 'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
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Point n°3.1

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 décembre 2017

Note de présentation

Objet : Modification du tableau des effectifs du personnel communal —Créations et suppressions de postes

Rapporteur : Mme PHILIPPE

Conformément a Particle 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou établissement

sont créés et supprimés par I'organe délibérant de la collectivité.

1l appartient donc au Conseil Municipal de fixer Ieffectif des emplois nécessaires au fonctionnement des

services,

Afin de pouvoir nommer les agents susceptibles de bénéficier d'un avancement de grade au titre de 'année
2017, ou inscrit sur liste d’aptitude de la session 2017 de la Promotion Interne et de pourvoir les postes de:

1l est proposé au Conseil municipal la création des postes suivants et d’attribuer le régime indemnitaire y

1)

Créations de postes

Responsable service Espaces Publics
Responsable service urbanisme
Policier Municipal

Enseignant artistique

afférent.
Filieres Grades Nombre de
postes i créer
Attaché Territorial 1
Administrative | Rédacteur Principal de 1% Classe 1
Adjoint Administratif Principal de 1% Classe 7
Ingénieur Territorial 3
. Agent de Maitrise 1
Technique . ] n
Adjoint Technique Principal de 1t Classe 2
Adjoint Technique Principal de 2¢me Classe 7
Animation Adjoints &’ Animation Principal de 2¢me Classe 2
. ASEM Principal de 1% Classe 2
Médico-Sociale . .
Technicien paramédical de classe normale 1
‘ Assistant d’enseignement artistique principal de 2éme
Culturelle classe :
Temps Non Complet 3.5/208e 1

Police Municipald

Gardien-Brigadier

TOTAL

29

-1-




Point n°3.1

I1) Suppressions de postes

La décision relative & Ia suppression de postes a été soumise a I'avis préalable du Comité Technique du 11
décembre 2017, qui a validé la suppression des postes vacants ci-aprés.

Il s’agit d'ajuster le tablean des effectifs aux postes réellement pourvus ou 4 pourvoir.

Les postes sont supprimés suite i :
- Une démission ou 4 une mutation,
- La création de postes d’agents suite 4 un avancement de grade ou & une promotion interne,
- L'ajustement de grade pour un remplacement ou a I'ajustement des temps de travail pour lesquels
des postes ont été créés (filidres animation et culturelle).

Aussi, il est demandé au Conseil Municipal de modifier le tableau des effectifs du personnel communal par la
suppression des postes suivants :

Filiéres Grades Nombre de
postes &
supprimer
Attaché Territorial 1
Administrative Adjoint Administratif Principal de otme 1
classe
Adjoint Administratif Territorial 2
Technicien Principal de 18 Classe 3
Adjoint Technique Territorial 13
Techimiage Adjoint Technique 3 Temps Non Complet 1
17.5/35%me
Adjoint Technique 4 Temps Non Complet 1
8 / 3 5éme
ASEM Principal de 2¢me classe 1
Sociale ASEM Principal de 2me classe a Temps 1
Non Complet de 14/358me

Assistant  d'enseignement  artistique
principal de 1% classe :

Temps Non Complet 4.5/202me 2
Temps Non Complet 6/2¢me 1
Temps Non Complet 15/20%me 1
Culturelle Assistant  d’enseignement  artistique

principal de 22me classe :

Temps Non Complet 3.25/208me 1
Temps Non Complet 4/202me 1
Temps Non Complet 5/202me 1
Temps Non Complet 6.5/20%me 1




Point n°3.1

Animation

Adjoint d’Animation Territorial

Adjoint d’Animation Territorial :
Temps Non Complet 6/352me
Temps Non Complet 7/358me
Temps Non Complet 9/35%me
Temps Non Complet 17/358me
Temps Non Complet 20/ 358me

Sportive

Conseiller principal des APS :
Temps Non Complet 3/358me
Temps Non Complet g/352me

Police Municipale

Chef de service de Police Municipale
Brigadier-Chef Principal de PM

Total des postes & supprimer

47




Point n°3.1a

tontaineblean

e . CONSEIL MUNICIPAL
e du 18 décembre 2017

- Projet de délibération

Objet : Modification du tableau des effectifs du personnel communal — Créations de postes

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L2121-29, L2122-21,
L2131-1 et L2131-2,

Vu laloi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des foncetionnaires,

Vu la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 modifide, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction publique de I'Etat,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction publique territoriale, notamment ses articles 3 et 34,

Vu le décret n°2012-924 du 30 juillet 2012 portant statut particulier du cadre d’emplois des
rédacteurs territoriaux,

Vu le décret n°2006-1690 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d’emplois
des adjoints administratifs territoriaux,

Vu le décret n°2016-201 du 26 février 2016 portant statut particulier du cadre d’emplois des
ingénieurs territoriaux,

Vu le décret n°88-547 du 06 mai 1988 portant statut particulier du cadre d’emplois des agents
de maitrise territoriaux,

Vu le décret n°2006-1691 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux,

Vu le décret n°2006-1693 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d’emplois
des adjoints territoriaux d’animation,

Vu le décret n°g92-850 du 28 aofit 1992 portant statut particuliér du cadre d'emplois des agents
territoriaux spécialisés des écoles maternelles,

Vu le décret n°2006-1391 du 17 novembre 2006 portant statut particulier du cadre d’emplois des
agents de police municipale,

Vu les délibérations approuvées par le conseil municipal précisant les critéres d’attribution du
régime indemnitaire du personnel communal,



Point n°3.1a

Considérant les besoins en personnel recensés dans les services municipaux,
Considérant I'avis de la commission Finances, Administration générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de modifier le tableau des effectifs du personnel communal par la création des postes
suivants :

Filiéres Grades - Nombre de
postes a créer
Attaché Territorial 1
Administrative | Rédacteur Principal de 18 Classe 1
Adjoint Administratif Principal de 12 Classe 7
Ingénieur Territorial 3
) Agent de Maitrise 1
Technique . . L
Adjoint Technique Principal de 12 Classe 2
Adjoint Technique Principal de 28me Classe 7
Animation Adjoints d’Animation Principal de 2tm¢ Classe 2
. i ASEM Principal de 1% Classe 2
Médico-Sociale . .
Technicien paramédical de classe normale 1
Assistant d’enseignement artistique principal de 28me
Culturelle classe :
Temps Non Complet 2.5/208%me 1
Police Municipald Gardien-Brigadier 1
TOTAL .29

ATTRIBUE le régime indemnitaire afférent i ces grades.

DIT que la rémunération suit automatiquement les revalorisations applicables i la fonction
publique territoriale.

PRECISE que le tableau des effectifs sera modifié en conséquence.

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de 'exercice 2017 et suivants au
chapitre o12.

Cet acte peut faire Pobjet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux

mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
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Fontainebieau

l et 2= L CONSEIL MUNICIPAL

Il.'j' -I:";ii | du 18 décembre 2017

=

IS5 ] Projet de délibération

Objet : Modification du tableau des effectifs du personnel communal — Suppressions de postes
Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L2121-29, L2122-21,

L2131-1 et L2131-2,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction publique de 1'Etat,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction publique territoriale, notamment son article 3,

Considérant I'avis du Comité Technique (CT) du 11 décembre 2017,
Considérant 'avis de la commission Finances, Administration générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,

Aprés en avoir délibére,

DECIDE de modifier le tableau des effectifs du personnel communal par la suppression des
postes suivants : ’

Filiéres Grades Nombre de
postes A
supprimer
Attaché Territorial 1
Administrative Adjoint Administratif Principal de oime 1
classe
Adjoint Administratif Territorial 2
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Technique

Technicien Principal de 1%r¢ Classe

3

Adjoint Technique Territorial

13

Adjoint Technique 4 Temps Non Complet
17.5/35%m

Adjoint Technique 4 Temps Non Complet
8 / 35éme

Sociale

ASEM Principal de 2%me classe

ASEM Principal de 28m¢ classe 4 Temps
Non Complet de 14/35%me

Culturelle

Assistant  d’enseignement  artistique
principal de 1% classe :

Temps Non Complet 4.5/208wme
Temps Non Complet 6/202me
Temps Non Complet 15/208me

Asgistant  d’enseignement  artistique
principal de 28me classe :

Temps Non Complet 3.25/208me
Temps Non Complet 4/20%me
Temps Non Complet 5/20%me
Temps Non Complet 6.5/20¢me

Animation

Adjoint d’Animation Territorial

Adjoint d’Animation Territorial :
Temps Non Complet 6/35me
Temps Non Complet 7/352me
Temps Non Compiet 9/358me
Temps Non Complet 17/35%me
Temps Non Complet 20/35%me

Sportive

Conseiller principal des APS :
Temps Non Complet 3/352me
Temps Non Complet 9/g5tme

Police Municipale

Chef de service de Police Municipale
Brigadier-Chef Principal de PM

Total des postes & supprimer

47

Cet acte peut faire 'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux

mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.
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S P e | CONSEIL MUNICIPAL
- du 18 décembre 2017

Note de présentation

Objet : Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau (CAPF) - Conventions de mise & disposition
de personnel — Année 2018 ~ Approbation :

- Convention de mise a disposition descendante d’une partie du service des sports de la CAPF au profit des
services municipaux de la Ville de Fontainehlean

- Convention de mise & disposition ascendante d’une partie du service des sports de la Ville de Fontainebleau
au profit des services de la CAPF

Rapporteur : Mme PHILIPPE

Le conseil municipal du 7 décembre 2016 a approuvé par délibération N°16/131 une convention de mise
disposition descendante d"une partie du service des sports de la CAPF au profit des services municipaux de
la Ville de Fontainebleau et une convention de mise A disposition ascendante d’une partie du service des
sports de la Ville de Fontainebleau au profit des services de la CAPF pour 'année 2017.

Dans une perspective de bonne organisation des services, de rationalisation de I'action publique locale et de
meilleure maitrise de la dépense, il est proposé de renouveler ces mises 4 disposition par conventions pour
I'année 2018.

En raison de de la proximité géographique au stade Philippe Mahut, d’équipements sportifs d’intérét
communautaire et d’équipements sportifs communauy, il est proposé de conserver :
le dispositif de mise & disposition d'une partie du péle «sports, enfance, jeunesse » de la CAPF au
profit de la Ville de Fontainebleau,
le dispositif de mise 4 disposition d’une partie du péle « enfance, jeunesse et sports » de la Ville de
Fontainebleau au profit de la CAPF.

1l est prévu pour I'année 2018, les mises a disposition suivantes :
1) Mise a disposition descendante de la CAPF au profit de 1a Ville de Fontainebleau :
- Le gardien du stade « Philippe Mahut » pour 50% de son temps de travail

Le cofit unitaire annuel de fonctionnement pour des tiches relevant de la compétence de 1a communauté
de communes est de 21 160 € pour le péle « sports, enfance, jeunesse ».

2) Mise 4 disposition ascendante de la Ville de Fontainebleau au profit de la CAPF :
- Le gardien du gymnase Martinel pour 50% de son temps de travail

Le cofit unitaire annuel de fonctionnement pour les tiches relevant de la compétence de la communauté
de communes est de 36 420 €. Le montant prévisionnel annuel du remboursement est de 18 210 €.
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Les agents exercent les misgions suivantes :

- surveillance, ouverture et fermeture du site

- accueil et renseignement des usagers

- veille au respect du réglement d'utilisation du stade et de la réglementation en matiére d'hygiéne et de
sécurité.

Les modalités de ces mises 4 disposition sont définies par conventions jointes couvrant la période du 1er
janvier au 31 décembre 2018.

La mise a disposition prend fin au terme fixé.

Elle peut également prendre fin de manitre anticipée 4 la demande d’une des parties par lettre
recommandée avec avis de réception, pour un motif d’intérét général li¢ i I'organisation de ses propres
services, & 'issue d'un préavis de 4 mois.

En I'occurrence, les frais afférents 4 la mise a disposition descendante sont remboursés a la CAPF par la
Ville de Fontainebleau. Les frais afférents 4 la mise 4 disposition ascendante sont remboursés 2 1a Ville de
Fontainebleau par la CAPF.

Les remboursements interviennent 4 la fin de Pannée civile.

Le CHSCT et le Comité technique de la Ville sont consultés le 11 décembre 2017 sur ces mises 4 disposition,

Aussi, il est demandé au Conseil Municipal de :

- Décider la mise a disposition descendante d’une partie des services de la CAPF au profit des services
municipaux de la Ville de Fontainebleau 2 intervenir de la maniére suivante :
- Le gardien du stade « Philippe Mahut » pour 50% de son temps de travail
- Décider la mise A disposition ascendante d’une partie des services de la Ville de Fontainebleau au
profit des services de la CAPF 3 intervenir de la maniére suivante :
- Le gardien du gymnase Martinel pour 50% de son temps de travail
- Approuver lesdites conventions annexées de mise i disposition descendante de la CAPF et de mise &
disposition ascendante de la Ville de Fontainebleau, 4 compter du 1% janvier 2018 et jusqu’au 31
décembre 2018.
- Autoriser Monsieur ie Maire ou son représentant & signer lesdites conventions ainsi que tout acte a
intervenir dans ce cadre et A effectuer toutes les démarches nécessaires A I'exécution des présentes
délibérations.
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. CONSEIL MUNICIPAL
e SN du 18 décembre 2017

LA Projet de délibération

Objet : Convention de mise a disposition descendante d’une partic des services des sports de la
Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau (CAPF) au profit des services
municipaux de 1a Ville de Fontainebleau

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L. 2121-29 et
I.. 5211-4-1,

Vu 1a loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives i la
fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 85-1081 du 8 octobre 1985 modifié, relatif au régime de la mise 4 disposition des
fonctionnaires territoriaux,

Vu la délibération du Conseil Communautaire du 28 avril 2012, décidant de déclarer d’intérét
communautaire le stade de la Faisanderie, dit «Stade Philippe Mahut», sis Boulevard de
Constance a Fontainebleau, 4 compter du 1er janvier 2013,

Vu la délibération N°12/62 du Conseil municipal du 21 mai 2012 portant élargissement de
'intérét communautaire, notamment au complexe sportif de la Faisanderie,

Vu la délibération N°14/174 du Conseil municipal du 15 décembre 2014 relative a 1a convention
de mise & disposition d'une partie du personnel du service des sports de la Ville de Fontainebleau
ala Communauté de Communes du Pays de Fontainebleau pour une durée d'un an 4 compter du
1¥F janvier 2015,

Vu la délibération N°15/128 du Conseil municipal du 30 novembre 2015 relative au transfert des
agents du stade «Philippe Mahut» a la Communauté de Communes du Pays de Fontainebleau
(CCPF) a compter du 1er janvier 2016 et i la mise 4 disposition.d’une partie du service des sports
de Ia CCPF au profit des services municipaux de la Ville de Fontainebleau 4 compter du 1er
janvier 2016,

Vu la délibération N°16/131 du Conseil municipal du 7 décembre 2016 relative & la mise a
disposition descendante d'une partie des services des sports et de 'urbanisme de la Communauté
de Communes du Pays de Fontainebleau (CCPF) au profit des s_ervices municipaux de la Ville de
Fontainebleau, '

Considérant que dans une perspective de bonne organisation des services, de rationalisation de
T'action publique locale et de meilleure maitrise de la dépense, il est proposé dans le cadre d’une
mutualisation descendante, de renouveler la mise a disposition des services de I'urbanisme et
des sports de 1a CCPF au profit des services municipaux de Fontainebleau,

Considérant 'avis du Comité Technique et du Comité d’Hygiéne et de Sécurité des Conditions
de Travail du 11 décembre 2017,
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Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la mise a disposition descendante au profit de la commune de Fontainebleau :
- Gardien du stade 4 raison de 50% de son temps de travail,

DIT que la CAPF continuera 4 rémunérer ces agents pendant toute la durée de la mise a
disposition.

PRECISE que la Ville remboursera la CAPF selon les modalités indiquées dans la convention.

APPROUVE la convention ci-annexée de mise 4 disposition descendante des agents précités a
compter du 1% janvier 2018.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention ainsi que tout
acte 4 intervenir dans ce cadre et A effectuer toutes les mesures nécessaires a 'exécution de
la présente délibération.

DIT que la dépense correspondante est inserite au chapitre 012 de Pexercice 2018.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux

mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents,

Frédéric VALLETOUX

Maire de Fontainebleau
Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le



CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DESCENPANTE D'UNE
PARTIE DES SERVICES DE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DU PAYS DE
FONTAINEBLEAU AU PROFIT DE LA COMMUNE DE FONTAINEBLEAU
Année 2018

Entre :

la communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau, représentée par son
président ou son représentant, habilité a cet effet par délibération n° ......ccoeivirivcnivionns , du
conseil commuNAaukaire du ... ,

ci-aprés dénommeée « la communauté d'agglomération »,

et

la commune de Fontainebleau, représentée par son maire, habilité a cet effet par
délibération n®.......cococeevirevrreennne du conseil municipal du ..o .

ci-aprés dénommée « la commune »,
il a été exposé ce qui suit.

En raison de la proximité géographique au stade Philippe Mahut, d'équipements sportifs
d'intérét communautaire et d'équipements sportifs communaux, il est proposé de conserver le
dispositif de mise a disposition d'une partie du service « stade Philippe Mahut » de Ia
communauté d’aggiomération au profit de la commune de Fontainebleau et, selon des

modalités qui ont été remises a jour.

Le cadre juridique de la mutualisation descendante est codifié aux articles L. 5211-4-1-III et L.
5211-4-1-1V du code général des collectivités territoriales {CGCT). La mise a disposition de
services suppose la passation d'une convention fixant les modalités de la mise a disposition.

Ceci exposé, il a été convenu ce qui suit.
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Arti 1
Objet de la_convention
La présente convention a pour objet, sur le fondement de |'article L. 5211-4-1-IIT du CGCT, la

mise a disposition, d’'une partie des services de la communauté d’agglomération au profit de a
commune.

Article 2
Durée de la convention

La présente convention est conclue du 1° janvier 2018 au 31 décembre 2018.

Article 3
Définition de la mis iti

La mise a disposition de services ou parties de services consiste, pour des agents de la
communauté d’agglomération, & accomplir certaines taches relevant de la compétence de la
commune. Cette mise a disposition est accompagnée de |'affectation corrélative, des moyens
matériels nécessaires a leur accomplissement.

4.1) Obligations de service

Les obligations de service des agents de la communauté d’agglomération mis a disposition de
la commune sont déterminées par la communauté d’agglomération, en fonction des besoins
exprimés par la commune.

4.2) Situation des agents mutualisés

Les agents de la communauté d'agglomération relevant de la partie du service mis &
disposition sont de plein droit mis a disposition dans les conditions de statuts et d’emplois qui
sont les leurs, au sens de ['article L. 5211-4-1 III du CGCT.

Néanmoins, la gestion de la carriére, des conditions de travail et de la rémunération
demeurent du ressort de la communauté d'agglomération,

Le maire de la commune adresse directement au chef du service mis a disposition toutes
instructions nécessaires & I’'exécution des téches qu'il confie a ce service. Il contrile I'exécution
de ces tiches et exerce ainsi une autorité fonctionnelle,

4.3) Discipline
Le pouvoir disciplinaire, a I'égard des agents de la communauté d’agglomération affectés dans

la partie du service mis & disposition, demeure exercé par l'autorité territoriale de la
communauté d’‘agglomération.

Article 5
is afférent

Les frais afférents a la mise a disposition sont remboursés a la communauté d‘agglomération
par la commune,

Le remboursement des frais occasionnés lors de la mutualisation de services s'effectue sur la

base d'un co(it unitaire de fonctionnement du service, multiplié par le nombre d'unités de
fonctionnements constatées par la commune bénéficiaire de |a mise a disposition,
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Pour I'année de signature de la convention, le codt unitaire est porté a la connaissance des
bénéficiaires de la mise a disposition de services dans un délai de trois mois & compter de la
signature de la convention.

5.1) Le cofit unitaire de fonctionnement

Selon l'article D. 5211-16 du CGCT, le colit unitaire de fonctionnement intégre :

- les charges de personnel {rémunération brute et cotisations patronales incluses) ;

- les fournitures (électricité, chauffage, etc) ;

- le co(it de renouvellement des biens ;

- les contrats de services rattachés {maintenance, etc.) ;

a I'exclusion de toute autre dépense non strictement liée au fonctionnement du service.

Ce colit unitaire est calculé par la communauté d'agglomération ayant mis & disposition le
service, a partir des dépenses des derniers comptes administratifs, actualisées des
modifications prévisibles des conditions d'exercice de ['activité au vu du budget primitif de
I'année.

Ce colit unitaire sera revalorisé en fonction de I'"évolution indiciaire et de carriére des agents
concernés, réalisée chaque année civile.

5.2) L'unité de fonctionnement

Lunité de fonctionnement correspond au nombre de recours au service. Ces recours sont
convertis en unité de fonctionnement, en 'occurrence en Equivalent Temps Plein (ETP).

L'ETP correspond ainsi au temps de travail global consacré annuellement par les agents de la
partie des services mis a disposition a des taches relevant de la compétence de la
communauté d’'agglomération.

5.3) Les modalités de remboursement

Le remboursement s'effectue selon une périodicité annuelle et interviendra a la fin de I'année
civile. Un état annuel d’utilisation des services par la commune pourra étre établi, en indiquant
ie nombre de recours au service.

Le montant annuel du remboursement, pour la partie des services mis & disposition, est donc
calculé comme suit :

Coiit unitaire de fonctionnement X ETP

Article 6
Responsabilités

Les conséquences dommageables des fautes commises par les agents mis a disposition, dans
le cadre des taches relevant de la compétence la commune qui leur sont assignées, sont a la
charge de la commune.

La commune s'‘engage a garantir la communauté d'agglomération de toute condamnation
résultant de telles fautes.
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Article 7
Régularisation_

7.1) Délibérations de régularisation concordantes

A l'issue de chaque semestre, si une évolution a été constatée, tant au niveau du temps de
travail consacré par les agents mis a disposition a des taches relevant de la compétence de la

commune, que des moyens affectés a l'exécution des dites tiches, les parties peuvent
convenir d'une régularisation.

Cette régularisation intervient dans le semestre qui suit, méme aprés expiration ou résiliation
de la présente convention, par délibérations concordantes des assemblées délibérantes. Ces
délibérations précisent, la date a laquelle le temps de travail consacré aux tiches relevant de
la compétence de la commune a évolué,

7.2) Modalités de reversement ou de remboursement complémentaire

Si la régularisation implique un reversement par la communauté d'agglomération 3 la
commune, ce reversement intervient par mandat administratif, dans les 45 jours suivant la
date a laquelle la derniére des deux délibérations concordantes est devenue exécutoire.

Si la régularisation implique gue la commune compléte son remboursement a la communauté
d'agglomération, ce remboursement complémentaire intervient par mandat administratif, dans
les 45 jours suivant la réception par la commune d'un état des sommes complémentaires &
rembourser.

Article 8
Fin de la mise & disposition

La mise a disposition prend fin au terme fixé a |'article 2 de la présente convention.

Elle peut également prendre fin de maniére anticipée a la demande d’une des parties, pour un
motif d'intérét général lié & 'organisation de ses propres services, & I'issue d’'un préavis de 4
mois. Cette décision fait I'objet d’une information par lettre recommandée avec accusé de
réception.

La communauté d’agglomération et la commune devront délibérer avant le terme de la
convention, afin de |la renouveler.

Article 9
Litiges
Tous les litiges concernant |'application de la convention relévent de la seule compétence du
tribunal administratif de Melun, dans le respect des délais de recours.

Fait a Fontainebleau, en 2 exemplaires le

Pour la commune, Pour la communauté
le Maire, d’agglomération,
Le Président

Frédéric VALLETOUX Pascal GOUHOURY
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ANNEXE 1
SERVICE MIS A DISPOSITION

2018
Article 1
Définition des missions exercées par les services
le compte | mune

Le service « stade Philippe Mahut » exerce les missions suivantes pour le compte de la
commune

- surveillance, ouverture et fermeture du site

- accueil et renseignement des usagers

- veille au respect du régiement d'utilisation du stade et de la réglementation en matiére
d'hygiéne et de sécurité

Article 2
Tem travail consacré par les agent ervices

a des taches relevant de la compétence de la commune

A titre prévisionnel, il est prévu pour I'année 2018, la mise a disposition du gardien du service
« stade Philippe Mahut » pour 50 % de son temps de travai.

Stade Philippe Mahut: 0,50 ETP
Article 3

Codt unitaire de fonctionnement

Le colit unitaire annuel de fonctionnement pour des tiches relevant de la compétence de la
commune, est de 42 320 € pour le service « stade Philippe Mahut »,

Ce colt unitaire sera revalorisé en fonction de I'évolution indiciaire et de carriére des agents

concernés, réalisée chaque année civile.

Article 4
Montant annuel du remboursement

Le montant annuel prévisionnel du remboursement est de 21 160 € pour le service « stade
Philippe Mahut ».
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Fontainebicau

L e I CONSEIL MUNICIPAL
CECRt du 18 décembre 2017

Projet de délibération

Objet : Convention de mise a disposition ascendante d’une partie du service des sports de la Ville
de Fontainebleau au profit de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau
(CAPF)

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L. 2121-29 et
L. 5211-4-1,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives i la
fonction publique territoriale,

Vu le décret n°® 85-1081 du 8 octobre 1985 modifié, relatif au régime de la mise a disposition des
fonctionnaires territoriaux,

Vu la délibération du Conseil Communautaire du 28 avril 2012, décidant de déclarer d’intérét
communautaire le stade de la Faisanderie, dit «Stade Philippe Mahut», sise Boulevard de
Constance & Fontainebleau, 4 compter du 1er janvier 2013,

Vu la délibération N°12/62 du Conseil municipal du 21 mai 2012 portant élargissement de
l'intérét communautaire, notamment au complexe sportif de la Faisanderie,

Vu la délibération N°14/174 du Conseil municipal du 15 décembre 2014 relative a la convention
de mise & disposition d'une partie du personnel du service des sports de la Ville de Fontainebleau
4 la Communauté de Communes du Pays de Fontainebleau pour une durée d’'un an a compter du
1€ janvier 2015,

Vu la délibération N°15/128 du Conseil municipal du 30 novembre 2015 relative 4 Transfert des
agents du stade «Philippe Mahut» 4 la Communauté de Communes du Pays de Fontainebleau
(CCPF) a compter du 1er janvier 2016 et approbation des conventions de mise  disposition d’une
partie des agents intervenant sur le Stade 4 compter du 1er janvier 2016,

Vu la délibération N°16/132 du Conseil municipal du 7 décembre 2016 relative  la convention
de mise a disposition ascendante d’une partie du service des sports de la Ville de Fontainebleau
au profit de la Communauté de Communes du Pays de Fontainebleau (CCPF)

Considérant que dans une perspective de bonne organisation des services, de rationalisation de
laction publique locale et de meilleure maitrise de la dépense, il est proposé dans le cadre d’une
mutualisation ascendante, la mise a4 disposition d’une partie du service des sports de la
Commune de Fontainebleau, o

Considérant I'avis du Comité Technique et du Comité d’'Hygiéne et de Sécurité des Conditions
de Travail du 11 décembre 2017,
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Considérant P'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la mise & disposition ascendante au profit de la CAPF :
- Gardien du gymnase Martinel 4 raison de 50% de son temps de travail,

DIT quela Ville continuera 4 rémunérer cet agent pendant toute la durée de la mise & disposition.
PRECISE que la CAPF remboursera la Ville selon les modalités indiquées dans la convention.

APPROUVE la convention ci-annexée de mise & disposition ascendante de I'agent précité a
compter du 1 janvier 2018,

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant 4 signer ladite convention ainsi que tout
acte & intervenir dans ce cadre et A effectuer toutes les mesures nécessaires i 'exécution de
la présente délibération.

DIT que la recette correspondante est inscrite au chapitre 70 de 'exercice 2018.

Cet acte peut faire I'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux

mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Frédéric VALLETOUX

Maire de Fontainebleau
Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le
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CONVENTION DE MISE A DISPOSITION ASCENDANTE D'UNE
PARTIE DES SERVICES DE LA COMMUNE DE FONTAINEBLEAU AU PROFIT DE LA
COMMUNAUTE D’'AGGLOMERATION DU PAYS DE FONTAINEBLEAU
Année 2018

Entre :
la commune de Fontainebleau, représentée par son maire, habilité & cet effet par
délibération n®.......ccoceveveeeennnn. du conseil MUNICIPal AU ..o ee s .

ci-aprés dénommée « la commune »,
et

la communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau, représentée par son
président ou son représentant, habilité & cet effet par délibération N® ... , du conseil
communautaire du 14 décembre 2017,

ci-aprés dénommée « la communauté dagglomération »,

il a été exposé ce qui suit.

Dés lors qu'une commune a conservé tout ou partie d’un service concerné par un transfert de
competences, eiie a i‘obiigation, dans e cadre d'une bonne organisation des services, de le
mettre a disposition de I'établissement public de cooperatlon intercommunale (EPCI) pour
I'exercice par celui-ci de ses compétences. La mise & disposition de services ou parties de
services implique que les agents de la commune doivent accomplir certaines tiches, relevant
de la compétence de la communauté d’agglomération.

Le cadre juridique de la mutualisation ascendante est codifié aux articles L. 5211-4-1-II et L.
5211-4-1-1V du code général des collectivités territoriales {(CGCT), qui imposent la conclusion
d'une convention fixant les modalités de la mise a disposition.

Ainsi, afin d'assurer la gestion de la compétence « entretien d'un équipement sportif » dévolue
a4 la communauté d‘agglomération, et dans une perspective de bonne organisation des
services, de rationalisation de I'action publique locale et de meilleure maitrise de 1a dépense, il
est proposé de conserver une mutualisation « ascendante » entre la commune de
Fontainebleau et la communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau.

Ceci exposé, il a été convenu ce qui suit.
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Article 1
Objet de la convention

La convention a pour objet, sur le fondement de l'article L. 5211-4-1-II du CGCT, la mise &

disposition, au profit de la communauté d’agglomération, d’'une partie du service des sports de
la commune.

Article 2
uré | nvention

La convention est conclue du 1¢ janvier 2018 au 31 décembre 2018.

La mise a disposition de services ou parties de services consiste, pour des agents de la
commune, a accomplir certaines tiches relevant de la compétence de la communauté
d’agglomération. Cette mise a disposition est accompagnée de |'affectation corrélative, par la
commune, des moyens matériels nécessaires a leur accomplissement.

4.1) Obligations de service

Les obligations de service des agents de la commune mis a disposition de la communauté
d‘agglomération sont déterminées par la commune, en fonction des besoins exprimés par la
communauté d‘agglomeération,

4.2) Situation des agents mis a disposition

Les agents de la commune relevant de la partie des services mis a disposition sont de plein
droit mis a disposition de la communauté d’agglomération, dans les conditions de statuts et
d'emplois qui sont les leurs, au sens de l'article L. 5211-4-1 II du CGCT.

Néanmoins, la gestion de la carriére, des conditions de travail et de la rémunération
demeurent du ressort de la commune.

Le président de la communauté d’agglomération adresse directement au chef du service mis a
disposition toutes instructions nécessalires a l'exécution des taches qu'il confie a ce service. II
contrdle I'exécution de ces taches et exerce ainsi une autorité fonctionnelle.

4.3) Discipline

Le pouvoir disciplinaire & I'égard des agents de la commune, affectés dans la partie des
services mis & disposition, demeure exercé par l'autorité territoriale de la commune.

Conformément & l'article L. 5211-4-1 du CGCT, les frais afférents a la mise a disposition sont
remboursés i la commune, par la communauté d’agglomération.

Le remboursement des frais occasionnés lors de la mutualisation de services s'effectue sur la
base d’un cofit unitaire de fonctionnement du service, multiplié par le nombre d'unités de
fonctionnements constatées par I'EPCI bénéficiaire de la mise & disposition.
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Pour I'année de signature de la convention, le colit unitaire est porté a la connaissance des
bénéficiaires de 1a mise a disposition de services dans un délai de trois mois a compter de la
signature de la convention.

5.1) Le colit unitaire de fonctionnement

Selon l'article D. 5211-16 du CGCT, le colit unitaire de fonctionnement intégre :

- les charges de personnel (rémunération brute et cotisations patronales incluses) ;

- les fournitures (électricite, chauffage, etc) ;

- le co(t de renouvellement des biens ;

- les contrats de services rattachés (maintenance, etc.) ;

a I'exclusion de toute autre dépense non strictement liée au fonctionnement du service.

Ce colt unitaire est calculé par la commune, a partir des dépenses des derniers comptes
administratifs, actualisées des modifications prévisibles des conditions d'exercice de I'activité
au vu du budget primitif de I'année.

Ce colit unitaire sera revalorisé, chaque année civile, en fonction de I'évolution indiciaire et de
carriére des agents concernés.

5.2) L'unité de fonctionnement

L'unité de fonctionnement correspond au nombre de recours au service. Ces recours sont
convertis en unité de fonctionnement, en 'occurrence en Equivalent Temps Plein (ETP).

L'ETP correspond ainsi au temps de travail global consacré annuellement par les agents de la
partie des services mis a disposition a des téches reievant de la compétence de la
communaute d‘agglomération.

5.3) Les modalités de remboursement

Le remboursement s’effectue selon une périodicité annuelle et interviendra a la fin de lI'année
civile. Un état annuel d’utilisation des services par la communauté d’agglomération pourra étre
établie et indiguer le nombre de recours au service.

Le montant annuel du remboursement, pour la partie des services mis a disposition, est donc
calculé comme suit :

Coiit unitaire de fonctionnement X ETP

Article 6
Responsabilités

Les conséquences dommageables des fautes commises par les agents de la partie du service
mis a disposition, dans le cadre des tdches relevant de la compétence de la communauté
d'agglomération qui leur sont assignées, sont a la charge de la communauté d’agglomération.

La communauté d'agglomération s’engage a garantir la commune de toute condamnation
résultant de telles fautes.

Article 7 -
Régularisation
7.1) Délibérations de régularisation concordantes
A l'issue de chaque semestre, si une évolution a été constatée, tant au niveau du temps de
travail consacré par les agents de la partie des services mis a disposition a des taches relevant

de la compétence de la communauté d’agglomération, que des moyens affectés a |'exécution
des dites tiches, les parties peuvent convenir d'une régularisation.
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Cette réqularisation intervient dans le semestre qui suit, mé&me aprés expiration ou résiliation
de la présente convention, par délibérations concordantes des assemblées délibérantes. Ces
délibérations précisent, la date a laquelle le temps de travail consacré aux téches relevant de
la compétence de la communauté d‘agglomération a évolué.

7.2) Modalités de reversement ou de remboursement complémentaire

Si la régularisation impligue un reversement par la commune a la communauté
d’agglomération, ce reversement intervient par mandat administratif, dans les 45 jours suivant
la date a laquelle la derniére des deux délibérations concordantes est devenue exécutoire.

Si la régularisation impligue que la communauté d’agglomération compléte son
remboursement a la commune, ce remboursement complémentaire intervient par mandat
administratif, dans les 45 jours suivant la réception par la communauté d‘agglomération d'un
état des sommes complémentaires a rembourser,

Article 8
Fin mise a di ition
l.a mise a disposition prend fin au terme fixé a |'article 2 de la présente convention,
Elle peut également prendre fin de maniére anticipée a la demande d’une des parties pour un
motif d'intérét général lié a "organisation de ses propres services, & l'issue d’'un préavis de 4
mois. Cette décision fait I'objet dune information par lettre recommandée avec accusé de
réception.

La communauté d'agglomération et la commune devront délibérer avant le terme de la
convention, afin de la renouveler.

Article 9
Litiges
Tous les litiges concernant l'application de la convention relévent de fa seule compétence du
tribunal administratif de Melun, dans le respect des délais de recours.

Fait a Fontainebleau, en 2 exemplaires le

Pour la commune, Pour la communauté
le Maire, d'agglomération,
Le Président

Frédéric VALLETOUX Pascal GOUHOURY
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ANNEXE 1
SERVICE MIS A DISPOSITION
2018

Article 1
5 rl

i
pour le compte de la communauté d’agglomération

Le service des sports de la commune exerce les missions suivantes pour le compte de
la communauté d’'agglomération :

- surveillance, ouverture et fermeture du site

- accueil et renseignement des usagers

- veille au respect du réglement d'utilisation du stade et de la réglementation en
matiére d'hygiéne et de sécurité

Article 2
Temps de travail consacré par les agents des services

a des taches relevant de la compétence de la communauté d’agglomération

Il est prévu pour I'année 2018, la mise a disposition du gardien du gymnase Martinel pour
50 % de son temps de travail.

Service des sports : 0,50 ETP

Article 3
Caoiit unitaire de fonctionnement

Le codt unitaire annuel de fonctionnement pour des taches relevant de la compétence de la
communauté d’agglomération est de 36 420 € pour le service des sports.

Ce co(t unitaire sera revalorisé en fonction de ['évolution indiciaire et de carriére des agents
concernés, réalisée chague année civile.

Article 4

Montant annuel du remboursement

Le montant prévisionnel annuel du remboursement est de 18 210 €.
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Point n°3.3

Fontainehleau

AR CONSEIL MUNICIPAL
- I du 18 décembre 2017

TR

Note de présentation

Objet : Mise 4 disposition de deux agents de la Ville 4 la Caisse des Ecoles de Fontainebleau a compter du
1°f janvier 2018 - Approbation

Rapporteur : Mme PHILIPPE

La Caisse des Ecoles compte deux postes & temps non complet au tableau des effectifs :
- un attaché territorial 4 5/358me
- unrédacteur principal & 5/35%me

Ces postes sont actuellement pourvus par deux agents de la Ville de Fontainebleau, rémunérés par la Caisse
des Ecoles de Fontainebleau au titre d’'une activité accessoire.

Dans une perspective de bonne organisation des services, il est proposé une mise 3 disposition des deux
agents de la Ville de Fontainebleau concernés, selon la quotité de travail nécessaire, 4 compter du 1¢f janvier
2018, pour une durée de trois ans, renouvelable une fois, au profit de la Caisse des Ecoles de Fontainebleau.

I°) Définition de la mise & disposition et modalités financiéres de mise a disposition

La mise & disposition est une modalité particuliére de la position d’activité définie comme étant « la situation
du fonctionnaire qui demeure dans son cadre d’emploi d’origine, est réputé y occuper 'emploi, continue de
percevoir la rémunération correspondante, mais qui exerce ses fonctions hors du service o il a vocation &
servir» (art 61loi n°84-53 du 26 janvier 1984).

Le fonctionnaire pergoit la rémunération correspondant  son grade ou 4 son emploi d’origine (art ¢ du décret
n°2008-580 du 18 juin 2008). En outre, au titre de la préservation de la rémunération des agents concernés,
le RIFSEEP prend en compte les fonctions assurées dans le cadre de la Caisse des Ecoles.

La rémunération, ainsi que les cotisations et contributions afférentes, sont remboursées par Porganisme
d’accueil. 1l s’agit de la contrepartie normale de la mise a disposition, Or, La Caisse des Ecoles de
Fontainebleau étant un établissement public administratif rattaché i la Ville de Fontaineblean, le
remboursement des frais de personnel n’aura pas lieu par dérogation.

La mise a disposition ne peut avoir lieu qu’avec 'accord du fonctionnaire.
Le Comité technique de la Ville est consulté le 11 décembre 2017 sur ces mises i disposition.
L'organe délibérant se prononce sur 'accord de principe de la mise 4 disposition de I'agent entre la collectivité

d’origine et Porganisme d’accueil, formalisé par une convention de mise 3 disposition, couvrant la période du
1er janvier 2018 au 31 décembre 2020.



Point n°3.3

La mise a disposition est ensuite prononcée par arrété de l'autorité territoriale investie du pouvoir de
nomination. Celui-ci doit étre transmis au contréle de légalité accompagné de la convention. La durée
maximale de la mise 4 disposition est de trois ans, et peut &tre renouvelée par périodes ne pouvant excéder
cette durée (art 3 du décret n°2008-580 du 18 juin 2008).

I1°) La gestion des fonctionnaires mis 4 disposition

Le fonctionnaire mis A disposition est toujours lié A son administration d’origine qui conserve des
prérogatives relatives 4 sa carriére.

Son dossier administratif doit rester en possession de celle-ci. La gestion de 1'agent faisant partie du service
mis A disposition est identique 4 celle de tout agent en position d'activité.

La collectivité d’origine :

- Verse la rémunération de 'agent.

- Garde le pouvoir disciplinaire

- Prend les décisions concernant les congés et 'aménagement du temps de travail
- -Gére les périodes de maladie, accident de travail, maternité/paternité

L’agent est également géré par la collectivité d’accueil au sein de laquelle, il exerce des fonctions, i laquelle
revient la gestion quotidienne : conditions de travail sur le temps de travail dédié & Padministration d’accueil
(organisation hiérarchique, organisation du travail et horaires).

Concernant la formation, I'organisme d'accueil ne prend que les décisions qui concernent les formations dont
il souhaite faire bénéficier 1'agent et en supporte les dépenses.

1l est demandé au Conseil Municipal de :

Décider la mise a disposition des deux agents de la Ville au profit de la Caisse des Ecoles de
Fontainebleau, & temps non complet, sur les grades d’attaché territorial a 5/358me et de rédacteur
principal 4 5/35&me, a compter du 1er janvier 2018, pour une durée de trois ans renouvelable une
fois, afin d’exercer les fonctions de secrétaire comptable et de secrétaire administrative,
- Préciser que chaque agent est mis a disposition pour une durée hebdomadaire de travail de 5 heures,
Approuver lesdites conventions annexées de mise & disposition de la Ville de Fontainebleau au profit
de la Caisse des Ecoles de Fontainebleau, 4 compter du 1 janvier 2018 et jusqu’au 31 décembre 2020.
- Préciser que mises a disposition peuvent prendre fin :
- Avant le terme fixé i P'article 1 de la présente convention, a la demande des intéressées ou de la
Ville de Fontainebleau ou de la Caisse des Ecoles de Fontainebleau, en respectant un préavis de
2 mois,
- Au terme prévu a l’article 1 de la présente convention,
- Sans préavis en cas de faute disciplinaire.
Préciser que conformément 4 l'article 2.1 du Décret n°2008.580 du 18 juin 2008 et 4 I'article 61-1 de
laloi du 26 janvier 1984, la Caisse des Ecoles de Fontainebleau étant un établissement public rattaché
a la Ville de Fontainebleau, est totalement exonérée du remboursement de la charge de la
rémunération pendant toute de la durée des mises a disposition.
- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant i signer lesdites conventions ainsi que tout acte a
intervenir dans ce cadre et i effectuer toutes les démarches nécessaires A 'exécution de la présente
délibération.



Point n°3.3

fFontainebleau
[ W .I CONSEIL MUNICIPAL
' ' | du 18 décembre 2017

' '|| Projet de délibération

Objet : Mise 4 disposition de deux agents de la Ville & la Caisse des Ecoles de Fontainebleau 2
compter du 1°r janvier 2018 - Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L 2121-29,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n° 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable
aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux

Considérant que la Caisse des Ecoles de Fontainebleau est un établissement public rattaché i la
Ville de Fontainebleau.

Considérant les besoins en personnel recensés i la Caisse des Ecoles de Fontainebleau,
Considérant I'avis du comité technique du 11 décembre 2017,
Considérant I'avis de la commission Finances, Administration générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE la mise & disposition de deux agents de la Ville aun profit de la Caisse des Ecoles de
Fontainebleau, a4 temps non complet, sur les grades d’attaché territorial 4 5/35%=° et de
rédacteur principal 4 5/35%me, 3 compter du 1er janvier 2018 pour une durée de trois ans
renouvelable une fois, afin d’exercer les fonctions de chargé de gestion budgétaire et
comptable et de chargé de gestion administrative.

PRECISE que chaque agent est mis 4 disposition pour une durée hebdomadaire de travail de 5
heures.

APPROUVE lesdites conventions jointes de mise a disposition de la Ville de Fontainebleau au
profit de la Caisse des Ecoles de Fontainebleau, 4 compter du 1°F janvier 2018 et jusqu’au 31
décembre 2020.



Point n°3.3

PRECISE que ces mises 4 disposition peuvent prendre fin ;

- Avant le terme fixé 4 I'article 1 de la présente convention, i la demande des intéressées ou dela
Ville de Fontainebleau ou de la Caisse des Ecoles de Fontainebleau, en respectant un préavis de
2 mois,

- Au terme prévu i l'article 1 de la présente convention,

- Sans préavis en cas de faute disciplinaire.

PRECISE que conformément 3 Iarticle 2.1 du Décret n°2008.580 du 18 juin 2008 et 4 l'article
61-1 de la loi du 26 janvier 1984, 1a Caisse des Ecoles de Fontainebleau étant un établissement
public rattaché i la Ville de Fontainebleau, est totalement exonérée du remboursement de la
charge de la rémunération pendant toute de la durée des mises a disposition.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant  signer lesdites conventicns ainsi que tout

acte 4 intervenir dans ce cadre et a effectuer toutes les démarches nécessaires & I'exécution de la
présente délibération,

Cet acte peut faire I'objet d"un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Ont signé les membres présents.

Frédéric VALLETOQUX

Maire de Fontainebleau
Publié le
Notifié le
Certifié exécutoire le
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CONVENTION
DE MISE A DISPOSITION
De Madame xxxx
Grade d’attaché territorial

Entre

La Ville de Fontainebleau représentée par son Maire, ou son représentant, habilité i la signature
de la présente convention par délibération N°XXX du conseil municipal du 18 décembre 2017,

Et
La Caisse des Ecoles de Fontaineblean représentée par son Président, Frédéric VALLETOUX,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n° 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise i disposition applicable
aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux

11 est convenu ce qui suit :
Article 1 — OBJET ET DUREE DE LA MISE A DISPOSITION

La Ville de Fontainebleau met i disposition de la Caisse des Ecoles de Fontainebleau, & compter
du 1er janvier 2018, pour une durée de trois ans renouvelable, une fois :

- Madame XXXX, en qualité d’attaché territorial, 4 temps non complet, pour exercer les
fonctions de secrétaire comptable, 3 savoir : élaboration des documents budgétaires
conformément i la réglementation, suivi de 'exécution budgétaire et comptable,
émission des mandats de paiement et des titres de recettes, animation des réunions de
construction et de pilotage budgétaires si nécessaire, toutes missions nécessaires a la
gestion et au contréle budgétaire et comptable de la Caisse des Ecoles.

Article 2 - CONDITIONS D’EMPLOI

Le travail de Madame xcomx est organisé par la Caisse des Ecoles de Fontainebleau, dans les
conditions suivantes :

- 5 heures par semaine (5/35m¢)

Le temps de travail hehdomadaire, les congés annuels et les RTT seront identiques 4 cenx du
service d’origine.

Hétel de Ville
40 rue Grande
77300 Fontaineblean

T. 0160 74 64 64
fontainebleaw.fr



La collectivité d'origine :

- Verse la rémunération de I'agent.

- Garde le pouvoir disciplinaire

- Prend les décisions concernant les congés et 'aménagement du temps de travail
- -Gére les périodes de maladie, accident de travail, maternité/paternité

L’agent est également géré par la collectivité d’accueil au sein de laquelle, il exerce des fonctions,
a laquelle revient la gestion quotidienne : conditions de travail sur le temps de travail dédié a
I'administration d’accueil {organisation hiérarchique, organisation du travail et horaires).

Conformément a l'article 6 du Décret n°2008.580 du 18 juin 2008, la situation administrative,
de I'agent mis & disposition est gérée par la Ville de Fontainebleau.

Les formations effectuées par Madame xxx, pendant la durée de sa mise a disposition seront 4 la
charge de la Mairie de Fontainebleau, qui en supportera seule les dépenses.

Article 3 - REMBOURSEMENT

Conformément a I'article 2.II du Décret n°2008.580 du 18 juin 2008, a l'article 61-1 de la loi du
26 janvier 1984 et 4 la délibération N°xxx prise par Forgane délibérant de la Ville de
Fontainebleau le 18 décembre 2017, la Caisse des Ecoles de Fontainebleau est totalement
exonérée du remboursement de la charge de rémunération pendant toute de la durée de la mise
A disposition.

Article 4 — FIN DE LA MISE A DISPOSITION

Les mises a disposition de Madame xxxxxx peut prendre fin :

- Avant le terme fixé 4 I'article 1 de la présente convention, 4 la demande de lintéressée
ou de la Ville de Fontainebleau ou de la Caisse des Ecoles de Fontainebleau, en
respectant un préavis de 2 mois,

- Auterme prévu a I'article 1 de la présente convention,

Sans préavis en cas de faute disciplinaire.

Hdtel de Ville

40 rue Grande
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Article 5 — CONTENTIEUX

Tous les litiges pouvant résulter de Vapplication de la présente convention relévent de la
compétence du Tribunal Administratif de Melun.

La présente convention sera :
- Transmise au Représentant de I'Etat

Ampliation adressée au ;
- Président du Centre de Gestion
- Comptable de la collectivité

Fait 4 Fontainebleau, le xomxx

Pour la Collectivité d’origine, Pour la Collectivité d’accueil,

Frédéric VALLETOUX
Frédéric VALLETOUX

La présente convention a été fransmise, avant signature 4 Madame

L’intéressée déclare accepter les conditions sur la nature des activités qui lui sont confiées et
ses conditions d’emploi.

Faita ,le

Signature de I'agent

Hétel de Ville

40 rue Grande
77300 Fontainebleau
T. 0160 74 64 64
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CONVENTION

DE MISE A DISPOSITION

De Madame
Grade de rédacteur principal de 1ére classe

Entre

La Ville de Fontainebleau représentée par son Maire, ou son représentant, habilité 4 la signature
de la présente convention, par délibération N°XXX du conseil municipal du 18 décembre 2017,

Et
La Caisse des Ecoles de Fontaineblean représentée par son Président, Frédéric VALLETOUX,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 4 la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n° 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise 4 disposition applicable
aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux

1l est convenu ce qui suit ;
Article 1 — OBJET ET DUREE DE LA MISE A DISPOSITION

Lz Ville de Fontainebleau met & disposition de la Caisse des Ecoles de Fontainebleau, & compter
du 1er janvier 2018 pour une durée de trois ans renouvelable, une fois :

Madame xxoxxxx, en qualité de rédacteur principal de 18re classe, 4 temps non complet,
pour exercer les fonctions de chargé de gestion administrative, 4 savoir : gestion des
bons de commande, liquidation des factures, gestion des livraisons dans les écoles,
gestion des subventions, pilotage des actions menées par I’Etablissement et toutes
missions de gestion ou administratives néecessaires au fonctionnement de la Caisse des
Ecoles

Article 2 - CONDITIONS D’EMPLOI

Le travail de Madame xxxx est organisé par la Caisse des Ecoles de Fontainebleau, dans les
conditions suivantes :

- 5 heures par semaine (5/35%¢)

- Le temps de travail hebdomadaire, les congés annuels et les RTT seront ideritiques a
ceux du service d’origine.

Hétel de Ville

40 Tue Grande
77300 Fontainebleau
T. 0160 74 64 64
fontainebleau.fr



La collectivité d’origine :

- Verse la rémunération de 'agent.

- - Garde le pouvoir disciplinaire

- Prend les décisions concernant les congés et 'aménagement du temps de travail
- - -Gére les périodes de maladie, accident de travail, maternité/paternité

L’agent est également géré par la collectivité d’accueil au sein de laquelle, il exerce des
fonctions, a laquelle revient la gestion quotidienne : conditions de travail sur le temps de
travail dédié 4 'administration d’accueil (organisation hiérarchique, organisation du travail
et horaires).

Conformément 4 Varticle 6 du Décret n°2008.580 du 18 juin 2008, la situation administrative,
de I'agent mis A disposition est gérée par la Ville de Fontainebleau.

Les formations effectnées par Madame xxx, pendant la durée de sa mise 4 disposition seront 4 la
charge de la Mairie de Fontainebleau, qui en supportera seul les dépenses.

Article 3 - REMBOURSEMENT

Conformément a I’article 2.II du Décret n°2008.58¢ du 18 juin 2008, i I'article 61-1 de la loi du
26 janvier 1984 et 4 la délibération n°xxx prise par l'organe délibérant de la Ville de
Fontainebleau le 18 décembre 2017, la Caisse des Ecoles de Fontainebleau est totalement
exonérée du remboursement de la charge de rémunération pendant toute de la durée de la mise
4 disposition.

Article 4 — FIN DE LA MISE A DISPOSITION

La mise & disposition de Madame xxxxx peut prendre fin :

- Avant le terme fixé A I'article 1 de la présente convention, 4 la demande de I'intéressée
ou de la Ville de Fontainebleau on de la Caisse des Ecoles de Fontainebleau, en
respectant un préavis de 2 mois,

- Au terme prévu i I'article 1 de la présente convention,

- Sans préavis en cas de faute disciplinaire.

Hétel de Ville
40 rue Grande
77300 Fontainebleau

T. 0160 74 64 64
fontainebleau.fr



Article 5 - CONTENTIEUX

Tous les litiges pouvant résulter de 'application de la présente convention relévent de la
compétence du Tribunal Administratif de Melun.

La présente convention sera :
- Transmise au Représentant de I'Etat

Ampliation adressée au :
- Président du Centre de Gestion
- Comptable de la collectivité

Fait 4 Fontainebleau, le xomxx

Pour la Collectivité d’origine, Pour la Collectivité d’accueil

Frédéric VALLETOUX Frédéric VALLETOUX

La présente convention a été transmise, avant signature 4 Madame

L'intéressée déclare accepter les conditions sur la nature des activités qui lui sont confi¢es
et ses conditions d’emploi.

Fait le

Signature de I'agent

Hétel de Ville

40 rue Grande
77300 Fontainebleau
T. 0160 74 64 64
fontaineblean. fr
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CONSEIL MUNICIPAL
du 18 décembre 2017

Note de présentation
Objet : Modification du Régime Indemnitaire 4 compter du 1°r janvier 2018 - Approbation
Rapporteur : Mme PHILIPPE

La mise en place du Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de
I’Engagement professionnel (RIFSEEP) a été adoptée par le Conseil Municipal le 20 novembre dernier.

Le RIFSEEP se substitue a ’ensemble des primes et indemnités versées antérieurement pour les cadres
d’emplois suivants :

Filiére administrative : - Les attachés
- Les rédacteurs
- Les adjoints administratifs

Filiére technique : - Les agents de maitrise

- Les adjoints techniques
Filiére animation : - Les animateurs

- Les adjoints d’animation
Filiére sportive : - Les éducateurs des APS

- Les opérateurs des APS
Filiére culturelle : - Les adjoints du patrimoine
Filiére sociale et médico-sociale : - Les conseillers socio-éducatifs

- Les assistants socio-éducatifs
- Les agents sociaux
- Les ATSEM

Pour tous les autres cadres d’emploi (technicien, ingénieur, conseiller des APS, bibliothécaire, assistant de
conservation du patrimoine et des bibliothéques, professeur d’enseignement artistique, assistant
d’enseignement artistique, chef de service de police municipale, agent de police municipale...), 'ancien
régime indemnitaire continue de s’appliquer.

Dans un souci d’équité et de cohérence, les postes concernés par ces grades ont été intégrés dans la réflexion
sur le RIFSEEP et ont été intégrés dans des groupes de fonctions au vu de critéres professionnels
{encadrement, gestion de projet, poste avec expertise ou nécessitant un diplome...) et indépendamment des
filiéres (filiére administrative, technique, sociale, sportive, animation...).

Aussi, leur régime indemnitaire pourra étre amené i évoluer 4 compter du 1* janvier 2018,

Cependant, le régime indemnitaire actuel étant basé sur les grades et non sur les fonctions, il convient
d’adapter les coefficients des primes concernées comme suit :



Indemnité d’Administration et de Technicité (IAT)

Filiéres Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficients
concernées | concernés | annuels en vigueur au
| 18/12/2017
Culturelle Assistant de conservation 595.77€ de4.548
jusqu’au 2éme échelon
Police Chef de service de PM 595.77€ de5a8
jusqu'au 2éme échelon
Chef de police 495.93€
Brigadier-chef Ppal
Gardien brigadier 475.31€
(anciennement brigadier)
Gardien brigadier 469.88€

(anciennement gardien)

Prime de Service et de Rendement (PSR)

Point n°3.4

Le crédit global ne peut pas étre supérieur au produit des taux annuels de base selon le grade et le nombre
de bénéficiaires potentiels.

Filiéres Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficients
concernées | concernés annuels en vigueur au
18/12/2017

Technique Ingénieur ppal 2817€ oa2

Ingénieur 1659€

Technicien Ppal 1¢l 1400€

Technicien Ppal 2cl 1330€

Technicien 1010€

Indemnité de sujétions des Conseillers d’éducation populaire et de jeunesse

Le crédit global est calculé sur la base d’'un taux moyen annuel multiplié par le nombre de bénéficiaires.

Filiéres Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficient
conceme@s concernés annuels en vigueur au

18/12/2017
Sportive Conseiller des APS 5870€ de 80 4 120%




Indemnité Forfaitaire pour Travaux Supplémentaires (IFTS)

Filiéres Cadres d’emploi Montants/Bases: Coefficient
concernées | concernés annuels en vigueur au
18/12f/2017
Culturelle Professeur d’enseignement 1488.88€ de22a8
artistique classe normal ou
hors classe exercant les
fonctions de directeur d'un
conservatoire a
rayonnement communal ou
intercommunal
Bibliothécaire Ppal 1488.88€ de2548
Bibliothécaire 1091.70€
Assistant de conservation 868.14€ de3.2a8
Ppal 18 et 2& cl
Assistant de conservation i
partir du 3é éch

Indemnité de Suivi et d’Orientation des Eléves (ISOE)

Part fixe :

Point n°3.4

Elle est liée a I'exercice effectif de fonctions enseignantes et en particulier le suivi individuel et I'évaluation

des éléves.

Filiéres Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficient
concernées concernés annuels en vigueur an

18/13/2017
Culturelle Professeur d’enseignement 1213.56€

artistique

Assistant d’enseignement
artistique

Part modulable :
Elle est liée 4 des tiches de coordination du suivi des éléves compte tenu de lorganisation de
Iétablissement (types d’activités artistiques, types d’enseignements a I'intérieur d'une discipline etc.).

Filiéres Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficient
concernees concernés annuels en ‘g-igueur au

18/12/2017
Culturelle Professeur d’enseignement 1425.84€

artistique

Assistant d’enseignement
artistique




Prime de technicité forfaitaire des personnels de bibliothéque

Fili¢res Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficient
concernées | concernés annuels en vigueur au

18/12/2017
Culturelle Bibliothécaire 1443.84€

Assistant de conservation 1203.28€ 1

Indemnité Horaire pour Travaux Supplémentaires (IHTS)
Filiéres Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficient
concernées | concernés annuels en vigueur au

18/12/2017

Tous les cadres d’emploi des catégories B et

C

(Traitement brut annuel + indemnité de

résidence)/1820

Majoration de 125% les 14 premiéres heures
Majoration de 127% les suivantes
+100% si elles sont effectuées de nuit (entre

o2h et 7h)

+66% les dimanches et fériés

Indemnité d’heures supplémentaires d’enseignement

Filiéres Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficient
concernées | concernés annuels en vigueur au

18/12/2017
Culturelle Professeur d’enseignement | 16 x (traitement brut moyen du grade x

artistique

9/13¢) x nb bénéficiaires

La fraction ainsi définie est majorée de 20 %
pour la premiére heure supplémentaire
d’enseignement en cas de service

supplémentaire régulier

Point n°3.4



Indemnité spéciale de fonction

Filiéres Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficient
concernées | concernés annuels en vigueur au
18/12/2017
Police Chef de service de police Traitement mensuel brut 30%
municipale Ppal 1& et 2¢ ¢l | (hors SFT et IR)
Chef de service de police
municipale A partir du 3¢
éch
Chef de service de police 22%
municipale jusqu’au 2é éch
Agents de police de 18 4 20%
municipale

Indemnité Spécifique de Service (ISS)

Point n°3.4

Le crédit global est égal au taux moyen annuel applicable & chaque grade, multiplié¢ par le nombre de

bénéficiaires

361.90€ (Tx de base) x coef du grade x coef de modulation individuel x 1.10 (coefficient géographique)

Filiéres Cadres d’emploi concernés | Taux de base | Coeff du | Coeffde Coefficient
concer- annuel an grade modulation géogra-
nées 18/12/2017 individuelle phique
Technique | Ingénieur Principal & partir du 361.90€ 51 de73.54a R

6éme échelon ayant au moins 5 122.5%

ans d’ancienneté dans le grade

Ingénieur Ppal A partir du 6é& éch 43

n’ayant pas 5 ans d’ancienneté

dans le grade

Ingénieur Ppal jusqu’au 5é éch 43

Ingénieur & partir du 7& éch 33 de 85 4 115%

Ingénieur jusqu'au 6¢€ éch 28

Technicien Ppal 1¢l 18 de 90 4 110%

Technicien Ppal 2¢l 16

Technicien 12

Date d’effet

1°f janvier 2018

Les bénéficiaires
Agents titulaires, stagiaires et contractuels de droit public, & temps complet, non complet ou temps
partiels, exercant les fonctions du cadre d’emplois concerné.

Sont exclus les agents recrutés pour :

- un acte déterminé {vacataire, saisonnier)
- sur la base d’un contrat aidé (CAE, emploi d’avenir, ...)
- sur la base d'un contrat d’apprentissage

Le régime indemnitaire est versé mensuellement et son montant est proratisé en fonction du temps de

travail.




Point n°3.4

Ne sont pas concernées par ces modifications, les primes et indemnités suivantes :

- Indemnités afférentes aux sujétions ponctuelles directement liées a la durée du travail

- Astreintes

- Dispositifs compensant les pertes de pouvoir d’achat

- Indemnisation des dépenses engagées au titre des fonctions exercées : frais de déplacement

- Indemnités forfaitaires complémentaires pour élections

- Avantages collectivement acquis prévus par 'article 111 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 : prime
semestrielle

I1 est acté que le RIFSEEP leur sera étendu aux autres cadres d’emplois dés lors que les arrétés et
modalités de transposition le permettront.

Il est maintenu en cas d’accident de service, maladie professionnelle, absence dans le cadre des
autorisations exceptionnelles d’absences, congé de longue maladie, de longue durée ou de grave maladie.

Les jours d’absence des agents dans le cadre de la maladie ordinaire seront pris en compte dans la
proratisation du régime indemnitaire de la maniére suivante :

- De o jour & 7 jours d’absence dans I'année civile : versement de la totalité du régime indemnitaire.

~ Au-dela de 8 jours d’absence dans I'année civile : diminution de 1/30%me de 50% du régime indemnitaire
par jour d’absence.

Ne seront comptabilisés dans les jours d’absence que les jours normalement travaillés. Le décompte
s'effectuera sur 'année civile (du 1¢r janvier au 31 décembre) et le montant recalculé du régime indemnitaire
s’appliquera sur le mois concerné par 'absence de I'agent ou le mois suivant.

Par analogie avec le RIFSEEP, le montant du régime indemnitaire antérieur percu par I'agent est conservé,
jusqu’a la date du prochain changement de sous-groupe de fonctions de I'agent, en cas d’une baisse de son
montant, sans préjudice du réexamen au vu de 'expérience acquise.

L’attribution du régime indemnitaire fera I'objet d’un arrété individuel de I'autorité territoriale.

Enfin, certaines primes sont exclusivement dédiées A des cadres d’emploi éligibles au RIFSEEP ou ont été
intégrées dans le RIFSEEP. Elles n’auront plus lien d’exister 4 compter du 1¢f janvier 2018 :

- Indemnité d’Exercice de Missions des Préfectures (IEMP)

- Indemnité représentatrice de sujétions spéciales et de travaux supplémentaires

- Prime de sujétions spéciales de la filiére culturelle

- Indemnité forfaitaire pour la connaissance de langues étrangéres

- Prime de responsabilité

Il convient d’abroger les délibérations concernées.

Il est proposé au Conseil Municipal
- de modifier le régime indemnitaire dans les conditions indiquées ci-dessus 4 compter du 1er janvier
2018,

- d’abroger les délibérations relatives aux primes ci-dessus n’ayant plus lieu d’exister au 1¢r janvier 2018



Point n°3.4

ey CONSEIL MUNICIPAL
s, A du 18 décembre 2017

lig=iA3 Projet de délibération

Objet : Modification du Régime Indemnitaire A compter du 1¢r janvier 2018 - Approbation
Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L 2121-29,

Vulaloi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment
son article 20,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu la loi n°96-1093 du 16 décembre 1996 relative a 'emploi dans la fonction publique et &
diverses mesures d'ordre statutaire,

Vu le décret n°50-1253 du 6 octobre 1950 fixant les taux de rémunération des heures
supplémentaires d'enseignement effectuées pour les personnels enseignants des établissements
d'enseignement du second degré,

Vu le décret n°74-39 du 18 janvier 1974 relatif a l'attribution aux fonctionnaires de la police
nationale d'une indemnité forfaitaire pour la connaissance de langues étrangéres,

Vule décret n°88-631 du 6 mai 1988 relatif i l'attribution d'une prime de responsabilité i certains
emplois administratifs de direction des collectivités territoriales et des établissements publics
locaux assimilés,

Vu le décret n°91-875 du 6 septembre 1991 pris pour I'application du premier alinéa de I'article
88 de la loi du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu le décret n°93-55 institnant une indemnité de suivi et d'orientation des éléves en faveur des
personnels enseignants du second degré,

Vu le décret n°95-526 du 26 mars 1993 pris pour I'application de la loi n°95-115 du 4 février 1995
d'orientation pour 'aménagement et Ie développement du territoire et modifiant le décret n°85-
260 du 22 février 1985 relatif aux modalités de répartition des ressources du Fonds national de
péréquation de la taxe professionnelle,

Vu le décret n°g7-702 du 31 mai 1997 relatif au régime indemnitaire des fonctionnaires du cadre
d'emplois des agents de police municipale et du cadre d'emplois des gardes champétres,

Vu le décret n°2000-45 du 20 janvier 2000 relatif au régime indemnitaire des fonctionnaires du
cadre d'emplois des chefs de service de police municipale,
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Vu le décret n°2002-60 du 14 janvier 2002 relatif aux indemnités horaires pour travaux
supplémentaires,

Vule décret n°2002-61 du 14 janvier 2002 relatif 4 'indemnité d'administration et de technicité,

Vu le décret n°2002-63 du 14 janvier 2002 relatif 4 l'indemnité forfaitaire pour travaux
supplémentaires des services déconcentrés,

Vu le décret n°2004-1055 du 1°r octobre 2004 portant attribution d'une indemnité de sujétions
aux conseillers d'éducation populaire et de jeunesse relevant du ministére de la jeunesse, des
sports et de la vie associative,

Vu le déeret n°2006-1397 du 17 novembre 2006 modifiant le régime indemnitaire des
fonctionnaires des cadres d'emplois de garde champétre, d'agent de police municipale, de chef
de service de police municipale et créant le régime indemnitaire des fonctionnaires du cadre
d'emplois de directeur de police municipale,

~

Vu le décret n°2009-1558 relatif a la prime de service et de rendement allouée & certains
fonctionnaires relevant du ministére de I'écologie, de 1'énergie, du développement durable et de
la mer, en charge des technologies vertes et des négociations sur le climat,

Vule décret n°2012-1494 du 27 décembre 2012 modifiant le décret n® 2003-799 du 25 aoft 2003
relatif 4 l'indemnité spécifique de service allouée aux ingénieurs des ponts, des eaux et des foréts
et aux fonctionnaires des corps techniques de I'équipement,

Vu I'arrété du 15 janvier 1993 fixant les taux de I'indemnité de suivi et d'orientation des éléves
instituée en faveur des personnels enseignants du second degré,

Vu l'arrété du 6 aofit 1996 majorant les taux des indemnitds pour utilisation de langues
étrangéres susceptibles d'étre accordées aux fonctionnaires de la police nationale,

Vu l'arrété du 14 janvier 2002 relatif 4 l'indemnité d'administration ot de technicité et relatif 3
lI'indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires des services déconcentrés,

Vu l'arrété du 25 février 2002 fixant la liste des corps de fonctionnaires relevant des ministéres
chargés de I'éducation nationale et de l'enseignement supérieur en fonctions dans les services
déconcentrés, les établissements publics locaux d'enseignement et les établissements publics
relevant des ministéres chargés de I'éducation nationale et de I'enseignement supérieur éligibles
al'indemnité d'administration et de technicité en application du décret n°® 2002-61 du 14 janvier
2002 relatif 4 I'indemnité d'administration et de technicité,

Vu larrété du 25 aolit 2003 modifié par Parrété du 31 mars 2011 fixant les modalités
d'application du décret n°® 2003-799 du 25 aofit 2003 relatif 4 'indemnité spécifique de service
allouée aux ingénieurs des ponts et chaussées et aux fonctidnr_laires des corps techniques de
I'équipement,

Vularrété du 12.09.2008 fixant le montant de la prime spéciale au bénéfice des enseignants qui
assurent au moins trois heures supplémentaires année d'enseignement dans l'enseignement
secondaire, | R

Vu I'arrété du 15 décembre 2009 relatif 4 la prime de service et de rendement allouée 4 certains
fonctionnaires relevant du ministére de 1'écologie, de 1'énergie, du développement durable et de
la mer, en charge des technologies vertes et des négociations sur le climat,
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Vu l'arrété du 30 avril 2012 modifiant I'arrété du 6 juillet 2000 fixant le taux annuel de la prime
de technicité allouée aux bibliothécaires, aux bibliothécaires adjoints spécialisés et aux assistants
des bibliothéques,

Vu T'arrété du 20 novembre 2013 fixant le taux de référence annuel de l'indemnité de sujétions
allouée aux conseillers d'éducation populaire et de jeunesse,

Vu arrété du 12 mai 2014 fixant les montants moyens annuels de l'indemnité forfaitaire pour
travaux supplémentaires des services déconcentrés,

Vu l'arrété du 30 décembre 2016 fixant le taux de référence annuel de l'indemnité de sujétions
allouée aux professeurs de sport, aux conseillers d'éducation populaire et de jeunesse et aux
conseillers techniques et pédagogiques supérieurs,

Considérant I'avis du Comité Technique du 11 décembre 2017,
Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE, a compter du 1% janvier 2018, I'abrogation de I'ensemble des délibérations
concernant les primes suivantes :
- Indemnité d’Exercice de Missions des Préfectures (IEMP)
- Indemnité représentatrice de sujétions spéciales et de travaux supplémentaires
- Prime de sujétions spéciales de la filiére culturelle
- Indemnité d’Administration et de Technicité (IAT)
- Prime de Service et de Rendement (PSR)
- Indemnité de sujétions des Conseillers d’éducation populaire et de jeunesse
- Indemnité Forfaitaire pour Travaux Supplémentaires (IFTS)
- Indemnité de Suivi et d’Orientation des Eléves (ISOE)}
- Prime de technicité forfaitaire des personnels de bibliothéque
Indemnité Horaire pour Travaux Supplémentaires (IHTS)
Indemnité d’heures supplémentaires d’enseignement
- Indemnité spéciale de fonetion
Indemnité Spécifique de Service (ISS)
- Prime spéciale en cas de réalisation d’au moins 3 heures supplémentaires régulidtes
(Professeurs d’enseignement artistique)
- Indemnité forfaitaire pour l'utilisation d’'une langue étrangére
- Prime de responsabilité des emplois administratifs de direction

Et notamment les délibérations suivantes :

- du 4 avril 2005 concernant la prime de technicité forfaitaire des personnels de
bibliothéque,

- du 4 avril 2005 concernant la prime de sujétions spéciales de la filiére culturelle,
du 4 avril 2005 concernant I'indemnité représentatrice de sujétions spéciales et de
travaux supplémentaires,

- du 4 avril 2005 concernant I'ISS, _

- du 4 avril 2005 concernant I'indemnité de sujétions des Conseillers des activités
physiques et sportives,

- du 4 avril 2005 concernant 'THTS
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- du 28 février 2000, du 4 avril 2005, du 20 mars 2006 et du 15 mai 2006, 07/63 relatives
4 I'Indemnité d’Exercice de Missions des Préfectures,

- 07/168 relative 4 I'Indemnité Horaire pour Travaux Supplémentaires et I'Indemnité
Forfaitaire pour Travaux Supplémentaires,

- 11/11 relative 4 'Indemnité de Suivi et d’'Orientation des Eléves,

- 11/85 relative & la Prime de Service et de Rendement,

- du 4 avril 2005, du 26 mars 1992, du 24 mai 1993, du 4 avril 2005, du 28 septembre
2006, 11/12, 11/41, 14/132 relatives & 1'Indemnité Forfaitaire pour Travaux
Supplémentaires,
du 4 avril 2005 et du 20 mars 2006, 07/14, 07/62, 08/111, 11/84, 11/111, 14/104, 14/133,
16/09 relatives 4 I'Indemnité d’Administration et de Technicité,

= 17/121 relative i I'indemnité spéciale de fonction

- du 22 octobre 1979 relative & I'indemnité forfaitaire pour l'utilisation d’une langue
étrangére

- du 17 juin 1988 relative 4 la prime de responsabilité des emplois administratifs de
direction

APPROUVE l'attribution des primes suivantes i I'ensemble des agents titulaires, stagiaires et
contractuels de droit public, 4 temps complet, non complet ou temps partiels, exercant les
fonctions du cadre d’emplois concerné

PRECISE que sont exclus les agents recrutés pour :

- un acte déterminé (vacataire, saisonnier)

- sur la base d’un contrat aidé (CAF, emploi d’avenir, ete.)

- sur la base d’'un contrat d’apprentissage

DIT que les primes seront versées mensuellement.

DIT que le montant des primes est proratisé en fonction du temps de travail.

APPROUVE le versement des primes suivantes en fonction des coefficients indiqués ci-dessous:

Indemnité d’Administration et de Technicité (IAT)

Filiéres Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficients
concernées | concernés annuels en vigueur au
: : 18/12/2017 ,

Culturelle Assistant de conservation 595.77€ de4.548

jusqu’au 2é éch '
Police Chef de service de PM 595.77€ de5a 8

jusqu’au 2é éch

Chef de police 495.93€

Brigadier-chef Ppal

Gardien brigadier 475.31€

(anciennement brigadier)

Gardien brigadier 469.88€

(anciennement gardien)




Prime de Service et de Rendement (PSR)

Point n°3.4

Le crédit global ne peut pas étre supérieur au produit des taux annuels de base selon le grade et
le nombre de bénéficiaires potentiels.

Fili¢res Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficients
concernées concernés annuels en vigueur au
18/12/2017

Technique Ingénieur ppal 2817€ oaz2

Ingénieur 1659€

Technicien Ppal 1cl 1400€

Technicien Ppal 2¢l 1330€

Technicien 1010€

Indemnité de sujétions des Conseillers d’éducation populaire et de jeunesse

Le crédit global est calculé sur la base d'un taux moyen annuel multiplié par le nombre de

bénéficiaires.
Filiéres Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficient
concernées | concernés annuels en vigueur au
18/12/2017
Sportive Conseiller des APS 5870€ de 80 4 120%
Indemnité Forfaitaire pour Travaux Supplémentaires (IFTS)
Filiéres Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficient
concernées concernés annuels en vigueur au
18/12/2017
Culturelle Professeur d’enseignement 1488.88¢€ de=228
artistique classe normal on
hors classe exercant les
fonctions de directeur d'un
conservatoire a
rayonnement communal ou
intercommunal
Bibliothécaire Ppal 1488.88¢€ de2.548
Bibliothécaire 1091.70€
Assistant de conservation 868.14€ deg.248
Ppal 18 et 28 cl

Assistant de conservation &
partir du 3& éch




Indemnité de Suivi et d’Orientation des Eléves (ISOE)

Part fixe :
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Elle est liée a I'exercice effectif de fonctions enseignantes et en particulier le suivi individuel et
Pévaluation des éléves.

artistique

Assistant d’enseignement
artistique

Filiéres Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficient
concernées | concernés annuels en vigueur au

18/12/2017
Culturelle Professeur d’enseignement 1213.56€

Part modulable :
Elle est liée & des tiches de coordination du suivi des éléves compte tenu de Porganisation de
Pétablissement (types d’activités artistiques, types d’enseignements 4 I'intérieur d’une discipline

ete.).
Filiéres Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficient
concernées | concernés annuels en vigueur au
18/12/2017
Culturelle Professeur d’enseignement 1425.84€
artistique
Assistant d’enseignement
artistique
Prime de technicité forfaitaire des personnels de bibliothéque
Fili¢res Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficient
concernées | concernés annuels en vigueur au :
18/12/2017
Culturelle Bibliothécaire 1443.84€
Assistant de conservation 1203.28€ N
Indemnité Horaire pour Travaux Supplémentaires (IHTS)
Filiéres Cadres d’emploi Montants/Bases Coefficient
concernées | concernés

annuels en vigueur au
18/12/2017

C

Tous les cadres d’emploi des catégories B et

(Traitement brut annuel + indemnité de

résidence)/1820

Majoration de 125% les 14 premiéres heures
Majoration de 127% les suivantes
+100% si elles sont effectuées de nuit {entre

22h et 7h)

+66% les dimanches et fériés -




Indemnité d’heures supplémentaires d’enseignement
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Filiéres Cadres Montants/Bases annuels en Coefficient
concernées | d’emploi vigueur au 18/12/2017 '
concernés
Culturelle Professeur 16 x (traitement brut moyen du grade x 9/13¢&) x nb
d’enseignement | bénéficiaires
artistique La fraction ainsi définie est majorée de 20 % pour la
premiére heure supplémentaire d’enseignement en cas
de service supplémentaire régulier

Indemnité spéciale de fonetion

Filiéres Cadres d’emploi concernés | Montants/Bases Coefficient
concernées annuels en
vigueur au
18/12/2017
Police Chef de service de police Traitement mensuel 30%
municipale Ppal 1é et 22 ¢l brut (hors SFT et IR)
Chef de service de police
municipale & partir du 3é& éch
Chef de service de police 22%
municipale jusqu’au 2¢ éch
Agents de police municipale de 18 4 20%

Indemnité Spécifique de Service (ISS)

Le crédit global est égal au taux moyen annuel applicable a chaque grade, multiplié parle nombre
de bénéficiaires.
361.90€ (Tx de base) x coef du grade x coef de modulation individuel x 1.10 (coefficient

géographique)
Filiéres Cadres d’emploi Taux de Coeff du| Coeff de Coefficient
concer- concernés base grade | modulation | géogra-
nées annuel au individuelle | phique
18/12/2017
Technique | Ingénieur Ppal A partir du 361.90€ 51 de 73.5 4 1.1
6 éch ayant au moins 5 122.5%
ans d’ancienneté dans le
grade
Ingénieur Ppal 4 partir du 43
6é& éch n’ayant pas 5 ans
d’ancienneté dans le
grade
Ingénieur Ppal jusqu’au 43
5@ éch
Ingénieur A partir du 7é 33 de 85 & 115%
éch '
Ingénieur jusqu’au 6& éch 28
Technicien Ppal icl 18 de 90 4110%
Technicien Ppal 2cl 16 -
Technicien 12




Point n°3.4

PRECISE que les montants seront revalorisés automatiquement en fonction des textes en
vigueur.

PRECISE que les primes sont maintenues en cas d’accident de service, maladie professionnelle,
absence dansle cadre des autorisations exceptionnelles d’absences, congé de longue maladie, de
longue durée ou de grave maladie.

PRECISE que les jours d’absence des agents dans le cadre de 1a maladie ordinaire seront pris en
compte dans la proratisation de 'ensemble des primes de la maniére suivante :

- De o jour & 7 jours d’absence dans I'année civile : versement de la totalité des primes.

- Au-dela de 8 jours d’absence dans I'année civile : diminution de 1/30éme de 50% des primes.

PRECISE que ne seront comptabilisés dans les jours d’absence que les jours normalement
travaillés. Le décompte s'effectuera sur l'année civile (du 1er janvier au 31 décembre) et le
montant recalculé des primes s’appliquera sur le mois concerné par I'absence de I'agent ou le
mois suivant.

PRECISE que I'attribution des primes fera I'objet d'un arrété individuel de I'autorité territoriale.
PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de 'exercice 2018 et suivants au
chapitre 012.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux

mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Frédéric VALLETOUX

Maire de Fontainebleau

Publiéle
Notifié le

Certifié exécutoire le
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Fontainekleau

] CONSEIL MUNICIPAL
du 18 décembre 2017

Note de présentation

Objet : Transfert du Relais d’Assistantes Maternelles du Centre Communal d’Action Social i la Ville de
Fontainebleau 4 compter du 1* janvier 2018 - Approbation

Rapporteur : Mme PHILIPPE

L’arrété préfectoral 2016/DRCL/BCCCL/N°109 du 19 décembre 2016 portant création de la Communauté
d’Agglomération du Pays de Fontainebleau (CAPF) transmettait, a titre transitoire, la gestion du Relais des
Assistantes Maternelles (RAM) 4 compter du 1°r janvier 2017 4 la CAPF, dans I'attente de ’'adoption de ses
nouveaux statuts.

Ceux-ci ayant été adoptés, leur modification entrera en vigueur au 1¢f janvier 2018, comme indiqué dans
I'arrété préfectoral 2017/DCRL/BLI/99 du 5 décembre 2017 portant adoption des statuts de la CAPF.

De plus, par délibération n?2017-126 du 29 juin 2017, la CAPF a défini d’intérét communautaire la
compétence optionnelle «action sociale». Egalement, il a été intégré dans le cadre de cette compétence «la
création et la gestion de relais d’assistants maternels».

Compte tenu de la situation de la Ville de Fontainebleau et de la compétence du CCAS en la matiére, il est
proposé de transférer la compétence RAM du CCAS i la Ville de Fontainebleau.

Aingi, cette compétence pourra étre transférée automatiquement a la CAPF, comme prévu par l'arrété
préfectoral du 19 décembre 2016 et la délibération de la CAPF du 29 juin 2017.

Rappel de la compétence : 0,8 Equivalent Temps Plein exercant Panimation du RAM 4 la Maison de I'Enfance
de Fontainebleau,

Le Comité technique de la Ville a été consulté le 11 décembre 2017 sur ce transfert.

Il est demandé au Conseil Municipal de :

- Approuver le transfert du RAM du CCAS de Fontainebleau 4 la Ville de Fontaineblean a compter du
1¢f janvier 20138,

- Préciser que l'effectif du Relais des Assistantes Maternelles composé d’un technicien paramédical de
classe normale A temps non complet 28/35%" sera également transféré a la Ville de Fontainebleau 4
compter du 1°f janvier 2018,

- Autoriser Monsieur le Maire A signer tous les contrats et documents inhérents a ce transfert.
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Fontainebieaw

[ CONSEIL MUNICIPAL
du 18 décembre 2017

Projet de délibération

Objet : Transfert du Relais d’Assistantes Maternelles du Centre Communal d’Action Social de
Fontainebleau 2 la Ville de Fontainebleau & compter du 1¢* janvier 2018 - Approbation

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L 2121-29,

Vu la Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu la délibération n°2017-126 du 29 juin 2017 de la Communauté d’Agglomération du Pays de
Fontainebleau définissant les relais des assistant(e)s maternels(les) d’intérét communautaire
dans le cadre de la compétence optionnelle « Action sociale »,

Vu la délibération N°17/102 du Conseil Municipal du 25 septembre 2017 approuvant la mise a
jour des statuts de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau,

Vu l'arrété préfectoral 2017/ DCRL/BLI/gg du 5 décembre 2017 portant adoption des statuts de
la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau,

Considérant la situation de la Ville de Fontainebleau et la compétence du Centre Communal

d’Action Sociale de Fontainebleau en matiére d’action sociale,

Considérant qu’il est proposé de transférer la compétence du Relais d’Assistﬁntes Maternelles
du CCAS i la Ville de Fontainebleau,

Considérant que cette compétence pourra étre transférée a la Communauté d’Agglomération du
Pays de Fontaineblean, conformément A 1'arrété préfectoral du 19 décembre 2016 et i la
délibération n°2017-126 du 29 juin 2017 de la Communauté d’Agglomération du Pays de
Fontainebleau,

Considérant 'avis du Comité Technique du 11 décembre 2017,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 décembre 2017,

Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le transfert du Relais des Assistantes Maternelles du Centre Communal d’Action
Sociale de Fontainebleau 4 1a Ville de Fontainebleau & compter du 1¢r janvier 2018,
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PRECISE que Teffectif du Relais des Assistantes Maternelles composé d'un technicien
paramédical de classe normale & temps non complet 28/35%"¢ sera également transféré i la Ville
de Fontainebleau i compter du 1° janvier 2018.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant i signer tous les contrats et documents
inhérents i ce transfert.

Cet acte peut faire Iobjet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX

Maire de Fontainebleau

Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le



Point n°4.1

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 décembre 2017

Note de présentation

Objet : Dépénalisation du stationnement payant sur voirie & compter du 1¢r janvier 2018 :

- Abrogation de la délibération N°15/67 du 1°r juin 2015

- Abrogation des délibérations antérieures relatives i la fixation des tarifs du stationnement payant sur
voirie

- Approbation du baréme tarifaire de paiement immédiat de la redevance de stationnement payant sur
voirie et des montants du Forfait de Post Stationnement (FPS et FPS minoré)

- Approbation d’une convention avec ’ANTAI

- Approbation d’un avenant N°2 au contrat de Délégation de Service Public de stationnement sur voirie
et en ouvrage avec la société Interparking

Rapporteur : Mme PERRACHCN

La gestion du stationnement sur voirie est modifiée par une réforme relative 3 la dépénalisation du
stationnement payant, adoptée par la loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de Modernisation de I’Action Publique
Territoriale et d’Affirmation des Métropoles (loi MAPTAM), qui entrera en vigueur le 1¢ janvier 2018.

La dépénalisation du stationnement payant conduit i substituer 3 I'amende pénale, une redevance
d’occupation du domaine public versée 4 la collectivité locale par I'usager qui ne s’est pas acquitté de la somme
due au titre du stationnement payant.

Elle transforme le relevé de linfraction (verbalisation) en constat de non-paiement de la redevance
d’occupation du domaine public. L'absence de paiement réel donne lieu 4 un avis de paiement sous la forme
d’un Foriait de Posi-Stationnement (FPS), transmis par I'agent en charge de ia constatation.

Ainsi, en lieu et place d'une amende, un FPS sera dfi en cas de non-paiement de la redevance d’occupation du
domaine public.

Ce FPS sera versé i la collectivité. La base de calcul repose sur une durée maximum autorisée de
stationnement dans la zone (orange ou verte) concernée.

Dans le cas ol le FPS est payé trés rapidement, 'usager ne paiera qu'un montant de FPS minoré.

La loi a pour objectif de donner davantage de compétences et d’efficacité aux collectives locales. Grice
notamment aux nouvelles technologies mises en ceuvre, le controle sera plus efficient.
Ces derni¢res permettront une gestion plus fiable et plus réactive des contestations et du recouvrement, en :
- Incitant au paiement des stationnements sur voirie.
- Améliorant la rotation du stationnement payant, surtout en zone commercante.

Il est 4 noter que les autres infractions au stationnement (notamment génant, trés génant, abusif, dangereux)
ne sont pas concernées par ces nouvelles régles. Les amendes résultant de ces infractions et les modalités de
leur contestation demeurent donc inchangées apreés le 1°T janvier 2018.

Aussi, la mise en place de la dépénalisation du stationnement payant, nécessite de :
- reprendre la qualification du titre de stationnement en redevance et de revoir le baréme tarifaire en
instituant le forfait post-stationnement,
- déterminer le mode de gestion du stationnement payant sur voirie,

=-1-
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- de conclure avec I'Agence Nationale du Traitement Automatisé des Infractions (ANTAI)} une
convention de gestion

1- Proposition d’'une nouvelle grille tarifaire 4 compter du 1°r janvier 2018

Conformément 2 l'article L. 2333-87 du Code général des collectivités territoriales, en vigueur au 1¢r janvier
2018, le conseil municipal peut établir sur des voies qu'il détermine une redevance de stationnement.
Cet article du CGCT précise que la délibération institutive établit :

- Lebaréme tarifaire de paiement immédiat de la redevance, applicable lorsque la redevance correspondant
a la totalité de la période de stationnement est réglée par le conducteur du véhicule dés le début du
stationnement ;

- Le tarif du forfait de post-stationnement, applicable lorsque la redevance correspondant 4 la totalité de la
période de stationnement n'est pas réglée dés le début du stationnement ou est insuffisamment réglée.
Son montant ne peut étre supérieur au montant de la redevance due pour la durée maximale de
stationnement prévue, hors dispositifs d'abonnement, par le baréme tarifaire de paiement immédiat en
vigueur dans la zone considérée.

Le baréme tarifaire de paiement immédiat est établi en vue de favoriser la fluidité de la circulation, la rotation
du stationnement des véhicules sur voirie et I'utilisation des moyens de transport collectif ou respectueux de
l'environnement. Il tient compte de I'ensemble des cofits nécessaires 3 la collecte du produit de la redevance
de stationnement.

Le baréme tarifaire peut étre modulé en fonction de la durée du stationnement, de la surface occupée par le

véhicule ou de son impact sur la pollution atmosphérique. Il peut prévoir une tranche gratuite pour une durée
déterminée ainsi qu'une tarification spécifique pour certaines catégories d'usagers, dont les résidents.

En zone orange

_ Baréme tanfa:rede p_yivemeht 1mméd1at
_ cnmpter du1er _]anv:er 2018
ocohi1o 0,40 euros 0,40 euros
ooh 20 0,60 euros 0,60 euros
oo h 30 0,80 euros 0,80 euros
coh 4o 1,20 euros 1,20 euros
ocohso 1,60 euros 1,60 euros
o1h oo 2,00 euros 2,00 euros
orthi1o 2,60 euros 2,60 euros
oi1h 20 2,00 euros 2,90 euros
orh3o 3,20 euros 3,20 euros

-
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PROPOSITIONS

| A compter du 1 janvier 2018 °
o1h 40 3,60 euros 3,60 euros
oi1hso 3,90 euros 3,90 euros
o2 hoo 4,00 euros 4,00 euros
ozh1o B 15,00 euros
o2h 2o i

20,00 euros

25,00 euros

' {Forfalt-f)bs.t

stationnement (FPS) 25,00 euros
FPS Minoré * - 15,00 euros

Il est précisé que les tarifs horaires n’augmentent pas.

Des tranches supplémentaires de 2h10o, 2h20 et 2h30 sont créées, afin de permettre application du FPS.

En zone verte

* /1 PROPOSITIONS
A compter du 1% janvier 2018
oo h 20 0,20 euros 0,20 euros
oo h26 0,30 euros 0,30 euros
oo h a2 0,40 euros 0,40 euros
oo h 38 0,50 euros 0,50 euros
coh 44 0,60 euros 0,60 euros
ocohso 0,70 euros 0,70 euros
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* A compter du 1% janvier 2018 * |
1hoo 0,90 Euros 0,90 euros
o1h1s 1,10 €Uros 1,10 euros
oi1hgo 1,40 euros 1,40 euros
o1h3s 1,50 euros 1,50 euros
o1h 40 1,60 euros 1,60 euros
o1h 45 1,70 euros 1,70 euros
oz h oo 2,00 euros 2,00 euros
% Journée - 3,50 euros
Journée 5,00 euros 5,00 euros
Semaine (7 jours) 10,00 euros 10,00 euros
Quinzaine (14 jours) - 18,00 euros
15 jours 25 euros
Forfait Mois résident 18,00 euros 18,00 euros
Forfait de post
o - 25,00 euros
stationnement (FPS) 5
Forfait de post stationnement
R - 1
(FPS) minoré * 5,00 euros

o Dansles 4 jours aprés la date d’émission de I'avis de paiement
11 est précisé que les tarifs horaires n’augmentent pas.

L'application de «20 minutes gratuites» de stationnement reste valable pour tous les usagers, une fois par
jour et par véhicule (moyennant la saisie & ’horodateur du numéro d’immatriculation du véhicule stationné).
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Les tarifs suivants sont reconduits, pour les temps de stationnement suivants:
- Zone orange: oh1o, oh20, oh3o, oh40, oh50, 1h10, 1th20, 1h30, 1h40 et 1hs0
- Zone verte: oh20, oh26, oh32, ch38, oh44, ohs0, 1h15, 1h30, 1h3s, 1th4o et 1h45

Il est proposé la création pour la zone orange d'une redevance jusqu’a 2h30 d’occupation du domaine public
et pour la zone verte une redevance a la demi-journée, 4 la quinzaine et pour 15 jours.

Le FPS minoré s’applique si I'usager s’acquitte de son FPS au plus tard dans les 4 jours aprés
la date de ’émission de I’avis de paiement.

Le stationnement payant sur voirie est applicable de gh i 13h et de 14h & 19h, du mardi au samedi. I ne
s'applique pas les jours fériés.

En référence 4 la Circulaire du Ministére de I'Intérieur NOR INTK D 9500030C du 26 janvier 1995, il est
proposé pour les professions médicales exercant leur activité professionnelle 4 Fontainebleau, une gratuité
de stationnement sur les zones orange et verte.

Cette gratuité serait accordée sous réserve d’arborer un caducée ou l'insigne prévu pour les auxiliaires
médicaux par les articles L.43311-23 et L.4321-12 du Code de la Santé Publique, ainsi qu’un enregistrement
préalable auprés du service gestionnaire du contréle du stationnement payant (c'est-i-dire, la société
Interparking).

Cette bienveillance a pour objectif de faciliter le stationnement des véhicules des professionnels de la santé
appelés 4 donner des soins 4 domicile, lorsqu'ils utilisent leurs véhicules dans le cadre de leur activité
professionnelle.

De méme, le tarif résident serait appliqué sur présentation d’un justificatif (Quittance d'électricité, gaz, ligne
téléphonique, internet, copie de taxe fonciére ou taxe d’habitation (ou un bail de location pour les résidents
de moins d'un an), copie de la carte grise (ou une attestation de Pemployeur pour les véhicules de sociétés
utilisés & titre personnel)).

Concernant la Loi n°® 2015-300 du 18 mars 2015 visant 4 faciliter le stationnement des personnes en situation
de handicap, la carte de stationnement pour personnes handicapées permet A son titulaire ou 2 la tierce
personne 'accompagnant d'utiliser,  titre gratuit, toutes les places de stationnement ouvertes au public.

2- Délégation dela gestion, du contréle du stationnement payant sur voirie

La Ville souhaite déléguer la gestion et le contrdle du stationnement payant sur voirie au délégataire de service
public du stationnement sur voirie ou en ouvrages.

Ainsi, un avenant N°2 i la convention de délégation de service public entre la Ville et la société Interparking
{convention entrée en vigueur le 22 janvier 2013) est proposé. Cet avenant a pour cbjet de définir les
conditions et les modalités de cette délégation.

Ce projet d’avenant s’inscrit dans le cadre réglementaire profondément modifié de ’'Ordonnance du 29
Jjanvier 2016 et de son Décret d’application du 1er février 2016 relatifs aux concessions.

Ainsi, méme si I'actuelle délégation de service public a été conclue en application des anciens textes (la Loi
Sapin), les nouveaux textes, entrés en vigueur au 1 avril 2016, s'appliquent aux avenants conclus i la
convention d’exploitation des parcs de stationnements de la Ville.

Or, ces nouveaux textes encadrent la conclusion des avenants, qui doivent étre limitées dans leur montant et

en tout état de cause, remplir les conditions fixées a I'article 36 du Décret concessions qui prévoient six cas
limitatifs dans lesquelles un avenant peut étre conclu. Le décret, en transposant la directive a introduit des

_5_
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cas particuliers qui n’étaient pas prévus par la loi Sapin. Ces cas particuliers ne vont pas nous concerner et
nous en resterons au critére (repris au 5° du texte) de la conservation de 1'équilibre du contrat initial,

En ce qui concerne le projet d’'avenant ne peut done qu'étre conclu que si, comme le prévoient les 5° et 6° de
l'articles 36, les modifications envisagées ne sont pas substantielles au sens du nouveau texte.

Or, l'article 36 6°, prévoit précisément qu'un avenant d’'un montant inférieur 4 10% du montant du contrat
initial ne peut étre regardé, compte tenu de son montant, comme une modification substantielle, et peut ainsi
étre conclu, sans justification.

Au-dela de ce seuil de 10%, comme le précise article 36 5° un avenant est légal s’il est justifié qu’il ne modifie
pas I'équilibre é&conomique du contrat en faveur du délégataire.

C'est donc en prenant en compte ces contraintes que la Ville a engagé des discussions avec la société
Interparking afin de pouvoir signer, 'avenant n°2, tout en sécurisant sa position.

Méme si le montant de 'avenant (environ 3 M€, soit 300 K€ sur 10 ans) est inférieur 4 10% du montant du
contrat (32 M€) la ville s’est attachée a défendre strictement le maintien de I'équilibre économique du contrat
(cf. infra : rémunération du délégataire).

2-1 Nouvelles missions du Délégataire

Par avenant, la Commune souhaite donc étendre les missions du Délégataire A :

I'exécution de la surveillance et du contrdle du stationnement payant sur voirie,
I'exécution de I'émission des FPS,
I'exécution du recouvrement des FPS,
la gestion des Recours Administratifs Préalables Obligatoires (RAPO),
la gestion des recours devant la Commission du Contentieux du Stationnement Payant (CCSP),
Porganisation de la communication aux usagers,
la gestion de la relation avec les usagers,
la gestion administrative et financiére du service,
T'exécution de la collecte des recettes et de la régie de recettes,
. Pexécution des relations avec FANTAI (cycle partiel),
. Pétablissement des rapports annuels de I'exécution du service,
. la mise en ceuvre des indicateurs qualité du service,
13. l'intégration du service i I'observatoire du stationnement défini par le Contrat,
14. le financement et la réalisation de tous les investissements nécessaires A la mise en ceuvre du service

REEOONoURL P

L’avenant prendra effet au 1°r janvier 2018 pour la durée restante de la délégation.

2-2 Personnel et moven affecté a la collecte, & la surveillance et au contréle par le
délégataire

Le Délégataire affecte & la surveillance et au contréle, de maniére exclusive et permanente, 4 agents
assermentés, exprimé en « équivalent temps plein annuel ».

Le Délégataire est habilité 4 décider seul des équipements et technologies qu’il met en ceuvre pour ses missions
de contrdle et de surveillance. Il assure a ses frais 'ensemble de I'équipement du Service en moyens techniques
et informatiques et en équipements de protection individuelle de ses agents nécessaires 4 la réalisation de sa
missjon de contréle et de compte-rendu. Il assume seul la prise en charge financiére de leur acquisition, de
leur entretien et des éventuelles charges de licences et commissions qui découleraient de leur utilisation.

2-3 Collecte et reversement des recettes de stationnement sur voirie

La totalité des recettes de stationnement y compris le FPS sera versée a la Ville, comme c’est déja le cas
dans le contrat actuel.
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La Commune garde a sa charge les frais et commissions monétiques et internet, par conséquent les
sommes reversées par le Délégataire le seront nettes des frais et commissions prélevées sur les paiements
monétiques et dématérialisés.

Les agents du délégataire seront désignés régisseurs de la Ville. Les modalités de collecte et de versement
sur le compte du Trésor Public (fréquence, moyens, suivi, etc..) sont précisées dans ’avenant.

2-4 Relation avec PANTAI (Agence Nationale du Traitement Automatisé des Infractions)

En cas d’absence de paiement ou de paiement insuffisant, I'avis de paiement du FPS sera transmis 3 'TANTAI
par la société Interparking aprés un délai de 9o jours,

L’ANTAI notifie, par voie postale ou par voie dématérialisée, I'avis de paiement du forfait post-stationnement
initial ou rectificatif au domicile du titulaire du certificat d’immatriculation du véhicule concerné ou au
domicile du locataire ou de I'acquéreur du véhicule.

Une convention 4 intervenir entre ’ANTAI et la commune (selon le cycle « Partiel »), modéle ci-joint, précise
les conditions et les modalités d’'intervention de 'ANTALI, au nom et pour le compte de la commune.

2-5 Délégation de la gestion des contestations a la société Interparking

L’usager qui entend contester le bien-fondé d'un avis de paiement d'un FPS doit obligatoirement exercer
un recours administratif préalable obligatoire (RAPO), auprés du Délégataire.

Le RAPO a pour effet de soumettre I'avis de paiement initial & un nouveau contréle qui peut
éventuellement déboucher sur sa modification. Le RAPO permet de corriger une erreur qui aurait pu
survenir dans le processus décisionnel initial. Il permet également a son auteur de comprendre la décision
prise et d’apprécier concrétement ses chances de succés d'une action judiciaire.

La loi prévoit qu'un RAPO puisse étre déposé a I'encontre de tout avis de paiement d'un FPS. L'exercice d’'un
RAPQ constitue une condition de recevabilité du recours juridictionnel qui pourrait suivre. Ainsi, si une
requéte est directement présentée devant la Commission du contentieux du stationnement payant, sans dépot
préalable d’'un RAPO, celle-ci sera considérée comme irrecevable.

Pour cela, ils devront s’adresser 3 Interparking, en charge de la gestion du RAPO {Recours Administratif
Préalable Obligatoire). Un bureau dédié & cette gestion sera situé dans le parking Marché, aux horaires
d’ouverture des bureaux. Deux agents, équivalent Temps Complet, sont prévus pour ces missions.

2-6 Rémunération du Délégataire

La mise en ceuvre du Service fera 'objet d’une facturation annuelle forfaitaire. Elle prend en compte toutes les
charges nécessaires au fonctionnement mais également la charge d’amortissement des investissements mis en
ceuvre. La rémunération du délégataire a été fixée en retenant le méme taux de marge que le Contrat initial et
est actualisée chaque année conformément a la formule du Contrat.

Pour 2018, le montant ressort 4 275 K€ HT.

Ainsi, en ce qui concerne la rémunération du délégataire, I'équilibre du contrat a été respecté.

Par ailleurs, il est trés difficile (voire impossible) de prévoir les répercussions de la nouvelle politique tarifaire
en voirie sur la fréquentation des parcs. En effet, dans 'hyper-centre de Fontainebleau, il est possible que la
fluidification du stationnement sur voirie conduise a des libérations plus importantes de places en surfaces,
comme il est néanmoins possible qu’un report se fasse en ouvrage au gré du choix des usagers.

Concernant la politique de stationnement sur voirie, le contrat prévoit déja la perception par la Ville de la
totalité des recettes.
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Labranche de I'alternative est traitée dans 'avenant n°2. En application, intéressement aux recettes des pares
en ouvrage garantit 4 la ville 80% de toute recette de fréquentation supplémentaire.

Dans le contrat actuel, I'intéressement de la Ville au Chiffre d’Affaires (CA) est apprécié au regard de deux
niveaux de seuils {en valeur 2012) :

- CAsupérieur A 2 250K€ : la différence est reversée 4 la Ville 4 hauteur de 50%

- CAsupérieur 4 2 750K€ : la différence est reversée i la Ville 3 hauteur de 80%

Or, compte tenu des perspectives d’évolution du CA et d’exploitation des pares en ouvrage, mais également de
Iapplication intégrée par les usagers du nouveau mode de fonctionnement du stationnement sur voirie et des
FPS, il a été convenu avec le délégataire d’abaisser le seuil de 80% 2 2 250K€ (valeur 2012 actualisée) 3 partir
de 2021.

Ainsi, en cas d’augmentation de fréquentation dans les pares en ouvrage (due par exemple i la réforme du
stationnement sur voirie) les recettes nouvelles par rapport au contrat initial, y compris aprés 2021, seraient
reversées a la Ville 4 hauteur de 80%.

L'équilibre initial du contrat est donc préservé, tant pour le délégataire que pour le délégant.

En outre, le prévisionnel de recettes supplémentaires (recettes de stationnement sur voirie et du FPS) sur les
années futures serait supérieur ou égal a la rémunération due au délégataire,

Aussi, est-il demandé au Conseil municipal de :

- Abroger 4 compter du 1er janvier 2018 la délibération N°15/67 du Conseil municipal du 1
juin 2015 relatif aux tarifs journaliers sur le stationnement payant sur voirie 4 compter du
1 juillet 2015,

- Abroger a compter du 1° janvier 2018 toutes délibérations antérieures relatives i la fixation
des tarifs du stationnement payant sur voirie.

- Approuver le baréme tarifaire de paiement immédiat de la redevance de stationnement
payant sur voirie présenté ci-dessus, applicable 4 compter du 1er janvier 2018,
conformément au plan ci-dessous,
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Approuver 4 compter du 1° janvier 2018 le montant du Forfait Post Stationnement ainsi que
le montant du Forfait Post Stationnement minoré, mentionné dans la grille tarifaire de
stationnement,

Préciser que le tarif résident sera appliqué sur présentation d’un justificatif : quittance
d’électricité, gaz, ligne téléphonique, internet, copie de taxe fonciére ou taxe d’habitation (ou
un bail de location pour les résidents de moins d’'un an), copie de la carte grise (ou une
attestation de 'employeur pour les véhicules de sociétés utilisés i titre personnel),

Approuver pour les professions médicales exercant leur activité professionnelle 3
Fontainebleau la gratuité de stationnement, sur les zones orange et verte, sous réserve de
présentation d'un caducée ou de I'insigne prévu pour les auxiliaires médicaux par les articles
L.43311-23 et L.4321-12 du code de la santé publique, ainsi qu’un enregistrement préalable
auprés du service gestionnaire du contréle du stationnement payant,

Préciser que pour les personnes en situation de handicap, la carte de stationnement pour
personnes handicapées permet a son titulaire ou A la tierce personne l'accompagnant
d'utiliser, 4 titre gratuit, toutes les places de stationnement ouvertes au public,

Approuver, 4 compter du ler janvier 2018, 'application de vingt minutes gratuites de
stationnement pour tous les usagers, une fois par jour et par véhicule et sur toutes les places
de stationnement payantes sur voirie de la Ville, moyennant la saisie 4 I’horodateur du
numéro d’immatriculation du véhicule stationné,

Approuver 'avenant N°2 au contrat de délégation de service public du stationnement sur
voirie et en ouvrage, joint, 4 intervenir avec la société Interparking,

Approuver la convention jointe, 4 intervenir avec 'ANTAI, en « cycle partiel »,

Autoriser M. Le Maire ou son représentant i signer ledit avenant avec la société
Interparking, ainsi que la convention avec PANTAI et toutes piéces s’y rapportant.
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Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 18 décembre 2017

Projet de délibération

Objet : Dépénalisation du stationnement payant sur voirie & compter du 1¢ janvier 2018 :
- Abrogation de la délibération N°15/67 du 1¢r juin 2015
- Abrogation des délibérations antérieures relatives 4 la fixation des tarifs du
stationnement payant sur voirie
- Approbation du baréme tarifaire de paiement immédiat de la redevance de
stationnement payant sur voirie et des montants du Forfait de Post Stationnement (FPS
et FPS minoré)

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L 2121-29 et
L 2333-87,

Vu la loi N°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action publique et d’affirmation
des métropoles (MAPTAM), et notamment son article 63,

Vu la délibération N°17/XX du conseil municipal du 18 décembre 2017 relative a la
dépénalisation du stationnement payant sur voirie & compter du 1% janvier 2018 et 2 'approbation
d’un avenant N°2 au contrat de Délégation de Service Public avec la société Interparking,

Vu la délibération N°17/XX du conseil municipal du 18 décembre 2017 relative i la
dépénalisation du stationnement payant sur voirie & compter du 1 janvier 2018 et 4 'approbation
de la convention a intervenir avec 'ANATAI, en «cycle partiel»,

Considérant que la réforme relative a la dépénalisation du stationnement payant sur voirie a
pour objectif de donner davantage de compétences aux collectivités locales pour la mise en
ceuvre d'une stratégie en matiére de tarification, d’incitation au paiement df 4 un renforcement
de la surveillance et & une meilleure rotation du stationnement,

Considérant que ladite réforme conduit i substituer 4 'amende pénale, une redevance
d’occupation du domaine public versée a la collectivité,

Considérant que la nature de la redevance permet de proposer i 'usager le choix de deux tarifs
en fonction du moment oi il s’en acquitte :

- soit au réel si le paiement est effectué dés le début du stationnement et pour toute sa
durée,

- soit un tarif forfaitaire, sous la forme d*un Forfait Post Stationnement (FPS) et d'un FPS
minoré, dans le cas contraire,
Considérant I'avis de la commission Cadre de vie du 11 décembre 2017,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 décembre 2017,

Sur présentation du rapporteur, Mme PERRACHON,
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Aprés en avoir délibéré,
ABROGE, a compter du 1er janvier 2018, la délibération N°15/67 du Conseil municipal du
1% juin 2015 relatif aux tarifs journaliers sur le stationnement payant sur voirie applicable 2
compter du 1¢T juillet 2015.

ABROGE a compter du 1" janvier 2018 toutes délibérations antérieures relatives 2 la fixation des
tarifs du stationnement payant sur voirie.

APPROUVE le baréme tarifaire de paiement immédiat de stationnement payant sur voirie ci-
apres, applicable & compter du 1er janvier 2018 et conformément au plan ci-dessous :

ZONE ORANGE [ ZONEVERTE |

Durée montant ohzo

ohio 0,40 € oh26

oh2o 0,60 € ohg2

ohso 0,80 € oh38

oh40 1,20 € ohqq

ohszo 1,60 € ohs0

1hoo 2,00 € 1hoo

ithio 2,60 € 1this

1h20 2,90 € i1hzo

i1h3go 3,20 € ih3gs

1h40 3,60 € 1h4o0

1hz0 3,00 € 1thgs

2hoo 4,00 € 2hoo

shio 15,00 € Y2 journée
shzo 20,00 € Journée

2hzo 25,00 € Semaine (7 jours)

Quinzaine (14 jours)
15 jours
Forfait Mois Résident

Légende : Couleur verte = Zone verte / Couleur orange = Zone orange
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PRECISE que le tarif résident sera appliqué sur présentation d'un justificatif : quittance
d’électricité, gaz, ligne téléphonique, internet, copie de taxe fonciére ou taxe d’habitation (ou un
bail de location pour les résidents de moins d’'un an), copie de la carte grise (ou une attestation
de I'employeur pour les véhicules de sociétés utilisés 2 titre personnel).

APPROUVE, I'application de vingt minutes gratuites de stationnement pour tous les usagers,
une fois par jour et par véhicule et sur toutes les places de stationnement payantes sur voirie de
la Ville, moyennant la saisie 4 I'horodateur du numéro d’'immatriculation du véhicule stationné.

APPROUVE le montant du Forfait de Post Stationnement (FPS) ainsi que le montant du Forfait
Post Stationnement minoré, comme suit :

ZONE ORANGE = —— AL
Forfait post ;
. Forfait post
Statl?;gg;n at 25,00 € stationnement (FPS) 25,00 €
FPS minoré 15,00 € FPS minoré 15,00 €

PRECISE que le montant du FPS minoré sera appliqué en cas de paiement du FPS dans les 4
jours & compter de la date d’émission de I'avis de paiement.

APPROUVE pour les professions médicales exercant leur activité professionnelle 2
Fontainebleau la gratuité de stationnement, sur les zones orange et verte, sous réserve de
présentation d'un caducée ou de l'insigne prévu pour les auxiliaires médicaux par les articles
L.43311-23 et L.4321-12 du code de la santé publique, ainsi qu'un enregistrement préalable
aupres du service gestionnaire du contréle du stationnement payant.

PRECISE que pour les personnes en sitnation de handicap, la carte de stationnement pour
personnes handicapées permet & son titulaire ou  la tierce personne 'accompagnant d’utiliser,
a titre gratuit, toutes les places de stationnement ouvertes au public.

Cet acte pent faire 'objet d'un reconrg devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX

Maire de Fontainebleau

Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le
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. i CONSEIL MUNICIPAL
=" du 18 décembre 2017

Projet de délibération

Objet : Dépénalisation du stationnement payant sur voirie 4 compter du 1% janvier 2018 :
- Approbation d’'un avenant N°2 au contrat de Délégation de Service Public de
stationnement sur voirie et en ouvrage avec la société Interparking

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L 2121-29 et
L 2333-87,

Vu la loi N°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action publique et d’affirmation
des métropoles (MAPTAM), et notamment son article 63,

Vu I'Ordonnance du 29 janvier 2016 et de son Décret d’application du 1er février 2016 relatifs
aux concessions

Vu la délibération N°12/168 du conseil municipal du 17 décembre 2012 relative 4 I'approbation
du choix de la société INTERPARKING en tant que délégataire du service public du
stationnement en voirie et en ouvrages ainsi que les termes de la convention,

Vu la délibération N°14/134 du conseil municipal du 24 septembre 2014 relative 4 l'approbation
de I'avenant N°1 au contrat de Délégation de Service Public de stationnement sur voirie et en
ouvrage,

Vu la délibération N°17/XX du conseil municipal du 18 décembre 2017 relative 3 la
dépénalisation du stationnement payant sur voirie 4 compter du 1er janvier 2018, 4 'abrogation
des délibérations antérieures relatives  la fixation des tarifs du stationnement payant sur voirie
et a 'approbation du baréme tarifaire de paiement immédiat de la redevance de stationnement
payant sur voirie et des montants du Forfait de Post Stationnement (FPS et FPS minoré),

Vu la délibération N°17/XX du conseil municipal du 18 décembre 2017 relative a la
dépénalisation du stationnement payant sur voirie 4 compter du 1* janvier 2018 et 4 approbation
d’une convention avec TANTAI (cycle «Partiel»),

Considérant que la réforme relative A la dépénalisation du stationnement payant sur voirie a
pour objectif de donner davantage de compétences aux collectivités locales pour la mise en
ocuvre d'une stratégie en matiére de tarification, l'incitation au paiement di 4 un renforcement
de la surveillance et une meilleure rotation du stationnement,

Considérant que ladite réforme conduit & substituer 4 l'amende pénale, une redevance
d’occupation du domaine public versée 4 la collectivité,
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Considérant la convention de délégation du service public (DSP) relative au stationnement
payant sur voirie et dans les parcs en ouvrage entre la Ville de Fontainebleau et la Société
INTERPARKING en date du 21 janvier 2013,
Considérant que la Ville souhaite déléguer la gestion et le contrdle du stationnement payant sur
voirie ainsi que la gestion des contestations au délégataire de service public du stationnement
sur voirie et en ouvrages,
Considérant que la Ville souhaite donc étendre les missions du délégataire,
Considérant I'avis de la commission Cadre de vie du 11 décembre 2017,
Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, Mme PERRACHON,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVER l'avenant N°2 et ses annexes au contrat de délégation de service public du
stationnement sur voirie et en ouvrages, joints,  intervenir avec la société INTERPARKING

relatif 4 la gestion et au contréle du stationnement payant sur voirie ainsi que la gestion des
contestations.

AUTORISE M. le Maire ou son représentant i signer ledit avenant N°2 avec la société
INTERPARKING et toutes piéces s’y rapportant.

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget primitif de Vexercice 2018 de la
Ville et en tant que de besoin aux budgets primitifs des exercices suivants.
Cet acte peut faire 'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux

mais enivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETQUX

Maire de Fontainebleau

Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le



Délégation du Service public du stationnement de la Commune de Fontainebleau Avenant n®2

AVENANT N°2

Au contrat de Délégation de Service Public
conclu entre la Ville de Fontainebleau
et la société Interparking France SA
pour le stationnement sur voirie ¢t en ouvrages

ENTRE

La Commune de Fontainebleau, représentée par son Maire en exercice, diment habilité A cet effet par
délibération du Conseil municipal du ...

Ci-aprés dénommée « le Délégant » ou « la Collectivité » ou « {a Ville »

D’une part,

ET

La société INTERPARKING France SA, 15 Boulevard des Italiens — 30 rue de Gramont, 75002 PARIS,
société anonyme au capital de 33.704.000 Euros, enregistrée au Registre du Commerce et des Sociétés
de Paris sous le numéro 692 051 113

Ci-aprés dénommée « le Délégataire »

D’autre part

Ci-aprés désignées seules ou conjointement « la Partie » ou « les Parties ».
PREAMBULE

La Commune a confié au Délégataire par contrat de délégation de service public en date du 21 janvier
2013 le service public du stationnement payant sur voirie et en cuvrages de la Commune.

La réforme du stationnement payant sur voiric a été adoptée dans le cadre de la loi de modernisation de
I’action publique territoriale et d’affirmation des métropoles (MAPTAM) du 27 janvier 2014. Son entrée
en vigueur est programmeée au ler janvier 2018.
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L’objectif de la réforme est de donner davantage de compétences aux collectivités locales pour mettre
en ceuvre un véritable service public du stationnement incluant la définition de la stratégie en matiére de
tarification et une meilleure incitation au paiement par un renforcement de la surveillance. Pour cela, le
systéme passe d’une organisation pénale identique sur I’ensemble du territoire & une organisation locale
au moyen de la décentralisation et de la dépénalisation du stationnement payant sur voirie.

Pour ce faire, le caractére payant du stationnement est déconnecté du champ de la police municipale, et
devient une question domaniale. L'usager ne s’acquitte plus d’un droit de stationnement institué par le
maire, mais d’une redevance d’utilisation du domaine public relevant de la compétence du conseil
municipal .

Le maire) demeure compétent pour déterminer par arrété les lieux, les jours et les heures ol le
stationnement est réglementé.

I.’amende pénale disparait. La nature domaniale de la redevance permet de proposer & I’'usager le choix
entre deux tarifs en fonction du moment o1 il s’en acquitte:

= soit au réel si le paiement est effectué dés le début du stationnement et pour toute sa durée;
e soit un tarif forfaitaire, sous la forme d’un forfait de post-stationnement (FPS), dans le cas
contraire. Un avis de paiement & régler dans les trois mois est alors notifié.

Pour contester le FPS, 1'usager doit, avant de saisir le juge, déposer un Recours administratif préalable
obligatoite (RAPO) dans le mois qui suvit I’émission du FPS auprés de I’autorité dont reléve 1’agent
assermenté ayant établi I’avis de paiement.

Passé le délai de trois mois aprés notification du FPS, si ce dernier reste impayé€, on passe alors en phase
de recouvrement forcé des sommes dues par le biais de 1’émission d’un titre exécutoite. Ce dernier
mentionne le montant du forfait impayé et de la majoration due a I’Etat.

La Commune et le Délégataire se sont rapprochés en vue de définir I’organisation technigue,
administrative et financiére de la mise en ceuvre de cette réforme sur le périmétre du stationnement
payant sur voirie dont le Délégataire assure 1’exploitation technique dans le cadre du Contrat de
Délégation de Service Public qui les lie.

Le présent avenant a pour objet de définir ces modalités et de modifier en conséquence les stipulations
du contrat initial.

Par conséquent,

IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT
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ARTICLE A : Objet

Le Délégataire est chargé de ’exécution du service relatif 4 la gestion du stationnement payant sur voirie
et le recouvrement spontané des droits de stationnement sur voirie, de Ia collecte des horodateurs et de
la gestion des réclamations des usagers du stationnement sur voirie.

En conséquence de quoi, le dixiéme alinéa de 1’article 2 de la Convention (Objet de la Convention) est
complété et modifié comme suit :

- la gestion du stationnement payant sur voirie, le recouvrement spontané des droits de
stationnement sur voirie, la collecte des horodateurs et la gestion des réclamations et
contestations des usagers du stationnement sur voirie ».

Le reste de Iarticle demeurant inchangé.

L’article 1** du Cahier des Charges applicables 4 la gestion du stationnement sur voirie est complété
comme suit :

ARTICLE 1. OBJET DE LA CONVENTION CONCERNANT LE STATIONNEMENT PAYANT
SUR VOIRIE

A la fin de cet article sont intégrés les alinéas suivants :

« Sur le domaine du stationnement payant sur voirie défini par le présent contrat, le Délégataire est
également chargé des services suivants (ci-aprés, le « Service de Statiormement Payant »):

D'exécution de la surveillance et du contréle du stationnement payant sur voirie,

['exécution de 1'émission des FPS,

l'exécution du recouvrement spontané des FPS,

la gestion des RAPO,

la rédaction des mémoires en défense dans le cadre des recours devant la CCSP,
Vorganisation de la communication atx usagers,

la gestion de la relation avec les usagers,

la gestion administrative et financiére du service,

Vexécution du recouvrement spontané des recettes conformément a la régie de receites a créer,
Vexécution des relations avec I'ANTAI

I'établissement des rapports annuels de l'exécution du service,

la mise en ceuvre des indicateurs qualité du service,

Uintégration du service a I'observatoire du stationnement défini & l'article 10,

le financement et la réalisation de tous ley investissements nécessaires a la mise en ceuvre du
service

Le Service de Stationnement Payant est opératoire auprés du public, sans préjudice de l'application de
l'article 9 du présent Cahier des Charges, aprés (i) 'obtention des assermentations des agents du
Délégataire (qui devront étre obtenues avant le 31/03/2018) et (ii) une période de préparation ef
d’adaptation des équipements de collecte du paiement des droits de stationnements qui débutera au plus
tard le 17 janvier 2018. ».

ARTICLE B : Personnel

Du fait des nouvelles tAches qui sont confiées au Délégataire, son personnel est tenu de se conformer &
de nouvelles obligations.
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L’article 10 de la Convention est donc modifié comme suit :
ARTICLE 10. PERSONNEL AFFECTE A L’EXECUTION DU SERVICE
Le troisiéme alinéa est modifié comme suit ¢

« Sans préjudice des stipulations plus contraignantes du Cahier des Charges applicables a la gestion
du stationnement sur voirie, les agents du Délégataire seront pourvus, par les soins de ce dernier, d’'une
tenue uniforme convenable, propre et distinctive ».

Le reste de I’article demeurant inchangé.

L’article 11 de la Convention est modifié comme suit :
ARTICLE 11. COMPORTEMENT DU PERSONNEL
Apreés le deuxiéme alinéa est intégré I’alinéa suivant :

« Le personnel du Délégataire intervenant sur le stationnement payant en voirie devra en outre se
conformer aux obligations stipulées dans le Cahier des Charges applicables a la gestion du
Stationnement sur voirie ».

Le reste de ’article demeurant inchangé.

ARTICLE C : Modalités d’exercice du Service de Stationnement Payant

3.1 - Rappel des dispositions législatives et réglementaires

Les décisions relatives aux modalités d’exercice de la surveillance et du contrle du stationnement sur
voirie relévent du pouvoir du Maire de la Ville qui est seul habilité 4 prendre les mesures d’organisation
du Service par Arrété,

La surveillance du stationnement sur voirie vise 4 assurer parallélement :
¢ le contrble du stationnement interdit, génant, trés génant ou abusif. Ces infractions reldvent
quant 4 elles du systéme pénal et leur contrdle reste a la charge de I’autorité détentrice du
pouvoir de police.
e la vérification du paiement de la redevance de stationnement. En cas d’absence de ticket ou
d’insuffisance de paiement, 1’usager doit alors s’ acquitter d’un forfait de post-stationnement;

Relévent exclusivement du pouvoir de police, le conirdle et la verbalisation des infractions suivantes:
= le stationnement réglementé ou interdit visé par les articles R. 417-1 A R. 417-6 du code de la
route.
= |e stationnement génant et trés génant visé par les articles R. 417-10 et R. 417-11 du code de
la route.
e le stationnement abusif visé par les articles R. 417-12 et R. 417-13 du code de la route.
¢ le stationnement dangereux visé par l'article R. 417-9 du code de la route.
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Ainsi, les personnes habilitées a exercer le contrble et la verbalisation de ces infractions sont, 2
I’exclusion de toutes autres :

» les personnels de police et de gendarmerie nationale,

¢ les personnels de la police municipale,

» les agents cités aux articles L. 130-4 et R. 130-4 du code de la route. Il s’agit des agents titulaires
ou contractuels de I’Etat et des agents des communes, titulaires ou non, chargés de la
surveillance de la voie publique (ASVP), agréés par le procureur de la République,

o les agents, agréés par le procureur de la République, de certains services publics urbains de
transport en commun de voyageurs (ces services publics figurent sur une liste dressée dans des
conditions fixées par décret en Conseil d’Etat).

La vérification du paicment de la redevance de stationnement (systéme dépénalis€) et le défaut ou
I'insuffisance de paiement de la redevance de stationnement peut étre d’autre part assuré par :
e les personnels de la police municipale dont les missions auront ét¢ élargies,
* les agents cités aux articles L. 130-4 et R. 130-4 du code de la route. Il s’ agit des agents titulaires
ou contractuels de I’Etat et des agents des communes, titulaires ou non, chargés de la
surveillance de la voie publique (ASVP), agréés par le procureur de la République,

e les agents assermentés nommeés par le Délégataire de la mission de collecte de la redevance de
stationnement.

En conséquence de quoi, I’article 3 du Cahier des charges applicables 4 la gestion du stationnement sur
voirie est renommé « Prestations & assurer par I’Exploitant au titre de la gestion des horodateurs ». Le
contenu de cet article demeure inchangé.

Apres "article 3 du Cahier des charges applicables 4 la gestion du stationnement sur voirie, sont intégrés
les articles suivants :

« ARTICLE 4. MODALITES D’EXERCICE DE LA SURVFILLANCE ET DU CONTROLE DU
STATIONNEMENT PAYANT SUR VOIRIE

« 1. Personnel affecté a la collecte, a la surveillance et au contréle par le Délégataire

Le Délégataire affecte a la surveillance et au contrdle, de maniére exclusive et permanente, 4 agents
assermentés, exprimé en « équivalent temps plein annuel »,

Les agents assermentés portent en permanence ume carte professionnelle avec leur photographie
d'identité ainsi qu'un signe distinctif de lewr fonction.

Aux termes de Darticle R. 2333-120-8 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), les
personnes affectées au service et désignées par le Délégataire pour établir des avis de paiement du
Jorfait de post-stationnement devront & tout moment satisfaire aux conditions suivantes :

s Bire de nationalité frangaise ou ressortissant d'un autre Etat membre de I'Union européenne ou
d'un autre Etat partie & l'accord sur I'Espace économique européen ou de la Confédération
suisse;
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e présenter des garanties d'honorabilité et de probité, appréciées notamment au vu du bulletin n®
3 du casier judiciaire et de la jouissance des droits civiques dans I'Etat dont la personne est
ressortissante. Pour les personnes qui ne sont pas de nationalité francaise, ces garanties sont
établies par la production d'un document émanant des autorités de UEtat dont elles sont
ressortissantes ;

¢ ftre majeurs et ne pas étre placés sous sauvegarde de justice, sous tutelle ou sous curatelle;

© avoir prété serment devant le tribunal d’instance du lieu de sa résidence administrative.

Le Délégataire est seul responsable devant la Ville du strict respect de cette obligation. Il devra en
apporter la preuve a chague nomination et a premiére demande de la Ville chaque fois que celle-ci le
Jugera nécessaire,

Le Délégataire attribue a chague agent assermenté un numéro d'identification garantissant son
anonymat sur les avis de paiement. Le Délégataire établit et tient a jour un recueil, sous format papier
ou électronique, dans lequel figure l'ensemble des numéros d’identification attribués et pour chacun
d’entre eux :

¢ e nom et le prénom de I'agent correspondant;

o lelieu et la nature des fonctions qu'il exerce;

o [ladate de son assermentation;

* un spécimen de sa signature manuscrite.

Pour préserver la sécurité des agents, les données figurant dans le recueil ne sont communicables qu'd
Voccasion d'une procédure contentieuse au cours de laquelle serait mise en cause la compétence de
agent ayant établi ['avis de paiement.

En cas de défaut constaté aux dispositions de 'article R, 2333-120-8 du CGCT, le Délégataire s 'engage

a retirer du Service du Stationnement Payant la personne visée avec effet immédiat & premiére demande
de la Ville. »

2. Programme de surveillance réalisé par le Délégataire

Le programme de surveillance définit les jours et heures pendant lesquels la surveillance du paiement
du stationnement sur voirie est exécutée par les agents du Délégataire ainsi que les zones de
surveillance. Il définit les objectifs indicatifs a atteindre en termes de taux de rotation et de respect du
paiement du stationnement sur voirie.

Ce programme est établi d'un commun accord entre ia Ville et le Délégataire.

Les objectifs indicatifs de taux de rotation et de taux de paiement du stationnement sont des outils de
mesure et pilotage & l'usage des Parties de efficience du programme et de 'organisation du service.
A ce titre, le Délégataire assume une obligation de moyens et non de résultal quant a Uatteinte de ces
objectifs indicatifs.

Le contenu du programme de surveillance peut étre révisé et modifié d'un commun accord a l'initiative
de la partie ia plus diligente. Dans le cas ot une décision de modification du programme de surveillance
serait de nature a modifier substantiellement la charge de travail des agents du Délégataire et devrait
conduire ce dernier a augmenter ou diminuer effectif des agents affectés au Service de Stationnement
Payant, le Délégataire présentera un devis modificatif qui domnera lieu a établissement d'un avenant
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au présent conirat; dans ce cas, la mise en viguewr du nouveau programme ne pourra intervenir
qu'aprés signature de !’avenant. Dans le cas ot la Commune modifierait de maniére unilatérale le
programme de surveillance, le Délégataire serait en droit de produire auprés de la Ville une demande

de réparation financiére & due concurrence des surcoiits qu il aura dit supporter du fait de cette décision
unilatérale.

La Ville conserve le droit de contrdler la bonne application par le Délégataire du programme de
surveillance et peut exiger a tout moment du Délégataire qu’il justifie de son activité. Pour exercer ce
droit, le Délégataire autorise la Ville & mener des audits & sa convenance et & accéder & tous documents
relatifs au Service de Stationnement Payant lui permettant de juger du respect du programme. A ce fitre,
le Délégataire s engage a tenir le relevé quotidien de I'activité de ses agents permettant de retracer pour
chaque jour, I'effectif présent, les horaires d’exécution du service, les zones surveillées, les volumes de
places contrélées et de FPS émis.

3. Moyens technigques de contrile du paiement

Le Délégataire est habilité a décider seul des équipements ef technologies qu'il met en ceuvre pour ses
missions de contrdle et de surveillance. Il assure & ses frais ['ensemble de 1'équipement du Service de
Stationnement Payant en moyens techniques et informatiques et en équipements de protection
individuelle de ses agents nécessaires & la réalisation de sa mission de contréle et de compte-rendy. Il
assume seul la prise en charge financiére de leur acquisition, de leur entretien et des éventuels charges
de licences et commissions qui découleraient de leur utilisation.

Le Délégataire est seul responsable de la conformité des moyens informatiques dédiés aux opérations
de contréle au regard de la législation et particuliérement des recommandations de la Commission
Nationale Informatique et Libertés (CNIL) et des arrélés pris par le Ministére de I'Intérieur en matiére
de moyens automatisés de contréle. En cas d'infraction & ces dispositions, il dégage la Commune de
toute responsabilité.

Les investissements prévus pour permettre le fonctionnement du service sont listé en ANNEXE 6,

ARTICLE 5. EMISSION DES FORFAITS DE POST-STATIONNEMENT (FPS)

En cas d’'absence ou d'insuffisance de paiement de la redevance de stationnement par les
automobilistes, un forfait de post-stationnement leur est facturé.

1 — Rappel des dispositions législatives et réglementaires

L'article 63 de la loi MAPTAM dispose que 'institution de la redevance de stationnement et du forfait
de post-stationnement (FPS) associé, leurs tarifs et les conditions matérielles de gestion de ce service
(maintien de I'apposition sur le véhicule des avis de paiement ou recours & l'envoi postal via I'Agence
nationale de traitement automatisé des infractions (ANTAI), délégation & un prestataire extérieur des
activités de surveillance et de collecte...) relévent de la compétence de I'organe délibérant de la
commune ou du groupement de collectivités compétent en matiére de mobilité.

Le présent article décrit les dispositions relatives awx modalités d'émission et de présentation des FPS
aux usagers de la voirie de la Ville. La Ville conserve le droit de les modifier & sa convenance dans le
respect des formes réglementaires et législatives.
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2 — Modalité de présentation du FPS

Pour établir les avis de paiement de ces FPS, la Ville a choisi de recourir au format papier. Par
conséquent, ['agent de surveillance doit déposer l'avis de paiement sur le véhicule.

Il peut soit remplir & la main un avis de paiement, & l'instar des procés-verbaux Issus des carnets
souche utilisés avant la réforme, soit opter pour un dispositif électronique portable muni d'une
imprimante permettant d'éditer instantanément I'avis de paiement a placer sur le pare-brise.

3 — Montant du FPS

Conformément a sa Déiibération du .././.. (ANNEXE 7), le Conseil Municipal de la Ville, a arrété le
montant du FPS comme suit :

o FPS:2500€
o FPSminoré: 135,00€

Le montant du FPS peut étre modifié au cours de la Délégation de Service Public par Délibération du
Conseil Municipal,

Le Délégataire s 'engage & appliquer les Tarifs décidés par la Ville.
4 — Rédaction de Uavis de paiement FPS

Les modalités de rédaction de 1’avis de paiement FPS sont réglées par le CGCT. Le Délégataire est
tenu, a peine de sanction, de s'y conformer.

Conformément au IL de article R 2333-120-4 du CGCT. L’avis de paiement 2st composé de deux
parties ;

o ['une relative aux caractéristiques propres au forfait de post-stationnement, dénommée «
Etablissement de I’avis de paiement du forfait de post-stationnement »;

o 'autre indiguant les modalités de paiement et de contestation de ce forfait, intitulée « Modalités
de paiement et contestation ».

Conformement aux dispositions de F'article. R. 2333-120-4.-1 du CGCT,

A. les mentions suivantes doivent figurer au sein de la partie « Etablissement de I'avis de paiement
du forfait de post-stationnement » et dans cet ordre précis :
1. le nom de la commune ayant institué la redevance;
2. le nom et les coordonnées de Uamorité dont reléve Uagent assermenté (le Délégataire);
3. le mméro d'identification de l'agent assermenté;
4. la date, I'heure et le lieu de constatation de Uabsence ou de linsuffisance de paiement
immédiat de la redevance;
le numéro d'immatriculation et la margue du véhicule objet de 'avis de paiement;
le montant du forfait de post-stationnement dii en précisant, s'il y a lieu, le montant de la
redevance réglée dans la zone considérée dés le début du stationnement admis en déduction
dans les conditions prévues a l'article R 2333-120-5 du CGCT;

&N
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7. l'heure & laquelle le forfait faisant 'objet de 'avis de paiement cesse de produire ses effets
si un justificatif du paiement immédiat valide n'est pas apposé dans le véhicule ou transmis
par voie dématérialisée conformément aux dispositions prévues a l'article R. 417-3-1 du
code de la route. L'heure est déterminée dans les conditions prévues par les dispositions de
Particle R. 2333-120-6 du CGCT;

o P

la signature de l'agent ayant établi I'avis de paiement apposé sur le véhicule.
le numéro de I'avis de paiement attribuéd par 'autorité dont reléve l'agent, dans le respect

des caractéristiques fixées par arrété.

B. La seconde partie, « Modalités de paiement et contestation » constitutive du forfait de post-
stationnement a pour but d'informer 'automobiliste sur les modalités de paiement qu’il doit
suivre pour s 'acquitter de son forfait de post-stationnement, ainsi que sur les voies de recours
mises a sa disposition. Les mentions suivantes doivent figurer au sein de cette partie:

1.

2.
3

11

les coordonnées du service auprés duquel le montant du forfait de post-stationnement
dii est a payer avant la date limite;

les modalités de paiement permettant d'acquitter le forfait di;

la collectivité ayant choisi de minorer le montant du FPS en cas de paiement rapide, il
devra figurer une mention précisant le montant de la minoration et le délai maximal
pour pouvoir y prétendre.

la date limite pour s’acquitter du montant du forfait de post-stationnement dii, calculée
conformément aux dispositions du IV de l'article L. 2333-87 du CGCT;

Uindication qu’au terme de ce délai de trois mois, en cas de non-paiement ou
d'insuffisance de paiement du forfait, un titre exécutoire assorti d'une majoration de
20 % du montant du forfait, avec un minimum de 50 euros, sera émis a l'encontre du
titulaire du certificat d'immatriculation du véhicule ou, dans les cas prévus au VII de
Darticle L. 2333-87 du CGCT, du locataire ou de I'acquéreur du véhicule ;
Uindication qu’en cas de contestation, un recours administratif est obligatoire avant
toute saisine de la juridiction compétente, d peine d'irrecevabilité de cette saisine;

les coordonnées de Pautorité auprés de laquelle le recours administratif préalable
obligatoire & I'encontre de I'avis de paiement délivré peut étre exercé;

Uindieation du délai d'ui mois offert pour exercer ce recours administratif;

les modalités de saisine de I'autorité auprés de laquelle le recours peut étre exercé;

la mention suivante: « L 'absence de réponse écrite regue dans le mois suivant la date
de 1'avis de réception postal ou électronique du recours vaut rejet du recours. La
décision de rejet peut étre contestée dans le délai d'un mois devant la commission du
contentieux du stationnement payant, sous réserve du paiement préalable du montant
du forfait de post-stationnement indigué sur le présent avis de paiement et du respect
des autres conditions de recevabilité du recours. »;

lorsque les renseignements portés & I'occasion de I’établissement de I'avis de paiement
font l'objet d'un traitement automatisé au sens de la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978
relative & linformatique, aux fichiers et aux libertés, la possibilité d’exercer un droit
d'acceés et de rectification auprés de 'autorité dont reléve [’agent ayant établi I'avis de
paiement.

$ — Modalités particuliéres de calcul du montant a payer figurant sur I’avis de paiement du FPS

Les modalités de détermination du montant & payer devant figurer sur ['avis de paiement FPS sont
réglées par le CGCT. Le Délégataire est tenu de sy conformer.
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A Encas d'absence de paiement

Le montant du forfait de post-stationnement a facturer a l'automobiliste est celui indigué dans la
délibération instituant le baréme tarifaive de paiement (ANNEXE 7).

L’absence de paiement par l'automobiliste se caractérise par :
o ['absence de tout ticket apposé derriére le parebrise, ou transmis par voie
dématérialisée;
ou la présence d’un ou plusieurs tickets ne permettant pas de conclure & une
insuffisance de paiement, ¢ ’est-a-dire ne remplissant pas les conditions énumérées au
paragraphe B. « En cas d'insuffisance de paiement »

B. En cas d'insuffisance de paiement

Le montant du forfait de post-stationnement doit étre minoré par celui de la redevance de paiement
spontanée déja acquittée par I'automobiliste.

Une situation d’insuffisance de paiement est constatée dés lors que les trois conditions suivantes
sont cumulativement satisfaites :

Condition 1 . ii existe un ticket de stationnement apposé derriére le pare-brise, ou transmis par voie
dématérialisée, dont 'heure de fin de validité est dépassée. Les tickets expirés la veille du jour du
contrdle ne sont pas pris en compte ;

Condition 2 : I'heure de début de validité du ticket expiré se situe au sein de la plage horaire de
stationnement valable au moment du contréle. Cette condition revient a s ‘assurer que le véhicule
n'a pas dépassé la durée maximale autorisée.

Condition 3 : lorsque plusieurs tickets remplissent les conditions I et 2, seul celui indiquant I'heure

de début la plus récente est pris en compte pour le calcul du montant du forfait de post-
stationnement.

Le mode opératoire peut étre schématisé comme suit .

an §
e bt el

51 plusiears bickets
— reitplissent les
conditions 1 et 2,
sl el inidiiguant

Présence i ticket [—-—_ Date et heuti de ’ INSUFFISANCE DE

fanl expicd avant . détrn do tickoot el PAIEMENT (prie en
Iheure de contrdle: atr e de fa comple du ticket
plage horine” dans fe caloud do

mantani dv FPs)

I'hewze de dibul
fa plis récente a4t
[ &n campbe

(pas de prise en comple du licke!
‘dans Ig catcul di montant di FPS)

* Le ticket doit en outre avoir expiré le jour du confrile
Les modalités particuliéres de validation des conditions 2 et 3 sont détaillées en annexe 8.
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6 - Modalités de calcul de Pheure & partir de laquelle un nouveau forfuit de post-stationnement peut
étre tabli

Les modalités de calcul de I'heure & partir de laquelle un nouveau forfail de post-stationnement peut
étre établi sont réglées par le CGCT. Le Délégataire est tenu, & peine de sanction, de s’y conformer.

L’heure a partir de laquelle un nouvel avis de paiement est susceptible d'étre délivré doit étre inscrite
sur 'avis de paiement du FPS, selon les termes de I'article R. 2333-120-4 du CGCT.

Cette heure se détermine selon les dispositions inscrites & article R. 2333-120-6 du méme code:

o lorsqu’un forfait de post-stationnement est émis en raison d’une absence de paiement, cette
heure se détermine en ajoutant la durée maximale de stationnement autorisée & ['heure
d’émission du forfait de post-stationnement. A titre d’exemple : si un forfait a été établi & 9h50
dans une zone ou le stationnement est limité a 2 heures, un nouveau forfait de posi-
stationnement peut étre émis a partir de 11h50;

* lorsqu’un forfait de post-stationnement est établi en raison d une insuffisance de paiement, cette
heure se détermine en ajoutant la durée maximale de stationnement autorisée a l'heure
d'émission du ticket pris en compte dans le calcul du montant du forfait de post-stationnement.
A titre d’exemple : dans une zone ol le stationnement est limité & 2 heures, si un FPS a été
établi a 9h50 en prenant en compte un ticket délivré & 9h10, un nouveau FPS peut étre émis a
partirde 11110 ;

* en cas de pause méridienne, la durée de cette pause est neutralisée pour le calcul de I'heure &
partir de laquelle un nouveau FPS peut étre établi.

L’heure déterminée en application des régles énoncées ci-dessus ne peut en aucun cas excéder I'heure
de fin de la période quotidienne de stationnement payant, Un nouveau forfait de post-stationnement peut
étre émis dés le début de la période quotidienne de stationnement payant le lendemain. Cette disposition
est valable quelle que soit la raison pour laquelle le forfait de post-stationnement a été établi (absence
ou insuffisance de paiement).

ARTICLE 6. MODALITES DE RECOUVREMENT DES FPS ET DES RECETTES DE
STATIONNEMENT PAYANT

1. Modalités de paiement par les automobilistes des FPS

Afin de permettre aux usagers de payer le FPS et le FPS minoré, le Délégataire metira & leur disposition
les moyens de paiement suivant :

*  Un local d’accueil ouvert pendant les jours et horaires de fonctionnement du stationnement
payant sur voirie tels que définis par la Ville. A ce local seront acceptés les paiements en
espéces, par chéque et par carte bancaire ou de crédit. Le Délégataire affectera un agent
assermenté & temps plein sur ce poste.

¢ La possibilité de régler le FPS sur les horodateurs disposés dans la Ville.

* La possibilité de régler le FPS par voie dématérialisée au moyen d'une application sur
smartphone ou du site internet du Délégataire.

L encaissement du FPS devra donner lieu a délivrance & I'usager d’un regu reprenant les informations
du FPS réglé. En cas de réglement d’une pluralité de FPS, un requ sera délivré pour chague FPS.
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Le conducteur ayant fait le choix du paiement immédiat de la redevance de stationnement se voit

remettre un justificatif, imprimé ou transmis par voie dématérialisée, comportant les mentions suivantes
(article R. 2333- 120-3 du CGCT):

* ladate et I'heure d’impression ou de transmission du justificatif:

* ladate et 'heure de fin de période du stationnement payé immédiatement;

o le moniant de la redevance de stationnement payé;

o le baréme tarifaire appliqué dans la zone de stationnement;

* lerappel de larégle: « Le forfait est dii en cas de paiement insuffisant »

» lorsque le justificatif est délivré sous forme d'imprimé, la prescription suivante: « A placer &
’avant du véhicule, bien lisible de l'extérieur ».

2. Moyens de paiement par les automobilistes du prix du stationnement

Les moyens de paiement de la redevance de stationnement mis & la disposition des usagers par le
Délégataire sont ;

1. Le paiement par piéces de monngie aux horodateurs

2. Le paiement par Carte Bancdire aux horodateurs et au local d'accueil

3. Le paiement dématérialisé par inscription de I'usager sur une plateforme permettant les
transactions par internet mobile.

4. Le paiement par chéque des FPS au local d’accueil

Dans le cadre de la promotion des moyens de paiement Jhonétiques et dématérialisés, le Délégataire et

la Commune ceuvreront & réduire progressivement I'acceptation des espéces sur les horodateurs et des
chéques.

3. Modalités de recouvrement amiable par le Délégataire des recettes de stationnement et des FPS

Aux fins de procéder au recouvrement amiable des recettes de stationnement et des FPS, le Délégataire
proposera & la Ville un régisseur des recettes ainsi que dewx suppléants . La Ville entérinera la
nomination du régisseur de recettes et de ses suppléants par arrété du Maire aprés accord du Trésorier
municipal. L'avis conforme du comptable public assignataire sera recueilli préalablement &
l'élargissement de la régie de recettes au FPS.

Les sommes encaissées seront créditées sur un compte ouvert au Trésor Public au nom de la Ville.

Pour les recettes de FPS, le régisseur devra fenir une comptabilité informatisée des émissions et
encaissements de FPS. Il devra déposer les fonds collectés & la Trésorerie municipale de Fontainebleau
selon les modalités définies dans la décision de création de la régie. Il déposera mensuellement au
service finances de la Ville le récapitulatif des dépdts du mois ainsi que toute piéce nécessaire au
contréle de la régie.

Pour les recettes de stationnement, le reversement des recettes est effectué sur le compte de la Ville.

La Ville prend a sa charge les frais bancaires, les commissions monétiques et tout frais engendré par
les divers moyens de paiement.

Le régisseur remetira mensuellement au service finances de la Ville un rapport détaillé de la collecte
comportant par point de paiement le moyen de paiement, les sommes encaissées par les usagers, le
montant encaissé au titre du stationnement et du FPS ainsi que le détail des frais bancaires prélevés,
selon le modeéle joint en annexe 9.)
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ARTICLE 7. GESTION DES RAPO

1 — Définition et objectifs du RAPO

L'usager qui entend contester le bien-fondé d’un avis de paiement d'un forfait de post-stationnement
(FPS) doit obligatoirement exercer un recours administratif préalable obligatoire (RAPQ), auprés de
la commune, de ['établissement public de coopération intercommunale, du syndicat mixte ou du
Délégataire dont reléve l'agent assermenté ayant établi ledit avis.

Le RAPO a pour effet de soumetire l'avis de paiement initial a un nouveau contrdle qui peut
éventuellement déboucher sur sa modification. Le RAPQ permet de corriger une erreur qui qurait pu
survenir dans le processus décisionnel initial. Il permet également a son auteur de comprendre la
décision prise et d’apprécier concrétement ses chances de succés d’une action judiciaire.

La loi prévoit qu'un RAPO puisse étre déposé a l'encontre de tout avis de paiement d’un forfait de post-
stationnement. L exercice d'un RAPQ constitue une condition de recevabilité du recours juridictionnel
qui pourrait suivre, Ainsi, si une requéte est directement présentée devant la Commission du contentieux
du stationnement payant, sans dépét préalable d'un RAPO, celle-ci sera considérée comme irrecevable.

2 = Conditions de recevabilité des RAPO

Pour étre recevable, le RAPO contre I'avis de paiement d'un forfait de post-stationnement doit étre
engagé dans le délai d'un mois & compter de la date de notification de l'avis.

Conformément & [’article R. 2333-120-13 du CGCT, a peine d’irrecevabilité, le RAPO devra étre
présenté par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou, le cas échéant, par
Dintermédiaire du procédé électronique mentionné dans l'avis de paiement. Le respect de cette
condition de forme est impératif.

L article L. 2333-87 du CGCT dispose que « les mentions portées sur I’avis de paiement du forfait de
post-stationnement par 1'agent assermenté font foi jusqu'a preuve contraire ». De ce fait, la charge de
la preuve incombe au redevable et non a la Collectivité ou son Délégataire.

3 — Moyens de dépit de RAPO
Le Déléguataire mettra a la disposition des usagers un formulaire de RAPO accessible par le biais d'un

site internet. Ce formulaire pourra étre soit imprimé et posté en recommandés, soil étre transmis
électroniquement au Délégataire par le biais d'une procédure sécurisée et agréée par la Ville.

4 — Traitement des RAPO
Le Délégataire est chargé du traitement des RAPQ dirigés contre les FPS qu'un de ses agents a établis.

Conformément & l'article R. 2333-120-13 du CGCT, un agent assermenté pour établir des avis de
paiement étant incompétent pour examiner les RAPO portant sur les FPS qu'il a lui-méme établis, le
Délégataire désignera un agent dédié au traitement des RAPO qui remplisse cette condition.

Afin de permettre un traitement rapide et le contréle par la Ville, le Délégataire équipera le Service de
Stationnement Payant, & ses frais, d'un logiciel de base de données exhaustive dans laquelle seront
renseignées l'ensemble des informations nécessaires au traitement rapide des RAPO regus :

e bgrémes tarifaires de chague zone de stationnement;
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*  baremes tarifaires spécifiques (vésidents, professions mobiles...), le cas échéant;

*  copies des avis de paiement des forfaits de post-stationnement émis le mois précédent;

o données relatives au contrile (liste et numéro d ‘identification des agents de contréle, lieux
d’affectation des agents...);

* le cas échéant, recensement des pannes et dysfonctionnements ayant été observés le mois
précédent sur les éguipements de paiement et de contréle;

* toute autre donnée qui semblerait utile au traitement des RAPO.,

Le Délégataire statue dans un délai d"un mois & compter de la date inscrite sur I’ avis de réception postal
ou électronique du RAPO. A défaut d'une décision explicite dans ce délai, le Délégataire est considéré
comme gyant rejeté implicitement la demande qui hui est présentée par I'auteur du RAPO.

[A la réception d'un RAPO, le Délégataire examine s'il respecte bien les conditions de recevabilité
prévues a l'article R 2333-120-13 du CGCT. Ces premiéres vérifications consistent notamment &
5 ‘assurer que le RAPQ est bien déposé par le titulaire du certificat d’immatriculation du véhicule, par
le locataire, I'acquéreur du véhicule ou le mandataire désigné, et qu'il est motivé et accompagné d’une
copie de ['avis de paiement contesté et du certificat d'immatriculation du véhicule concerné, sauf en cas
de cession.

L examen des RAPO doit dans un premier temps consister & répartir les dossiers selon deux catégories:

¢ les demandes manifestement irrecevables (hors délais, absence d'envoi avec demande d’avis
de réception, absence de la copie de l'avis de paiement contesté ou du certificat
d'immatriculation dans le dossier, le cas échéant absence de mandat pour agir donné par le
titulaire du véhicule, le locataire ou I'acquéreur...) ou infondées (absence totale d ‘exposé de
Jaits et d'arguments en rapport avec I'avis de paiement contesté, arguments relevant de la pure
querelle, voire injurieux...);

¢ les demandes nécessitant un examen approfondi. Parmi celles-ci, il est nécessaire de
distinguer; ‘

o les demandes soulevant des moyens mettant en cause les mentions portées sur I'avis de
paiement par I'agent assermenté (« I'agent n'a pas vu le ticket affiché derriére le pare-
brise ») ou l'absence de notification sur le véhicule, postale ou électronique, sans
apporter aucun élément de preuve: ces demandes peuvent faire I'objet d'une décision
implicite ou explicite de rejet en précisant dans ce dernmier cas que « 'examen
approfondi de la demande adressée n'a pas permis de démontrer que | ‘argument
invoqué était sérieux en l'absence de production d’éléments de preuve » aprés avoir
rappelé succinctement le ou les motifs de contestation présentés,

o les awires demandes requérant une instruction approfondie. ]

Une fois sa décision prise, le Délégataire rédige sa réponse qui peut prend la forme de:

»  ["émission d'un avis de paiement rectificatif s il est fait droit en tout ou partie & la demande du
requérant selon les formes détaillées au 6.5;

» une réponse implicite ou explicite de rejet. S’agissant d'un procédé visant & réduire le risque
de contentieux, le Délégataire s'engage & faire ses meilleurs efforts pour répondre par une
décision explicite et motivée au RAPO faisant I'objet d'une décision de refus afin de donner les
clés de compréhension de la décision & I'auteur du recours.
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Chaque réponse & un RAPQO devra étre enregistrée et conservée pendant 3 ans dans le logiciel de

gestion.

5 — L’avis de paiement rectificatif

Les mentions devant figurer sur I'avis de paiement rectificatif sont réglées par le CGCT. Le Délégataire
est tenu de sy conformer.

L avis de paiement rectificatif comprend deux parties intitulées respectivement « Etablissement de I'avis
de paiement rectificatif du forfait de post-stationnement » et « Modalités de paiement et contestation ».,

Conformément a larticle R. 2333-120-14 du CGCT :

A, La partie « Etablissement de 'avis de paiement rectificatif du forfait de post-stationnement »
comporte, dans cet ordre, les mentions suivantes :

1L
2.

3.

g

8.
9.

10.

i1

le nom de la commune,

le nom et les coordonnées de ['autorité dont reléve l'agemt ayamt établi Iavis de
Dpaiement rectificatif (le Délégataire);

le numéro d’identification de [’agent ayant établi I'avis de paiement rectificatif:

la date, l'heure et le lieu de constatation de I'absence ou de I'insuffisance de paiement
immédiat de la redevance;

le numéro d’immatriculation et la marque du véhicule objet de I'avis de paiement;
lidentité et 'adresse du titulaire du certificat d’immatriculation du véhicule ou, dans
les cas prévus au VII de ['article L. 2333-87, celles du locataire ou de I'acquéreur du
véhicule;

la date de réception du recours administratif exercé et, le cas échéant, I'identité de la
personne habilitée par le titulaire du certificat d'immatriculation, le locataire ou
['acquéreur du véhicule pour agir en son nom et pour son compte;

la date d’établissement de I'avis de paiement rectificatif’

le montant rectifié du forfait de post-stationnement dix;

la signature de l'agent assermenté ayant établi l'avis de paiement rectificatif ou la
mention « Signé » attestant gue l'agent o apposé sa signature, le cas échéant sous une
Sforme numérisée, lors de la transmission a I'ANTAI des données qu'il a saisies ;

le numéro de I'avis de paiement rectificatif attribué par 'autorité doni reléve I’agent,

dans le respect des caractéristiques fixées par I'arrété prévu a l'article R. 2333-120-
10.

B. La partie « Modalités de paiement et contestation » comporte quant a elle, dans cet ordre, les
mentions suivantes :

1.

2.
3

les coordonnées du service auprés duquel le montant rectifié du forfait de post-
stationnement est a payer;

les modalités de paiement permettant d’acquitter le forfait dii;

la date limite pour s’acquitter du montant rectifié du forfait de post-stationnement,
calculée conformément aux dispositions de Iarticle L. 2333-87;

Uindication qu’en cas de non-paiement ou de paiement insuffisant du forfait dans ce
délai un titre exécutoire assorti de la majoration prévue a Uarticle R. 2333-120-16 sera
émis a l'encontre du titulaire du certificat d'immatriculation du véhicule ou, dans les
cas prévus au VII de ['article L. 2333-87, du locataire ou de 'acquéreur du véhicule;
Vindication du délai de recours contentieux auprés de la commission du contentiewx du
stationnement payant et des conditions de recevabilité,
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6. lorsque les renseignements portés a l’occasion de I'établissement de I'avis de paiement
rectifié font 'objet d’un traitement automatisé au sens de la loi n® 78-17 du 6 janvier
1978 relative & I'informatique, aux fichiers et awx libertés, il est indiqué la possibilité
d’exercer un droit d’accés et de rectification auprés de 'autorité dont reléve 'agent
ayant établi 'avis de paiement rectificatif.

6 — Contréle de la Commune — rapport annuel

Conformément & Darticle L. 2333-87 du CGCT, le Délégataire établira un rapport annuel, dans le but
de rendre transparentes et publiques les décisions relatives awx RAPO, et de permetire a la Collectivité
de contréler exercice de cette mission.

Selon les termes de I'article R. 2333-120-15 du CGCT, ce rapport est présenté a I'assemblée délibérante
de la collectivité ayant institué la redevance avant le 31 décembre. Son examen intervient lors de la
premiére réunion de 1'assemblée délibérante suivant le dépot du document.

Le rapport comprendra a minima les informations suivantes :

e  Dénomination de la commune.

e Dénomination du Délégataire auteur du rapport.

o Moyens humains (nombre d’équivalents temps plein) consacrés au traitement des recours
administratifs préalables obligatoires (RAPO).

o Moyens financiers consacrés au traitement des RAPO.

e Indicateurs relatifs au traitement des RAPO. Powr chacun des indicateurs figurant dans le
tableau (cf anmexe 3), le rapport mentionne le taux d’évolution par rapport a année
précédente ainsi que la corrélation avec le nombre d’avis de paiement délivrés (indiqué en
valeur absolue) pour la période considérée.

s Analyse des motifs d'irrecevabilité des recours, de rejet des recours ou d ‘annulation de 'avis
de paiement initial. Pour chacun de ces indicateurs, le rapport mentionne, le taux d’évolution
par rapport a i ‘année précédente.

ARTICLE 8. GESTION DES RECOURS DEVANT LA CCSP
1 — Rappel du cadre législatif et réglementaire

L’ordonnance n° 2015-45 du 23 janvier 2015 crée la commission du contentieux du stationnement
payant. Elle a été complétée par les dispositions de Uarticle 3 de I'ordonnance n° 2015-401 du 9 avril
2015 relative & la gestion, au recouvrement et & la contestation du forfait de post-stationnement prévu
& Darticle L. 2333-87 du code général des collectivités territoriales et par le décret n® 2015-646 du 10
Juin 2013.

La commission du contentiewx du stationnement payant détient une compétence nationale. Cette
juridiction est présidée par un magistrat du corps des tribunaux administratifs et des cours
administratives d’appel. Elle est composée de magistrats administratifs et de magistrats judiciaires, en
activité ou honoraires.
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Learticle L. 2333-87 du CGCT dispose que « la décision rendue a lissue du recours administratif
préalable obligatoire contre I'avis de paiement du forfait de post-stationnement peut faire 'objet d’un
recours devant la commission du contentieux du stationnement payant. Le titre exécutoire émis en cas
d'impayé peut également faire I'objet d"un recours devant cette commission. Il se substitue alors a l'avis
de paiement du forfait de post-stationnement impayé ».

L’article R. 2333-120-33 du CGCT précise que le recours doit étre porté devant la commission du
stationnement payant dans un délai d’un mois suivant la notification de la décision explicite de I'autorité
compétente ou du jour ot nait la décision implicite de rejet du recours administratif préalable
obligatoire.

Le titulaire du certificat d'immatriculation ou, dans les cas prévus au VII de 'article L. 2333-87 du
CGCT, le locataire ou 'acquéreur du véhicule est recevable a présenter une requéte devant la
commission du contentieux du stationnement payant en vue de contester un avis de paiement du forfait
de post-stationnement ou un titre exécutoire. Ces personnes peuvent également se faire représenter par
un avocat ou par toute autre personne diment mandatée (article R. 2333-120-36 du CGCT).

Le décret no 2015-646 du 10 juin 2015 prévoit que les collectivités territoriales pourront échanger avec
la CCSP les documents nécessaires & linstruction d'un recours soit par voie postale, fax soit par vole
dématérialisée

Si la requéte est recevable, elle est communiquée & I’autorité publique compétente, le cas échéant par
voie électronique (articles L. 2333-87-6 et R. 2333-120-41 du CGCT).

L autorité publique dispose d'un délai d’un mois, & compter de la communication de la requéte, powr
produire ses observations. A défaut, I'autorité publique est réputée avoir acquiescé aux fails exposés
par le requérant (article R. 2333-120-44 CGCT).

Si la commune, I'EPCI a fiscalité propre ou le syndicat mixte compétent produit un mémoire en défense,
celui-ci est communiqué par la commission du contentieux du stationnement payant au requérant en
courrier simple (article R. 2333-120-41 du CGCT).

Au terme de Uarticle R. 2333-120-64 du CGCT, les décisions de la commission du contenticux du
stationnement payant ne peuvent pas faire l'objet d’un appel et ne sont susceptibles que d'un recours
en cassation devant le Conseil d’Etat.

2 — Obligations du Délégataire

Le Délégataire assiste la Collectivité dans la gestion et 'information de toutes les procédures de recours
devant la CCSP issues de contestations de RAPO qui auront été émis sous son autorité. 1l s’engage a
rédiger un projet de mémoire en défense pour le nom de la Collectivité. Ce mémoire sera transmis a la
Ville dans un délai de 3 semaines a la Collectivité, & compter de la réception par le Délégataire de la
requéte,

Il exécute les décisions de la CCSP et épuise les voies de recours.
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ARTICLE 9. GESTION DES RELATIONS AVEC L’ANTAI

Le Délégataire signera une convention de type « CYCLE PARTIEL » avec IANTAI et assumera toutes
les charges.

ARTICLE 10. ORGANISATION DE LA COMMUNICATION AUX USAGERS

La mise en place de la dépénalisation du stationnement nécessite une phase pédagogique afin
d’accompagner ['usager dans le changement de ses habitudes.

A cette fin, le Délégataire organisera en relation avec la Ville,

 des points d’information mabiles lors des marchés,
e des points d’information fixes dans les parcs de stationnement.
o le cas échéant des réunions d’information publiques,

De plus, pour garantir une mise en place graduelle du service, les agents de contréle devront déposer,
en lieu et place du FPS, sur les véhicules en défaut de paiement ou en insuffisance de paiement un
avertissement expliquant les nouvelles régles applicables au stationnement payant sur voirie. Les agents
devront étre & la disposition des automobilistes pour leur apporter toufes les explications dont ils
auraient besoin.

Ce dispositif pédagogique devra étre opérationnel au plus tot a la signature du présent avenant el sera
maintenu le temps décidé par la Ville.

ARTICLE 11. OBSERVATOIRE DU STATIONNEMENT

Les parties conviennent d’intégrer les informations quantitatives, monétaires et qualitatives issues du
Service aux rapports mensuels déja présentés par le Délégataire a la Commune conformément au
Contrat ».

La numérotation du reste des articles étant modifiés en conséquence.
ARTICLE D : Rémunération du Délégataire

La Ville verse an Délégataire, en contrepartic de I’exécution du Service du Stationnement Payant, une
rémunération forfaitaire.

L’article 15 de la Convention est modifié comme suit :

« ARTICLE 15. REMUNERATION DU DELEGATAIRE POUR LA GESTION DU STATIONNEMENT
SUR VOIRIE

En contrepartie de la réalisation des prestations visées a I'article 3 du Cahier des Charges applicables
& la gestion du stationnement sur voirie, le Délégataire per¢oit une rémunération (dite « forfait voirie »)
dont le montant annuel HT est fixé forfaitairement & 215 000€, valewr 2012, dont 46.474€ hors taxes
correspondant aux investissements (horodateurs).
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Le Délégataire assistera la Ville pour permetire le meilleur (raitement comptable et fiscal de ces
sommes.

Ce forfait dédommage le Délégataire des dépenses qu 'il expose et qui sont détaillées dans le compte
d’exploitation prévisionnel joint au présent contrat.

La rémunération annuelle du Délégataire pour la mise en ceuvre du Service de Stationnement Payant
visé aux articles 4 a 10 Cahier des Charges applicables a la gestion du stationnement sur voirie est
arrétée & la somme forfaitaire de 275 000 € Hors Taxes, base janvier 2018, telle que détaillée en annexe
10. »

ARTICLE E : Redevance du délégataire

Les Parties ont convenu d’adapter la redevance variable a verser par le Délégataire pour tenir compte
des éventuelles répercussions de la mise en place du FPS sur le stationnement en ouvrage (voir
projections figurant en annexe 11).

L’article 17.2 de la Convention est modifié comme suit :
« 2. Redevance variable liée & I'exploitation
Le montant de la redevance variable sera déterminé comme suit

- 50 % du chiffre d’affaires HT du Délégataire, supérieur au seuil de 2.250.000€ hors taxes (valeur
2012)
- 80 % du chiffre d’affaires HT du Délégataire, supérieur au seuil de 2.750.000 € hors taxes (valeur
2012).

e A partirde 2021

- 80 % du chiffre d'affaires HT du Délégataire, supérieur au seuil de 2.250.000€ hors taxes (valeur
2012).

Les Parties conviennent d'indexer annuellement au 17 janvier, les seuils ci-dessus, par application de
la formule d’indexation figurant a l'article concerné des présentes.

Le chiffre d’affaires s ‘entend recettes+ forfait voirie, hors recette de la soulte en année 2027,

Le Délégataire se libérera de I'intégralité des sommes correspondant & la redevance variable ci-dessus
prévue auprés de la Ville, au plus tard le 30 juin de | ‘année suivante. »

ARTICLE F : Portée de ’avenant

Cet avenant modifie les stipulations antérieures qu'il remplace. Les autres stipulations du contrat de
délégation de service public et de ses avenants antérieurs demeurent inchangées.
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ARTICLE G : Enirée en vigueur

Cet avenant entrera en vigueur aprés avoir été revétu du visa du contrdle de 1égalité et notifié par la
Commune au Délégataire. La Commune procédera 4 la publication d’un avis de modification du contrat
de concession.

ARTICLE H : Liste des annexes
ANNEXE 6 : LISTE DES INVESTISSEMENTS

ANNEXE 7 : DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL DU 18/12/2017 APPROUVANT LES
BAREMES TARIFAIRES DE PAIEMENT IMMEDIAT DE LA REDEVANCE DE
STATIONNEMENT PAYANT SUR VOIRIE ET LES MONTANTS DE FORFAIT DE POST-
STATIONNEMENT, A COMPTER DU 1%® JANVIER 2018 ;

ANNEXE 8 : MODALITES ET EXEMPLES EXPLICATIFS DE VALIDATION DES CONDITIONS
7 et 3 POUR LA CONSTATATION DES CAS D’INSUFFISANCE DE PAIEMENT (Extrait de
Décentralisation du stationnement payant sur voirie - Guide de recommandations a Iattention des
collectivités territoriales &dité par le CEREMA dans sa mise a jour d’avril 2017, pages 43 452)

ANNEXE 9: RAPPORT DE COLLECTE

ANNEXE 10 : Rémunération annuelle du Délégataire pour la mise en ceuvre du stationnement payant
dans le cadre de la dépénalisation

ANNEXE 11 : PROJECTIONS DE CALCUL DE REDEVANCES
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Proamed. V2§

DECENTRALISATION DU STATIONNEMENT PAYANT SUR VOIRIE
Guide de recommandations 3 I'attention des collectivités teritoriales

En cas d'absence ou d'insuffisance de palement de la redevance de Stationnement, un forfait de post-
stationnement est facturé aux automobilistes.

Pour établir les avis de paiement de ces FPS, la collectivité doit tout ¢’abord chaisir entre recourir au format papier
ou privilégier Fenvoi postal de I'avis de paiement au domicile du redevable (selon les cas, titulaire du certificat
d'immatriculation, locataire d'un véhicule- de longue durée ou acquéreyr du véhicule).

51 le choix se porte sur le format papier, I'agent de surveillance doit déposer I'avis de paiement sur le véhicule.
I peut soit remplir a la main un avis de paiement, 3 |'instar des procés-verbaux issus des carnats a souche utilisés
avant la réforme, soit opler pour un dispositif électronique portable muni d’une imprimante permettant déditer
instantanément I'avis de paiement 3 placer sur e pare-brise.

51 la collectivité fait l¢ choix de I'envoi postal, I'agent de surveillance renseigne les informations relatives
ay forfait de post-stationnement dans un terminal électronique. Ces informations sont ensuite transmises a
I'agence nationale de traitement automatisé des infractions (ANTAI), qui est chargée d'éditer I'avis de paiement
toirespondant et de I'envoyer par voie postale au redevable.

lmporiant

Dans le cas d'un envoi de I'avis de paiement par voie postale il est recom-
mandé. que Tes agents de surveillance deposent au moment: de leur pas-
Sage une notice d'information sur les véhicules faisant I'objet de forfaits
de post-stattonnement, afin d'avertir les conducteurs’ qu'ils sont -désormals
redevables d’un forfait dont V'avis de patement leur sera transmis & domicile ou,
le cas échéant, par voie dématérialisée.. .

Cetle notice est par ailleurs le vecteur par lequel 'usager pourra le cas écheant
&tre informé qu'il peut bénéficier d'une mingration en cas de paiement rapide.
St ia collectivité fait le choix de la ‘minoration, elle doit donc clairement faire
apparaitre le numére. d'immatriculation dy véhieule, le montant du FPS dit et |e
numéro de Favis de paiement. '

Quelle que soit 'option retenue, les éléments devant obligatoirement figurer sur Yavis de paiement restent
identiques et sont explicitement listés ay Ii. de Farticle R. 2333-120-4 du co(T.

Lavis de paiement est composé de deux parties ;

Fune relative aux caractéristiques propres au forfait de post-stationnement, dénommée « Etablissement de
favis de paiement du forfait de post-stationnement »;

V'autre indiquant les modalités de paiement et de contestation de ce forfait, intitvlée « Modalités de paiement
et contestgtion »,

A toutes fins utiles, un modéle type d'avis de paiement est présentd en annexe I suivant son procédé de
notification (apposition sur le véhicule, envoi postal par I'ANTAI, ou dématérialisation suite 3 paieément rapide).
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DECEMRALISATION DU STATIONNERENT PAYANT SUR VORIE
fivide de recommazndalions 3 Isteation des coilectivitds tordlodales

Conformément auy dispositions de I'article Art. R. 23331 20-4.-1 du CGCT, fes mentions suivantes doivent figurer
au sein de cette partie, dans cet ordre précis:

le nom de fa commune, de I'établissement public de coopération intercornmunale ou du syndicat mixte ayant
institué la redevance;

fe nom et les coordonnées de ["autorits dont reléve |'agent assermenté ;

le numéro d'identification de l'agent assermenté

ta date, I'heure et le liey de tonstatation de Fabsence ou de linsuffisance de paiernent immeédiat de I redevance;
le numéro d'immatriculation et Ja marque du véhicule objet de I'avis de paiement;

lorsque Favis de paiement est notifié par I'Agence nationale de trattement automatisé des infractions, la date
de son envoi postal ou de sa transmission sous une forme dématérialisée ainsi que lidentité et I'adresse
du titulaire du certificat d’immatriculation du véhicule ou, dans les cas prévus au Vii de |'article L. 2333-87,
de celles du locataire ou de I'acquéreur du véhicule;

Llakis SL=F AA |

« Lorsque les mentions du certificat d'imimotriculation permettent Iidentification d'un locotaire, celui-ci
est substitué gu titulaire dudit certificat dons fo mise en ceuvre des dispositions prévues au lf ef IV dy |
présent article. Lorsque, 4 fa suite de la cession d un véhicule, le systéme enregistrant les informations
mentionnées a l'orticle {. 330-1 du code de lo route mentionne un gcquéreur qui n'est pas le titulgire

! du certificat dimmatrcolation dy Véhicule, I'acquéreur est substitué au titulgire dudit cestificat dans Io
mise en muvre des dispositions prévues au il et au IV du présent arficie. »

<

le montant du forfait de post-stationnement do en précisant, s'if y @ liey, le montant de la redevance réglée
dans la zone considérée dés le debut du stationnement admis en déduction dans les conditions prévues
a l'article R. 2333-120-5;

I'heure & laguelle le forfait faisant I'objet de I'avis de paiement cesse de produire ses effets si un justiticatif du
paiement immédiat valide n'est pas appose dans e véhicule ou transmis par voie dématérialisée conformément
aux dispositions prévues 3 l'article R. 417-3-1 du code de |a route. L'heure est déterminée dans les conditions
prévues par les dispositions de |'article R. 2333-120-5;

la signature de I'agent ayant établi I'avis de paiement apposé sur le véhicule. Si I'avis est notifié par mise 3
dispasition sous forme dématérialisée oy par transmission effectuée par I'Agence nationale de traitement
automatisé des infractions, la mention « 5igné » atteste que I'agent a apposé sa signature, le cas échéant sous
une forme numérisée .

le numéro de I'avis de paiement attribué par |'autorité dont relave I'agent, dans le respect des caractéristiques
fixées par arrdte.

Parmi les éléments énoncés ci-dessus, deux mentions forit I'objet de modalités de caleut:
le montant du forfait de post-stationnement, dont les régles de caleul sont prédisées a l'article R. 2333-120-5 du (GCT :

I'heure & partir de laquelle un nouveay forfait de post-stationnement peut &tre établi, selon les ragles. prévues
a l'atticle R. 2333-120-6 du CaCT.

Lesagents de surveillance doivent 3 tout moment de leurs tournées connaitre I plage horaire de stationnement
dent ils doivent tenir compte.

Parexemple, s'ils surveillent une zone oi le stationnement est limité 3 2 heures, la plage horaire de stationnement
& prendre en compte a commencé 2 heures avant I'heure du contréle.
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DECENTRALISAHION DU STATIONNMEMENT PAYANT SUR VOIRIE

Guide de recommandations a I'attention des collectivités territoriates

Cette régle reste également valable en cas de pause meridienne, dont la durée est neutralisée et ne doit pas étre
considérée pour déterminer |a prise en compte du justificatif de paiement immédiat éventuellement 2pposé ou

transmis, et la durée de validité du FPS délivré.

4 e e e 2 S5 e e b1 B AN AR 1 e

| ATTENTION: I3 plage horaire de stationnement ne doit pas étre confondue avec la période quotidienne

. de stationnement payant.

plages horaires.

- La plage horaire de stationnement correspond a la durée maximale de stationnement payant autorisée {par exemple
2 heures en zone contrainte, sur faquelle s"applique e baréme tarifaire)

*Lla période quotidienne de stationnement payant correspond 3 la période guotidienne durant laquelle le
stationnement est réglementé par I'arété de police (par exemple, 9h-18h) A ce titre, elle peut comporter plusieurs

Vassemblée delibérante peut dévider que la pénode quotidienne de stationnement pavant sait interrorpue par upe
pause mérihenne gratuite £n ce cas, cette dernidre doil étre neutralisée pour I'exercice de la surveillance dy paement

ON DETERMINE LE DEBUT DE LA PLAGE HORAIRE A PRENDRE EN COMPTE LORS DU CONTROLE

:{1'.
s
t

Les régles de calcul du montant du forfait de post-stationnement différent selon qu'il est établi en raison d'une
absence de paiement ou du fait d’un paiement insuffisant de la redevance de stationnement.

Le montant du forfait de post-stationnement 3
facturer & I"autormobiliste est celui indiqué dans
la délibération instituant le bareme tarifaire de
paiement,

L'absence de paiement se caractérise par:

I'absence de tout ticket apposé derriere le pare-
brise, ou transmis par voie dématérialisce 7

la présence d’un ou plusieurs tickets ne permettant
pas de conclure & une insuffisance de paiement,
Cest-a-dire ne remplissant pas les conditions
énumérées au paragraphe « En cas d'insuffisance
de palement » (page suivante).

46

fmperiant

Un ticket est considéré comme transmis par voie
dématérialisée lorsqu'fl st acheté via Fun des
modes dg paiement sunvarts: '

paiement par le biais d'une application de
téléphone mobife ;

* paiement par le biais d'un site internet;

- paiement par horodateur aver renseigne-
ment du numéro de plaque minéralogique.
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DECFNTRA! SATION T4) STATIGNNEMINT PAYANT SUR VOIRIE
Guide de recommandations  I'attenticn des collectivites territariales

Le montant du forfait de post-stationnement do

it 8tre minoré par celui de la redevance de paiement spontanée
déja acquittée par I'automobiliste.

M ONCLURE A UNE 1] ?

Une situation d'insuffisance de

paiement est constatée des lors que les trois conditions suivantes sont
cumulativement satisfaitess.

Il existe.un ticket de stationnement apposé derriére le pare-brise, ou transmis par
voie dématériglisée, dont Fheure de fin de validité est dépassée. Les tickets expirés
la veille du jour du canitrdle ne sont pas pris en compte.

L'heure de début de validité du ticket expire se situe au sein de la plage horaire de
stationnement valable au moment du contréle. Cette condition revient a s’assurer que
le véhicule n'a pas dépassé la durée maximale autorisée,

Lorsque plusieurs tickets rein
de début la plus récente est
post-stationnement:

plissent les conditions 1 et 2, seul celui indiguant heure
pris en compte pour Je calcul du montant du forfait de

IT LIS

Le mode opératoire & suivre pour vérifier si Fon se trouve ou non en présence d'une insuffisance
de paiement peut ainsi se schématiser de lg facon suivante:

important

En résumé, I'agent doit simplement véuifier lors du contréle que e ticket
present derriére le pare-brise (ou transmis par vole dématérialisée) ne
s'achéve pas dans. une période quotidienne de statipnniement antérieure

4 celte oi1 2 lieu le contréle; et qu'l a été émis durant la plage horaice en
cours au moment du contrdle.
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DECENTRALISATION DU STATIONNEMENT PAYANT SUR VOIiuE
Guide de recommandations 3 Iattention des wllectivitds territoriales

* EXPLICATION DETAILLEE DE LA

L’heure de début de validité du ticket expiré se situe au sein de la plage horaire de stationnement valable
aut moment du contrgle.

Les modalités d'appréciation de cette condition sont différentes selon que:

la période quotidienne de stationnement payant applicable est interrompue ou non par une période
de gratuité, la plupart du temps torrespondant a la pause méridienne;

I'heure de validité du ticket expire et acquitté par I'usager est comiprise dans la période de stationnement
du jour précédent.

Pour déterminer si le ticket expiré demeure compris dans la plage horaire de stationnement payant, le dernier
alinéa de l'article R. 2333-120-6 prévoit la neutralisation de « la pouse méridienne ou de toute gutre période
quotidienne durant laquelle fe statiopnement payant est interrompu ».

La justification de cette régle, souhaitée par la sectien des travaux )
publics du Conseil d’Etat lors de I'examen du décret d’application de
Farticle 1. 2333-87, résulte de Funicité de la période de stationnement
payant instituée pour une journée par la délibération tarifaire. Cela
implique que, pour calculer la durée de validité restante d’un ticket
expiré avant le début de plage gratuite comprise au sein de la périade
quotidienne payante (telle que 3 pause meridienne), ladite plage
doit &tre considérée comme suspendant V'écoulement de la période
quatidienne et.non séparant celle-ci en deux périodes distinctes,

5i la période quotidienne de stationnement payant se confond avec
la plage Horaire de stationnement {stationnement de. longue durée
possible sur fa journée entidre), it s'ensuit que chaque période
! quotidienne est distincte I'une de J'autre. Un ticket expirant une journée
donnée ne peut donc pas étre pris en compte la journée suivante.

En d'autres termes, Ia période noctume de gratuité comprise entre
deux périodes de stationnement payant ne constitue pas une
interruption d'vne période unique de stationnement payant qui
i courrait sur deux jours {ou pius), mais correspond aux hevres durant
lesquelles le stationnement sur voirie n’est pas réglementé par
Fautorité de police et donc hors du champ tarifaire.
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DECENTRA ISATION 1M) §7ATIONHERER | PAYANT SUR VOIRIE
fuide de recommandatisns 3 Valtertion des collectivités territoriales

Deux situations doivent étre distinguées selon que fa délibération tarifaire prévoit ou non une pause méridienne
gratuite au sein de la période quotidienne de stationnement payant.

1) En I'absence de pause méridienne, seuls les tickets dont 'heure de deébut de validité est comprise dans la
plage horaire de stationnernent en tours au moment du contrdle peuvent étre retenus.

Si la plage horaire de stationnement se confond avec la durée de |a période quotidienne de stationnement

payant, la régle précitée aboutit 3 tenir compte de tous les tickets datés du jour du contrdle (sauf cas mentionné
au b. ci-aprds),

En revanche, si [a plage horaire de stationnement ne se confond pas avec la durée de la période quotidienne

de stationnement payant, mais est par exemple limitée 2 heures daris une période totale de 9 heures, cette
condition peut se schématiser de la maniére suivante,
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Sur ces schémas, la plage horaire de stationnement en cours au moment du contrdle est la plage 13h-15h,
déterminée en soustrayant la durée maximale de stationnement 3 I'heure du contrdle.

Aucun ticket émis avant 13 h, méme s'l s’achéve dans la plage horaire en cours au moment du contréle, ne peut
&tre pris en compte. En effet, le fait qu’il ait été émis avant 13 h implique mathématiquement qu'il a dépassé,
a 15h, la durée maximale de stationnement autorisée.
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DECENTRALISATION DU STAYIONNEMENT PAYANT SUR VOIRIE
Guide de recommandations 4 attention des collectivités territorfates

2) En cas de pause méridienne, il y a neutralisation de cette période dans le calcul de la plage horaire
de stationnement. C'est-a-dire que Fagent de surveillance doit ajouter la durée de la pause méridienne a celle
de la plage horaire de stationnement payant,

Cela se traduit de la facon suivante pour déterminer si, au vu de I'heure de début de validité du ticket expirg,
celui-ci peut étre pris en compte en déduction du FPS,

u\‘.)
te

;
o
Th ik

52

A Lo tieket afustpas orls ea ¢

sur ces schémas, le stationnement est limité 3 2 heures et la pause méridienne s'étend également sur 2 heures
(12h-14h). Dans ce cas, un contrdle ayant lieu & 15h implique pour-'agent la nétessité de prendre en compte les
tickets émis 4 partir de 11h, puisque 1a plage horaire en cours au moment du contréfe ne doit pas tenir compte
de la durée de la pause méridienne.

En revanthe, tout ticket émis avant 11h ne peut &tre pris en compte.
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DECENTRALISATION Dlj SEATIONMLMENT PAYANT SUR VOIRIE
Guide de rcommiandations & J'attention des collectivitds territorizies

Il s’agit icl du cas du ticket expiré dont le début de validité a debuté 1 veille du jour du contrdle, mais dont I'heure
de fin du stationnement acquitté appartient au jour odi le contrfile a lieu. Compte tenu de ce qui a été précédemment
indiqué, I'usager s"est donc ici placé « & cheval » sur deux périades quotidiennes de stationnement payant.

Les schémas suivants Hlustrent ce cas.
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icl, la plage horaire de stationnement 3 prendre en compte est la période de 2 heures, hors période nocturne,
s'achevant @ 9h50. Puisque le stationnement payant s'interrompt entre 18h et 9h, la durée maximale de
stationnement s'étend sur la plage horaire 16h50-9h50.

Ainsi, le mentant d'un ticket pris aprés 16050 et s'achevant le lendemain matin avait 9h50 doit étre déduit
du montant du forfait de post-stationnement.

En revanche, sile ticket expire avant la fin de la période quotidienne de stationnement payant, celui~ci n"est donc

pas « & cheval » sur deux périodes quotidiennes de stationnement payant et, par conséquent, le ticket r'a pas &
etre pris en compte le lendemain par "agent de surveillance.
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DECENTRALISATION DU STATIONNEMERT PAYANT SUR VOIRIE
Guide de recommandations  Iattention des collectivités territoriales

importauni

Concrétement, pour déterminer si 'heure d'impression du ticket se situe
dans la plage horaire de stationnement valable au moment du controle,
Vagent de surveillance doit neutraliser la durée de la période nocturne et
ne prendre en compte que les tickets qui ont expiré le jour du contrdle,

« EXPLICATION DETARLEE DE 1A

Lorsque plusiewrs tickets remplissent les deux conditions énumérées ci-dessus, seul le ticket disposant de
Fheure de débutla plus récente sera pris en compte pour le calcul du montant du forfait de post-stationnement.

Dans I'exemple ci-dessous, bien que le ticket 1(9h 45-10h 15) remplisse 'ensemble des conditions d'affichage et
de validité par rapport 2 la plage horaire de stationnement, seul le ticket 2 (10h10-10h 55) sera pris en compte
pour le calcul du montant du forfail de post-stationnement.

R

e e e bt e i S——— e
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DECEN RALISATION DY STATIONNURENT PAYANT SUR VOIKIE
Guide de recommandahiors 3 {attention des tollectivités temtdrizies

L'heure & partir de laquelle un nouvel avis de palement est susceptible d’atre délivré doit &tie inscrite sur I'avis
de paiement du FPS, selon les termes de I'article R. 2333-1 20-4 du CGCT.

Cette heure se détermine selon les dispositions inscrites & I'article R. 2333-120-6 du méme code:

lorsqu'un forfait de post-stationnement est émis en raison d’une absence de paiement, cette heure se

détermine en ajoutant la durée maximale de stationnement autorisée 3 I'heure d’émission du forfait de post-
stationnement.

Ainsi, si un forfait a ét¢ etabli 3 9h 50 dans une zone of le stationnement est limité & 2 heures, un nouveau
forfait de post-stationnement peut &tre émis 3 partir de 11hso;

lorsqu’un forfait de post-stationnement est établi en raison d’une insuffisance de paiement, cette heure
se détermine en ajoutant la durée maximale de stationnement autorisée 3 I'heure d’émission du ticket pris
en comple dans le caicul du montant du forfait de post-stationnement.

Ainsi, dans une zone od le stationnement est limité & 2 heures, si un FPS a é1é établi 3 9h50 en prenant
en compte un ticket délivré 3 9h10, un nouveau FPS peut étre émis a partir de 11h10.
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DECENTRALISATION DU STATIONNEMENT PAYANT SUR VOIRIE
Guide de recommandations 3 I'attention des collectivités (erritoriales

En cas de pause méridienne, la durée de cette pause est neutralisée pour le calcul de Fheure a partir de laguelle
un nouveau FPS peut étre établi (cf. schéma ci-dessaus).

-

- F

- - =
bl e
1

-l

important

Il est important de noter que Fheure déterminée en application des régles
énoncées ci~dessus ne peut en aucun cas excéder I’heure de fin de la
périede quotidienne de stationnement payant.

En d'autres termes, un nouveau forfait de post-stationnernent peut &lre
emis dés le debut de la péride quotidienne de stationnement payant le
lendemain. Cette régle est valable quelle que soit la raison’ pour laquefle

fe forfatt de post-stationnement a 8té établi (absence ou insuffisance de
paiement).

la seconde partie constitutive du forfait de post-stationnement a pour but d'inforrner I'automobiliste sur les

modalités de paiement qu'il doit suivre pour s'acquitter de son forfait de post-stationnement; ainsi que sur les
voles de recours mises a sa disposition.

Les mentions suivantes doivent figurer au sein de cette partie:

les coordonnées du service auprés duquel le montant du forfait de post-stationnement dii-est 4 payer avant
Ia date {imite;

les modalités de paiernent permettant d’acquitter le forfait do ;

la date limite pour s'acquitter du montant du forfait de post-stationnement do, calculée conformément aux
dispositions du IV de Varticle L. 2333-87:

Vindication qu'au terme de ce délai de trois muis, en cas de non-paiement ou d'insuffisance de paiement
du forfait, un titre exécutoire assorti d'une majoration de 20 % du montant du forfait, avec un minimum de
50 euros, sera émis a |'encontre du titulaire du certificat d’immatriculation du véhicule ou, dans les cas prévus
au Vit de l'article L. 2333-87, du locataire ou de l'acquéreur du véhicule ;
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DECENTRALISATION DX STATIONNEMENT PAYANT SUR YOIRIE
Guide de recoramandations 3 'attertion des collectivités termtoriales

I'indication qu'en cas de contestation, un recours administratif est obligatoire avant toute saisine de la
juridiction compétente, d peine d'irrecevabilité de cette saisine f

les coordonnées de I'autorité auprés de laquelie le recours administratif préalable obligatoire 3 'encontre de
I'avis de paiement délivré peut atre exercé ;

I'indication du délai d’un mois offert pour exercer ce recours administratif;
les modalités de saisine3? de "autorité auprés de laquelle le recours peut étre exercé

la mention suivante: « L'absence de réponse écrite recue dans fe mois suivant la date de F'avis de réception
postal ou €lectronique du recours vaut rejet du recours. La décision de iejel peut &tre contestée dans le délai
d’un mois devant la commission du contentieux du stationnement payant, sous réserve du paiement préalable

du montant du forfait de post-stationnement indiqué sur fe présent avis de paiement et du respect des autres
conditions de recevabilité du recours, »y

lorsque les renseignements portés & Voccasion de I'établissement de I'avis de paiement font I'objet d'un
traitement automatisé au sens de Ia loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et
aux libertés, la possibitité d’exercer un droit d’acces et de reclification auprés de V'autorité dont releve Vagent
ayant établi I'avis de paiement.

$i la collectivité choisit de minorer le montant du FPS en cas de paiement rapide, if est recommandé d‘ajouter une
mention précisant le montant de la minoration et le délai maximal pour pouvoir y prétendre.

En outre, I'avis de paiement doit comporter les éléments nécessaires 3 son traitement administratif et comptable,
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Annexe 9 Avenant 2

Rapport de collecte

Horodateur xxx | Espéces | C.B | Pay By Phone |  Chéques
Montants collectés
Stationnement
F.P.S Minoré
F.P.S non minoré
Frais bancaires
Frais de transaction
Point accueil parking Marché | Especes | C.B | Pay By Phone |  Chéques
Montants collectés
Stationnement
F.P.S Minoré
F.P.S non minoré
Frais bancaires
Frais de transaction
Point accueil parking Napoléon |  Espéces | CB | Pay By Phone |  Chéques

Montants collectés

Stationnement

f.P.5S Minoré

F.P.S non minoré

Frais bancaires

Frais de transaction




S S e00 S 12 19 60'000 515 1 5 00°000 512 | 500000 §4¢_| 500:000 625 | # 00000 §2% [200°0005/2 300000812 ;3 00000 9% | 300000 9.2 NOILViS3dd V101
300000E) | 200000EL |300000€L [200000€L |300000EL |3 00000EL | 300000EL |300000€L [200°000€EL | 300°000 €1 [uMmon)s ap siely
300°000 292 | 3 00°000 292 | 3 00°000 292 | 2 00°000 262 | 3 00'000 292 | 300000292 |3 00°000 292 | > 00°000 292 |3 00°'000 292 | 3 00°000 292 sajalip sebleyd [ejol

[500€89 11 |300€89 4L [300€89 1 |3 00'€89 |1 [500¢€891, |300c89 L) 300891l [200'€89 11 [300°€g0 11 20068841 | SuaLIRSs)sanu| |
300971 922 | 2 009vL 922 | 3 00'9FL 9¢Z | 3 00'9vl 92¢ | 2 00°9¥L 822 | 3 00'9p) 822 | 300°9v) 922 |3 00'9¥) 9ZZ | 300'9FL 922 | 2 00'9F|L 922 [PULOSIad
2000002 3000002 3000002 2000002 300'000 Z 300000 ¢ 3000002 30070002 2000002 2000002 USNJUS,p J@ 9DUSSSA,D SRl
300008 | 300008 L 3 00'00% | 200'008 | 300'008 | 3 00°008 L 300008 | 3 00'00% | 200008 | 300008 | afewlp sjuawaien
3000002 3 00'000 2 3 00'000 2 300'000 2 2000002 2000002 90070002 2000002 |3000002 300'000 2 SJ5LLINGD 9P S{el4
200000 € 3 00'000 € 300000 € 200'000 £ 300'000 € 300'000 £ 3000005 |200000€ 3 00'000 € 300'000 £ SoAjeNSIuILIpE SANIWNoJ
3 00°6.€ 2 00'G.E 3 00'GLE 3 00'G2E 3 00'S.E 300'62€ 3 00'SLE 300'G4E 3 00'52E 3 00'6.E Odv uojsen
30006 L 300026 L 300046 | 300026 L 3007046 1 300046 L 300046 1 300046 } 300046 | 300026 1 Sd sep uolssg
3 00'06 3 00'06L 200°064 3 00'05L 3 00'05L 300'05L 3 00052 300'06 3 00'0SL 3 00'05L SaNIJ 8IS

Ioppesue | [eiuad Inanes
300'826 8 300'926 8 200'926 8 200'9z6 8 300'9Z6 8 300'826 8 300'926 & 3 00°926 8 300'8Z6 8 300826 8 Sd JN3JBpOIoY JulBled B
300'9¥E € 3 00°8KE € 3008PEE [300'8KEE 300'8vE € 300'8¥E € 300'8FEE 3 00'8FE € 300'g¥E £ 3 00'8PE € - 20|98 JUBSDIONIS, BoUBASP3Y (B[]
1202 9202 §202 ¥20Z £202 zz0z 1202 0z0Z 6102 8102 {sagwns9) 1102 alijon soqoutioisiAgd s9B1eYD
ol 6 g l ] g 4 £ 4 ! sebiseyg

(2L0Z Mnafea - IH 3 US) STANNOISIATY INVLNOW

$3SN3d30 3d $3180d

“UOIJeSHEUIUOP ©] 8P alped o suep JueAed JUSWSULONE]S NP SIARTD U ISIW B nod ej[enuue UOEISUNISY

|

—
—

Dl aXauuy

_1




113 113 0F 0F 43 114 14 14 344 EI43 £ECE £5T 3|qeLeA SouRADDS) WetuoN |
ELVE (5444 Szre TorT LLET ESET OEEZ LOET 2608 FIUEAIPII 3P HN3IS

| 45744 T9Z¢ 6ECT 15744 %05 IUeASpaJ ap JiNag

7 WeuaAy

94T UONE|JU| "BTOZE LTHT BP BOUEADDAI UOHINIOAY

zisz jeovz |eove  Isevz |vtbz |osez  |ogez  levez  |veiz |erezr vssr |secr | . |e3o] |

16 [ 67 |88z 587 €37 082 [T [ 0 0 ] %0ts8uUpjIEd S3JINE INS NEalRY) Liaysuel]

6ZZ 9z vz |zzz 0ZZ Fi54 54 £1Z 11z 0 0 0 %05 'sduppied sajne Ins sauue,p aseid Lajsuel]

[ilZ4 LET 54 ££7 i34 (144 9z¢ 724 TZ¢ 617 J3%3 JA%3 BUIOA

5501 [Tol PEOT ¥201 PIOL $OOT ¥66 ¥86 ¥i6 596 556 TSt PUIeN

020z/2T/1¢ ne=igy) Bunped np uoneliojdxa,p uiglo 0 [ 0 0 0 0 0 989 6.9 79 ¥89 nealey)
610Z/Z1/TE Ne sewuy,p 90e|d Fupyied np uoneyjoldxa,p uly o [} 0 0 0 0 0 0 0 8T ¥it TEY S3WY,p 3084
15T 557 bST [ 5T 6T 3T o%T ST £4T Tl EbT adeyg

5E5 675 viS 615 ¥IS 605 ¥05 66t [ 63 ¥8Y 80S uogjodep

gzoz | szoz | o9zoz | szoz | veor | ceoz | weor | teoz | owoz | etoz | gtoz | srvoz )

%1 WOLIRYUI "BZOTE LI0Z 2P W) WORNoA

“BOURAINAI BP PAILED 8P UBLdalod

Z JeUIAY “TT Axduuy




Point n°4.1¢

Fontainebicau

— —

B i CONSEIL MUNICIPAL
_ i I du 18 décembre 2017

Projet de délibération

Objet : Dépénalisation du stationnement payant sur voirie 4 compter du 1¢f janvier 2018 :
= Approbation d’une convention avec ’ANTAI (cycle «Partiel»)

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L 2121-29 et
L 2333-87,

Vu la loi N°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de l'action publique et d’affirmation
des métropoles (MAPTAM), et notamment son article 63,

Vu l'ordonnance n° 2015-401 du 9 avril 2015 relative a la gestion, au recouvrement et 4 la
contestation du forfait de post-stationnement,

Vu le décret n°® 2011-348 du 29 mars 2011 modifié portant création de I’Agence nationale de
traitement automatisé des infractions,

Vu le décret n° 2015-557 du 20 mai 2015 relatif A la redevance de stationnement des véhicules
sur voirie prévue a l'article L. 2333-87 du code général des collectivités territoriales ;

Vu l'arrété du 6 novembre 2015 modifié fixant les caractéristiques du numéro des avis de
paiement et les spécifications techniques mentionnées a l'article R. 2333-120-10 du code
général des collectivités territoriales,

Vu l'arrété du 15 décembre 2016 relatif aux mentions et modalités de délivrance du titre
exécutoire et de 'avertissement émis en cas de forfait de post-stationnement impayé,

Vu la délibération N°17/XX du conseil municipal du 18 décembre 2017 relative a la
dépénalisation du stationnement payant sur voirie 4 compter du 1er janvier 2018, i I'abrogation
des délibérations antérieures relatives a la fixation des tarifs du stationnement payant sur voirie
et & approbation du baréme tarifaire de paiement immeédiat de la redevance de stationnement
payant sur voirie et des montants du Forfait de Post Stationnement (FPS et FPS minoré),

Vu la délibération N°17/XX du conseil municipal du 18 décembre 2017 relative 4 la
dépénalisation du stationnement payant sur voirie a compter du 1¢r janvier 2018 et 4 'approbation
d’'un avenant N°2 au contrat de Délégation de Service Public de stationnement sur veirie et en
ouvrage avec la société Interparking,

Considérant que la réforme relative a la dépénalisation du stationnement payant sur voirie a
pour objectif de donner davantage de compétences aux collectivités locales pour la mise en
ozuvre d'une stratégie en matiére de tarification, I'incitation au paiement di 4 un renforcement
de la surveillance et une meilleure rotation du stationnement,



Point n®4.1¢

[y

Considérant que ladite réforme conduit i substituer 3 Pamende pénale, une redevance
d’occupation du domaine public versée 3 la collectivité,

Considérant la convention de délégation du service public (DSP) relative au stationnement
payant sur voirie et en ouvrage entre la Ville de Fontainebleau et la Société INTERPARKING en

date du 22 janvier 2013,

Considérant que la Ville souhaite confier & 'ANTAI la gestion des avis de paiement du Forfait
Post Stationnement, selon le « cycle partiel »,

Considérant qu'en I'absence de paiement ou de paiement insuffisant, I'avis de paiement du
Fortfait de Post Stationnement sera transmis & 'ANTALI par la société INTERPARKING aprés un
délai de 9o jours,
Considérant que 'ANTAI notifie, par voie postale ou par voie dématérialisée, 'avis de paiement
du Forfait Post Stationnement initial ou rectificatif au domicile du titulaire du certificat
d'immatriculation du véhicule concerné ou au domicile du locataire ou de acquéreur du
véhicule,
Considérant I'avis de la commission Cadre de vie du 11 décembre 2017,
Considérant I'avis de la commissjon Finances, Administration Générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, Mme PERRACHON,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVER les termes de la convention jointe, & intervenir avec ’ANTAL en « cycle partiel ».

AUTORISE M., le Maire ou son représentant a signer ladite convention avec 'ANTAI et toutes
Diéces s’y rapportant.

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget primitif de I'exercice 2018 de la
Ville et en tant que de besoin aux budgets primitifs des exercices suivants.
Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux

mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontdinebleau

Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le
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Convention spécifique relative 4 la mise en ceuvre de la phase exécutoire du
FPS

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n® 2014-58 du 27 janvier 2014 de modemisation de I’action publique territoriale et
d’affirmation des métropoles, notamment son article 63 ;

Vu "ordonnance n® 2015-401 du 9 avril 2015 relative 4 la gestion, au recouvrement ¢t 4 la contestation
du forfait de post-stationnement prévu a larticle L. 2333-87 du code général des collectivités
territoriales ;

Vu le décret n® 2011-348 du 29 mars 2011 modifié portant création de I’Agence nationale de
traitement automatisé des infractions ;

Vu le décret n® 2015-557 du 20 mai 2015 relatif a la redevance de stationnement des véhicules sur
voirie prévue a ’article L. 2333-87 du code général des collectivités territoriales ;

Vu I'arrété du 6 novembre 2015 modifié fixant les caractéristiques du numéro des avis de paiement et
les spécifications techniques mentionnées a l'article R. 2333-120-10 du code général des collectivités
territoriales ;

Vu I'arrété du 15 décembre 2016 relatif aux mentions et modalités de délivrance du titre exécutoire et
de l'avertissement émis en cas de forfait de post-stationnement impayé.

Entre,

L’ Agence nationale de traitement automatisé des infractions (ANTALI), représentée par
' , agissant en qualité de directeur,

D’une part,
Et

, sis

représentée par,

agissant en qualité de personne, diment habilitée 4 cet effet par 1a délibération n°

dui en date du

Ci-apres désigné « la collectivité »
D’autre part,

Ci aprés désigné « les Parties »
Il a ét¢ convenu ce qui suit.




1. Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les conditions et modalités selon lesquelles I’ANTAI
s’engage au nom et pour le compte de la collectivité A traiter en phase exécutoire les FPS impayés.

La convention a également pour objet de régir I’accés au Service du forfait de post-stationnement de
I’ANTAI (Service FPS-ANTAI) et d’en définir les modalités et conditions d’utilisation.

2. Liste des documents conventionnels
Les documents conventionnels comprennent la présente convention et ses annexes.

Sont annex¢s A la présente convention, les documents suivants :
- Annexe 1 : Conditions Générales d’Utilisation (CGU) ;
- Annexe 2 : Confidentialité et données personnelles.

Les annexes font partie intégrante de la convention et ont une valeur conventionnelle. Les annexes
précisent et complétent la convention. Toute référence 4 la convention inclut ses annexes.

2.1 Législation et normes applicables

11 appartient & chacune des Parties de prendre connaissance et de respecter l'ensemble de la 1égislation
en vigueur relative a la présente convention, et de suivre ses évolutions tout au long de la durée
d'exécution de la convention.

2.2 Article réputé non écrit

8i une ou plusieurs stipulations conventionnelles sont considérées non valides en application d’une
disposition de la 1égislation ou & la suite d’une décision définitive d’une juridiction compétente, elle(s)
est/(sont) réputée(s) non &crite(s) sans entrainer pour autant la nullité de la convention.

3. Absence de renonciation

Le fait qu’une partic n’exige pas ["exécution d’une condition de la présente convention ou renonce 2
exercer un droit ou un privilége conventionnel n’est pas réputé constituer une renonciation définitive a
cette condition ou & 1’exercice de ce droit ou de ce privilége ou toute autre disposition en relation avec
ces derniers.

4. Engagements des parties
4.1 Engagements de la collectivité

La collectivité s’engage 4 :

- Utiliser une solution logicielle de gestion des FPS conforme aux spécifications techniques
pour les échanges de données entre une solution logicielle de gestion de FPS et ’ANTAI ;

- S’assurer que la solution logicielle retenue par la collectivité, ou par chacun de ses tiers-
contractant(s) FPS, a été testée avant utilisation sur un environnement de I’ ANTAIT dédié 4 des
tests de bon fonctionnement ; ceci afin de s’assurer que I’intégration des messages FPS dans
Ienvironnement de production de I’ANTAI se fera dans des conditions normales
d’exploitation ;

- Transmettre 4 I’ANTAI par voie €lectronique sécurisée, dés qu’elle en a connaissance, ¢t au
plus tard 1 mois avant la réorganisation effective, tous les éléments nouveaux (fusion de
collectivité, modification de I’entité en charge du stationnement, etc.) susceptibles d’avoir une
incidence sur I’exécution de la présente convention, notamment {es prestations en cours auprés
du Service FPS-ANTAIL ;



- Appliquer les Conditions Générales d’Utilisations décrites 4 'annexe 1, et en particulier
respecter la politique de sécurité des échanges qui y est précisée.

4.2 Engagements de PANTAI
L’ANTAI s’engage 4 :

- Traiter ’ensemble des informations regues nécessaires & 1’émission des titres exécutoires et
des titres d’annulation ;

- Transmetire & la Direction Générale des Finances Publiques (DGFiP) les titres exécutoires et
les titres d’annulation pour le recouvrement ;

- Assurer un service de centre d’appels téléphonique auprés de la collectivité leur permettant
d’avoir une information générale et d’identifier les différents interlocuteurs ;

- Mettre 4 disposition de la collectivité et/ou de son ou ses tiers-contractant(s) un
environnement de tests de ses échanges avec ' ANTAI et délivrer un rapport de tests ;

- Rechercher les coordonnées d’un locataire du véhicule lorsque le propriétaire déclaré du
véhicule est une personne morale dont le métier est la location de véhicules ;

- Fournir les canaux de paiement permettant aux usagers de régler leur FPS majoré ;
- Fournir 4 un redevable qui le demande un justificatif de paiement ;

- Assurer, pendant trois ans, 1’archivage électronique de I’ensemble des données des titres
exécutoires et des titres d’annulation.

5. Durée de la convention - renouvellement - résiliation
La présente convention est conclue pour une durée ferme commengant  compter de la signature de la
présente convention et se terminant e 31 décembre 2020. Une nouvelle convention est nécessaire pour
prolonger I’adhésion au service,

6. Droit applicable - Réglement amiable - Juridiction compétente

6.1 Droit applicable
La présente convention est régie par le droit frangais.

6.2 Réglement amiable
La présente convention est conclue et exécutée de bonne foi par les parties qui s’engagent 4 examiner
ensemble dans le plus grand esprit de concertation les éventuelles difficultés qui peuvent survenir fors
de son exécution,
En cas de différend entre les parties, celles-ci s’engagent a se réunir aux fins de conciliation dans un
délai de 15 jours suivant I’exposé du différend, lequel aura été porté par 1’une des parties & la

connaissance de I’autre au moyen d’une lettre recommandée avec avis de réception.

Dans les cas ol les parties n’arrivent pas a trouver un accord, elles ont la possibilité de désigner un
expert d’un commun accord.

L’expert propose une solution au litige, A défaut d’accord intervenu entre les parties sur cette solution
dans un délai de 15 jours calendaires a4 compter de la communication du rapport de I’expert aux
parties, celles-ci peuvent saisir les tribunaux.



6.3 Juridiction compétente

A défaut de réglement amiable, tout litige portant sur la conclusion, Ientrée en vigueur,
interprétation, I’application, la résiliation et les suites de la convention est porté devant le tribunal
administratif de Paris méme en cas de référé, de demande incidente, de pluralité de défendeurs ou
d’appel en garantie.

Fait a , le

en | exemplaires originaux

Pour I'ANTAL, Pour Ia collectivité, ——
Date, cachet, signature Date, cachet, signature




LISTE DES ANNEXES

Annexe 1 : Conditions Générales d’Utilisation (CGU)

Annexe 2 : Confidentialité et données personnelles



Annexe I : Conditions Générales d’Utilisation (CGU)

1. Objet

Les présentes Conditions Générales d’Utilisation régissent ’accés du Service FPS-ANTAI et ont pour
objet d’en définir les modalités et conditions d’utilisation. Tout accés et toute utilisation du Service
FPS-ANTAI sont subordonnés au respect des présentes CGU.

2. Mentions légales

Le Service FPS-ANTALI est géré par ' ANTAL Les droits de propriété intellectuelle et autres droits de
propriété relatifs aux informations proposées sur le Service FPS-ANTALI appartiennent & ' ANTAL
L'ensemble des éléments graphiques du Service FPS-ANTALI est la propriété de I'ANTALI, exception
faite des symboles/logotypes des Utilisateurs qui restent leur propriété.

3. Définitions
Les termes présents dans les CGU et définis ci-dessous auront la signification suivante :

Agence nationale de traitement automatisé des infractions (ANTAI): Etablissement public
administratif chargé d’envoyer les avis de paiement des FPS au domicile des redevables quand la
collectivité a fait le choix de recourir a cette prestation. L’ANTAI agit également en tant
qu’ordonnateur de I’Etat pour I’émission des titres exécutoires permettant le recouvrement forcé des
FPS impayés.

Avis de Paiement ou APA d’un forfait de post-stationnement : document initial ou rectificatif adressé
a tout usager redevable d’un forfait de post-stationnement.

CNT : Centre National de Traitement des infractions, basé a Rennes.

Cycle complet : ce cycle correspond au cas d’une collectivité qui a fait le choix de I’ANTAI pour
assurer le traitement des messages FPS et 1’édition des APA. Les conditions et engagements respectifs
de la collectivité et de I’ANTALI pour le cycle complet sont décrits dans une convention FPS ad hoc.

Cycle partiel : ce cycle correspond au cas d’une collectivité qui n’a pas fait le choix de I’ANTAI pour
assurer e fraitement des messages FPS. La coliectivité a ainsi choisi de gérer elle-méme la phase
amiable (3 mois). Ses messages FPS (mFPS) impayés au terme de la phase amiable ne seront transmis
4 ’ANTALI que pour leur traitement en phase exécutoire,

FPS : Forfait de post-stationnement.
mFT'S : messages FPS (données informatiques nécessaires a 1’édition d’un FPS).

Service FPS-ANTALI Service de traitement et de gestion des forfaits de post-stationnement mis en
ccuvre par ’ANTAL

Utilisateur : est considéré comme Utilisateur toute collectivité signataire de la convention qui gére du
stationnement payant. Sont également considérés comme Utilisateurs les tiers contractants éventuels
de ces collectivités.

4. Acceptation

L'accés et "utilisation du Service FPS-ANTALI sont soumis 4 I’acceptation et au respect des présentes
CGU. En adhérant au Service FPS-ANTAI quels que soient les moyens techniques d’accés et les
terminaux utilisés, 1’Utilisateur, personne diment habilitée a cet effet par la collectivité, est présumé
connaitre les présentes CGU et en accepter les termes sans réserve.



Les CGU peuvent faire I’objet d’évolutions sous réserve d’un préavis de 3 mois, notamment par la
mise 4 disposition de nouvelles fonctionnalités, ou en supprimant ou modifiant certaines
fonctionnalités. Les CGU modifiées se substituent de facto a ’annexe. En cas de désaccord avec les
CGU, aucun usage du Service FPS-ANTALI ne saurait étre effectué par I"Utilisateur.

5. Accés aux services

Les CGU du Service FPS-ANTAI concernent toute collectivité qui gére du stationnement payant
suivant la réforme de la dépénalisation du stationnement payant qui entre en vigueur le 1 janvier 2018.
Elles s’appliquent tant aux collectivités ayant choisi le cycle complet qu’aux collectivités ayant choisi
le cycle partiel.
Pour accéder au Service FPS-ANTALI, I’Utilisateur doit créer un compte en s’enregistrant sur le portail
de ’ANTAI dans I’espace dédié aux collectivités et entrer les informations suivantes :

- nom de compte (ou login) ;

- mot de passe ;

- adresse e-mail.

Le nom de compte (ou login) et le mot de passe permettent a 1’Utilisateur d'accéder au Service FPS-
ANTAL L’adresse e-mail permet & I’ANTAI de communiquer avec ['Utilisateur dans le cadre de la
gestion et du suivi du compte et d’envoyer des informations relatives au Service FPS-ANTAL
L'utilisation de serveurs mandataires (également appelés proxy), autres que ceux éventuellement mis
en place par la collectivité dans son infrastructure, tant pour la création de compte que pour la
connexion au compte est interdite. La création de compte de fagon automatisée et/ou avec une identité
fausse ou frauduleuse est interdite.

6. Obligations et engagements de I’Utilisateur
L’Utilisateur du Service FPS-ANTAI s'engage 4 :

- Faire appel exclusivement a des agents assermentés pour I’¢tablissement des FPS. En cas de
marché(s) confié(s) & des tiers-contractants pour 1'établissement des FPS, [I’Utilisateur
s’engage a veiller & ce que les personnels de ces tiers-contractants soient assermentés pour étre
conforme aux textes réglementaires ;

- Utiliser la connexion sécurisée vers le CNT dédiée aux seules fins de transmission des
messages FPS vers 'ANTAI ;

- Veiller & la transmission sécurisée des messages FPS destinés 4 PANTAI en uiilisant les
certificats de chiffrement obtenus auprés de Prestataires de Services de Confiance référencés
par I’ Agence Nationale de la Sécurité des Systémes d'Information (http://www.ssi.gouv.fr/) ;

- Ne pas tenter de modifier les éléments de sécurité relatifs 4 I’authentification de la connexion
entre la collectivité et le CNT de ’ANTAIL ou relatifs 4 I’émission des messages FPS vers
I’ANTAI;

- Utiliser une solution logicielle de gestion des FPS conforme aux spécifications techniques
pour les échanges de données entre une solution logicielle de gestion de FPS et ’ANTALI ;

- 8’assurer que la solution logicielle retenue par la collectivité, ou par chacun de ses tiers-
contractants FPS, a passé avec succés lensemble des tests de conventionnement avec
[’ANTAI (la solution logicielle est attestée par un rapport de tests) ;

- Communiquer 4 ’ANTAI, dés qu’elle en a connaissance, toute meodification relative a
Pidentité de la collectivité ou a ’organisation de son stationnement payant (fusion de
collectivités, modification de I’entité en charge du stationnement, etc.) susceptibles d’avoir
une incidence sur les prestations en cours auprés du Service FPS-ANTALI ;

- Transmettre 3 ’ANTAI les messages FPS impayés au bout de 3 mois calendaires aprés
I’émission de 1’ Avis de Paiement du FPS,



7. Disponibilité et évolution

Tous les frais supportés par 1'Utilisateur pour accéder au Service FPS-ANTAI (matériel informatique,
logiciels, connexion Internet, certificats, etc.) sont 4 sa charge. Le Service FPS-ANTAI est disponible
7 jours sur 7, 24h sur 24h. En cas de force majeure ayant pour conséquence un dysfonctionnement du
Service FPS-ANTAL celui ci peut étre interrompu sans délai. L’ ANTAT peut faire évoluer, modifier
pour tout motif nécessaire au bon fonctionnement du Service FPS-ANTAIL ou suspendre, pour des
raisons de maintenance, le Service FPS-ANTAL En ce cas il lui appartient d'en informer 1'Utilisateur
en respectant un délai de prévenance d'au moins 15 jours franc. L’ ANTAI s’engage également 4 mettre
en ceuvre tous les moyens nécessaires au rétablissement du service dans les meilleurs délais,
L'Utilisateur s'oblige a ne réclamer aucune indemnisation suite a l'interruption, 4 la suspension ou i la
modification des présentes CGU.

8. Responsabilité

L’Utilisateur s’engage 4 ne fournir que des informations exactes, vérifiables, & jour et complétes, Dans
I'hypothése ol I'utilisateur ne s’acquitterait pas de cet engagement, I’ANTAI se réserve le droit de
suspendre ou supprimer son compte dans le Service FPS-ANTAI, sans préjudice des éventuelles
actions en responsabilité pénale et civile qui pourraient étre engagées 3 son encontre.

9. Propriété intellectuelle et données

Les marques, logos, et créations du Service FPS-ANTAL font 1'objet d'une protection par le Code de la
propriété intellectuelle et plus particuli¢rement par le droit d'auteur et le droit des marques.
L'Utilisateur sollicite l'autorisation préalable du Service FPS-ANTAI pour toute reproduction,
publication ou copie de ces éléments.

L'ANTALI et I’Utilisateur s'engagent 4 une utilisation des données du Service FPS-ANTAI détenues,
produites ou fournies par 'ANTAIT ou par I’Utilisateur) conformément au cadre strictement limité de la
mise en eceuvre du FPS. Une utilisation des données 4 des fins commerciales est interdite.

10. Droit applicable

Les CGU sont soumises au Droit francais. En cas de contestation éventuelle, et aprés I’échec de toute
tentative de recherche d’une solution amiable, les tribunaux frangais seront seuls compétents pour
connaitre de ce litige. Pour toute question relative aux présentes CGU du Service FPS-ANTAI de
I’ANTAL I'Utilisateur a la possibilité de contacter le Service FPS-ANTAI par messagerie électronique

4 I’adresse service-fps(@antai. fr.



Annexe 2 : Confidentialité et données personnelles

La présente annexe 4 la convention a pour objectif de préciser les régles de confidentialité ainsi que les
conditions d’utilisation des données personnelles.

1. Régles de confidentialité

L’ANTALI est tenue de prendre toutes mesures nécessaires, afin d'éviter que les informations,
documents ou €léments qui lui sont communiqués ne soient divulgués a un tiers qui n'a pas a en
connaitre.

Dans le cadre de son obligation de confidentialité, I’ANTAI s’engage a n’utiliser les documents trans-
mis que pour la scule exécution de la présente convention. L’ANTAI s’engage a ne pas divulguer les
documents, informations ¢t données détenus a d'autres personnes, qu'il s'agisse de personnes privées
ou publiques, aprés I’échéance ou la résiliation de la présente convention.

Les données confidentielles sont :
- I’ensemble des données transmises pour la notification par voie postale ou par voie
dématérialisée des titres exécutoires et des titres d’annulation ;
- les coordonnées des titulaires des certificats d’immatriculation (identité a savoir, nom,
prénom, date et lieu de naissance, adresse, type de piéce d’identité) ;
- les données sur le paiement des FPS.

L’ANTAI s’engage a :
- prendre toutes les mesures nécessaires pour préserver la sécurité notamment matériclle, et
assurer la conservation et I’intégrité des données et informations traitées pendant la durée du
présent contrat et pendant la durée d’archivage des données ;
- prendre toutes les mesures permettant d’éviter Paccés et lutilisation détournée ou
frauduleuse par des tiers des informations confidentielles et toutes précautions utiles afin que
celles-ci ne soient déformées, endommagées ou communiquées A des personnes non
autorisées ;
- avertir immédiatement par écrit la collectivité de tout élément pouvant laisser présumer une
violation des obligations découlant du présent article.

Les dispositions de la présente convention sont valables pendant toute la durée de celle-ci ainsi que les
cing années qui suivent son expiration.

Conformément aux dispositions de Iarticle 2 de l'arrété du 6 novembre 2015 fixant les
caractéristiques du numéro des avis de paiement et les spécifications techniques mentionnées a
Iarticle R. 2333-120-10 du code général des collectivités territoriales, les données des avis de
paiement du forfait post-stationnement, initiaux ou rectificatifs déliveés par I’ANTAI sont conservées
par I’Agence de mani¢re 4 garantir I'intégrité, 1’intelligibilité et I’accessibilité des données pendant
une durée de trois (3) ans. Les données sont enregistrées dans un format pérenne et répliquées sur un
site distant.

L’obligation de confidentialité est une obligation essentiefle de la présente convention et sa violation
est de nature a entrainer la résiliation de la présente convention pour faute grave. Il est rappelé que la
révélation intentionnelle d’une information  caractére secret par une personne qui en est le dépositaire
a titre professionnel est passible de poursuites pénales, conformément a 1’article 226-13 du code pénal.



2. Conditions d’utilisation des données personnelles

[ANTALI s’engage a traiter les données & caractére personnel confiées par la collectivité aux seules
fins mentionnées en objet de la présente convention et & respecter ses obligations au regard de la loi
n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative 4 I'informatique, aux fichiers et aux libertés modifiée, et, de son
décret d’application n°® 2005-1309 du 20 octobre 2005,

[’ANTAI atteste qu’elle dispose des moyens techniques présentant les garanties suffisantes pour
assurer la sécurité et la confidentialité des données, pour empécher toute destruction fortuite ou illicite,
perte fortuite, divulgation ou accés non autorisé d’un tiers, toute forme illicite de traitement, et pour
empécher que les données ne soient déformées ou endommagées.
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Point n°4.2

SRS CONSEIL MUNICIPAL
3. 4 _ du 18 décembre 2017

Note de présentation

Objet : Désatfectation et déclassement du domaine public communal d’une partie de la propriété fonciére
sise au 88 rue Saint-Honoré A Fontainebleau en vue de sa cession

Rapporteur : M.PORTELETTE

La Villa «Lavaurs» a été la propriété de I'Etat (Ministére de I'éducation Nationale) par acte administratif de
1959, cette derniére ayant été transformée en annexe du Lycée de jeunes filles en 1960 (internat),

Ladite propriété louée par la Ville de Fontainebleau, a accueilli une bibliothéque. Par la suite, en 1971, la
Ville est devenue propriétaire de ensemble immobilier.

Depuis, la Villa Lavaurs a abrité le Musée municipal d’art et d’histoires militaires. Cette derniére est fermée
au public depuis le 26 octobre 2010,

Le conseil municipal ne peut prendre une décision de désaffectation d’anciens locaux scolaires qu’aprés
avoir recueilli 'avis du représentant de I’Ftat dans le département. C’est ainsi que par courrier du 22 juillet
2011, Monsieur le Maire a sollicité 'avis de Monsieur le Préfet, dans le cadre d'un éventuel projet de cession
d’une partie de 1a propriété de la Villa «Lavaurs».

Le 2 septembre 2011, Madame l'inspectrice d’académie et le 23 aofit 2011, Madame la chef du service
territorial de I'architecture et du patrimoine, ont émis un avis favorable au projet de réaffectation de la Villa
«Lavaurs».

Egalement, par courrier du 5 septembre 2011, le Préfet de Seine et Marne n’a pas formulé d’objection
particuliére 4 la désaffectation de ladite propriété, courrier étayé par celui du 7 septembre 2011 émettant un
avis favorable au projet de réaffectation de la Villa «Lavaurs»,

Par courrier du 14 septembre 2011, le ministére de 'enseignement supérieur et de la recherche, a déclaré
«inutile au service public de I’éducation» I'immeuble sis 88 rue Saint-Honoré 4 Fontainebleau et a autorisé
la décision de désaffectation.

Ainsi, au vu des avis des différents intéressés, le Préfet de la Région Ile de France, par arrété du 26
septembre 2017 a constaté désaffectation de la section AN n°1, sur laquelle était situé I'internat du lycée de
jeunes filles, du 88 rue Saint-Honoré a Fontainebleau.

Il est précisé que le domaine public d’une personne publique est constitué des biens lui appartenant qui
sont soit affectés i I'usage direct du publie, soit affectés & un service public si ces derniers ont fait 'objet

d’un aménagement indispensable i I'exécution des missions de ce service public.

Or, il est constaté que la propriété concernée i la cession n'est désormais plus affectée aux missions
précitées, de locaux scolaires, puis de Musée municipal d’art et d’histoires militaires.

=-1-



Point n°4.2

Ainsi, un bien immobilier d'une personne publique, qui n’est plus affecté a un service public ou & l'usage
direct du public, ne fait plus partie du domaine public & compter de I'intervention de l'acte administratif
constatant son déclassement.

Compte tenu que ladite partie de propriété ne présente plus d’intérét pour la commune ni d’utilité pour le
service public, elle doit &tre intégrée dans le domaine privé de la commune en vue de pouvoir étre cédée.

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Constater la désaffectation d'une partie de la propriété foncidre du 88 rue Saint-Honoré a
Fontainebleau, représentant une surface totale de 2007 m2, cadastrée AN n°1, constituée de la
batisse «Villa Lavaurs» ainsi que du pavillon de gardien (terrain A), conformément au plan de
division joint.

- Décider le déclassement du domaine public communal d’une partie de la propriété fonciére telle
que précitée (la batisse «Villa Lavaurs» (terrain A) ainsi que le pavillon de gardien (terrain A)),
conformément au plan de division joint.

- Préciser que le terrain B d’une surface de 736m?2 destiné au «square» de jeux d’enfants et le terrain
C composé de 'annexe «écurie» (local affecté aux services de la ville) d'une surface de 353 m?2 sont
conservés dans le domaine communal.



Point n°4.2

[ = CONSEIL MUNICIPAL
:|j TRy | du 18 décembre 2017

Projet de délibération

Objet : Désaffectation et déclassement du domaine public communal d’une partie de la propriété
fonciére sise au 88 rue Saint-Honoré 4 Fontainebleau en vue de sa cession

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L 1311-1 et
L 2121-29,

Vu le Code Général des propriétés des personnes publiques, et notamment ses articles L 1,
L 2111-1, L 2111-2, L 2141-1 et L 3111-1,

Vu le code de 'Education et notamment les articles L 421-17 4 L 421-19,

Considérant que la Villa «Lavaurs» a été la propriété de I'Etat (Ministére de I'éducation
Nationale) par acte administratif de 1959, cette derniére ayant été transformée en annexe du
Lycée de jeunes filles en 1960 (internat),

Considérant qu'en 1967, ladite propriété louée par la Ville de Fontainebleau, a accueilli une
bibliothéque,

Considérant qu’en 1971, la Ville est devenue propriétaire de ensemble immobilier

Considérant que la propriété de la Villa Lavaurs a abrité le Musée municipal d’art et d’histoires
militaires, fermé au public depuis le 26 octobre 2010,

Considérant que le conseil municipal ne peut prendre une décision de désaffectation d’anciens
locaux scolaires qu'aprés avoir recueilli I'avis du représentant de I'Etat dans le département,

Considérant les avis favorables du 2 septembre 2011, de Madame I'inspectrice d’académie, et du
23 aofit 2011 de Madame la chef du service territorial de I'architecture et du patrimoine, an projet
de désaffectation de la Villa «Lavaurs»,

Considérant que par courrier du 5 septembre 2011, le Préfet de Seine et Marne n’a pas formulé
d’objection particuliére a la désaffectation de ladite propriété, courrier étayé par celui du
7 septembre 2011 émettant un avis favorable au projet de désaffectation de la Villa «Lavaurs»,

Considérant que par courrier du 14 septembre 2011, le ministére de 'enseignement supérieur et
de la recherche, déclare «inutile au service public de 'éducation» 'immeuble sis 88 rue Saint-
Honoré 3 Fontainebleau et autorise la décision de désaffectation,
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Considérant Varrété du Préfet de la Région Ile de France du 26 septembre 2017 portant
désaffectation de la section AN n°1, sur laquelle était situé I'internat du lycée de jeunes filles, du
88 rue Saint-Honoré 4 Fontainebleau,

Considérant le domaine public d’une personne publique est constitué des biens lui appartenant
qui sont soit affectés A 'usage direct du public, soit affectés & un service public si ces derniers ont
fait 'objet d’un aménagement indispensable & P'exécution des missions de ce service public,

Considérant que la propriété concernée 2 la cession n’est désormais plus affectée aux missions
précitées,

Considérant qu'un bien immobilier d'une personne publique, qui n’est plus affecté 4 un service
public ou A l'usage direct du public, ne fait plus partiec du domaine public & compter de
I'intervention de 'acte administratif constatant son déclassement,

Considérant que ladite propriété ne présente plus d'intérét pour la commune ni d’utilité pour le
service public et doit étre intégrée dans le domaine privé de la commune en vue de pouvoir étre
cédée,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, M. PORTELETTE,
Aprés en avoir délibéré,

CONSTATE la désaffectation d’une partie de la propriété fonciére du 88 rue Saint-Honoré &
Fontainebleau, représentant une surface totale de 2007 m2, cadastrée AN n°1, constituée de la
batisse «Villa Lavaurs» ainsi que du pavillon de gardien (terrain A), conformément au plan de
division joint.

DECIDE le déclassement du domaine public communal d’une partie de la propriété fonciére telle
que précitée (la bitisse «Villa Lavaurs» ainsi que le pavillon de gardien (terrain A)),
conformément au plan de division joint.

PRECISE que le terrain B d’'une surface de 736m? destiné au «square» de jeux d'enfants et le
terrain C composé de annexe «écurie» (local affecté aux services de la ville) d'une surface de
353 m2 sont conservés dans le domaine communal.

Cet acte peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Ont signé les membres présents.
Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX

Maire de Fontainebleau

Publié le
Notifié le
Certifié exécutoire le



Dot aw ponks Vo Y§_2 .+ MY 3

"th]s

Terrain C
Contenance 32 6%z

e Légende
————— ity o1z it Beibvency tocire
[ ue—— G* P— S Epnda d@ToRAOH
L7723 s 50, me 0 o
- e TS By
ECHELLE
V GEOMETRE - EXPERT FONCIER , 1 St —
#ﬂﬁﬁﬁﬂ.ﬁﬁ!ﬂ:ﬁ = iy 5 1) 15 20 5 mitses
Mall : contact@ohilgpan-goometredr 5 m.w ;M
W L il EW

Y s s 5 3
£ $ 4 CADASTRE §
Dépariement de Seine et Marne {ooue Vensembly de in prepriftd avant diisior)
Section AN
FONTAINEBLEAU Pt o ot
88 Ruz Saint Honoré Dossier : 16131 _FON
. - Flehter @ 15181_FON_TOP0.dwg
Propriété appartenant
4 la Ville de Fontainebleau
wH.Oh.Q..—.\ de Division Rue la  Poroisse * .
& a9, Echelle 1 / 200 s =5 e
& g |
_
\@H\
) \, A
? "
g PR 2P
_.-Ww ¥ th Www 2 \ s
! L (ipi . 1 PaE !
m...-wh w t. ......\r.._. J m.m.m._w “ \
e . bea &
e % Eis “\\\
| \ “
. .h..ae..

T




Point n°4.3

Fontaineblean

' CONSEIL MUNICIPAL
5 du 18 décembre 2017

Note de présentation

Objet : Cession d’une partie de la propriété fonciére de la commune de Fontainebleau cadastrée AN n°1 dite
«Villa Lavaurs» située au 88, rue Saint-Honoré i Fontainebleau au profit de la société URBAN PRENIUM : -
Approbation

Rapporteur : M. PORTELETTE

La Ville de Fontainebleau est propriétaire depuis plusieurs années de la propriété dite « Villa Lavaurs » situnée
au 88, rue Saint-Honoré, cadastrée AN n° 1 d’'une contenance de 3096 m?2 située i 'angle de la rue Saint-
Honoré et de la rue de la Paroisse.

La propriété, située sur un terrain clos de murs, est composée d’'un espace sur lequel il a été aménagé un
«square pour jeux d’enfants», un batiment principal dit «Villa Lavaurs», un pavillon de gardien et une annexe
«écurie» (local pour service de la Ville).

Depuis 2008, la Ville de Fontainebleau envisage la cession de la propriété dite «Villa Lavaurs»,

Cependant, au regard du contexte urbanistique dans lequel se situe ladite villa, notamment par sa protection
«Batiment de qualité architecturale» et son terrain répertorié en «Espace Verts Protégés», les propositions
d’acquisition n’ont pas abouti,

Par délibération N°15/36, le conseil municipal a défini les principes de cession de ladite propriété.

Le 26 mai 2016, la Ville a sollicité les services des Domaines afin d’actualiser la valenr vénale de cette
propriété. Cette derniére a été estimée a 2 700 000 € pour I'ensemble foncier. Le précédent avis indiquait
une valeur vénale de 2 450 000 € pour 'ensemble du bien sans I'aire de jeux et 'écurie.

Par la suite, plusieurs propositions d’acquisition du bien ont été adressées sans que celles-ci correspondent
au prix de cession souhaité avec pour motifs, les contraintes d’'urbanisme et I'état dégradé des batis.

La Ville de Fontainebleau a opté pour une division parcellaire afin de ne céder qu'une partie de la propriété
fonciére a savoir, une surface de terrain de 2007 m? sur lequel se situe la «Villa Lavaurs» et le pavillon de
jardin (Ci- joint plan de division du géomaétre)

Une demande de réactualisation de la valeur vénale a été demandée auprés du p6le d’évaluation domaniale
de Melun qui a estimé le foncier 4 1.700.000 €.

L’écart entre cette valeur et celle de I'avis précédent (2 450 coo €) résulte de la réduction des surfaces bities
prises en compte et, a la marge, de I'évolution conjoncturelle des valeurs de marché ohservées sur
Fontainebleau.

La société URBAN PRENIUM (75011 Paris) a proposé l'acquisition de la surface de terrain de 2007m2 dont
les batis au prix de 1 770 000 € net vendeur subordonnée aux conditions suivantes :

- Autorisation de visites techniques par I'acquéreur sous réserve d*un préavis raisonnable,

-  Etablissement d’une nouvelle division parcellaire & la charge du vendeur,

- Libre de toute occupation,
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Il est précisé que la société Urban Prenium conviendra avee le vendeur d’une convention de mise 4
disposition 4 titre gracieux, suite 4 'acte authentique de vente, jusqu’au 31/08/2018 afin d’autoriser
le vendeur a laisser toutes les collections et biens immobiliers sous réserves que pendant cette
période, le vendeur :

o Sécurise les lieux et prenne i sa charge les assurances,

© Autorise I'aceés afin de réaliser les diagnostics techniques sur site,

© Autorise la réalisation des phases de désamiantage (la société Urban Prenium s’engageant a

prendre toutes les précautions d’usage).

Concernant la maison de gardien, la mise 4 disposition devra intervenir i la signature de Pacte
d’acquisition.
Finalisation des dues diligences, notamment juridique, immobhiliére, technique, environnementale et
administrative, permettant a la société URBAN PRENIUM de vérifier qu'il n’existe pas d'élément
remettant en cause la valorisation de I’actif immobilier.
La date prévisionnelle de signature de 'acte définitif : 26/12/2017.

Il est précisé que 'engagement de la société URBAN PRENIUM n’est pas conditionné i I'obtention

de:

Un financement,
Un permis de construire purgé de tout recours

De plus, «post acte d’acquisition», URBAN PRENIUM s’engage a :

Procéder a 'ouverture d’'un passage et 4 poser une grille donnant sur la rue de la Paroisse afin de
permettre aux familles d’accéder au jardin d’enfants,

Poser, dans le méme temps, une séparation sécurisée provisoire de chantier (séparant le jardin
d’enfants de la zone travaux),

Procéder en cours de travaux 4 la création d’un muret définitif incluant le cas échéant un portail pour
assurer la servitude de passage, telle que décrite ci-aprés, au profit de la société Orange,

Ne pas s’opposer i la création d’une servitude de passage annuelle au profit de la société Orange afin
de lui permettre d’entretenir 'antenne de son immeuble voisin. Il est toutefois précisé que la société
Urban Prenium souhaite qu'une solution alternative, évitant la création de cette servitude, soit
privilégiée,

Se rapprocher d’'Interparking, gestionnaire du Parking Marché, en vue d’obtenir une concession &
long terme («amodiation») d'une durée de 20 ans pour 14 places de stationnements pour un prix
unitaire de 18.000 €. Il est précisé que les charges annuelles devraient étre de 200 € 4 300 € par an.
Cette amodiation fera I'objet d’une validation par les services de la mairie,

Réaliser des travaux de rénovation tels que figurant sur le permis de construire ou la déclaration
préalable de travaux devant étre déposée avant la date de signature de I'acte définitif,

Aussi, il est demandé au Conseil Municipal de :

Approuver la division fonciére issue du terrain AN n° 1 pour détachement du lot de la Villa Lavaurs
et le pavillon de gardien,

Approuver la cession en I'état de la propriété fonciére ainsi que du pavillon du gardien, sise au 88 rue
Saint-honoré & Fontainebleau, représentant une surface totale de 2007 m2, cadastrée AN n° 1 (terrain
A) au profit de la société Urban Prenium (10 rue Chevalier Saint-Georges — 75011 Paris) ou de toutes
sociétés pouvant lui &tre substituée, conformément au plan de division ci-joint,

Fixer le prix de la cession de la propriété précitée a 1 770.000 €, étant précisé que I'ensemble des
frais relatifs aux formalités 4 accomplir seront a la charge de 'acquéreur,

Préciser que la propriété sera vendue sans garantie d’aucune sorte de la part du vendeur s’agissant
de I'état du sol comme du sous-sol,

Accepter que ladite cession soit subordonnée aux conditions énoncées ci-dessus,

Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant 4 conclure et A signer I'acte notarié et tous les
documents nécessaires pour ladite cession,

Désigner Maitre BONELLE, notaire 4 Fontainebleau, pour procéder 4 la cession, rédiger tous les actes
et accomplir toutes les formalités qui s'imposent.

-Da
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Fontzinebleaw
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goe g ; ! CONSEIL MUNICIPAL
3 - du 18 décembre 2017

Projet de délibération

Objet : Cession d'une partie de la propriété fonciére de la commune de Fontainebleau cadastrée
section AN n°1 dite «Villa Lavaurs» située au 88 rue Saint Honoré au profit de la Société URBAN
PRENIUM - Approbation

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2121-9, L 2122-21 et
L.2241-1,

Vu le Code général de la propriété des personnes publiques et notamment ses articles L.1,
L.3211-14 et L.3221-1,

Vu la délibération N°15/36 du conseil municipal du 23 mars 2015 relative aux principes de
cession de la situation de la propriété municipale dénommeée «Villa Lavaurs»,

Vu la délibération N°17/XX du conseil municipal du 18 décembre 2017 relative i la désaffectation
et au déclassement du domaine public communal d’une partie de la propriété fonciére sise au 88
rue Saint-Honoré 4 Fontainebleau en vue de sa cession,

Considérant que la commune de Fontainebleau est propriétaire de la propriété dite «Villa
Lavaurs» sise au 88 rue Saint-Honoré 4 Fontainebleau, parcelle cadastrée AN n° 1, d'une
contenance de 3096 m2, située 4 I'angle de la rue Saint Honoré et de 1a rue de la Paroisse,

Considérant que ladite propriété est située sur un terrain clos de mur et est composée d'une
batisse dite «Villa Lavaurs», d'un pavillon de gardien, d'une annexe «écurie» (local affecté aux
services de la ville) et d'un espace sur lequel est aménagé un «square pour jeux d'enfants»,

Considérant que la commune de Fontainebleau a opté pour une division fonciére de cette
propriété afin de n’en céder qu'une partie, soit un terrain d'une contenance de 2007 m?2 sur
lequel se situe la batisse dite «Villa Lavaurs» et le pavillon de jardin, (plan de division joint)

Considérant que la commune de Fontainebleau conservera le terrain B d'une surface de 736 m=2
destiné au «square» pour jeux d'enfants et le terrain C composé de l'annexe «écurie» (local
affecté aux services de la ville) d'une surface de 353 m2,

Considérant le plan de division fonciére établi par M. Philippon, Géométre-Expert (77250
Ecuelles),

Considérant que la propriété fonciére précitée destinée a &tre cédée, a recu une affectation de
locaux scolaires (internat de lycée de jeunes filles) en tant que propriété de I'Etat (Ministére de
I'éducation Nationale) en 1960, puis propriété de la Ville de Fontainebleau, en 1971, a été affectée
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au Musée municipal d’art et d’histoires militaires,

Considérant que par arrété du Préfet de la Région Ile de France du 26 septembre, la section
AN n°1, sur laquelle était situé l'internat du lycée de jeunes filles du 88 rue Saint-Honoré
Fontainebleaun, a été désaffectée,

Considérant que le conseil municipal en a constaté la désaffectation et en a décidé le
déclassement du domaine public communal,

Considérant qu’une partie de ladite propriété, en son état actuel ne répond plus aux besoins de
la commune,

Considérant la vétusté des biens, il apparait inutile pour la Ville de Fontainebleau de les
conserver dans son patrimoine,

Considérant I'estimation domaniale du 5 décembre 2017, de la Direction Générale des Finances
Publiques — Péle évaluation des Domaines d'une valeur vénale de 1.700 000 € pour la partie de
parcelle concernée,

Considérant la proposition du 29 novembre 2017 d'acquisition dudit bien au prix de 1.770.000€
net vendeur subordonnée & conditions de la Société URBAN PRENIUM (75011 Paris),

Considérant que la proposition d'acquisition précitée est subordonnée i conditions mentionnées
dans le corps de 1a délibération,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, Monsieur PORTELETTE,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la division fonciére issue du terrain AN n°1 pour détachement du lot de la «Villa
Lavaurs» et le pavillon de gardien conformément au plan de division ci-joint.

APPROUVE la cession en 'état de la propriété fonciére dite «Villa Lavaurs», ainsi que du
pavillon du gardien sise au 88 rue Saint-Honoré a Fontainebleau, représentant une surface totale
de 2007 m2, parcelle cadastrée AN n° 1 {terrain A) au profit de la Société URBAN PRENIUM
sise an 10 rue Chevalier Saint-Georges — 75011 Paris, ou de toutes sociétés pouvant lui éire
substituée, conformément au plan de division ci-joint.

FIXE le prix de la cession de la propriété précitée a 1.770.000 € net vendeur, étant précisé que
I'ensemble des frais relatifs aux formalités & accomplir seront  la charge de I'acquéreur.

PRECISE que la propriété sera vendue sans garantie d’aucune sorte de la part du vendeur
s’agissant de 'état du sol comme du sous-sol.

ACCEPTE que ladite cession soit subordonnée aux conditions suivantes :
- Autorisation de visites techniques par I'acquéreur sous réserve d’un préavis raisonnable,

- Etablissement d'une nouvelle division parcellaire a 1a charge du vendeur,

- Libre de toute occupation
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-La société Urban Prenium conviendra avec le vendeur d'une convention de mise 4 disposition 4
titre gracieux suite 4 'acte authentique de vente jusqu’au 31/08/2018 afin d’autoriser le vendeur
A laisser toutes les collections et biens immobiliers sous réserves que pendant cette période, le
vendeur :

- Sécurise les lieux et prenne 4 sa charge les assurances
- Autorise I'accés afin de réaliser les diagnostics techniques sur site

- Autorise la réalisation des phases de désamiantage (la société Urban Prenium
s’engageant A prendre toutes les précautions d’'usage).

- Concernant le pavillon de gardien, la mise a disposition devra intervenir a la signature de
I'acte d’acquisition.

-Finalisation des dues diligences notamment juridique, immobiliére, technique,
environnementale et administratives, permettant 4 URBAN PRENIUM de vérifier qu’il
n’existe pas d’élément remettant en cause la valorisation de I'actif immobilier.

- La date prévisionnelle de signature de 'acte définitif : 26/12/2017.

- Considérant qu'a la demande de la Ville, la société URBAN PRENIUM s’engage «post acte
d’acquisition» i :
- Procéder 4 I'ouverture d’un accés et 4 poser une grille donnant sur la rue de la Paroisse
afin de permettre aux familles d’accéder au jardin d’enfants,

- Poser, dans le méme temps, une séparation sécurisée provisoire de chantier (séparant
le jardin d’enfants de la zone de travaux),

- Procéder en cours de travaux 4 la création d'un muret définitif avec une grille incluant
le cas échéant un portail pour assurer la servitude de passage, telle que décerite ci-aprés,
au profit de la société Orange,

- Ne pas s'opposer a la création d’'une servitude de passage annuelle au profit de la
société Orange afin de lui permettre d’entretenir I'antenne de son immeuble voisin. I
est toutefois préciser que la société URBAN PRENIUM souhaite qu’une solution
alternative, évitant la création de cette servitude, soit privilégiée,

- Serapprocher d’Interparking, gestionnaire du parking « Marché» en vue d’obtenir une
concession i long terme («amodiation») d’'une durée de 20 ans pour 14 places de
stationnement pour un prix unitaire de 18 coo €. Il est précisé que les charges
annuelles devraient étre de 200 € A 300 € par an. Cette amodiation (concession i long
terme) fera 'objet en amont d’une validation par les services de la mairie.

-Réaliser des travaux de rénovation tels que figurant sur le permis de construire ou la
déclaration préalable de travaux devant &tre déposé{é) au plus tard avant la date de
gignature de 'acte définitif.

PRECISE que lengagement de la société URBAN PRENIUM n’est pas conditionné i
I'obtention de :

- Un financement,

- Un permis de construire purgé de tout recours

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a conclure et a signer l'acte notarié et tous
les documents nécessaires 4 ladite cession.

DESIGNE, Maitre BONELLE, notaire 4 Fontainebleau, pour procéder i la cession, rédiger tous
les actes et & accomplir toutes les formalités qui s'imposent.
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PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget 2018 de la Ville aprés signature
de I'acte authentique de vente,

Cet acte peut faire ’'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
meis suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX

Maire de Fontainebleau

Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le



Point n°4.4
Fountainebieau
[EERETR CONSEIL MUNICIPAL
; du 18 décembre 2017

Note de présentation
Objet : Amodiation/concession longue durée parking en ouvrage — Fixation du prix unitaire
Rapporteur : M. PORTELETTE

Dans le cadre des demandes d’autorisation d’'urbanisme, le réglement du plan local d’urbanisme (en son article
12 de chaque zone) impose la réalisation d’aires de stationnement pour les véhicules motorisés sur le terrain
d’assiette du projet ou dans son environnement immédiat,

Lorsque le hénéficiaire de cette autorisation de consiruire ne peut satisfaire a4 ces obligations en raison
d’'impossibilités objectives et insurmontables résultant de motifs d'ordre techniques, juridiques,
architecturaux ou d’'urbanisme, il existe des solutions compensatoires prévues au code de I'urbanisme.

Jusqu'au 31 décembre 2014, celles-ci étaient au nombre de trois et précisées dans les articles 12 du PLU comme
suit :

-obtention d'une concession 4 long terme dans un parc public de stationnement existant ou en cours de
réalisation et situé moins de 400 métres de 'opération,

-acquisition de places dans un parc privé de stationnement répondant aux mémes conditions,

-versement & la commune d'une participation financiére en vue de la réalisation de parcs publics de
stationnement.

Depuis le 1¢* janvier 2015, et selon Particle 28 de la loi n°2010-1658 du 25 décembre 2010, 1a derniéres d'entre
elles, « participation pour non réalisation d’aires de stationnement (PNRAS) », a été supprimée et ne peut plus
étre mise en ceuvre.

Dans ces conditions, 1a ville de Fontainebleau ne peut répondre 4 des sollicitations éventuelles de constructeurs
que par la souscription d’'une concession 3 long terme dans un parc public de stationnement existant ou en
cours de réalisation situé i proximité de l'opération, sefon les termes de l'article L. 151-33 du code de
Turbanisme,

Les parkings publics en ouvrage étant gérés par la société INTERPARKING dans le cadre de sa délégation de
service public avec la ville, la convention sera signée entre INTERPARKING et le constructeur aprés avoir
obtenu 'accord de la ville tant sur 'acceptation de 'amodiation que sur le projet de construction.

A noter que les aires de stationnement concédées doivent étre réservées a I'usage exclusif du constructeur et
leur attribution ne doit pas avoir un caractére précaire.

11 a été convenu que cette concession A long terme sera pour une durée de 20 années au prix unitaires de 18 ooo
euros par place de stationnement complété par des charges annuelles entre 200 & 300€ actualisable.
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Aussi, il est demandé au Conseil Municipal de :

Décider qu'au regard des régles du code de l'urbanisme et du plan local d’urbanisme, d’avoir la
possibilité d’accorder au bénéficiaire d’autorisation de construire de prendre une concession a long
terme auprées du Délégataire de service public du stationnement sur voirie et en ouvrage pour une
durée de 20 ans selon un prix unitaire fixé 4 18 oco€ HT auquel peuvent s’ajouter des charges
annuelles dont le colit est déterminé par le Délégataire.

- Préciser que la validation expresse préalable de la commune de Fontainebleau est requise,

- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant i signer tous les actes se rapportant 4 ce
dossier.
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[* ._ = .1 CONSEIL MUNICIPAL
Wira B du 18 décembre 2017

Projet de délibération

Objet : Amodiation/concession longue durée parking en ouvrage — Fixation du prix unitaire
Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L 1311-1 et
L 2121-29,

Vu le code de 'urbanisme et notamment son article L.151-33 (crée par ordonnance n® 2015-
1174 du 23/09/2015), indiquant que les places de stationnement doivent é&tre réalisées « sur
le terrain d’assiette ou dans son environnement immédiat ».

Vule Code Général des propriétés des personnes publiques, et notamment ses articles L 1,
L 2111-1, L 2111-2, L, 2141-1 et L 3111-1,

Vu le réglement du plan local d’'urbanisme approuvé le 24/11/2010 et modifié le 17/10/2015
et ses articles 12 relatif aux obligations imposées aux constructeurs en matiére de réalisation
d’aires de stationnement précisant que lorsque le pétitionnaire ne peut satisfaire a ses
obligations et en application de I'article L.151-33 du code de I'urbanisme, il est tenu quitte de
ses obligations :
- Soit une concession a long terme dans un parc public de stationnement ou en cours
de réalisation et situé dans un rayon de moins de 400 métres,
- Soit del'acquisition de places dans un parc privé de stationnement situé dans un rayon
de moins de 400 métres,

Considérant que le pétitionnaire ne pouvant satisfaire 4 ses obligations prévues au plan local
d’urbanisme en matiére de stationnement résultant de motifs d’ordres techniques, juridique,
architecturaux ou d’'urbanisme, peut étre autorisé A réaliser son projet en justifiant, pour les
places qu’il ne peut réaliser lui-méme, d’'une concession i long terme dans un pare public de
stationnement ou en cours de réalisation et situé dans un rayon de moins de 400 métres 4
proximité de I'opération,

Considérant que la Ville souhaite soutenir les projets de construction,

Considérant la convention de délégation du service public (DSP) relative au stationnement
payant sur voirie et en ouvrage entre la Ville de Fontainebleau et la Société INTERPARKING
en date 21 janvier 2013,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration générale du 12 décembre 2017,

Sur présentation du rapporteur, M.PORTELETTE,

Apres en avoir délibéré,
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DECIDE au regard des régles du code de I'urbanisme et du plan local d'urbanisme, d’accorder
au bénéficiaire d’autorisation de construire une concession A long terme auprés du
Délégataire de service public de stationnement sur voirie et en ouvrage - INTERPARKING -
pour une durée de 20 ans selon le prix unitaire fixé 4 18 0coo € HT auquel peuvent s’ajouter
des charges annuelles dont le coOt est déterminé par le Délégataire.

PRECISER que toute demande de concession i long terme auprés du délégataire de service

public de stationnement sur voirie et en ouvrages fera I'objet d’une validation expresse
préalable de la Ville.

AUTORISER Monsieur le Maire 4 mettre en ceuvre ces dispositions.

AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tous les actes se reportant
a ce dossier.

Cet acte peut faire 'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX

Maire de Fontainebleau

Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le
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Fontainebleau
= SUTS= ] CONSEIL MUNICIPAL
; du 18 décembre 2017

Note de présentation

Objet : Convention avec le Centre Hospitalier du Sud Seine-et-Marne de mise 4 disposition d’un terrain
au carrefour de la Libération, A titre précaire, révocable et onéreux — Approbation du montant de la
redevance i compter du 1° février 2018

Rapporteur : Mme PERRACHON

Des travaux importants, prévus du dernier trimestre 2017 au 1% trimestre 2020, sur le site du Centre
Hospitalier du Sud Seine et Marne, vont réduire de plus de 100 places, les places de stationnement sur
son domaine. Des restrictions d’accés notamment pour les étudiants de 'I.F.S.1. (Institut de formation
en soins infirmiers) et des visiteurs ou professionnels ont été posées.

D'ores et déja, ceux-ci stationnent aux alentours du Centre Hospitalier (plaine de la chambre, route
forestiére, ...).

Cependant, afin de désengorger les rues adjacentes, il est proposé de mettre A disposition, A titre précaire,
révocable et onéreux, du Centre Hospitalier le terrain communal situé au carrefour de la Libération &
Fontainebleau (surface de 4000 m2 représentant un potentiel d'une quarantaine de places de stationnement)

Les lieux mis & disposition scraient destinés exclusivement 4 une utilisation de stationnement pour les
étudiants de I'Institut de formation en soins infirmiers et les visiteurs du Centre Hospitalier.

La convention prendrait effet 4 compter du 1er février 2018, pour une durée d'un an, reconductible de
maniére expresse i la demande du Centre Hospitalier, deux fois pour une méme durée.

It est précisé que du 1er novembre au 31 janvier de chaque année, le Centre Hospitalier s’engage i quitter les
lieux, afin que la SARL «La forét du sapin» puisse sinstaller pour pratiquer son activité commerciale de
vente au déballage de sapins et de décors naturels de noél (conformément A la délibération N°14/141 du
conseil municipal du 24 septembre 2014).

La présente autorisation de mise 4 disposition serait accordée moyennant le paiement, par le Centre
Hospitalier, d’une redevance annuelle fixe de 600 € (non assujettie 4 1a TVA), Pendant toute la durée de la
convention, il ne sera pas appliqué de revalorisation du montant de cette redevance annuelle, Il n'est
également pas prévu de dépdt de garantie,

Il est précisé que la convention entre la Ville et le Centre Hospitalier fixant les conditions de la mise &
disposition du domaine, interviendra sur décision du maire, en vertu de la délibération N°17/101 du
25 septembre 2017 du conseil municipal, selon les conditions définies.

Cette derniére sera signée une fois que le montant de la redevance approuvé par le conseil municipal.

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Approuver le montant de la redevance annuelle fixe de 600 € (non assujettie 4 la TVA), dans le
cadre de la convention i intervenir entre la Ville et le Centre Hospitalier du Sud Seine et Marne &
compter du 1°r février 2018 et ce, pour une durée d'un an, en contrepartic de 'occupation du
domaine de la Ville par le Centre Hospitalier du Sud Seine et Marne.
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Projet de délibération

Objet : Convention avec le Centre Hospitalier du Sud Seine et Marne (CHSSM) de mise a
disposition d'un terrain au carrefour de la Libération, a titre précaire, révocable et onéreux -
Approbation du montant de la redevance a compter du 1°* février 2018

Le Conseil municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L 2121-29,

Considérant que des travaux importants, prévus du dernier trimestre 2017 au 1°* trimestre 2020,
sur le site du Centre Hospitalier du Sud Seine et Marne, vont réduire de plus de 100 places, les
places de stationnement sur son domaine,

Considérant que la Ville propose de mettre A disposition, a titre précaire, révocable et onéreux,
du Centre Hospitalier de Fontainebleau, le terrain communal situé au carrefour de la Libération
a Fontainebleau (surface de 4000m?2 représentant un potentiel d'une quarantaine de places de
stationnement),

Considérant que les lieux mis 4 disposition sont destinés exclusivement & une utilisation de
stationnement pour les étudiants de I'Imstitut de formation en soins infirmiers et pour les
visiteurs du Centre Hospitalier,

Considérant qu'il convient, dans le cadre de la convention de mise 4 disposition 4 intervenir entre
la Ville et le Centre Hospitalier du Sud Seine et Marne, a ce que le conseil municipal approuve le
montant de la redevance annuelle fixe & compter du 1°r février 2018, en contrepartie de
T'utilisation du domaine de la commune,

Considérant ’avis de la commission Finances, Administration Générale du.12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, Mme PERRACHON,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le montant de 600 € (non assujetti 4 la TVA) de redevance annuelle fixe, dans le
cadre de la convention i intervenir entre la Ville et le Centre Hospitalier du Sud Seine et Marne
A compter du 1°r février 2018, et ce pour une durée d’'un an, en contrepartie de 'occupation du
domaine de la Ville par le Centre Hospitalier du Sud Seine et Marne.

PRECISE qu'il n’est pas appliqué de revalorisation du montant de cette redevance.

PRECISE que la convention entre la Ville et le CHSSM fixant les conditions de la mise a
disposition, interviendra sur décision du maire, en vertu de la délibération N°17/101 du 25
septembre 2017 du conseil municipal.

Cet acte peut faire I'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,
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Note de présentation

Objet : La Nebul’ — Accueil de loisirs ‘Dynam’ :
Tarification du transport du séjour jeunesse des vacances d’hiver 2018 du 19 au 23 février -
Approbation

Rapporteur : Mme CLER

Du 19 au 23 février 2018, 1a Municipalité propose un séjour aux sports d’hiver, a la station Mont-Jura a
Lélex, destiné aux pré-adolescents et adolescents,

Ce séjour intervient dans le cadre de 'accueil de loisirs ‘Dynam’ et s’adresse i tous les jeunes de la
commune, i raison de 40 participants maximum 4gés de 11 4 17 ans,

La tarification du séjour s’appliquant est celle approuvée par délibération N°17/43 du conseil municipal du
27 mars 2017.

De plus, la ville propose d’y adjoindre le cofit du transport & hauteur de 50 %, ne figurant pas dans cette
tarification. Ce cofit, intégré au marché public de transport en vigueur conclu par la commune, (transport
pour un groupe des 40 jeunes et 6 accompagnateurs) s’éléve i 4 325 € TTC.

Ainsi, ce montant reviendrait & 54 € pour chaque participant (par rapport 4 un groupe de 40 jeunes). La
commune en prendrait 4 sa charge 50%, soit 2 163 €.

Lors de I'inscription des jeunes au séjour, il sera demandé aux familles de régler le forfait «une semaine,
journée compléte», selon la tarification en vigueur, ainsi que le cofit supplémentaire de transport d’'un
montant de 54 € par participant,

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :

Approuver la répartition des frais de transport du séjour «vacances d’hiver 2018 : du 19 au 23
février» entre tous les participants, hors encadrement, selon une prise en charge de 50% du colt
total par la commune,

- Approuver la tarification «transports de 54 € par jeune s’ajoutant au cofit de la semaine
correspondant au forfait «une semaine journée compléte» conformément a la délibération
N°17/43 du 27 mars 2017, lors de 'inscription de chaque jeune audit séjour,

- Autoriser M. le Maire ou son représentant a signer tout document se rapportant au séjour jeunesse
des «vacances d’hiver 2018 du 19 au 23 février»,



Point n°5.1
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T CONSEIL MUNICIPAL
B du 18 décembre 2017

Projet de délibération
Objet : La Nebul’ — Accueil de loisirs ‘Dynam’ :
- Tarification du transport du séjour jeunesse des vacances d’hiver 2018 du 19 au 23
février - Approbation
Le Conseil municipal,

Vu I'article le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2121-29,

Vu la délibération N°17/43 du conseil municipal du 27 mars 2017, relative 4 I'approbation des
nouveaux tarifs & compter du 1°r avril 2017 de I'accueil de loisirs Dynam’,

Considérant que la Municipalité propose un séjour de sports d’hiver destiné aux pré-
adolescents et adolescents, du 19 au 23 février 2018, a la station Mont-Jura 4 Lelex,

Considérant que ce séjour s’inscrit dans le cadre de 'accueil de loisirs ‘Dynam’ correspondant
a une tarification spécifique,

Considérant le coiit supplémentaire de cette action 1ié au transport d’un groupe de 40 jeunes et
de ses encadrants s’élevant 4 4325 € TTC,

Considérant Vavis de la commission «Finances, Administration Générale» du 12 décembre
2017,

Sur présentation du rapporteur, Mme CLER,

Aprés en avoir délibéré,
APPROUVE la répartition des frais de transport du séjour «vacances d’hiver 2018 du 19 au
23 février» entre tous les participants, hors encadrement, selon une prise en charge de 50 %
du coiit total par la commune. '
APPROUVE la tarification «transport» de 54 € par jeune s’ajoutant au coft de la semaine
correspondant au forfait «une semaine journée compléte» conformément a la délibération

N°17/43 du 27 mars 2017, lors de l'inscription de chaque jeune audit séjour.

AUTORISFE Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document se rapportant au
séjour jeunesse des «vacances d’hiver 2018 du 19 au 23 février».

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exéeution,
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Note de présentation

Objet : Tarifs «les Naturiales» i compter de 'événement « les Naturiales 2018»

Rapporteur : Mme PHILIPPE

Les tarifs concernant I’événement « Les Naturiales 2017 » ont été actualisés par délibération N°16/108 du
conseil municipal du 10 octobre 2017 comme suit :

«Jardins gourmands» (marché du terroir)

Un emplacement est proposé au cofit forfaitaire de 210 € TTC pour les commercants non bellifontaing
{colt forfaitaire pour deux jours consécutifs),

Une participation électrique, si elle est demandée, est possible au cofit de 35 € TTC.

Pour les commercants bellifontains (boutique a4 Fontainebleau ou stand sur le marché forain), est proposé
un tarif préférentiel de 150 € TTC au titre du soutien au commerce local.
Une participation électrique, si elle est demandée, est possible au cofit de 35 € TTC.

«Marché aux fleurs et accessoires»

Pour les commercants non bellifontaing, les tarifs suivants sont proposés :
- Droit de place : 5 € TTC le m?2

- Participation électrique si demandée : 35 € TTC

Cette mise a disposition s’effectue sur deux jours.

Pour les commercants bellifontains (boutique & Fontainebleau ou stand sur le marché forain), il est proposé
un tarif préférentiel de 2,50 € TTC au titre du soutien au commerce local.
Une participation électrique, si elle est demandée, est possible au colit de 35 € TTC.

«Exposition / Vente»

Dans le cadre d’une activité commerciale et indépendante d'une démarche associative, un coit forfaitaire
de 100 € TTC est proposé (mise 3 disposition d’un espace pendant deux jours).

- Droit de place et d’occupation du domaine public : 100 € TTC

- Participation électrique si demandée : 35 € ttc



Engagement des exposants

Point n°6.1

Les exposants s’engagent 3 assurer une permanence sur leur espace pendant la durée de I'événement.

1l est demandé aux membres du Conseil municipal d’appliquer ces tarifs 4 compter de 'événement «Les

Naturiales 2018».

Naturiales - Jardins gourmands
Droit de place pour une duréede 2 jours
consécutifs

Commercants non bellifontains :
Coiit forfaitaire de 210 € TTC

Participation électrique si demandée : 35 € TTC

Dispositifs spécifiques pour le soutien au commerce
bellifontain (boutiqgue & Fontainebleau ou stand sur le
marché forain) : tarif préférentiel de 150 € TTC -
Participation électrique si demandée : 35 € tic

Naturiales - Marché aux fleurs et accessoires
Droit de place pour une duréede 2 jours
consécutifs

Commercants non bellifontains :
Droit de place : 5 € TTC le m2

Participation électrique si demandée : 35 € TTC

Dispositifs spécifiques pour le soutien au commerce
bellifontain (boutique & Fontainebleau ou stand sur le
marché forain) : tarif préférentiel de 2,50 € TTC -
Participation électrique si demandée : 35 € TTC

Naturiales - Exposition / Vente
Droit de place pour une duréede 2 jours
consécutifs

Droit de place : 100 € tte
Participation électrique si demandée : 35 € TTC
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CONSEIL MUNICIPAL
du 18 décembre 2017

Projet de délibération

Objet : Tarifs «les Naturiales» 4 compter de 'événement «les Naturiales 2018»
Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-29,

Vu la délibération N°16/108 du conseil municipal du 10 octobre 2016 relative aux tarifs
«Naturiales» pour 'événement «Naturiales 2017»,

Congidérant qu'il y a lieu de maintenir ces différents tarifs,
Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale du 12 décembre 2017,
Sur présentation du rapporteur, Mme PHILIPPE,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE les tarifs suivants 4 compter de 'événement «les Naturiales 2018»,

Naturiales - Jardins gourmands | Commercants non bellifontainsg :

Droit de place pour une durée de 2 | Cofit forfaitaire de 210 € TTC

jours consécutifs Participation électrique si demandée : 35 € TTC
Dispositifs spécifiques pour le soutien au commerce
bellifontain (boutique & Fontainebleau ou stand sur le
marché forain) : tarif préférentiel de 150 € TIC —
Participation électrigue si demandée : 35 € TTC
Naturiales - Marché aux fleurs et | Commercants non bellifontains :

accessoires Droit de place : 5 € TTC le m2

Droit de place pour une durée de 2 | Participation électrique si demandée : 35 € TTC
jours consécutifs

Dispositifs spécifiques pour le soufien au commerce
bellifontain (boutique a Fontainebleau ou siand sur le
marché forain) : tarif préférentiel de 2,50 € TTC -
Participation électrique st demandée ; 35 € TTC

Naturiales - Exposition / Vente | Droit de place : 100 € TTC
Droit de place pour une durée de 2 | Participation électrique si demandée : 35 € TTC
jours consécutifs

DIT que les recettes correspondantes seront imputées au budget de la Ville.

Cet acte peut faire I'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux



