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Le 30 janvier 2024

Cheére Collégue, Cher Collégue,

Je vous prie de bien vouloir assister au Conseil municipal que je
convoque le :

Lundi 5 février 2024
ai19h3o
Hotel de ville
Salon d’Honneur (1¢r étage)

Vous trouverez ci-joint 'ordre du jour de la réunion.

Les débats du Conseil municipal seront retransmis en direct et en
vidéo.
Comptant sur votre présence, je vous prie de croire, Chére

Coliégue, Cher Collégue, a lassurance de mes salutations les
meilleures.

_ Julien GONDARD
AT, [« Signature numérique
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2 G raess Date : 2024.01.30
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Maire de Fontainebleau




CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

ORDRE DU JOUR

Liste des décisions prises en vertu de l'article L. 2122-22 du Code Général des Collectivités
Territoriales

Approbation du proces-verbal du Conseil municipal du 11 décembre 2023

1 FINANCES

1.1 Adoption du réglement budgétaire et financier (RBF) - Rapporteur : M. Roussel

1.2 Débat d’Orientations Budgétaires 2024 du budget principal de la Ville et du
budget annexe du Théatre - Rapporteur : M. Roussel

1.3 Convention d’objectifs entre la ville de Fontainebleau et Iassociation

Fontainebleau Loisirs et Culture (FLC) - Renouvellement pour les années 2024 et
2025 - Rapporteur : M. Ingold

1.4 Attribution d’acompte de subvention pour lannée 2024 - Association
Fontainebleau Loisirs et Culture (FLC) - Rapporteur : M. Ingold

ADMINISTRATION GENERALE/MARCHES PUBLICS

2.1 Marché de Restauration du mur de Ferrare — Lot 1: Installation de
chantier/Echafaudages/Maconnerie/Pierre de Taille — Approbation de I'avenant
n°2 — Rapporteur : M. Roussel

2.2 Autorisation de signature de la convention secondaire au groupement d’achat Sud
Seine-et-Marnais (GAS77) pour le marché de transport de personnes —
Rapporteur : M. Roussel

2.3 Appel d’offres ouvert pour les contrats d’assurances de la Ville - Lot 6 : Tous risques
exposition et musée - Attribution — Rapporteur : M. Roussel

3 RESSOURCES HUMAINES

3.1 Modification du tableau des effectifs du personnel communal — Créations de
postes — Rapporteur : Mme Bolgert

3.2 Adhésion a la convention unique annuelle 2024 relative aux missions optionnelles

du Centre de gestion de la Fonction publique territoriale de Seine-et-Marne -
Approbation — Rapporteur : Mme Bolgert

3.3 Instauration de la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle — Approbation —
Rapporteur : Mme Bolgert
3.4 Convention de mise a disposition d'un agent de la Ville au Centre Communal

d’Action Sociale (CCAS) — Approbation — Rapporteur : Mme Bolgert

Adresser votre correspondance a Monsieur le Maire de Fontainebleau
40 rue Grande - 77300 FONTAINEBLEAU
Tél: 01.60.74.64.43— Fax : 01.64.23.40.09
e.mail : mairelc fontainebleau.ir - site : www.fontainebleau. fr




4.3

4.4

7.2

VOIRIE/URBANISME/PATRIMOINE/ENVIRONNEMENT

Définition de la zone d’accélération pour le développement des énergies
renouvelables sur le territoire communal de Fontainebleau — Approbation —
Rapporteur : Mme Malvezin

Association Compost et nous — Adhésion, approbation des statuts et élection d’'un
représentant — Rapporteur : Mme Malvezin
Convention cadre de partenariat entre la Ville de Fontainebleau, I'association

Compost et Nous et le Smictom de la Région de Fontainebleau pour I'implantation
de mobiliers urbains destinés 4 la collecte et & la gestion des biodéchets
compostables du territoire de Fontainebleau - Approbation — Rapporteur :
Mme Malvezin

Reclassement d’une portion de voirie départementale (RD n°417 correspondant au
boulevard Magenta, a la rue Royale et au boulevard Maginot) dans le domaine
communal — Approbation — Rapporteur : M. Fline

SPORT

Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et I'association « Le club
d’athlétisme Pays de Fontainebleau Athlétisme (PFA) » - Organisation de la course
pédestre 2024 «la Foulée Impériale de Fontainebleau » - Approbation -
Rapporteur : M. Tenda

Convention de partenariat avec I'Unité Transversale d’Education thérapeutique du
Patient (UTEP) du Groupe Hospitalier Sud Ile-de-France (G.H.S.LF) - Approbation
- Rapporteur : M. Tenda

CULTURE

Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et 1’Orchestre
Philharmonique du Pays de Fontainebleau jusqu'au 31 aofit 2024 inclus —
Approbation — Rapporteur : Mme Reynaud

Convention avec le Département de Seine-et-Marne, pour le prét de deux tableaux
du XIXeme siécle, propriété de la Ville, dans le cadre d’une exposition temporaire —

Approbation - Rapporteur : M. Roussel

COMMERCE

Délégation de Service Public pour I'exploitation et la gestion du marché forain
Saint-Louis — Compte rendu d’activité des 4 premiers mois de 'année 2022 —
Rapporteur : Mme Guernalec

Délégation de Service Public pour I'exploitation et la gestion du marché forain
Saint-Louis — Compte-rendu d’activité du 1e* mai 2022 au 31 décembre 2022 -
Rapporteur : Mme Guernalec

Questions Orales



POUVOIR

En application des dispositions de I'article L.2121-20 du Code général des
collectivités territoriales,

Donne pouvoir a

De voter en son nom dans tous les scrutins secrets ou publics qui auront
lieu au cours de la séance du Conseil municipal du 5 février 2024

Fait a Fontainebleau,le............



Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL

du 5 février 2024

Liste des décisions prises en vertu de I’article L. 2122-22 du
Code général des collectivités territoriales

Décision 23.CDM.157 du 8 décembre 2023, relative & une convention de mise i disposition, a titre précaire,
révocable et gracieux, de locaux municipaux (Conservatoire de Musique et d’art dramatique) au profit de
I'Université Paris Est Créteil pour la tenue du séminaire « Sécurité et durabilité alimentaire en France », le
11 décembre 2023.

Décision 23.CDM.158 du 12 décembre 2023, relative a la sollicitation d’une subvention auprés du
Département de Seine-et-Marne d’'un montant de 28 000 € au titre de I'année 2024, afin de participer au
financement des actions du Conservatoire de musique et d’art dramatique en faveur du développement des
enseignements artistiques.

Décision 23.CE.159 du 13 décembre 2023, relative 4 une occupation du domaine public, a titre précaire,
révocable et payant, par les sociétés « DEMOISELLE » et « ITtalisand », rue de France (intersection de la
rue Grande jusqu’a l'intersection rue Saint Honoré) et rue de Ferrare (intersection du passage Ronsin
jusqu’a I'intersection rue de France) — Samedi 16 décembre 2023 de 8h30 a 19h30.

Décision 23.AC160 du 13 décembre 2023, relative a une convention de mise 4 disposition A titre précaire,
révocable et gracieux, d'un local municipal : «salle des Fétes du Théitre municipal » le mercredi 20
décembre 2023 au profit de I'établissement L’écailler du chateau.

Décision 23.AC.161 du 13 décembre 2023, relative 4 une convention de mise a disposition a titre précaire,
révocable et onéreux, de locaux municipaux : « salle de spectacle et salle des Fétes du Théatre municipal »
les lundi 18 et mardi 19 décembre 2023 au profit de I'association INSEAD.

Décision 23.AF.162 du 15 décembre 2023, relative 4 une convention de mise disposition de locaux
scolaires (école maternelle Lagorsse), 4 titre précaire, révocable et gracieux, au profit de I’Association les
petits lutins de Lagorsse pour des temps d’échanges festifs du 18 décembre 2023 au 5 juillet 2024 inclus.

Décision 23.AF.163 du 15 décembre 2023, relative 4 une convention de mise & disposition de locaux
scolaires (école élémentaire Lagorsse), 4 titre précaire, révocable et gracieux, au profit de I'Association les
petits lutins de Lagorsse pour des temps d’échanges festifs du 18 décembre 2023 au 5 juillet 2024 inclus.

Décision 23.CC.164 du 19 décembre 2023, relative a une convention de mise a disposition, a titre précaire,
révocable et gracieux, du local municipal de I'Octroi, au profit de I'association Empreintes, du mercredi 20
décembre 2023 au dimanche 18 février 2024 inclus.

Décision 23.F1.165 du 21 décembre 2023, relative 4 une convention de mise a disposition a titre précaire,
révocable et gracieux, du 1¢r janvier au 31 mars 2024 inclus au profit de I’Association Fablab Moébius du
local sis 4 rue Royale 4 Fontainebleau.



Décision 23.F1.166 du 21 décembre 2023, relative a un contrat de mise 4 disposition d’un logement, propriété
de la Ville, a titre précaire, révocable et payant jusqu’au 27 juillet 2024 inclus a des particuliers.
- Loyer mensuel de 661.35 €.
- Remboursement mensuel de la consommation d’eau est de 24.93 € pour la durée du contrat.
~ Remboursement du chauffage pendant la durée ot il est en fonctionnement (correspondant a la
somme de 250.64 € par mois).

Décision 23.F1.167 du 21 décembre 2023, relative a un contrat de mise 4 disposition d’un logement, propriété
de la Ville, a titre précaire, révocable et payant jusqu’au 31 aoiit 2024 inclus & un particulier.
— Loyer mensuel de 725.86 €1.
— Remboursement mensuel de la consommation d’eau est de 27.33 € pour la durée du contrat.
—  Remboursement mensuel du chauffage pendant la durée ou il est en fonctionnement (correspondant
a la somme de 274.75 € par mois)

Décision 23.F1.168 du 21 décembre 2023, relative & une convention d’occupation du domaine public — Mise
a disposition d’un logement, propriété de la Ville, a titre précaire, révocable et payant jusqu’au 23 septembre
2024 inclus a un particulier.
- Loyer mensuel de 799.64 €.
- Remboursement mensuel de la consommation d’eau est de 24.45 € pour la durée du contrat.
- Remboursement du chauffage pendant la durée ot il est mis en fonctionnement (correspondant a la
somme de 303.18 € par mois).

Décision 23.F1.169 du 21 décembre 2023, relative a un contrat de mise 4 disposition d’un logement, propriété
de la Ville, a titre précaire, révocable et payant jusqu’au 31 aofit 2024 inclus  un.
— Loyer mensuel de 425,84 €.
- Remboursement mensuel de la consommation d’eau est de 16,05 € pour la durée du contrat.
— Remboursement du chauffage pendant la durée ou il est en fonctionnement (correspondant a la
somme de 161,39 € par mois).

Décision 23.FL.170 du 21 décembre 2023, relative a4 un contrat de mise & disposition d'un logement,
propriété de la Ville, a titre précaire, révocable et payant jusqu’au 31 aoiit 2024 inclus 4 un particulier.
~  Loyer mensuel de 546.20 €.
- Remboursement mensuel de la consommation d’eau est de 20,61 € pour la durée du contrat.
- Remboursement du chauffage pendant la durée ou il est en fonctionnement (correspondant a la
somme de 207.20 € par mois).

Décision 23.FL.171 du 21 décembre 2023, relative 4 un contrat de mise 4 disposition d’un logement, propriété
de la Ville, a titre précaire, révocable et payant jusqu’au 31 aofit 2024 inclus & un particulier.
- Loyer mensuel de 418,42 €.
- Remboursement mensuel de la consommation d’eau est de 15,79 € pour la durée du contrat.
— Remboursement du chauffage pendant la durée ot il est en fonctionnement (correspondant a la
somme de 158,72 € par mois)

N

Décision 23.FI.172 du 21 décembre 2023, relative & un Contrat de mise 3 disposition d’un logement,
propriété de la Ville, a titre précaire, révocable et payant jusqu’au 30 septembre 2024 inclus & un particulier.
— Loyer mensuel de 499.95 €.
- Remboursement mensuel de la consommation d’eau est de 18.84 € pour la durée du contrat.
—  Remboursement du chauffage pendant la durée o il est en fonctionnement pour les (correspondant
a la somme de 189.47 € par mois.)



Décision 23.EC.173 du 22 décembre 2023, relative 4 une modification des tarifs a compter du 1¢f janvier 2024
du cimetiére communal.

, TARIFICAT
DESIGNATION . C ieh]
ler janvier 2024
Concessions Pleine terre Location/renouvellement 15 ans _390,00 €
(location/ - Location/renouvellement 30 ans 715,00 €
renouvellement) Location/renouvellement 50 ans 2 000,00€
Droit d'entrée/sortie caveau provisioire 92,00 €
les 10 premiers jours | Gratuit
Location du caveau ler mois _= 92,00€
. 2éme mois 115,00 €
provisoire - - .
: - 3eme mois 13500€
4éme - 5éme -6éme mois {par mois) | 15500€
. Location/renouvellement 30 ans 1025,00€
Cases de columbarium -
B Location/renouvellement 15 ans 585,00 €
Location/renouvellement 30 ans 1090,00€
Cavurnes - ;
Location/renouvellement 15 ans i 620,00 €
caveau 1 place (en plus du prix de la concession) 1 150,00 €
Concessions comportant | caveau 2 places (en plus du prix de la concession) 1400,00 €
un caveau caveau 3 places (en plus du prix de la concession) 1835,00€
caveau 4 places (en plus du prix de la concession) et pluss.  2490,00€

Décision 23.CDM.174 du 28 décembre 2023, relative 4 une convention de mise a disposition, a titre précaire,
révocable et gracieux, de locaux municipaux (Conservatoire de Musique et d’art dramatique) au profit de
I'Institut Catholique d’Education de Fontainebleau (ICEF) jusqu’a la fin de I'année scolaire 2023-2024.

Décision 23.AF.175 du 29 décembre 2023, relative 4 une convention de mise a disposition de locaux scolaires
(école maternelle La Cloche), & titre précaire, révocable et gracieux, au profit de I'Association des parents
d’éléves de I’école maternelle La Cloche pour des temps d’échanges festifs ou pédagogique du 08 janvier 2024
au 5 juillet 2024 inclus.

Décision 23.FI.176 du 29 décembre 2023, relative a la souscription d'un emprunt de 2 700 000 € auprés de
la Caisse d’Epargne Ile-de-France. L’emprunt est composé d’'une phase de mobilisation et d'une tranche
obligatoire, avec les caractéristiques suivantes :

Montant : 2 700 000 €
Durée : 20 ans + 1 an de période de mobilisation
Frais de dossier : 1 350€

1e phase : Phase de préfinancement

Date ultime de mobilisation : 1 an apreés la signature du contrat
Versement des fonds : 4 la demande de 'emprunteur en 1, 2 ou 3 fois

2e phase : Phase d’amortissement

Durée : 20 ans a compter du départ de 'amortissement (date de versement de la totalité des fonds, au
plus tard 1 an aprés la date de signature du contrat)

Taux fixe annuel : 4,16 %

Périodicité : trimestrielle

Amortissement : échéances constantes

Base de calcul des intéréts : 30 jours / 360 jours

Remboursement anticipé : autorisé pour tout ou partie du montant du capital restant dfi, moyennant
le paiement d'une indemnité actuarielle.



Décision 23.PM.177 du 29 décembre 2023, relative a la fixation des tarifs des droits de places du marché forain
Saint-Louis a compter du 1° janvier 2024.
I) Abonnés alimentaires

Libellé du tarif

FONTAINEBLEAU |
mz

Abonnement mensuel pour
emplacement abonnés
alimentaires sous
barnum

Droit de
placement (y
compris
participation aux
frais de nettoyage)

1,40 € HT x surface de

I'emplacement en m2 x

3 jours de marché x 52
semaines

Participation aux
frais d'animation

1,40 € HT (forfait a la
journée)

Participation aux
frais d’électricité

1,92 € HT x 3 jours de
marché x 52 semaines

Abonnement mensuel pour
emplacement abonnés
alimentaires sans
barnum

Droit de
placement (y
compris
participation aux
frais de nettoyage)

1,27 € HT x surface de

I'emplacement en m2 x

3 jours de marché x 52
semaines

Participation aux
frais d'animation

1,40 € HT (forfait a la
journée)

Participation aux
frais d’électricité

1,92 € HT x 3 jours de
marché x 52 semaines




ID) Abonnés « Carré de producteurs »

Libellé du tarif PO uNERLEAY
m2
Droit de 1,40 € HT x surface
placement (y de I'emplacement
compris en m2 x le nombre
participation aux de jours de
Abonnement mensuel | frais de nettoyage) présence.
pour emplacement
. (11)07)1}1% Participation 1,40 € HT x le
alimentaires sous aux frais nombre de jours de
barnum d'animation présence
Partlclpapon 1,92 € HT x le
auk frais nombre de jours de
d’électricité JeJ
présence
|
Droit de 1,27 € HT x surface
| placement (y de 'emplacement
compris en m2 x le nombre
participation aux de jours de
frais de nettoyage) présence.
Abonnement mensuel | B
pour emplacement
abonnés Participation 1,40 € HT x le
alimentaires sans aux frais nombre de jours de
barnum d'animation présence
Participation 1,92 € HT x le
aux frais nombre de jours de
d’électricité présence
I1I) Abonnés non-alimentaires
Libellé du tarif FONTXIEBLEAY
m2
Droit de placement | 1,09 € HT x surface de
Abonnement (y compris I'emplacement en m2 x
mensuel pour | 55 pticipation aux frais | 3 jours de marché x 52
emplacement de nettoyage) semaines
abonnés non- ~
alimentaires Participation aux 1,40 € HT (forfait a la
sous barnum frais d'animation journée)
Participation aux
frais d’pélectricité 1,92 € HT
Droit de placement | 0,98 € HT x surface de
(y compris I'emplacement en m2 x
participation aux frais | 3 jours de marché x 52
Abonnement | de nettovage) semaines
mensuel pour |
emplacie ment Participation aux 1,40 € HT (forfait a la
abonnés non . : . : P
- = frais d'animation journée)
alimentaires
sans barnum
Participation aux 1,92€ H Tx3 jourg de
frais d’électricite | Marchéx52 semaines
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V) Journaliers (volants)

Libellé du tarif | FONTAINEBLEAU
m2
Droit de
placement (y
compris 1,46 € HT
Commercants participation aux

journaliers ou | frais de nettoyage) -
passagers Participation aux |1,40 € HT (forfait a
frais d'animation | la journée)
Participation aux
frais d’électricité
(optionnel)

1,92 HT (forfait la
journée)

Décision 23.F1.178 du 29 décembre 2023, relative a la souscription d'un emprunt de 114 000€ aupres de la
Caisse d’Epargne Ile-de-France pour le budget annexe du théatre. L’emprunt est composé d'une phase de
mobilisation et d’une tranche obligatoire, avec les caractéristiques suivantes :

Montant : 114 000 €
e Durée: 20 ans + 1 an de période de mobilisation
e  Frais de dossier : 280€

1e phase : Phase de préfinancement

e Date ultime de mobilisation : 1 an aprés la signature du contrat

e Versement des fonds : en plusieurs fois 4 la demande de 'emprunteur dans la limite de 12 mois et a
condition d’effectuer le premier tirage dans la limite de 4 mois apres la signature du contrat. Durant
la phase de préfinancement, des intéréts sont appliqués et calculés sur le montant des sommes
débloquées au taux d’intérét indiqué dans le contrat.

2¢ phase : Phase d’amortissement

e Durée : 20 ans a compter du départ de 'amortissement (date de versement de la totalité des fonds,
au plus tard 1 an aprés la date de signature du contrat)

Taux fixe annuel : 4,16%

Périodicité : trimestrielle

Amortissement : échéances constantes

Base de calcul des intéréts : 30 jours / 360 jours

Remboursement anticipé : autorisé pour tout ou partie du montant du capital restant dii, moyennant
le paiement d'une indemnité actuarielle

Décision 24.CDM.o1 du 10 janvier 2024, relative a4 des conventions de mise a disposition de locaux
municipaux, situés au sein du Conservatoire municipal de musique et d’art dramatique Claude Fiévet, a
titre précaire, révocable et gracieux, au profit de plusieurs associations musicales (« Choeur régional de
Fontainebleau », « 'Union musicale », « Ensemble Laudate Dominum », « Ensemble vocal Khélys » et
« Tadaaa Prod ») jusqu’a la fin de 'année scolaire 2023-2024.

Décision 24.AC.02 du 10 janvier 2024, relative & une convention de mise a disposition a titre précaire,
révocable et onéreux, de locaux municipaux : « salle de spectacle et salle des Fétes du Théatre municipal » le
jeudi 18 janvier 2024 au profit de I'association « Cercle Frangois 1er ».

Décision 24.AC.03 du 10 janvier 2024, relative & une convention de mise & disposition d’un local municipal,
titre précaire, révocable et gracieux, au profit de 'Inspection de 'Education Nationale pour des animations
pédagogiques, au sein du Centre de Loisirs de la Faisanderie, le 18 janvier 2024, de 11hoo a 14hoo.



Décision 24.AC.04 du 10 janvier 2024, relative & une convention de mise & disposition a titre précaire,
révocable et onéreux, d’'un local municipal : « salle de spectacle du Théitre municipal » le samedi 27 janvier
2024 au profit de I'association APEL Section Anglophone.

Décision 24.FL.o5 du 12 janvier 2024, relative & une demande de Dotation d’Equipement des Territoires
Ruraux (DETR) pour le programme d’investissement 2024. Montant sollicité : 193 972,40€ soit un taux de
subvention de 40%.

E Libellé R

Travaux de requalification
de la rue de Ferrare

1 1
1 1
1 1
i i
1 '
1 '
i '

o O S I O U U +
' '
' '
1 '
'
' ]
' '
' '
' '
]

Décision 24.FL.06 du 12 janvier 2024, relative 4 une demande de Dotation de Soutien a I'Investissement
Local (DSIL) pour le programme d’investissement 2024. Montant sollicité : 110 000 €, soit un taux de
subvention de 40 %.
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e
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Rénovation énergétique
Ecoles SAINT HONORE/SAINT MERRY

Décision 24.FI.o7 du 15 janvier 2024, relative 4 une convention de mise & disposition a titre précaire,
révocable et gracieux, d’un local municipal : « salle de spectacle du Théatre municipal » le jeudi 1°v février
2024 au profit de I'association Institut Européen De Formation Aux Arts Rythmiques (IEFAR).

Décision 24.MA.08 du 26 janvier 2024, relative & une autorisation d’occupation du domaine public, a titre
précaire, révocable et gracieux, ainsi qu'une mise a disposition de matériel au profit de I'association
Rotary Club de Fontainebleau dans le cadre de la promotion d’un concert solidaire, 35 rue des Sablons,
les samedis 27 janvier et 3 février 2024 de ghoo a 19hoo.

Décision 24.5G.09 du 30 janvier 2024, relative a la désignation de cabinets d’avocats afin de représenter
les intéréts de la ville dans le cadre de contentieux.

- Requéte n°2203434 enregistrée le 6 avril 2022 par laquelle I'association mobilité réduite du sud
Seine-et-Marne, représentée par M. Royere, demande au tribunal administratif de Melun
d’annuler la décision du 17 janvier 2022 et d’enjoindre 4 la ville de mettre en conformité avec la
réglementation en vigueur des circulations horizontales de la place de I'Etape pour les personnes
en situation de handicap et a mobilité réduite (cabinet d’avocats Landot et associés),

- Requéte n°2205595 enregistrée le 3 juin 2022 par laquelle I'association comité de défense,
d’action et de sauvegarde d’Avon demande au tribunal administratif d’annuler I'arrété n°PC o077
186 21 00014 du 14 décembre 2021 par lequel le Maire a accordé un permis de construire
autorisant la SCCV Fontainebleau Subsistances & aménager un quartier mixte et paysagers en lieu
et place d'une friche militaire (cabinet d’avocats Landot et associés),

- Requéte n°2206548 enregistrée le 1 juillet 2022 par laquelle association mobilité réduite du
sud Seine-et-Marne, représentée par M. Royere, demande au tribunal administratif de Melun
d’annuler la décision implicite de rejet du 4 mai 2022, d’enjoindre a la ville de mettre en
conformité avec la réglementation en vigueur les circulations horizontales sur le trottoir des
numéros pairs de la rue de la Chancellerie pour les personnes en situation de handicap et a
mobilité réduite (cabinet d’avocats Landot et associés),
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- Requéte n°2301986 enregistrée le 27 février 2023 par laquelle I'association mobilité réduite du
sud Seine-et-Marne, représentée par M. Royere, demande au tribunal administratif de Melun
d’annuler la décision implicite de rejet du 13 février 2023 et d’enjoindre a la ville de prendre toutes
les mesures nécessaires pour préserver, sur les trottoirs de la commune, la libre circulation
sécurisée des piétons et des personnes en situation de handicap et & mobilité réduite (cabinet
d’avocats Landot et associés),

- Requéte n°2303862 enregistrée le 18 avril 2023 par laquelle un agent de la collectivité demande
au tribunal administratif de Melun de condamner la ville au paiement de 103 617 € au titre des
heures supplémentaires réalisées et des préjudices subis du fait des illégalités commises a son
encontre (cabinet Bardon et de Fay),

- Requéte n°2307265 enregistrée le 12 juillet 2023, par laquelle 'association mobilité réduite du
sud Seine-et-Marne, représentée par M. Royere, demande au tribunal administratif de Melun
d’annuler la décision explicite de rejet du 27 avril 2023 et d’enjoindre a la ville de se mettre en
conformité administrative concernant la création de la piste cyclable sur un trottoir route de
I’Ermitage et de la mettre en conformité avec la réglementation en vigueur pour les personnes en
situation de handicap et & mobilité réduite (cabinet d’avocats Landot et associés),

- Requéte n°2308956 enregistrée le 30 aofit 2023, par laquelle une administrée demande au
tribunal administratif de Melun de déclarer la commune de Fontainebleau, la société
Interparking, sous garantie de la société AXA France Iard a 'indemnisation intégrale du préjudice
subi suite a la chute dont elle a été victime le 19 mars 2021 a4 Fontainebleau, d’'ordonner une
expertise et de condamner in solidum la commune, Interparking et la société AXA France Iard au
paiement d’'une indemnité de 15 000 € au titre de son préjudice corporel (cabinet ADAES
Avocats),

- Requéte n°2400449 enregistrée le 15 janvier 2024, par laquelle 'association mobilité réduite du
sud Seine-et-Marne, représentée par M. Royere, a demandé au tribunal administratif de Melun de
suspendre la décision implicite de rejet et d’ordonner a la commune de procéder a des travaux de
mise en conformité du parking de la Faisanderie avec la création de places de stationnement
réservé aux personnes handicapées, la réfection des cheminements sur le domaine public, a la
mise en place de panneaux d’informations et procéder a 'aménagement aux abords des points
d’arrét de transport en commun (cabinet d’avocats Landot et associés).

MAPA

Décision 23.MAR.42 du 13 décembre 2023, relative & une mission de maitrise d’ceuvre pour les travaux
d'aménagement de la médiathéque - marché n°23017.
Groupement C+0O IDF1 (92130) - 101 200,00€HT - lot unique — durée : 27 mois.

Décision 23.CM.43 du 18 décembre 2023, relative 4 un contrat pour la programmation d'une manifestation
culturelle avec l'association Cultures au jardin: spectacle de Patrick Scheyder au Théatre municipal dans le
cadre de la célébration du 75¢™e anniversaire de 'Union Internationale de la Conservation de la Nature (UICN)
- 5000,29 € TTC.

Décision 23.CM.44 du 18 décembre 2023, relative & un contrat avec BIOVIVA Editions pour la
programmation d'un atelier jeux BIOVIVA au Centre de Loisirs de la Faisanderie dans le cadre de la
célébration du 75tme anniversaire de I'Union Internationale de la Conservation de la Nature (UICN) -

1089,82 € TTC.

Décision 23.FI.45 du 22 décembre 2023, relative & une acquisition de modules Finances Actives Options
Dettes et prospective - 7500 € HT / an + 1200 € HT pour mise en service — durée : 3 ans.

Décision 24.V0.01 du 10 janvier 2024, relative 4 un contrat d'entretien des fontaines 2024 - CCA PERROT
(95650) - 01/03/2024 au 30/11/2024 - 10 680 € HT.



Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Procés-verbal du Conseil municipal du 11 décembre 2023 - Approbation
Rapporteur : M. le Maire

Le dernier Conseil municipal s’est tenu le 11 décembre 2023.

Conformément a l'article L. 2121-15 du Code général des collectivités territoriales, un procés-verbal doit
étre rédigé et arrété au commencement de la séance suivante.

Aussi, il est proposé au Conseil municipal de :
- Approuver le procés-verbal du Conseil municipal du 11 décembre 2023.



Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Projet de délibération

Objet : Procés-verbal du Conseil municipal du 11 décembre 2023 - Approbation
Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L. 2121-15,

Considérant qu'un Conseil municipal s’est tenu le 11 décembre 2023 et qu'un proces-verbal a été
rédigé,

Considérant que le procés-verbal de chaque séance est arrété au commencement de la séance
suivante,

Sur présentation du rapporteur, M. le Maire,
Aprés en avoir délibéré,
APPROUVE le procés-verbal du Conseil municipal du 11 décembre 2023.
Cet acte peut faire 'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par lapplication

informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,
Mme / M. Julien GONDARD
Secrétaire de Séance Maire de Fontainebleau
Publié le

Notifié le

Certifié exécutoire le
Sous l'identifiant 077-217701861- i |
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Fontainebleau PROCES-VERBAL
T | CONSEIL MUNICIPAL DU 11 décembre 2023

L’An deux mille vingt-trois, le 11 décembre a 19h3zo, le
CONSEIL MUNICIPAL de la ville de Fontainebleau, diment
convoqué le 5 décembre 2023, réuni en séance publique, en
salle du conseil, sous la présidence de Julien GONDARD,
Maire.

Etaient présents: Mme BOLGERT, M. ROUSSEL,
Mme REYNAUD (arrivée a 20ho6), M. FLINE, Mme CLER,
M. TENDA (arrivé a 19h48), Mme BOLLET, M. INGOLD,
Mme MALVEZIN, Mme JACQUIN, Mme MAGGIORI,
M. DORIN, M. JADAUD (arrivé a 19h36), M. RAYMOND,
M. BEAUDOUIN, M. SCHUTZ, Mme PHILIPPE,
Mme MONTORO, Mme MARIANNE, M. RONTEIX,
Mme GUERNALEC, Mme SASSINE, M. JULIEN,
M. LECERF, Mme HIMO-MALRIC, M. THOMA.

Etaient représentés :

M. PERROT pouvoir 8 Mme BOLGERT
M. VALLETOUX pouvoir a M. GONDARD
Mme LARUE pouvoir 8 Mme CLER

Mme NORET pouvoir a M. FLINE

Mme DUPUIS pouvoir 8 M. THOMA
Mme TAMBORINI pouvoir a M. LECERF

Etaient absents :

M. TENDA pour le vote des délibérations N°23/115 et
N°23/116

Mme REYNAUD pour le vote des délibérations N°23/115 a
N°23/124

Secrétaire de séance : Mme MONTORO

Les conseillers présents, formant la majorité des membres
en exercice, peuvent délibérer en exécution de larticle
L. 2121-17 du Code général des collectivités territoriales.

Ces formalités remplies,

L’ordre du jour du Conseil municipal est le suivant :

Liste des décisions prises en vertu de l'article L.2122-22 du Code Général des Collectivités
Territoriales

Approbation du procés-verbal du Conseil municipal du 6 novembre 2023
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FINANCES

Approbation de la décision modificative n°1 de 2023 — Budget principal de la Ville
- Rapporteur : M. Roussel

Approbation de la décision modificative n°1 de 2023 — Budget annexe « Théatre
municipal de Fontainebleau » - Rapporteur : M. Roussel

Versement d’une subvention complémentaire du budget principal de la ville au
budget annexe du théitre municipal de Fontainebleau - Exercice 2023 -
Rapporteur : M. Roussel

Autorisation d’engagement des dépenses d’investissement avant le vote du budget
primitif 2024 — Budget principal Ville - Rapporteur : M. Roussel

Autorisation d’engagement des dépenses d’investissement avant le vote du budget

annexe 2024 — «Théitre municipal de Fontainebleau» - Rapporteur :
M. Roussel
Attribution d’un acompte de subvention du budget principal de la Ville au Centre
Communal d’Action Sociale pour l'année 2024 - Rapporteur:
M. Roussel

Adoption de la nomenclature budgétaire et comptable M57 au 1 janvier 2024-
Budget principal de la Ville - Rapporteur : M. Roussel

Fongibilité des crédits dans le cadre de la nomenclature M57 - Budget principal de
la Ville - Rapporteur : M. Roussel

Régime des amortissements des biens induits par I'adoption de l'instruction
comptable M57 - Budget principal de la Ville - Rapporteur : M. Roussel

ADMINISTRATION GENERALE/MARCHES PUBLICS

Autorisation de signature de la convention secondaire au groupement d’achat
Sud Seine-et-Marnais (GAS77) pour le marché de performance énergétique :
maintenance et travaux de rénovation des installations d’éclairage public et de
signalisation lumineuse tricolore — Rapporteur : M. Fline

Présentation du rapport annuel d’activité de la Communauté d’Agglomération du
Pays de Fontainebleau — Exercice 2022 — Rapporteur : M. le Maire

SEM du Pays de Fontainebleau — Rapport d’activité— Exercice 2022 — Approbation
— Rapporteur : Mme Bollet

Rapport d’activités des services municipaux — Année 2022 — Rapporteur :
M. le Maire

RESSOURCES HUMAINES

Rapport Social Unique — Année 2021 — Rapporteur : M. le Maire

Modification du tableau des effectifs du personnel communal — Créations de
postes — Rapporteur : Mme Bolgert

Convention de mise a disposition ascendante d’une partie du service urbanisme
de la commune de Fontainebleau au profit de la Communauté d’Agglomération
du Pays de Fontainebleau — Année 2024 — Approbation — Rapporteur :
Mme Bolgert

Contrats d’Assurance des Risques statutaires - Mandatement du Centre
départemental de gestion de Seine-et-Marne pour la mise en concurrence d'un
marché d’assurance des risques statutaires — Approbation — Rapporteur :
Mme Bolgert

Contrat d’Assurance des Risques statutaires - Révision des conditions du contrat
d’assurance statutaire CNRACL pour 2024 - Approbation — Rapporteur:
Mme Bolgert
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VOIRIE/URBANISME/PATRIMOINE/ENVIRONNEMENT
Subvention au profit de I'’Association « Compost et Nous» - Approbation—
Rapporteur : Mme Malvezin

Renouvellement de la convention relative a la mise en ceuvre de la phase
exécutoire du forfait de post-stationnement (FPS) en cycle complet avec I'Agence
nationale de traitement automatisé des infractions (ANTAI) 2024/2026 -
Approbation — Rapporteur : M. Fline

Périmétre du stationnement payant sur voirie — Approbation — Rapporteur :

M. Fline

Convention tripartite d’occupation du domaine public entre la société Birdz, la
société des Eaux de Melun et la commune de Fontainebleau relative au
déploiement de dispositifs de téléreléve du service public de distribution de I'eau
potable de répéteur sur les supports d’éclairage public, des panneaux routiers du
domaine public et divers ouvrages de la commune — Approbation — Rapporteur :
M. Fline

Phase 2 du dispositif Action Cceur de Ville (2023-2026) — approbation de la
convention-cadre n°2 2023-2026 valant opération de revitalisation du territoire
pour les villes d’Avon et de Fontainebleau et de 'avenant de projet n°2 a la
convention-cadre 2023-2026 sur le territoire de la ville de Fontainebleau —
Rapporteur : Mme Bollet

Remboursement exceptionnel des frais de stationnement dun véhicule —
Approbation — Rapporteur : M. Fline

Remboursement exceptionnel des frais de fourriére de six véhicules -
Approbation — Rapporteur : M. Fline

Concession pour la conception, la réalisation et I'exploitation du réseau de
chaleur de la Ville — Rapport d’activité de l'exercice 2021 - Rapporteur:
M. Roussel

Concession pour la conception, la réalisation et I'exploitation du réseau de
chaleur de la Ville — Rapport d’activité de l'exercice 2022 - Rapporteur :
M. Roussel

AFFAIRES SCOLAIRES/JEUNESSE
Don au profit de la Ville de Fontainebleau, par une association « Sauvez la forét
de Fontainebleau » d'un banc — Acceptation - Rapporteur : Mme Cler

Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et 'association « Unis-
Cité de Seine—et—-Marne » - Année scolaire 2023-2024 - Approbation -
Rapporteur : Mme Cler

Convention Fonds « publics et territoires » - Handicap Jeunesse avec la Caisse
d’Allocations Familiales de Seine-et-Marne - Années 2023 et 2024- Rapporteur :
Mme Noret

Convention d’objectifs et de financement « Prestation de service Jeunes » avec la
Caisse d’Allocations Familiales de Seine-et-Marne pour le service jeunesse -
Années 2023 et 2024 - Rapporteur : Mme Cler

Questions Orales



M. LE MAIRE ouvre la séance du Conseil municipal.

M. LE MAIRE donne lecture des pouvoirs qui lui ont été transmis. 24 élus sont présents au
moment de I'appel. Le quorum est atteint.

e Désignation du secrétaire de séance
Mme MONTORO est désignée secrétaire de séance par le Conseil municipal.

Il est a noter arrivée de M. JADAUD.

e Liste des décisions prises en vertu de l’article L. 2122-22 du Code général
des collectivités territoriales
M. LE MAIRE s’enquiert des éventuelles questions de la part du Conseil municipal suscitées
par la liste des décisions qu’il a prises.

M. RAYMOND s’étonne du cumul de ces décisions, qu’il a du mal & hiérarchiser, entre celles
de moindre importance (comme les préts gracieux de salles) et la décision 23.FI.141 relative
A une ouverture d'une ligne de trésorerie de 1,5 million d’euros auprés de la Caisse d'Epargne.
Selon lui, il serait intéressant qu’une telle décision puisse faire I'objet d’un débat.

M. RAYMOND observe que les documents étudiés lors du Conseil de ce soir représentent
820 pages, hors compte-rendu d’activité et comptes administratifs de la CAPF. 11 considere
que les élus ont du mal & hiérarchiser les informations et avoir une lecture satisfaisante de
I'activité de la Municipalité. Selon lui, un Conseil municipal spécifique sur certains points
serait le bienvenu.

M. LE MAIRE explique que les mises & disposition de salles sont gracieuses pour les
associations ou personnes jouant un role social ou d’animation au sein de la commune. Quant
a la ligne de trésorerie, il ne s’agit pas d’'un emprunt. S’agissant du dossier de séance, M. LE
MAIRE espére que certains se donnent la peine de le lire, notamment en prévision des
commissions, afin de voter les délibérations en Conseil.

M. RAYMOND signale que les élus ont regu les comptes rendus des commissions de la
semaine précédente a 18 heures ce jour.

M. THOMA rejoint les propos de M. RAYMOND. II regrette que les comptes-rendus de
commissions ne retracent pas les débats et ne reprennent pas les questions posées en séance.
Cela pose la question de l'utilité de ces comptes-rendus. S’agissant du dossier de séance, il
avoue ne pas avoir pu tout lire et étudier. Il rappelle que la Municipalité doit transmettre le
dossier au moins 5 jours francs avant la date de la tenue du Conseil municipal, mais peut
I’adresser bien avant. Or, elle ne fait pas ce choix. M. THOMA propose d’étaler les dossiers
sur plusieurs Conseils municipaux afin de prendre le temps d’en débattre.

Sur la ligne de trésorerie, M. THOMA aimerait savoir si la Ville a réalisé I'emprunt prévu. En
corolaire, il ne voit figurer nulle part un point d’information sur la vente du 193, rue Grande
et aimerait en connaitre le prix final, tout comme avoir des informations sur le projet retenu.

M. ROUSSEL explique que, presque chaque année, la Ville demande I'ouverture d’une ligne
de trésorerie qui est utilisée si nécessaire, en cas de retard dans les versements de recettes. 1
ajoute qu'a date, 1a Ville n’a pas contracté d’emprunt. Toutefois, il est probable qu’elle le fasse
en fonction de ses besoins.

M. LE MAIRE indique, s’agissant du 193, rue Grande, que seul le principe de la vente aux
enchéres publiques a été acté. Dans tous les cas, le Conseil municipal sera appelé a valider la
démarche in fine.



M. THOMA fait observer que le site de vente aux encheéres affiche un prix de vente de
1,490 million d’euros, commission incluse. Il laisserait entendre qu’un lauréat a été choisi.

M. LE MAIRE répond que la vente aux enchéres est effectivement terminée. Il n’existe pas de
lauréat choisi pour I'heure, la Ville étant libre de donner suite ou pas aux propositions qui
sont faites. Trois projets semblent répondre au cahier des charges et seront instruits. Le projet
retenu sera validé par le Conseil municipal.

Pour M. RAYMOND, il serait bon que le Conseil municipal se prononce avant la signature de
la vente.

M. LE MAIRE répond qu’il sera proposé au Conseil municipal de valider le projet en
signature.

¢ Approbation du procés-verbal du Conseil municipal du 6 novembre 2023 —
Approbation a 'unanimité
En I'absence de question, le procés-verbal du Conseil municipal du 6 novembre 2023 est
approuvé a 'unanimité.

e Approbation de la décision modificative n°1 de 2023 — Budget principal de
la Ville — Approbation a la majorité (6 contre: M. THOMA, Mme
TAMBORINI, M. LECERF, M. JULIEN, Mme DUPUIS Mme HIMO-MALRIC
et 1 abstention : M. RAYMOND)

M. ROUSSEL indique que la décision modificative n° 1 concerne notamment une subvention
de 140 000 euros versée au théitre et un remboursement d’acompte pour 127 528 euros percu
au titre du filet de sécurité attribué a certaines villes.

En I'absence de question, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.
Il est a noter Uarrivé de M. TENDA.

e Approbation de la décision modificative n°1 de 2023 — Budget annexe
« Théatre municipal de Fontainebleau » — Approbation a 'unanimité (7
abstentions : M. THOMA, Mme TAMBORINI, M. LECERF, M. JULIEN,
Mme DUPUIS Mme HIMO-MALRIC, M. RAYMOND)
M. ROUSSEL rappelle la subvention versée au théitre pour 140 000 euros évoquée lors de la
précédente délibération qui se compose en 110 000 euros de charges a caractére général pour
le cofit des manifestations, 10 000 euros de dépenses de personnel et 20 000 euros de charges
financieéres.

M. LE MAIRE demande aux élus s’ils ont des questions sur cette délibération.

M. THOMA s’est étonné, en commission des finances, du montant d'ajustement qui est
important par rapport a la subvention d'équilibre de 520 000 euros votée en début d'année.
Il ajoute qu’il a adressé un courrier pour avoir des informations complémentaires sur les
événements supplémentaires. A ce courrier, il a été répondu qu’il s’agissait « des fluides
jusqu'a la fin de I'année, de la hausse des taux d'intéréts sur un emprunt a taux variable pour
20 000 euros, d'une écriture technique de 50000 euros demandée dans le cadre des
régularisations diverses avec le centre de gestion comptable, des frais de sécurité liés au
passage au plan Vigipirate renforcé». Il aimerait des informations plus précises qui
expliqueraient cette subvention de 140 000 euros.



M. LE MAIRE explique que les charges liées aux dépenses complémentaires de personnel
concernent le GUSO (guichet unique du spectacle occasionnel) lorsqu’il est fait appel a des
agents supplémentaires lors d’événements. Elles sont de l'ordre de 70 000 euros. La hausse
des fluides est générale. Quant au plan Vigipirate, il a été renforcé au mois d'octobre avec la
présence systématique d'un vigile a chacune des manifestations organisées au théatre.

M. THOMA demande quels événements supplémentaires n’ont pas été prévus au budget
primitif.

M. LE MAIRE répond qu’il s’agit d’événements bellifontains, organisés par des associations,
et qui nécessitent néanmoins la présence de personnel. En effet, il est impossible de laisser le
théatre aux associations, sans personnel d’encadrement et/ou personnel technique qui vient
assurer le minimum de sécurité et de fonctionnement de I'équipement. Cette augmentation
de Tactivité répond 4 une volonté de la Municipalité d'accueillir les événements des
associations bellifontaines au théatre, et par conséquent, les charges liées au fonctionnement
et au personnel sont en augmentation.

M THOMA avait en mémoire que le cofit de la location du théatre pour une soirée, agents et
équipe technique compris, était de l'ordre de 2 000 euros. Or, lordre de grandeur ne lui
semble pas cohérent, car il correspondrait a environ 35 événements de 2 000 euros, soit
70 000 euros.

M. LE MAIRE répond que cela correspond a 3 événements par mois accueillis au sein du
théatre, comme 'a souligné M. RAYMOND.

M RAYMOND précise son propos : il a simplement souligné le fait que, sur la méme ligne,
dans le méme paragraphe, il notait la mise a disposition de salle et une ligne de trésorerie de
1,5 million d’euros. Tout comme M. THOMA, il s'interroge sur les mises a disposition
supplémentaires en 2023 qui n’étaient pas anticipables.

M. LE MAIRE confirme que de plus en plus d'événements se tiennent au théatre. C'est une
volonté de la majorité municipale de pouvoir accueillir dans ces lieux, avec le personnel
adéquat, des expressions bellifontaines d'associations. La densité de la programmation
culturelle inclut également des jours de répétition, des jours d'installation et des jours de
désinstallation, qui occasionnent des charges de personnel complémentaires et, en
l'occurrence, nécessitent de réajuster le budget. En outre, des subventions, qui n’avaient pas
été sollicitées, le seront.

M. LE MAIRE se dit quant 2 lui serein sur le fonctionnement du théatre.

M. THOMA aimerait comprendre quelles sont ces subventions.
M. LE MAIRE explique que des subventions auraient di été sollicitées au mois de juillet. Elles
nécessitent par conséquent un rééquilibrage dans le budget du théatre. Il s’agit de

subventions d’accompagnement de projet.

M. THOMA aimerait connaitre, d'ici au prochain Conseil municipal, le nombre de mises a
disposition supplémentaires sur 'année 2023 par rapport a l'année 2022.

M. LE MAIRE rappelle 8 M. THOMA qu’il dispose de la programmation du théitre et des
mises a disposition qui sont reprises dans la liste des décisions.

M. THOMA répond que le calendrier du théatre est un outil de suivi beaucoup plus simple
que si lui-méme devait le reconstituer.



M. LE MAIRE réitére son propos.

M. THOMA regrette le manque de transparence. Il comprend que les 140 000 euros incluent
une subvention dont le montant n’est pas connu pour un projet et qui aurait dii étre demandé
avant.

M. LE MAIRE rétorque que la liste des décisions est tout a fait transparente. Il propose
ensuite de passer au vote.

s Versement d’une subvention complémentaire du budget principal de la
Ville au budget annexe du Théatre municipal de Fontainebleau — Exercice
2023 — Approbation a 'unanimité (7 abstentions: M. THOMA, Mme
TAMBORINI, M. LECERF, M. JULIEN, Mme DUPUIS Mme HIMO-
MALRIC, M. RAYMOND)
M. ROUSSEL propose de ne pas relancer le débat sur le versement de cette subvention
complémentaire de 140 000 euros, versée au budget annexe du Théitre.

En I’absence de demande d’intervention, il est procédé au vote.

e Autorisation d’engagement des dépenses d’investissement avant le vote
du budget primitif 2024 — Budget principal Ville — Approbation a
I'unanimité
M. ROUSSEL propose de voter les autorisations d’engagement des dépenses d’investissement
avant le vote du budget primitif 2024 qui aura lieu au cours du premier trimestre. Afin que
les investissements puissent se poursuivre, il est demandé au Conseil municipal d’autoriser
I'engagement d’un quart des dépenses d’investissement de 1'année 2023.

M. RAYMOND rappelle qu’il est arrivé au Conseil municipal de voter le budget de 'année a
venir dans I'année précédente. Il trouve que cette maniére de fonctionner en « bon pére de
famille » est plus logique, méme si elle demande un important travail d'anticipation de la part
des services, mais cela donne une meilleure lecture de 1'action municipale a tous les élus et
aux Bellifontains. Il aimerait que la Municipalité envisage de procéder de cette maniére.

M. ROUSSEL explique que la Ville a besoin des résultats de 'année pour avoir une vision
précise de I'année qui suit, puisque l'autofinancement est calculé notamment sur l'année
passée. Il est arrivé, exceptionnellement, que le budget soit voté en fin d'année. Il ajoute que
la plupart des communes et intercommunalités, dont la CAPF, attendent les résultats de fin
d’année.

M. THOMA rejoint la remarque de M. RAYMOND. Voter le budget en fin d’année pour 'année
A venir est préférable que de le voter a la fin du premier trimestre de 'année concernée. A
date, les élus minoritaires ne connaissent pas les investissements qui sont prévus au premier
trimestre 2024. Par ailleurs, M. THOMA revient sur 'ouverture d’'une ligne de crédit de 1,5
million d’euros. Il considére que cela devrait étre une exception plus qu'une regle. Pour
autant, ils n’empécheront pas la Collectivité de fonctionner pour les trois mois a venir.

M. LE MAIRE répond que la Municipalité procéde ainsi pour une question de transparence,.
En I’'absence d’autre question, il soumet la délibération au vote.



¢ Autorisation d’engagement des dépenses d’investissement avant le vote
du budget primitif 2024 — Budget annexe «Théfdtre municipal de
Fontainebleau » — Approbation a l'unanimité
M. ROUSSEL explique qu’il s’agit exactement de la méme démarche, mais cette fois pour le
budget annexe du Théatre.

En I'absence de question, M. LE MAIRE met la délibération au vote.

e Attribution d’un acompte de subvention du budget principal de la Ville au
Centre Communal d’Action Sociale pour ’année 2024 — Approbation a
I'unanimité

M. ROUSSEL demande au Conseil municipal d’approuver l'attribution d’'un acompte de
subvention de 1 million d’euros au Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) afin qu’il puisse
fonctionner au premier trimestre 2024. Cet acompte sera corrigé lors du vote du budget
définitif.

En I’absence de question, M. LE MAIRE met la délibération au vote.

e Adoption de la nomenclature budgétaire et comptable Ms57 au
1er janvier 2024— Budget principal Ville — Approbation a I'unanimité (6
abstentions : M. THOMA, Mme TAMBORINI, M. LECERF, M. JULIEN,
Mme DUPUIS, Mme HIMO-MALRIC)

M. ROUSSEL explique que 'adoption de la nomenclature budgétaire et comptable M57 est
une obligation 1égale, applicable au 1¢r janvier 2024. Cette modification, qui demande aux
équipes de fournir un travail relativement important, permettra :

— un référentiel porteur de régles budgétaires assouplies en matiére de gestion
pluriannuelle ;

—~ en matiére de fongibilité des crédits, la possibilité a 'organe délibérant de déléguer a
I'exécutif la possibilité de procéder & des mouvements de crédits a hauteur de 7,5 %
d'un chapitre a l'autre ;

— un prérequis pour présenter un compte financier unique ;

— l'intégration d'innovations comptables ;

— une amélioration de la qualité des comptes et une meilleure information de lecture
des comptes.

M. THOMA regrette la disparition des éléments de comparaison entre les deux nomenclatures
comptables, 'ancienne (M14) et la nouvelle (M57). Par ailleurs, M. THOMA se dit défavorable
a la possibilité donnée a I'organe délibérant de déléguer a I'exécutif la possibilité de procéder
a des mouvements de crédits a hauteur de 7,5 % d'un chapitre a 'autre. Cette possibilité
remplace une décision modificative du budget. Au vu de la souplesse de fonctionnement de
la Collectivité, M. THOMA est inquiet du peu de débat que cette décision risque de susciter
au sein du Conseil municipal.

M. LE MAIRE explique que la M57 est un outil comptable en vigueur dans les collectivités
territoriales depuis 2015, soit plus de huit exercices. Elle donne un peu plus de souplesse de
gestion, offre une capacité a agir et a fluidifier I'action publique. M. LE MAIRE souligne que
« souplesse » ne signifie pas « opacité » ou « mauvaise gestion ». Au fil des débats, le Conseil
municipal pourra constater la maniére dont cette nomenclature sera utilisée. M. LE MAIRE
n’a aucun doute sur la capacité des élus a poser des questions et de I'’équipe municipale a y
répondre.

En I'absence de question, M. LE MAIRE met la délibération au vote.



o Fongibilité des crédits dans le cadre de la nomenclature M57 - Budget
principal de la Ville — Approbation a I'unanimité (6 abstentions:
M. THOMA, Mme TAMBORINI, M. LECERF, M. JULIEN, Mme DUPUIS
Mme HIMO-MALRIC)
M. ROUSSEL explique qu’il s’agit de formaliser la possibilité de fongibilité des crédits, qui
n’était & présent que facultative.

M. THOMA convient que cette faculté est plus simple pour la Collectivité et les services
comptables. Cependant, elle est moins confortable pour les élus d’opposition.

M. LE MAIRE explique qu’il est demandé au Conseil municipal de voter la mise en place de
la M57 ainsi que l'ensemble des dispositifs que cette nomenclature comptable permet. A
charge de la Municipalité d’actionner cette faculté ou pas.

M. ROUSSEL ajoute qu’il s’agit de fluidifier le mode de gestion de la Collectivité. Les comptes
administratifs restent 1'élément le plus important. Au moment du vote des comptes
administratifs, la Municipalité aura une vision absolument claire des comptes, présentés sans
changement par rapport 4 'année passée et comparables d’'une année sur l'autre.

En I’absence d’autre intervention, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.

e Régime des amortissements des biens induits par P'adoption de
I’instruction comptable M57 - Budget principal de la Ville — Approbation
a l'unanimité (6 abstentions: M. THOMA, Mme TAMBORINI,
M. LECERF, M. JULIEN, Mme DUPUIS Mme HIMO-MALRIC)
M. ROUSSEL propose de ne pas donner lecture de cette délibération trés formelle. Il s’agit de
déterminer la durée des amortissements des différents biens détaillés dans la note de
présentation.

En 'absence d’intervention, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.

Il est a noter Uarrivée de Mme REYNAUD.

e Autorisation de signature de la convention secondaire au groupement
d’achat Sud Seine-et-Marnais (GAS77) pour le marché de performance
énergétique : maintenance et travaux de rénovation des installations
d’éclairage public et de signalisation lumineuse tricolore — Approbation
a I'unanimité

M. FLINE rappelle que la CAPF avait adopté au début de I'année une convention-cadre qui
permet i ses communes membres et volontaires de réaliser des groupements de commandes.
Chaque consultation est lancée au gré des besoins des communes et fait l'objet d’'une
convention secondaire, ce qui est le cas avec la présente délibération. Pour Fontainebleau, il
s’agit quasi essentiellement du passage en LED de l'ensemble de l'éclairage public, qui vise le
100 % LED d'ici 2027. Le but de la convention est de mutualiser le marché public, en
l'occurrence avec la commune d'Avon, pour bénéficier de coiits plus compétitifs, tout en
laissant chaque ville maitre de son projet et de son calendrier.

M. THOMA demande comment la convention secondaire s’articule avec 1'appel d'offres qui a
été discuté lors du dernier Conseil municipal et qui concerne Penfouissement du réseau et la
rénovation de 1'éclairage public, dont I'un des volets traite d’éclairage public.

M. FLINE explique que l'appel d'offres auquel M. THOMA fait référence concerne la
programmation pluriannuelle de réfection des voiries avec I'enfouissement des réseaux
électriques aériens. Il est sans lien avec I'entretien courant de I'éclairage public, et notamment
le changement des candélabres et le déploiement de I'équipement en LED au cours des quatre
prochaines années, objet de la présente convention.



En l'absence d’autre question, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.

e Présentation du rapport annuel d’activit¢ de la Communauté
d’Agglomération du Pays de Fontainebleau — Exercice 2022 — Prise d’acte
M.LE MAIRE propose une rapide présentation du rapport annuel d’activités de la
Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau (CAPF), qui réunit 26 communes et
70 000 habitants.
La CAPF est compétente en matiére d'urbanisme, d'habitat et de mobilités. Certaines
communes de la CAPF ont transféré quelques compétences en matiére d'enfance et de
jeunesse, de sport et de culture notamment au soutien des associations intercommunales et
des équipements et des grands événements du territoire; en matiére d'économie, pour
soutenir et financer la création et la reprise d'entreprises ; en matiére de tourisme, au travers
du Pays de Fontainebleau Tourisme, qui est un outil au service du développement de
l'attractivité du territoire, avec la gestion de grands équipements touristiques tels que le
Grand Parquet ou le port de Valvins; en matiére de cadre de vie, notamment avec la
compétence eau et assainissement et la gestion des déchets par le SMICTOM (Syndicat Mixte
Intercommunal de la Collecte et du Traitement des Ordures Ménagéres); en matiere
d'environnement, avec la construction du Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET) et la
lutte contre la production de déchets.

M. LE MAIRE rappelle que dix conseillers municipaux siégent au sein des instances
communautaires de la CAPF. Les recettes de fonctionnement s’élévent a 40 millions d'euros
qui proviennent pour 34 millions des impdts et taxes. Les principaux postes de dépenses de
fonctionnement sont relatifs : pour 2 millions d’euros, a l'activité développement économique
et touristique ; pour 10 millions d’euros, au cadre de vie et environnement ; pour 1,6 million
d’euros a la gestion de la compétence urbanisme, habitat et mobilité ; pour 2,8 millions
d’euros au sport, a 'enfance et la jeunesse ; pour 4,7 millions d’euros aux frais de structure ;
pour 13 millions d’euros, 4 des reversements aux communes et a 'Etat au travers de fonds de
concours ou de fonds de participation.

En 2022, 5,5 millions d'investissements ont été réalisés. Sont a noter également
923 000 euros de recettes d'investissement.

M. LE MAIRE tient 4 saluer le travail des 92 agents qui officient a la CAPF pour faire vivre
I'intercommunalité. Il souligne également, en matiére de développement économique et
touristique, des démarches visant a animer la reprise d'entreprises, 8 promouvoir le territoire
pour attirer les entreprises souhaitant s'installer. Des subventions d'accompagnement sont
versées par '’Agglomération a des réseaux qui favorisent le développement économique
(réseaux Entreprendre et Initiative France). Il regrette toutefois de ne pas bénéficier d’'une
réelle stratégie de développement d'implantations d'entreprises dans le territoire. Il appelle
de ses veeux la CAPF i avoir une politique communautaire forte pour permettre l'installation
d’activités économiques sur les parcelles du sud de la Ville.

La CAPF soutient également des missions qui favorisent 'insertion des jeunes comme la
Mission locale de la Seine et du Loing et 'Ecole de la deuxiéme chance.

Au niveau du tourisme, M. LE MAIRE remercie 'action de M. ROUSSEL, président de
Fontainebleau Tourisme, qui a travaillé en 2022 : au renouvellement de la marque « qualité
tourisme » et au classement en catégorie 1 de I'Office ; au renouvellement des labels « Accueil
Vélo » et « Tourisme handicap »; & la refonte de l'espace boutique de Fontainebleau
Tourisme ; et évidemment a la concentration des équipes sur la préparation des Jeux
olympiques 2024. Le territoire est Terre de jeux avec de nombreux événements a
accompagner et une offre touristique a développer pour permettre de profiter pleinement de
la dynamique Paris 2024.
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Enfin, M. LE MAIRE espére qu'il n’aura pas a démontrer au sein du Conseil municipal de
Fontainebleaun tout I'intérét et tout I'apport du Grand Parquet dans le développement du
tourisme sur le territoire.

En termes d'urbanisme, M. LE MAIRE cite des procédures que tous les élus connaissent : une
révision allégée n°4 du PLU qui concerne Fontainebleau ; la participation au démarrage de
I'élaboration du plan local d'urbanisme intercommunal, pour une mise en ceuvre d'ici trois ou
quatre ans ; I'élaboration du projet d’aménagement et de développement durables (PADD)
qui fixe les orientations de cette stratégie en termes d'accueil et de développement urbain au
niveau du Pays de Fontainebleau et au niveau de la Ville; et enfin, des débats autour du
programme local de I'habitat (PLH).

M. LE MAIRE tient également a mettre I'accent sur la gestion des mobilités. Le réseau de
transport en commun est supervisé par la CAPF., Il fait observer la difficile mise en route du
marché de transport au sein du Pays de Fontainebleau, avec de nombreux désagréments et
retards quotidiens constatés sur le fonctionnement de la ligne qui ont été renvoyés au niveau
de la CAPF. Des réunions sont en cours avec I'opérateur de transport, car la CAPF ne peut se
satisfaire de cette dégradation du service.

Au niveau du cadre de vie et de I'environnement, le plan climat air énergie territorial (PCAET)
a été discuté et M. LE MAIRE note I'action n° 20 qui vise a valoriser et soutenir les dispositifs
de sensibilisation de la population & la limitation des déchets. Les services de la Ville sont
pleinement acteurs de cette préoccupation. Il sera proposé en outre d’équiper certains jardins
de composteurs qui visent & réduire I'impact des déchets 4 'échelle du territoire. Il s’agit d'une
politique essentielle pour la préservation des ressources.

Au niveau de la collecte des déchets, depuis 2018, la CAPF a délégué la compétence
« collecte » au SMICTOM, avec 60 tonnes de biodéchets collectés, 20,75 tonnes de collecte de
produits informatiques ou autres déchets. M. LE MAIRE souligne également les démarches
engagées pour protéger la forét, des opérations de nettoyage citoyen étant réguliérement
organisées, qui permet a tous de se mobiliser pour la préservation de la forét de Fontainebleau
et de ses abords.

Au niveau du sport et de la culture, les principaux investissements réalisés se situent au
niveau du stade Mahut, dans la continuité des programmes de développement et de mise aux
normes du stade. D'autres interventions ont été réalisées sur les autres équipements de la
CAPF. M. LE MAIRE note toutefois les difficultés rencontrées par la piscine de la Faisanderie
qui est sujette & de nombreux problémes techniques qui en empéchent le bon fonctionnement.
Au-dela des problémes de ressources humaines qui occasionnent la fermeture quelque peu
intempestive de la piscine, la Municipalité a eu l'occasion de s'exprimer sur ce sujet
récemment,

Au niveau de l'enfance, de la jeunesse et de la solidarité, M. LE MAIRE rappelle que la ville
de Fontainebleau n’a pas a transférer cette compétence, mais la CAPF gére historiquement,
du fait de sa construction, ces compétences au niveau de 'intercommunalité.

En I'absence de question, il est pris acte du rapport.
e SEM du Pays de Fontainebleau — Rapport d’activité — Exercice 2022 -
Approbation — Approbation a l'unanimité

Mme BOLLET présente en quelques mots le rapport d'activité de 'année 2022 de 1a SEM du
Pays de Fontainebleau, dont la Ville est actionnaire.
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La SEM poursuit sa mission auprés des communes de la Communauté d'agglomération, mais
un peu au-dela puisqu'elle meéne des opérations dans le sud Seine-et-Marne. Elle s’affiche
comme le partenaire des communes qu’elle accompagne dans la réalisation de leurs projets,
qu'ils soient d'activité, de commerce ou de logement.

Mme BOLLET rappelle les trois dossiers initiés sur la ville de Fontainebleau en 2022 : le
projet de magasin au bout de la rue Aristide Briand, que la SEM envisage de rénover et
d'affecter 4 un usage de tiers lieu (échanges et bureaux) ; le projet de rénovation de deux petits
immeubles au 24-26, rue Grande, qui sont dans un état de délabrement avancé et dont la
restauration permettrait de lutter contre I'habitat indigne; le projet initié en 2022 de
construction d’une résidence universitaire rue des Archives. La gestion de la résidence serait
confiée A un bailleur social et viendrait ainsi compléter I'offre de logements étudiants sur la
ville.

M. LE MAIRE s’enquiert des éventuelles demandes d’'intervention.

M. THOMA explique qu’au 24-26, rue Grande, des barriéres avaient été mise en place avec
l'affichage de 1'arrété de péril. Or, lesdites barriéres ont été retirées. Il imagine que l'arrété
n'a pas été levé. En cas de péril, ne faudrait-il pas repositionner ces barriéres ?

M. LE MAIRE convient que les barriéres sont trés souvent déplacées. L'état du batiment est
vérifié réguliérement. Une contre-visite est d’ailleurs prévue prochainement pour vérifier
l'état de la structure et la Municipalité est tout a fait vigilante s’agissant de ce bati.

M. THOMA précise que sa deuxiéme question concerne la SEM et l'intéresse au plus haut
point. Il sinterroge sur la position de la ville de Fontainebleau sur le projet de la SEM d’achat
de I'école Saint-Louis (cours Branger), du site Veolia, et tout I’ensemble immobilier pour les
transformer en immeubles d'habitation. Il ajoute que le sujet a été débattu au conseil
d’administration de la SEM & plusieurs reprises, avec l'aval des élus représentant la
commune.

Mme BOLLET répond qu’a ce stade, il s’agit d'un avant-projet. Elle confirme que I'école Saint-
Louis souhaiterait se déplacer sur le site du boulevard Maginot. Pour ce faire, il faut que le
prix de vente de l'actuelle école Saint-Louis puisse permettre la construction du nouveau
batiment. Elle ne peut en dire davantage.

M. LE MAIRE ajoute qu’il ne faut pas du tout associer a ce projet le site actuel de Veolia, car
seul le déménagement du cours Branger sur le site de JASA (Jeanne d’Arc-Saint-Aspais) est
envisagé.

M. THOMA fait observer que les comptes-rendus du conseil d’administration de la SEM
évoquent I’ensemble de 'emprise fonciere.

Mme BOLLET ignore quel est le conseil d’administration mentionné par M. THOMA. Elle sait
que Veolia aimerait se délocaliser, mais il s’agit d'une simple hypothése.

M. THOMA demande & ce que le Conseil municipal soit informé de I'avancement du projet
dans I'idée de coconstruire 'avenir.

M. LE MAIRE confirme qu’en cas d’'aménagement urbain d’une ampleur importante, il sera
discuté au sein de I'instance.

En I'absence d’autre question, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.
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o Rapport d’activités des services municipaux — Année 2022 — Prise d’acte
M. LE MAIRE propose de balayer le rapport d’activités des services municipaux en procédant
a quelques choix d'opportunité pour remercier I'ensemble des agents de la Ville pour le travail
effectué en soulignant les chiffres clés.
La direction générale est pleinement engagée sur ses missions traditionnelles avec quelques
missions particuliéres qui sont notamment l'animation des réseaux économiques et
notamment la mission « enseignement supérieur ». Il s’agit d’'une démarche qui vise a porter
'ensemble de la stratégie « enseignement supérieur » au niveau de la ville de Fontainebleau
sur le sujet du campus Damesme. M. LE MAIRE tient également a souligner la démarche
engagée pour le personnel municipal afin d'étudier leurs conditions de travail et la maniére
dont ils s’épanouissent au sein de la ville de Fontainebleau. Un diagnostic QVCT (qualité de
vie et des conditions de travail) a été réalisé a travers un questionnaire qui a obtenu plus de
230 réponses, soit 65 % des agents. Il permet des échanges dans le cadre des instances du
dialogue social, sur le fonctionnement, 1'organisation de la Collectivité et tout ce qui doit étre
mis en place pour pouvoir améliorer le travail.

M. LE MAIRE tient a remercier les agents de la police municipale pour leur engagement au
service de la protection des Bellifontains. Il est noté dans le rapport d'activités que la police
municipale est composée de 12 policiers municipaux et de 2 agents de surveillance de la voie
publique (ASVP). Les récents départs sont tous en cours de remplacement afin que les
effectifs soient de nouveau au complet dés l'année prochaine. Il est également prévu de
développer le service ASVP pour une meilleure gestion du partage des tiches entre les
différents types d'interventions sur la voie publique. M. LE MAIRE ajoute que la Ville est
équipée de 36 caméras de vidéoprotection. Elle est actuellement en phase d'appel d'offres
pour pouvoir sélectionner un assistant & maitrise d'ouvrage pour déployer le sujet de la
vidéoprotection, comme elle s’y était engagée.

Le secrétariat général organise plus de 8 Conseils municipaux, rédige les délibérations et des
arrétés, au nombre de 1382 pour l'année de référence. M. LE MAIRE tient & remercier les
agents de ce service pour tout le travail qu’ils réalisent pour permettre au Conseil municipal
de délibérer correctement et pour faire avancer la Collectivité.

M. LE MAIRE aimerait citer le service des Archives : 805 métres linéaires d'archives sont
soigneusement répertoriés au fil de l'eau par son responsable qui réalise un travail dans
I'ombre permettant, lors des expositions et revues d’histoire notamment, d’avoir accés a un
fonds d'archives important.

En 2022, sagissant de l'accueil population, ce sont prés de 30000 usagers accueillis,
notamment lors des élections qui a fortement mobilisé le service.

M. LE MAIRE tient également & saluer le travail des 2 agents qui constituent le service des
marchés publics, et qui ont eu i travailler en 2022 sur : le lancement du concours de maitrise
d'ceuvre pour l'extension et la réhabilitation de 1'école Lagorsse, qui sera prochainement
évoqué en Conseil municipal ; la conclusion de la procédure de renouvellement de délégation
de service public pour le marché forain actuellement opéré par Les Fils de Mme Géraud. Le
service a également mis en place des marchés publics, des formations internes et géré¢ des
problématiques de prix (hausse des matiéres premicres), qui ont fait I'objet de nombreux
débats en commissions et également en Conseil municipal pour asseoir 1'équilibre des
marchés que la Ville a en responsabilité.

Au niveau des systémes d'information et de téléphonie, M. LE MAIRE indique que 2
personnes ont en charge la maintenance des systémes d'information et travaillent a la mise
en mode SaaS de I'ensemble des outils afin de faciliter et d’améliorer le travail des équipes.
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Au niveau du pdle enfance, jeunesse et sports, 86 agents effectuent un travail remarquable en
faveur de l'épanouissement des enfants et des jeunes, aux bonnes conditions du vivre
ensemble et de la citoyenneté, a la promotion de 1'accés pour tous aux activités sportives,
artistiques et socioculturelles. Le centre de loisirs accueille 143 enfants en moyenne les
mercredis, avec plus de 106 jours d'ouverture par an. M. LE MAIRE considere qu’il fait partie
des « pépites » auxquelles la Municipalité doit prendre soin, notamment en termes
d'aménagement. Le sujet sera sans doute évoqué dans les prochains mois.

L'accueil périscolaire représente 53 agents. M. LE MAIRE tient a nouveau a les remercier
pour leur capacité d’adaptation et de résilience, notamment pendant la crise de la Covid-19,
afin que ce service public essentiel continue de fonctionner.

S’agissant de I'espace Famille, 2 agents ont en charge la gestion des inscriptions et du portail.
Ce sont 397 nouvelles inscriptions scolaires enregistrées pour la campagne 2022-2023 et
environ 27 000 connexions en 2022. A noter la montée en puissance de l'utilisation de ce
portail Famille qui permet la dématérialisation de la relation.

Au service Jeunesse, 6 agents ont permis a 238 jeunes, 4gés de 11 a 25 ans, de bénéficier de
plus de 6 000 heures d'activités et plus de 1 000 journées totalisées. M. LE MAIRE tient a
leur adresser un grand merci pour leur travail et pour leur capacité a proposer des activités
toujours diverses et variées a 'attention des jeunes. Il tient également a souligner la mise en
place, grace au soutien du service Jeunesse, de I'association UNISBLO qui rassemble des
jeunes du Bréau et des quartiers de Fontainebleau notamment, et qui collabore de plus en
plus aux manifestations proposées par la ville de Fontainebleau. Il les remercie
chaleureusement pour leur engagement.

Le service Sports et de la Maison des associations réunissent 31 agents qui ont notamment en
charge 'organisation du Cross des écoles, mais également la mise en place de la démarche
Sport-Santé de Fontainebleau. 1l salue le dévouement des agents qui s'occupent des rendez-
vous de la forme, et qui ont organisé en 2022 le quatriéme séminaire du sport-santé, qui fait
référence aux niveaux régional et national. En effet, de nombreux articles ont mis en avant la
démarche proposée de longue date par la Ville. M. LE MAIRE engage les élus a rencontrer les
nombreux pratiquants qui permettent a tout un chacun de se refamiliariser avec le sport.

Quatorze agents s'occupent de faire vivre les équipements scolaires de la commune.
Fontainebleau accueille 1 095 éléves, scolarisés dans les huit écoles publiques. La Ville reste
vigilante, concernant l'attractivité de ses écoles, car c’est bien de l'attractivité que dépend le
maintien des ouvertures de classes.

M. LE MAIRE remercie Mme BOLGERT pour le travail qu’elle méne au niveau du CCAS dont
les 74 agents s'occupent des seniors et également des nouveau-nés. M. LE MAIRE cite
quelques temps forts du pole Solidarité du CCAS (4 agents) organisés en 2022 comme : la
collecte de denrées alimentaires, de vétements, de matériels de premiére nécessité qui ont pu
étre envoyés en Ukraine ; les collectes alimentaires organisées en partenariat avec le CCAS
d’Avon ; I'organisation de la Semaine bleue, toujours avec le CCAS d’Avon.

Au niveau des services a la personne, 123 usagers dgés de 40 a 105 ans bénéficient des
prestations offertes, soit prés de 10 000 prestations & domicile réalisées et prés de 10 000
repas portés a domicile. M. LE MAIRE remercie les personnels qui s’occupent des personnes
dans le besoin pour leur engagement.
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M. LE MAIRE rappelle que la Ville dispose de deux résidences Autonomie : Lorraine avec 41
appartements et Rosa Bonheur avec 53 appartements. 1l tient a saluer & nouveau le travail
des services du CCAS qui s'occupent des résidents et de la qualité de vie dans ces foyers pour
personnes agées.

Quant a la Maison de I'enfance, en 2022, une créche collective a accueilli 60 berceaux et 102
enfants inscrits et une seconde créche collective a accueilli 39 berceaux et 74 enfants. M. LE
MAIRE souligne le fait que les bébés bellifontains sont toujours treés bien accueillis dans ces
structures, qui font également partie des « pépites ». Il demande 4 Mme BOLGERT de se faire
I’écho auprés des agents des remerciements les plus sinceres du Conseil municipal pour le
travail qu’ils effectuent aupres des petits.

Au sein du pole Culture, Communication et Vie locale, 96 agents s'occupent de la médiatheque
qui rencontre de plus en plus de succes, avec plus de 80 000 visites annuelles.

En 2022, le théitre a proposé 33 spectacles dont 6 dédiés au jeune public, pour 226 jours
d'occupation.

L’année 2022 a été également 'occasion de lancer des résidences d'artistes et des créations,
de réorganiser totalement la billetterie et d’organiser des journées d'animations comme les
Cabarets curieux ou Ma journée au théatre pour les primaires, qui contribuent au
développement de la culture a Fontainebleau.

Au sein du Conservatoire, 43 agents accueillent 360 Bellifontains et 164 éléves extérieurs, soit
524 musiciens ou praticiens de musique a Fontainebleau. A noter l'arrivée d'un nouveau
directeur et le recrutement de 12 nouveaux professeurs.

Aux (Euvres patrimoniales, 2 agents s’occupent d’inventorier les archives, de les proposer au
public, au travers d'expositions et de préts. C'est une fierté de voir que certaines ceuvres sont
sollicitées par des expositions nationales ou internationales, comme le MoMa de
New-York.

Au service Communication, 6 personnes ont la responsabilité de faire vivre I'actualité sur le
site internet, avec plus de 21 000 visites par mois en 2022, ainsi que de publier 10 numéros
du magazine Le Bellifontain par an. En outre, des animations sont organisées sur les réseaux
sociaux.

M. LE MAIRE tient a remercier et a féliciter le service Manifestations et Logistique pour son
enthousiasme au travers des événements organisés : Les Naturiales, la Saint-Louis, la féte
des associations. Il est également sollicité pour La foulée impériale, les rencontres Série
séries et le festival Django Reinhardt. M. LE MAIRE se dit particuliérement content des
retours sur la créativité et les décors proposés a 'occasion des fétes de Noél.

Le pole CCVL, c'est aussi le commerce avec 556 commerces bellifontains. Maintenir
attractivité et la dynamique commergante de Fontainebleau demande énormément de
travail.

Le rapport d'activité traite également du pole Patrimoine, Environnement et Aménagement
durable avec une direction des bitiments qui est composée de 34 personnes et qui est a
I'ouvrage pour entretenir et rénover le patrimoine municipal. Le centre technique municipal
et ses ateliers représentent 15 agents qui interviennent pour 'entretien courant du patrimoine
(serrurerie, menuiserie, maconnerie, électricité et peinture).

M. LE MAIRE souhaite citer les 12 personnes qui ont en responsabilité I'entretien de
'ensemble des sites, sans lesquelles les équipements ne pourraient ouvrir chaque matin au
public et aux enfants, notamment dans les écoles. L'espace public mobilise également
beaucoup d'énergie avec 24 personnes en charge des 42 kilométres de voirie, des 1 500 arbres
et plus de 10 000 plantes au printemps qui nourrissent les massifs. S’agissant de la Voirie et

15



de la Propreté, 4 agents ont posé 20 tonnes d'enrobé a froid, appliqué 100 litres de peinture
et collecté plus de 280 tonnes de déchets. Aux Espaces verts, 5 agents s'occupent de faire vivre
les massifs et le patrimoine vert.

Au niveau de la transition écologique et de 'UNESCO, M. LE MAIRE salue le travail de son
responsable dans la défense de la démarche Fontainebleau en transition, et également le
travail sur le sujet au long cours de 'UNESCO qui va occuper la Ville pendant un moment.
Enfin, au sein du service de 1'Urbanisme, 3 agents ont délivré en 2022 452 certificats
d'urbanisme, 420 déclarations d'intention d'aliéner, ce qui prouve le dynamisme de
Fontainebleau.

Au nom de 'ensemble du Conseil municipal, M. LE MAIRE se permet de remercier I’ensemble
des services au travers de la directrice générale des services, qui se fera bien entendu I'écho
de ces remerciements auprés des agents de la Ville.

11 est proposé de prendre acte du rapport.

¢ Rapport Social Unique — Année 2021 — Prise d’acte
M. LE MAIRE propose de synthétiser le rapport social unique (RSU) de 'année 2021.
Au 31 décembre 2021, 307 agents sont employés par la Collectivité (334,59 ETP), dont 187
fonctionnaires, 72 contractuels et 48 contractuels non permanents ; 13 % des contractuels
permanents sont en CDI.
En termes de répartition, 7 % des effectifs sont en catégorie A, 24 % en catégorie B et 69 % en
catégorie C. Au niveau de la parité, 41 % des agents sont des hommes et 59 % sont des femmes.
La moyenne d'dge de la Collectivité est de 44 ans.
Il existe des dispositions particuliéres pour 17 agents en disponibilité.
L’année 2021 a enregistré 33 arrivées et 44 départs, + 4,5 % de fonctionnaires et — 20 % de
contractuels, soit une variation des effectifs de -4,1% entre le 1o janvier et le 31
décembre 2021. Aucune sanction disciplinaire n’a été prononcée en 2021.
Les charges de personnel représentent 51 % des dépenses de fonctionnement, soit prés de
11 millions sur 21 millions d'euros.
En moyenne, la Municipalité compte 25,2 jours d'absence pour tout motif médical en 2021 et
par fonctionnaire, soit légérement en dessous de la moyenne nationale.
En termes de formation, en 2021, prés de 30 % des agents permanents ont suivi une formation
d'au moins un jour.
En termes de relations sociales, aucun jour de gréve n’a été enregistré en 2021. Le comité
technique territorial s'est réuni six fois. M. LE MAIRE salue le travail positif et constructif
réalisé au travers des instances avec les représentants du personnel et les organisations
syndicales.

A nouveau, M. LE MAIRE tient 4 remercier les agents pour leur engagement dans leurs
missions.

M. LECEREF s'étonne que le RSU 2021 et non le RSU 2022 soit présenté en séance. Il note un
nombre important d’accidents de travail, ainsi que les 44 départs sur 334 ETP. Par ailleurs,
21 contractuels ont une ancienneté de plus de 6 ans. Il demande s’il s’agit d’une coquille, car
c’est techniquement impossible si on compare les données avec celles de 2020.

M. LE MAIRE vérifiera ce point.
Concernant l'indicateur  1.6.2, qui concerne le taux d'emploi des travailleurs en situation de
handicap, M. LECERF note que le taux légal de 6 % n’est pas atteint. Il aimerait savoir ce qui

est mis en place pour atteindre P'obligation 1égale.
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S’agissant de I'indicateur 2.2.6 qui concerne les heures supplémentaires, M. LECERF observe
un nombre important d'heures complémentaires réalisées par les contractuels. Il serait
souhaitable d’augmenter leur nombre d’heures de travail réelles pour correspondre aux
besoins.

M. LECERF souhaite évoquer le décret 2023-1006 qui porte sur la création d'une prime de
pouvoir d'achat exceptionnelle pour les agents. Il aimerait savoir si la Municipalité a étudié
ce décret avec les représentants du personnel et si elle entend verser cette prime aux agents,
qui peut varier de 300 a 800 euros, et qui lui parait nécessaire dans le contexte actuel.

Mme BOLGERT rappelle que cette prime est non obligatoire. Elle a été effectivement discutée
en CST, le principe de la prime a été acté et la Collectivité s'est engagée a la verser. La Ville
communiquera une proposition de montant global ainsi que le détail des tranches sur
lesquelles la prime s'appliquera, avec une orientation trés clairement énoncée qui est de
favoriser au maximum les plus bas salaires.

M. LE MAIRE ajoute que la prime est un levier permettant d’accompagner les revenus les
plus modestes des agents municipaux. Il revient sur les heures supplémentaires. De
nombreuses heures supplémentaires sont effectuées par la police municipale, ce qui a
encouragé la Municipalité & développer les effectifs pour arriver A maitriser les absences, les
soirées et proposer une présence plus renforcée de la police municipale sur le terrain.

M. LE MAIRE explique qu’il ne pourra pas répondre a toutes les remarques de M. LECERF
qui sont tres précises quant au questionnaire qui est proposé. Il rappelle toutefois que le RSU
est opéré par le centre de gestion. Le rapport 2022 sera présenté¢ dés que possible.

M. THOMA rejoint les propos de M. LECERF et souhaiterait un éclairage sur les orientations
de la Collectivité. Il a également noté les 44 départs sur 334 TP, qui lui semblent refléter un
important turnover. Il voulait savoir si un plan d'action était mis en place pour lutter contre
ce turnover. S’agissant des 12 accidents de travail, il s’interroge sur leur gravité et si des
actions correctives ont été entreprises. Enfin, il se dit surpris par le nombre de jours d’absence
moyen (25 jours par an et par agent), qui lui semble énorme. Sur ce point également, il
demande quelles sont les pistes envisagées pour améliorer cette moyenne qui n’est
satisfaisante pour personne.

M. LE MAIRE n’a pas la méme approche que M. THOMA sur le sujet du turnover. Il explique
que dans toutes les structures, entreprises ou collectivités, il est constaté un phénoméne
récent : certaines personnes s’interrogent sur la maniére dont elles souhaitent mener leur
carriere professionnelle. Aussi, ce chiffre ne traduit pas des dysfonctionnements ou un
mauvais climat au sein de la Collectivité, mais est le reflet d’interrogations personnelles et
d’un éventuel souhait de changement de cap dans son parcours professionnel. Partir dans une
collectivité plus grande, grandir en termes de responsabilité, c’est pour M. LE MAIRE la vie
normale des organisations.

Quant aux accidents de travail, ils sont malheureusement « classiques » dans une collectivité
lorsque I'on opére sur la voie publique, lorsqu'on transporte des charges, etc.

S’agissant des jours d’absence, M. LE MAIRE rappelle que 'année de référence est 2022,
année qui a été le témoin de quelques arréts prolongés pour des cas de maladie relativement
importants.
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Mme BOLGERT considére que les chiffres sont trés intéressants a analyser. Elle souligne le
fait que Fontainebleau est I'une des rares collectivités qui disposent d’une personne dédiée
presque & temps complet a la qualité de vie au travail, sujet sur lequel la Ville est pleinement
engagée, afin de traverser les différentes crises qui perturbent le monde du travail et le
rapport au travail. Méme si le dossier n’avance jamais assez rapidement, la Collectivité s’est
engagée a entendre et intégrer les difficultés qui pourraient étre rencontrées a travers la
qualité de vie au travail.

M. LE MAIRE remercie les élus pour leurs questions et propose de prendre acte du rapport.

e Modification du tableau des effectifs du personnel communal — Créations
de postes — Approbation a l'unanimité

Mme BOLGERT indique que la délibération porte sur des mouvements de postes de nature
différente, & savoir : 1 poste ’ASVP et 2 postes de policiers municipaux au sein de la police
municipale afin d’atteindre 1'objectif de 15 policiers municipaux (recrutements en cours) ; des
modifications de postes nécessaires, soit pour des ajustements et des créations de postes sur
des grades différents, soit pour des adaptations des postes, notamment en termes de temps
de travail. Une fois les recrutements effectués, les postes seront évidemment supprimés. 17
postes sont créés a la suite des avancements de grades 2023. La suppression des postes non
utilisés aura lieu ultérieurement.

M. LECERF souligne la nécessité de modifier les postes existants pour étre au plus pres des
besoins des différents services.

En I'absence de question, la délibération est soumise au vote par M. LE MAIRE.

e Convention de mise a disposition ascendante d’une partie du service
urbanisme de la commune de Fontainebleau au profit de la Communauté
d’Agglomération du Pays de Fontainebleau — Année 2024 — Approbation
a l'unanimité

Mme BOLGERT explique qu'il s’agit de renouveler pour sa derniére année, la convention qui
propose depuis 2019 la mise a disposition d’une partie du temps de travail du service
Urbanisme & la CAPF. Cette mise a disposition est liée au dossier relatif aux sites
patrimoniaux remarquables de Fontainebleau et Avon.

En I'absence de question, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.

e Contrats d’Assurance des Risques statutaires - Mandatement du Centre
départemental de gestion de Seine-et-Marne pour la mise en concurrence
d’un marché d’assurance des risques statutaires — Approbation a
l'unanimité
Mme BOLGERT indique que la présente délibération consiste & donner mandat au Centre
départemental de gestion de Seine-et-Marne de souscrire au nom de la Collectivité des
conventions d'assurance qui couvrent les risques statutaires. Ainsi, grice aux volumes
négociés, Fontainebleau pourra obtenir de meilleures conditions. Les contrats seront conclus
pour dix ans a partir de 2025. Ce contrat concerne un régime de retraite par capitalisation.
La Ville reste libre d’y souscrire ensuite.

En I'absence de question, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.
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¢ Contrat d’Assurance des Risques statutaires - Révision des conditions du
contrat d’assurance statutaire CNRACL pour 2024 - Approbation a
I'unanimité
Mme BOLGERT poursuit par le contrat d’assurance des risques statutaires CNRACL souscrit
auprés de CNP Assurances qui permet de couvrir des compléments de rémunération qui sont
dus en cas de décés, d'accident du travail, de maladie longue durée et de maternité. Les tarifs
des assurances ayant beaucoup augmenté en raison d’'un taux d’accidentologie élevé, il est
demandé au Conseil municipal d’approuver une révision tarifaire, portant le taux de 4,07 %
2 4,84 % a compter du 1 janvier 2024.

M. LE MAIRE ajoute que tous font le constat de 'augmentation des primes d'assurance,
quelles qu'elles soient, dii au rééquilibrage des derniéres années.

En l'absence de question, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.

¢ Subvention au profit de I’Association « Compost et Nous » - Approbation
a I'unanimité

Mme MALVEZIN rappelle que la ville de Fontainebleau a lancé en 2021 une politique
publique, Fontainebleau (en) transition, en concertation avec de nombreux acteurs et
habitants du territoire. Parmi les initiatives qui ont émergé de cette démarche participative,
I'association « Compost et nous » a été créée par deux habitantes de Fontainebleau dans
l'objectif de développer une activité de collecte en mobilité douce et de valorisation des
biodéchets par compostage. Dans ce contexte, 'Association est activement soutenue par la
Ville, la CAPF et le SMICTOM de la région de Fontainebleau. Dans cette année transitoire qui
se conclura au 1¢ janvier prochain par l'extension a tous de 'obligation du tri des biodéchets
a la source, I’Association anticipe le développement de son activité dans l'optique de
pérenniser un premier emploi. Des points d'apport volontaire de biodéchets seront installés
en fin d'année 2023 pour expérimenter une premiére phase de déploiement de la collecte et
de la valorisation des biodéchets en hypercentre.
La Ville a souhaité décarboner encore davantage le ramassage des biodéchets en sollicitant
I'Association pour éviter que des camions n’entrent en centre-ville et réduire ensuite son
empreinte carbone. L’'idée de la subvention d’un montant de 6200 euros est d’aider
lassociation a acquérir 'équipement nécessaire afin de pérenniser son activité en 2024.

En I'absence de question, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.

¢ Renouvellement de la convention relative a la mise en ceuvre de la phase
exécutoire du forfait de post-stationnement (FPS) en cycle complet avec
I'Agence nationale de traitement automatisé des infractions (ANTAI)
2024/2026 — Approbation a 'unanimité
M. FLINE explique qu’il s’agit quasiment de la méme délibération que celle votée au mois de
septembre : outre l'actualisation des tarifs d'affranchissement, elle couvre a présent la
période 2024-2025-2026 proposée par 'ANTAI alors que la précédente s'arrétait au 31
décembre 2023. Pour rappel, il s’agit d'une convention dite « en cycle complet » qui couvre a
la fois la phase de notification (émission et adressage des FPS sur la base des contrdles
effectués) et la phase exécutoire qui débute en cas de non-paiement par le conducteur au-dela
du délai qui lui est accordé.

En I'absence de question, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.
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e Périmétre du stationnement payant sur voirie — Approbation a
l'unanimité

M. FLINE est d’avis que ce projet de délibération satisfera sans doute un grand nombre de
riverains. Il vise a revoir le périmétre du stationnement payant avec trois modifications : un
ajout qui concerne la rue du docteur Clément Matry, ot la Ville a récemment créé sept places
de stationnement en bas de la rue et qu’elle souhaite intégrer a la zone verte; deux
rétrogradations de secteurs actuellement en zone orange et qui passeront en zone verte de
stationnement : rue Grande, depuis la rue de Neuville jusqu'au carrefour des Maréchaux et
rue de France, entre la rue Saint-Honoré et la rue Saint-Merry. M. FLINE ajoute que ces
changements ne sont pas anodins, puisqu’ils vont réduire le cofit du stationnement horaire
par plus de deux et permettre aux riverains de stationner la journée en utilisant le forfait
résident a 18 euros par mois. Il s’agit d’'une adaptation pragmatique a la réalité commerciale
de ces deux rues qui, ne nécessitent pas un besoin de rotation important en hypercentre. Par
ailleurs, I'objectif principal est d’améliorer le cadre de vie et de faciliter la vie quotidienne des
Bellifontains qui pourront stationner a des tarifs trés compétitifs et au plus proche de leur
domicile.

M. FLINE souhaite en profiter pour effectuer un point d'actualité. Il rappelle que le samedi
16 décembre prochain, la ville de Fontainebleau organisera une opération exceptionnelle et
effectuera la gratuité totale du stationnement (en voirie et dans les parkings) sur 'ensemble
de la commune, soit 3 000 places habituellement payantes qui seront entiérement gratuites
de minuit & minuit. L’objectif est simple : attirer le plus de monde possible afin qu’il vienne
réaliser ses achats de Noél ou tout simplement se promener, manger une crépe ou boire un
verre de vin chaud, tout en profitant des festivités de la Ville. M. FLINE rappelle qu'un marché
de Noél sera présenté sur la place de la République afin de permettre aux visiteurs de préparer
les fétes de fin d’année.

M. LE MAIRE remercie M. FLINE et souligne le travail réalisé par Mme GUERNALEC avec
les commercants, puisque le bas de la rue de France et de la rue de la Paroisse seront fermées
4 la circulation pour permettre le déroulement des animations pendant la journée. Il remercie
le service Manifestations pour 'organisation du marché de Noél en cceur de ville.

e Convention tripartite d’occupation du domaine public entre la société
Birdz, la société des Eaux de Melun et la commune de Fontainebleau
relative au déploiement de dispositifs de télérelevé de répéteurs sur les
supports d’éclairage public, des panneaux routiers du domaine public et
divers ouvrages de la commune - Approbation a 'unanimité

M. FLINE rappelle que la société Veolia Eau est le délégataire de service public de production
et distribution d'eau potable sur le territoire de la commune. L'entreprise s'est engagée a
développer et a mettre en place, a ses frais, un systéme de téléreléve sur les compteurs d'eau
potable, ce qui est une excellente nouvelle et une praticité considérable pour les usagers. Pour
fonctionner, ces compteurs nécessitent des répéteurs qui sont installés lorsque cela est
nécessaire sur du mobilier urbain. La convention vise simplement a préciser les modalités
techniques et financiéres pour 'occupation temporaire du domaine public par la société qui
installe les répéteurs, Birdz.

A noter que la Ville touchera 1 euro symbolique par répéteur installé sur le domaine public et
par an.

En I'absence de question, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.
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e Phase 2 du dispositif Action Ceeur de Ville (2023-2026) — approbation de
la convention-cadre n°2 2023-2026 valant opération de revitalisation du
territoire pour les villes d’Avon et de Fontainebleau et de ’avenant de
projet n°2 a la convention-cadre 2023-2026 sur le territoire de la ville de
Fontainebleau — Approbation a 'unanimité

Mme BOLLET explique que la Ville a été retenue en 2018 dans le dispositif mis en place par
le gouvernement a l'attention des villes moyennes destiné a revitaliser les centres-villes
(Action Ceeur de Ville) en termes de commerces, d’activités et de cadre de vie en général. Il a
été demandé A la Ville de Fontainebleau de déterminer des périmétres ORT (opérations de
revitalisation du territoire) avec des secteurs d’intervention bien définis sur les villes de
Fontainebleau et Avon. Ces secteurs feront I'objet d'une convention OPAH-RU (opération
programmée d’amélioration de ’habitat et de renouvellement urbain) qui sera soumise lors
d’un prochain Conseil municipal et vise a lister les immeubles particuliérement dégradés sur
le territoire afin que les propriétaires puissent bénéficier d’aides en vue de leur rénovation, y
compris énergétique.

L’Etat a souhaité prolonger le dispositif Action Cceur de Ville sur la période 2023-2026 en
investissant & nouveau 5 millions d’euros pour accompagner les villes concernées. Aux quatre
axes d’action a été ajouté un cinquiéme qui porte sur les entrées de ville.

Mme BOLLET propose de présenter dans les grandes lignes les projets pour lesquels la Ville
sollicitera des aides dans le cadre du dispositif Action Ceeur de Ville. Ils sont orientés vers
deux programmes principaux : I'un d'amélioration et de sécurisation de I'espace public et le
second de réhabilitation des batiments publics. Ces actions intégrent les sites du campus
Damesme et de 'école Lagorsse.

1l est demandé au Conseil municipal d'approuver la convention-cadre n° 2 valant donc ORT
pour les territoires de Fontainebleau et Avon, mais également l'avenant de projet n° 2 pour
la ville de Fontainebleau et d’autoriser Monsieur le Maire a signer ces conventions et engager
les actions.

M. LE MAIRE s’enquiert des demandes de prise de parole.

M. THOMA souhaite poser une premiére question sur le campus Damesme. Il se référe a la
page 12 de I'annexe spécifique a la ville de Fontainebleau et se dit surpris du découpage de
I'emprise de la caserne Damesme, avec un périmétre UPEC (Université Paris-Est Créteil) qui
couvre moins de la moitié de I'emprise et le reste qui inclut le batiment central, porte-
étendard de la rénovation de ce quartier et qui visiblement n'est pas dans le périmetre UPEC.
Il souhaitait des précisions sur ce point.

De maniére corolaire, M. THOMA s’interroge sur le parking silo et son agencement. Il
aimerait comprendre & qui appartient le périmétre si ce n’est pas celui de 'UPEC.

M. LE MAIRE répond qu’il s’agit du périmétre de I'Etat. Il explique qu’au début du projet, la
stratégie de 'UPEC était de pouvoir englober un maximum de métres carrés sur l'emprise du
campus Damesme. L'UPEC a sollicité des financements au travers du contrat de plan Etat-
Région, mais n’a pas obtenu les montants espérés. Elle s’est donc concentrée sur I'IEP et sur
le projet de constructions nouvelles & la place du mess actuel, toujours dans le but de
développer l'enseignement supérieur, notamment sur les métiers de santé, infirmiers et
paramédicaux.

En paralléle, le CROUS réfléchit a développer une offre de résidence étudiante d’environ 100
lits ainsi qu’une offre de restauration. Il a déja obtenu les financements pour ce projet et il
étudie avec 'Etat, propriétaire du site, la possibilité de déployer le projet face & I'IEP.

Enfin, s’agissant des deux maisons de gardien a l'entrée du site, I'une sera certainement
utilisée par 'UPEC pour en faire un lieu de vie étudiante et/ou une bibliothéque, notamment
dans Uattente de la construction du nouveau batiment. Quant a la seconde, la Ville aimerait

21



la récupérer pour la transformer en lieu d’accueil pour la jeunesse, car elle manque de sites
permettant a la jeunesse de regrouper et partager des activités.

S’agissant du batiment principal de la caserne, pour ’heure, il n'a pas de destination, mais la
Ville avec I'UPEC et I'Etat recherche des partenaires autres pour poursuivre sa stratégie de
développement et d’ouverture & I'enseignement supérieur. Toutes idées seront les
bienvenues.

Enfin, concernant le parking, il fait partie des derniéres « poches» disponibles dans
Fontainebleau, selon M. LE MAIRE, qui permettrait a la Ville de soulager un peu la pression
de stationnement en centre-ville, voire de bénéficier d’un projet ambitieux pour les mobilités
douces. L'idée qui se présente est de pouvoir porter ou accompagner la création d'un parking
d’environ 300 places. La question est de savoir si la Ville porterait le projet, auquel cas elle
devrait se porter acquéreuse du foncier aupres de 1'Etat ou sil'Etat, conscient de 'opportunité
de ce nouvel équipement, le porterait lui-méme. Pour I'heure, la question n'est pas tranchée.
Des comités de pilotage, présidés par le Préfet, se réunissent réguliérement. Tous les acteurs
sont pleinement actifs et une réunion aura lieu au mois de décembre afin de poursuivre le
développement de la stratégie en faveur de I'enseignement supérieur sur le périmétre
Damesme.

M. THOMA remercie M. LE MAIRE pour les précisions apportées qui sont trés appréciables.
Il pensait que le pdle Jeunesse serait installé au 164, rue Grande qui avait accueilli un lieu
éphémeére d’accueil pour les jeunes. Le projet évoqué par M. LE MAIRE viendrait-il en
substitut ou en complément ?

M. LE MAIRE explique que la nécessité de rénovation du batiment sis 164, rue Grande est
trés importante. Aussi, la destination « jeunesse » du site n’est pas la plus pertinente et n’est
pas actée. C’est la raison pour laquelle la Mairie envisage de changer de stratégie et de trouver
un lieu qui s’y préterait sans doute davantage et serait connecté notamment a celui de
Penseignement supérieur. Le bien pourra étre soumis a la vente. En effet, M. LE MAIRE
rappelle que la ville de Fontainebleau n'est pas un bailleur ni un expert en location
immobiliére. Elle peut légitimement se poser la question de conserver son patrimoine ancien,
qui demande a étre rénové, dans le patrimoine public, alors que les services doivent pouvoir
fonctionner,

M. THOMA remercie 4 nouveau M. LE MAIRE pour sa réponse précise. Sa seconde question
concerne les Foyers de Seine-et-Marne. En page 14 de la convention, le projet de
réhabilitation et de reconstruction de la Plaine de la Chambre est évoqué. De nombreux
éléments fournis, notamment par les riverains, montrent que le volet énergétique n’est pas la
priorité n°1. La convention couvre une durée assez longue. Il demande pour quelle raison les
autres projets ne sont pas évoqués dans la convention tripartite. Il pense notamment aux
barres Henri-Dunant.

M. LE MAIRE répond qu’en page 13, le document évoque les mutations urbaines en cours,
notamment en entrée de ville et au secteur Nord, boulevard Foch et Plaine de la Chambre.
Ces mutations peuvent justifier des projets, des réaménagements, des stratégies, et un
accompagnement de I'Etat. M. LE MAIRE cite I'école Lagorsse qui est en soi un projet
important pour le quartier, ainsi que le projet de rénovation du quartier de la Plaine de la
Chambre. Il ne souhaite pas ouvrir un débat ce soir sur qui a réalisé le diagnostic de
performance énergétique (DPE) le plus complet et le moins énergivore possible. Des
discussions sont en cours avec les riverains. M. LE MAIRE fait observer que le bailleur,
propriétaire du site, rencontre des difficultés d'entretien de son patrimoine, de rénovations
sans doute cofiteuses et d'impossibilité de mettre sur le marché les logements qui ne seront
plus aux normes dans les prochaines années. Le bailleur est par ailleurs un partenaire
important de la Ville puisqu’il travaille sur d'autres rénovations plutét réussies. M. LE MAIRE
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comprend tout a fait qu'il y ait des inquiétudes et des questionnements dans le quartier, qui
seront discutés et traités, au plus prés des riverains. Des relogements seront nécessaires dans
le cadre de ce projet de rénovation urbaine.

Toutefois, la Ville a la chance d'avoir un bailleur social qui souhaite investir beaucoup a
Fontainebleau pour rénover l'habitat. Elle travaille finement avec ce bailleur a la préservation
de I'ADN du quartier, a4 la préservation, voire a4 I'agrandissement, des espaces verts, a la
qualité architecturale, a la réalisation de projets les plus ambitieux possibles.

Le projet occupera la Municipalité pendant un certain temps. M. LE MAIRE a promis d’aller
au contact des riverains du quartier pour leur expliquer la maniére dont le projet va se
dérouler. Pour autant, il ne pense pas que ce soit le moment de faire état des DPE que certains
riverains ont fait réaliser dans leur logement et il est d’avis qu’il ne faut pas généraliser, car
certains logements sont dans un état fortement dégradé, voire détérioré. Il propose d’aborder
le sujet lors d’un prochain Conseil municipal.

M. RAYMOND revient sur le 164, rue Grande. Il se souvient qu’en 2022, le Conseil municipal
avait adopté a la majorité, moins les votes défavorables des élus minoritaires, d’importants
travaux de réfection électrique. A I'époque, M. RAYMOND avait affiché son étonnement, alors
qu’aucun projet n’était affiché officiellement. Il aimerait savoir si les travaux ont été réalisés.

M. LE MAIRE répond par la négative. Il explique que la destination globale du batiment a
invité la Mairie 4 ne pas se précipiter dans des rénovations qui n'auraient sans doute pas
bénéficié au service public.

M. THOMA revient sur la question de I'état des batiments. La Municipalité a tendance a
justifier la non-rénovation d’un batiment par le fait qu’il est en mauvais état. Cependant, son
état se dégradant davantage, elle n’a plus d’autre choix que de le vendre ou de le raser
complétement, comme le préconise les Foyers de Seine-et-Marne pour construire un
batiment deux fois plus grand. Or si la Ville n’est pas une agence immobiliéere, elle n’est pas
non plus une maison de vente aux enchéres, selon M. THOMA, qui vend ses biens au plus
offrant. Pour autant, la Ville a des besoins, notamment en direction des jeunes. Tout le monde
s’accorde a dire en effet qu’'il manque un espace pour la jeunesse, méme si le 164, rue Grande
n’est pas I’endroit le plus approprié.

De la méme maniére, les associations ont un besoin d’espace autre que la Maison des
associations et qui soit situé en centre-ville. Or le patrimoine de la Ville ne dispose pas de
nombreux locaux, comme par le passé (88, rue Grande ou place d’Armes). Il ne suffit pas de
dire : « Le batiment se dégrade, donc on le céde ». Il faut réfléchir a une stratégie plus globale,
affirme M. THOMA.

Cette réflexion vaut aussi pour le patrimoine des Foyers de Seine-et-Marne. Certains riverains
n’entretiennent pas leur habitation et ne font jamais de travaux. Quant au bailleur, il
n'intervient pas tout le temps et pas dans certains quartiers. M. THOMA préconise
d’entretenir les batiments, méme s’ils doivent étre cédés par la suite, afin de mieux les vendre.

M. LE MAIRE énonce qu’entretenir un batiment communal nécessite des moyens trés
importants, lorsqu’il s’agit de respecter les normes les plus évoluées en termes d’énergie. Les
travaux nécessaires pour maintenir en 1’état le 164, rue Grande, afin simplement de permettre
a des personnes d'y loger, représentent une somme importante, sans parler de rénovation
thermique du batiment. En bon gestionnaire, la Municipalité a considéré que ce n’était pasla
meilleure stratégie que d'investir de 1'argent alors que la vocation de service public & cet
endroit n'est pas avérée. La Ville essaie de gérer de facon dynamique le patrimoine, dans un
souci de bonne gestion.

Par ailleurs, le bilan carbone de la Collectivité dresse des objectifs de rénovation s’élevant a
plus de 20 millions d'euros, qui 'oblige a faire des choix. S’agissant de la jeunesse, il est
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apparu plus opportun, moins onéreux et plus rapide de rénover la maison du gardien de
Damesme que de se focaliser sur le 164, rue Grande. M. LE MAIRE est d’avis qu’il est tout a
fait possible de définir des destinations pour les batiments afin de répondre a des besoins
identifiés au niveau de la Ville. Plusieurs projets sont sur la table et ils seront abordés
lorsqu’ils seront actés.

Mme MALVEZIN souhaiterait insister sur l'équation économique qui est celle de
Fontainebleau. Elle entend la nécessité pour la Ville de garder son patrimoine public si elle
en avait la capacité. En effet, il est difficile de se séparer d'un bien qui pourrait avoir une
destination de service public.

Elle tient a rappeller que le portefeuille de la Ville contient une trentaine de batiments publics
qui ne sont pas tous en trés bon état. Aussi, il convient de définir des priorités alors que les
capacités d'investissement sont trés réduites. Mme MALVEZIN confirme la nécessité
d’'investir 20 millions d'euros pour rénover les batiments, réduire leur consommation
énergétique et de facto la facture d’énergie tout en réduisant I'empreinte carbone. La
rénovation de 1'école Saint-Honoré représente 2 millions d'euros, contre 5 millions par an de
capacité d'investissement. Par ailleurs, il faudra plusieurs années pour procéder a la
rénovation énergétique des batiments communaux. Comme évoqué précédemment, il
conviendra donc de prioriser les travaux en fonction des usages actuels: associations,
conservatoire, écoles.

M. THOMA partage le fait que l'entretien du patrimoine communal ne peut se faire en un an.
En revanche, si un particulier n’entretenait pas sa maison ou son appartement pendant 20
ans, son bien serait en ruine. La problématique n’est pas nouvelle. M. THOMA rappelle
I'existence de portages financiers. Il répéte qu’il faut réfléchir aux usages actuels et futurs et
surtout bien évaluer les besoins. Il n’est pas certain que la salle des fétes du théatre soit la
meilleure salle pour réunir une assemblée générale d’association. Il admet que le budget de
la Ville n’est pas illimité tout comme sa capacité d'investissement. Par conséquent, il faut
économiser davantage sur les frais de fonctionnement pour augmenter sa capacité
d'investissement, selon M. THOMA. En résumé, M.TOMA partage les objectifs
environnementaux de la Municipalité tout en admettant que rénover un batiment a un coiit.
Pour autant, ce n’est pas une raison suffisante pour vendre des batiments communaux.

M. LE MAIRE est d’avis que le budget primitif 2024 donnera lieu a des discussions
passionnantes, puisqu’il sera I'occasion pour la majorité de détailler sa stratégie et sa vision
de I'avenir. Il propose de clore le débat et de passer au vote.

¢ Remboursement exceptionnel des frais de stationnement d’un véhicule -
Approbation a 'unanimité
M. FLINE explique qu’un automobiliste a, par inadvertance, payé un forfait de 10 heures de
stationnement sur le parcmeétre réservé aux bus, soit 100 euros. Logiquement, il est proposé
de lui rembourser 99 euros, qui correspond a la différence entre ce qu'il a payé et le coiit réel
de son stationnement d’une heure pour un véhicule automobile classique sur le boulevard
Magenta.

En I'absence de question, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.

» Remboursement exceptionnel des frais de fourriére de six véhicules -
Approbation a 'unanimité

M. FLINE explique que pendant les vacances de la Toussaint, la Ville a repris I'enrobé de

plusieurs rues dont la rue Adam Salomon. Lors des travaux, un arrété municipal prévoyait

une interdiction de stationnement pour que le chantier se réalise dans de bonnes conditions.

Il s’avére que les délais légaux (48 heures) pour l'affichage de I'arrété n’ont pas été respectés
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par Pentreprise en charge des travaux. Il est donc proposé de procéder au remboursement des
frais pour six véhicules qui ont été mis en fourriére dans la rue Adam Salomon.

M. FLINE ajoute que le délai de 48 heures sera prochainement allongé pour essayer de le
porter a sept ou huit jours pour éviter ce type de probléme.

En ’'absence de question, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.

Avant de céder la parole 8 M. ROUSSEL, M. LE MAIRE tient a souligner la difficulté a obtenir
les comptes rendus d’activité de concession (CRAC) de ses différents partenaires ou
délégataires de service. C’est la raison pour laquelle, afin de remettre de I'ordre, il proposera
désormais d’acter par délibération les manquements des entreprises qui ne fournissent pas
leur CRAC en temps et en heure. En outre, certains rapports ne sont pas complets.

» Concession pour la conception, la réalisation et I’exploitation du réseau

de chaleur de la Ville :

Rapport d’activité exercice 2021 — Approbation a la majorité (6 contre :

M. THOMA, Mme TAMBORINI, M. LECERF, M. JULIEN, Mme DUPUIS,

Mme HIMO-MALRIC)

Rapport d’activité de P’exercice 2022 — Approbation a la majorité (6

contre : M. THOMA, Mme TAMBORINI, M. LECERF, M. JULIEN, Mme

DUPUIS, Mme HIMO-MALRIC)
M. ROUSSEL présente les rapports 2021 et 2022 conjointement, car ils ont été fournis en
méme temps.
La délégation de service public (DSP) a été signée en 2019 pour 25 ans. Il s’agit de deux
périodes, 'une de commercialisation et I'autre d'exploitation du réseau de chaleur. La période
de commercialisation s'est terminée début 2023. Les rapports présentés sont donc antérieurs
(2021 et 2022). En 2022, la principale chaufferie était celle de I'hépital; la chaufferie
secondaire représente 11713 mégawattheures. Le contrat avec I'établissement public du
Chateau de Fontainebleau a été signé en février 2023 pour un total de 3 000 mégawattheures.
D’autres projets sont en cours de signature comme la Résidence des Lilas, le collége et lycée
Saint-Aspais et 'UPEC. Ainsi, le réseau de chauffage est a présent largement commercialisé
et la chaudiére sera utilisée a plein. Il ne sera plus possible, a priori, de brancher d'autres
utilisateurs, sauf a trouver d'autres systémes.

M. THOMA rappelle qu’aucune des installations mentionnées n'est alimentée par un réseau
de chaleur & I'heure actuelle. La réalité technique est que le rapport d'activité concerne la
fourniture de gaz et non par réseau de chaleur, En effet, ce nouveau concessionnaire (qui est
le méme que le précédent) aurait di délivrer, fin 2023, une nouvelle chaudiére, s’il avait
respecté son contrat initial. Par ailleurs, le contrat prévoyait des conditions suspensives
permettant a la Ville de sortir du contrat si le concessionnaire manquait a ses obligations. La
durée de la concession ayant été étendue, la construction de la chaudiére est a présent prévue
pour 2025,

Par conséquent, les tarifs s’en ressentent, selon M. THOMA. En 2022, le tarif moyen est de
220 euros par mégawattheure, en raison de la flambée des prix du gaz (contre 9o euros par
mégawattheure pour un particulier).

M. THOMA espére que le prix du bois n’a pas suivi le méme cours et aimerait bien avoir une
évaluation du prix du mégawattheure une fois que la future chaudiére sera installée. Il
rappelle en outre que la future chaudiére ne sera pas une chaudiére alimentée a 100 % par la
biomasse, mais jusqu'a 66 %, le reste étant compensé par du chauffage au gaz. Aussi, la Ville
restera sensible au prix du gaz de maniére assez significative et devra s’en soucier.

M. ROUSSEL confirme le fait que le contrat est en période de commercialisation, et non
d'exploitation La création du réseau de chaleur prend du temps et M. ROUSSEL ne souhaite
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pas refaire l'historique du dossier. Il rappelle toutefois que les négociations avec le Chateau
ont été longues.

M. THOMA fait observer que la commercialisation dure depuis six ans, et ce, pour convaincre
une dizaine d’acteurs. Il réaffirme que le contrat tel que la ville de Fontainebleau 'a signé
n’est pas satisfaisant. Le marché aurait dii étre déclaré infructueux, ce qui n’a pas été le cas,
et de plus, 'opérateur s’est vu offrir des facilités par avenants successifs au contrat. La durée
de concession a été elle-méme étendue, pour passer de 25 a 28 ans.

Il répéte que prix du gaz des abonnés est deux fois supérieur au prix que paye un particulier
pour son domicile.

Mme MALVEZIN rappelle que les tarifs d'abonnement entre professionnels et particuliers ne
sont pas les mémes. Néanmoins, elle souscrit a la lenteur du dossier, qui est trés complexe
techniquement. En effet, le nombre d'abonnés doit étre suffisant pour rendre le projet viable
économiquement. Dans tous les cas, il doit étre conforté et soutenu autant que faire se peut,
car c’est le seul projet conséquent sur la ville en termes d'énergie renouvelable, qui offre peu
d’alternatives. Fontainebleau ne pourra installer de panneaux solaires a proximité du Chateau
ou d’ombriéres sur les parkings. Mme MALVEZIN considére qu’il est inutile de ressasser
I'histoire et qu’il faut passer a un autre discours, car la réduction de 'empreinte carbone, c'est
maintenant, et non pas dans dix ans.

M. LE MAIRE remercie Mme MALVEZIN et propose de voter les deux comptes rendus
d’activité de concession successivement.

¢ Don au profit de la Ville de Fontainebleau, par une association « Sauvez
la forét de Fontainebleau » d’un banc - Acceptation— Approbation a
I'unanimité
Mme CLER explique qu’il convient de régulariser la situation juridique d'un don. Il s’agit d’'un
banc de I'amitié qui a pour vocation de lutter contre le harcélement ou les situations de mal-
#tre chez les enfants. Ce banc, installé au centre de loisirs, a été offert par 1'association
« Sauvez la forét de Fontainebleau » et a été créé par un artiste local, Julien COLBOC, avec
lequel la Ville a déja travaillé. Le banc a été concu avec du chéne de la forét de Fontainebleau.
Il a une valeur vénale de 1 000 euros.
Par ailleurs, un volet pédagogique est mis en place a destination de I’équipe des animateurs
et des enfants.
Mme CLER en profite pour remercier les généreux donateurs qui étaient présents au mois de
novembre pour I'installation du banc et pour féliciter l'artiste.

M. LE MAIRE souligne que 'ensemble des acteurs de I'éducation est mobilisé sur le sujet du
harcélement aupres des enfants de tout age.

M. LECEREF précise qu'il est adhérent de I’association. Les prochains chantiers auront lieu les
14 et 28 janvier 2024. Il invite un maximum de personnes a y participer pour limiter la
prolifération des espéces invasives. 1l ajoute qu'un chantier a été également organisé a la
ferme du Coquibus.

M. LE MAIRE remercie M. LECERF pour 'information puis propose de passer au vote.

e Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et I’association
« Unis-Cité de Seine-et-Marne» - Année scolaire 2023-2024 -
Approbation a 'unanimité
Mme CLER rappelle qu'une convention similaire avait été votée avec Unis-Cité, association
qui propose des services civiques pour les jeunes.
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Dans le cadre de sa politique Enfance, il est proposé de faire intervenir des volontaires en
service civique sur des missions « Tous dehors, projets d'animation de jeux en plein air sur
les temps périscolaires et extrascolaires. Les jeunes viennent en renfort des équipes
d'animateurs sur une durée de six mois, du 18 décembre 2023 au 30 juin 2024. L'objectif est
de lutter contre la sédentarité et l'isolement des plus jeunes. Les jeunes qui effectuent ce
service civique sont rémunérés a hauteur de 609 euros nets par mois.

En I'absence de question, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.

e Convention Fonds « publics et territoires » - Handicap Jeunesse avec la
Caisse d’Allocations Familiales de Seine-et-Marne - Années 2023 et 2024
— Approbation a 'unanimité
Mme BOLGERT rappelle que la ville de Fontainebleau a participé au printemps 2023 a un
appel a projets de la CAF sur I'axe « Renforcer I'accueil des enfants en situation de handicap »,
qui était une orientation choisie et voulue par la Municipalité.
Les actions présentées dans l'appel a projets ont été les suivantes :
— l'encadrement supplémentaire pour l'accueil des enfants en situation de handicap
avec des animateurs supplémentaires recrutés ;
— le temps de travail dédié de la directrice du centre de loisirs pour coordonner cet
accueil des enfants dans les structures périscolaires et extrascolaires ;
— la création d'un livret d'accueil et la coordination des pratiques pour les enfants
porteurs de handicap ;
— l'achat de matériel pour la création de coins refuges au sein des structures
périscolaires et extrascolaires.
L'appel a projets vise a soutenir une démarche de la commune pour renforcer, favoriser,
améliorer l'accueil des enfants en situation de handicap dans les structures municipales. En
septembre 2023, la Commission d'action sociale de la CAF a octroyé une aide de 25 800 euros
par an pour deux années 2023-2024 pour la mise en ceuvre de ces actions.

Il est demandé au Conseil municipal d’approuver cette convention qui donne lieu au
versement de la subvention citée et qui permettra la mise en ceuvre de ces actions au bénéfice
des enfants bellifontains.

En I'absence de question, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.

e Convention d’objectifs et de financement « Prestation de service Jeunes »
avec la Caisse d’Allocations Familiales de Seine-et-Marne pour le service
jeunesse - Années 2023 et 2024 — Approbation a I'unanimité

Mme CLER explique qu’il s’agit, au travers de cette convention d’objectifs de faire évoluer le
service Jeunesse en recrutant griace au financement par la CAF a hauteur de 50 % un poste
supplémentaire d’animateur. Ainsi, le service passerait de 6 a 7 agents.

En I’absence de question, M. LE MAIRE soumet la délibération au vote.

Question orale

En I’absence de question orale et 'ordre du jour étant épuisé, M. LE MAIRE remercie les élus
de leur présence. Il souhaite a tous de tres belles fétes de fin d'année.

Avant que la séance ne soit cléturée, M. LECERF invite M. LE MAIRE au marché de Noél
organisé le 16 décembre par les enfants de 'IME La Sittelle. Il précise qu’il convient de
s’inscrire, car le marché ne sera pas ouvert a tous.

M. LE MAIRE remercie M. LECERF et s’engage a répondre rapidement.
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Ref, 201 524 Bergar-Lavrant G305

La date du prochain Conseil municipal a été fixée au 5 février 2024, 4 19 heures 30.

Le Maire, La secrétairve de séance,
. Signature numérique
Ju“en de Julien GONDARD
GON DAR Date : 2024.01.30
14:39:00 +01'00'
M. Julien GONDARD Mme Monica MONTORO
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Point n°1.1

Fontainebleau
it el LR EE CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Adoption du réglement budgétaire et financier (RBF)
Rapporteur : M. ROUSSEL

Par délibération n°23/122 du 11 décembre 2023, le conseil municipal a adopté le référentiel budgétaire et
comptable M57 a compter du 1°f janvier 2024 pour le budget principal de la Ville.

Conformément aux dispositions de cette nomenclature et aux dispositions du Code général des collectivités
territoriale, les collectivités territoriales de plus de 3 500 habitants doivent adopter avant toute délibération
budgétaire un Réglement Budgétaire et Financier valable pour la durée de la mandature.

Le présent réglement a pour objectif de formaliser les régles budgétaires et financiéres qui encadrent la gestion
financiére de la ville de Fontainebleau.

11 définit les régles internes des services financiers et s’inscrit dans une logique de performance de la gestion,
de la qualité et la certification des comptes.

Ce réglement décrit les grands principes et phases budgétaires. Il permet également d’articuler les réles de
chaque acteur, notamment entre 'ordonnateur et le comptable. I fixe les modalités de préparation, d’adoption
et d’exécution du budget.

Ce réglement budgétaire et financier comporte sept parties qui couvrent 'ensemble du champ comptable,
budgétaire et financier, soit :

- Le cadre budgétaire

- Les étapes de la préparation budgétaire

- L’exécution budgétaire

- La gestion pluriannuelle

- Les amortissements

- La gestion des emprunts

- La gestion des garanties d’emprunt

Aussi, il est demandé aux membres du conseil municipal de :
- Adopter le réglement budgétaire et financier annexé a la présente délibération,
- Autoriser Monsieur le Maire a signer tout document nécessaire a la mise en ceuvre de la présente
délibération.



Point n°1.1

Fontainebleau
] Fl 1R

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Projet de délibération
Objet : Adoption du réglement budgétaire et financier (RBF)
Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment les articles L. 2121-29 et
L. 5217-10-8,

Vu la loi n°2015-991 du 7 aofit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la
République, notamment son article 106 III,

Vu le décret n°2015-1899 du 30 décembre 2015 portant application du III de I'article 106 de
la loi Notre,

Vu la délibération n°23/122 du conseil municipal du 11 décembre 2023 portant adoption du
référentiel comptable M57 pour le budget principal de la Ville,

Considérant que le passage a la nomenclature M57, au 1" janvier 2024 impose la rédaction d'un
réglement budgétaire et financier avant toute délibération budgétaire relevant de l'instruction

budgétaire et comptable M57,

Considérant que le réglement budgétaire et financier rappelle les normes, tant légales que
réglementaires et les éventuels processus de gestion propres a la commune,

Considérant que ce réglement définit dans un document unique un référentiel commun et vise
une culture de gestion partagée,

Considérant que le réglement budgétaire et financier est valable pour une mandature mais est
révisable a tout moment,

Considérant 'avis de la Commission Finances, Administration Générale et Sécurité du 25 janvier
2024,

Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,
Aprés en avoir délibéré,
ADOPTE le réglement budgétaire et financier annexé a la présente délibération,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout document nécessaire a la mise en ceuvre de la
présente délibération.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par lapplication
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INTRODUCTION

L’année 2024 marque le passage de la commune de Fontainebleau a la mise en ceuvre de
I'instruction comptable M57. Cette instruction concerne uniquement le budget principal
de la ville et du Centre communal d’action sociale (CCAS). Le budget du théatre poursuit
son fonctionnement selon la norme comptable M4.

La mise en ceuvre de la nomenclature M57 impose la présentation et le vote d'un
réglement budgétaire et financier. Dans le cadre du CCAS, un réglement est également
adopté au Conseil d’administration. Pour autant les régles du présent réglement sont
applicables sur I'ensemble des budgets gérés par la Ville.

Le passage a la M57 est soumis au respect des conditions suivantes :

» La présentation d’'une délibération au Conseil municipal en année N-1 de 'année
d’adoption du nouveau référentiel ;

» Larédaction d’un réglement budgétaire et financier ;
» Larévision des méthodes d’amortissement.

Le référentiel M57 est l'instruction budgétaire et comptable la plus récente, mise a jour
par la Direction générale des collectivités locales et la Direction générale des finances
publiques, en concertation étroite avec les associations d'élus et les acteurs locaux.

Il permet le suivi budgétaire et comptable d'entités publiques locales variées, appelées a
gérer des compétences relevant de tous les niveaux : bloc communal, départemental et
régional, tout en conservant certains principes budgétaires applicables aux référentiels
Mi4, M52 et M71.

Sur le plan budgétaire, le référentiel M57 étend a toutes les collectivités les regles
budgétaires assouplies dont bénéficient déja les régions, qui offrent une plus grande
marge de manceuvre aux gestionnaires (gestion pluriannuelle des crédits, fongibilité des
crédits, ete.).

11 est le référentiel le plus avancé en termes de qualité comptable puisque c’est la seule
qui intégre, depuis 2018, les derniéres normes comptables examinées par le Conseil de
normalisation des comptes publics (CNoCP).

Cette nomenclature comptable déja applicable a certaines métropoles a été mise en place
en vue d’améliorer la qualité comptable.

Le présent réglement a pour objectif de formaliser et de préciser les regles budgétaires et
financiéres qui encadrent la gestion de la ville de Fontainebleau. Ces réegles sont issues
des derniéres lois de décentralisation, du décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012
modifié relatif a la gestion budgétaire et comptable publique et des instructions
budgétaires M14, M57 et M4.

11 définit également les régles propres aux services financiers et s’inscrit dans une logique
de performance de la gestion, de la qualité et de la certification des comptes. Il matérialise
également la volonté de la commune de se doter d'une norme de référence qui soit
conforme aux exigences nouvelles de gestion financiére. Il précise et adapte, si possible,
la réglementation générale en matiére de finances publiques.

Ce réglement s’applique & I'ensemble des pdles, directions et services gestionnaires de
crédits, en particulier 4 la Direction des Finances, renforce la cohérence et
I'harmonisation des procédures budgétaires en vue de garantir la permanence des
méthodes et des processus internes. Il vise aussi a vulgariser le budget et 1a comptabilité,



en vue de les rendre accessibles aux élus ainsi qu’aux agents non spécialistes, tout en
contribuant a développer une culture de gestion partagée.

Par ailleurs, le présent réglement n’a pas vocation a se substituer :

> Alaréglementation générale en matiére de finances publiques ;

» Aux manuels de procédures de controles internes ;

> Aux régles de la commande publique.

Ce document constitue la base de référence du guide des procédures de la Direction des
Finances. Il pourra évoluer en fonction des différentes modifications législatives et/ou
réglementaires.

TITRE 1 - LE CADRE BUDGETAIRE

1.1: Les principes budgétaires et comptables

Le budget de la ville de Fontainebleau est soumis au respect des principes budgétaires
énumérés ci-apres :

> Le principe d'annualité
L’annualité confére une autorisation budgétaire & I'exécutif pour collecter les recettes
publiques et exécuter les dépenses. Cette autorisation n’est valable qu'une année, celle
du budget. La date butoir de vote du budget pour les collectivités locales est fixée au
15 avril de l'exercice concerné, ou au 30 avril lorsqu'il s'agit d'une année de
renouvellement de Porgane délibérant.

» Le principe de spécialité

Ce principe impose a I'exécutif d’autoriser les dépenses et les recettes pour un objet
particulier, c’est-a-dire que P'autorisation donnée par I'assemblée doit étre détaillée.
L’exécutif doit utiliser les crédits ouverts, de maniére en principe limitative, selon leur
destination tels que prévus au budget voté.

En Ms7, ce dispositif est remplacé par la possibilité pour I'exécutif de décider des
virements de crédits de paiement de chapitre & chapitre & hauteur d’un plafond fixé
par 'assemblée délibérante au plus & 7,5 % des dépenses réelles de chaque section
conformément A Particle L. 5217-10-6 du Code général des collectivités territoriales
(CGCT). Si une entité le juge nécessaire, le budget peut étre adopté avec une section
de fonctionnement comportant un excédent dans les conditions définies par les
articles L.1612-6 et L.1612-7 du CGCT.

« Toutefois, le régime M5y offre une possibilité nouvelle en matiére de dépenses imprévues qui s'inscrit dens un
cadre pluriannuel défini a Varticle L.5217-12-2 du CGCT, en reprenant un mécanisme gui existait uniquement pour
les régions soumises a la M1 et défini a larticle L.4322-1 du CGCT. Ce dispositif a vocation a éire mis en ceuvre par
principe par les entités qui utilisent par ailleurs des autorisations de programme et d'engagement ».
https://wwuw.collectivites-locales.gouv.fr/finances-locales/le-referentiel-m5y-la-foire-aux-questions

» Le principe d'universalité budgétaire
Ce principe impose d’'une part la présentation distincte des dépenses et des recettes
sans compensation ou contraction, et d’autre part, la non-affectation des recettes aux
dépenses. Il vise & garantir la transparence des fonds publics. Cependant, il existe des
recettes affectées & des dépenses telles que des fonds de concours, des dons ou des
subventions.



> Le principe d'unité
11 exprime I'idée que le budget d’une entité doit figurer dans un document unique, & des
fins de lisibilité et de transparence. En pratique, ce principe connait de nombreux
aménagements (budgets annexes, comptes spéciaux, et méme possibilité de budgets
rectificatifs en cours d’exercice).

> Le principe de sincérité budgétaire
Le principe de sincérité est défini comme l'absence d’intention de fausser les grandes
lignes d’équilibre et 'exigence de I'exactitude des comptes.
Il implique Pexhaustivité, la cohérence et I'exactitude des informations financieres
fournies par l'assemblée délibérante. La sincérité budgétaire s’inscrit au sein d'un
processus de transparence de la gestion publique exigé par 'Europe.

> Le principe d’équilibre budgétaire
Les collectivités ont une obligation de présenter au vote un budget équilibré en section de
fonctionnement et en section d’investissement.

1.2 : LES DOCUMENTS BUDGETAIRES

Les différents documents budgétaires sont: le budget primitif (BP), le budget
supplémentaire (BS), les décisions modificatives (DM) et le compte administratif (CA).

> Le budget primitif est acte par lequel I'assemblée délibérante prévoit et
autorise les dépenses et les recettes d’un exercice. Il s’exécute selon un calendrier
précis. Le budget primitif prévoit les recettes et les dépenses de la collectivité au
titre de P'année. Il ouvre les autorisations de programme, les autorisations
d’engagement et les crédits de paiement selon les collectivités.

> Le budget supplémentaire reprend les résultats de 'exercice précédent, tels
qu’ils figurent an compte administratif. Il procéde également a la correcticn cu
I'ajustement du budget primitif en cours.

> Les décisions modificatives autorisent les recettes et les dépenses non
prévues ou sous évaluées lors des précédentes décisions budgétaires.

Ces recettes et dépenses doivent étre équilibrées.

> Le compte administratif est un document de synthése qui présente les
résultats de 'exécution du budget de Yexercice achevé.

TITRE 2 — LES ETAPES DE LA PREPARATION BUDGETAIRE

La période de préparation budgétaire permet & l'ensemble des services de formuler des
propositions budgétaires concernant les besoins et le fonctionnement de la commune



pour Pexercice A venir. Plusieurs étapes composent cette période, qui se solde par le vote
du budget.

Un calendrier budgétaire est généralement établi par la Direction des Finances sous
validation de la Directrice Générale des Services. Il retrace les grandes étapes et fixe la
ligne de conduite & 'ensemble des structures.

Une lettre de cadrage est ensuite adressée aux directeurs de poles et aux gestionnaires
précisant les orientations pour 'année 4 venir. Elle précise le contexte de I'élaboration du
budget et permet de fixer les limites de dépenses en fonction des marges de manoeuvre
dégagées.

2.1 : La saisie des inscriptions budgétaires

La saisie des propositions budgétaires incombe aux différents services. Ces propositions
sont faites dans le respect des indications de la lettre de cadrage.

1l incombe cependant aux différents services de clairement identifier leurs besoins, de
préciser les opérations et leurs échéances a 'aide de commentaires.

A lissue de la saisie des services, la Direction des finances effectue un contréle de
cohérence des demandes budgétaires des services. Cela consiste 4 vérifier les imputations
comptables en lien avec I'objet. Puis, une analyse de la cohérence de la demande par
rapport aux orientations, du montant et de sa nécessité est effectuée.

Une phase d’arbitrage est organisée postérieurement & la saisie des propositions
budgétaires et a I'analyse par la Direction des finances. Elle permet d’étayer toutes les
demandes recensées, de les analyser puis de les sélectionner, sous le contréle du Maire.

La Direction des finances se charge d’ajuster et corriger les différentes saisies effectuées
a Iissue de ces arbitrages.

2.2 : Le débat d’orientation budgétaire

La tenue d’un débat d’orientation budgétaire, est instituée par l'article L 2312-1 du CGCT
et constitue une obligation légale pour les communes d’au moins 3500 habitants. Cet
article définit les éléments obligatoires du rapport d’orientation budgétaire (ROB).

Il permet de donner a P'organe délibérant les informations nécessaires permettant
d’exercer, de maniére effective, son pouvoir de décision a I'occasion du vote du budget.

Depuis laloi NOTRe, le ROB donne lieu & un débat (DOB) devant I'assemblée délibérante.
11 doit comporter, des orientations budgétaires envisagées par la commune sur les
évolutions prévisionnelles des recettes et des dépenses dans les deux sections
(fonctionnement et investissement).

Il s’agit d’'une prospection sur les dotations de I’Etat et autres organismes, 'évolution de
la fiscalité, 1a politique de tarification, les subventions ainsi que les principales évolutions
relatives aux relations financiéres entre la commune et 'Agglomération dont elle est
membre. Ce rapport doit en plus comporter des informations sur 'encours de la dette et
sa gestion.



Le ROB doit présenter les engagements pluriannuels, notamment les orientations
envisagées en matiére de programmation d’investissement comportant une prévision des
dépenses et des recettes ; les orientations en matiére d’autorisation de programme
lorsqu’elles existent.

Le ROB est présenté au Conseil municipal dans un délai de deux mois précédant
I'adoption du budget primitif. Le Conseil municipal prend acte de la tenue d’un débat sur
les orientations budgétaires.

2.3: Le vote du budget

A la suite des différents arbitrages techniques entre la Direction Générale, la Direction
des finances et les divers services, intervient ’arbitrage des élus pour équilibrer le budget
avant le vote. Il est présenté par nature et il est assorti d'une présentation croisée par
fonction. Le budget est divisé en chapitres et articles. Les crédits budgétaires font I'objet
de regroupement au sein d’enveloppes financiéres appelées chapitres.

Le budget équilibré est présenté par I'exécutif, & I'assemblée délibérante, pour le vote.
La collectivité a choisi un vote par chapitre et globalement.

TITRE 3 -L’EXECUTION BUDGETAIRE
3.1: Les phases d’exécution du budget

» Les bons de commandes

La saisie des propositions de commande est effectuée par les services. En fonction de leur
organisation, un circuit de validation est effectué par les services suivant U'organisation
interne. La Direction des finances procéde par la suite au traitement du bon de
commande, en vérifiant les imputations budgétaires utilisées, l'utilisation des crédits
conforme au vote. L'étape suivante est la validation du bon de commande (Direction des
finances, Directrice Générale des Services). La derniére signature est celle de I'élu aux
finances. La signature finale qui valide 'engagement juridique et comptable est celle de
I'élu aux finances.

A Fontainebleau, seul I'élu aux finances dispose d’'une délégation de signature pour viser
les bons de commande. Les agents ne sont pas autorisés a engager financiérement la
collectivité auprés d’'un fournisseur et en aucun cas & signer des devis.

» Les engagements

Depuis le décret du 29 décembre 1962, la tenue d'une comptabilité d’engagement est
obligatoire en dépenses et s'impose aux collectivités. Elle n’est pas obligatoire en recettes
mais est appliquée au sein de la ville et sert d’outil d’aide & la gestion et au suivi des
recettes.

L’engagement juridique est 'acte par lequel un organisme public crée ou constate a son
encontre une obligation de laquelle résultera une charge ; il s’appuie sur un document le



plus souvent contractuel. Les actes constitutifs des engagements juridiques sont : les
marchés, certains arrétés, certaines délibérations, la plupart des conventions.
L’engagement comptable précéde ou est concomitant a I'engagement juridique.

Cet engagement comptable permet de s’assurer de la disponibilité des crédits pour
Pengagement juridique 4 conclure. Il est constitué obligatoirement d'un montant
prévisionnel de dépenses, d’'un tiers concerné par la prestation et d’'une imputation
budgétaire. Cet engagement comptable permet de s’assurer que les services respectent
I'enveloppe budgétaire attribuée lors du vote.

La pratique de 'engagement, principe de base de la comptabilité est un véritable outil
d’aide & la gestion et au suivi des dépenses et des recettes. Cette comptabilité doit
permettre de connaitre 4 tout moment : les crédits ouverts, les crédits disponibles pour
engagement et mandatement, les dépenses et recettes réalisées.

Cette pratique de gestion aide 4 anticiper les risques de pertes de recettes en période de
crise et d’ajuster le niveau des dépenses.

Cette comptabilité d’engagement permet de dégager, en fin d’exercice, conformément au
principe d’indépendance des exercices, le montant des rattachements des charges et des
produits 4 Pexercice (en fonctionnement). La comptabilité budgétaire permet de
déterminer les restes a réaliser en investissement.

En fin d’exercice, lors de la cléture budgétaire, une vérification de tous les engagements
est réalisée afin de les solder ou les reporter.
Le détail de la cléture d’exercice est abordé dans ce réglement au titre 3.2.

» Lalicuidation et le mandatement

La liquidation intervient postérieurement & I'engagement comptable et juridique et fait
suite & la réception et la validation de la facture. Elle constate que la dette qui résulte de
I'engagement de la collectivité est réelle. La liquidation reléve des services gestionnaires.
Pour cela, la Direction des finances est tenue de s’assurer que le tiers envers lequel la
commune s’est engagée a bien accompli les obligations qui résultent de leur engagement.
Ce qui nécessite de valider le service fait par rapport a 'engagement constaté.

Le mandatement est I'acte qui donne l'ordre de payer a la trésorerie au profit des
fournisseurs. Cet acte reléve de la Direction des finances qui doit disposer de toutes les
informations détenues par les autres directions.

Une vérification de la conformité des piéces justificatives transmises est effectuée avant
de procéder au mandatement de la facture.

Le paiement de la facture ne peut étre effectué que par le comptable public représenté
par le service de gestion comptable de Fontainebleau qui contréle la régularité des
opérations sous peine d’engager sa responsabilité personnelle et pécuniaire. L'effectivité
du paiement est encadrée dans un délai précis auprés du comptable. Le délai global
maximum de paiement est de 30 jours calendaires depuis le 1er juillet 2010. Ce délai se
répartit en 20 jours pour U'ordonnateur et 10 jours pour le comptable public. Il démarre
i la date de réception de la facture, et cesse a la date du virement bancaire opéré par le
comptable. La date de réception de la facture correspond a son arrivée dématérialisée sur
la plateforme CHORUS PRO.

» Les virements de crédits




En cas d’insuffisance de crédits sur une nature, il est possible de faire un transfert de
crédit & condition d’étre au sein d’un méme chapitre et/ou d’une méme opération.

Ce transfert de crédit, se fait sous la forme d’un virement direct dans le logiciel financier,
sous l'appellation Autorisation spéciale (AS). Une demande écrite a la Direction des
finances est préalablement adressée par les gestionnaires de services qui elle seule est
habilitée 4 pouvoir effectuer le virement dans le logiciel financier. L’Assemblée
délibérante retrouve cette information dans le compte de gestion et dans le compte
administratif.

Dans le cadre de la M57, la régle de la fongibilité des crédits permet désormais a
Yordonnateur d’acter par délibération des virements de crédits de chapitre a chapitre
dans la méme section et dans une limite de 7,5%,  'exception des dépenses de personnel.
Le Conseil municipal sera informé aprés chaque mouvement de crédits au Conseil
suivant. La délibération relative a la fongibilité des crédits est valable 1 an et renouvelable.

3.2 : La cloture budgétaire

> Les rattachements de charges et de produits

En fin d’exercice budgétaire, les bons de commandes sont arrétés selon la date indiquée
dans la note de cléture. Au cours de cette période, un certain nombre d’opérations sont
réalisées. L'instruction comptable introduit une procédure de rattachement des charges
et des produits & I'exercice uniquement sur la section de fonctionnement.

Le rattachement des charges et des produits a I'exercice est effectué en application du
principe d'indépendance des exercices ou encore du principe d'annualité. II vise a faire
apparaitre dans le résultat d'un exercice donné les charges et les produits qui s'y
rapportent. Le rattachement ne vise que la section de fonctionnement.

Cette procédure vise a intégrer dans le résultat toutes les dépenses relatives a des services
faits et tous les produits correspondants 4 des droits acquis au cours de P'exercice de
référence et qui n’ont pu étre comptabilisés, en raison notamment de la non-réception
par l'ordonnateur de la piéce justificative. Seules sont rattachées, les charges pour
lesquelles la dépense est engagée. Le montant a une incidence sur le résultat de I'exercice.

Le service fait doit étre constaté au plus tard le 31 décembre de 'année en cours.

Toutefois, afin de procéder au rattachement, plusieurs conditions cumulatives devront
étre réunies :

o Bon de commande avec preuve d'envoi au fournisseur (courrier ou mail du
fournisseur), et dont la référence devra figurer obligatoirement sur la facture
correspondante ;

¢ Bon de livraison ou de réception ;

o  Marché/contrat signé.

» Les reports et restes a réaliser

Les reports ou restes a réaliser ne visent que la section d'investissement. Ils
correspondent aux dépenses engagées non mandatées et aux recettes certaines n'ayant



pas donné lieu 4 émission d'un titre de recette avant le 31 décembre de I'année en cours.
Les engagements peuvent étre reportés 'année suivante, s'ils correspondent a une
demande passée auprés d'un fournisseur ou 4 un marché notifié avant le 31, année N.

Pour chaque engagement dont le report est demandé, les gestionnaires devront fournir
au moins une des piéces justificatives suivantes :

e Bon de commande de l'autorité municipale (élus) avec preuve d'envoi au
fournisseur (courrier ou mail du fournisseur) et dont la référence devra figurer
obligatoirement sur la facture correspondante,

e Marché/contrat signé (notamment, marché a procédure adaptée).

» La journée complémentaire

La journée complémentaire autorise jusqu'au 31 janvier de I'année N+1 I'émission en
section de fonctionnement des titres et des mandats correspondant aux services faits et
aux droits acquis au 31 décembre de l'année N.

La période de la journée complémentaire est une dérogation au principe de I'annualité
budgétaire.

TITRE 4— LA GESTION PLURIANNUELLE

Toutes les collectivités peuvent adopter une gestion pluriannuelle de 'engagement des
dépenses et recettes. Cette gestion prend forme avec les autorisations de programme (AP)
et les autorisations d’engagement (AE) permettant de ne pas faire supporter au budget
d’un seul exercice 'intégralité d’une dépense pluriannuelle, (et de ne pas prévoir, en
recette, I'intégralité des recettes correspondantes) mais seules, les dépenses a régler au
cours de I'exercice tout en affichant une vision politique a moyen terme.

Cette gestion constitue un aménagement du principe d’annualité qui permet de tenir
compte de la réalité de certaines dépenses d’investissement, qui par nature d’opération
se réaliseront sur plusieurs exercices.

La collectivité affiche ainsi, un meilleur taux de réalisation des opérations
d’investissement, le budget primitif est plus clair, et cette gestion favorise une meilleure
planification et lisibilité des travaux planifiés par les services.

Les Autorisations de Programme constituent la limite supérieure des dépenses qui
peuvent étre engagées pour I'exécution des investissements sur plusieurs exercices. Elles
demeurent valables, sans limitation de durée jusqu'a ce qu’il soit procédé a leur
annulation. Elles sont révisables.

Le vote et la révision de l'autcrisation de programme sont du ressort exclusif de
Passemblée délibérante (Article R 2311.9 du CGCT). Les autorisations de programme sont
annexées au budget avec I'échéancier prévisionnel.



Une autorisation de programme se caractérise par I'identification des éléments suivants :

» Un objet ;

Un budget de rattachement ;

Un numéro d’engagement ;

Une période ;

Un programme auquel est liée I'autorisation ;

Un montant ;

Un échéancier prévisionnel des crédits de paiement.

A2 20 20 20 A 4

4.2 ;: Les Autorisations d’Engagement (section de fonctionnement)

Les Autorisations d’Engagement constituent la limite supérieure des dépenses qui
peuvent étre engagées pour 'exécution des dépenses de fonctionnement. Elles peuvent
faire I'objet d'une révision tout comme les autorisations de programme vu précédemment
(Article R 2311-9 du CGCT). Les autorisations d’engagement peuvent étre pluriannuelles
ou annuelles en dépenses et en recettes, et demeurent valables sans limitation de durée
jusqu’a ce que I'assemblée délibérante ait décidé de leur annulation. Les autorisations
d’engagement ne peuvent avoir lieu sur les dépenses de personnel, ni sur les subventions
versées d des organismes privés.

Le but visé par ce mode de gestion est de faire apparaitre dans le résultat d'un exercice
donné toutes les charges et tous les produits qui s’y rapportent. Les dépenses engagées,
pour lesquelles le service a été fait avant le 31 décembre sans que la facture ne soit
parvenue, font I'objet d'un rattachement a I'exercice. Sont aussi rattachés les produits
correspondants a des droits acquis au cours de l'exercice et qui n’ont pu étre
comptabilisés. Les instructions comptables prévoient le rattachement dans la mesure ou

les montants ont une incidence significative sur le résultat.

Ces pratiques sont rarement utilisées en coliectivité et & Fontainebleau en particulier.

TITRE 5— LES AMORTISSEMENTS

L’amortissement comptabilise la dépréciation des immobilisations. Cest un procédé
comptable qui permet de constituer un autofinancement nécessaire au renouvellement
des immobilisations. Les biens amortissables et les durées d’amortissement varient en
fonction du bien. Initialement, le traitement des amortissements était propre aux
communes puisque sous la nomenclature Mi4 la ville calculait les dotations aux
amortissements en année pleine (début des amortissements au 1** janvier N+1 de 'année
suivant la mise en service du bien).

Dans le cadre de la mise en place de la nomenclature M57, est instauré le principe de
lamortissement d’'une immobilisation au prorata temporis. L’amortissemeni prorata
temporis commence a la date de mise en service du bien, Par mesure de simplification, il
est proposé de retenir la date du mandat.



Ce changement de méthode comptable relatif au prorata temporis, est appliqué
uniquement sur les nouveaux flux réalisés a compter du 1 janvier 2024, sans
retraitement des exercices cloturés (les amortissements qui ont été établis suivant la
nomenclature M14 se poursuivent jusqu’'a leur extinction).

L'instruction comptable M57 généralise le principe de 'amortissement comptable et
prévoit la possibilité d’une neutralisation budgétaire des annuités d’amortissement pour
les batiments publics.

L’amortissement comptable couvre toutes les immobilisations dont la collectivité a le
contrdle (biens propres y compris ceux regus a disposition ou en affectation). Dans ce
cadre, la ville procéde a 'amortissement de 'ensemble de I'actif immobilisé 4 I'exception :

- Des terrains ;

- Des frais d’études et d’insertion non suivis de réalisation ;
- Des immobilisations remises en affectation ou a disposition ;

- Des agencements et aménagements de terrains (hors plantations d’arbres et
d’arbustes) ;
- Desréseaux et installations de voirie.

En raison des cas particuliers des bitiments publics, il est proposé conformément a
l'article D.5217-21 du CGCT de continuer a neutraliser leurs amortissements afin de ne
pas les intégrer a I'équilibre budgétaire de la collectivité. Les seuils et les durées
d’amortissement sont fixés librement par I'assemblée délibérante pour les différentes
catégories de biens (sauf exception).

Les durées d’amortissement correspondent effectivement aux durées habituelles
d’utilisation des biens concernés. La délibératicn sur les amortissements fixe le seuil des
biens amortissables a 760€. Le tableau récapitulatif des biens amortissables est indigué
en annexe du présent réglement.

La Direction des finances tient et est responsable de I'enregistrement des biens et de leur
suivi & Pactif du bilan. Il tient I'état de Tactif et le fichier des immobilisations, des
documents comptables justifiant des soldes des comptes apparaissant & la balance et au

bilan. A ce tiire, I'inventaire et I'état de I'actif doivent correspondre.

Le comptable public quant a lui assure la concordance de I'état de I’actif entre son état et
celui de la collectivité.

L’inventaire comptable de la collectivité est mis & jour en fonction des acquisitions et des
cessions en section d’investissement des 'ordonnancement des dépenses ou des recettes.
Un numéro d’'inventaire comptable est attribué. Il permet une identification et un suivi
de I'immobilisation dans sa consolidation comme dans sa dépréciation, de I'entrée dans
le patrimoine de la collectivité jusqu’a sa sortie (cession, réforme, vol, destruction...).



TITRE 6 : LA GESTION DES EMPRUNTS

Pour le financement des travaux d’investissement, la ville peut contracter un emprunt
lorsque cela est prévu au budget. Pour cela, une lettre de consultation est transmise aux
partenaires financiers de la collectivité.

Les offres transmises par les banques font I'objet d’analyses comparatives dans le but de
retenir la meilleure offre (taux, conditions de mobilisation, renégociation...). La
proposition retenue par le Maire fera I'objet d’'une décision ou d’une délibération selon le
montant contracté. Enfin, le contrat pourra étre signé.

Le suivi des emprunts est également assuré par la Direction des finances.

TITRE 7 : LA GESTION DES GARANTIES D’EMPRUNTS

La garantie d’emprunt est un engagement par lequel la ville accorde sa caution a un
organisme dont elle veut faciliter le recours a 'emprunt en garantissant aux préteurs le
remboursement en cas de défaillance du débiteur.

« Une commune ne peut accorder a une personne de droit privé une garantie d'emprunt ou son
cautionnement que dans les conditions fixées au présent chapitre. Le montant total des annuités, déja
garanties ou cautionnées a échoir au cours de Uexercice, d'emprunts contractés par toute personne de
droit privé ou de droit public, majoré du montant de la premiére annuité entiére du nouveau concours
garanti, et du montant des annuités de la dette communale, ne peut excéder un pourcentage, défini par
décret, des recettes réelles de la section de fonctionnement du budget comununal ; le montant des
provisions spécifiques constituées par la commune pour couvrir les garanties et cautions accordées,
affecté d'un coefficient multiplicateur fixé par décret, vient en déduction du montant total défini au
présent alinéa. Le montant des annuités garanties ou cautionnées au profit d'un méme débiteur,
exigible au titre d'un exercice, ne doit pas dépasser un pourcentage, défini par décret, du montant total
des annuités susceptibles d'étre garanties ou cautionnées en application de l'alinéa précédent.

La quotité garantie par une ou plusieurs collectivités territoriales sur un méme emprunt ne peut
excéder un pourcentage fixé par décret. Les dispositions de l'alinéa précédent ne sont pas applicables
aux garanties d'emprunts ou cautionnements accordés par une commune aux organismes d'intérét
général visés aux articles 200 et 238 bis du code général des impots.

Aucune stipulation ne peut faire obstacle a ce que la mise en jeu des garanties ou cautions accordées
par une commune porte, au choix de celle-ci, soit sur la totalité du concours, soit sur les annuités
déterminées par l'échéancier contractuel. » (article L2252-1 CGCT)

La décision d’octroyer une garantie d’emprunt est obligatoirement prise par I'assemblée
délibérante. Le contrat de prét et /ou I'acte de cautionnement est par la suite signé par le
Maire.

La garantie de la collectivité est accordée pour la durée totale du prét et jusqu’au complet
remboursement de celui-ci et porte sur 'ensemble des sommes contractuellement dues
par 'emprunteur dont il ne se serait pas acquitté a la date d’exigibilité.

La ville s’engage pendant toute la durée du prét a libérer, en cas de besoin, des ressources
suffisantes pour couvrir les charges des emprunts.

La garantie d’emprunt procure généralement une conirepartie a la ville qui peut étre le
bénéfice de la réservation de logements sociaux, ou autres avantages en fonction de la
convention qui sera établie a cet effet.



L'organisme préteur devra obligatoirement transmettre a la ville tous les éléments
constitutifs de la garantie d’emprunt a savoir :

- Lanote de présentation du projet (nom, caractéristique, opération, programme) ;
- Le projet de convention ;

- L’accord de principe de I'organisme financier ;

- Leplan de financement et le compte d’exploitation prévisionnel ;

- Laproposition des droits de réservations et/ou autres avantages.

A la réception des éléments, la Direction des Finances intervient pour la rédaction de la
délibération de la garantie. Ensuite, elle assure le suivi de la garantie jusqu’a son
extinction.

L’ensemble des garanties d’emprunt fait obligatoirement I'objet d'une communication
qui figure dans les annexes du budget primitif et du compte administratif intitulé « Etat
de la dette propre et garantie ».

ANNEXES

Annexe 1 : Durées d’amortissement des biens

Durée d'amortlssement |

Articles Catégarie de hien amortis
{annde}
_ 2051 Logiciels 5
2183 Matérie! informatique . - 5 i
@3@!@:&#5 o L4
2183 Serveurs 6
2184 Mabilier N 10 ]
‘ 238? Matériel de bureau électrigue et elec”mmqae 5
L 2%)32 Frais cétudﬂs recherche of dévelepprment i Ty T
| 1132 Vm‘ufes 5
i 21%!3 [Camians et vehicules industriels _ 7
! 71578 Balayeuse 5
; 215738, Matériel et outillage de voirie 7
2158 |Maténs! et putillage m:hn,qqa o WM_:
__ns2iinstallations de vairie (mabilier urbain} _1n |
3158 Installations et appareils de chauffage 17
2157& ﬁ.ppa*wls de eestaggﬂ(_@ggggﬁurs‘ 20
i 2188 Equipements de garage et ateliers 10
2188 Eguipements de cuising 10
2182 Lguipemeris sportifs ? T
2135 Agencerment et aménagement de hatuments ' NI:_-} B w—»—:
zml.nstallatmns électriques et électromques 15
\ubwemm ns d‘écwpemem biens mobxlrers, -
2m'ma&érlel ol gtudes el aides 4 linvestissement 5
Suventions d‘éq...:pnmnn!. buens imemabilers et
204 instaliations ! 30
Subventions d équipemeants prodets
ot et s e
#1331 immeubles de ragport ' 30 a m:—:m
2121 P!anhtlr}ns d'arbres et ¢'arbustes 0 i *1
21856/Cheptel 1 5 ]

2188 Matérief rmas.rg.je son et vidée 5 :



Annexe 2 : Glossaire

AS : autorisation spéciale

AP : Autorisations de programmes. Elles correspondent & des dépenses a
caractére pluriannuel se rapportant 4 une immobilisation ou & un ensemble
d’'immobilisations déterminées, acquisses ou réalisées par la commune.

CP : Crédits de paiement. Ils constituent la limite supérieure des dépenses
pouvant étre mandatées pendant 'année pour la couverture des engagements
contractés dans le cadre des autorisations d’engagements correspondant.

BP : budget primitif

BS : budget supplémentaire

DOB : débat d’orientation budgétaire

DM : décision modificative

CCAS : Centre communal d’action sociale

CGCT : Code général des collectivités territoriales

Comptable public : agent public chargé du maniement des deniers publics ; Il
exécute, crédite ou débite les comptes de 'organisme public, encaisse ou décaisse
les espéces et les valeurs. Il procéde aux écritures comptables courantes.
Conseil de normalisation des comptes publics (CNoCP) : organisme
consultatif sous la tutelle du ministre des Comptes publics, en charge de la
normalisation comptable des personnes publiques et privées.

Ordonnateur : Il est I'exécutif des collectivités {maire, président du conseil
départemental ou régional). L'ordonnateur donne I'ordre d’engager les dépenses
et de recouvrer les recettes, mais ne peut pas manipuler les fonds publics.

ROB : rapport d’orientation budgétaire
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INTRODUCTION

L’article L. 2312-1 du Code Général des Collectivités Territoriales dispose que :
« Le budget de la commune est proposé par le maire et voté par le conseil municipal.

Dans les communes de 3 500 habitants et plus, le maire présente au conseil municipal, dans un
délai de deux mois précédant l'examen du budget, un rapport sur les orientations budgétaires, les
engagements pluriannuels envisagés ainsi que sur la structure et la gestion de la dette. Ce rapport
donne lieu 4 un débat au conseil municipal, dans les conditions fixées par le réglement intérieur
prévu a l'article L. 2121-8. Il est pris acte de ce débat par une délibération spécifique. »

La loi portant nouvelle organisation de la République du 7 aofit 2015 (dite « loi NOTRe ») a rappelé
et complété les obligations relatives au rapport d’orientation budgétaire. Elle en a notamment
précisé les contours, en indiquant que ce rapport doit aborder les orientations budgétaires de
'exercice concerné, les engagements pluriannuels pris par la collectivité, ainsi que la structure et la
gestion de la dette. Dans les communes de plus de 10 000 habitants, le rapport présente également
la structure et ’évolution des dépenses et des effectifs.

Ce débat a pour objet de préparer I'examen du budget en donnant aux membres de l'organe
délibérant, en temps utile, les informations qui leur permettront d’exercer, de fagcon effective, leur
pouvoir de décision a 'occasion du vote du budget.

La loi de finances instaure cette année l'obligation pour les collectivités et les groupements de plus
de 3.500 habitants de se doter d'un "budget vert" (art. 191), c'est-a-dire un document budgétaire
présentant I'impact environnemental de leurs dépenses. Il sera obligatoirement présenté au compte
administratif.

Cette année 2024, les collectivités de plus de 3.500 habitants ont aussi désormais la possibilité
"d’identifier et isoler” la part de leur endettement consacrée a financer des investissements
concourant a des objectifs environnementaux (art. 192), ce que I'on appelle couramment la "dette
verte".

Le présent rapport d’orientations budgétaires présentera ces éléments en 5 parties : la premiere
sera consacrée au contexte économique général, la seconde & l'analyse rétrospective et aux
orientations budgétaires pour I’année 2024, la troisiéme a la structure et a la gestion de la dette, la
quatriéme aux éléments relatifs aux ressources humaines, et une cinquiéme partie sur le Théatre.
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I- LE CONTEXTE GENERAL ECONOMIQUE ET BUDGETAIRE

A- Le contexte international

Sur les marchés internationaux, la hausse des prix de I’énergie qui était le principal moteur
de l'inflation avant méme le conflit entre I'Ukraine et la Russie, s’est intensifiée et a
contraint I'Europe a rechercher d’autres sources d’approvisionnement en gaz. Les
installations de stockage de gaz européennes sont presque remplies, ainsi les prix de gros
diminuent du fait du tassement de la demande mondiale méme s’ils restent a des niveaux
élevés dans de nombreux pays. Ceci notamment en Europe, ol la crise a été plus intense.

Evolution du prix du Brent en dollars
140 130
120
100 kA 91
0 | LY mp
60 1 VA, A
20 W
0
0112018 01/2020 01/2021 01/2022 01/2023

Source : Boursgrama

Evolution du prix du gaz naturel (1 MMBtu®) en §

18

04/2018 ovz2020 01/2021 061/2022 01/2023
Source : Macro Trends

Malgré une stabilisation des prix de 'énergie, l'inflation s’est propagée au-dela de I'énergie
4 de nombreux autres produits, la hausse des prix alimentaires frappant particuliérement
les consommateurs les moins aisés.

En lien avec la composition des produits alimentaires, une détente des prix du blé est

constatée. L'impact en est plus important dans les pays en développement dans lesquels
’alimentation représente une part importante des dépenses des ménages.
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A partir de 'automne 2022, des bénéfices records ont été constatés par les grandes
entreprises du CAC, s’expliquant par le pouvoir d’influence qu’elles ont sur le marché en
raison de leur position dominante et de la possibilité de répercuter les hausses de cofits des
matiéres premiéres sur les prix. Ily a lieu de rester prudent par rapport a ’évolution des
marchés. En effet, les grands investisseurs institutionnels et les gestionnaires de fonds
mondiaux prévoyaient un affaiblissement des marchés européens au dernier trimestre

2023.

Ainsi, la situation économique dans le monde est toujours confrontée aux difficultés liées a
l'inflation, au ralentissement de la croissance et & la montée des tensions budgétaires.
L’OCDE annonce d’ailleurs une croissance mondiale modeste 4 2,9 % en 2023, puis émet
une projection a 2,7 % en 2024 avant d’atteindre les 3 % en 2025.

Pour autant, il y a lieu de maintenir les pressions sur la baisse de I'inflation et de conserver
une orientation restrictive jusqu’a 'apparition de signes clairs. Cela implique la mise en
place des cadres budgétaires crédibles sur le moyen terme pour anticiper de futurs chocs et
préserver la capacité d’investissement.

Pour cela, des réformes structurelles doivent étre adoptées afin de relancer la croissance et
en améliorer la qualité. Sont visées les réformes sur le marché du travail, I'intensification
de la concurrence, I'accroissement des investissements susceptibles de renforcer le capital

humain et la productivité.
Sources : OCDE

> LePIB

Le ralentissement de la croissance attendue en 2023 est prévu a 1 % par le gouvernement,
estimé a 0,8 % selon 'OFCE (Observatoire francais des conjonctures économiques). Pour
2024, I'estimation serait de 1,2 %.

La demande intérieure est soutenue mais est atténuée par le déficit du commerce extérieur.
Ce déficit est lié pour plus de la moitié aux prix élevés de I’énergie. Il génére un besoin de
financement de la nation comparable a celui du deuxiéme trimestre 2020 au moment du
premier confinement, souligne les chercheurs.
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» Croissance spécifique de la zone euro

La croissance du produit intérieur brut devrait atteindre 0,7 % en 2023, contre
0,9 % auparavant, avant de remonter a 1,0 % en 2024, puis 1,5 % en 2025.

Anticipations BCE de croissance et d'inflation pour la zone

euro
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wPrévision d'inflation  ® Prévision de croissance
Source : BCE

Sources : Etude Finance active, 2024, a partir de données de la BCE.

Dans la zone euro :

Dans la zone euro, la croissance du PIB s’établirait 4 0,6 % en 2023, soit une baisse de 0,2
point de pourcentage par rapport aux prévisions d'été de la Commission européenne avant
d’atteindre 0,9% en 2024 et 1,5% en 2025.

L'activité économique devrait progressivement se redresser, parallélement au redémarrage
de la consommation, favorisé par un marché du travail relativement stable, le dynamisme

de la croissance des salaires et la poursuite de la baisse de I'inflation.
Source : OCDE : htips://www.oecd.org

En France :

« Une croissance qui atteint 0,5% au 1er trimestre : soutenue notamment par l'activité
de cokéfaction-raffinage.

+ Alors que la croissance est au deuxiéme trimestre de 0,8 % pour 2023, elle n’est que
de 0,2 % pour la contribution de la demande intérieure hors stocks.

« Au cours du troisiéme trimestre 2023, la croissance garderait un rythme modéré,
entre 0,1 % et 0,2 % selon la derniére enquéte mensuelle de conjoncture (EMC) de début
septembre. Elle resterait ensuite au dernier trimestre sur un rythme de 'ordre de 0,2 %.

« Sur I'ensemble de 'année, la croissance du PIB s’éléverait 4 0,9 % en 2023 en hausse

de 0,2 point de pourcentage (pp) par rapport a la prévision de juin.
Source : publications.banque-france.fr/projections-macroeconomiques-septembre-2023
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Croissance du PIB réel, en comparaison de la prévision de juin 2023
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Source BCE

La consommation réelle des ménages devrait se redresser progressivement au fur et 8 mesure
du recul de l'incertitude, de I'amélioration des revenus réels et de la restauration de la
confiance. Dans le méme temps que l'inflation devrait ralentir dans un contexte de soutien
budgétaire globalement neutre, la consommation privée devrait rebondir.

La croissance des exportations de la zone euro devrait se redresser, étayée par 'amélioration
de la demande extérieure avec la diminution de l'incidence des goulets d’étranglement au

niveau de l'offre.
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> L’inflation

La Banque centrale européenne projette :

« Un ralentissement de l'inflation globale dans la zone euro en raison de I'atténuation des
tensions sur les cofits et I'incidence du resserrement de la politique monétaire ;

+ Une hausse de T'indice des prix a la consommation harmonisé (IPCH) hors énergie et
produits alimentaires qui devrait également décélérer progressivement, en s’établissant
néanmoins a un niveau supérieur a I'inflation globale jusqu’au début 2024.

+ Les marges bénéficiaires, qui se sont sensiblement accrues I’an passé, devraient permettre
d’amortir & moyen terme la répercussion des cofits de main-d’ceuvre sur les prix finaux.

* Un resserrement de la politique monétaire pour freiner de plus en plus l'inflation sous-
jacente.

Source : ech.europa.eu/pub/projections/html/ecb.projections202309_ecbstaff~4ebzcs960e.fr.html
Le graphique présenté ci-dessous présente I’évolution de Yinflation dans la zone euro :

Evolution de l'inflation dans les principaux pays européens
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Les taux de l'inflation restent inédits depuis l'instauration de Peuro il y a plus de 20 ans,
méme s’ils commencent a infléchir. Ils sont portés par la hausse des prix de 'alimentation,
de I'alcool et du tabac avec un taux annuel de 10,8 % ou encore des services (5,6 % en juillet
2023 par rapport a juillet 2022).

Des économies fortes telles que celles de I’Allemagne ou de I'Ttalie connaissent des taux
d’inflation records, de 6,2 % et 6,3 % respectivement. L’Allemagne n’avait pas connu de tels
chiffres depuis les années 1950 et I'Italie depuis prés de 40 ans.
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En France, une inflation qui résiste :

L’inflation en France est inférieure 4 la moyenne de la zone euro (7,1 % vs 10,6 %) mais reste
la préoccupation premiéere des ménages.

»  60% des ménages citent le pouvoir d’achat comme principale préoccupation. Les ménages
francais anticipent également une hausse des prix pour I'année prochaine, avec un niveau
de 8,6% d’inflation contre 10,5% en zone euro.

» Les économistes de 'OCDE prévoyaient en France un pic a 7,6% d’inflation début 2023,
puis une baisse pour finir par se stabiliser autour de 2,7% en 2024.

» L’inflation reste toutefois contenue en France par rapport au reste de la zone euro grace
au bouclier tarifaire et a la moindre dépendance aux importations de gaz et pétrole russe
en matiére de ressources énergétiques.

France : évolution des postes contribuants a Finfiation
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Selon 'INSEE, en octobre 2023, I'indice des prix a la consommation (IPC) a rebondi
légérement sur un mois. Cette hausse est principalement due au rebond des prix des services

(des transports).

Les prix des produits manufacturés quant a eux ralentissent. Sur un mois ceux de I'énergie se
replient et les prix de I'alimentation sont stables.

Sur un an, les prix a la consommation auront augmenté de 4,0 % en octobre 2023, aprés +4,9
% en septembre. Cette baisse de I'inflation résulte du fort ralentissement sur un an des prix
de I'énergie et de la poursuite du ralentissement des prix de I’alimentation et des produits
manufacturés.

Source : hitps://www.insee fr/fr/statistigues,
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» Le contexte interbancaire

Evolution du taux de refinancement de la BCE
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La Banque centrale européenne a relevé en septembre 2023 de 0,25 point de pourcentage ses taux
directeurs dans le cadre de sa politique de resserrement monétaire pour combattre I'inflation en zone

euro.
L’inflation continue de ralentir mais devrait rester & un niveau relativement élevé. Ainsi le taux de
dépot est porté a 4 %. Le taux de refinancement et le taux de facilité de prét marginale se situent entre

4,5 % et 4,75 %.

Le cadrage monétaire a traduit 'envolée des cofits des emprunts pour les ménages et les entreprises,
influant sur la demande, et en conséquence sur la distribution de crédit.

Les économistes estiment une fin de la hausse de taux des banques centrales en raison du
ralentissement de la croissance liée au cofit du crédit et a 'inflation.

Anticipations de taux sur les 10 prochaines années
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Source | Finance Active
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Les prévisionnistes estiment que I'Euribor va devenir supérieur au taux fixe 15 ans courant 2024
avant de repasser en dessous en 2025, ce qui est généralement Iinverse.
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» L’emploi
Le taux de chomage était de 7,4 % en France (hors Mayotte) et de 7,2 % en France métropolitaine en

2023.
Les prévisions de 'INSEE sont 4 la hausse pour 2024 comme I'indique le graphique suivant :

Taux de chémage
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Source : https://www.insee, statistigues/2532173#graphique-figure1

L’OFCE prévoit également une remontée du chémage : celui-ci ayant diminué depuis la crise
sanitaire, devrait passer de 7,2 % actuellement 4 7,9% 4 la fin de I'année 2024, méme s’ily a
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lieu de souligner le dynamisme du marché de I’emploi avec un million d’emplois créés en
France depuis 2019.

» Les ménages

En 2023, les dépenses de consommation des ménages diminuent pour les trois grands types de biens :
les biens fabriqués, I'alimentaire et 'énergie (- 0,6 %).

Source : hgps:ggwww.insee.&4&[statisﬁgues(z6z6342

B- Le contexte national

L’année 2023 a été & nouveau marquée par la forte inflation qui pése aussi bien dans le
monde qu’en France.

Pour atténuer cette vague d’inflation, le gouvernement a pris les mesures suivantes :

- L’instauration d’'une prime du pouvoir d’achat a tous les agents de I'Etat et de la
fonction publique hospitaliére percevant en moyenne moins de 3 250 euros bruts par mois,
- La mise en place de I'indemnité carburant pour les travailleurs,

- La revalorisation du SMIC et du minimum de traitement de la fonction publique,

- La revalorisation des pensions de retraite et minimum vieillesse,

- Le versement d’'une indemnité carburant en 2024.

Hormis, les mesures d’inflation, le gouvernement a renforcé la protection de ses citoyens
dans les divers domaines suivants :
- Latransition écologique
* Réduction des émissions de gaz  effet de serre,
e Réduction de la production de déchets,
* Lacréation du fonds d’accélération de la transition écologique.

- L’amélioration de la sécurité des Francais au quotidien
* Des forces de sécurité plus présentes et mieux équipées,
e  Une justice plus efficace.

- La protection des Francais
* Lamise en place d'une assurance récolte pour les agriculteurs
e Leversement automatique des pensions alimentaires
* Laprotection des consommateurs face aux arnaques et aux abus

C- Le contexte des finances locales

La loi de finances s’inscrit dans un cadre plus global de programmation des finances

publiques.

Cette loi de programmation donne un cadre pluriannuel aux budgets : Etat, administrations
de sécurité sociale et administrations publiques. Elle fixe des objectifs d’équilibre des
finances publiques et la trajectoire pour y arriver. Enfin, elle décline les objectifs par type
d’administration.
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La loi de finances découle de la loi de programmation. Elle établit un cadre annuel : fixe les
crédits en recettes et dépenses, qui peuvent étre ajustées en loi de finance rectificative.

Focus sur le lien entre les différentes administrations ci-dessous :

Le déficit des administrations publiques et la dette des administrations publiques :

Le déficit des administrations publiques
© L Bonque Postoio
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La tendance est globalement la méme pour I'ensemble des administrations. Toutefois, il est
a noter que les administrations publiques locales sont en difficulté sur la derniére partie de
période ot leur déficit devient supérieur 4 celui des administrations publiques centrales.

La dette des administrations publiques
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- L’épargne brute, correspond a I'excédent des recettes sur les dépenses de fonctionnement
- L’épargne nette a I'épargne brute moins annuité de la dette. L’épargne nette doit étre
suffisante pour investir. Elle constitue un autofinancement pour les investissements.

Le graphique ci-dessus illustre 'effet de ciseaux qui s’était inversé en 2015 ot les recettes
de fonctionnement excédent les dépenses de fonctionnement. L’année 2020, année
marquée par le covid a connu l'effondrement des recettes, 2021 leur rétablissement et en
2022 les recettes redeviennent inférieures aux dépenses. Ce qui signifie une dégradation de
I'épargne brute, puis de I'épargne nette et une capacité moindre a emprunter et/ou investir
comme l'illustre le graphique de financement des investissements ci-dessous.
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Ce graphique montre que les dépenses d’équipement sont financées environ en trois tiers :
- un tiers par I'épargne nette,

- un tiers par les subventions et participations,

- un tiers par 'emprunt.

Ainsi lorsque I'épargne nette est négative, les subventions étant relativement plafonnées,
les collectivités devront choisir entre :

- emprunter plus et dégrader davantage I’épargne nette,

- investir moins ou trouver de nouvelles sources de financement,
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- ou trouver un équilibre entre les deux.

Le Projet de loi de programmation des finances publiques 2023-2027 prévoit :
- Une augmentation des concours financiers de 'Etat dont le récapitulatif suit :

L'enveloppe maximum des concours financlers de IEtat aux colfectivités, a périmétre constant et par année,

o été définie comme suit :
I
FCTVA 6,70 Md€ 7,10 Ma¢ 7.63 Moc 788 MdE 7,79 Mde
Aulres concours 46,15 Mde€ 46,88 Mde 47,32 Wd¢ 47,78 Md€ 48,26 MdC
TOTAL sans mesures 2
exceptionnefies 52,85 Mde¢ 53,08 Mde 54,94 Mde 5566 MA€ 5604 Mde
Mesures sxceptionnelies 240 MdC 411 MC 18 MC 5Me .
TOTAL avec mesures
exceptionnelles 53,85 MacC 54,30 Mde¢ 54,96 Ma€ 55,67 Md€ 56,04 Mo¢

Ce plaford a é1é sugmenté et serait revalorisé chacue année cordrairement & la précédente LPFP 2018-2022,
ol # & connu des baisses (2019) et des stabifités (2022)

2018 2019 2020 2021 2022

Total des concours financiers de
VEtat aux collectivités (LPFP | 48,11 Mog | 48,09 Mde€ g 4843 MJE | 4849 MIE | 48,49 Md€
L_ 2018-2022) L 1 : i

- Instauration d’'un objectif non-contraignant d’évolution des dépenses réelles de
fonctionnement qui devra étre suivi et présenté i l'occasion du débat d’orientation
budgétaire.

Un objectif d'évolution des dépenses réelles de fonctionnement non-contraignant est instauré au niveau
natlonal afin de faire contribuer les collectivités qui le souhaitent & un effort de réduction du déficit public et de
maitrise de la dépense publique.

Objectif d*évolution des
dépenses réefies de *+4.8% +2,0% +1.5% +1,3% +1,3%
fonctionnement

Cet objectif est défini en valeur et non plus en volume. Il prend en compte un facteur exogéne a
l'augmentation des dépenses réelles de fonctionnement des collectivités : I'inflation, minorée de
~0,5%.
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D- L'impact de la loi de finances 2024 sur les collectivités territoriales

La loi de finances 2024 prévoit une série de mesures d’ajustement mais aussi quelques dispositions
significatives parmi lesquelles :

1-

0%
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0%
%
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73
2%

0%

L’augmentation de la DGF de 190 M€
En 2024, la dotation globale de fonctionnement (DGF) est fixée 3 27,1 milliards. Elle est
abondée par I'Etat pour la deuxiéme année consécutive, de 220 M€ dont 190 M€ répartis
comme suit :

- Dotation de solidarité urbaine et de cohésion sociale (DSU) de 90 M€

- Dotation de solidarité rurale (DSR) de 100 M€.
https://www.assemblee-nationale.ﬁ'/dyn/16/textes/116b1680_projet—loi#_TocI46713421

Le filet de sécurité

Avec la mise en place de la dotation « Filet de sécurité » : depuis la loi de finances
rectificative pour 2022 (article 14), I'Etat institue une aide pour les collectivités
(groupements et collectivités) les plus fragiles pour faire face a la croissance des prix de
I'énergie et au relévement du point d’indice.

La période inflationniste s’est prolongée jusqu'en 2023 et a donné lieu a la création d’un
nouveau dispositif d’aide aux collectivités. Un ajustement de ce montant est conditionné
par le résultat des exercices antérieurs.

Les régles dattribution sont inchangées par rapport & 2023, cette dotation est évaluée

a 400 M€ en 2024.

Les collectivités bénéficiaires en 2023 avaient recu une notification d’attribution de la part
de I'Etat et sur cette base un acompte a été attribué. La Ville a touché 127 k€ au titre de
'acompte et devait toucher le solde aprés le vote du compte de gestion. Malheureusement
comme plus de 3 400 communes et intercommunalités, la Ville a di rembourser l'acompte
versé par I'Etat.

Evolution du coefficient de revalorisation des bases fiscales

La loi de finances prévoit une évolution du coefficient de revalorisation des bases fiscales
de 5,8 % en 2024 aprés une augmentation de 7,1 % en 2023.

Le graphe ci-dessous permet d’illustrer 'évolution du coefficient de revalorisation des bases
fiscales entre 2019 et 2026.
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Page 16 sur 38



4- Les dotations de soutien a I'investissement : le Fonds vert
* Le Fonds vert instauré en 2023 est reconduit en 2024 pour 2,5 milliards d'euros.
Véritable soutien dans le cadre de la politique de la transition écologique, il vise :
- La rénovation énergétique, avec une priorité donnée aux écoles,
- La modernisation de l'éclairage public,
- L’adaptation au changement climatique,

- L’amélioration du cadre de vie.
Source : La Banque des territoires hitps:

e Leverdissement des dotations
Un objectif de financement de projets concourant 4 la transition écologique accru est annoncé : la
part devra ainsi atteindre 0,5 Md€ en 2024, soit 25 %.
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5- Lataxe sur les logements vacants et la majoration de la taxe sur les résidences
secondaires
La taxe sur les logements vacants, est instituée dans les agglomérations ou les tensions

immobiliéres sont les plus fortes. Elle s’applique dans les communes appartenant a des
zones d’urbanisation continue de plus de 50 000 habitants, ot il existe un déséquilibre entre
Poffre et la demande de logements.

Cependant, les communes dont la taxe sur les logements vacants est effective, peuvent
appliquer une majoration sous condition.

6- La taxe d’aménagement

La taxe d’aménagement est percue par les communes, les EPCI & fiscalité propre, les
départements et la région Ile-de-France qui peuvent voter des exonérations totales ou
partielles sur certaines catégories de construction.

Larticle 109 de la loi de finances pour 2022 rendait désormais obligatoire le reversement
de tout ou partie du produit de la taxe d’aménagement (TA), et ce, en fonction des
compétences exercées par chacune des entités sur les investissements réalisés.

Les collectivités devaient acter cela par une délibération avant le 1¢* octobre 2022.

Le 1¢r décembre 2022, la loi de finances rectificative dans son article 15 annule ce partage
de recette entre les communes et leur EPCI. Elle rend désormais facultative cette possibilité.
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Il est possible d’exonérer des constructions réalisées sur des sites qui ont fait I'objet d'une
opération de dépollution ou d'une renaturation et permettant la réaffectation des sols & un
usage conforme au PLU.

Révision des valeurs forfaitaires de la taxe d’aménagement a compter du 1¢r janvier 2024,
les valeurs forfaitaires utilisées pour le calcul de la taxe d'aménagement sont modifiées par

I'indexation sur le cofit de la construction.
https://entreprendre.service-public.fr/vosdroits /F23263

7- Les subventions d’investissement
Les mesures de soutien a 'investissement sont reconduites pour un montant

de 2 Mds€

Les conditions d’éligibilité aux différentes dotations :
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8- Divers points de la loi de finances

Hausse du fonds de compensation pour la taxe sur la valeur ajoutée (FCTVA),
soit +364 M€ par rapport 4 2023,
Octroi de moyens complémentaires pour le plan France ruralités (69,5 M€), ainsi que
pour les espaces France services (55,7 M€),
Poursuite du nouveau programme national de renouvellement urbain (50M€) pour la

transformation de plus de 450 quartiers prioritaires de la ville,

Réforme sur les indicateurs financiers :

La réforme est poursuivie avec I'institution d’une fraction de correction de 2022 i 2028
pour limiter son impact en lissant sa mise en place dans le temps, ce qui est représenté par
le schéma suivant :
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Patemsef 2024 2025 N 2026 Q2027 2028
i Fiscal BO% 80% 40% 0% 0%
Sources : LFi 2022 et 2023, PLF 2024 et Finance Active.

Les dotations de péréquation verticale progressent modérément :

Abondements de la péréquation verticale (en M€)
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Sources : LFi 2015 G 2023, PLF 2024 et Finance Active.

E- Evolution des principaux ratios des collectivités entre elles
1. Rétrospective 2015-2022

De 2015 a 2022, I'Observatoire des Finances et de la Gestion publique Locale a réalisé des analyses
comparatives pour permettre a chaque collectivité de se situer.
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* Des recettes de fonctionnement en hausse, principalement sous Pimpulsion
des impots locaux

Composition et évolution des recettes de fonctionnement (en Mds €) pourle bloc communal
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* Une forte hausse des dépenses de fonctionnement liée aux chapitres o11 et
012

Composition et évolution des dépenses de fonctionnement (en Mds €) pour le bloc communal
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* En conséquence, une épargne brute en hausse est observée malgré le contexte
macro-économique

Epargne brute (en Mds €} et taux d’épargne brute (échelle de droite) pour le bloc communal
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* Uninvestissement de nouveau en baisse en partie autofinancé
Evolution des dépenses d’investissement et leurs sources de financement (en Mds €}
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* Unrecours a Pemprunt qui augmente pour le bloc communal

Evolution de 'emprunt depuis 2015
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2. Qu’en est-il des prospectives 2023-2026 ?

L’étude a été réalisée sur un panel de 271 communes et 53 EPCI.

¢ Une forte hausse des DRF attendue
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¢ Impact de la hausse des DRF sur les épargnes :

Evolution de FEpargne brute {en %)

} ( Evolution de ’Epargne nette (en %)
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e Des prévisions d’investissement en forte hausse en 2023

Evolution des dépenses d’investissement entre 2022 et 2026
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* Etun encours de dette qui s’accroit

Variation de Pencours de Ja dette au 31/12
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F- Le contexte intercommunal

Depuis le 1 janvier 2017, la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau (CAPF)
exerce ses compétences pour un territoire d’environ 70 000 habitants et 26 communes. Les travaux
de transferts de compétences et d’évaluation des charges a transférer ou i restituer sont menés au
sein de la Commission Locale d’Evaluation des charges transférées (CLECT).

Chaque commune est différemment impactée en fonction de Ihistorique et des compétences
portées par la CAPF au profit de chacune d’elle.

Le montant prévisionnel de I'attribution de compensation 2024 est de 800 760 K€, soit identique
a celui de 2023 selon la délibération n°2023-170 du conseil communautaire de la CAPF du 14
décembre 2023.

II- LES ORIENTATIONS BUDGETAIRES POUR
FONTAINEBLEAU

A- L’analyse rétrospective 2016-2024

A titre d’information, les chiffres cités ne sont pas définitifs a ce stade de la cléture des comptes.

1. La section de fonctionnement
1.1 Les recettes
a CA provisvire | CAZ022/ CA
chap, BUDGET VILLE 2017 2018 2018 2020 2021 2022 g il
Recettes de fonctionnement 241568651 2207826037 2287547850 3231677471] 23050973.38] 75223007,24] 25 087 120,43 -0,58%
70 |Produits de services 3 395 594,44 1 496 65397, 2335 272,65 1 755 444,40 2243 050.25 3270 184,21 2951 387, ~8.53%
73 |inpdts hors taxes [hors AQ) 13518258000 14 262 485 13582 277, 14025261 40] 14722 341,50& 14 940 320,87 15 825 31172 5,92%
013 |Mrténustions de charges 16203850  1sg29mss| sas 7 5782000] 23824837 an4syaa 223 611,07 -30,84%
75 |Autres produits de getion courante 460 548, 537 445,01 767 57117 1213 734,56 740 87242 581 070,28 646 146.29] $32%
77 _|Produits exceptionnets [hors cessions] 367 418 364 954,00 486 77664 38 403,49 71 807,60 311 02180 £2 29107, -73.54%
73 |Attibution de compensation 525 901 £94 634, 254 850, 854 560.00 894 560,00 §94 960,00 800 760, -10.53%
RECETTES PILOTEES par Iz VILAE 3723105027 17 75442153) 1862657850 1803880 18911 281 24 20329 014,59 20 569 507,15 18%
74 | DOTATIONS SUBVENTIONS AIB4826 24| $ 184 526,24 4 248 $00, 4 291 173.46] 4183 632,00 489399265 4517 63328 -7,

En 2023, les recettes de fonctionnement s’estiment & 25 087 129,43 €
(titres + rattachements) hors 002, contre 25 223 007,94 € en 2022 soit une baisse de 0,54%.

Figurent dans ces recettes :

v

Les atténuations de charges (chapitre 013) :

Les remboursements d’indemnités journaliéres s’élévent 4 223 611,07€ en 2023
contre 321 457 ,43€ en 2022 soit une baisse de 30,44%

Le remboursement des indemnités journaliére constitue une recette aléatoire qui varie en fonction
des arréts maladie. L'écart constaté i ce stade entre 2023 et 2022 est lié principalement au nombre
d'arrét en baisse, par conséquent, une baisse des indemnités journaliéres.

v Les produits des services (chapitre 70) :

Estimés a 2 991 387 € en 2023 contre 3 270 184,21 € en 2022, les produits des services regroupent :
les redevances d’occupation du domaine public ; les recettes du périscolaire (restauration, accueil),
et la recette liée a la mise & disposition du personnel de la Ville au Théatre.
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En 2023, la ville enregistre quelques baisses sur les occupations du domaine public, la refacturation
des fluides aux locataires en raison de départs ou déménagements et une baisse sur la refacturation
de la mise a disposition du personnel.

v Les impéts et taxes (chapitre 73) :

Les imp0ts et taxes passent de 15 835 280,87 € en 2022 4 16 626 071,72 € en 2023, soit une hausse
de 4,99 %.

Sous l'effet d'un dynamisme des bases fiscales, la Ville a per¢u un produit fiscal de 13 676 214 € en
2023 contre 12 572 009 € en 2022.

Les taxes additionnelles aux droits de mutation s’élévent 4 1 373 961,16 € en 2023 contre 1 758
179,50 € en 2022,

La taxe sur la consommation finale d’électricité s’éléve a 503 140 € en 2023 contre 430 523,28 €
en 2022,

v Les dotations et participations (chapitre 74) :
En 2023, les différentes dotations sont :

- La dotation forfaitaire : 3 004 194 € en 2023 contre 2 982 823 € en 2022,

- La dotation de solidarité rurale : 445 401 € en 2023 contre 402 293 € en 2022

- Le FCTVA: 92 203,35 € en 2023 contre 100 733,04 € en 2022

- La dotation nationale de péréquation : 173 175 € en 2023 contre 153 495 € en
2022

- Ladotation inflation : la ville n’a pas pergu le filet de sécurité en 2023. Elle s’est
vue remboursée 'acompte percu.

Pour 'exercice budgétaire 2024, il est préconisé une stabilité de la dotation forfaire et de la
dotation nationale de péréquation.
Concernant la dotation de solidarité rurale, sa progression serait identique a 2023.

Evolution
Dotations CA 1Y | CA2018 CA 2018 CA 2020 €A 2021 CA 2022 4 pr;;::ml prévisionnel CA
2023/ €A2022 |
DGF { Dotation Globale deFonctior ] 2961 298 | 3001859 29693868 2936773; 297078400 298282300 3004 194 0,72%
DSR { Dotation de Solidarité Rurale) 270 163 324186 326008 340 960 37849500 | 402 293,00 445 401 0. 72%
DSU {Dotation de Solidarité Urbaine) 140651 117209 78 140 1] 0,00
Dotation ou Fonds National de Péréquation 100 344 126448 335245 140 796 144 75800 15349500 173 175 12.82%)
_— TOTALDGE (741} + (745), 3502457 | 35698127, 3508783] 3418529| 349403700 353861100 -.362277000!  238%
Allocation compensationde TH. 205685 | 215468 229552 248 733 27700 gg0c
Allocation compensationde TF 77 365 35547 36122 78273 9889800 10936100 20662,00 -81,11%
Allocation compensatricede T.P. 4697 g 5109 4 857 4 708,79 453242 457560 0,955
Fonds départemental de péréquation - TP o ¢ 0,00
Total Jons compe nsatrices (7483 287747 | 251045 270783 331 863 0388379 | 11389342 2523760 -77,84%
FCTVA sur dépenses defonctionnement N-1 76 268 88124 109768 56213 1842584 10073304 9220335 BATE
D5 { Dotation spéciale Instituteurs) 2616 2808 2800 ¢ 0.00 000
Autres participations et subventions 3312738 4129080 356367 484 568 567 345,00 | 114075561 77741128 -31,85%
Ly Total dotations et participations (74)) 384622 503012 468935 540 781 585 770,84 | 1241488865 865614863 -29,95%
I DOTATIONS & SUBVERTIONS | 4184826 | 4323839! 4248500 4291173 4183 692 4 893 993 4517 622 -7,89%
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v Les autres produits de gestion courante (chapitre 75)
Ces recettes s’élevent a 646 146,29 € en 2023 contre 591 070,28 € en 2022.
Il s’agit des revenus des immeubles, des redevances versées par le délégataire du marché forain
(Somarep) et les redevances de stationnement dans le cadre de la DSP Interparking.

v" Les produits exceptionnels (chapitre 77)

La baisse constatée entre 2022 et 2023 est liée aux régularisations des mandats, variables suivant
les années.

1.2  Les dépenses de fonctionnement

€ Trrv.cA
:hapé"”““ et 2017 2018 219 2020 221 CA222 | prévisionnel | 2023/CA
fonctionnement P =
TOTAL 19.654162,7 | 20493301, 17 | 20234 305,26 | 20547 0143 | 21 212920,22 | 23037 GAG2 | 2383431621 | 3,5%

011 [Charges 3 caractdre générad 485840,79 | 593776397 | 570943058 | 5812730,52 | 627598893 | 747069553 | 7928 553:,29 513%
012 iFrais de personnel et assimilés | 10064 762,24 | 10294 227,40 | 10578 701,71 | 10477 002,83| 10857 719,31 11871 496,97 | 12384 10976 | 43%

65 jAutres charges de gestion couran| 3122511,30 | 2808237,39 | 2360 109,31 | 2634 846,26 | 2197707,66 | 2411552,91 | 2224406,82 | -7, 76%
66 |Charges financibres 55111702 | 4860556 | 44195153 | 3670560 | 458452 | 236600 | 045088 -28,33%
67 |Charges exceptionnelies 60835039 | 63077685 | 62124013 | B15797,00 | 86295980 | 59936781 | 78268L50 | 3058%
034 | Atténuation de produits 44899900 | 33624900 | 522872,00 | 409953,00 | 56396000 | 3IWIBE0 | 00600 | -22.52%

HORS CHARGES EXEPTIONNELLES 19045812,35 1986252437 1961306513 19731 24443 2034998047 2243823681 2305163471 27%
CA2020: chop. 67 horslitige

En 2023, les dépenses réelles de fonctionnement s’estiment a 23 834 316,21 € (mandats +
rattachements), contre 23 037 624,62 € en 2022 soit une hausse de 3,5 %.

Figurent dans ces dépenses :

v Les charges a caractéres générales (chapitre 011)
Elles participent au bon fonctionnement des services. L’inflation sur les prix d’énergie s’est
poursuivie en 2023 :
L’électricité : en 2023, les dépenses d’électricité s’élévent 4 779 404 € contre 449 777 € en 2022,
Les combustibles : leur cofit s’éléve & 853 217 € en 2023 contre 730 371 € en 2022.

L’avenir des finances communales présente un réel enjeu concernant la recherche d’optimisation
des charges courantes de la ville. Un travail se poursuit sur les années & venir pour repérer des
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économies potentielles sur chaque dépense de fonctionnement. Il conviendra notamment de
rendre efficiente la performance énergétique des batiments pour réduire la facture des fluides et
combustibles.

v Les dépenses de personnel (chapitre 012)
Les dépenses du personnel sont évaluées a 12 384 109,76 € en 2023 (avec rattachement en cours).

v' Les atténuations de produits (chapitre 014)
Ils concernent principalement le fonds national de péréquation des ressources intercommunales et
communales (FPIC) a été mis en place en 2012. Il constitue le premier mécanisme national de
péréquation horizontale pour le secteur communal. Il s’appuie sur la notion d’ensemble
intercommunal, composé d’un établissement public de coopération intercommunale 3 fiscalité
propre (EPCI) et de ses communes membres.

Ci-dessous, le récapitulatif de cette contribution ces derniéres années :

FPIC 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Fontainebleau 352 680¢€| 262548 €| 270281 €| 269056 €| 272379 €| 278 457 €| 247 052 €
Evolution -19,45%| -25,56% 2,95% -0,45% 1,24% 3,13% -8,50%

Les atténuations de produits comprennent :
- le dégrévement de la taxe d’habitation sur les logements vacants pour 33 084 € en
2023 contre 64 951 € en 2022 ;
- lereversement fiscalité : 29 720 € en 2023 contre 55 602 € en 2022.

v" Les charges de gestion courante (chapitre 65)
Les dépenses de gestion courante en 2023 sont de 2 224 406 € en 2023 dont les principales sont :
- les subventions versées aux budgets du CCAS et 4 la Caisse des écoles,
le CCAS a re¢u une subvention de la Ville d’'un montant de 1 400 000 €,
- les subventions aux associations : 257 325 € dont le festival Django Reinhardt et
Fontainebleau Loisirs Culture.
- lesindemnités des élus : 211 825 €.

v Les charges exceptionnelles (chapitre 67)
Elles sont de 782 681 €. Elles comprennent essentiellement la subvention exceptionnelle versée en

faveur du Théitre pour 660 000 €.

2. La section d’investissement

2.1 Les dépenses

En 2023, 6,5 M€ (hors résultat de I'exercice précédent) ont été consacrés a la réalisation des
investissements, contre 7,0 M€ en 2022.
Les principales réalisations sont :
- les travaux d’accessibilité de I’Hoétel de Ville
- la poursuite de la restauration du Mur de Ferrare
- les travaux de réfection des sanitaires dans les batiments scolaires (Saint Merry et Paul
Jozon)
- des travaux de voirie.

Page 26 sur 38



2.2 Les recettes

Les recettes réelles d’investissements (titres) en 2023 s’évaluent a 2,1 M€ (hors affectation de
résultats et hors amortissements) et se décomposent comme suit :

Les subventions : 993 522,31 € dont les principales sont :
e Subvention travaux sanitaires Ecole Saint-Merry : 100 000 €
* Acompte subvention CAF pour les travaux de 'extension de la Maison de I'enfance : 109
200€
e Acompte subvention Biomasse : 163 394,69 €
¢ Solde subvention IDF projet vélo plan triennal : 211 767,16 €
¢ Subvention DSIL Mur de Ferrare : 40 030,40 €
* Subvention Région : travaux de restauration de I'Orgue de I'église St Louis : 65 000 €

Le Fonds de compensation de la taxe sur la valeur ajoutée (FCTVA) : 897 445 €. 1l
correspond a un pourcentage de la valeur ajoutée sur les investissements.

La taxe d’aménagement : 230 353 €

L’emprunt : en fin d’année 2023, un emprunt de 2,7 M€ a été contracté, mais non encaissé.
Aussi il figurera dans I’état des reports.

B- Les orientations 2024 et ultéricures

Fontainebleau doit, comme I’ensemble des collectivités locales et I'Etat, faire face 4 un changement
de paradigme au niveau des politiques publiques : répondre aux besoins de service public malgré
des finances fortement contraintes.

Pour répondre a ce défi, la collectivité doit intervenir a travers trois champs d’action :

* Renforcer notre capacité a obtenir des financements extérieurs lors de
nos investissements : I'Etat, la Région fle-de-France, le Département de Seine-et-
Marne, la Communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau, mais aussi
I'ensemble des acteurs paraétatiques sont des partenaires stratégiques pour la
réalisation des projets.

* Prioriser la réalisation de nos investissements structurants en réponse
aux contraintes budgétaires : tous les projets que la ville de Fontainebleau
souhaite engager avant la fin du mandat ne répondent pas 4 une priorité
fondamentale. Certains d’entre eux peuvent donc étre décalés dans le temps comme
le projet d’'une nouvelle salle de spectacle au Bréau afin de dégager des moyens
d’investissement pour les projets en phase de finalisation.

* Rationaliser le patrimoine bati communal : la ville de Fontainebleau posséde,
au sein de son patrimoine, des immeubles et appartements qui n’ont plus de
destination pour répondre & une mission de service public. Ces batiments, souvent en
mauvais état, coiitent en entretien et en énergie. Les conserver plus longuement
impliquera également de mettre au budget des travaux de rénovation. Nous céderons
donc le patrimoine sur lequel la Ville ne compte plus, tout en gardant un droit de
regard sur la destination du bien, comme c’est le cas avec I'immeuble situé, 193 rue
Grande. D’autres immeubles seront cédés au cours de I'année 2024.

Page 27 sur 38



Le respect de ces engagements permettra a la ville de Fontainebleau de continuer a étre ambitieuse
en 2024, respectant la démarche Fontainebleau en Transition.

Cette année marquera Pachévement de la rénovation du Mur de Ferrare et de ses portes, classés au
titre des Monuments historiques, débutée en novembre 2022. Une réalisation qui sinscrit dans un
projet daménagement global avec la réfection intégrale de la rue du méme nom et le début de la
réflexion sur le réaménagement pragmatique de la place du Général De Gaulle.

Autre projet en phase d’achévement en 2024, le square des Lilas qui disposera notamment d’un
city-stade. Cet équipement, trés attendu, offrira un nouvel espace de loisirs et de sports de
proximité dans le quartier des Lilas.

Surtout, 2024 verra le départ de 'ambitieux projet de rénovation de I'école Lagorsse, qui accueillera
a terme les sections internationales actuellement hébergées a I'école Léonard de Vinci. Cette
opération, phasée en quatre années, sera entamée a l'issue d’une derniére étape de discussion avec
les riverains et la communauté éducative, notamment pour anticiper les flux de circulation sur le
secteur.

Autre dossier qui débutera en 2024 : le projet de skate park au stade Phillipe Mahut. Grace au
soutien de '’Agence nationale du Sport, de la Région fle-de-France, du Département de Seine-et-
Marne et la Communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau, les subventions espérées
permettront a la Ville de pouvoir investir pour la réalisation de cet équipement particuliérement
structurant dans I'intercommunalité.

Les différents plans pluriannuels d’investissement de la commune seront poursuivis :

* Lamodernisation de I’éclairage public avec le déploiement progressif de la LED
débuté en 2023. Un projet qui doit permettre de réaliser des économies d’énergies
tout en favorisant le retour d’'un éclairage nocturne favorisant la lutte contre le
sentiment d’insécurité et respectant la biodiversité.

* Le déploiement de nouvelles caméras de vidéoprotection. L’année 2024 sera la
premiere année des quatre années d’investissements nécessaires pour, 4 terme,
doubler notre réseau.

e Lapoursuite de la rénovation de la voirie bellifontaine. Grace au logiciel Vialytics,
les rues les plus endommaggées ont pu étre identifiées par les services municipaux. Au
total, une trentaine de rues ont été listées ce qui représente un investissement de 4
millions d’euros. Le phasage de ces rues est donc indispensable. Au-dela de ces
réfections de la chaussée, la rue des Bois et la rue de Ferrare seront complétements
traitées (enfouissement des réseaux, élargissement des trottoirs).

A coté de ces projets, d’autres initiatives seront lancées en 2024 pour continuer a faire vivre
Fontainebleau. Comme l'organisation d’une journée sans voiture au printemps, la piétonnisation
de certains axes en centre-ville ou encore I'élargissement de certains trottoirs. Des propositions,
avec un impact financier réel, qui doivent participer 4 renforcer le cadre de vie et attractivité
de notre ceeur de ville.
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2024 sera une année olympique. Le plus grand événement du monde se déroulera en France
avec la présence de millions de spectateurs. La ville de Fontainebleau vivra intensément les Jeux
olympiques puisque deux délégations sportives seront présentes sur notre territoire : la Corée du
Sud et I'Irlande. Une importante programmation culturelle célébrera ces nations, grice au soutien
financier de I'Etat, et une exposition sur I'équitation aux Jeux olympiques est programmée  la
Charité Royale, en partenariat avec le Ministére des Armées.

Point d’orgue, Fontainebleau aura 'honneur d’accueillir le passage de la Flamme olympique samedi
20 juillet. Un événement important qui mobilisera 'ensemble du territoire.

Enfin, cette année 2024 sera toujours festive et culturelle avec la poursuite de nos grands rendez-
vous : le Festival de I'Histoire de I’Art, les Naturiales, le festival Django Reinhardt et le concert de
Sting, la Foulée impériale, les festivités du 13 juillet, les 80 ans de la Libération de la Ville lors de la
Seconde Guerre mondiale, les festivités de Noél. Seul le feu d’artifice de la Saint-Louis ne pourra
pas se tenir faute de moyens de sécurité suffisants pour encadrer cet événement.

III- LA STRUCTURE DE LA GESTION DE LA DETTE

Au 1% janvier 2024, I'encours de dette s’éléve a 18,7 M€ pour la Ville et le Théatre.
La répartition de I'encours de la dette pour la Ville et le Théatre est :

- Encours de la dette Ville au 01/01/2024 : 18 621 215,86 €
- Encours de la dette Théatre au 01/01/2024 : 166 500 €

A cela, il faut ajouter lutilisation de la ligne de trésorerie 4 hauteur de 1,5M€.
L’annuité :

- Ville

Pour rappel, en 2023, I'annuité de la dette a représenté 204 K€ pour les intéréts et 1,9 M€ pour le
capital.

- Théétre

En 2023, 'annuité de la dette a représenté 7 795 € pour les intéréts et 32 400 € pour le capital.
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2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ville yc Théitre 2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022 208
Encours dette propre 170215611 19983791 19498053 17633378 18785610 19772856; 20851221 18787715
Encours dette géathermie 2022652 1153813 292 397 131533 0 0 0 0
Encours de la dette au 31/12 19044193  21137604) 19790450, 17764911 18785610 19772856] 20851221 18787715
Evolution de I'encours -5,18% | 10,99% 637 | -1023% | 575% |  526% 545% | -9,90%
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SYNTHESE DE LA DETTE

Montants en Euro
Encours 18 788
Nomtre dempruris 21
Taw actuanel 1,44 %
Taux actugrie! résidusi 1.66%
Marge moyenne 182%
Durée résidugie 11 ans 01 mois
Durafion résidueile 05 ans 11 mois
Vie moyerne résidueiie 05 ans 09 mois
TYPE DE CONTRAT ENCOURS %|  NBRE DE CONTRATS
Classigues 16 714 20247 85.96 19
Iufti-options 2 073 42339 11.04 2
Prodults strucfurés 0,00 0.00 0
Emissions obiigataires 0.00 0,00 [}
PERIODICITE ENCOURS . NBRE DE CONTRATS
Mensugie 1 431 756,85 7.62 L
Bimestrisle 0,00 .00 0
Trimestiete £ 745 50383 30,59 10
Quadimestisie 0,00 0.00 [
Semestiells 0.00! 0.00 0
Horemestriglie 0.00. 0,00 0
Anmglle 11 609 365,18 61,79 10
TYPE DE TAUX ENCOURS %|  NBRE DE CONTRATS
TAUX FIXE 17 703 549,32 04,23 18]
EURIBORI®A 1 084 166,54 5,77 3|
TRANCHES DE TAUX ENCOURS %|  NBRE DE CONTRATS
10.00% < taux 0.0 0,00 [}
7.00% < taw <= 10.00% 0.0 0,00 5
5.00% «< 1ax <= 7 00% 1084 16654 5.77 3
3.80% « taux <= 5.00% 517 049.97 3,28 2
D 00% < o <= 3 80% 17 085 490,25 90.95| 16
fax <= 000% 0,00 0.00] o
PRETEUR ENCOURS %|  NBRE DE CONTRATS
Autres orpanismes phvis 10 919 276.00] 58.12 10/
Crigit Mutus! - CIC 3 698 349.57 19,68 3
Organismes barcaires divers 2 095 833,44 11,16 4
Soc i€ Générale 1831 756.85 868 2
Caisse des Déplis & Consignations 442 500,00 2.35) 2
MATURITE DE LA DETTE ENCOURS “|  NBRE DE CONTRATS
Inérews & 2 ans 0,00 0.00 0
ge2a5ans 1 674 883.33 8.91 5
e 5at0ans 4 168 056,43 22,20 5
de 103 15 ans 10 428 065,56 §5.50 [
au-deld de 15 ans 2 496 710,52/ 13.29 3

- La sensibilité de la collectivité 4 une hausse des taux est trés faible compte tenu du
poids des emprunts a taux fixe (94,23 % de I'encours) ;
- 90,95 % de 'encours bénéficie d’un taux inférieur & 3,8 %.
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Capacité de désendettement ** 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Encours de {a dette au 31/12 21137 604 13790450 17764911 18785610 19772856| 20851221 18787715
CAF brute * 1761725 3029231 2641174 -718 906 1881923| 2185383| 1252813
Ratio prudentiel (en années) 12,00 6,53 6,73 -26,13 10,51 9,54 15,00
* hors 775 et 002
“** les ratios s'entendent hors ligne de trésorerie
Ratio d'endettement ** 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023_‘
Encours de la dette au 31/12 21 137 604 19790450 | 17764911 18785 610 19772 856 20851221 | 18787715
Produits de fonctionnement 21415886 22078261 | 22875479 22316775 23094 973 25223007 | 25087 129
Ratio d'endettement 0,99 0,896 0,777 0,842 0,856 [ 0,827 0,749

** les ratios s'entendent hors ligne de trésorerie

La capacité de désendettement exprime le nombre d’années théoriques qu'il faudrait pour que la
commune rembourse I'intégralité de sa dette si elle y consacrait la totalité de son autofinancement

disponible, soit une prévision de 15 années.

Le ratio d’endettement est inférieur a 1, soit 0,749 désigne le niveau d’endettement de la collectivité
par rapport a ses actifs. Ce qui signifie qu’en plus de 9 mois, la collectivité pourrait rembourser la
totalité de sa dette en y consacrant la totalité de ses recettes.

IV- LES RESSOURCES HUMAINES / LE BUDGET PRINCIPAL
VILLE ET THEATRE

A- Etat des effectifs

Au 31 décembre 2023, I'effectif est quasi stable avec 299 personnes physiques pour 259.17 ETP,
contre 306 personnes physiques et 259 ETP au 31 décembre 2022.

La répartition des effectifs par catégorie :

La catégorie A représente 9 % des effectifs, la catégorie B 24 % et la C 64 % (3 % sans catégorie).

Répartition des agents par catégorie

Emplois Hors Catégorie &
Sgori 9%
Cat:;one r—
Catégorie B
24%

Catédgorie A
Catégorie 8
Catégorie C

Catég;;ie i Emplois Hors Catégorie

e
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La répartition des effectifs par filiére :

La filiére technique mobilise 28 % des agents, 'administrative 26 %, la filiére animation 18 % et la

culturelle 18 %.
Les 10 % restants sont rattachés aux autres filiéres (médico-sociale, police municipale, autres).

Répartition des agents parfiliére

Autras filiéres Administrative
10% ’ 26%
\_ Administrative
A ¢ Animation
Technigue
o, Culturelle
‘ Technique
) V4 ® Autres filidres
* Animation
57
Culturelle e
18%

La répartition des effectifs selon le statut :

Au 31 décembre 2023, 56 % des agents sont titulaires et 44 % contractuels.

Répartition des agents par statut

Contractuel
44%

= Contractuel

Titulaire  Titulaire

56%

La collectivité dispose de 6 postes d’apprentis.
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B- Les dépenses de personnel

Charges depersonnel 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Dépenses de personnel 10064762€ | 10294222€ | 10578701€ | 10477003 € | 10857 719€ | 11871496€ | 12381287 €
Remboursements 243838 € 249824 € 217034 € 106263 € 227 568 € 295 240€ 116416 €
Charge nette réelle 9820924¢€ | 10044398€ | 10361667€ | 10370740¢€ | 10630151€ | 11576256€ | 12264871 €
Evolution -0,03% 2,28% 3,16% 0,09% 2,44% 817% 5,61%

Les dépenses de personnel (Théatre inclus) ont représenté une charge nette estimée 4 12,26 M€
en 2023 pour la collectivité, en incorporant les charges liées & I'assurance statutaire, a la
médecine professionnelle et au CNAS.

La progression de 5,61 % s’explique par plusieurs facteurs :

¢ Larevalorisation du point d’indice
La valeur du point d'indice a évolué a compter de juillet 2023 a hauteur de + 1,5 % soit
actuellement une valeur du point & 4,92275 €, soit une valeur annuelle du traitement 4 5
907,34 € (Décret n° 2023-519 du 28 juin 2023 portant majoration de la rémunération des
personnels civils et militaires de 1'Etat, des personnels des collectivités territoriales et des
établissements publics d'hospitalisation).

Le point d'indice avait déja évolué en juillet 2022 & hauteur de +3,5 %.

* Le Glissement Vieillesse Technicité (GVT) et autres mesures législatives
Il s’agit de la progression des carriéres des fonctionnaires liée au statut. Il contribue
I'évolution de la masse salariale du fait des avancements d’échelon et de grades, ou de la

promotion interne.

¢ Les heures supplémentaires, complémentaires et d’astreintes
Pour 2023, les volumes et montants des heures supplémentaires représentent un montant de
149 846 € pour 6 171 heures.
Les heures complémentaires représentent 3 597 heures pour 43 183 €. Les heures d’astreinte
représentent 771 heures pour 20 882 €.
En 2023, ces heures représentent en rémunération 'équivalent de 6,56 ETP soit 213 911 €.
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¢ Evaluation des dépenses de personnel en 2023 et perspectives 2024
Les dépenses de personnel s’élévent a 12,38 M€ en 2023, 443 473 euros concernent le
Théitre.

En 2023 la Ville est confrontée 4 la difficulté de pourvoir certains postes en lien avec un

marché de 'emploi en tension.
Néanmoins, les mesures nationales impactent la masse salariale en 2023 et 2024.

Focus des dépenses de personnel du Théatre :

Charges de personnel 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Dépenses de personnel 371680 € 387324 € 402 143 € 318754 € 365631 € 425 194 € 443473 €
Evolution 5,59% 4,04% 3,69% -26,16% 12,82% 14,01% £,12%

La progression des dépenses de personnel du théatre depuis 2021 est directement liée au
redémarrage des activités culturelles dans un contexte post covid et notamment en lien avec la
programmation des saisons culturelles 2022-2023 et 2023-2024. En 2024, il s’agit d’en stabiliser
les dépenses.

C- Le cycle de travail

La durée du temps de travail annuel au sein de la collectivité est de 1 607 heures, correspondant &
35 heures hebdomadaires de travail.

Toutefois, lorsque le temps de travail effectif des agents dépasse 35 h hebdomadaires, des jours de
RTT sont générés. Le nombre de jours de RTT généré est lié a la durée du temps de travail
hebdomadaire effectuée et se décompose de la maniére suivante (avant déduction de la journée
solidarité) :

- 35h00 : pas de RTT
- 36h15 : 7 jours RTT
- 37h30 : 14,5 jours RTT
- 38h4s5 : 21,5 jours RTT

Dans le respect des amplitudes horaires et des temps de repos, certains services dont I’activité le
justifie, bénéficient d'un temps de travail annualisé (scolaire et périscolaire, protocole, équipe
logistique événements, théatre).

D- La politique de ressources humaines

La gestion des carriéres est réalisée en fonction des lignes directrices de gestion adoptées par la
collectivité permettant une gestion équitable et transparente des avancements et promotion
notamment par la mise en place de critéres d’évaluations (besoin de la collectivité, valeur
professionnelle, formation et concours etc...).
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- Avantages en nature :

En matiére d’avantages en nature, des agents bénéficient d’un logement pour nécessité absolue de
service. Cet avantage est lié aux missions qu’ils exercent. Le Directeur général des services
uniquement bénéficie d'un véhicule de fonction.

- Régime indemnitaire :

Le RIFSEEP a été mis en place au 1er janvier 2018 pour 'ensemble des agents dont les grades et
cadres d’emploi étaient concernés. Les derniers grades concernés bénéficient du RIFSEEP depuis

aofit 2020.

Au sein de la collectivité, seuls les enseignants et les agents de police municipale ne bénéficient pas
du RIFSEEP, leur cadre d’emploi n’ayant pas fait 'objet d’une transposition réglementaire.

- Mise a disposition de personnel et conventions de prestations de services

Entre la Ville et 1a CAPF : la convention de prestation de service signée avec la CAPF en 2019, dans
le cadre du projet « site patrimonial remarquable », pour l'intervention de la responsable du service
urbanisme, est renouvelée jusqu’au 31 décembre 2024.

Entre la Ville et le CCAS : La directrice recrutée par la Ville est mise a disposition dans le cadre
d’'une convention avec le CCAS, depuis 2016. Le CCAS procéde au remboursement a la Ville de
intégralité des charges de personnel de cet agent.

Entre les communes d’Avon et de Fontainebleau : une convention de mutualisation des polices
municipales a été également mise en place en 2022 dans le secteur de la sécurité.

Cette mise a disposition n’a pas vocation a nécessiter un remboursement des charges de personnel
a l'une ou l'autre des collectivités.

Elle est rigoureusement suivie pour garantir un renfort d’effectifs équitable, avec un volume
d’heures réalisées identique entre les deux collectivités.

- Le télétravail

Le télétravail hors crise sanitaire a fait 'objet d'une délibération en décembre 2021, désormais 68
collaborateurs bénéficient d’'un 4 deux jours de télétravail par semaine.

Les cadres ont bénéficié d'une formation d’accompagnement a la mise en place de ce dispositif.

Auterme de la premiére année de mise en ceuvre et d’expérimentation du télétravail, un bilan a été
effectué, conformément aux engagements de la collectivité auprés d’'un échantillon représentatifs
des agents et managers, afin de questionner les pratiques, de s’interroger sur la pérennisation des
modalités prévues dans la charte en vigueur et/ou y apporter des ajustements.

La charte qui I'encadre a fait I'objet de modifications qui ont été présentées aux représentants du
personnel lors du CST du 16 octobre 2023, puis votées au conseil municipal du 06 novembre.

- Le Comité Social Territorial

Mise en place d'un CST unique entre la ville et le CCAS a la suite des élections professionnelles de
2022. Le CST s’est réuni a cing reprises au cours de ’'année 2023.
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- La formation

Suite a la période COVID, la collectivité a mis en place un plan de formation axé sur les formations
réglementaires et de sécurité ainsi que sur I'amélioration de la professionnalisation des agents.

L’élaboration d’'un nouveau plan de formation pluriannuel est en cours. La collectivité s’emploie a
maintenir un traitement équitable des demandes de départ en formation, notamment dans le cadre
de la consommation du budget formation pour les demandes de formations payantes.

- Les perspectives 2024

Le Budget Primitif 2024 est en cours de construction. Néanmoins des premiers éléments
d’éclairage sont exposés ci-apreés :

A compter du 1er janvier 2024, le taux du SMIC est majoré de 1,13 %, ce qui porte le montant brut
du SMIC horaire & 11,64 € (au lieu de 11,27 €), auquel s’ajoutera le glissement vieillesse technicité
(GVT).

De plus, a cette méme date est appliqué 'attribution de 5 points d'indice majoré 4 I'ensemble des
agents publics, fonctionnaires et contractuels de droit public. (Décret n° 2023-519 du 28 juin 2023
portant majoration de la rémunération des personnels civils et militaires de 1'Etat, des personnels
des collectivités territoriales et des établissements publics d'hospitalisation).

Différentes mesures sont étudiées sur 2024 en termes d’agenda social afin d’intégrer, entre autres,
certaines mesures législatives.

La politique de remplacement des agents en congé longue maladie, longue durée ou accident de
travail est estimée 4 100 000 € 4 la date d’élaboration du budget primitif.
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V- LE BUDGET ANNEXE DU THEATRE
SECTION FONCTIONNEMENT Budget Théitre
Chap. DEPENSES CA0Z | estim,2023 | Chap. RECETTES €A2022 | estim.2023 |
011 |[Charges & caractére général 38!7578,13xr 540503,44; 013 [Atténuation de charges
[ 012 |Frais de personnel et assimilés 425 193,50 435 mo,oof 70 Produits de gestion courante 192 225,57 172 630,48
" 014 lAtténustion de produits 0,00 0,00, 73 [Impdts et taves
[ 022 Dépenses imprévues 0,00[ 0,00, 74 [Dotations, subventions, participations 80 000,00 800310,00
65 |Autres charges de gestion courante 24 804,81; 1773804{ 75 |Autres produits de gestion courante 27 008,77 13 335,00
66 Charges finandiéres 4341,08 5600,00, 76 |Produitsfinanciers
67 ICharges exceptionnelles 632,795 363,67, 77 Produitsexceptionnels 520 099,13 685 113,37
6,00
Total des Dipenses risilas| 835 55&,31[ 999 205,15 Total des Recettes rielles 819 333,47 951 078,85
023 |Virement 3lasection d’lnvestissemen| 0,02 002 [Résultat de Fonctionnement reporté 337 903,97 141 563,65
" 042 Opé. D'ordre de transfert de section 3]  13393,44 13393,44, 042 Opé. D'ordre de trensfert de section 3 section
6,00 0,00
0,0 i 0,00
Total des Dépenses d'ordre| 1339344 23 274,30, Total des Recettes d'ordre 337 903,97} 141 563,65
TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT! §48943,75| 102247945  TOTALRECETTES DE FONCTIONNEMENT 115723744 1092

SECTION D’INVESTISSEMENT Budget Théatre

Chap. Dépenses A2 | estim. 2053 | Chap. RECETTES CAN2 | estim 2B |
10 iDotations, fonds divers et réserves 10 Dotations. fonds divers et réserves 52612,08 166750,661
L 16 [Capitel de fadette 3240000 R ma,wr 16  Emprunts et dettes assimilées
020 [Dépensesimprévues 1068 Excédents defonctionnement capitalisés
2 limmobilisations incorporefles 4490,00; 593000 13 Subventionsd'équipement i
21 [immobilisations corporefles 14863902) 21479295 19 [Différentiel sur cessions dimmobilisations
[ 2 iAutres immobilisations financiéres ) [ o Produits des cessions
Total des Dépenses réelles| 185520021 25312295 Total des Recettes réelias 92612,00 166730,
A 001 ;Résultat dinvestissement reporté ? 6757653, 14710008 021 Virementde la Section Fonttionnement 000
040 [Opérations d'ordre transfert section 3 section 040 Opé. D'ordre de transfert de section 3 sed 1338344 23274,30}
[ 041 Opérations patrimoniales | 0,00 031 Opérations patrimoniales 0,00
Total des Dépenses d'ordre]  67576,59, 147 100,08| Total des Recettes & ordre 1330381 23:M%0
DEPENSES D'INVESTISSEMENT, 25310561 40022308 RECETTES D'INVESTISSEMENT| 10600553 150004,34|

Sur le Théatre, un emprunt de 114 000 € a été contracté, mais on encaissé. Aussi il figurera dans les reports
en 2024.

PERSPECTIVES

Le Théatre poursuit son activité en proposant une programmation riche et éclectique a destination de tous
les publics sans pour autant accroitre le volume de représentations en 2024.
Au-dela de cette programmation, un projet de médiation culturelle, et d’éducation artistique, accessible a
tous, et en lien avec la programmation culturelle de la Ville sera mis en ceuvre.
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Point n°1.2

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Projet de délibération

Objet : Débat d’Orientations Budgétaires 2024 du budget principal de la Ville et du budget annexe
du Théatre

Le Conseil municipal,
Vule Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2312-1 et D. 2312-3,

Vu la loi n° 2023-1322 du 29 décembre 2023 de finances pour 2024,

Vu le décret n°2016-841 du 24 juin 2016 relatif au formalisme, au contenu et aux modalités de
publication et de transmission du Débat d’Orientations Budgétaires,

Vula délibération N°20/140 du 14 décembre 2020 approuvant le réglement intérieur du Conseil
municipal et notamment son article 20 relatif aux modalités de la tenue d’'un Débat
d’Orientations Budgétaires,

Considérant qu’aux termes de 'article L. 2312-1 du Code général des collectivités territoriales,
un débat a lieu en Conseil municipal sur les orientations générales du budget, les engagements
pluriannuels envisagés ainsi que sur la structure et la gestion de la dette dans un délai de deux
mois précédant 'examen de celui-ci,

Considérant que dans les communes de plus de 10 000 habitants le rapport doit comporter
également, une présentation de la structure et de I'évolution des dépenses et des effectifs, et
précise également l'évolution prévisionnelle, 1'exécution des dépenses de personnel, des
rémunérations, des avantages en nature et du temps de travail,

Considérant la présentation du rapport d’orientations budgétaires 2024 annexé a la présente
délibération précisant le contexte de I'élaboration du budget primitif et ses principales lignes
directrices,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du 25
janvier 2024,

Sur présentation du rapporteur M. ROUSSEL,
Aprés en avoir délibéré,
PREND acte de la tenue d’'un Débat d’Orientations Budgétaires pour la préparation des

budgets primitifs 2024 du budget principal de la Ville et du budget annexe du ThéAtre
Municipal.



Point n°1.2

PRECISE que le rapport d’orientations budgétaires, joint, a été établi pour servir de support
au débat et remis a tous les membres du conseil municipal.

PRECISE que ledit rapport fera 'objet d'une diffusion sur le site internet de la Ville et sera
transmis au président de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau.

Cet acte peut faire 'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application

informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,
Mme / M. - Julien GONDARD
Secrétaire de Séance Maire de Fontainebleau
Publié le

Notifié le

Certifié exécutoire le
Sous l'identifiant 077-217701861-




Point n°1.3

Fontainebleau
S 10 B

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Convention d’objectifs entre la ville de Fontainebleau et I’association Fontainebleau Loisirs et
Culture (FLC) — Renouvellement pour les années 2024 et 2025

Rapporteur : M. INGOLD

La ville de Fontainebleau souhaite mettre en place une action territoriale cohérente, en matiére de
politique jeunesse et d’activités culturelles.

Par le biais d’'une convention d’objectifs, la ville de Fontainebleau soutient 'activité de I’association FLC,
en:
- Coordonnant les actions dans une logique d’optimisation des fonds publics,
- Portant conjointement une action commune jeunesse et culture ouverte 3 tous et en proximité
avec les bellifontains.

Cette convention intervient dans le cadre de 'article 10 de la loi du 12 avril 2000, selon lequel I'autorité
administrative qui attribue une subvention doit, lorsque cette subvention dépasse 23 000 euros,
conclure une convention, avec 'organisme de droit privé qui en bénéficie, afin de définir lobjet, le
montant et les conditions d’utilisation de la subvention attribuée.

Compte tenu de I'intérét que présentent les missions de FLC, la ville de Fontainebleau a décidé d’en faciliter
le fonctionnement en allouant les moyens précisés dans la présente convention, par notamment :

- Mise a disposition de locaux de fonctionnement au sein de la Maison des Associations,

- Mise a disposition de locaux pour les spectacles et les fétes de fin d’année,

- Attribution d’'une subvention de fonctionnement.

La convention d’une durée de deux ans précise que la Ville de Fontainebleau et FLC s’engagent & construire
un plan commun d’actions (se rapprocher des « quartiers », investir les lieux fréquentés par la jeunesse et
s'inscrire dans une démarche d’accompagnement de la collectivité dans sa politique culturelle et de Sport-
Santé).

Aussi, il est demandé aux membres du conseil municipal de :
- Approuver la convention d’objectifs, jointe, & intervenir entre I'association FLC et la ville de
Fontainebleau jusqu’au 31 décembre 2025,
- Préciser que les élus membres du conseil d’administration de l'association FLC ne prennent
pas part au vote de la présente délibération,
- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention, ainsi que tout
avenant a intervenir dans ce cadre.



Point n°1.3

Fontainebleau
[‘::" BN FER R

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Proiet de délibération

Objet : Convention d’objectifs entre la ville de Fontainebleau et 'association Fontainebleau
Loisirs et Culture (FLC) - Renouvellement pour les années 2024 et 2025

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L. 2121-29,

Vu la loi N°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux relations entre les collectivités locales et les
associations, et notamment son article 10,

Vu le décret N°2000-495 du 6 juin 2001 précisant les seuils financiers rendant obligatoire la
formalisation d’une convention,

Considérant le souhait de la Ville de mettre en place une action territoriale cohérente,
structurée et efficiente en matiére de politique jeunesse, de Sport-Santé et d’activités
culturelles,

Considérant I'intérét pour la Ville de travailler en partenariat avec l'association FLC pour
diversifier les publics et les types d’actions,

Considérant I'avis de la Commission «Vie Locale» du 23 janvier 2023,

Considérant l'avis de la Commission Finances et Administration Générale et Sécurité du 25
janvier 2024,

Sur présentation du rapporteur, M. INGOLD,
Apreés en avoir délibéré,

APPROUVE la convention d’objectifs, ci-jointe, & intervenir entre I'association «Fontainebleau
Loisirs et Culture» et la ville de Fontainebleau jusqu’au 31 décembre 2025.

PRECISE que les élus membres du conseil d’administration de I'association FLC ne prennent
pas part au vote de la présente délibération.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention, ainsi que tout
avenant a intervenir dans ce cadre.

Cet acte peut faire 'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par Iapplication
informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,



Fontainebleau

Convention d’objectifs — Années 2024 et 2025 — Fontainebleau Loisirs et Culture —‘

La présente convention est établie entre :

La Ville de Fontainebleau, sise 40 rue Grande 77300 Fontainebleau, représentée par M. Julien
GONDARD , Maire, diiment habilité par délibération n°24/XX du 5 février 2024,

ci-aprés dénommée « la Ville » ou « Ia collectivité »

Et,

L’association Fontainebleau Loisirs et Culture (FLC), sise Maison des Associations, 6 rue du Mont-Ussy
77300 FONTAINEBLEAU, représentée par Ghislaine LABRO, Présidente du Conseil d’Administration
de l'association, déclarée a la Préfecture sous le numéro W774000836, diiment habilitée aux fins des
présentes,

ci-apres dénommée « FLC » ou « 'association »,

Il a été convenu et arrété ce qui suit :

Article 1 - Les objectifs de la collectivité
1.1 _Objet de la convention

La Ville de Fontainebleau, soucieuse de mettre en place une action territoriale cohérente, structurée et
efficiente en matiere de politique jeunesse et d’activités culturelles pour toutes les générations, souhaite
fixer par le biais d'une convention d’objectifs son soutien a I'activité de 'association FLC.

La Ville de Fontainebleau, compte tenu de l'intérét que présentent les missions de FLC, a décidé d’en
faciliter le fonctionnement en allouant les moyens précisés dans la présente convention.

Les principes guidant la convention sont les suivants :
- coordination des actions dans une logique d’optimisation des fonds publics ;

- portage conjoint d’actions communes jeunesse et culture ouvertes a tous.

1.2 Objectifs et missions de FL.C

FLC a pour vocation de favoriser I'autonomie et 'épanouissement de toutes les personnes, de leur
permettre d’accéder a 'éducation et a la culture, afin que chacun participe i la construction d’une société
plus solidaire.

FLC, conformément & ses statuts, est une association ouverte i tous, sans discrimination, permettant
une relation conviviale entre les participants. Soucieuse de respecter les convictions personnelles, FLC
respecte le pluralisme des idées et les principes de la laicité mis en avant dans les valeurs républicaines.
Elle contribue a la création et au maintien des liens sociaux dans la ville et les quartiers, en étroite
collaboration avec les collectivités territoriales.



Sa mission est de :

e PERMETTRE a tous, jeunes et adultes qui la fréquentent, de s’instruire et de se former a
I'exercice des responsabilités et de la citoyenneté et faire participer le plus grand nombre d’habitants a
la vie locale, culturelle et sociale ;

o CREER, développer et entretenir les liens sociaux dans la cité ;
* PLACER l'individu au centre des préoccupations de tous ses projets, de toutes ses actions ;

e ETABLIR des partenariats avec les services municipaux (théatre, bibliothéque, services
éducatifs, etc.) tels que la mise en place d’ateliers créatifs a destination des enfants valorisant le livre, la
lecture et la découverte des artistes exposant & FLC.

Les objectifs de FLC sur la durée de la convention sont de :

1. PARTICIPER aux évenements culturels municipaux, notamment aux manifestations
culturelles nationales annuelles que sont le Printemps des Poétes et les Nuits de la lecture.
Des collaborations ponctuelles autour d'autres événements (festival de danse annuel du
Théitre par exemple) ou d'autres activités (ateliers d'écriture de la Médiathéque, cabarets
curieux du Théatre...) sont fortement encouragées.

2. PROGRAMMER, dans le cadre du projet fédérateur Sport/ Santé de la collectivité :

- Un rendez-vous de la forme mensuel (samedi aprés-midi : 14h a 16h) autour d’une activité
qui peut se dérouler en extérieur en accord avec le planning du service des sports de la
collectivité,

- Une activité au sein de la Maison des Associations a I'attention des agents de la collectivité
sur un cycle de six ou sept semaines, 4 raison d’'une séance hebdomadaire d’une heure,
dispensée entre 12h30 et 13h30.

- Une sensibilisation des intervenants des APS de I'association pour qu’ils s’inscrivent a des
formations qualifiantes du sport sur ordonnance.

Modalités de partenariat :

- Des rencontres régulieres pour travailler 4 la complémentarité entre FLC et les services
jeunesse-sport, culture et enfance, seront organisées sur proposition de la municipalité. Ces comités
techniques de coordination ont pour objectifs de partager les projets, de les redéfinir le cas échéant pour
une meilleure synergie, et de dresser des bilans réguliers. Ils serviront aussi de base a I’élaboration des
objectifs futurs.

Article 2 -Les moyens

2.1 Engagements de la Ville en matiére de subvention

Pour permettre a FLC d'assurer ses activités, de respecter le contenu de la présente convention et les
objectifs définis avec la Ville, cette derniére fixe annuellement, dans le cadre de ses prévisions
budgétaires, le montant de la subvention de fonctionnement et éventuellement d'investissement
accordée a FLC, lequel est proposé au vote du Conseil municipal.

Les dispositions financiéres sont déclinées en annexe 1.

2.2 Engagements de la Ville et de FLC en matiére de locaux : mise a disposition de
locaux par la Ville, frais et assurances, travaux

Détail des locaux

Le planning d’occupation des locaux, validé par la Ville, (sis 4 la Maison des Associations, 6 rue du Mont
Ussy, 77300 Fontainebleau) est fourni en juin de chaque année.

FLC occupe les salles mises a disposition par la ville de Fontainebleau aux RDC et 1¢r étage de la maison
des associations et bénéficie d'un bureau d’accueil dans la partie basse du rez-de-chaussée et d'un bureau
de direction et d’une salle de musique situés au 1¢r étage.

Si ses activités nécessitaient, a titre exceptionnel, I'utilisation d’un local du deuxiéme étage, 'association
pourrait, apreés accord de la Ville, 'occuper ponctuellement.



FLC communique dés la fin du 1 trimestre a la Ville les éléments de planning en sa possession pour
favoriser la coordination d’occupation des salles de 'année a venir. La Ville s’engage a valider les
demandes de FLC d’occupation des salles pour la saison suivante le plus rapidement possible au cours
du second trimestre.

Locaux spécifiques

Pour ce qui concerne les studios et la salle informatique, FLC étudiera les demandes de la Ville en
matiere de mise a disposition ponctuelle et fournira un cahier d’utilisation, reprenant notamment, I'état
des lieux, les régles d'utilisation et la caution. Sila Ville s’engage a respecter ce cahier des charges et que
la salle est disponible, FLC s’engage & préter a la Ville ses salles spécifiques.

Frais et assurances pris en charge par la Ville

La Ville prend en charge les abonnements et les consommations de fluides (eau, gaz et électricité) pour
I'ensemble du batiment Maison des Associations, ainsi que les contrats de maintenance des ascenseurs.
FLC conserve son réseau informatique et sa téléphonie.

La Ville pourvoit au nettoyage et aux travaux d'entretien. La ville assurera les travaux d'entretien
nécessaires, aprés reconnaissance, par les Services Techniques Municipaux.

Les risques encourus par le batiment sont couverts par I'assurance multirisque garantissant les biens
communaux.,

La Ville assure ses obligations fiscales découlant de sa qualité de propriétaire de I'immeuble.

Travaux

Les opérations de nettoyage des locaux et d’exécution des travaux d’entretien éventuellement
nécessaires seront assurées par la Ville.

Assurance

FLC, occupant des locaux municipaux, s'engage a souscrire toutes assurances garantissant sa
responsabilité du fait de ses activités (garantie civile) et les dommages et dégradations qui pourraient
survenir du fait de ces activités (risques locatifs).

FLC se conformera a l'ensemble de ses obligations relatives a I'exercice de son objet et occupation des
locaux, de telle sorte que la Ville ne puisse étre inquiétée en aucune facon i ce sujet.

FLC justifiera auprés de la Ville, a la signature des présentes, de I'ensemble des assurances souscrites
pour couvrir les risques susmentionnés.

Entretien

FLC jouit des locaux mis a sa disposition paisiblement et veille au respect des locaux et meubles mis a
sa disposition.

Entretien du matériel et mobilier : 'association procédera i ses frais a 'entretien, a la remise en état ou
remplacement de tout matériel municipal détérioré du fait de son activité. Inversement, la Ville
procédera & ses frais a la remise en état ou remplacement de tout matériel de FLC, détérioré du fait de
T'utilisation de ce matériel par les associations de la Maison des Associations.

FLC justifiera auprés de la Ville, a la signature des présentes, de I’ensemble des assurances souscrites
pour couvrir les risques susmentionnés.
Autres dispositions

FLC s’engage, comme toutes les autres associations de la Maison des Associations, i respecter les
principes d’utilisation du lieu, et notamment la mise sous alarme.

Article 3 - Dispositions générales
3.1 Engagements particuliers de FLC

Participation des élus au conseil d’administration

L’association est animée et administrée par un Conseil d’administration comprenant trois représentants
de la Ville, dont le Maire, ce dernier étant membre de droit.



Communication

L’association FLC s’'engage a faire apparaitre sur ses principaux documents informatifs ou
promotionnels la participation financiére de la Ville de Fontainebleau (apposition de son logo). Elle
s’engage a solliciter l'accord préalable de la Ville pour toute utilisation de 'image de la collectivité.

Respect du nom du lieu

FLC précisera sur son adresse le nom du lieu : Maison des Associations.

Coopérations particuliéres
Féte des activités de fin d’année

Pour permettre a I'association d’organiser ses spectacles de fin d’année en juin, la ville s’engage 4 mettre
a disposition de FLC, les espaces du théitre (Salle de spectacle, foyer et loges), deux jours consécutifs
par an. Cette mise a disposition gracieuse comprend les espaces du théatre ainsi que le personnel
technique et d’accueil nécessaires a ces représentations. Toute occupation supplémentaire (répétition
ou représentation) sera facturée sur la base d'un devis établi au préalable, incluant les frais de ménage
et du Service de Sécurité Incendie et d’Assistance a Personnes.

Participation a la formation artistique des éléves des maternelles et élémentaires & 'occasion de cing
expositions organisées & FLC: 4 son initiative, en liaison avec les services affaires scolaires/affaires
culturelles de la Ville, les enseignants et directeurs des écoles, et avec le soutien de l'inspection
pédagogique, FLC organisera des animations d’éveil aux arts plastiques pendant I'année scolaire.

Stages

FLC organisera des stages tous publics dans différents domaines, pendant les vacances scolaires 3
I'exception des vacances de Noél et du mois d’aoiit.

3.2 Reéglement des litiges et sanctions

En cas de litige portant sur I'interprétation ou l'application de la présente convention, les parties
conviennent de s'en remettre a l'appréciation des tribunaux compétents, mais seulement aprés
épuisement des voies amiables (conciliation, arbitrage).

En cas de non-exécution de tout ou partie des obligations incombant 4 ’association et hormis les cas de
force majeure, la Ville peut, hors la mise en jeu de la résiliation de la convention dans les conditions
prévues a larticle 3.3 ci-dessous, suspendre le versement de la subvention allouée, remettre en cause le
montant de la subvention ou exiger le reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de
la présente convention.

3.3 Durée, avenant et résiliation

Durée
La présente convention est conclue pour une durée allant de sa date de signature au 31 décembre 2025.

Elle ne pourra étre résiliée que dans les hypothéses et conditions suivantes :

* par I'une ou l'autre des parties a I'issue de chacune des périodes annuelles de son exécution,
moyennant I'information du cocontractant au minimum 6 mois avant la date d’échéance ;

* en cas de force majeure rendant son exécution impossible : 1a résiliation sera alors poursuivie
d’un commun accord entre les partenaires ou par la partie la plus diligente et prendra effet au
jour ot la situation de force majeure sera survenue ;

* pour motif d’intérét général a I'initiative de la Ville, moyennant I'observation d’un préavis d’une
durée minimale de 6 mois ;

* en cas d'utilisation de la subvention municipale par I'association a toutes autres fins que celles
prévues a la présente convention : la résiliation prendra effet au jour de la réception par
l'association de la lettre de résiliation adressée par la Ville, qui vaudra mise en demeure de
restitution sans délai des subventions versées depuis I'origine de la convention ;



* pour manquement de I'une des parties & un quelconque de ses engagements pris au titre des
présentes : la résiliation ne pourra intervenir qu’a I'issue d’'une mise en demeure adressée par la
partie s’estimant 1ésée a la partie défaillante, avec mise en demeure de se conformer a ses
obligations sous un délai qui ne pourra étre inférieur a 3 mois, la résiliation prendra alors effet
a l'issue du délai fixé par la mise en demeure restée infructueuse et pourra donner lieu 4 la
restitution de tout ou partie des subventions municipales percues par 'association.

En aucun cas, la résiliation de la présente a I'initiative de la Ville ne pourra donner lieu 4 indemnité au
profit de I'association.

Avenant

Toute modification des conditions ou modalités d’exécution de la présente convention, définie d’un
commun accord entre les parties, fera I'objet d’'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire a
remettre en cause les objectifs généraux définis au premier paragraphe.

Article 4 - Arbitrage

En cas de litige portant sur l'interprétation ou I'application de la présente convention, les parties
conviennent de s’en remettre a l'appréciation des tribunaux compétents, mais seulement aprés
épuisements des voies amiables (conciliation, arbitrage...).

Fait 4 FONTAINEBLEAU

Le

Pour la Ville Pour I’Association
Le Maire, La Présidente,
Julien GONDARD Ghislaine LABRO

' Madame Ghislaine LABRO agissant en qualité de Présidente de ’association «Fontainebleau Loisirs |

et Culture» sise Maison des Associations — 6 rue du Mont-Ussy - 77300 Fontainebleau atteste quil
lui a été remis en mains propres, 4 titre de notification, un exemplaire de la présente convention, ainsi
que de la délibération N° 24/xx du conseil municipal du 5 février 2024

Le ‘

Signature




Annexe 1 : Dispositions financiéres
Conditions de paiement

La subvention annuelle sera créditée au compte de I'association selon les procédures comptables en
vigueur. Les versements seront effectués au compte :

- n° 03465004000 58

- Crédit Agricole

- Agence de Fontainebleau

Sous réserve du respect par I'association des objectifs et missions mentionnés a ’article 1.2.
Le comptable assignataire est Monsieur le Receveur municipal.

Les mandatements de subvention seront réalisés comme suit :

- 1°rmars : 25% du montant de I'année (n-1)
- 15 avril : 25% du montant de 'année (n)

- 15juin : 25% du montant de 'année (n)

- 15 septembre : solde

Obligations comptables
L’association FLC devra :

- adopter un cadre budgétaire et comptable conforme au réglement n°99-01 du 16 février 1999 du comité
de la réglementation comptable relatif aux modalités d’établissement des comptes annuels des
associations et fondations, homologué par arrété ministériel en date du 8 avril 1999.

- formuler sa demande de subvention annuelle, dans les conditions indiquées chaque année par la Ville
aux associations subventionnées, accompagnée d'un budget prévisionnel détaillé.

- communiquer a la Ville, dans les six mois suivant la date de cloture de I'exercice comptable (31 aofit),
son bilan, son compte de résultat, certifiés par le président ou le trésorier ainsi que le rapport moral, le
rapport d'activités de I'année écoulée et tous documents prévus par les lois et réglements. Ce délai pourra
étre modifié en cas de variation des conditions de vote des documents budgétaires de la Ville.

- fournir réguliérement les procés-verbaux des assemblées et des réunions du Conseil d'Administration
et tenir la Ville informée de toute modification intervenue dans les statuts ou la composition du Conseil
d’Administration et du Bureau.

Controle de ’administration

L'association s’engage a faciliter & tout moment le contrdle par I'administration de la réalisation de
l'objectif et produire & tout moment les justificatifs nécessaires pour permettre a la ville d’exercer ce
controle,

Au terme de la convention, 'association remet, dans un délai de six mois, un bilan couvrant 'ensemble
de la période d’exécution de la convention. Un contréle peut étre effectué par la collectivité.



Point n°1.4

Fontainebleau
H : CONSEIL MUNICIPAL

du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Attribution d’acompte de subvention pour 'année 2024 — Association Fontainebleau Loisirs et Culture
(FLC)

Rapporteur : M. INGOLD

Pour permettre a FL.C d'assurer ses activités, de respecter le contenu de la convention d’objectifs, la ville
fixe annuellement, dans le cadre de ses prévisions budgétaires, le montant de la subvention de
fonctionnement et éventuellement d'investissement accordée a FLC, lequel est proposé au vote du Conseil

municipal.

A ce titre, il est nécessaire d’autoriser le versement de I'acompte prévu par la convention d’objectifs
approuvée lors de la présente séance du conseil municipal, I'association étant subventionnée au-dela de
23 000 €. L’acompte de subvention représente une somme de 16 000 €.

Aussi, il est demandé aux membres du conseil municipal de :

- Autoriser Monsieur le Maire a verser un acompte de 16 000 € & 'association Fontainebleau Loisirs

et Culture avant le vote de la subvention par le conseil municipal,
- Préciser que les crédits nécessaires seront inscrits au budget primitif de I'exercice 2024 de la ville.



Point n°1.4

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Projet de délibération

Objet : Attribution d’acompte de subvention pour I'année 2024 - Association Fontainebleau
Loisirs et Culture (FLC)

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2321-2,

Vu la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux relations entre les collectivités locales et
les associations,

Vu le décret n°2001-495 du 6 juin 2001 précisant les seuils financiers rendant obligatoire la
formalisation d’une convention,

Vu la délibération n°24/xx du Conseil municipal du 5 février 2024 relative i I'approbation de
la convention d’objectifs entre la Ville et 'association FLC pour les années 2024 et 2025,

Considérant la convention d’objectif approuvée lors de cette méme séance du 5 février 2024
entre l'association Fontainebleau Loisirs et Culture et la Ville de Fontainebleau, et
notamment son annexe 2 relative au versement de la subvention,

Considérant que la Ville de Fontainebleau s’engage par convention & verser un acompte a
I'association dés février 2024 et qu’il convient que le conseil municipal en acte le montant,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration générale et Sécurité du
25 janvier 2024,

Sur présentation du rapporteur M. INGOLD,
Aprés en avoir délibéré,

AUTORISE M. le Maire a verser un acompte de 16 000 € 4 I'association Fontainebleau Loisirs
et Culture avant le vote de la subvention par le Conseil municipal.

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget primitif de ’exercice 2024 de
la Ville.

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application
informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,
Mme / M. Julien GONDARD




Point n°2.1

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet: Marché de Restauration du mur de Ferrare - Lot 1: Installation de
chantier/Echafaudages/Maconnerie/Pierre de Taille — Approbation de I'avenant n°2

Rapporteur : M. ROUSSEL

Le marché de Restauration du mur de Ferrare - Lot 1: Installation de
chantier/Echafaudages/Maconnerie/Pierre de Taille a été attribué a la société Restauration Patrimoine
Lagarde (RPL) le 12 septembre 2022.

Un avenant n°1 de prolongation des délais a été notifié le 27 juillet 2023.

Le mur de cloture de 'ancien Hotel de Ferrare est constitué :
- d’un portail du XVItme siécle, accosté de chaque coté d’une travée de merlon,
- d’an portail de la fin du XIXéme sjécle,
- de murs, de part et d’autre de ces ouvrages datant du XIX¢me si¢cle sur un soubassement en grés
du XVItme sigcle.

Les travaux de restauration engagés sur ce mur ont pour objet de :
- compléter les murs de cl6ture de part et d’autre de ces deux portails, dans 'emprise de I'ancien
Hotel,
- restituer partiellement les départs des quatre murs de refends, correspondants aux deux ailes de
I'ancien Hétel.

Depuis le lancement de ces travaux, des investigations géotechniques complémentaires ont di étre
exécutées afin de compléter celles réalisées antérieurement, mais qui étaient insuffisantes, afin de définir
précisément les fondations a réaliser sous les quatre murs de refend.

Les fouilles ainsi réalisées ont permis de mettre au jour trois des anciennes fondations ; la quatriéme étant
partiellement prise sous ’'Hotel de Londres.

Deux des fondations anciennes ont été réutilisées afin d’asseoir les murs de refends.

Il est également prévu de monter un des refends dans Pemprise du local du tableau général basse tension
(TGBT) existant, afin de maintenir la symétrie de la composition d’ensemble, tant en dimension qu’en
nombre de merlons.

Ces différentes mesures, validées par la Conservation régionale des monuments historiques (CRMH),
engendrent un cofit supplémentaire de 79 613,59 € HT, selon le devis de 'entreprise R P L du 21/11/2023,
correspondant principalement aux prestations suivantes objet de I'avenant n°2 :

- interventions géotechniques

- intervention d’un géométre

- étude complémentaire d’un bureau d’études techniques (BET)

- réalisation des fondations selon les résultats des études

- réalisation d'un des refends dans le local TGBT

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Approuver l'avenant n°2, joint, a intervenir avec la société Restauration Patrimoine Lagarde, au
marché de Restauration du mur de Ferrare - Lot 1: Installation de
chantier/Echafaudages/Maconnerie/Pierre de Taille pour un montant de 79 613,59 € HT.

- Autoriser M. Le Maire ou son représentant a signer ledit avenant n°2 et toutes piéces s’y rapportant.



Point n°2.1

Fontainebleau

9

CONSEIL MUNICIPAL
Du 5 février 2024

Projet de délibération

Objet : Marché de Restauration du mur de Ferrare - Lot 1: Installation de
chantier/Echafaudages/Maconnerie/Pierre de Taille — Approbation de 'avenant n°2

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-29,
Vu le Code de la commande publique et notamment son article R. 2194-2,

Vu la délibération N°22/71 du conseil municipal du 4 juillet 2022 relative aux délégations du
conseil municipal au Maire,

Considérant le marché de Restauration du mur de Ferrare — Iot 1: Installation de chantier/
Echafaudages/Maconnerie/Pierre de Taille attribué a la société Restauration Patrimoine
Lagarde le 12 septembre 2022,

Considérant la nécessité de réaliser des investigations géotechniques supplémentaires et de
construire un refend supplémentaire,

Considérant 'avenant n°2 joint,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale et sécurité du 25 janvier
2024,

Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,

Apreés en avoir délibéré,

APPROUVE l'avenant n°2, joint,  intervenir avec la société Restauration Patrimoine Lagarde,
au marché de Restauration du mur de Ferrare - Lot 1: Installation de
chantier/Echafaudages/Maconnerie/Pierre de Taille pour un montant de 79 613,59 € HT.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer ledit avenant n°2, ainsi que tous les
documents correspondants.

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget primitif de ’exercice 2024 de la
Ville et en tant que de besoin aux budgets primitifs des exercices suivants.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par Papplication
informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,
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Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L’ECONOMIE ET DES FINANCES
Direction des Affaires Juridiques

MARCHES PUBLICS EXE1o0
AVENANT N° 2

Le formulaire EXE10 est un modéle d’avenant, qui peut étre utilisé par le pouvoir adjudicateur ou lentité adjudicatrice, dans
le cadre de l'exécution d’'un marché public.

A - Identification du pouvoir adjudicateur

Ville de Fontainebleau
40 rue Grande
77300 Fontainebleau
Tél : 01.60.74.64.64

Représentée par son Maire
Julien GONDARD
B - Identification du titulaire du marché public

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du titulaire individuel ou de chaque membre du groupement titulaire,
les adresses de son établissement et de son siége social (si elle est différente de celle de l'établissement), son adresse
électronique, ses numéros de téléphone et de télécopie et son numéro SIRET. En cas de groupement d’entreprises titulaire,
identifier le mandataire du groupement.]

RPL
ZAC de Gourville
38, rue des Charronneries
45140 ORMES

C - Objet du marché public

Objet du marché public :
(Reprendre le contenu de la mention figurant dans les documents constitutifs du marché public. En cas d’allotissement,
préciser également lobjet et la dénomination du lot concerné.)

Restauration du mur de ’ancien hétel de Ferrare
Lot n°1 : Installation de chantier/Echafaudages/Maconnerie/Pierre de Taille

! Date de la notification du marché public : 12 septembre 2022
! Date de démarrage du marché public : 2 novembre 2022

{J Montant initial du marché public ;
= TauxdelaTVA:20%
=  Montant HT: 509 870.32€
* Montant TTC: 611 844.38€

Avenant 1 de prolongation des délais jusqu’au 30 mars 2024 notifié le 27 juillet 2023

EXE10 — Avenant n°2 (22007 lot 1) Page: 1 | 4



D - Objet de ’avenant
. Modifications introduites par le présent avenant :
Travaux supplémentaires selon devis ci-joint.
Incidence financiére de I'avenant :

L’avenant a une incidence financiére sur le montant du marché public :
[l Non X Oui

Montant de avenant :
= TauxdelaTVA: 20%
* Montant HT: 79 613.59€
* Montant TTC: 95 536.31€

= % d’écart introduit par 'avenant : + 15.61%

Nouveau montant du marché public :
* TauxdelaTVA:20%
= Montant HT: 589 483.91€
=  Montant TTC: 707 380.69€

EXE10 — Avenant n°2 (22007 lot 1)

Page :

2
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E - Signature du titulaire du marché public

[ Nom, prénom et qualité Lieu et date de Sienature
du signataire (*) signature gn
L ! |
(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu’il représente.
F - Signature du pouvoir adjudicateur ou de P’entité adjudicatrice
Pour PEtat et ses établissements :
A FONTAINEBLEAU, LE...cccccccetummmmmcececeernensroscoseaees
M. LE MAIRE
EXE10 - Avenant n°2 (22007 lot 1) Page: 3 |/




G - Notification de 'avenant au titulaire du marché public

En cas de remise contre récépissé :

Le titulaire signera la formule ci-dessous :

« Regue a titre de notification copie du présent avenant »

Signature du titulaire,

En cas d’envoi en lettre recommandé avec accusé de réception :

(Coller dans ce cadre l'avis de réception postal, daté et signé par le titulaire du marché public ou de l'accord-cadre.)

En cas de notification par voie électronique :

(Indiquer la date et I'heure d’accusé de réception de la présente notification par le titulaire du marché public ou de
l'accord-cadre.)

EXE10 — Avenant n°2 (22007 lot 1) Page: 4 | 4



Point n°2.2

Fontainebleau
SR MRS CONSEIL MUNICIPAL
Du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Autorisation de signature de la convention secondaire au groupement d’achat Sud Seine-et-Marnais
(GAS77) pour le marché de transport de personnes

Rapporteur : M. ROUSSEL

L’article L. 2113-6 du Code de la commande publique offre la possibilité aux acheteurs publics d’avoir
recours a des groupements de commande.

La Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau et ses communes membres ont acté le
principe de réaliser un groupement de commande, nommé « Groupement d’Achats Sud-Seine-et-
Marnais » (GAS 77), dans le but de mutualiser les achats et de favoriser, ainsi, le principe d’'une bonne
gestion des deniers publics.

Le principe du groupement de commande a été formalisé par une convention-cadre qui définit les régles
de fonctionnement et les modalités d’organisation du GAS 77 lors du conseil municipal du 23 février 2023.

Toutefois, la signature de cette convention-cadre n’engage pas les membres & participer & 'ensemble des
consultations lancées dans le cadre du GAS 77.

Chaque consultation lancée au gré des besoins des membres fera 'objet d’'une convention secondaire, qui
actera de maniére précise I'expression des besoins, qui désignera le coordonnateur de la procédure et qui
précisera le réle de chacun des membres. Cette convention secondaire fera I'objet d’une délibération
préalable du conseil municipal.

Si un membre du groupement d’achat souhaite participer 4 une consultation groupée, il devra également
signer cette convention secondaire.

En vue de la passation d’'un marché de service de transport de personnes, et ayant pour objet de confier
au titulaire les transports collectifs pour le compte des services des Villes du groupement dans le cadre du
fonctionnement de leurs activités, il est proposé de conclure une convention secondaire.

Le membre coordonnateur pour cette consultation sera la ville de Fontainebleau.
La convention secondaire prendra fin a I'issue de la consultation objet de la présente convention.

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :
- Approuver les termes de la convention-secondaire relative au marché de transport de personnes du
groupement de commande GAS 77 annexée a la présente délibération.
- Préciser que la convention secondaire prendra fin a I'issue de la consultation objet de la présente
convention.
- Autoriser M. le Maire ou son représentant a signer ladite convention, ainsi que tout document s’y
rapportant.



Point n°2.2

CONSEIL MUNICIPAL
Du 5 février 2024

Projet de délibération

Objet : Autorisation de signature de la convention secondaire au groupement d’achat Sud Seine-
et-Marnais (GAS77) pour le marché de transport de personnes

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment I'article L. 2122-29,

Vu le Code de la commande publique, et notamment, les articles L. 2113-1, L. 2113-6 et
L. 2113-7,

Vu la délibération N°23/05 du conseil municipal du 13 février 2023 relative & 'adhésion au
groupement d’achat Sud Seine-et-Marnais GAS 77,

Vu l'article 5 de la convention cadre,

Considérant que l'article L. 2113-6 du Code de la commande publique offre la possibilité aux
acheteurs publics d’avoir recours a des groupements de commande,

Considérant I'intérét de mutualiser les achats dans le but d’optimiser les cofits,

Considérant la nécessité d’établir une convention secondaire relative au marché de transport de
personnes dans le cadre du groupement d’achat Sud Seine-et-Marnais GAS 77,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du 25 janvier
2024,

Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE les termes de la convention secondaire relative au marché de transport de personnes
du groupement de commande GAS 77 annexée a la présente délibération.

PRECISE que la convention secondaire prendra fin a l'issue de la consultation objet de la
présente convention.

AUTORISE M. Le Maire ou son représentant a signer ladite convention, ainsi que tout document
s’y rapportant.

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application
informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,



CONVENTION CONSTITUTIVE DU GROUPEMENT DE COMMANDES RELATIF
AU TRANSPORT DE PERSONNES



ENTRE LES SOUSSIGNES :

La XXX, représentée par son Maire XXX, agissant en application de la délibération n°® CM -
dont le siege est situé XXX, d’une part,

Et

La Commune de Fontainebleau, par son Maire Monsieur Julien Gondard, agissant en
application de la délibération XXXX dont le siége est situé 40 rue Grande 77300
Fontainebleau, d’autre part.

Préambule

Le cadre juridique de la commande publique offre la possibilité aux acheteurs publics de
procéder a une mutualisation de leurs besoins avec d'autres acheteurs.

Conformément aux dispositions des articles L. 2113-1, L. 2113-6 et L. 2113-7 du Code de la
commande publique, 'acheteur peut avoir recours a des groupements de commande.

Ces groupements peuvent étre constitués entre les acheteurs afin de passer conjointement un
ou plusieurs accords-cadres. Ils ont vocation a rationaliser les achats en permettant de réaliser
des économies d'échelles et a gagner en efficacité en mutualisant les procédures de passation
des marchés.

La communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau et les communes membres de
I’établissement public de coopération intercommunale (EPCI) ou entités présentes sur le
territoire intéressées au projet ont acté du principe de réaliser un groupement d’achats dans le
but de mutualiser les achats et de favoriser ainsi le principe d'une bonne gestion des deniers
publics.



ARTICLE 1 - Nature juridique

Le présent groupement est un groupement de commandes ponctuel au sens de l'article
L. 2113-6 du Code de commande publique. Ses régles de fonctionnement sont définies par la
présente convention.

Le présent groupement est constitué selon la formule de droit commun, ¢’est-a-dire la formule
simple conférant au coordonnateur la mission de piloter la procédure de passation jusqu'a
l'attribution. Chaque membre du groupement devra signer, notifier et exécuter son accord-
cadre.

ARTICLE 2 - Objet du groupement de commandes

En vue de la passation d’un marché de prestations de transport de personnes a effectuer pour
le compte de l'ensemble des services des villes du groupement dans le cadre du fonctionnement
des activités.

Le groupement n’est pas exclusif de la passation éventuelle d’accords-cadres en dehors dudit
groupement. Ses membres conservent la faculté de réaliser leurs achats sans recourir aux
services dudit groupement des lors que l'objet est différent de celui du marché passé sous
couvert du présent groupement.

ARTICLE 3 - Durée du groupement de commandes

Le groupement est constitué de facon temporaire pour répondre aux besoins propres des
membres dans le domaine du transport collectif.

Le groupement est réputé constitué, une fois la présente convention signée et rendue
exécutoire, jusqu'a I'extinction des garanties contractuelles.

La prise d'effet de la convention s'effectue & compter de la date de signature par tous les
membres indiqués par la présente convention.

La convention sera ensuite notifiée & chaque membre du groupement de commandes. La
notification ne pourra intervenir qu'une fois la présente convention signée et rendue
exécutoire.

La convention constitutive prend fin a I'issue de la consultation, objet de la convention ou le
cas échéant, a l'issue de sa relance.

ARTICLE 4 — Adhésion — Retrait au groupement de commandes

Adhésion

Chaque membre adhére au groupement par une délibération de son assemblée délibérante.
Cette délibération, notifiée au coordonnateur, est accompagnée de la convention de
groupement signée, ainsi que les fiches de renseignement relatives au besoin.

L’adhésion d’'un membre ne nécessite pas l'accord préalable des autres membres du
groupement.

Pour chacun des projets de marché envisagé par le groupement, 'engagement des membres
vis a vis dudit groupement est réputé définitif dés lors qu’ils retournent au coordonnateur la
présente convention datée et signée par leur instance délibérante ou décisionnelle.



Cet engagement ne vaut que pour la procédure concernée.

Retrait

Si un membre souhaite quitter le groupement de commandes, il annonce son intention au
coordonnateur par courrier recommandé dans un délai d’un (1) mois avant la publication du
marché / accord cadre.

Le membre du groupement de commandes qui se retire apres la notification du marché,
demeure tenu par les engagements pris dans le cadre de I'accord-cadre.

Si cette sortie entraine des modifications sur le fonctionnement du groupement, elles sont
prises en compte dans une convention modificative, par voie d’avenant.

ARTICLE 5 — Désignation et missions du coordonnateur du groupement de
commandes

La convention constitutive, signée par les membres du groupement de commandes, confie au
coordonnateur la charge de mener, dans le respect des régles de la Commande publique, une
partie de la procédure de passation des marchés publics au nom et pour le compte des autres
membres.

Conformément aux dispositions de I'article L.2113-7 du Code de la Commande publique, un
coordonnateur doit étre désigné.

Le coordonnateur du groupement est la Commune de Fontainebleau.
Il est désigné pour la durée de la présente convention.
Ses missions s’arrétent a 'attribution du marché de service.

Afin de mener a bien les consultations organisées pour le groupement, le coordonnateur assure
les missions suivantes :

- Choix du montage contractuel et de la procédure,

- Rédaction des cahiers des charges et constitution des dossiers de consultation en
association avec le groupe de travail,

- Rédaction et envoi des avis d’appel public a la concurrence,

- Mise en ligne du dossier de consultation,

- Centralisation des questions posées par les candidats, rédaction des réponses en
association avec le groupe de travail et envoi des réponses,

- Réception des candidatures et des offres,

- Organisation et animation de 'ouverture des plis, les membres du groupement
peuvent y étre associés le cas échéant,

- Convocation et organisation de la Commission d’Appel d’Offres (CAO) si besoin et
rédaction des procés-verbaux,

- Analyse des offres en association avec les membres compétents en la matiére,
rédaction des rapports d’analyse des offres,

- Négociation le cas échéant,

- Rédaction et envoi des demandes de précision, de régularisation des offres,
procédure de loffre anormalement basse, de rattrapage candidature au
soumissionnaire a qui il est envisagé d’attribuer le marché,

- Présentation du rapport d’analyse des offres en CAO,

- Secrétariat et présidence de la CAO,



- Information de T'attributaire du marché et vérification de la régularité fiscale et
sociale de I'attributaire,

- Information des soumissionnaires évincés au stade de l'offre,

- Transmission des pieces au controle de légalité

- Rédaction et publication de I'avis d’attribution au nom et pour le compte de chaque
membre du groupement,

- Publication des données essentielles du marché.

Le role du coordonnateur prend fin, en principe, avant la signature du marché.

Toutefois, en cours d’exécution des marchés, il recueille 'avis des membres adhérents sur la
qualité des prestations effectuées par I'opérateur économique.

Dans I'accomplissement de sa mission, le coordonnateur engage la responsabilité contractuelle
de I'ensemble des membres du groupement car il agit au nom et pour le compte des membres
du groupement.

Par ailleurs, lorsque le coordonnateur d’un groupement est habilité & procéder aux opérations
de consultation et & choisir l'attributaire, il entre dans les prévisions de l'article 423-4 du code
pénal qui pose le délit de favoritisme.

Le représentant du coordonnateur peut ester en justice au nom et pour le compte des membres
du groupement pour les procédures dont il a la charge. Il informe et consulte les membres sur
sa démarche et son évolution.

Chaque collectivité est responsable de ses engagements et le coordonnateur ne saurait en
aucun cas étre tenu responsable de tout litige qui pourrait naitre du non-respect de ses
obligations.

ARTICLE 6 — Substitution au coordonnateur du groupement de commandes

En cas de sortie du coordonnateur du groupement ou dans toute autre hypothése ou le
coordonnateur ne serait plus en mesure d'assurer son role, une convention modificative ou
avenant interviendra pour désigner un nouveau coordonnateur.

ARTICLE 7 — Obligations des membres du groupement de commandes

Les membres adhérents au groupement de commande s’engagent a respecter les dispositions
de la présente convention constitutive.

Les membres devront transmettre un état sincere de leurs besoins quantitatifs et qualitatifs en
vue de la passation des marchés publics et/ou des accords-cadres.

L’étape de la définition préalable de la nature et de I'étendue des besoins par chaque membre
revét une importance non-négligeable puisque c’est en fonction de l'offre globalisée présentée
par le groupement que les candidats vont formuler une offre.

Les membres s’engagent par ailleurs a :

- Respecter les demandes du coordonnateur et notamment & y répondre dans le délai
imparti,

- Désigner un représentant de la collectivité ou de I'établissement public pour participer
au groupe de travail thématique,

- Participer aux réunions du groupe de travail/commissions d’appel d’offres selon les



modalités définies dans la présente convention et par le coordonnateur,

- Participer a la définition des prescriptions administratives, techniques et financiéres
(élaboration des AE, CCAP, CCTP, Réglement de Consultation, DPGF, etc...),

- Inscrire le montant de I'opération qui le concerne dans le budget de sa collectivité et a
assurer I'exécution comptable du marché,

- Transmettre, dans le délai imparti, tous documents nécessaires pour la finalisation de la
procédure du marché,

- Transmettre, dans les plus brefs délais, toute information ou piece relative aux litiges et
contentieux formés au titre de I'exécution de 'accord-cadre,

- Participer au bilan de l'exécution du marché en vue de son amélioration et de sa
reconduction ou relance,

- Informer le coordonnateur de tout litige né a 'occasion de 'exécution de ses accords-
cadres.

Des lors que les membres retournent au coordonnateur la convention constitutive signée, leur
engagement a I'’égard de ladite procédure est réputé définitif.

Chaque membre du groupement s’engage, dans la convention constitutive, a signer avec le
cocontractant retenu, un marché a hauteur de ses besoins propres tels qu’il les a préalablement
déterminés.

Si une demande d’avenant se présente en cours d’exécution du marché, chaque membre signe
pour ce qui le concerne, le ou les avenants nécessaire(s) a la bonne exécution du marché.
Siun avenant de plus de 5% s’avere nécessaire, dans le cas oll chaque membre signe son propre
avenant, I'avenant sera soumis la Commission d’Appel d’Offres (CAO) du membre.

Responsabilités

La responsabilité supportée par chacun des membres du groupement dépend des obligations
qui pésent sur eux.

Les membres sont solidairement responsables des opérations de passation qui sont menées
conjointement par le coordonnateur en leur nom et pour leur compte selon les stipulations de
la convention constitutive de la consultation groupée.

Il est signé autant de marchés que de membres du groupement, par conséquent chaque
membre est seul responsable de l'exécution de son propre marché, dont il se charge
individuellement, en son nom propre et pour son propre compte.

Le reglement des litiges reléve de la responsabilité de chacun des membres du groupement.

ARTICLE 8 — Commissions d’appel d’offres

La Commission d’Appel d’Offres (CAO) chargée de l'attribution du ou des accords-cadres
afférent(s) a la présente convention sera celle du coordonnateur.

Conformément aux dispositions de l'article L. 1414-3 III du Code général des collectivités
territoriales GET, le Président de la CAO peut désigner des personnalités compétentes dans la
matiere qui fait 'objet de la consultation. Celles-ci sont convoquées et peuvent participer, avec
voix consultative, aux réunions de la CAO.



Dans un souci de transparence, les représentants des membres du groupement peuvent
assister aux commissions d’appels du coordonnateur.

ARTICLE 9 — Modalités financiéres du groupement de commande

La Communaut¢ d'agglomération du Pays de Fontainebleau prend a sa charge les frais liés 4 la
passation des consultations (AAC, avis d'attribution, etc) lancées dans le cadre de ce
groupement de commandes lorsque le coordonnateur désigné est une commune / entité
membre de la Communauté d'agglomération du Pays de Fontainebleau.

Le coordonnateur les acquitte puis en sollicite le remboursement auprés de la Communauté
d'agglomération du Pays de Fontainebleau.

En cas de frais financiers liés 4 une procédure en justice, le montant de la dépense engagée est
divisé entre les membres du groupement concerné par la consultation litigieuse selon les
modalités de calcul suivantes :

Montant de la dépense engagée x nombre d'habitants du membre concerné

Nombre total d'habitants des membres du groupement de commande.

Le coordonnateur effectue I'appel de fonds auprés de chaque membre pour la part qui lui
revient, via I'émission d'un titre de recette.

En cas de condamnation financiére du coordonnateur par une décision devenue définitive
d'une juridiction administrative, le coordonnateur divise & parts égales la charge financiére
entre les membres du groupement pour la consultation litigieuse.

Le coordonnateur effectue 1'appel de fonds auprés de chaque membre pour la part qui lui
revient, via I'émission d'un titre de recette.

ARTICLE 10 — Modification de la présente convention

La présente convention ne peut étre modifiée que par voie d’avenant signé de tous les membres
du groupement de commandes. Cet avenant doit &tre approuvé dans les mémes termes que la
convention par 'ensemble des membres du groupement selon les régles qui leur sont propres
et dans le respect de la régle du parallélisme des formes. 1 sera notifié 4 chaque membre du
groupement.

La modification ne prend effet que lorsque I'avenant aura caractére exécutoire.

ARTICLE 11 — Dissolution

Le groupement est dissout de fait en cas de retrait du coordonnateur.
Le groupement peut étre dissout a la demande de ses membres, décidée a la majorité.

Dans tous les cas, la dissolution ne peut intervenir avant le terme des accords-cadres.

ARTICLE 12 — Litiges

Les membres du groupement de commandes s’efforceront de régler 4 'amiable tout litige
relatif & 'exécution de la convention qui pourrait survenir entre eux.



En cas d'impossibilité d’arriver a un accord, les litiges entre les membres du groupement sont
portés devant le tribunal administratif de Melun.

Fait en deux exemplaires,

A Fontainebleau, le

Le Maire de la Ville de Fontainebleau

Julien Gondard




Point n°2.3

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Appel d’offres ouvert pour les contrats d’assurances de la Ville - Lot 6 : Tous risques exposition et musée
- Attribution
Rapporteur : M. ROUSSEL

Les marchés d’assurances de la Ville et du CCAS arrivant a échéance le 31 décembre 2023, un avis de
consultation a été publié au BOAMP et JOUE les 12 et 14 juillet 2023.
Ce marché a été passé en groupement de commande avec le CCAS de la Ville, la Ville est coordinatrice dudit

groupement.

Les critéres de sélection des offres sont les suivants :

Pourlelot 6 :

Critéres

1- Valeur technique

2- Prix 45

Sous critéres de notation :

1 - Sous critéres de notation de la valeur technique de I'offre (notée sur 55 points)

Lot 6 : Assurance tous risques exposition — musée

Points analysés Grille de notation sur 11
Biens assurés (11) f 11 : Correspond exactement 4 la demande
Evénements garantis) (1) I Entre 8 et 10 : se rapprochant
 Montant des garanties (11) _ ] Entre 5 et 7 : différente mais acceptable
| Méthode d'indemnisation (1) _ B _Entre 3 et 4 : éloignée
Franchises (11) ‘ 1et 2 : Trés éloignée

Chaque sous-critére est noté entre 1 et 11 selon la grille ci-dessus.

La date limite de remise des offres était fixée au 6 septembre 2023 4 12h00, la publicité a suscité I'intérét de
5 candidats pour le lot 6.

Le 12 octobre 2023, la commission d’appel d’offres s’est réunie pour 'admission des candidatures et pour
Pattribution du marché aprés examen de 'analyse des offres. Cette derniére a décidé d’attribuer le marché
d’assurance de la Ville et du CCAS pour le lot 6 a Gilles Bauchet / Allianz IARD.

Par la suite, le Conseil municipal a par la délibération N°23/102 du 6 novembre 2023 approuvé I'attribution
de lappel d'offres pour le contrat d’assurance de la Ville, pour une durée de 5 ans résiliable annuellement,
pour le lot 6 — Assurance tous risques exposition - musée a Gilles Bauchet / Allianz IARD.
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En raison de la découverte d'une erreur matérielle dans le rapport d’analyse des offres pour le lot 6, 'analyse
a df étre reprise. Les candidats en ont été informés en date du 18 décembre 2023.

La commission d’appel d’offres s’est réunie de nouveau en date du 16 janvier 2024 pour lattribution du
marché aprées réexamen de I'analyse des offres reprise et corrigée pour ce lot.

Cette derniére a décidé d’attribuer le marché d’assurance de la Ville, pour une durée de 5 ans résiliable
annuellement, 8 WTW/WLICSE pour le lot 6.

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :
- Abroger la délibération N°23/102 du Conseil municipal en date du 6 novembre 2023 uniquement pour
le lot 6 relatif aux contrats d’assurances de la Ville.
- Approuver l'attribution de I'appel d’offres pour les contrats d’assurances de la Ville, pour une durée de
5 ans résiliable annuellement, 8 WTW/WLICSE pour le lot 6.
- Autoriser M. Le Maire ou son représentant a signer ledit marché et toutes piéces s’y rapportant.
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Fontainebleau
Sttt CONSEIL MUNICIPAL
Du 5 février 2024

Projet de délibération

Objet : Appel d’offres ouvert pour les contrats d’assurances de la Ville - Lot 6 : Tous risques
exposition et musée - Attribution

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2121-29,

Vu le Code de 1a commande publique, et notamment les articles R. 2124-1 et R.2124-2 alinéa 1,
relatif a 'appel d’offres ouvert,

Vu la délibération N°22/138 du Conseil municipal du 12 décembre 2022 approuvant la
convention constitutive du groupement de commande entre la Ville et le CCAS de Fontainebleau
pour la passation de 'appel d’offres pour les contrats d’assurance,

Vu la délibération N°23/102 du Conseil municipal du 6 novembre 2023 attribuant les six lots de
I'appel d’offres pour les contrats d’assurances de la Ville,

Considérant la procédure d’appel d’offres ouvert, initiée par avis d’appel & concurrence publié
au BOAMP et au JOUE les 12 et 14 juillet 2023, avec date de remise des candidatures et des offres

au 6 septembre 2023,

Considérant la réception dans les délais impartis de 5 offres pour le lot 6 : tous risques exposition
— musée,

Considérant I'avis de la commission d’appel d’offres du 12 octobre 2023, pour 'admission des
candidatures,

Considérant que le lot 6 avait été attribué a Gilles Bauchet / Allianz IARD,

Considérant qu’en raison de la découverte d’une erreur matérielle dans le rapport d’analyse des
offres pour le lot 6, 'analyse a dii étre reprise,

Considérant I'avis de la commission d’appel d’offres du 16 janvier 2024, pour I'attribution du
marché pour le lot 6,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du 25 janvier
2024,

Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,
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Aprés en avoir délibéré,

ABROGE la délibération N°23/102 du Conseil municipal en date du 6 novembre 2023
uniquement le lot 6 relatif aux contrats d’assurances de la Ville.

APPROUVE Tl'attribution de I'appel d’offres pour les contrats d’assurances de la Ville, pour une
durée de 5 ans résiliable annuellement, 8 WTW / XLICSE pour le lot 6.

AUTORISE M. Le Maire ou son représentant a signer ledit marché et toutes piéces s’y rapportant.

PRECISE que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de I'exercice 2024 de la ville, et le
seront sur les exercices suivants,

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par lapplication

informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,
Mme / M. Julien GONDARD
Secrétaire de Séance Maire de Fontainebleau
Publié le

Notifié le

Certifié exécutoire le
Sous l'identifiant 077-217701861-
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CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Modification du tableau des effectifs du personnel communal — Créations de postes
Rapporteur : Mme BOLGERT
Créations de postes
Conformément a l'article L. 313-1 du Code général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité

sont créés et supprimés par le Conseil Municipal, qui fixe leffectif des emplois, & temps complet et non
complet, nécessaires au fonctionnement des services.

I/ Modifications de postes existants

Service Poste Filigre Catégorie Grades Temps de travail Nombre

Direction de Péle
Administration
Générale Ressources
(AGR)

Directeur des Finances,
Marchés publics et Administrative A Attaché, Attaché principal Temps complet 1
Informatique

Adjoint térritorial d'anirﬁation, Adjoint territorial
éme

d'animation principal de 2°"" classe, Adjoint

territorial d'animation principal de 1°° classe,
Animateur, Animateur principal de 2™

ére

classe,

Responsable du service Animation, Animateur principal de 17" classe, Adjoint

Jeunesse B,C L . - " L ,
administratif territorial , Adjoint administratif

. Temps complet 1
Jeunesse Administrative P P
eme

territorial principal de 2™ classe, Adjoint
ere

administratif territorial principal de 1° classe,

eme

Rédacteur, Rédacteur principal de 2°™ classe,

Rédacteur principal de 1% classe
Educateur territorial des activités physiques et
sportives, Educateur territorial des activités
; physiques et sportives principal de 2°™ classe,
; Educateur territorial des activités physiques et
sportives principal de 1% classe, Adjoint
territorial d'animation, Adjoint territorial

éme

d'animation principal de 2°"° classe, Adjoint

Référent administratif Sportive,
Sport-Santé centre "Prescri'form" etde  Animation, B,C territorial d'animation principal de 1
la maison de Sportsanté  Administrative Animateur, Animateur principal de 2°™

" classe,  Temps complet 1
classe,

Animateur principal de 1 classe, Adjoint
administratif territorial , Adjoint administratif

éme

territorial principal de 2°™ classe, Adjoint

ére

administratif territorial principal de 1°° classe,

eme

Rédacteur, Rédacteur principal de 2°™ classe,

ére

Rédacteur principal de 1°" classe
' TOTAL 3

Le poste de Directeur des Finances est modifié dans le cadre d’une réorganisation des services administratifs.
Le candidat qui sera retenu assurera également les missions de Directeur des services Marchés publics et
Informatique.
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Le poste de Coordonnateur du service Jeunesse est modifié en un poste de Responsable du service Jeunesse
dans le cadre de la réorganisation des services du pole Enfance, Jeunesse et Sports.

Le poste de Référent administratif centre "Prescri'form” et de la maison de Sport santé est également modifié
pour le rendre accessible aux agents ayant un grade relevant des cadres d’emplois des adjoints territoriaux
d’animation, des animateurs territoriaux, des adjoints administratifs territoriaux et des rédacteurs
territoriaux.

IV/ Synthése

En vue de répondre aux besoins en personnel recensés dans les services municipaux, il est proposé de
procéder a la création des postes suivants :

Filiere Catégorie Grades Temps de travail Nombre

Administrative A Attaché, Attaché principal Temps complet 1

Adjoint territorial d'animation, Adjoint territorial

d'animation principal de 2tme classe, Adjoint

ére

territorial d'animation principal de 1°° classe,

Animateur, Animateur principal de 2°™ classe,

Animation, Animateur principal de 1% classe, Adjoint
A . B,C . . o . o . Temps complet 1
Administrative administratif territorial , Adjoint administratif

éme

territorial principal de 27 classe, Adjoint

administratif territorial principal de 1% classe,

éme

Rédacteur, Rédacteur principal de 2™ classe,

Rédacteur principal de 1°® classe

Educateur territorial des activités physiques et
sportives, Educateur territorial des activités
physiques et sportives principal de 2tme classe,
Educateur territorial des activités physiques et

sportives principal de 1% classe, Adjoint territorial
d'animation, Adjoint territorial d'animation principal
Sportive,
Animation, B,C

Administrative

de 2™ classe, Adjoint territorial d'animation

ére Temps complet 1

principal de 17 classe, Animateur, Animateur

eme ere

principal de 27" classe, Animateur principal de 1
classe, Adjoint administratif territorial , Adjoint
administratif territorial principal de 2°™ classe,

Adjoint administratif territorial principal de 1
classe, Rédacteur, Rédacteur principal de 2°™ classe,

Rédacteur principal de 1% classe

TOTAL 3
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Ainsi, il est proposé au Conseil municipal de :

- Décider de modifier le tableau des effectifs du personnel communal par la création des postes
mentionnés ci-dessus,

- Attribuer le régime indemnitaire afférent 3 ces grades,

- Dire que la rémunération suit automatiquement les revalorisations applicables a la Fonction publique
territoriale,

- Dire que le tableau des effectifs sera modifié en conséquence,

- Préciser que, pour les postes le nécessitant, le recours i un contractuel sera possible dans les conditions de
Iarticle L. 332-8 du Code général de la fonction publique.
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CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Projet de délibération
Objet : Modification du tableau des effectifs du personnel communal — Créations de postes
Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 2121-29, L. 2122-21,
L. 2131-1 et L. 2131-2,

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu le décret n°87-1099 du 30 décembre 1987 portant statut particulier du cadre d'emplois des
attachés territoriaux,

Vu le décret n°2006-1690 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints administratifs territoriaux,

Vu le décret n°2006-1693 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints territoriaux d'animation,

Vu le décret n° 2011-558 du 20 mai 2011 portant statut particulier du cadre d'emplois des
animateurs territoriaux,

Vu le décret n° 2011-605 du 30 mai 2011 portant statut particulier du cadre d'emplois des
éducateurs territoriaux des activités physiques et sportives,

Vu le décret n°2012-924 du 30 juillet 2012 portant statut particulier du cadre d'emplois des
rédacteurs territoriaux,

Vu les délibérations approuvées par le conseil municipal précisant les critéres d’attribution du
régime indemnitaire du personnel communal,

Considérant les besoins en personnel recensés dans les services municipaux,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration générale et Sécurité du 25 janvier
2024,

Sur présentation du rapporteur, Mme BOLGERT,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de modifier le tableau des effectifs du personnel communal par la création des postes
suivants :
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Filiere Catégorie Grades Temps de travail Nombre
Administrative A Attaché, Attaché principal Temps complet 1

Adjoint territorial d'animation, Adjoint territorial

eme

d'animation principal de 2°™ classe, Adjoint

territorial d'animation principal de 15 classe,
Animateur, Animateur principal de 2°™ classe,

ere

Animation, BC Animateur principal de 1 classe, Adjoint

Administrative administratif territorial , Adjoint administratif

eme

Temps complet 1

territorial principal de 2™ classe, Adjoint

administratif territorial principal de 1% classe,
Rédacteur, Rédacteur principal de 2°™ classe,
Rédacteur principal de 1°" classe

Educateur territorial des activités physiques et
sportives, Educateur territorial des activités
physiques et sportives principal de 2°™ classe,
Educateur territorial des activités physiques et
sportives principal de 1°® classe, Adjoint territorial
d'animation, Adjoint territorial d'animation principal

Sportive, de 2°™ classe, Adjoint territorial d'animation
Animation, B,C

Administrative

- : . . Temps complet 1
principal de 1°° classe, Animateur, Animateur P P

eme

principal de 2™ classe, Animateur principal de 1°°
classe, Adjoint administratif territorial , Adjoint
administratif territorial principal de 2°™ classe,
Adjoint administratif territorial principal de 1%

classe, Rédacteur, Rédacteur principal de 2°™ classe,

ére

Rédacteur principal de 1% classe

ATTRIBUE le régime indemnitaire afférent a ce cadre d’emplois.

DIT que la rémunération suit automatiquement les revalorisations applicables a la fonction
publique territoriale,

PRECISE que le tableau des effectifs sera modifié en conséquence.
PRECISE que les postes non pourvus seront supprimés ultérieurement.

PRECISE que les postes créés pourront étre pourvus par des contractuels, en cas de recrutement
infructueux de fonctionnaires, dans les conditions fixées au 2° de Tarticle L. 332-8 du Code
général de la fonction publique. Ils devront dans ce cas justifier d'un dipléme du niveau requis

et leurs traitements seront calculés par référence au maximum de l'indice brut terminal de la
grille indiciaire sur laquelle ils seront positionnés.

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de I'exercice 2024 et suivants au
chapitre o12.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par lapplication
informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours. fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,
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CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Adhésion a la convention unique annuelle 2024 relative aux missions optionnelles du Centre de
gestion de la Fonction publique territoriale de Seine-et-Marne - Approbation

Rapporteur : Mme BOLGERT

La loi du 26 janvier 1984 prévoit le contenu des missions optionnelles que les Centres de gestion de la
Fonction publique territoriale sont autorisés A proposer aux collectivités affiliées ou non affiliées de leur
département.

Ces missions, détaillées aux articles 23-I, 24 alinéas 2 et 25 de la loi précitée couvrent notamment les
activités de :

- Gestion des archives communales (Prestation d’archivistes itinérants),

- Conseils et formations en matiére d’hygiéne et sécurité (Mission d’inspection dans le domaine de la
santé et de la sécurité au travail, prestation d’accompagnement a I'élaboration du document unique
d’évaluation des risques professionnels, actions de conseils en milieu professionnel, formations
obligatoires des assistants et des conseillers de prévention, étude ergonomique de poste et analyse
de la situation de travail en vue du maintien dans I'emploi, étude ergonomique individuelle ou
collective, formations thématiques a I’hygiéne et la sécurité et 4 la santé au travail, formations des
membres CHSCT a la santé et sécurité au travail et/ou i la prévention des risques psycho-sociaux),

- Gestion du statut de la Fonction publique territoriale (Prestations avancements, assurance
chomage, examen du dossier individuel, ateliers statut et formations retraites),

- Maintien dans I'emploi des personnels inaptes, d’application des régles relatives au régime de
retraite CNRACL.

L’acces libre et révocable de la collectivité & ces missions optionnelles suppose, néanmoins, un accord
préalable de la collectivité. Le Centre de gestion de la Fonction publique territoriale de Seine-et-Marne en
propose I'approbation, au moyen d’un document cadre, dénommé « convention unique ».

Ce document juridique permet I'accés 4 la collectivité & une, plusieurs ou toutes les prestations optionnelles
proposées dans ladite convention. Chaque prestation est tarifiée selon un cahier des charges.

La collectivité cocontractante n’est tenue que par les sommes dues, en fonction du bon de commande ou du
bulletin d’inscription aux prestations proposées dans la convention.

La convention est signée pour le temps restant i couvrir jusqu’au 31 décembre de I'année d’exécution.

Il est proposé au Conseil Municipal de :
- Approuver la convention unique, jointe, pour I'année 2024 relative aux missions optionnelles du
Centre de gestion de la Fonction publique territoriale de Seine et Marne,
- Autoriser Monsieur le Maire a renouveler par convention le dispositif pour les années 2025 et 2026
et a signer tout document nécessaire y afférent,
- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer ledit document cadre et ses éventuels
avenants.

* Compte tenu du volume du document, il est & noter que ce dernier est consultable ou bien communiqué
sur demande au secrétariat général. Ce document est également téléchargeable par un lien qui vous est
adressé par mail.
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Fontainebleau
e CONSEIL MUNICIPAL
: du 5 février 2024

Projet de délibération

Objet : Adhésion 4 la convention unique annuelle 2024 relative aux missions optionnelles du
Centre de gestion de la Fonction publique territoriale de Seine-et-Marne - Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code général de la Fonction publique, notamment les articles L. 452-12a L. 452-48,

Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion institués par la loi n° 84-53
du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relative a la Fonction publique
territoriale,

Vu'la délibération du conseil d’administration du Centre de gestion de Seine-et-Marne du 28
novembre 2023 approuvant les termes de la convention unique annuelle 2024 relative aux
missions optionnelles du Centre de gestion de Seine-et-Marne,

Vu la convention unique annuelle 2024 relative aux missions optionnelles du Centre de gestion
de la Fonction publique territoriale de Seine-et-Marne, ci-annexée,

Considérant que le Code général de la Fonction publique prévoit le contenu des missions
optionnelles que les Centres de gestion de la Fonction publique territoriale sont autorisés a
proposer aux collectivités affiliées ou non affiliées de leur département,

Considérant que ces missions sont détaillées aux articles L. 452-40 et suivants de ce méme
code, que leur périmétre couvre notamment les activités de conseils et formations en matiere
d’hygiéne et sécurité, de gestion du statut de la Fonction publique territoriale, de maintien
dans I'emploi des personnels inaptes, d’application des regles relatives au régime de retraite
CNRACL,

Considérant que I'accés libre et révocable de la collectivité A ces missions optionnelles suppose
néanmoins un accord préalable,

Considérant que le Centre de gestion de la fonction publique territoriale de Seine-et-Marne en
propose I'adhésion libre et éclairée au moyen d’un seul et méme document cadre, dénommé
« convention unique »,

Considérant que la collectivité cocontractante n’est tenue que par les obligations et les sommes
correspondant aux prestations de son libre choix, sélectionnées en annexes, sur production
d’un bon de commande ou d’un bulletin d’inscription, '
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Considérant l'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du
25 janvier 2024,

Sur présentation du rapporteur, Mme BOLGERT,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la convention unique, jointe, pour I'année 2024 relative aux missions optionnelles
du Centre de gestion de la Fonction publique territoriale de Seine-et-Marne.

AUTORISE Monsieur le Maire & renouveler par convention, le dispositif pour les années 2025
et 2026, et a signer tout document nécessaire y afférent.

AUTORISE Monsieur le Maire a signer ledit document cadre et ses éventuels avenants.
Cet acte peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par lapplication

informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,
Mme / M. Julien GONDARD
Secrétaire de Séance Maire de Fontainebleau
Publié le

Notifié le

Certifié exécutoire le
Sous l'identifiant 077-217701861-
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CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Instauration de la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle - Approbation
Rapporteur : Mme BOLGERT

Le décret n° 2023-1006 du 31 octobre 2023 prévoit la possibilité d’attribuer une prime de pouvoir d’achat
exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale.

La prime de pouvoir d’achat exceptionnelle peut étre versée aux fonctionnaires et aux agents contractuels
de droit public des collectivités territoriales et de leurs établissements publics, nommeés ou recrutés avant le
1°f janvier 2023, employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023, dont la rémunération
brute) ne dépasse pas 39 000 € sur la période du 1° juillet 2022 au 30 juin 2023, déduction faite de la
garantie individuelle du pouvoir d'achat (GIPA) et de la rémunération issue des heures supplémentaires

défiscalisées dans la limite de 7 500 € par an.

Il appartient 4 I'organe délibérant de la collectivité de déterminer le montant de la prime dans la limite des
plafonds fixés par le décret.

Rémunération brute percue au titre de la période courant Montant de la prime de pouvoir d'achat
du 1¢ juillet 2022 au 30 juin 2023 |- exceptionnelle

Inférieure ou égale 4 23 700 € . € (dans la limite de 800€)
Supérieure a 23 700 € et iﬁférieure ouégalea27300€ | ... € (dans la limite de 700€)
_Supérieure 427 300 € et inférieure ou égale 4 29 160 € L e € (dans la limite de 600€)
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale 4 30 840 € . € (dans la limite de 500€)
Supérieure 4 30 840 € et inférieure ou égale :2-1 32280€ | ... € (dans la limite de 400€)

| Supérieure 4 32 280 € et inférieure ou égalea gz boo€ | ... € (dans la limite de 350€) -
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égalea zgoo0€ | ... € (dans la limite de 300€)

L

Le montant de la prime est réduit 4 proportion de la quotité de travail et de la durée d'emploi sur la période
du 1 juillet 2022 au 30 juin 2023.

Lorsque I'agent n'a pas été employé et rémunéré pendant la totalité de la période de référence, le montant
de la rémunération brute est divisé par le nombre de mois rémunérés sur cette méme période puis multiplié
par douze pour déterminer la rémunération brute.

Lorsque plusieurs employeurs publics ont successivement employé et rémunéré l'agent au cours de la
période de référence, la rémunération prise en compte est celle versée par la collectivité, I'établissement ou
le groupement qui emploie et rémunére l'agent au 30 juin 2023, corrigée selon les modalités prévues ci-
dessus pour correspondre A une année pleine.



Point n°3.3

Lorsque plusieurs employeurs publics emploient et rémunérent simultanément I'agent au 30 juin 2023, la
rémunération prise en compte est celle versée par chaque collectivité, établissement ou groupement
corrigée selon les modalités prévues ci-dessus pour correspondre & une année pleine.

Cette prime est cumulable avec toutes primes et indemnités percues par I'agent a I'exception de la prime de
pouvoir d’achat exceptionnelle prévue par le décret du 31 juillet 2023 pour certains agents publics civils de
la fonction publique d’Etat et de la fonction publique hospitaliére ainsi que pour les militaires.

La prime de pouvoir d’achat exceptionnelle fait 'objet d'un versement unique au mois de février 2024,

Elle n’est pas reconductible.

L'attribution de cette prime exceptionnelle & chaque agent fera 'objet d'un arrété individuel conformément
aux modalités d’attribution définies par la présente délibération.

Il est proposé au Conseil Municipal de :
- Instaurer la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle pour les agents publics éligibles.
- Déterminer le baréme suivant :

Rémunération brute percue au titre de la période courant ‘ Montant de la prime de pouvoir d'achat

‘ du e juillet 2022 au 30 juin 2023 exceptionnelle
|
‘ Inférieure ou égale 4 23 700 € 400 €
QTpérieure 4 23 700 € et inférieure ou égale 4 27 300 € ‘ 350 € o
‘. Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale 4 29 160 € ‘ 300 €
gupérieure 4 29 160 € et inférieure ou égale 4 30 840 € ‘ 250 €
‘ Supérieure a4 30 840 € et inférieure ou égale 4 32 280 € ‘ o€
Supérieure & 32 280 € et inférieure ou égale 4 33 600 € ‘ o€ - T
Eupérieure a 33 600 € et inférieure ou égale & 39 000 € ‘ | o€ |

- Préciser que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de I'exercice considéré.
- Préciser que la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle fera 'objet d’'un versement unique au mois

de février 2024.
- Préciser que l'attribution de la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle 4 chaque agent fera l'objet
d’un arrété individuel.
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Fontainebleau
= : CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Projet de délibération

Objet : Instauration de la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle - Approbation
Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L. 2121-29,

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu le décret n° 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime de pouvoir d'achat
exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale,

Considérant la possibilité d’instituer aprés avis du comité social territorial, une prime de
pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire au bénéfice des agents publics de la fonction publique

territoriale,

Considérant que les conditions d’attribution de ladite prime sont énoncées par le décret
n°2023-1006 du 31 octobre 2023,

Considérant qu'il appartient au conseil municipal de déterminer le montant de la prime dans la
limite des plafonds fixés par le décret n°2023-1006 du 31 octobre 2023,

Considérant Tavis du Comité Social Territorial en date du 23 janvier 2024,

Considérant l'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du
25 janvier 2024,

Sur présentation du rapporteur, Mme BOLGERT,
Aprés en avoir délibéré,

INSTAURE la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle pour les agents publics éligibles.
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DETERMINE le baréme suivant :

Rémunération brute percue au titre de la Montant de la prime de _||

r période courant du 1¢ juillet 2022 au 30 juin pouvoir d'achat
B 2023 | exceptionnelle |
| Inférieurcoucgaleaszsooe | e |
| Supérieure 4 23 700 €. egféri—cnlre—ougleé_27;0€—ll"— a0 _"‘
‘__Sugieu_re ;‘12_7 3;€ ;in%eu_re ou_égale 429160 € - Q) €— o ___J
Supérieure 4 20 160 € et inféricure ou égale 4 30890 € | sge |
Su@eure 2‘13_084—0€ e:in;riel; ou—éga;él 32—280—€ |_ - T€— - ﬂ‘
| Sl?érieu—re age 2g€e—tirEieu—re ou égale a 33 600 €|— - —o€— o A‘
w000 e nggiespooe | oe |

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de I'exercice considéré.

PRECISE que la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle fera I'objet d’un versement unique au
mois de février 2024.

PRECISE que l'attribution de la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle & chaque agent fait

fera I'objet d'un arrété individuel.

Cet acte peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application
informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,
Mme/M. Julien GONDARD
Secrétaire de Séance Maire de Fontainebleau
Publié le

Notifié le

Certifié exécutoire le
Sous I'identifiant 077-217701861- S "1
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Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Convention de mise & disposition d’un agent de la Ville au Centre Communal d’Action Sociale (CCAS)
— Approbation

Rapporteur : Mme BOLGERT

Le Conseil Municipal a approuvé par délibération N°15/09 du ¢ février 2015, la mise a disposition du
Directeur du CCAS. Une convention et un arrété ont été signés pour une mise & disposition a compter du 25
mars 2015 pour une durée de 3 ans, renouvelée pour une durée égale jusqu’au 24 mars 2024 inclus.

La convention arrivant 4 son terme, il convient d’établir A nouveau une mise disposition d’un agent de la
Ville au CCAS.

D Définition de la mise a disposition

La mise & disposition est une modalité particuliére de la position d’activité définie comme étant « la situation
du fonctionnaire qui demeure dans son cadre d’emploi d’origine, est réputé y occuper I'emploi, continue de
percevoir la rémunération correspondante mais qui exerce ses fonctions hors du service ot il a vocation a
servir» (article L. 512-6 du Code général de la fonction publique).

Le fonctionnaire percoit la rémunération correspondant & son grade ou son emploi d’origine (article 9 décret

n°2008-580 du 18 juin 2008).
La rémunération ainsi que les cotisations et contributions afférentes sont remboursées par l'organisme
d’accueil. Il s’agit de la contrepartie normale de la mise a disposition.

La mise a disposition ne peut avoir lieu qu’avec I'accord du fonctionnaire.

L'organe délibérant doit étre préalablement informé. Un accord sur le principe de la mise a disposition doit
étre trouvé entre la collectivité d’origine et 'organisme d’accueil. Une convention de mise i disposition doit
étre signée.

La mise a disposition est alors prononcée par arrété de lautorité territoriale investie du pouvoir de
nomination. Celui-ci doit étre transmis au contréle de légalité accompagné de la convention.

La durée maximale de la mise & disposition est de trois ans, et peut étre renouvelée par périodes ne pouvant
excéder cette durée (article 3 décret n°2008-580 du 18 juin 2008).
1) La gestion du fonctionnaire mis a disposition

Le fonctionnaire mis a4 disposition est toujours lié i son administration d’origine qui conserve des
prérogatives relatives a sa carriére. Son dossier administratif doit rester en possession de celle-ci.
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La gestion de l'agent faisant partie du service mis a disposition est identique a celle de tout agent en position
d'activité. Mais 'agent est aussi géré par 'administration d’accueil au sein de laquelle il exerce ses fonctions,
a laquelle revient la gestion quotidienne.

Concernant la formation, 'organisme d'accueil ne prend que les décisions qui concernent les formations dont
il souhaite faire bénéficier 'agent et en supporte les dépenses.

III)  Modalités financiéres de mise a disposition

Les frais afférents a la mise a disposition seront remboursés a la commune par le CCAS.

Afin de pourvoir le poste de Directeur du CCAS, il proposé au Conseil Municipal de :

Approuver la mise a disposition d’un agent de la Ville, afin d’exercer les fonctions de Directeur,
attaché principal a temps complet, auprés du CCAS de Fontainebleau,

Approuver la convention de mise a disposition, jointe, du Directeur auprés du CCAS de
Fontainebleau,

Préciser que le CCAS de Fontainebleau remboursera a la Ville 'intégralité des charges engagées pour
la rémunération du Directeur, ainsi que les cotisations et contributions y afférent,

Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention ainsi que tout document
relatif 4 cette mise a disposition.
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Fontainebleau
e CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Projet de délibération

Objet : Convention de mise & disposition d’un agent de la Ville au Centre Communal d’Action
Sociale (CCAS) — Approbation

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L. 2121-29,
Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L. 512-6 et suivants,

Vu le décret n°2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable
aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

Considérant la nécessité de mettre un agent de la Ville & la disposition du Centre Communal
d’Action Sociale (CCAS),

Considérant que cette mise a disposition nécessite que 'assemblée délibérante autorise lautorité
territoriale a signer avec le CCAS, la convention de mise a disposition d’un attaché principal de
la Ville auprés du CCAS,

Considérant que cette convention doit préciser, les conditions de mise i disposition, des
fonctionnaires intéressés et notamment, la nature et le niveau hiérarchique des fonctions qui
leur sont confiées, leurs conditions d’emploi et les modalités de controle et d’évaluation de leurs

activités,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du 25 janvier
2024,

Sur présentation du rapporteur, Mme BOLGERT,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la mise a disposition d’un agent de la Ville, afin d’exercer les fonctions de Directeur,
attaché principal a temps complet, auprés du CCAS de Fontainebleau.

APPROUVE la convention de mise a disposition correspondante, jointe,

PRECISE que le CCAS de Fontainebleau remboursera  la Ville lintégralité des charges engagées
pour la rémunération du Directeur, ainsi que les cotisations et contributions y afférent.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention ainsi que tout
document relatif a cette mise a disposition.
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CONVENTION DE MISE A DISPOSITION

De Monsieur, Madame
Dans le grade d’attaché principal
Dans I'emploi de Directeur/Directrice du Centre Communal d’Action Sociale (CCAS)

Entre

La Mairie de Fontainebleau (Collectivité d’origine), représentée par son Maire, Julien GONDARD,
habilité & la signature de la présente convention par délibération N°24/XXX du conseil municipal
du 5 février 2024

Et
Le Centre Communal d’Action Sociale de Fontainebleau (Collectivité d’accueil), représenté par sa
vice-présidente, Madame Isabelle BOLGERT,

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 - OBJET ET DUREE DE LA MISE A DISPOSITION

Bien qu'étant deux entités juridiquement indépendantes, la commune et le CCAS souhaitent
développer leurs synergies et travailler en transversalité sur les projets et politiques qu'elles
portent.

C’est pourquoi, la Mairie de Fontainebleau met a disposition du CCAS de Fontainebleau Monsieur,
Madame , en qualité d’attaché principal, a temps complet, pour exercer les fonctions de
Directeur/Directrice du CCAS.

Monsieur, Madame __ _est mis(e) a disposition du CCAS & compter du 25 mars 2024, pour
une durée de 3 ans.

ARTICLE 2 — CONDITIONS D’EMPLOI

Monsieur, Madame est placé(e) sous I'autorité du Maire et de la Directrice générale des
services de la Ville. Ses missions principales sont les suivantes :

* Définition et la mise en ceuvre des orientations stratégiques en matiére d’actions sociales,

solidarité, petite enfance et d’actions en faveur des ainés,

* Assurer la gestion administrative, sociale et financiére de I'Etablissement,

= Constituer un appui technique pour la prise de décision des élus et des administrateurs, assurer

linterface entre les services de la ville et les élus, sous 'autorité du Directeur général des services,

= Etre le garant du caractére 1égal et réglementaire des actions engagées par le CCAS,

* Participer aux conseils d’administration,

* Assurer et développer les liens entre le CCAS et les partenaires extérieurs (institutionnels,

associatifs),

* Installer une transversalité permanente entre les différents services du CCAS et ceux de la ville,

pour porter les projets communs,

* Proposer les stratégies d’action, impulser et coordonner I'activité opérationnelle des services du
CCAS en mobilisant les équipes des poles et en optimisant les moyens,

= Gérer le personnel (120 agents),

= Encadrer les coordinatrices de poles Petite Enfance (Créche collective, multi-accueil, RAM) et
les responsables des services et structures Administration (aides 4 domicile, portage & domicile,



2
2 résidences autonomie de personnes 4gées) (ressources humaines, instances délibératives,

affaires générales),
* Encadrer directement le péle Solidarité (aides sociales réglementaires et facultatives, accueil et

accompagnement social...),
* Mener 'accompagnement social pertinent des publics recus,
* Possibilité d’effectuer des astreintes.
Durée annuelle de travail : 1607 heures

Temps de travail hebdomadaire : 38h45

Congés annuels et RTT : 25 CA et 21 RTT

La situation administrative de Monsieur, Madame est gérée par la Ville de
Fontainebleau.
Les formations effectuées par Monsieur, Madame _____pendant la durée de sa mise 2

disposition seront a la charge du CCAS de Fontainebleau, qui en supportera seul les dépenses.

ARTICLE 3 — REMUNERATION

Versement : La Mairie de Fontainebleau versera & Monsieur, Madame _, larémunération
correspondant a son grade et a I’échelon qu'il(elle) détient. Cette rémunération comprend le
traitement, I'indemnité de résidence, le supplément familial le cas échéant et les primes et
indemnités prévues par son grade.

L’organisme d’accueil ne peut en aucun cas lui verser de complément de rémunération, sauf
diment justifié par les dispositions applicables a ses fonctions dans I'organisme d’accueil et des
remboursements de frais ou de sujétions particuliéres.

Remboursement : le CCAS de Fontainebleau remboursera a la Mairie de Fontainebleau le montant
de la rémunération de Monsieur, Madame _ainsi que les cotisations et contributions
afférentes.

ARTICLE 4 — CONTROLE ET EVALUATION DE L’ACTIVITE
Un rapport annuel sur la maniére de servir de Monsieur, Madame sera établi par la

Directrice Générale des services de la Ville & 'occasion de l'entretien professionnel annuel de
I'agent.

ARTICLE 5 — FIN DE LA MISE A DISPOSITION

La mise a disposition de Monsieur, Madame _ peut prendre fin :

- Avant le terme indiqué dans l'arrété de Monsieur, Madame , 4 la demande de
I'intéressé(e) ou de la collectivité d’origine ou de la collectivité d’accueil, en respectant un préavis de
deux mois,

- auterme mentionné dans 'arrété de I'agent,
- sans préavis en cas de faute disciplinaire.

La mise a disposition aupres d’une collectivité territoriale sur des fonctions relevant du grade cesse
de plein droit si celle-ci dispose d'un emploi vacant (une proposition de mutation ou de
détachement doit alors étre proposée au fonctionnaire mis a disposition dans le délai maximum de
trois ans avec possibilité d’intégration dans le cadre d’emplois d’accueil en cas de détachement).



ARTICLE 6 — CONTENTIEUX

Tous les litiges pouvant résulter de lapplication de la présente convention relévent de la
compétence du Tribunal Administratif de Melun.

Ampliation adressée au :
- Président du Centre de Gestion
- Comptable de la collectivité
Fait a Fontainebleau, le

Pour la Collectivité d’origine, Pour la Collectivité d’accueil,

Julien GONDARD Isabelie BOLGERT

La présente convention a été transmise, avant signature & Monsieur, Madame

L’intéressé(e) déclare accepter les conditions sur la nature des activités qui lui sont confiées et
ses conditions d’emploi.

Fait a ,le

Signature de 'agent
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Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Définition de la zone d’accélération pour le développement des énergies renouvelables sur le territoire
communal de Fontainebleau - Approbation

Rapporteur : Mme MALVEZIN

La loi n°2023-175 du 10 mars 2023, dite loi APER, portant sur I'accélération de la production d’énergie
renouvelable a pour objectif de réduire le recours aux énergies fossiles et d'intensifier la production d’énergies
renouvelables. En 2030, les énergies renouvelables devront représenter en France au moins 40 % de la
production d’électricité, 38 % de la consommation finale de chaleur, 15 % de la consommation finale de
carburant et 10 % de la consommation de gaz. Ainsi, la loi prévoit que les collectivités définissent des zones
d’'accélération pour le développement des énergies renouvelables (EnR) sur leur territoire ou elles
accepteraient que des projets s'implantent sous réserve du respect de toutes les autres législations et
réglementations.

Des outils cartographiques développés par le ministére de la Transition Energétique, le Cerema et I'Institut
de l'information géographique et forestiére (IGN) qualifient le potentiel sur le territoire pour tous les types
d’énergie.

L’identification d’'une ZAENR ne présage pas obligatoirement I'implantation d’un projet ni qu'un projet puisse
s'implanter en dehors. Elles constituent cependant des périmétres avec une bonne acceptabilité locale des
projets et vers lesquels la collectivité souhaite orienter les développeurs potentiels. Afin de les y encourager,
les dispositifs de soutien aux énergies renouvelables envisagés par 'Etat pourront prévoir des incitations
économiques. Les communes ayant défini ces zones d’accélération pourront bénéficier d’avantages
particuliers : modulation tarifaire, possibilité de définir des zones d’exclusion sur lesquelles I'implantation de
projets d’énergies renouvelables ne sera pas autorisée, meilleure valorisation des appels d’offres. Les
avantages découlant des zones d’accélération ne sont pas liés aux documents d’urbanisme.

Une proposition de zonage a été établie a partir de 'analyse du potentiel propice au développement des
énergies renouvelables spécifiquement cartographié pour le territoire de Fontainebleau, et soumise  I'avis
préalable des administrés dans le cadre d’'une consultation publique qui s’est déroulée conformément aux
dispositions de la loi APER du 04/12/2023 au 22/12/2023 inclus, a I'hétel de ville et par voie dématérialisée
sur le site internet de la Ville. Les avis formulés sont joints en annexe.

Le zonage d’accélération des énergies renouvelables de Fontainebleau retenu a l'issu de ce processus porte
exclusivement sur la partie urbanisée de la commune, et exclut I'intégralité du périmétre de la forét de
Fontainebleau, classée forét de protection par décret du 19 avril 2002 ; qui interdit toute construction au sein
du périmétre du statut de forét de protection.

Dans la partie urbanisée de la commune de Fontainebleau, le zonage d’accélération des énergies
renouvelables se caractérise comme suit :

|
Intitulé Valeurs Observations ZAER.de
Fontainebleau
Potentiel de développement des réseaux de chaleur et de froid
Intégré a la ZAER
N Besoins par Besoins de chaleur exprimés Par le biais du projet de
Estimation des . Ao N T N
. secteur estimés en Kwh/an des batiments & chaufferie Biomasse, a
besoins de chaleur - s . .
secteur tertiaire entre o et usage tertiaire a la maille 100 implanter 55 Bd du
250 000 Mwh/an | mx100m maréchal Joffre,
Fontainebleau,
Estimation des Besoins par Besoins de chaleur exprimés ntéaré a la ZAE
besoins de chaleur — | secteur estimés en Kwh/an des bAtiments a Nonintégré ala R.

_1_
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secteur résidentiel

entre o et
250 000 Mwh/an

usage résidentiel a la maille
100 m X 100 m

Estimation des
besoins de chaleur -
secteur industriel

Besoins par
secteur estimés

| pour inférieurs a
1,5 Gwh/an

Besoins de chaleur exprimés
en Kwh/an des batiments a
usage résidentiel a la maille
100 M X 100 m

Non intégré a la ZAER.

Estimation des
besoins de froid -
secteur tertiaire

Besoins par
secteur estimés
entre 0 et 2 000
Mwh/an

Besoins de froid exprimés en
Kwh/an des batiments a usage
tertiaire a la maille 100 m x
100 m

Non intégré a la ZAER.

Potentiel solaire électrique et thermique

Irradiation solaire
horizontale annuelle
moyenne

1200 Kwh / m?

Ensemble du territoire

Pris en compte dans la
proposition de ZAER.

Friches identifiées
comme propices a
I'installation de
photovoltaique

Aucun potentiel solaire au sol
identifié s’agissant de friches
susceptibles d’accueillir des

installations photovoltaiques.

Non intégré a la ZAER.

Potentiel solaire sur
toiture

Entre 50 coo et 4
000 000 Kwh par
toiture

Toitures des habitations
privées et équipements publics

Intégrés a la ZAER
Sous réserve d’'une
appréciation des projets au

Potentiel solaire sur
les unités fonciéres
contenant des
surfaces de
stationnement

Surfaces de 500 &
1500 m? et
supérieures a
1500 m?

Unités fonciéres contenant des
surfaces de stationnement non
couvertes de plus de 500 m2

(données déclaratives)

cas par cas en site
patrimonial remarquable
et dans les périmétres de
500 meétres aux abords des
monuments historiques.

Potentiel éolien terrestre

S Zones Abords des monuments
Potentiel éolien PET O . . .
rédhibitoires et historiques, Site Patrimonial PPN
terrestre — couches . j . Non intégré a la ZAER.
. potentiellement Remarquable, site classé et
clef en main o :
non favorables forét de protection
Ee(:;il;’t;zlfdil::ment Vents moyen a Abords des monuments
o oy 5 historiques site classé et forét | Non intégré a la ZAER.
de vent 4 140 m et m/s environ a .
e protection
160 m
Potentiel géothermique
Potentiel .
géothermique en Ile- | Moyen a fort Ensemble du territoire Intégré a la ZAER.
de-France
Potentiel de méthanisation et biogaz
Potentiel fourni pour
I'ensemble du canton (résidus
de cultures, déjections
Potentiel d'élevage, herbes, Cultures
méthanisable par 13a25Gwh /an | intermédiaires multi-services | Non intégré a la ZAER.
canton environnementaux, résidus
des industries agro-
alimentaires) et non spécifique

a Fontainebleau

]
1}

La loi APER dispose que le zonage d’accélération approuvé par délibération du Conseil municipal est
communiqué au référent préfectoral du département, chargé d’en communiquer la cartographie au Comité
régional de 1’énergie. Ce dernier vérifie que le cumul des zones d’accélération départementales est suffisant
pour atteindre les objectifs de développement régionaux des énergies renouvelables. En cas d’insuffisance,
des zones d’accélération complémentaires pourront étre demandées aux communes.

Aussi, il est demandé au conseil municipal de :
- Approuver la zone d’accélération pour le développement des énergies renouvelables sur le territoire
communal de Fontainebleau telle que figurant au plan joint en annexe.
- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document s’y rapportant.

_2_
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Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Projet de délibération

Objet : Définition de la zone d’accélération pour le développement des énergies renouvelables
sur le territoire communal de Fontainebleau - Approbation

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L. 2121-29,
Vu le Code de I'environnement et notamment son article L. 123-19-1,
Vu le Code de I'énergie, notamment son article L. 141-5-3,

Vu la loi n°® 2023-175 du 10 mars 2023 relative 4 l'accélération de la production d'énergies
renouvelables,

Vu le décret du 19 avril 2002 portant classement comme forét de protection de la forét de
Fontainebleau sur le territoire de différentes communes des départements de Seine-et-Marne
et de I'Essonne,

Vu larrété ministériel du 17 février 2022 portant classement du site patrimonial remarquable
de Fontainebleau-Avon,

Considérant que la loi du 10 mars 2023 introduit la possibilité pour les communes de définir
sur son territoire des zones d’accélération pour le développement des énergies renouvelables
(ZAENR),

Considérant que les ZAENR doivent étre définies, pour chaque catégorie de sources et de
types d’installation de production d’énergies renouvelables, en tenant compte de la nécessaire
diversification des énergies renouvelables en fonction des potentiels du territoire et de la
puissance d’énergies renouvelables déja installée,

Considérant que les ZAENR doivent étre définies en cohérence avec les autres politiques
écologiques et d’aménagement,

Considérant qu'un portail cartographique est mis a disposition des communes pour consulter
les données cartographiques nécessaires a la définition des ZAENR,

Considérant le potentiel de développement des énergies renouvelables identifié par 1’Etat
pour le territoire de Fontainebleau en matiére de projets solaires en toiture des habitations
privées et des équipements publics ainsi qu'en ombriéres photovoltaiques sur les unités
fonciéres contenant des surfaces de stationnement non couvertes de plus de 500 m2, pour le
développement de la géothermie et des réseaux de chaleur,
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Considérant l'intérét, au titre des besoins de chaleur identifiés, d’intégrer dans ce zonage
d’accélération pour le développement des énergies renouvelables le projet de chaufferie
biomasse pour lequel la ville met en ceuvre une délégation de service public dédiée,

Considérant que le statut de forét de protection interdit tout changement d’affectation des
sols de nature & compromettre la conservation ou la protection des bois, ainsi que les
défrichements, les fouilles, les emprises d'infrastructures publique ou privée et de ce fait toute
construction susceptible de modifier I'affectation des sols au sein du périmétre ainsi classé,

Considérant les enjeux de protection paysagére et patrimoniale au sein des périmétres de
protection de 500 métres générés aux abords des monuments historiques et du site patrimonial
remarquable de Fontainebleau-Avon dont I'ensemble couvre I'intégralité du territoire communal
urbain et conditionne la faisabilité finale des projets au cas par cas & un avis conforme de
Iarchitecte des batiments de France,

Considérant la proposition de zonage d’accélération des énergies renouvelables établie a partir
de I'analyse des potentiels cartographiés pour le territoire de Fontainebleau et propice a son
développement d’une part, et des contraintes réglementaires identifiées en forét comme en
secteur urbain de la commune d’autre part,

Considérant la concertation publique mise en place du 4 décembre 2023 au 22 décembre 2023
en I'hétel de ville et par voie dématérialisée sur le site internet de la ville de Fontainebleau,

Considérant les avis formulés dans ce cadre par les administrés sur cette méme proposition de
zonage,

Considérant l'avis de la commission « Aménagement urbain, Urbanisme, Patrimoine
(batiments publics) et Transition Ecologique » du 24 janvier 2024,

Considérant l'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du
25 janvier 2024,

Sur présentation du rapporteur, Mme MALVEZIN,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la zone d’accélération pour le développement des énergies renouvelables sur le
territoire communal de Fontainebleau telle que figurant au plan joint en annexe.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document s’y rapportant.
Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application
informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,
Mme / M. Julien GONDARD

Secrétaire de Séance Maire de Fontainebleau
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Point n°4.2

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Association Compost et nous — Adhésion, approbation des statuts et élection d’un représentant
Rapporteur : Mme MALVEZIN

Depuis le 1¢* janvier 2024, le tri & la source des biodéchets a I'ensemble des professionnels et particuliers est
imposé. Des composteurs collectifs de quartier ont été installés.

L’association Compost et nous a pour objet de proposer une solution écologique et de proximité en zone
urbaine de valorisation de la matiére organique sur la ville de Fontainebleau et les communes environnantes
et de sensibiliser au tri des déchets organiques et au gaspillage alimentaire.

I’association met en place, avec le concours de personnels salariés, de prestataires-animateurs et de
personnes bénévoles, des activités alliant le tri, le cycle des déchets et le vélo comme moyen de transport
doux.

En adhérent a I'association, la Ville pourra contractualiser avec elle afin qu’elle fournisse des prestations
en lien avec la gestion des biodéchets produits sur le territoire de la commune.

Le montant de la cotisation annuelle s’éléve pour la commune de Fontainebleau a 50 €.
Il conviendra de désigner un représentant de la Ville,

Aussi, il est demandé au conseil municipal de :

- Approuver I'adhésion de la Ville de Fontainebleau a I'association « Compost et nous ».

- Approuver les statuts joints en annexe, ainsi que le versement de la cotisation annuelle,

- Décider, a XX, de procéder a un vote & main levée pour désigner un/une représentant(e).

- Désigner XXX représentant(e) de la commune au sein de ladite association.

- Autoriser le/la représentant(e) a accepter toutes fonctions qui pourraient leur étre confiées au sein de
ladite association.

- Autoriser M. le Maire ou son représentant a effectuer toutes les démarches nécessaires et a signer tout
document dans ce cadre.
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CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Proiet de délibération

Objet : Association Compost et nous — Adhésion, approbation des statuts et élection d'un
représentant

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2121-29,

Vu les statuts de I'association Compost et nous adoptés le 18 décembre 2021,

Considérant que des composteurs collectifs de quartier ont été installés dans le cadre de
I'obligation 1égale depuis le 1¢r janvier 2024 du tri a la source des biodéchets & I'ensemble des
professionnels et particuliers,

Considérant que I'association Compost et nous a pour objet de proposer une solution écologique
et de proximité en zone urbaine de valorisation de la matiére organique sur la ville de
Fontainebleau et les communes environnantes et de sensibiliser au tri des déchets organiques et
au gaspillage alimentaire,

Considérant I'intérét de la Ville d’adhérer a ladite association afin de contractualiser avec elle la
fourniture de prestations en lien avec la gestion des biodéchets produits sur le territoire de la
commune,

Considérant la candidature de XXX en tant que représentant(e) de la commune au sein de ladite
association,

Considérant I'avis de la commission « Aménagement urbain, Urbanisme, Patrimoine (bAtiments
publics) et transition écologique » du 24 janvier 2024,

Considérant I'avis de la commission Finances, administration générale et Sécurité du 25 janvier
2024,

Sur présentation du rapporteur, Mme MALVEZIN,
Aprés en avoir délibéré,
APPROUVE l'adhésion de la Ville de Fontainebleau 4 I'association « Compost et nous ».

APPROUVE les statuts joints en annexe, ainsi que le versement de la cotisation annuelle.

DECIDE, a XXX, de procéder a un vote & main levée pour désigner un/une représentant(e).

DESIGNE XXX représentant(e) de la commune au sein de ladite association.
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AUTORISE le/la représentant(e) a accepter toutes fonctions qui pourraient lui étre confiées au
sein de ladite association.

AUTORISE M. le Maire ou son représentant a effectuer toutes les démarches nécessaires et 4
signer tout document dans ce cadre.

Cet acte peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les detx
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par lapplication
informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,
Mme / M. Julien GONDARD
Secrétaire de Séance Maire de Fontainebleau
Publié le

Notifié le
Certifié exécutoire le
Sous l'identifiant 077-217701861-




STATUTS
de
COMPOST ET NOUS

BUT DE UASSOCIATION
ARTICLE 1 - DENOMINATION ~ DUREE — SIEGE SOCIAL

it est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 1- juillet 1901
et le décret du 16 aodt 1901, ayant pour titre : COMPOST £T NOUS.

La duréde de lassociation est illimitée,
Le sidge social est fixéd 3

MAISON DES ASSOCIATIONS
& rue du Mont-Ussy
77300 FONTAINEBLEAU

U pourra 8tre transférd par simple décision du conseil d*administration
ARTICLE 2 - OBJET

Cette association a pour objet de proposer une solution écologique et de proximité en zone urbaine
de valorisation de la matigre organique sur la ville de Fontainebleau et les communes environnantes
et de sensibiliser au tri des déchets organiques et au gaspillage alimentaire ;

Pour ce faire, lassociation met en place, avec le concours de personnels salarids, de
prestataires-animateurs et de personnes bénévoles, des activités alliant le tri, le cycle des déchets &
le wélo comme moven de transport doux,

ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

ARTICLE 3 - COMPOSITION

L'assoclation se compose de ;

Des adhérents & jour de leur cotisation {personne physique ou morale)
D'un bureau : un président, un trésorier et un secrétaire

Y'un conseil d’administration limité & 6 personnes maximum

ARTICLE 4 - ADMISSION
Uassociation est ouverte 8 tous, sans condition nd distincton,
ARTICLE 5 - MEMBRES — COTISATIONS

Sont membres actifs ceux gul sont & jour de leur cotisation
Le montant de la cotisation annuelle est fixée par 'assembilée générale



ARTICLE 6 - RADHATIONS

La gualite de membre se perd par

a} La démission;

b} Le décés;

c} La radiation prononcée par le consedl d'administration pour non-paiement de la cotisation ou pour
motif grave {non-respect des personnes, du matériel, des locaux...}, l'intéressé ayant été invité (par
lettre recommandée) & fournir des explications devant le bureau etfou par écrit.

ARTICLE 7 ~ ASSEMBLEE GENERALE

VAssemnblée Générale se réunit

- En session normale : une fois par an

-~ En session extraordinaire : sur décision du Conseil d'Admunistration

Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de I'association sont convoqueés par les soins
du secrétaire, L'ordre du jour figure sur les convaocations.

Sont électeurs
- Les adhérents

ARTICLE 8 — ROLE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Uassemblée générale entend les rapports sur fa gestion du Conseil d’administration ainsi gue sur sa
situation morale. Elle approuve les comptes de Vexercice ot vote le budget de Vexercice suivant.

H est procédé, aprés épuisement de l'ordre du jour, au renouvellement des membres sortants du
conseil,
Toutes les délibérations sont prises & main levée, excepté Pélection des membres du conseil,

Chaque membre ne dispose que d'une voix, il ne peut recevoir gu'une délégation de mandat
raximurm,

Les décisions sont prises & la majorité absolue des voix des membres présents ou représentés, elles
ne sont valables que sur des questions préalablement mises a Yordre du jour.

Les décisions des assemblées générales s'imposent & tous les membres, v compris absents ou
représentds,

ARTICLE 9 ~ ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Si besoin est, sur décision du Conseil d'Administration, le président peut convoquer une assemblée
generale extraordinaire, suivant les modalités prévues aux présents statuts et uniguement pour
modification des statuts ou la dissolution ou pour des actes portant sur des immeubles.

Les modalités de convocation sont les mémes gue pour assemblée générale ordinaire,

Les délibérations sont prises 4 la majorité des membres présents,



ARTICLE 10 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

Vassociation est dirigée par un conseil de 6 membres, élus pour une année par Vassemblée générale,
Les membres sont rédligibles.

Sont éligibles au Conseil d’Administration les adhérents ayant droit de vote a 'Assemblée Génerale.

En cas de vacance, le consell pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres. Il est
procédé a leur remplacement définitif par la plus prochaine assemblée générale. Les pouvoirs des
membres ainsi élus prennent fin 3 I'expiration le mandat des membres remplacés.

Le conseil d'administration se réunit au moins une fois tous les six mois, sur convocaton du
président, ou a la demande d’un tiers de ses membres.

Les decisions sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix du président est
préponderante,

Tout membre du conseil qui, sans excuse, n'aura pas assisté 3 trois réunions consécutives sera
considérd comme démissionnaire,

Le Conseil dAdministration est responsable de la marche générale de I'association ;

- 1l donne son accord a la nomination du personnel mis & disposition par d'autres organismes ;
H nomme le personnel rétribué par lui selon Iz légisiation en vigueur ;

- i arréte le projet de budget, etablit les demandes de subventions
il établit les comptes annuels ainsi que le rapport moral et d'erientations ;
W accorde, par délibération spéciale, les délégations qu'il estime nécessaires a son Directeur,

Les délibérations du Conseil d'Administration relatives aux acquisitions, échanges ou alienations des
immeubles nécessaires au but poursuivi par Fassociation, constitution d'hypothéques sur les dits
immeubles, baux excédant neuf ans, aliénation des biens dépendant du fonds de reserve ot
emprunts, doivent étre soumises a Fapprobation de Assembiée Générale. Tous les autres actes
permis a l'association sont de la competence du Conseil d’Administration.

ARTICLE 11 ~ LE BUREAU

Le conseil d'administration élit parmi ses membres, 3 bulletin secret, un bureau composé de
1} Un-e- président e~ ;

2} Uni-e- secrétaire et, s'il v a lieu, un-e- secrétaire adjoint-g-;

3} Un-e- trésorier-e-, et, st besoin est, un-e- trésorier-e- adjoint-e-,

Le Bureau, le cas échéant, prépare les travaux du Consell d'Administration et veille 4 Vexécution des
décisions du Conseil d’Administration. Les recettes et les dépenses sont ordonnancées par le
President ou le Trésorier ; Lassociation est représentée en justice et dans les actes de la vie civile par
son President ou par toute autre personne diment mandatee par lui & cet effet, Le représentant de
Vassociation doit jouir du plein exercice de ses droits civils et civigues.



ARTICLE 12 - REGLEMENT INTERIEUR

Un reglement intérieur peut étre établi par le conseil d'administration, qui le fait alors approuve! par
assemblée générale.

Ce réglement éventuel est destiné & fixer les divers points non prévus par les présents statuts,
notamment ceux qui ont trait a 'administration interne de l'association.

RESSOURCES ET DEPENSES ANNUELLES
ARTICLE 13 - RESSOURCES

Les ressources de 'association comprennent

1" Le montant des cotisations;

2° Les subventions de I'Etat, des départermnents et des communes.

3° Toutes les ressources autorisées par les lois et réglements en vigueur

4° les recettes de la vente de service de collecte, d'accompagnement, d'amimation et de compost et
de matériel nécessaire au compostage

ARTICLE 14 ~ INDEMNITES

Toutes les fonctions, y compris celles des membres du conseil d'administration et du bureay, sont
gratuites et bénévoles. Seuls les frais occasionnés par Iaccomplissement de leur mandat sont
remboursés sur justificatifs. Le rapport financier présenté a Fassemblée générale ordinaire présente,
par bénéficiaire, les remboursements de frais de mission, de déplacement ou de représentation.

DISSOLUTION

ARTICLE 15 - DISSOLUTION

La dissolution ne peut étre prononcée qu'en Assemblée Générale Extraordinaire selon les modalités
prévues a 'article 9. En cas de dissolution, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés, et actif net, s'il
y a lieu, est dévolu a un organisme ayant un but non lucratif conformément aux décisions de
l'assemblée générale extraordinaire qui statue sur la dissolution. Vactif net ne peut étre dévolu 3 un
membre de l'association, méme partiellement, sauf reprise d’un apport.

ARTICLE 16 - LIBERALITES

Le rapport et les comptes annuels, tels que définis 4 Varticle 10 {y compris ceux des comités locaux)
sont adressés chague année au Préfet du département.

Vassociation s'engage & présenter ses registres et piéces de comptabilité sur toute réquisition des
autorités administratives en ce qui concerne Pemploi des libéralités qu'elle serait autorisée a recevoir,
& laisser visiter ses établissements par les représentants de ces autorités compétentes et & leur
rendre compte du fonctionnement desdits établissements.

Fait 4 Fontainebleay, le 18 décembre 2021

La Présidente Le Trésorier
Caroline DIEP Grégory PEYRICHOU
§

Y
;



Point n°4.3

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Convention cadre de partenariat entre la Ville de Fontainebleau, I'association Compost et Nous et le
Smictom de la Région de Fontainebleau pour I'implantation de mobiliers urbains destinés  la collecte et 4 la
gestion des biodéchets compostables du territoire de Fontainebleau - Approbation

Rapporteur : Mme MALVEZIN

Au printemps 2021, la Ville de Fontainebleau a lancé la démarche intitulée « Fontainebleau (en) Transition »,
dont I'ambition est d'engager, les habitants et les différents acteurs, dans la transition écologique du territoire
communal. Parmi les propositions issues des ateliers de Fontainebleau (en) Transition, la valorisation des
biodéchets, notamment par le compostage est d’autant plus porteuse qu'elle s’inscrit en cohérence avec la
politique du SMICTOM engagée de longue date sur ces sujets.

L'association Compost & Nous, soutenue par la ville de Fontainebleau et accompagnée par le Smictom de Ia
Région de Fontainebleau, est née de la mobilisation d’habitants souhaitant ceuvrer pour le développement du
compostage sur le territoire adossé a la mise en place d’un dispositif de collecte en mobilité douce.

La loi n® 2020-105 du 10 février 2020 relative i la lutte contre le gaspillage et A I'économie circulaire, et
notamment son article 88-4 étend au plus tard au 31 décembre 2023, l'obligation du tri 4 la source des
biodéchets, a tous les producteurs ou détenteurs de biodéchets, particuliers, professionnels, collectivités
territoriales dans le cadre du service public de gestion des déchets et établissements privés et publics qui
générent des biodéchets.

Dans ce contexte, la Ville de Fontainebleau, le Smictom de la Région de Fontainebleau et I'association Compost
& Nous entendent se doter d’'une convention cadre de partenariat adaptée au nouveau contexte réglementaire,
afin de coordonner leurs interventions dans la mise en ceuvre progressive d’un panel de solutions écologiques
et complémentaires & méme de répondre a la diversité des situations rencontrées par les particuliers
bellifontains dans le tri des biodéchets :

- Mise en place de 10 premiers points d’apport volontaire de biodéchets pour les résidents de ’habitat
denses en hypercentre ville sans solution de compostage individuel au jardin ;

- Mise en place de composteurs collectifs de quartier expérimentaux place Damesme et rue Guérin ;

- Accompagnement du déploiement des composteurs partagés en pied d’immeuble dans les
copropriétés privés ;

La Ville de Fontainebleau accompagne le projet par le choix des implantations des points d’apport volontaires,
la préparation technique du site de compostage des biodéchets collectés par I'association Compost et Nous, le
financement de la gestion et de 'animation des expérimentations relatives A I'implantation des composteurs
collectifs de quartier, appelés a étre développés notamment dans les secteurs d’habitat collectif ol le
compostage partagé en pied d'immeuble ne sera pas possible.

Le Smictom de la Région de Fontainebleau accompagne le projet en financant la pose des points d’apport
volontaire, la fourniture des kits biodéchets ainsi que la prestation de collecte et de valorisation réalisée par
l'association Compost et Nous, les moyens adaptés aux implantations de compostage (matériels de
sensibilisation et de formation) et met & disposition des parties un composteur bois sur les sites de compostage,
des bioseaux, ainsi que des affiches d’information pour les consignes de tri, sur les sites accessibles au public.

Enfin P'association Compost & Nous collecte les biodéchets en mobilité douce sur les points d’apport volontaire
et les exporte pour un compostage sur le territoire, assure la gestion et I'animation des composteurs collectifs
de quartier dans l'objectif de développer le compostage & I'échelle des enjeux du territoire, d’éviter la
circulation des camions pour diminuer I'empreinte carbone de la gestion des déchets, et faciliter I'émergence
des conditions de possibilité d’'une économie circulaire incluant le recyclage des déchets verts issus des
chantiers d’espaces verts pour les apports de matiéres séches nécessaires au compostage et l'utilisation du
compost produit dans la gestion des espaces verts du territoire.
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Cette convention cadre, qui annule et remplace le dispositif délibéré en février 2023, fixe pour les sites existants
les modalités générales techniques et administratives de collaboration entre les mémes parties et prévoit les
possibilités d’extension de cette coopération a de nouveaux sites. Cette convention cadre constitue un outil
d’accompagnement collaboratif adapté au contexte de I'entrée en vigueur de l'obligation réglementaire du tri
des biodéchets pour tous a compter du 1 janvier 2024.

Aussi, il est demandé au conseil municipal :

D’abroger la délibération n°23/08 du conseil municipal du 13 février 2023 approuvant la Convention
cadre de partenariat entre la Ville de Fontainebleau, 'association Compost et Nous et le Smictom de
la Région de Fontainebleau pour I'implantation de mobiliers urbains destinés 4 la collecte et 4 la
gestion des biodéchets compostables du territoire de Fontainebleau,

D’approuver la convention cadre et son annexe, jointes, de partenariat entre la Ville de Fontainebleau,
I'association Compost et Nous et le Smictom de la Région de Fontainebleau pour I'implantation de
mobiliers urbains destinés a la collecte et a la gestion des biodéchets compostables du territoire de
Fontainebleau,

De préciser que les crédits relatifs a la prestation de gestion des composteurs collectifs de quartier par
'association Compost et Nous sont inscrits au budget prévisionnel 2024 de la Ville,

D’autoriser Monsieur le Maire a signer ladite convention, ainsi que tout avenant A intervenir et tout
document s’y rapportant.
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CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Projet de délibération

Objet : Convention cadre de partenariat entre la Ville de Fontainebleau, 'association Compost
et Nous et le Smictom de la Région de Fontainebleau pour 'implantation de mobiliers urbains
destinés 2 la collecte et & la gestion des biodéchets compostables du territoire de Fontainebleau
- Approbation

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L. 2121-29,

Vu la loi n° 2020-105 du 10 février 2020 relative a la lutte contre le gaspillage et a 'économie
circulaire, et notamment son article 88-4,

Vu la délibération n°22/55 du conseil municipal du 30 mai 2022 approuvant la Convention
d’occupation du domaine privé du Syndicat des Copropriétaires de la Maison de I’Enfance par
la ville de Fontainebleau pour I'installation de composteurs et leur utilisation par le Centre
Communal d’Action Sociale et I’Association Compost & Nous,

Vu la délibération n°23/08 du conseil municipal du 13 février 2023 approuvant la Convention
cadre de partenariat entre la Ville de Fontainebleau, 'association Compost et Nous et le Smictom
de la Région de Fontainebleau pour I'implantation de mobiliers urbains destinés 4 la collecte et
a la gestion des biodéchets compostables du territoire de Fontainebleau,

Vu la décision n°22.DD.102 du 22 juillet 2022 relative a 'occupation du domaine public a
titre gracieux, précaire et révocable au bénéfice de l'association Compost & Nous pour
I'implantation de mobiliers urbains destinés a la collecte et la gestion des biodéchets
compostables des habitants,

Vu la décision n°23.DD.o1 du 2 janvier 2023 relative a 'occupation du domaine public 4 titre
précaire, révocable et gracieux, au bénéfice de l'association Compost & Nous pour
I'implantation de mobiliers urbains destinés a la collecte et la gestion des biodéchets
compostables du marché forain de Fontainebleau,

Considérant que la loi du 10 février 2020 impose aux collectivités territoriales dans le cadre
du service public de gestion des déchets de proposer, au plus tard au 31 décembre 2023, des
solutions de tri & la source des biodéchets,

Considérant que la Ville de Fontainebleau, au titre de sa politique Fontainebleau (en)
Transition, souhaite accompagner sur le territoire le développement de la valorisation des
biodéchets, par tous moyens (compostage des biodéchets du marché forain, compostage
collectif de quartier, compostage en pied d’immeuble, points d’apport volontaire de
biodéchets),
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Considérant les modalités d’intervention du Smictom de la Région de Fontainebleau inscrites
dans un programme local de prévention des déchets et qu’il a vocation dans ce cadre a
accompagner tout projet visant a réduire la production de déchets,

Considérant I'objet social de ’association Compost & Nous, de promouvoir la collecte et la
valorisation des biodéchets sur le territoire, et I'intérét citoyen de sa proposition de gérer des
dispositifs de compostage sur le territoire, la sensibilisation des publics utilisateurs susvisés
et le déploiement expérimental de 'offre a destination des habitants,

Considérant la démarche d’intérét général développée par I'association Compost & nous pour
organiser la collecte a vélo des biodéchets sur le territoire et leur valorisation par compostage,

Considérant I'intérét pour la Ville, 'association Compost et Nous et le Smictom de la Région
de Fontainebleau de se doter d’une nouvelle convention cadre de partenariat pour faciliter le
déploiement des dispositifs de compostage sur le territoire de Fontainebleau dans le nouveau
contexte réglementaire qui s’est ouvert au 1°f janvier 2024,

Considérant l'avis de la commission « Aménagement urbain, Urbanisme, Patrimoine
(batiments publics) et Transition Ecologique » du 24 janvier 2024,

Considérant V'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du
25 janvier 2024,

Sur présentation du rapporteur, Mme MALVEZIN,
Aprés en avoir délibéré,

ABROGE la délibération n°23/08 du conseil municipal du 13 février 2023 approuvant la
Convention cadre de partenariat entre la Ville de Fontainebleau, 'association Compost et
Nous et le Smictom de la Région de Fontainebleau pour 'implantation de mobiliers urbains
destinés a la collecte et & la gestion des biodéchets compostables du territoire de
Fontainebleau.

APPROUVE la convention cadre et son annexe, jointes, de partenariat entre la Ville de
Fontainebleau, I'association Compost et Nous et le Smictom de la Région de Fontainebleau
pour I'implantation de mobiliers urbains destinés a la collecte et a la gestion des biodéchets
compostables du territoire de Fontainebleau.

AUTORISE Monsieur le Maire a signer ladite convention, ainsi que tout avenant a intervenir
et tout document s’y rapportant.

PRECISE que les crédits relatifs & la prestation de gestion des composteurs collectifs de
quartier par 'association Compost et Nous sont inscrits au budget prévisionnel 2024 de la
Ville.

Cet acte peut faire 'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application
informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,
Mme / M. Julien GONDARD



Fontainebleau

SMICTCM

CONVENTION CADRE DE PARTENARIAT ENTRE LA VILLE DE
FONTAINEBLEAU, L’ASSOCIATION COMPOST & NOUS ET LE SMICTOM DE LA
REGION DE FONTAINEBLEAU POUR L’ IMPLANTATION DE MOBILIERS
URBAINS DESTINES A LA COLLECTE ET A LA GESTION DES BIODECHETS
COMPOSTABLES DU TERRITOIRE DE FONTAINEBLEAU

Entre

La Ville de Fontainebleau, sise Hétel de Ville, 40 rue Grande 77300 Fontainebleau, représentée
par Monsieur Julien GONDARD, Maire, dument habilité a la signature de la présente convention,
par délibération n°24/XX du 05 février 2024, d’une part,

Désignée ci-apres « la Commune »

L’association Compost & Nous, sise 4 la Maison des Associations, 6 rue du Mont Ussy, 77300
Fontainebleau, représentée par Mme Caroline DIEP, Présidente, dument habilitée a la signature
de la présente convention, d’autre part,

Désignée ci-apres « Compost & Nous » ou « I’association »
&

Le Smictom de la Région de Fontainebleau, représenté par son Président Monsieur Pascal
GOUHOURY et faisant élection de domicile au 56 Route de Bourgogne - BP 04 — Veneux-Les
Sablons 77250 Moret Loing et Orvanne, ci-aprés désigné le « SMICTOM », enfin,

Désigné ci-aprés le « Smictom »

Conjointement appelé les « parties »

CONTEXTE DE 1’ACTIVITE :

S’agissant de la ville de Fontainebleau :

La ville de Fontainebleau a engagé en 2021 son territoire communal dans une démarche de
transition écologique intitulée Fontainebleau (en) Transition.

Elle traduit la volonté municipale d’engager la collectivité et son territoire dans une politique de
transition écologique visant a réduire les émissions de gaz a effet de serre du territoire pour freiner
le changement climatique et & préserver la biodiversité. Dans le contexte d’une crise
environnementale qui engage 1’ensemble des catégories de la population, elle ambitionne
d’associer le plus largement possible les habitants et les acteurs (jeunes, actifs, citoyens,
entrepreneurs, commerces, €coles, institutions, associations, chercheurs ...) pour concevoir une
méthode et construire collégialement des opportunités créatives de solutions adaptées aux réalités
et usages locaux, faire évoluer les comportements et les investissements individuels et collectifs,



faire de la ville un territoire prenant davantage en charge la biodiversité tout en renforgant les
conditions de son développement pour le territoire.

Dans ce contexte, la ville de Fontainebleau s’est fixée un objectif de réduction de 40% de ses
émissions de gaz a effet de serre a ’horizon 2030, en cohérence avec les objectifs de la stratégie
nationale bas carbone issue des accords de Paris qui vise la neutralité carbone pour 2050.

S’agissant de ’association « Compost et Nous »

L’association “Compost et nous” est née des réflexions des réunions organisées par la ville lors
du programme “Fontainebleau en Transition” durant lequel plusieurs acteurs diftérents du
territoire (commergants, entrepreneurs, associations bénévoles, citoyens, acteurs institutionnels et
¢lus) se sont accordés sur la nécessité de valoriser les biodéchets du territoire a une échelle locale.

L’objet de I’association est la collecte a vélo des biodéchets et leur valorisation par compostage,
une solution propre et écologique pour le traitement des biodéchets qui sont en réalité des
ressources précieuses puisque leur valorisation par compostage permet un juste retour a la terre et
s'inscrit dans une mission au service de I’intérét général et permettra a terme la création d’emplois
locaux et favorisant des circuits courts.

L’association constitue un acteur structurant de la politique de transition écologique du territoire
communal dans le contexte de I’évolution des seuils d’obligation réglementaire imposant le tri a
la source des biodéchets a I’ensemble des professionnels et particuliers qui s’applique au 1¢
janvier 2024.

S’agissant du Smictom de la Région de Fontainebleau

Le SMICTOM de la Région de Fontainebleau, syndicat de collecte et de traitement des déchets
ménagers et assimilés, porte depuis 2001 une action de promotion du compostage domestique.

Intégrée depuis 2009 dans son Programme Local de Prévention des Déchets, et étendue au
compostage partagé dés 2014, la sensibilisation et le déploiement du compostage répond aux
enjeux environnementaux et aux objectifs quantifiés de réduction des déchets prévus par le
Grenelle de I’Environnement, et par la loi relative a la transition €nergétique pour la croissance
verte qui fixent les objectifs suivants :

- Réduire de 15% les déchets ménagers et assimilés produits d’ici 2030 par rapport a 2010,

- Valoriser sous forme de matiére, notamment organique, 65% des déchets non dangereux
et non inertes en 2025.

Aujourd’hui, la loi relative a la lutte contre le gaspillage et pour 1’économie circulaire impose a
tous le tri a la source des biodéchets. Dans cette perspective, le SMICTOM renforce son action
pour intensifier la pratique du compostage et associe un dispositif d’apport volontaire
complémentaire.

Ensemble. la Ville de Fontainebleau. le SMICTOM Région de Fontainebleau et 1’association
Compost _est Nous entendent développer la collecte des biodéchets et leur valorisation par
compostage. sur site.

Ils se dotent par la présente convention cadre de partenariat d’un dispositif destiné a articuler leurs
interventions pour accompagner le territoire dans le développement du compostage.



ARTICLE 1 — Objet de la convention

La présente convention fixe les objectifs du cadre partenarial entre les parties dont la coopération
a vocation a :

Veiller au déploiement du compostage dans une logique de valorisation des ressources et
de préservation de I’environnement ;

Sensibiliser les publics, les agents de la ville et tout partenaire utile a la réduction des
déchets par le biais du compostage ;

Réduire la quantité de déchets produits ;

Adopter a long terme des gestes éco-citoyens ;

Relayer I’information auprés des usagers, des familles et de la population ;

Ces objectifs sont poursuivis a travers la mise en ceuvre de quatre dispositifs :

* La collecte et le compostage des biodéchets du marché forain de Fontainebleau ;
* La gestion des points d’apports volontaires de biodéchets ;

* Le développement du compostage collectif ;

* Le développement du compostage en pied d’immeubles.

ARTICLE 2 — Engacements généraux de la Ville de Fontainebleau

En accompagnement de I’activité d’intérét général, la Ville s’engage a :

Mettre a disposition de 1’association des sites en bon état de propreté initial et assurer

Iflotage courant des abords des sites situés dans 1’espace public ;

Relayer par le biais de ses différents canaux de communication les informations relatives

a 'implantation de 1’activité pour une bonne compréhension partagée des enjeux ;

Approvisionner les sites de compostage (soit les sites Cimetic¢re, Joséphine, Maison de

I’Enfance, Glié¢res, Guérin et Damesme a la date de signature des présentes) de matieres

brunes issues des activités d’entretien des espaces verts communaux dans la limite du

stock disponible et des capacités de stockage communale ;

- L’approvisionnement du site de compostage des déchets issus des points d’apport
volontaire est anticipé et planifi¢é par 1’association et la Ville, en fonction des
contraintes et plan de charge des services municipaux ; aucune livraison ne sera
effectuée en urgence ;

- L’approvisionnement des sites de compostages collectifs de quartier et du cimetiére
s’effectue de maniére réguliére dans le cadre d’une tournée mise en place par la Ville.

Récupérer au rythme de ses besoins propres le compost produit au stade maturé aux fins

de I'utiliser dans les espaces verts municipaux.

ARTICLE 3 — Engagement généraux de 1’association Compost et Nous

S’agissant des engagements communs aux sites, 1’association s’engage a :

Réaliser ses activités sans préjudice des usages traditionnels de passage pour le public et
autres utilisateurs de ’espace. Ces espaces doivent étre personnellement occupés par
’association et/ou ses membres ou préposés dans les conditions prévues aux présentes ;
Organiser 1’occupation des espaces sous couvert de validation de la collectivité et/ou des
tiers habilités qui se réservent le droit de solliciter les ajustements d’implantation
nécessaires pour garantir la bonne cohabitation de I’ensemble des usages de ’espace ;
Assurer la collecte et ’acheminement des biodéchets sur les sites de compostage, ainsi
que les opérations de retournement, de transfert pour mise en maturation et le cas échéant
d’exportation de maniére autonome ;



Effectuer la collecte a vélo, évitant ainsi des émissions de gaz a effet de serre engendré
par le passage d’un camion et des nuisances sonores ;

Exporter et traiter les biodéchets sur les sites de compostage de maniére conforme a la
réglementation en vigueur et sous 1’entiére responsabilité de I’association ;

Mettre en place le systéme de distribution et la communication afférente du compost
produit aux bellifontains et & ses partenaires de maniére autonome ;

Respecter le réglement de voirie et le réglement intérieur du cimeticre, et notamment de
satisfaire aux exigences de discrétion et de respect de la mémoire sur ce site ;

Etre responsable de la gestion, de I’entretien et de la maintenance en autonomie des
composteurs partagés ainsi que de 1’espace autour du dispositif afin de garder la zone
propre ;

Assurer le suivi régulier des espaces de compostage partagé aux fins de prévenir et corriger
tout événement dans la mise en ceuvre de ’activité ;

Diversifier ses sources d’approvisionnement de matiéres scches, au-dela de ceux
qu’effectuera la Ville ;

Fournir a la ville et a sa demande un compost maturé€ a titre gracieux pour amender les
sols de ses espaces verts et favoriser dans la proximité le retour a la terre des déchets ;
Prendre a sa charge, selon les besoins concertés entre les parties, la location annuelle d’un
broyeur ;

Contribuer a la sensibilisation du grand public a travers la communication que la ville
souhaitera porter autour du traitement durable des biodéchets ;

Transmettre a la commune et au SMICTOM les modalités d’organisation de 1’activité, ses
éventuelles évolutions, ainsi qu’un rapport annuel de bilan de la mise en ceuvre incluant
les pesées et quantités de biodéchets récoltées afin de déterminer le volume détourné du
traitement traditionnel et mesurer la plus-value environnementale de I’activité ; A cette
fin, des points d’étapes seront réalisés a minima entre 1’association Compost et Nous et le
Smictom autant que nécessaire.

ARTICLE 4 — Engagements généraux du Smictom de la Région de Fontainebleau

Le Smictom s’engage a :

Accompagner le projet selon ses dispositions internes en vigueur par des moyens adaptés
aux implantations (matériel, de sensibilisation et de formation) ;

Relayer dans sa communication les modalités et spécificités du dispositif mis en ceuvre
sur le territoire de Fontainebleau ;

Mettre a disposition des parties et livrer selon les dispositifs accompagnés des
composteurs bois sur les sites de compostage, des bioseaux, et des documents
d’information pour les consignes de tri, nécessaires a 1’atteinte des objectifs visés ;
Mettre a disposition dans la limite de ses possibilités et livrer, un second composteur pour
le stockage des matiéres séches et un troisiéme composteur dédié a la maturation ;
Réaliser préalablement a la fourniture par ses soins et I’implantation des composteurs un
diagnostic préalable & ’occasion de visites des sites a équiper. Ces visites auront vocation
a vérifier la bonne organisation et I’efficience du mode de gestion des composteurs prévus
entre les parties et leurs référents, utilisateurs et services des espaces verts de la ville.

Il permettra de valider le projet par site et de rendre effective la mise a disposition du (ou
des) composteur(s). Leur mise a disposition pourra étre diftérée si le diagnostic établit que
le projet d’implantation nécessite d’étre précisé. Dans ce cas, I’implantation du
composteur s’effectuera a 1’appui d’une contre-visite de diagnostic réalisée par le
SMICTOM attestant que les conditions sont réunies.

Le SMICTOM se décharge de toute responsabilité en cas de litiges, de détérioration ou de
mauvaise utilisation du matériel fourni.



ARTICLE 5 — Engagements des partenaires spécifiques a la collecte et le compostage des

biodéchets du marché forain de Fontainebleau

La Ville met a disposition de 1’association deux sites dédiés a la valorisation des biodéchets du
marché forain générés sur ses trois s€éances hebdomadaires :

¢ Un espace au cimetieére de Fontainebleau, acces par la route Louise, dans la zone de prairie

en fauche tardive, a proximité des composteurs municipaux ;

e Un site annexe sur la zone technique du service des espaces verts de la ville de
Fontainebleau, a I’arriére du square Joséphine, Fontainebleau ;

. Association | Smictom de la
- . Ville de .
Engagements spécifiques des parties Fontainebleau Compost et Région de
Nous Fontainebleau
Site du cimetiere
Fourniture du mobilier de compostage des biodéchets X
Mise en place un support d’affichage pour la bonne x
information du public
Approvisionnement en matiéres séches X
| Site du square Joséphine
Mise a disposition de [’association de la clef du portail X
d’accés a la zone technique d’implantation des composteurs
Foumiture du mobilier de collecte de biodéchets X
Approvisionnement en matiéres séches [ X

ARTICLE 6 — Engagements des partenaires spécifiques a la gestion des points d’apports

volontaires de biodéchets en ville (Cf. Plan des implantations annexe 1)

Engagements spécifiques des parties

Ville de
Fontainebleau

| . .
Association

Compost et
Nous

Smictom de la
Région de
Fontainebleau

Les points d’apport volontaires en ville (10 PAV)
Etude d’implantation des PAV

Contractualisation pour la collecte des biodéchets en PAV
(fait I’objet d’une convention distincte des présentes entre les
parties)

Foumiture des PAV

Fourniture des bacs 240 Litres

Fourniture et collage des stickers d’habillage des PAV (la
Ville adapte a cet effet les fichiers de conception graphique
transmis par le SMICTOM)

| Fourniture et distribution des Kkits biodéchets

Animation de réunions d’information publiques autant que
de besoin

Le site de compostage des biodéchets collectés en PAV

Contractualisation pour 1’occupation du domaine prive de la
Communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau —
site des Gliéres (fait I’objet d’une convention distincte des
présentes entre les parties)




Remise en service de la porte d’acces du local de stockage
sous la halle

Nettoyage initial de la dalle dédiée au compostage

Acquisition et maintenance de cuves de récupération des
eaux pluviales

Raccordement des cuves d’eau pluviale aux gouttiéres de la
halle

Hébergement temporaire des matériels de 1’association dans
les services techniques municipaux — halle des Gliéres n°1
(mise & disposition de 20 m? / fourniture clef - code d’accés)

Fourniture du mobilier de compostage des biodéchets

Aide exceptionnelle a "acquisition d’un basculeur de bacs

Recherche d’un site de compostage pérenne

Entretien et nettoyage courant du site

Maintenance et réparation des composteurs

Le site d’appoint de nettoyage des bacs — parking d’Avon

Mise & disposition de I’association d’un badge d’acces

Organisation de I’accés au point d’eau du site du lundi au
vendredi aux horaires d’ouverture du service (7h30-16h30)

Acquisition et maintenance de cuves de récupération des
eaux pluviales

Raccordement des cuves d’eau pluviale aux gouttieres de la
halle

ARTICLE 7 — Engagements des partenaires spécifiques au développement du compostage

collectif de quartier (Cf. plan des implantations annexe 1)

Article 7.1 : Engagements généraux pour la gestion des composteurs collectifs de quartier

Engagements spécifiques des parties

Fourniture des composteurs et des bioseaux

' Peinture du mobilier au RAL conforme aux prescriptions
d’urbanisme et de bonne insertion paysagére (RAL « 5008 »
en quartier périphérique ; RAL "mars 2525 sablé" en centre-

| ville)

Association | Smictom de la

Le cas échéant : Décroutage, retrait de grave calcaire et
amendement préalable du sol en terre végétale de la surface
destinée a ’accueil des composteurs

Mise en place d’un systeme d’inscription des usagers

Mise en place d’une fermeture avec un cadenas a code dont
les usagers disposeront pour ouvrir le couvercle des
composteurs et y déposer leurs biodéchets a tout moment de
la journée

Sensibilisation, suivi et animation des bonnes pratiques
auprés des utilisateurs et résidents

Fon\t]zlllil:e(ll)eleeau Compostet | Région de
Nous | Fontainebleau
X

X

X

X
X
X




Equiper chaque foyer bénéficiaire d’un bioseau et dispenser X X
les consignes de tri a respecter

Equiper le site d’un support d’affichage conforme aux X
mobiliers d’information en service sur le territoire communal

Procéder aux affichages pour la bonne information du public X

Relayer par le biais de ses différents canaux de X % x
communication les informations relatives au dispositif

Suivi et conseil technique par le référent compostage partagé X
du Smictom Région de Fontainebleau

Animation de réunions d’information publiques autant que
. X X X
de besoin

Article 7.2. Implantation des composteurs collectifs de quartier dans 1’espace public

A la date de signature de la présente convention, deux composteurs collectifs de quartier sont
implantés : Place Damesme et rue Guérin.

Toute nouvelle implantation de composteurs collectifs de quartier fera I’objet :

- d’un avenant a la présente convention cadre selon 1’annexe jointe a la présente ;
- d’une autorisation d’occupation du domaine public au bénéfice de 1’association Compost
& Nous.

Article 7.3. Prix de la prestation de gestion des composteurs collectifs de quartier

L’association Compost et Nous adressera a la Ville un devis pour la gestion des composteurs
collectifs de quartier.

ARTICLE 8 — Engagements des partenaires spécifiques au développement du compostage
en pied d’immeubles

Article 8.1. Principes généraux

Les signataires de la présente convention collaborent pour stimuler I’implantation de composteurs
en pied d’immeuble dans les copropriétés privées et des bailleurs d’habitat collectif.

Le Smictom Région de Fontainebleau est I’interlocuteur prioritaire des copropriétés privées et des
bailleurs d’habitat collectif pour étudier les demandes et les projets d’implantation.

Les copropriétés privées et des bailleurs d’habitat collectif déploient a leur convenance, selon les
modalités validées par le Smictom, des composteurs de pied d’immeuble. Notamment, le choix
de recourir ou non a une prestation de gestion et d’animation incombe a leurs instances internes.

Les signataires de la présente convention mettent en place tous les moyens a leur disposition pour
informer les copropriétés privées et les bailleurs d’habitat collectif des réglementations et outils a
leur disposition.

L’approvisionnement en matiéres séches est effectué¢ par les copropriétés et bailleurs collectifs,
ou leurs prestataires de gestion des espaces verts.

Article 8.2. Prospection et aide financiére de la commune de Fontainebleau



L’association Compost et Nous met en place une démarche spécifique au territoire de
Fontainebleau de prospection, d’information et d’animation pour inciter les copropriétés privées
et les bailleurs d’habitat collectif au développement du compostage en pied d’immeuble.

Dans ce cadre, ’association réalise et met a disposition de la Ville une cartographie actualisée des
sites prospectés et engagés dans le compostage en pied d’immeuble. Cette cartographie a vocation
a accompagner la Ville et le Smictom Région de Fontainebleau dans leur réflexion pour implanter
de nouveaux composteurs collectifs de quartier et/ou des PAV dans les secteurs urbains ou le
compostage de pied d’immeubles n’est pas possible.

La Ville s’engage a inscrire chaque année a son budget une subvention pour aider I’association
dans cette activité. Celle-ci integre :

- la participation de 1’association aux évenements organisés par la Ville pour déployer sur
son territoire la démarche Fontainebleau en Transition, la journée citoyenne, les
Naturiales. ..

- ainsi que la gestion et I’animation des composteurs en pied d’immeuble semi-collectifs de
quartier d¢s lors que la Ville est copropriétaire d’un site bénéficiaire hors de son domaine
public.

Article 8.3. L’implantation d’un composteur en pied d’immeuble semi-collectif de quartier a la
Maison de DI’Enfance. 6 rue Anne Marie Javouhev. Fontainebleau (hors domaine public

communal)

. Association | Smictom de la
‘. . Ville de . .
Engagements spécifiques des parties . Compost et Région de
Fontainebleau .
Nous Fontainebleau
Fourniture du mobilier de collecte de biodéchets et des X
bioseaux |
Mettre en place un support d’affichage pour la bonne X 1
information du public
Sensibilisation, suivi et animation des bonnes pratiques X X
aupres des utilisateurs et résidents
Sur demande de ’association, opérations de retournement
du compost, de transfert pour mise en maturation et de X
récupération intégrale du compost mature aux fins de
gestion écologique des espaces verts communaux |

ARTICLE 9 — Durée de la convention et reconduction

La présente convention entre en vigueur pour une durée de douze mois a compter de sa signature
par les Parties.

Elle est reconductible deux fois annuellement par tacite reconduction.

ARTICLE 10 — Redevance

L’occupation du domaine public des composteurs collectifs de quartier est consentie a titre
gracieux en contrepartie du caractére d’intérét général de 1’activité visant a réduire les transports
carbonés des déchets du territoire, a la valoriser sous forme de compost permettant le retour a la
terre en circuit court des déchets organiques.




ARTICLE 11 — Avenant

Toute modification de la présente convention fera I’objet d’un avenant écrit établi d’un commun
accord entre les Parties.

Toute nouvelle implantation de composteurs fera notamment 1’objet d’un avenant circonstancié
établi selon le format proposé en annexe des présentes.

ARTICLE 12 — Responsabilité et assurances

L’association est seule responsable des dommages subis ou causés dans le cadre de 1’occupation
qui lui est pressentie sur le domaine public.

Tout dommage éventuel causé par 1’association sur le domaine public, fera ’objet d’une remise
en I’état initial par la Ville, aux frais de 1’exploitant.

L’association devra obligatoirement souscrire auprés d'une compagnie notoirement solvable et
agréée un contrat d’assurance pour I’occupation de cet espace public, la Ville ne pourra étre tenue
pour responsable de tout vol ou détérioration laissé sans surveillance, ainsi que d’éventuelles
dégradations constatées sur les espaces occupés.

L’association et ses assureurs renoncent par avance a tout recours contre la ville de Fontainebleau
ou le SMICTOM y compris en cas de dommage causé au mobilier de I’exploitant.

L’association ne pourra invoquer la responsabilité de la Ville ou du SMICTOM en cas de vol ou
de tout autre acte délictueux commis par un tiers.

L’association devra fournir a la ville de Fontainebleau une attestation d’assurance, 48 h a la
signature de la présente convention.

Par le seul fait de la présente autorisation, la Ville de Fontainebleau est subrogée dans tous les
droits de I'assur¢ en cas d'incendie et peut notifier a la compagnie d'assurance, aux frais de l'assuré,
les actes nécessaires pour faire produire ses effets a cette subrogation.

Enfin, la Ville de Fontainebleau et le SMICTOM déclinent toute responsabilité quant aux
dommages et conséquences financiéres éventuelles résultant d’une défaillance de ses installations
et matériels mis a disposition.

ARTICLE 13 — Suivi et coordination des parties. cestion des litices

Les Parties signataires des présentes conviennent de faire autant de réunions que nécessaire, et a
minima un point mensuel, pour prévenir ou gérer tout probléme opérationnel dans la mise en
ceuvre des termes de la présente convention.

En cas de difficulté sur Dinterprétation ou I’exécution de la présente convention, les Parties
s’efforceront de résoudre leurs différends a I’amiable.

En cas de désaccord persistant, le Tribunal administratif de Melun sera seul compétent.

ARTICLE 14 — Résiliation de la convention

13.1. Résiliation de plein droit

La Ville se réserve le droit de résilier la présente convention dans les cas suivants :

- pour tout motif d’intérét général ;



- pour des impératifs d’utilisation de 1’espace relevant des nécessités publiques ou des
aménagements publics dont la réalisation ferait apparaitre des contraintes en matiére de
sécurité ou d’hygiéne publiques notamment.

La résiliation de la convention par la Ville interviendra sans préavis. La résiliation sera notifiée a

l'association et au SMICTOM par lettre recommandée avec accusé de réception et prendra effet a
la date de 'accusé de sa réception.

Le SMICTOM se réserve le droit de résilier la présente convention dans les cas suivants :

- en concertation avec la Ville et 1’association Compost et Nous, recours a une solution
alternative pour la collecte des biodéchets en PAV ;

- cessation de ’action par le SMICTOM.

La résiliation de la convention par le SMICTOM interviendra avec un préavis de 1 mois. La
résiliation sera notifiée a I'association et a la Ville par lettre recommandée avec accusé de

réception.

13.2. Résiliation pour faute

En cas de non-respect par ’une ou ’autre des Parties d’une des clauses de la convention, chacune
des autres Parties est en droit de résilier la présente convention moyennant un préavis d’un mois
précisant le motif, signifié par recommandé avec accusé de réception.

Article 15 - Litice

En cas de difficulté sur linterprétation ou I’exécution de la présente convention, les Parties
s’efforceront de résoudre leurs différends 4 I’amiable.

En cas de désaccord persistant, le Tribunal administratif de Melun sera seul compétent.

Fait 4 Fontainebleau, en trois exemplaires originaux,le / /2024

‘ Pour la commune de Fontainebleau Pour I’association Compost & Nous

- | |
|

M. Julien GONDARD Mme Caroline DIEP ‘
‘ Maire Présidente ‘

Pour le Smictom de la Région de
Fontainebleau

Monsieur Pascal GOUHOURY
‘ Président
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ANNEXE 1
PLAN D’IMPLANTATION DES POINTS D’APPORT VOLONTAIRES ET DES
COMPOSTEURS COLLECTIFS DE QUARTIER AU 05/02/2024 A FONTAIN EBLEAU
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ANNEXE 2

fontaineblean

L, S

SMICTOM

AVENANT A LA CONVENTION CADRE DE PARTENARIAT ENTRE LA VILLE DE
‘ FONTAINEBLEAU, L’ASSOCIATION COMPOST & NOUS ET LE SMICTOM DE LA REGION DE
FONTAINEBLEAU POUR L’IMPLANTATION DE MOBILIERS URBAINS DESTINES A LA
COLLECTE ET A LA GESTION DES BIODECHETS COMPOSTABLES DU TERRITOIRE DE
‘ FONTAINEBLEAU APPROUVEE PAR LA DELIBERATION
N°24/XX DU CONSEIL MUNICIPAL DE FONTAINBLEAU EN DATE DU 05 FEVRIER 2024

‘ Localisation de I’implantation du nouveau site de collecte et de gestion de biodéchets :

Sur le domaine public communal : O oul O NON
Si OUI : en application de I’autorisation d’occupation du domaine public communal consentie par décision du
Maire de Fontainebleau n° XXDDXX en date du XX/XX/XXXX (Rayer la mention inutile le cas échéant)

Entre

La Ville de Fontainebleau, sise Hotel de Ville, 40 rue Grande 77300 F ontainebleau, représentée par Monsieur Julien
GONDARD, Maire, dument habilité & la signature de la présente convention, par délibération n°24/XX du 05 février
2024, intitulée « Convention cadre de partenariat entre la ville de F ontainebleau, ’association Compost & Nous et le
Smictom de la Région de Fontainebleau pour I’implantation de mobiliers urbains destinés a la collecte et la gestion
des biodéchets compostables du territoire de Fontainebleau — approbation » d’une part,

Désignée ci-aprés « la Commune »
L’association Compost & Nous, sise a la Maison des Associations, 6 rue du Mont Ussy, 77300 Fontainebleau,
représentée par Mme Caroline DIEP, Présidente, dument habilitée 3 la signature de la présente convention, d’autre
part,

Désignée ci-apres « Compost & Nous » ou « I’association »

&

Le Smictom de la Région de Fontainebleau, représenté par son Président Monsieur Pascal GOUHOURY et faisant
élection de domicile au 56 Route de Bourgogne - BP 04 — Veneux-Les Sablons 77250 Moret Loing et Orvanne, ci-
aprés désigné le « SMICTOM », enfin,

Désigné ci-aprés le « Smictom »

Avec I’accord du tiers propriétaire du site et/ou de son représentant ci-apres désignés dans le cas d’une installation
valant occupation du domaine privé (rayer la mention inutile le cas échéant) :

Dénomination : ..o ‘ Dénomination : ...............coooii
AdIESSE & oo AdIOSSE & oo ‘
Représenté par : .............ooooooiiiiiii ‘ Représenté par: ...............ooooieiiiiiii i ‘

Désigné ci-aprés le « tiers associé »
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ARTICLE 1 — Modalités cénérales

Conjointement appelé les « parties »

Les termes de la convention initiale visés en ses articles 1,236,7.1,7.3,74,ct 8 4 14 sont inchangés.

ARTICLE 2 - Modalités spécifiques a la sestion du
site de compostage objet du présent avenant

Fontainebleau

Association | Smictom de la |
Compost et Région de
Nous Fontainebleau

Ville de

Tiers ‘
associé

" Fourniture des composteurs et des bioseaux

| Peinture du mobilier au RAL "mars 2525 sablé" (centre-ville) ou
au RAL « 5008 » (quartier extérieur)

_Scellement du mobilier sur le sol de la voirie

Approvisionnement du site de compostage en matiéres séches

Mise en place un systéme d’adhésion des bénéficiaires pour
réguler ’aceés au dispositit et garantir sa bonne utilisation

Fermeture avec un cadenas et fourniture du code aux usagers
pour y déposer des biodéchets & tout moment de la journée

i Equipement de chaque foyer bénéficiaire d’un bioseau

|_information du public

Mise en place d’un support d’affichage pour la bonne |

Mise en place d’un support daffichage conforme aux mobiliers
d’information en service sur le territoire communal

Végétalisation de "espace public par la souscription d’un permis
de végétaliser auprés de la ville

Entretien des abords de I’espace occupé par flotage

Sensibilisation, suivi, dispense des consignes de tri et animation
des bonnes pratiques auprés des utilisateurs et résidents

’»COnception, mise en place et actualisation des supports
d’information validés par les partenaires sur les mobiliers

Relais par le biais de ses différents canaux de communication
des informations relatives a I'implantation de ’activité

Prestation d’accompagnement et d’animation conventionnée
| entre Compost et Nous et le propriétaire de I’espace occupé

Fait a Fontainebleau, en  exemplaires originaux,le  / /

Pour la commune de Fontainebleau

Pour I’association Compost & Nous

M. Julien GONDARD, Maire

Mme Caroline DIEP, Présidente

Pour le Smictom de la Région de Fontainebleau

Pour le représentant du propriétaire du site et/ou
son représentant

| Monsieur Pascal GOUHOURY, Président
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Point n°4.4

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Objet : Reclassement d’une portion de voirie départementale (RD n°417 correspondant au boulevard Magenta,
a la rue Royale et au boulevard Maginot) dans le domaine communal - Approbation

Rapporteur : M. FLINE

Le Département de Seine-et-Marne souhaite reclasser dans la voirie communale la route départementale
n°417 (Boulevard Magenta, rue Royale puis Boulevard Maginot) comprise a partir du carrefour de I'Obélisque
(RD607/RD606/RD152/RD58/RD417) jusqu’a sa limite & Pintersection avec le carrefour de la libération
(RD606 /RD607/RD409) sur la commune de Fontainebleau.

La route départementale n°417 représente un linéaire de 1693 métres sur le territoire de la commune de
Fontainebleau. Elle est composée de 3 rues différentes : le boulevard Magenta, la rue Royale et le boulevard
Maginot. Elle permet la desserte d’habitations, du chéteau et de la Sous-Préfecture de Fontainebleau. Cette
section ne présente aujourd’hui qu'un intérét de desserte locale pour le département. Ce projet de
reclassement en voirie communale est souhaité par le département et par la Commune de Fontainebleau qui
demande que soit procédé au versement d’une soulte en compensation d’une future remise en état de la
couche de roulement sur la section rue Royale / Boulevard Maginot, la couche de roulement du boulevard
Magenta ayant été réalisée en 2022.

La remise en état de la couche de roulement du trongon rue Royale/boulevard Maginot est estimée a
225 647,50 €. Une soulte correspondant a ce montant sera versée a la commune de Fontainebleau qui
souhaite assurer en direct les travaux.

Le Département propose a la commune de Fontainebleau, d’approuver ce reclassement dans sa voirie
communale avec le versement d’une soulte de 225 647,50 €.
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Point n°4.4

11 est donc proposé au Conseil municipal de :

Approuver le classement dans la voirie communale d’une portion de la RD n°417 correspondant
au boulevard Magenta, a la rue Royale et au boulevard Maginot,

Approuver la convention jointe, relative convention relative au reclassement de la RD n°417 sur
la commune de Fontainebleau entre la Ville de Fontainebleau et le Département de Seine-et-
Marne,

Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a effectuer toutes les formalités nécessaires, a
signer ladite convention et tous les documents y afférents,

Autoriser Monsieur le Maire a procéder a I’actualisation du tableau de la voirie communale,
Préciser que la présente délibération sera transmise au service du cadastre ainsi qu’au service de
conservation des hypotheques.



Point n°4.4

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Projet de délibération

Objet : Reclassement d’'une portion de voirie départementale (RD n°417 correspondant au
boulevard Magenta, a la rue Royale et au boulevard Maginot) dans le domaine communal -
Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code général de la propriété des personnes publiques, notamment les articles L. 3111-2 et
3112-1,

Vu le Code de la voirie routiére, et notamment les articles L. 141-2, L. 141-3 et L. 141-8,
Considérant que le Département de Seine-et-Marne envisage de déclasser une portion de la route
départementale n°417 représentant un linéaire de 1693 métres soit : rue Royale, boulevard
Magenta et boulevard Maginot,

Considérant que cette portion de voirie fait aujourd’hui partie intégrante de la ville,
Considérant 'intérét de la ville d’intégrer cette portion de voirie dans sa voirie communale afin
de pouvoir procéder librement a des aménagements de voirie, notamment en termes de sécurité

routiére,

Considérant que le Département de Seine-et-Marne versera une compensation financiére
correspondant aux travaux de remise en état de la voirie,

Considérant la convention relative au reclassement de la RD 417 sur la commune de
Fontainebleau jointe,

Considérant 'avis de la commission cadre de vie, du 24 janvier 2024,

Considérant I’avis de la commission Administration générale, finances et sécurité du 25 janvier
2024,

Sur présentation du rapporteur, M. FLINE,
Apres en avoir délibéré,

APPROUVER le classement dans la voirie communale d’'une portion de la RD n°417
correspondant au boulevard Magenta, a la rue Royale et au boulevard Maginot.

APPROUVER la convention jointe, relative au reclassement de la RD n°417 sur la commune
de Fontainebleau entre la Ville de Fontainebleau et le Département de Seine-et-Marne.



Point n°4.4
AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant i effectuer toutes les formalités nécessaires

a signer ladite convention et & signer tous les documents y afférents.

AUTORISE Monsieur le Maire a procéder a I'actualisation du tableau de la voirie communale.

PRECISE que la présente délibération sera transmise aux services du cadastre ainsi qu'aux
services de conservation des hypothéques.

PRECISE que les recettes seront inscrites au budget primitif de I'exercice 2024 de la Ville et en
tant que de besoin aux budgets primitifs des exercices suivants.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par lapplication
informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,
Mme / M. Julien GONDARD
Secrétaire de Séance Maire de Fontainebleau
Publié le

Notifié le

Certifié exécutoire le
Sous l'identifiant 077-217701861-




DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

CONVENTION RELATIVE AU RECLASSEMENT DE LA RD 417
SUR LA COMMUNE DE FONTAINEBLEAU

ENTRE :

LE DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE, représenté par le Président du Conseil
départemental autorisé par la délibération du Conseil départemental en date du .................... ’
ci-apres dénommé « le Département »

ET:

LA COMMUNE DE FONTAINEBLEAU, représentée par son Maire, autorisé par le
Conseil municipal en date du 5 février 2024, ci-aprés dénommée « la Commune »

d’autre part,

IL A D’ABORD ETE EXPOSE CE QUI SUIT :

La route départementale n°417 représente un linéaire de 1693 m sur le territoire de la commune de
Fontainebleau. Elle est composée de 3 rues différentes : le boulevard Magenta, la rue royale et le
boulevard Maginot. Elle permet la desserte d’habitations, du chateau et de la Sous-Préfecture de
Fontainebleau. Cette section ne présente aujourd’hui qu’un intérét de desserte locale pour le
département et peut étre déclassée du domaine public routier départemental.

La Commune a accepté de la classer dans le domaine public routier communal moyennant une
compensation financiére correspondant aux travaux de remise en état.

IL A ENSUITE ETE CONVENU CE QUI SUIT :



ARTICLE I - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de préciser les conditions dans lesquelles interviendront le
déclassement et le reclassement dans la voirie communale de la RD 417 visée a Darticle II.

ARTICLE II - VOIE CONCERNEE

La voie concernée par la procédure de déclassement et reclassement est la RD 417 (Boulevard
Magenta, rue royale puis Boulevard Maginot) comprise & partir du carrefour de I’Obélisque
(RD607/RD606/RD152/RD58/RD417) jusqu’a sa limite 4 D’intersection avec le carrefour de la
libération (RD606 /RD607/RD409) sur la commune de Fontainebleau. Représentant un linéaire de
1693 m, sur le territoire de la commune de Fontainebleau.

ARTICLE III - CONDITIONS FINANCIERES

La Commune s’engage a reprendre en 1’état la RD 417 visée a I’article II.

La Commune de Fontainebleau souhaitant réaliser des aménagements sur cette voie
assurera la maitrise d’ouvrage de I’opération de remise en état.

En conséquence, il est convenu que le Département versera a la Commune de
Fontainebleau une compensation financiére d’un montant de 225 647, 50 € correspondant aux travaux
de remise en état (sans qu’aucune taxe ne puisse étre appliquée).

Cette somme sera versée a réception de I’avis des sommes & payer émis par la Commune
de Fontainebleau, qui sera établi & 1’issue des procédures administratives de déclassement et
reclassement dans la voirie communale.

ARTICLE IV - ENTRETIEN ULTERIEUR

La RD 417 visée a I’article II sera reclassée dans le domaine public routier de la
Commune de Fontainebleau qui en assurera la gestion et 1’entretien.

ARTICLE V - DATE D’EFFET ET DUREE

La présente convention prendra effet & compter de sa signature par les parties et
s’achévera a P’aboutissement de la procédure de reclassement, aprés complet versement par le
Département des sommes dues a la Commune de Fontainebleau.

ARTICLE VI - MODIFICATION

Toute modification de la présente convention devra faire I'objet d'un avenant.



ARTICLE VII - REGLEMENT DES LITIGES

Il est expressément convenu entre les parties que tout litige susceptible de survenir dans
l'application de la présente convention devra, au préalable & toute action devant la juridiction
competente, faire l'objet d'une concertation entre les parties en vue d'une solution amiable.

ARTICLE VIII - ANNEXES

e Plan de situation et localisation de la voie.

Fait a Melun, le

En deux exemplaires originaux.

Pour la Commune de Fontainebleau, Pour le Département,

Le Maire, Le Président du Conseil départemental,



Point n°s.1

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et I'association « Le club d’athlétisme Pays
de Fontainebleau Athlétisme (PFA) » - Organisation de la course pédestre 2024 «la Foulée Impériale de
Fontainebleau » - Approbation

Rapporteur : M. TENDA

La Ville de Fontainebleau souhaite maintenir 'organisation de la course pédestre « la Foulée Impériale
2024 », en partenariat avec 'association « Le club d’athlétisme Pays de Fontainebleau Athlétisme (PFA) ».

La Ville de Fontainebleau, au titre de sa politique sportive, entend promouvoir sur le territoire de la commune,
le dimanche 28 avril 2024, la course pédestre dénommée «la Foulée Impériale de Fontainebleau ».

Cette compétition sportive rassemble de nombreux athlétes et attire un public important.

Cette course pédestre représente un intérét majeur pour le développement du sport a Fontainebleau,
notamment aupres des jeunes.

Ainsi, la convention de partenariat est établie pour la durée de la manifestation. Elle a pour objectif de définir
les relations entre la Ville de Fontainebleau et I'association « Le club d’athlétisme Pays de Fontainebleau
Athlétisme (PFA) », pour I'organisation de cette manifestation sportive.

La Ville de Fontainebleau :
- Mobilise et assure la mise en place des moyens matériels,
- Participe a la sécurité de la manifestation par la présence des policiers municipaux,
- Prend a sa charge les moyens de communication,
- Met a disposition gracieusement, dans la limite de ses possibilités, les moyens humains et matériels
nécessaires au bon déroulement de la manifestation.

L’association « Le club d’athlétisme Pays de Fontainebleau Athlétisme (PFA) »:

- Prend a sa charge l'organisation des trois courses adultes, ainsi que la course sport-santé et les
courses a l'attention des scolaires et des catégories jeunes,

- Cherche des partenaires et sponsors,

- Promeut la manifestation dans la presse,

- Organise des entrainements ouverts au public en amont de I'événement,

- Sassure du mesurage des courses effectué par des juges de la Fédération Francaise d’Athlétisme
(FFA),

- Sollicite une société de chronométrage homologuée FFA,

- Sollicite un animateur,

- Assure l'inscription des coureurs via entre autres un site dédié,

- Positionne les ravitaillements sur le parcours des courses,

- Positionne les jalonneurs et les commissaires de courses aux endroits définis et inscrits sur le
dispositif de sécurité.

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Approuver la convention de partenariat, jointe, a intervenir avec I'association « Le club d’athlétisme
Pays de Fontainebleau Athlétisme (PFA) » par laquelle la Ville de Fontainebleau et ladite association
définissent leurs engagements réciproques quant a la manifestation sportive 2024, de la course
pédestre de la «Foulée impériale», le dimanche 28 avril 2024,

- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention, ainsi que tout avenant &
intervenir et tout document s’y rapportant.

_1_



Point n°5.1

Fontainebleau
== — Gy CONSEIL MUNICIPAL
: 2 Du 5 février 2024

Projet de délibération

Objet : Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et 'association « Le club
d’athlétisme Pays de Fontainebleau Athlétisme (PFA) » - Organisation de la course pédestre 2024
«la Foulée Impériale de Fontainebleau » - Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L. 2121-29,

Considérant que la Ville de Fontainebleau souhaite maintenir la course pédestre «la Foulée
Impériale de Fontainebleau », en partenariat avec I'association « Le club d’athlétisme Pays
de Fontainebleau Athlétisme (PFA) »,

Considérant que la Ville de Fontainebleau au titre de sa politique sportive, souhaite promouvoir
sur le territoire de la commune, le dimanche 28 avril 2024, la course pédestre dénommée « La
Foulée Impériale de Fontainebleau »,

Considérant que cette compétition sportive rassemble de nombreux athlétes et qu’elle attire
un public important,

Considérant la volonté de la Ville de favoriser 'organisation de cette manifestation, compte-
tenu de l'intérét présenté pour le développement du sport & Fontainebleau, notamment
aupres des jeunes,

Considérant ’avis de la commission Vie locale du 23 janvier 2024,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du
25 janvier 2024,

Sur présentation du rapporteur, M. TENDA,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la convention de partenariat, ci-annexée, a intervenir entre la Ville et « Le club
d’athlétisme Pays de Fontainebleau Athlétisme (PFA)» définissant leurs engagements
réciproques quant a la manifestation sportive 2024 de la course pédestre de la « Foulée
Impériale de Fontainebleau », le dimanche 28 avril 2024.

AUTORISE Monsieur le Maire, ou son représentant, a signer ladite convention, ainsi que tout
avenant a intervenir et tout document s’y rapportant.

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application
informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,



Fontaineblea

CONVENTION DE PARTENARIAT ENTRE LA VILLE DE FONTAINEBLEAU
ET L’ASSOCIATION
« LE CLUB D’ATHLETISME DU PAYS DE FONTAINEBLEAU »
COURSE PEDESTRE DE LA FOULEE IMPERIALE 2024

Entre

La Ville de Fontainebleau, domiciliée au 40 rue Grande, représentée par son maire, Monsieur Julien
GONDARD, diiment habilité pour la signature de la présente convention par la délibération du Conseil municipal
n°24/xx en date du 5 février 2024,

ci-aprés dénommé(e) « la Ville de Fontainebleau »
d’une part,

ET,

Le club d’athlétisme du Pays de Fontainebleau, ayant son siége social La maison des Sports Route de
I'Ermitage a Fontainebleau, représenté par sa Présidente Sylvie DURIEU, agissant en cette qualité en vertu du
Conseil d’Administration du 13 février 2021

ci~aprés dénommé(e) « ’Association »
d’autre part,

Il a été convenu et arrété ce qui suit :

PREAMBULE

La Ville a fait part de son souhait d’organiser la Foulée Impériale, course pédestre, en partenariat avec 'association
« Le club d’athlétisme du Pays de Fontainebleau ».

La Ville de Fontainebleau, au titre de sa politique sportive, souhaite promouvoir sur le territoire de la commune le
dimanche 28 avril 2024 une course a pied dénommeée «la Foulée Impériale de Fontainebleau ».

Cette convention a pour objectif de définir le partenariat entre la ville de Fontainebleau et I'association « Le club
d’athlétisme du Pays de Fontainebleau », pour contribuer au bon déroulement de cette manifestation sportive.

L’'intérét des deux parties étant clairement exposé, il a été convenu ce qui suit :



TITRE I - LES ENGAGEMENTS DE LA VILLE

Article 1 — La manifestation

La Ville est partenaire de la manifestation en termes d’image et de décisions relatives aux moyens humains,
matériels et communication, définis aux articles 2 et 5 de la présente convention, avec I'association.

Toutes propositions relatives aux moyens humains et matériels devront étre soumises a la validation des
deux partenaires : la Ville et I'association.

Article 2 - Movens humains et matériels

La Ville s’engage, sous réserve du respect par 'association de la réglementation afférente a I'organisation de
ce type de manifestation, a autoriser le déroulement de la course « Foulée Impériale »,

La Ville mobilise et assure la mise en place des moyens matériels (barnums, barriérage, podium,
sonorisation et éléments de sécurité nécessaires),

La Ville participe a la sécurité de la manifestation par la présence de policiers municipaux et d’agents
municipaux,

La Ville assure la coordination des acteurs intervenant dans l'organisation de I'événement (Mairie de
Fontainebleau, l'association « Le club d’athlétisme du Pays de Fontainebleau »).

Article 3 — Mesures de police et occupation du domaine public

La Ville s’engage a prendre toutes les mesures de police (papillonage des voitures présentes sur le trajet et le retrait
de celles toujours présentes le jour de la manifestation) nécessaires & lorganisation de la manifestation et a
autoriser l'occupation de son domaine par l'association et ses partenaires (sponsors, mécénes, commergants,

exposants...).

Article 4 — Publicité

La Ville de Fontainebleau assure la création des supports de communication des courses et challenges suivants :

- Le semi-marathon portera le nom « challenge Guy MARET »
- La course de 10 km portera le nom « challenge Jacques BES »
- La course de 5 km souvenir « Jean-Luc POSSENATO »
- Le « challenge Philippe MAHUT » sera remis au meilleur bellifontain,
- Les courses « enfants » (Course de 1 et 3 km)
- Course Sport-Santé
- Le challenge groupe portera le nom « challenge Georges DERCOURT » (Entreprise, collectivité ou
association ayant le plus de participants inscrits)
- Deux challenges « inter-écoles » a destination des écoles élémentaires :
o Ville Fontainebleau
o Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau,
Les représentants de la Ville de Fontainebleau sont associés aux remises des prix.

Article 5 - Moyvens de communication

La Ville prend a sa charge la réalisation des moyens de communication suivants :

La création et 'impression de 30 dossiers a I'intention des partenaires de la manifestation,

La création et 'impression de 10 affiches format 120x160 et de 100 affiches format A3

L'impression des bulletins d’inscriptions pour les participants (bulletin proposé par I'association et crée a la
ville),

La création et 'impression de 8 plans en grand format du parcours pour affichage sur les zones d’arrivée et
de départ,

En partenariat avec la CAPF, la mise en place des affiches 120x160 sur les supports de communication,

La création et 'impression de 200 invitations,

La promotion de la manifestation sur le site Internet de la ville et les réseaux sociaux.



Article 6 - Redevances

Compte tenu de I'intérét général poursuivi dans l'organisation de la manifestation, la Ville met gracieusement 4 sa
disposition les moyens humains (dans la limite de ses possibilités) et matériels nécessaires pour le bon déroulement
de la manifestation.

L’occupation du domaine communal par ’Association et ses partenaires est consentie & titre gratuit.

TITRE II - LES ENGAGEMENTS DE I’ASSOCIATION

Article 1 — Organisation des courses

I’association prend a sa charge les actions suivantes :
- L’organisation des trois courses adultes (semi-marathon, 10km et skm), la course sport-santé et les courses
a l'attention des scolaires et des catégories jeunes : recrutement des bénévoles, contacts avec les institutions
telles que comités, ligue, fédération d’athlétisme, établir les besoins pour les courses (besoins techniques,
logistiques, sécuritaires...).

De plus, elle s’engage a :

- fournir a la Ville un budget prévisionnel et un bilan financier de la manifestation, mentionnant notamment,
la part de la subvention municipale annuelle affectée, ainsi que la valorisation des prestations assurées
gracieusement par la Ville,

- chercher des partenaires et sponsors,

- promouvoir la manifestation dans la presse (revues spécialisées...),

- organiser des entrainements ouverts au public en amont de I'événement,

- effectuer le mesurage des courses par des juges de la Fédération Francaise d’Athlétisme (FFA),

- solliciter une société de chronométrage homologuée FFA,

- solliciter un animateur,

- assurer linscription des coureurs via entre autres un site dédié,

- positionner les ravitaillements sur le parcours des courses,

- positionner les jalonneurs et les commissaires de courses aux endroits définis et inscrits sur le dispositif de
sécurité.

Article 2 - Assurances

8

L’Association s'engage a couvrir sa responsabilité pendant la manifestation en souscrivant un contrat de
responsabilité civile organisateur et a fournir a la commune un justificatif avant le début de la manifestation.

Article 2 — Exposants - partenaires — sponsors

Dans I'hypothése ou l'association autoriserait des commercants a exercer leur activité dans le cadre de la
manifestation, 'association s’engage a contréler la régularité de leur situation administrative et réglementaire, ainsi
que le respect des régles relatives a I'hygiéne.

Article 4 — Sécurité- stationnement

L’Association s’engage a transmettre aux services de la ville 15 jours au plus tard avant le début de la manifestation,
un dossier de sécurité complet sur le déroulement de la manifestation et 'organisation des secours avec la prise en
compte du plan Vigipirate a date.

L’association s’engage a mettre en place tout le dispositif de soins et premiers secours nécessaires a ce type de
courses.



TITRE III - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 1 - Durée

La présente convention est établie pour la durée de la manifestation « la Foulée Impériale », le dimanche 28 avril
2024.

Elle prend effet 4 la date de notification par la Ville de Fontainebleau 4 I’Association « Le club d’athlétisme du Pays
de Fontainebleau » et prend fin au jour ol chacune des parties a exécuté la totalité de ses obligations en découlant.

Article 2 — Modification

La présente convention peut étre modifiée en cours d'exécution, sur l'initiative de 'une ou l'autre des parties, par
voie d'avenant avec accord des deux parties.

Article 3 - Résiliation

La présente convention peut étre résiliée en cas de non-respect par I'une des parties de ses obligations en découlant.
Cette résiliation ne peut intervenir qu’aprés mise en demeure adressée par la partie 1ésée, par recommandé avec
accusé de réception a la partie défaillante, sous un délai minimum de 15 jours.

La résiliation prend effet 4 I'issue de ce délai de mise en conformité.

La présente convention peut également étre résiliée 4 tout moment par Monsieur le Maire au moyen d’une lettre

recommandée adressée a I'association pour cas de force majeure ou tout motif d’intérét général. La révocation pour
des motifs d’intérét général ne donnera lieu 4 aucune indemnisation.

Article 4 - Arbitrage

En cas de litige portant sur I'interprétation ou l'application de la présente convention, les parties conviennent de
s'en remettre apres épuisement des voies amiables 4 'appréciation des tribunaux compétents.

Fait & Fontainebleau, le

Le Maire de Fontainebleau La Présidente du club d’athlétisme du Pays de Fontainebleau

Julien GONDARD Sylvie DURIEU

'Madame Sylvie DURIEU agissant en qualité de Présidente de I'association « le club d’athlétisme du Pays de "
Fontainebleau» atteste qu’il lui a été remis en mains propres, a titre de notification, un exemplaire de la présente
convention, ainsi qu'un exemplaire de la délibération N°24/ du conseil municipal du 5 février 2024.

1€ oo

Signature :




Point n°5.2

Fontainebleau
W ,. = N TN CONSEIL MUNICIPAL

du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Convention de partenariat avec I'Unité Transversale d’Education thérapeutique du Patient (UTEP)
du Groupe Hospitalier Sud Ile-de-France (G.H.S.LF) - Approbation

Rapporteur : M. TENDA

La Ville de Fontainebleau s’investit depuis plusieurs années dans la stratégie nationale du sport-santé
portée par les Ministéres des Sports, de la Santé et des Solidarités a travers la Maison Sport-santé de
Fontainebleau.

Dans ce cadre, la Ville désire développer des partenariats en faveur de la prise en charge des patients.

L'Unité Transversale d’Education thérapeutique du Patient (UTEP) du Groupe Hospitalier Sud fle-de-
France (G.H.S.L.F.) a pour objectif de promouvoir la santé afin d’éviter les facteurs favorisant et/ou
aggravant des maladies chroniques auprés du grand public et des professionnels en prévention primaire,
secondaire et tertiaire : information, sensibilisation, dépistage, éducation thérapeutique et formation.

Ainsi, il est proposé un partenariat entre 'UTEP du G.H.S.LF. et la Ville de Fontainebleau engageant les
deux parties a collaborer ensemble pour unir leurs compétences afin de construire des projets communs
permettant d’améliorer la prise en charge des malades chroniques et/ou obéses autour du maintien ou du
développement de I'activité physique adaptée, ainsi que les actions de prévention dans ce domaine.

La convention prend effet & compter de sa signature pour une durée d’un an. Elle est renouvelable deux
fois maximum par tacite reconduction.

L'objet de la présente délibération est de fixer par convention les responsabilités et les obligations de
chacune des parties dans le cadre de la mise en ceuvre de ce partenariat.

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :
- Approuver la convention de partenariat, jointe entre I'Unité Transversale d’Education thérapeutique
du Patient (UTEP) du Groupe Hospitalier Sud Ile-de-France (G.H.S.LF) et la Ville de Fontainebleau.
- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention, ainsi que tous
documents s’y rapportant.



Point n°5.2

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

i

Projet de délibération

Objet : Convention de partenariat avec I'Unité Transversale d’Education thérapeutique du
Patient (UTEP) du Groupe Hospitalier Sud Ile-de-France (G.H.S.I.F) - Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code Général des Collectivités territoriales, et notamment I'article L 2121-29,

Considérant 'investissement de la Ville de Fontainebleau dans la stratégie nationale du sport-
santé portée par les Ministéres des Sports, de la Santé et des Solidarités depuis sa mise en
ceuvre, a travers la Maison Sport-Santé de Fontainebleau,

Considérant que I'Unité Transversale d’Education thérapeutique du Patient (UTEP) du
Groupe Hospitalier Sud fle-de-France (G.H.S.I.F.) a pour objectif de promouvoir la santé afin
d’éviter les facteurs favorisant et/ou aggravant des maladies chroniques auprés du grand
public et des professionnels en prévention primaire, secondaire et tertiaire : information,
sensibilisation, dépistage, éducation thérapeutique et formation,

Considérant le souhait de 'UTEP du G.H.S.L.F. et de la Ville de Fontainebleau a travers la maison
sport-santé de Fontainebleau de collaborer ensemble pour unir leurs compétences afin de
construire des projets communs,

Considérant 'avis de la commission « Vie locale » du 23 janvier 2024,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du 25
janvier 2024,

Sur présentation du rapporteur, M. TENDA,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la Convention de partenariat entre 'Unité Transversale d’Education thérapeutique
du Patient (UTEP) du Groupe Hospitalier Sud Ile-de-France (G.H.S.L.F) et la Ville de
Fontainebleau.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention, ainsi que tous
documents s’y rapportant.

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application
informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,



Fontainebleau

Convention de partenariat

avec I’'Unité Transversale d’Education thérapeutique du Patient du Groupe Hospitalier
Sud Ile-de-France

La présente convention est établie entre les soussignés :

La Ville de Fontainebleau, sise 40 rue Grande 77300 Fontainebleau, représentée par M. Julien GONDARD,
Maire, diment habilité pour la signature de la présente convention par délibération n°24/xx du 5 février 2024,

Désignée ci-aprés par « la Maison Sport-Santé de Fontainebleau »

Et

L’Unité Transversale d’Education thérapeutique du Patient (UTEP) du Groupe Hospitalier Sud
fle-de-France (G.H.S.LF.), sise 270 avenue Marc Jacquet 77000 Melun, représentée par M. Benoit
FRASLIN, Directeur,

Désigné(e) ci-aprés par « UTEP-Melun » ou « UTEP du G.H.S.L.F »,

Préambule

L'UTEP-Melun est un service de soins intervenant majoritairement sur le Sud Seine-et-Marne.

Créée en juin 2012, I'unité a pour objectif de promouvoir la santé afin d’éviter les facteurs favorisant et/ou
aggravant des maladies chroniques auprés du grand public et des professionnels en prévention primaire,
secondaire et tertiaire : information, sensibilisation, dépistage, éducation thérapeutique et formation.

Les missions de 'UTEP-Melun sont les suivantes :

¢ Coordonner et accompagner les programmes d’éducation thérapeutique du patient du groupement
hospitalier ou du groupement hospitalier de territoire en étant garant de la réglementation.

e  Participer a4 'animation des programmes d’éducation thérapeutique du patient (E.T.P.) du G.H.S.L.F.

¢ Coordonner, accompagner et mettre en ceuvre des projets d’éducation a la santé : Tabae, Nutrition
Santé, Santé Qualité de ’Air intérieur.

e Former les professionnels du territoire afin de permettre une harmonisation des discours et une
montée en compétence.

Il est convenu et arrété ce qui suit :

Article 1 — Objet

La présente convention définit les conditions générales dans lesquelles 'UTEP-Melun et la Maison Sport Santé
de Fontainebleau s’engagent a collaborer pour unir leurs compétences afin de construire des projets communs
permettant d’améliorer la prise en charge des malades chroniques et/ou obéses autour du maintien ou du
développement de l'activité physique adaptée, ainsi que les actions de prévention dans ce domaine.



Article 2 — Conditions d’exécution des prestations

2.1 Obligations générales des parties :

2.1.1 Désignation de responsables de mission

Afin d’assurer les échanges d’informations nécessaires au bon déroulement de cette collaboration, les deux
entités, désignent deux référents en vue de la coordination indispensable entre les deux parties : Madame
Virginie SERABIAN, cadre de santé de 'UTEP du G.H.S.L.F. et Monsieur Guillaume GAUTHIER, responsable
du service des sports de la Ville de Fontainebleau pour la Maison Sport-Santé de Fontainebleau,

2.1.2 Exécution des missions

Une rencontre annuelle sera organisée afin de faire le bilan du partenariat et envisager les perspectives de
projet a venir.

Pour 'UTEP du G.H.S.IL.F. :

1 - En cas d’identification de patients ayant des critéres pour suivre le programme passerelle :

a - Les coordinateurs des programmes d’éducation thérapeutique / a la santé informent le patient et le
médecin prescripteur des perspectives d’accompagnement en maintien ou développement de activité
physique adapté vers la Maison Sport santé de Fontainebleau. Ou il pourra intégrer les programmes d’Activité
Physique Adaptée dans le cadre du dispositif Prescri’forme.

b - Avec l'accord du patient et du médecin prescripteur, seront transmis a la Maison Sport-Santé de
Fontainebleau toutes les informations nécessaires & un accompagnement optimal.

2 - En cas d’orientation de bénéficiaires de la Maison Sport-santé de Fontainebleau vers un programme de
I'UTEP du G.H.S.L.F, les coordinateurs d’engagent a faire un retour de prise en charge.

3 - Le coordinateur de 'UTEP du G.H.S.LF s’engage a informer les partenaires du territoire des actions et
projets menés en communs avec la Maison Sport-Santé de Fontainebleau, nécessaires a un accompagnement
optimal et une prise en charge globale du patient.

4 - Diffusion des flyers de 1a Maison Sport-Santé de Fontainebleau dans I'unité et auprés des professionnels de
santé partenaires.

5 - Pour toutes les actions menées en partenariat, 'UTEP du G.H.S.I.F s’engage a indiquer la participation de
la Maison Sport-Santé de Fontainebleau.

6 -T'UTEP du G.H.S.I.F développe l'orientation des patients atteints de cancer et de maladies cardio-vasculaire
du GHSIF vers la Maison Sport santé de Fontainebleau pour intégrer les programmes d’Activité Physique
Adaptée dans le cadre de Prescri’forme.

7 - L’'UTEP peut mener des actions éducatives (éducation thérapeutique (ETP) asthme, diabéte,
bronchopneumopathie chronique obstructive (BPCO), apnée du sommeil, Insuffisance rénale, obésité...) a la
maison Sport-Santé selon une organisation préalable.

Pour la Maison Sport-Santé de Fontainebleau :

1- La Maison Sport-Santé de Fontainebleau s’engage a accueillir les patients orientés par les coordinateurs des
programmes d’éducation thérapeutique / a la santé de 'UTEP du G.H.S.LF, ainsi qu’a leur transmettre les
résultats des bilans des capacités physiques et motivationnels (initiaux, intermédiaires et finaux) réalisés
aupres des bénéficiaires.

2 - La Maison Sport-Santé de Fontainebleau informe leurs bénéficiaires de l'offre de soins de 'UTEP du
G.H.S.LF via les plaquettes de l'unité : programmes d’éducation thérapeutique asthme, diabéte, BPCO,
Insuffisance respiratoire chronique, apnée du sommeil, Insuffisance rénale chronique (hors dialysé), obésité
adulte et programme d’éducation a la santé, sevrage tabac/vape, nutrition santé précarité obésité, santé
environnementale (CMEI).



3 - Elle peut orienter ses bénéficiaires souffrant d’asthme, diabéte, BPCO, Insuffisance respiratoire chronique,
apnée du sommeil, Insuffisance rénale chronique (hors dialysé), obésité adulte, vers 'UTEP du G.H.S.I.F qui
propose des programmes pour ces pathologies mais aussi vers les programmes sevrage tabac/vape (critére
inclusion : tout publie) et nutrition santé précarité obésité (critére inclusion précarité identifiée + mail UTEP
des professionnels).

4 - La Maison Sport-Santé de Fontainebleau s’engage a informer les partenaires du territoire des actions et
projets menés en communs avec 'UTEP du G.H.S.I.F.

Article 3 — Date d’effet et durée de la convention

La présente convention prend effet & la date de sa signature par les deux parties, pour une durée d'un an
renouvelable deux fois maximum par tacite reconduction.

Article 4 — Assurances

L'Unité Transversale d'Education Thérapeutique du G.H.S.LF. s’engage a souscrire une assurance
responsabilité civile couvrant ses activités pour le patient et fournit la preuve de son contrat d’assurance a
signature de la présente.

La Ville de Fontainebleau s’engage a souscrire une assurance couvrant son personnel, ses matériels, et ses
activités pour les bénéficiaires.

Article 5 — Confidentialité - références

L’Unité Transversale d'Education Thérapeutique du G.H.S.LF. et la Maison Sport-Santé de Fontainebleau
s’engagent, 'un et I'autre, a préserver le caractére strictement confidentiel de toutes informations et de tous
documents internes obtenus ou échangés dans le cadre de la présente convention.

Article 6 - Résiliation - Révision

Révision

La présente convention pourra étre révisée a tout moment, 4 la demande de 'une des parties.

Toute modification de la présente convention fera 'objet d'un avenant écrit établi d’'un commun accord entre
les parties.

Résiliation

A tout moment, l'une ou l'autre des parties pourra mettre fin au partenariat, par 'envoi d'une lettre

recommandée avec accusé de réception, adressée deux mois a 'avance.

En cas d'inexécution ou de violation, par I'une des Parties de 'une des dispositions de la présente convention,
celle-ci pourra étre résiliée unilatéralement et de plein droit par I'autre partie, 30 (trente) jours aprés 'envoi
d’une mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception, restée sans effet et ceci, sans
préjudice de tous dommages et intéréts qui pourraient étre réclamés a la partie défaillante.

La présente convention sera, en outre, résiliée automatiquement et de plein droit dans 'hypothése o,
notamment par suite d'une modification législative ou réglementaire la concernant ou concernant ses activités,
I'une ou l'autre des parties se trouverait dans I'impossibilité de poursuivre la présente convention.



Article 7 — Intégralité de la convention

La présente convention exprime I'intégralité des obligations des parties, a I'exclusion de tout autre document,
contrat ou échange de lettre, antérieure a la signature de cette convention.

Article 8 — Loi applicable - Litiges

En cas de litige portant sur I'interprétation ou 'application de la présente convention, les parties conviennent
de s’en remettre a I'appréciation des tribunaux compétents, mais seulement apres épuisement des voies

amiables (conciliation, arbitrage).

Fait a Fontainebleau, le / / en deux exemplaires.
Pour la Ville Pour 'UTEP du G.H.S.I.F.
Le Maire, Le Directeur,

Julien GONDARD Benoit FRASLIN

Monsieur Benoit FRASLIN, agissant en qualité de Directeur de F'UTEP du G.H.S.LF. atteste qu'il lui a été|
remis, a titre de notification, un exemplaire de la présente convention, et de la délibération n°24/xx du conseil

municipal correspondante le / /

Signature :




Point n°6.1

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et 'Orchestre Philharmonique du Pays de
Fontainebleau jusqu’au 31 aoiit 2024 inclus - Approbation

Rapporteur : Mme REYNAUD

L’Orchestre Philharmonique du Pays de Fontainebleau a pour objectifs de promouvoir la musique
symphonique, permettre & tous les musiciens amateurs et professionnels sans limite d’age d’exercer leur art
et sensibiliser la jeunesse a la formation d’orchestre.

L'orchestre Philharmonique du Pays de Fontainebleau sollicite la Ville afin d’entreposer a titre gracieux des
instruments de musique et des accessoires dans les locaux du Conservatoire de musique et d’art
dramatique.

En contrepartie, 'Orchestre Philharmonique du Pays de Fontainebleau autorise la classe de percussion du
Conservatoire de musique et d’art dramatique a utiliser son matériel entreposé.

Ainsi, il est demandé au Conseil municipal de :
- Approuver le partenariat entre la Ville de Fontainebleau et 'Orchestre Philharmonique du Pays de
Fontainebleau, selon les modalités définies dans la convention jointe.
- Autoriser le Maire ou son représentant a signer ladite convention de partenariat ainsi que tout
document s’y rapportant.



Point n°6.1

Fontainebleau
et Sl CONSEIL MUNICIPAL

du 5 février 2024

Proiet de délibération

Objet: Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et I'Orchestre
Philharmonique du Pays de Fontainebleau jusqu’au 31 aofit 2024 inclus - Approbation

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2121-29,

Considérant la demande de 'Orchestre Philharmonique du Pays de Fontainebleau d’entreposer
des instruments de musique dans les locaux du Conservatoire de musique et d’art dramatique,

Considérant le souhait de la Ville de Fontainebleau d’utiliser occasionnellement les
instruments de musique de 1'Orchestre Philharmonique du Pays de Fontainebleau pour la
classe de percussion du Conservatoire de musique et d’art dramatique,

Considérant la convention de partenariat entre la Ville et I'Orchestre Philharmonique du Pays
de Fontainebleau jointe,

Considérant I'avis de la commission « Vie locale » du 23 janvier 2024,

Considérant 1'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du 25
janvier 2024,

Sur présentation du rapporteur, Mme REYNAUD,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le partenariat entre la Ville et 1'Orchestre Philharmonique du Pays de
Fontainebleau, selon les modalités définies dans la convention jointe.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention de partenariat
ainsi que tout document a intervenir dans ce cadre.

Cet acte peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par lapplication
informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,
Mme / M. o Julien GONDARD




' Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et 'Orchestre Philharmoniqué du Pays de
Fontainebleau jusqu’au 31 aoiit 2024 inclus. .

Entre les soussignés :

D’une part,

La ville de Fontainebleau, sise Hotel de ville, 40 rue Grande 77300 Fontainebleau, représentée par M.
Julien GONDARD, Maire, diment habilité pour la signature de la présente convention par la délibération du
Conseil municipal n°24/xx en date du 5 février 2024,

ci-aprés désignée par « la Ville »,
Et d’autre part,

L’Orchestre Philharmonique du Pays de Fontainebleau, représenté par Monsieur Vincent
BOULANGER, son Président, ci-aprés dénommé P'occupant/préteur, sise Hotel de ville, 40 rue Grande
77300 FONTAINEBLEAU,

ci-aprés désigné par « 'occupant »,

Il est convenu et arrété ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET ET DUREE DE LA CONVENTION

La Ville met a la disposition, a titre précaire, révocable et gracieux, de I'occupant les locaux désignés a
T'article 2, afin d’entreposer des instruments de percussions que des Orchestres et des classes instrumentales
autorisés par cette présente convention pourront utiliser si besoin, jusqu’au 31 aofit 2024 inclus.

ARTICLE 2 : DESIGNATION DES LOCAUX

Les locaux dédiés au stockage du matériel d’orchestre sont situés au Conservatoire de musique et d’art
dramatique Claude Fiévet - 45 rue Béranger a4 Fontainebleau. Il s’agit plus précisément d’une salle située en
annexe de la salle M. Petrucciani ainsi que de la salle K. Clarke au sous-sol du batiment.

ARTICLE 3 : INVENTAIRE DU MATERIEL ENTREPOSE ET MIS A DISPOSITION

Un inventaire des instruments de musique et autres accessoires, entreposés dans les locaux du Conservatoire
de musique et d’art dramatique Claude Fievet sera réalisé lors de la mise a disposition des locaux (annexe
n°1).

ARTICLE 4 : CONDITIONNEMENT ET UTILISATION DU MATERIEL ENTREPOSE

Le Conservatoire s’engage a respecter I'état du matériel entreposé et mis a disposition, tel qu’il a été décrit a
son entrée dans les locaux. Cet état des lieux sera reconduit a chaque entrée et sortie du matériel hors du
Conservatoire.

Le Conservatoire s’engage a garantir un conditionnement adapté aux instruments entreposés dans un endroit
siir, a I'abri de tout acte de malveillance.

11 est convenu que l'utilisation du matériel entreposé est réservée a la classe de percussion du Conservatoire
et a I'Orchestre Philharmonique du Pays de Fontainebleau.

Toute autre association devra en faire une demande expresse et écrite auprés de 'Orchestre Philharmonique
du Pays de Fontainebleau, sans garantie d'acceptation, mais éventuellement moyennant finances.

1



L'Orchestre Philharmonique du Pays de Fontainebleau conserve la possibilité d'acces au matériel le samedi et
le dimanche, moyennant un préavis de 7 jours.

ARTICLE 5 : CONDITION FINANCIERE
La mise a disposition des locaux au profit de 'occupant est effectuée 4 titre gracieux.

ARTICLE 6 : OBLIGATIONS DE L’OCCUPANT
Préalablement a I'utilisation des locaux, 'occupant reconnait ;

- avoir pris connaissance des consignes générales de sécurité ainsi que des consignes particuliéres et
s'engage a les appliquer, ainsi que les consignes spécifiques données par la direction du
Conservatoire.

- avoir pris connaissance du réglement intérieur de I'établissement et s’engage a l'appliquer.

- avoir procédé, avec la direction, 4 une visite du Conservatoire et plus particuliérement des locaux et
des voies d’accés qui seront effectivement utilisés.

- avoir constaté, avec la direction, I'emplacement des dispositifs d’alarme, des moyens d’extinction
(extincteurs, robinets d’incendie etc...) et avoir pris connaissance des itinéraires d’évacuation et des
issues de secours.

Au cours de l'utilisation des locaux mis & disposition, 'occupant s’engage a :

- faire respecter le réglement intérieur de I'établissement,

- faire usage des installations conformément  leur destination et pour y exercer l'activité pour laquelle
la mise a disposition lui a été accordée, a I'exclusion de toute autre,

- s'interdire toute sous-location a titre gratuit ou onéreux, la Ville étant seule compétente pour
attribuer les créneaux d’occupation,

- controler les entrées et les sorties des participants aux différentes activités,

- respecter les horaires notamment pour éviter les allées et venues inutiles dans la structure

- faire respecter les régles de sécurité par les participants et l'interdiction de fumer, manger et boire
dans I'ensemble des salles du Conservatoire,

- ne faire aucun bruit anormal et abusif afin de ne pas apporter de nuisances au voisinage

- laisser les locaux et matériels mis & disposition dans I'état de propreté dans lequel ils se trouvent,

- indemniser tout ou partie la Ville pour les dégits matériels éventuellement comimis, les pertes ou vols

constatés.

L'occupant devra jouir des locaux en toute bienveillance, et se conformer aux éventuelles interventions de la
Ville, motivées notamment par la sauvegarde et I'entretien des batiments communaux.

En cas de sinistre dans les locaux, I'occupant en informera immédiatement la Ville, méme en I'absence de
dégats apparents, en indiquant les : lieu, heure, et circonstances du sinistre.

L’occupant ne pourra invoquer la responsabilité du propriétaire en cas de vol ou de tout autre acte délictueux
commis par un tiers, ou un occupant des lieux.

Les dégradations éventuelles survenues durant I'occupation du local par l'occupant ou des personnes se
trouvant sous sa responsabilité seront déclarées au responsable du service patrimoine.

L'occupant ne pourra effectuer aucune transformation des locaux et équipements sans l'accord écrit de la
Ville ; a défaut de cet accord, celle-ci peut exiger de I'occupant, & son départ des lieux, leur remise en état ou
conserver a son bénéfice les transformations effectuées sans que l'occupant puisse réclamer une
indemnisation des frais engagés. La Ville a toutefois la possibilité d’exiger, aux frais de 'occupant, la remise

immédiate des lieux en I'état lorsque les transformations mettent en péril le bon fonctionnement des
équipements ou la sécurité du local.



ARTICLE 7 : DISPOSITIONS PARTICULIERES

L'ensemble des charges afférentes a I'utilisation des locaux (fluides...) est honoré par la Ville.
Un état des lieux d’entrée et de sortie sera effectué en présence de I'occupant.

ARTICLE 8 : ASSURANCES

Les locaux ci-dessus désignés sont assurés par le propriétaire contre les risques incombant normalement a
ceux-ci.

L'occupant renonce a tout recours contre la Ville en matiére de responsabilité civile 4 I'occasion de tout
accident dont serait victime 'une des personnes utilisant les locaux pour les besoins auxquels ils sont
destinés.

L'occupant/préteur reconnait avoir souscrit un contrat d’assurance portant le n° 3708013604 —auprés de
LCS Assurances - contre tous les risques matériels, immatériels consécutifs et corporels liées i ses activités
déclarées se rapportant au Développement et i la promotion de la pratique musicale amateur-.

Toutes les assurances propres aux instruments de musique et aux autres accessoires (cités en annexe 1) sont
a la charge de I'occupant et de leur propriétaire.

L'occupant renonce a tout recours contre la Ville en matiére de responsabilité civile & T'occasion de tout
dommage causé aux instruments de musiques cités en annexe 1, pour les besoins auxquels ils sont destinés.

ARTICLE 9 : DENONCIATION DE LA CONVENTION

La présente convention pourra étre dénoncée a tout moment par Monsieur le Maire au moyen d’une lettre
recommandée adressée a 'occupant/préteur, pour cas de force majeure, pour des motifs sérieux tenant au
bon fonctionnement du service public et au respect de I'ordre public ou en cas de non-respect par 'occupant
des dispositions de la présente convention.

La révocation pour des motifs d'intérét général ne donnera lieu 4 aucune indemnisation.

ARTICLE 10 : MODIFICATION DE LA CONVENTION — AVENANT
Chaque partie se réserve la faculté de proposer les modifications quelle estime nécessaires au

fonctionnement du dispositif.

Toute modification a la présente convention fera 'objet d’'un avenant signé par les deux parties.

ARTICLE 11 : CESSION
La présente convention étant conclue « intuitu personae », toute cession des droits en résultant, sous-

location ou prét des instruments est interdite.

Le non-respect de cette clause entrainera la résiliation immédiate et sans indemnisation de la présente
convention.

ARTICLE 12 : LITIGE
En cas de différence d'interprétation des termes administratifs employés ou des descriptifs techniques de la
présente convention, l'interprétation la plus favorable pour la Ville sera retenue.

En cas de litige portant sur I'interprétation ou I'application de la présente convention, les parties conviennent
de s’en remettre a 'appréciation du tribunal compétent (Tribunal administratif de Melun) mais seulement
apres épuisement des voies amiables.

Fait a Fontainebleau, le

Pour la Ville, Pour I'Orchestre Philharmonique du Pays de
Fontainebleau,

Le Maire, Le Président,

Julien GONDARD Vincent BOULANGER



M. Vincent BOULANGER, Président de 'Orchestre Philharmonique du Pays de Fontainebleau sise Hotel de
ville, 40 rue Grande 77300 FONTAINEBLEAU, atteste qu’il a été remis en mains propres, a titre de
notification, un exemplaire de la présente convention, ainsi quun exemplaire de la délibération
correspondante n°24/XX du XX

Le

Signature :




Annexe 1 : Inventaire du matériel d’orchestre entreposé au Conservatoire de Fontainebleau :
instruments et accessoires.

_ INVENTAIRE - B ETAT
4 Timbales avec housses de protection Marques de baguet‘ges sur la peau de la petite
_timbale.
Pieds de pupitre et table accessoire (repose OK sous le synthé DEEP
baguette)
Pied de cymbale YAMAHA suspendues Feutre manquant sous la grosse caisse.
Roue de timbales divers diamétres Creux dans la peau.
Pied de caisse claire YAMAHA et une caisse claire Caisse et housse sous la grosse caisse
TAMA cuivre dans sa housse. Pieds en salle Petrucciani
Support de cymbale frappée RAS
Tabouret de Batterie « Gibraltar » HS
Supp ort de BroSse caisse suspendue et grosse Mauvais état, roulettes non trouvées.
caisse associée, marque PREMIER
| Estrade noire sans arceau de sécurité RAS




Point n°€.<,

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Convention avec le Département de Seine-et-Marne, pour le prét de deux tableaux du XIXéme
siecle, propriété de la Ville, dans le cadre d’une exposition temporaire - Approbation

Rapporteur : M. ROUSSEL

Le Département de Seine-et-Marne organise, au sein de la Maison-atelier de Théodore Rousseau,
batiment départemental dépendant du musée des peintres, sis 4 Barbizon, du 9 mars au 16 juin 2024
inclus, une exposition temporaire intitulée « Se souvenir de Théodore Rousseau ».

Dans ce cadre, Mme Alice MASSE, Conservatrice en chef du patrimoine, Responsable du musée des
peintres de Barbizon, sollicite le prét des ceuvres suivantes, propriété de la Ville :

- Crépuscule sur la plaine de Chailly, Théodore Rousseau (1812-1867), huile sur bois
(15 x 26,2 cm), encadrée, signée en bas a gauche, circa 1845, portant au revers un cachet de cire
et de nombreuses étiquettes d’exposition, n° inventaire 14,

- Moutons dans les rochers, Théodore Rousseau (1812-1867), huile sur bois (18,5 x 23,7 cm),
encadrée, signée des initiales en bas a gauche, mention manuscrite au revers TH. Rousseau,
n° inventaire 12.

L’emprunteur prendra totalement en charge 'organisation de I'exposition précitée (communication,
assurance « clou a clou », conditionnement, transport aller-retour des ceuvres, surveillance, ...).

Il est précisé qu'une convention prévoit toutes les modalités du prét qui intervient a titre gracieux
compte tenu de l'intérét de I'exposition, des ceuvres et du travail de partenariat avec les services du
Département de Seine-et-Marne.

Ainsi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Approuver la convention de prét des ceuvres mentionnées ci-dessus, a intervenir avec le
Département de Seine-et-Marne, sis Hotel du Département, CS 50377, 77010 Melun Cedex,
représenté par Mme Alice MASSE, Conservatrice en chef du patrimoine, responsable du musée
des peintres de Barbizon.

- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention ainsi que tous
documents s’y rapportant.

- Indiquer que lesdites ceuvres, propriété de la Ville, seront empruntées par le Département de
Seine-et-Marne a l'occasion de l'exposition temporaire organisée par ce dernier intitulée
« Se souvenir de Théodore Rousseau » devant se dérouler du 9 mars au 16 juin 2024 inclus, au
sein de la Maison-atelier de Théodore Rousseau, batiment départemental dépendant du musée
des peintres, sis a Barbizon.

- Préciser que ladite convention prévoit toutes les modalités du prét qui intervient 4 titre gracieux,
compte tenu de l'intérét de I'exposition, des ceuvres et du travail de partenariat avec les services
du Département de Seine-et-Marne.

- Préciser que le Département de Seine-et-Marne dispose d’'une garantie d’assurance tous risques

dite « clou a clou » pour cette exposition temporaire.



Point n°6.2

Rt < CONSEIL MUNICIPAL
! du 5 février 2024

Fontainebleau

Projet de délibération

Objet : Convention avec le Département de Seine-et-Marne, pour le prét de deux tableaux du
XIXéme siécle, propriété de la Ville, dans le cadre d’une exposition temporaire - Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L. 2121-29,

Considérant le projet du Département de Seine-et-Marne d’organiser, au sein de la Maison-
atelier de Théodore Rousseau, bAtiment départemental dépendant du musée des peintres, sis a
Barbizon, du 9 mars au 16 juin 2024 inclus, une exposition temporaire intitulée
« Se souvenir de Théodore Rousseau »,

Considérant les différents courriers et échanges avec Mme MASSE, Conservatrice en chef du
patrimoine, responsable du musée des peintres de Barbizon, présentant le projet d’exposition et
sollicitant le prét des ceuvres suivantes, propriété de la Ville :

- Crépuscule sur la plaine de Chailly, Théodore Rousseau (1812-1867), huile sur bois
(15 x 26,2 cm), encadrée, signée en bas a gauche, circa 1845, portant au revers un cachet de
cire et de nombreuses étiquettes d’exposition, n° inventaire 14,

- Moutons dans les rochers, Théodore Rousseau (1812-1867), huile sur bois (18,5 x 23,7 cm),
encadrée, signée des initiales en bas a gauche, mention manuscrite au revers
TH. Rousseau, n° inventaire 12.

Considérant que les ceuvres précitées présentent un bon état de conservation,

Considérant que le Département de Seine-et-Marne prend totalement en charge I'organisation
de T'exposition précitée (communication, assurance « clou a clou », transport aller-retour des
ceuvres, surveillance, ...),

Considérant les précautions qui seront prises par 'emprunteur, notamment concernant le
conditionnement adéquat, le transport et 'exposition des ceuvres au public,

Considérant que les ceuvres concernées seront exposées, au sein de la maison-atelier de
Théodore Rousseau, dans des conditions de conservation et de sécurité parfaitement
garanties,

Considérant la convention de prét ci-jointe,

Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,



Point n°6.2
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la convention de prét des ccuvres mentionnées ci-dessous, a intervenir avec le
Département de Seine-et-Marne, sis Hotel du Département, CS 50377, 77010 Melun Cedex,
représenté par Mme MASSE, Conservatrice en chef du patrimoine, responsable du musée des
peintres de Barbizon, a savoir :

- Crépuscule sur la plaine de Chailly, Théodore Rousseau (1812-1867), huile sur bois
(15 x 26,2 cm), encadrée, signée en bas a gauche, circa 1845, portant au revers un cachet de
cire et de nombreuses étiquettes d’exposition, n° inventaire 14,

- Moutons dans les rochers, Théodore Rousseau (1812-1867), huile sur bois (18,5 x 23,7 cm),
encadrée, signée des initiales en bas a gauche, mention manuscrite au revers
TH. Rousseau, n° inventaire 12.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention ainsi que tous
documents s’y rapportant.

INDIQUE que lesdites ceuvres, propriété de la Ville, seront empruntées par le Département de
Seine-et-Marne a l'occasion de I'exposition temporaire organisée par ce dernier intitulée
« Se souvenir de Théodore Rousseau » devant se dérouler du 9 mars au 16 juin 2024 inclus, au
sein de la Maison-atelier de Théodore Rousseau, batiment départemental dépendant du musée
des peintres, sis a Barbizon.

PRECISE que ladite convention prévoit toutes les modalités du prét qui intervient a titre gracieux,
compte tenu de I'intérét de 'exposition, des ceuvres et du travail de partenariat avec les services
du Département de Seine-et-Marne.

PRECISE que le Département de Seine-et-Marne dispose d’une garantie d’assurance tous risques
dite « clou a clou » pour cette exposition temporaire.

Cet acte peut faire I'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application

informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,
Mme / M. _ Julien GONDARD
Secrétaire de Séance Maire de Fontainebleau
Publié le

Notifié le

Certifié exécutoire le
Sous l'identifiant 077-217701861-



Fontainebleaun

| Convention avec le Département de Seine-et-Marne pour le prét de deux tableaux
du XIXéme siécle, propriété de la Ville, dans le cadre d’une exposition temporaire

ENTRE

La Ville de Fontainebleau, sise Hotel de ville, 40 rue Grande 77300 Fontainebleau, représentée
par M. Julien GONDARD, Maire, diiment habilité par la délibération du Conseil municipal n°24/... en
date du 5 février 2024,

Agissant comme propriétaire,
D’une part,

ET

Le Département de Seine-et-Marne, sis Hotel du Département, CS 50377, 77010 Melun Cedex,
représenté par Mme Alice MASSE, Conservatrice en chef du patrimoine, diment habilitée,

Agissant comme emprunteur,
D’autre part.

IL EST PREALABLEMENT RAPPELE :

Le Département de Seine-et-Marne organise, au sein de la Maison-atelier Rousseau, batiment
départemental dépendant du Musée des peintres, sis & Barbizon du 9 mars au 16 juin 2024 inclus,
une exposition temporaire intitulée « Se souvenir de Théodore Rousseau ». A cette occasion, la ville
de Fontainebleau est sollicitée pour le prét de deux tableaux datant du XIXéme siécle dont elle est
propriétaire.

IL EST CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 : OBJET

Le Département de Seine-et-Marne présentera, au sein de la Maison-atelier Rousseau précité,
a Barbizon, du 9 mars au 16 juin 2024 inclus, une exposition temporaire intitulée « Se souvenir de
Théodore Rousseau ».



La ville de Fontainebleau s’associe a cet événement en acceptant de préter, a titre gracieux, les
deux ceuvres suivantes :

- Crépuscule sur la plaine de Chailly, Théodore Rousseau (1812-1867), huile sur bois
(15 x 26,2 cm), encadrée, signée en bas a gauche, circa 1845, portant au revers un cachet de cire
et de nombreuses étiquettes d’exposition, n° inventaire 14
Valeur d'assurance................c.cceeeeeeeunane. 25000 €

- Moutons dans les rochers, Théodore Rousseau (1812-1867), huile sur bois (18,5 x 23,7 cm),
encadrée, signée des initiales en bas & gauche, mention manuscrite au revers TH. Rousseau,
n° inventaire 12
Valeur d’assurance................cccoeeeeueuennnnn. 18000 €

ARTICLE 2 : DUREE

Les ceuvres précitées seront mises a disposition de 'emprunteur a compter du 19 février 2024, au
plus tot, et seront restitués au propriétaire, avant le 13 juillet 2024.

La convention est valable durant toute la durée du prét, soit du 19 février 2024 (au plus t6t) au
13 juillet 2024 inclus (au plus tard).

ARTICLE 3 : CONDITIONS DU PRET ET SECURITE DES BIENS MOBILIERS

L’emprunteur s’engage :

- aprendre en charge tous les frais de transport (aller et retour),

- a apporter un soin particulier au conditionnement, au transport et a la présentation des
ceuvres,

- & effectuer les demandes de remises en état de présentation et entretiens des ceuvres
concernées (si nécessaire) sollicitées par le propriétaire avant leur exposition au public,

- A exposer les ceuvres précitées dans des conditions de conservation et de sécurité
parfaitement garanties, sous vitrine (ou systéme antivol si présentées sur cimaise),

- a accompagner les tableaux précité d’un cartel mentionnant : pour 'un Crépuscule sur la

plaine de Chailly, Théodore Rousseau (1812-1867), huile sur bois (15 x 26,2 cm), encadrée,
signée en bas a gauche, circa 1845, portant au revers un cachet de cire, et de nombreuses
étiquettes d’exposition, n° inventaire 14, Collection ville de Fontainebleau et pour l'autre
Moutons dans les rochers, Théodore Rousseau (1812-1867), huile sur bois (18,5 x 23,7 cm),
encadrée, signée des initiales en bas & gauche, mention manuscrite au revers TH. Rousseau, n°
inventaire 12, Collection ville de Fontainebleau,

- a préciser les mentions précitées durant toute la durée de I’exposition (sur tout support de
communication relatif aux ceuvres prétées),

- A adresser gracieusement trois exemplaires du catalogue de I'exposition a la Ville de
Fontainebleau.

Le propriétaire précise que le conditionnement des ceuvres citées a l'article 1 et leur transport seront
réalisés, avec un emballage adapté a la fragilité des biens en privilégiant des caisses de transport
dédiées a la manipulation d’ccuvres d’art (I'adresse de retrait et de restitution des biens est la
suivante : Charité Royale - espace culturel, 15 rue Royale 77300 Fontainebleau).

Le propriétaire autorise la reproduction des ceuvres précitées dans le catalogue de I'exposition,
lesquelles peuvent également étre photographiées (sans flash) pour la promotion de I'événement.

Un constat d’état sera établi conjointement par les parties au moment de I'enlévement et de la
restitution des ceuvres.



ARTICLE 4 : ASSURANCES

La valeur d’assurance globale des biens mobiliers précités est estimée a 43 000 €.

Les biens mobiliers cités a I'article 1 de la présente convention se trouvent sous la responsabilité
exclusive de 'emprunteur de la date d’emprunt, soit 4 compter du 19 février 2024 (au plus tot) au
13 juillet 2024 inclus (au plus tard) soit au retour des ceuvres empruntées 4 Fontainebleau.

L'emprunteur prend & sa charge les frais d’assurance. L'emprunteur disposera d’une police
d’assurance « tous risques clou a clou » garantissant les biens prétés notamment contre tous risques
d’accident, de vol, de perte ou dégradations dont ces derniers pourraient faire I'objet (y compris
pendant les transports, chargements et déchargements inclus) durant toute la durée du prét.

L'emprunteur fournira une attestation d’assurance au propriétaire préalablement au départ des
ceuvres.

L'emprunteur s’engage a tenir le propriétaire informé de tout dommage pouvant étre occasionné aux
biens prétés durant 'exécution de la présente convention.

En cas de détérioration, aucune restauration ne sera entreprise sans I'accord écrit préalable du

propriétaire, qui, en cas de nécessité, missionnera un restaurateur de son choix, les frais occasionnés
étant intégralement pris en charge par 'emprunteur.

ARTICLE 5 : ANNULATION DE L’EXPOSITION

En cas d’annulation de I'exposition liée 4 tout mouvement de gréve ou toute autre cause de force
majeure ayant pris naissance avant ou durant I'exposition, chaque partie renonce a tout recours
contre l'autre.

ARTICLE 6 : RESILIATION

La présente convention peut étre résiliée, par chaque partie contractante, selon les conditions
suivantes : en cas d’inexécution ou de défaut d’exécution d’une clause de la convention par 'une des
parties, 'autre partie lui adresse un courrier en recommandé avec accusé de réception afin d’entamer
une négociation amiable fixant un délai maximum de réponse.

Tout litige non conciliable peut conduire 2 la résiliation de la convention.

ARTICLE 7 : COMPETENCE JURIDIQUE

En cas de litige portant sur l'interprétation ou I'application de la présente convention, les parties
conviennent de s’en remettre a I'appréciation des tribunaux compétents, mais seulement aprés
épuisement des voies amiables (conciliation, arbitrage, etc ...).

ARTICLE 8 : AVENANT

Toute modification du contenu de la convention fera 'objet d’un avenant i celle-ci.



En cas de prolongation de 'exposition temporaire concernée, la présente convention sera prolongée
d’autant par voie d’avenant préalablement approuvé par le propriétaire et 'emprunteur.

Fait a Fontainebleau, le

Pour 'emprunteur, Pour le propriétaire,
La Conservatrice en chef du patrimoine, Le Maire de Fontainebleau,
Responsable du musée des peintres de Barbizon,

Alice MASSFE Julien GONDARD

(Mme Alice MASSE, Conservatrice en chef du patrimoine, sise Musée des peintres de Barbizon,
92 Grande rue, 77630 Barbizon, atteste qu’il a été remis, a titre de notification, un exemplaire de la
présente convention, ainsi qu’un exemplaire de la délibération correspondante n°24/XX du XX ‘

Signature : ‘

Le
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Fontainebleau
I E:"} :Egl CONSEIL MUNICIPAL
S N} ‘L" | du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Délégation de Service Public pour I'exploitation et la gestion du marché forain Saint-Louis —
Compte rendu d’activité des 4 premiers mois de I'année 2022

Rapporteur : Mme GUERNALEC

Pour permettre la vérification et la bonne exécution du contrat, la société SOMAREP a fait parvenir i la Ville
le compte rendu d’activités relatif a 'exercice 2022,

L. Rappel du contexte

Par délibération N°16/125 du 7 décembre 2016, la Ville de Fontainebleau a confié la Délégation de Service
Public (DSP) d’exploitation et de gestion du marché forain Saint-Louis & la société SOMAREP, pour une
période de cing ans a compter du 1¢f janvier 2017,

L’exploitation et la gestion du marché forain comprend :

- La fourniture, I'entretien et le renouvellement des équipements mobiles de couverture
(structures métalliques, baches de toit, gouttiéres et tout équipement utile)

- Letransport, le montage, et le démontage de ce matériel a chaque tenue de marché

- Le stockage et le gardiennage de ces structures

- L’équipement en matériel informatique nécessaire a I'encaissement des abonnements
des commercants et au suivi des commergants (gestion présences, absences, mise a jour
annuelle des documents nécessaires a I'activité de commercants non sédentaires, courriers)

- L’attribution des emplacements et le placement des commercants

- Perception des droits de place des abonnés et passagers conformément aux tarifs votés
en Conseil Municipal

- La gestion des relations avec les commercants

- Le maintien de la diversité et de la qualité de I'offre commerciale

- Le respect du reglement du marché fixé par arrété municipal

- L'encadrement et la formation de I'ensemble du personnel affecté au service du marché

- L’organisation de commissions de marché

- L’animation commerciale du marché et la communication de ces animations, ainsi que
celle plus générale du marché

- Lenettoyage et 'entretien du périmetre et ses abords du marché, a I'issue de chaque
tenue du marché

- La mise en place et le retrait des éléments de sécurité du marché

- L’ouverture et la fermeture des alimentations d’eau et d’électricité

- Lerespect du calendrier des événements de la Ville sur la Place de la République et donc
la prise en compte du périmétre dédié au marché selon ce calendrier

Le contrat a pris fin au 30 avril 2022, le nouveau contrat ayant été attribué a la société Les Fils de Mme
Géraud par délibération n°22/36 du 31 mars 2022 pour une période de cing ans 4 compter du 1¢* mai 2022.
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I1. COMPTE RENDU FINANCIER pour les 4 premiers mois de I’année 2022

TARIFS (conformément a la délibération N°19/28 du conseil municipal du 10 avril 2019)

s

TARIFS MARCHE SAINT- LOUIS ABONNES A COMPTER DU 1°r mai 2019

Libellé du tarif

Facturation

Unité de

—

Abonnement mensuel
pour emplacement
abonnés alimentaires*

Droit de placement (y
compris participation
aux frais de nettoyage)

1,20 € x 52 semaines x nombre
de jours de marché abonnés
(1,2, ou 3) / 12 mois x surface de

'emplacement en m?

m? .
*La catégorie Participation aux 3’:1.205',)8( gg ;ZTC?Ze:bﬁnr;g:?:e
alimentaire inclut frais d'électricité 2 ou 3)/ 12 mois ’
également fleuristes,
horticulteurs, vendeurs L
dustensiles Participation aux 1,33 € (forfait a la journée)
frais d'animation ’ J
, 0,93 € x 52 semaines x nombre_
Dcr:r: (:'Z pl:giizn:{;;r(]y de jours de marché abonnés
pris p P (1.2, ou 3)/ 12 mois x surface de
aux frais de nettoyage) I'emplacement en m?
Abonnement mensuel
our emplacement
P P m? Participation aux 1,82 € X 52 semaines X nombre

abonnés hors

alimentaires de jours de marché abonnés (1,

2 0u 3)/12 mois

frais d'électricité
(optionnel)

Participation aux
frais d'animation

TARIFS MARCHE SAINT- LOUIS JOURNALIERS A COMPTER DU 1°" mai 2019

' | Droit de placement (y
compris participation
_aux frais de nettoyage) |

1,33 € (forfait a Ia journée)

1.38 €

Commergants ‘

; y ) Participation aux
lournaliers ou m frais d'électricité 1,82 € (forfait a la journée)
passagers ‘ (optionnel)

Participation aux

frais d'animation 1,33 € (forfait a la journée)

Le montant des recettes des droits de place pour les quatre premiers mois de 'année 2022 est de 23 916,40
euros (comprenant un solde de 18 693 € au titre de 'année 2021).

LA REDEVANCE

Le montant de la redevance versé i la ville est de 15 606,00 euros.
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LE COMPTE D’EXPLOITATION

SAS SOMAREP / FONTAINEBLEAU 2021 2022
CATTC 285983 € 92599 €
REDEVANCES 51827 € 15 606 €
CA TTC NET 234156 € 76 993 €
RECETTES HT 186 492 € 61560 €
RECETTES ANIMATION HT 16 401 € 5223 €
TOTAL DEPENSES 191677 € 95312 €
RESULTATS 11216 € -28 529¢€
IMPOT SOCIETE 3738¢€ 0€
RESULTAT NET 7 478¢€ -28 529€

EVOLUTIONS 2021/2022 :
Le compte-rendu d'activité 2022 porte uniquement sur les quatre premiers mois de I'année.

II1. PARTIE TECHNIQUE ET QUALITE DU SERVICE

JOURS ET LIEUX

Le Marché Forain Saint Louis a lieu le mardi, vendredi et dimanche.
Du 1°f janvier au 30 avril 2022, le marché a eu lieu sur la Place de la République.

CATEGORIES DE COMMERCANTS NON SEDENTAIRES

Le marché forain est composé de commercants abonnés et de commercants volants.

Au 30 avril 2022, les commercants abonnés sont au nombre de 72. Les alimentaires sont au nombre de 45,
les non alimentaires sont au nombre 27. Sur les quatre premiers mois de I'année, il y a eu 4 départs et 3
nouveaux abonnés.

P . .
J f?\\\ ;‘ /// /’””H ~ <-/;~%
f .j 3 tenues\y\\ fh 72 abonnés 20 volants | |
par semain7 // ‘\ '\"@ mw /f
& Z Q> | -

Les commercants volants sont en moyenne au nombre de dix-huit le mardi, vingt-deux le vendredi et de vingt-
deux le dimanche.

LES ANIMATIONS

Le 8, 11 et 13 mars 2022, il y a eu une animation relative au développement durable.

_3_
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Iv. ELEMENTS MANQUANTS AU SEIN DU RAPPORT

Conformément au Code général des collectivités territoriales et au Code de la commande publique, le
délégataire est tenu de fournir a la ville pour chaque exercice un rapport annuel comportant notamment les
comptes retracant la totalité des opérations afférentes a 'exécution de la délégation de service public ainsi
qu'une analyse de la qualité du service, et devant étre conforme aux prescriptions du contrat de délégation du
service public signé le 19 décembre 2016.

Aprés analyse du rapport, un certain nombre d’éléments n’apparaissait pas dans le rapport annuel
notamment : les recettes réalisées par jour de marchs, les dépenses directes d’exploitation propres au service
et leur évolution par rapport aux exercices précédents, une comptabilité détaillée des frais généraux et leur
evolution par rapport aux exercices précédents, le détail des achats de fournitures et matériels, le détail des
frais de nettoyage, une évolution générale de I'état des installations et du matériel, un état des travaux
d’entretien et de maintenance du matériel réalisé avec mention des dates d’interventions et indications de
leurs cofits, le nombre d’incidents techniques survenus en 2022, les mesures correctives apportées et les
conséquences de ces incidents sur les usagers, les dépenses relatives au bureau de contrdle, un état des
travaux a envisager, une analyse des éventuelles insuffisances des installations ou du matériel pour satisfaire
a I'évolution des besoins des usagers ou a une nouvelle réglementation et les propositions pour y remédier,
les éléments sur le nombre de réclamations adressées au délégataire, un état des rapports avec les
commercants.

Par un courrier du 26 octobre 2023 et une mise en demeure du 18 décembre 2023, les services de la ville ont
demandé au délégataire de compléter le rapport d’activité annuel et de produire des justificatifs notamment
sur les animations réalisées et sur diverses dépenses indiquées dans le rapport. Ces courriers sont restés sans
réponse, il y a donc lieu de prendre acte que le rapport est incomplet et ne répond pas aux obligations
réglementaires et contractuelles.

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Prendre acte du compte rendu d’activités pour l'exercice 2022 de la délégation de service public
d’exploitation et de gestion de marché forain Saint-Louis, produit par le délégataire SOMAREP (75116
Paris).

- Prendre acte que ce compte rendu d’activité transmis par la société SOMAREP, délégataire de service
public pour T'exploitation et la gestion du marché forain Saint Louis est incomplet et ne répond pas
aux obligations réglementaires et contractuelles.

- Préciser que les éléments suivants sont absents du compte rendu annuel d’activité : recettes réalisées
par jour de marché, dépenses directes d’exploitation propres au service et leur évolution par rapport
aux exercices précédents, comptabilité détaillée des frais généraux et leur évolution par rapport aux
exercices précédents, détail des achats de fournitures et matériels, détail des frais de nettoyage,
évolution générale de I'état des installations et du matériel, état des travaux d’entretien et de
maintenance du matériel réalisé avec mention des dates d’interventions et indications de leurs cofits,
nombre d’incidents techniques survenus en 2022, les mesures correctives apportées et les
conséquences de ces incidents sur les usagers, dépenses relatives au bureau de contréle, état des
travaux a envisager, analyse des éventuelles insuffisances des installations ou du matériel pour
satisfaire a '’évolution des besoins des usagers ou a une nouvelle réglementation et les propositions
pour y remédier, éléments sur le nombre de réclamations adressées au délégataire, état des rapports
avec les commercants.

- Préciser que certains éléments du rapport n’ont pu €tre vérifiés en 'absence de justificatifs transmis
par le délégataire, notamment sur les dépenses relatives aux animations et sur certaines dépenses
apparaissant dans le compte d’exploitation.

Il est a noter que le compte-rendu d’activité de Uexercice 2022, établi par la SOMAREP vous est envoyé sous
Jorme dématérialisée. Certaines mentions peuvent étre soumises au secret industriel et commercial
Ausst la communication a des tiers n'est pas autorisée.
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Fontainebleau

I CONSEIL MUNICIPAL

du 5 février 2024

Projet de délibération

Objet : Délégation de Service Public pour Pexploitation et la gestion du marché forain Saint-
Louis — Compte rendu d’activité des 4 premiers mois de I'année 20292

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 1411-3,

Vu la délibération N°16/39 du 4 avril 2016 approuvant du principe de délégation de Service
Public pour I'exploitation et la gestion du marché forain Saint Louis,

Considérant le contrat notifié le 19 décembre 2016 confiant 'exploitation et la gestion du marché
forain Saint Louis 4 la Société SOMAREP,

Considérant que le délégataire d'un service public doit produire chaque année a 1'assemblée
délibérante un compte rendu annuel de I'activité exercée dans le cadre de la délégation,

Considérant que le délégataire, a transmis son compte rendu d’activité annuel le 28 avril 2023,

Considérant que malgré plusieurs courriers transmis en 2023 au délégataire dont une mise en
demeure le 18 décembre 2023 afin d’obtenir tous les éléments conformément au Code de la
commande publique et au contrat de délégation du service public, le compte rendu d’activité
annuel transmis par le délégataire reste incomplet,

Considérant I'avis de la commission consultative des services publics locaux du 25 janvier 2024,

Considérant I'avis de la commission cadre de vie, du 24 janvier 2024,

Considérant I'avis de la commission F inances, Administration Générale et Sécurité du 25 janvier
2024,

Sur présentation du rapporteur, Mme GUERNALEC,
Apres en avoir délibéré,

PREND ACTE du compte rendu d’activité pour les 4 premiers mois de I'année 2022 de la
délégation de service public pour I'exploitation et la gestion du marché forain Saint-Louis.

PREND ACTE que ce compte rendu d’activité transmis par la société SOMAREP, délégataire de
service public pour I'exploitation et la gestion du marché forain Saint Louis est incomplet et ne
répond pas aux obligations réglementaires et contractuelles.
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PRECISE que les éléments suivants sont absents du compte rendu annuel d’activité : recettes
réalisées par jour de marché, dépenses directes d’exploitation propres au service et leur évolution
par rapport aux exercices précédents, comptabilité détaillée des frais généraux et leur évolution
par rapport aux exercices précédents, détail des achats de fournitures et matériels, détail des
frais de nettoyage, évolution générale de 1’état des installations et du matériel, état des travaux
d’entretien et de maintenance du matériel réalisé avec mention des dates d’interventions et
indications de leurs coiits, nombre d’incidents techniques survenus en 2022, les mesures
correctives apportées et les conséquences de ces incidents sur les usagers, dépenses relatives au
bureau de controle, état des travaux a envisager, analyse des éventuelles insuffisances des
installations ou du matériel pour satisfaire & I'évolution des besoins des usagers ou a une
nouvelle réglementation et les propositions pour y remédier, éléments sur le nombre de
réclamations adressées au délégataire, état des rapports avec les commercants,

PRECISE que certains éléments du rapport n'ont pu étre vérifiés en I'absence de justificatifs
transmis par le délégataire, notamment sur les dépenses relatives aux animations et sur certaines
dépenses apparaissant dans le compte d’exploitation.

Cet acte peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par lapplication

informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,
Mme / M. ] Julien GONDARD
Secrétaire de Séance Maire de Fontainebleau
Publié le

Notifié le

Certifié exécutoire le
Sous I'identifiant 077-217701861-
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CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Note de présentation

Objet : Délégation de Service Public pour I'exploitation et la gestion du marché forain Saint-Louis —
Compte-rendu d’activité du 1¢* mai 2022 au 31 décembre 2022

Rapporteur : Mme GUERNALEC

Pour permettre la vérification et la bonne exécution du contrat, la société Les Fils de Madame Géraud a fait
parvenir a la Ville le compte rendu d’activité relatif & 'exercice du 1¢* mai 2022 au 31 décembre 2022 qui tient
compte des dispositions réglementaires en vigueur, conformément aux articles L. 1411-3 et R. 1411-7 du Code
général des collectivités territoriales.

I - Rappel du contexte

Par délibération N°22/36 du 31 mars 2022, la Ville de Fontainebleau a confié 1a Délégation de Service Public
(DSP) d’exploitation et de gestion du marché forain Saint-Louis 4 la S.A.S Les Fils de Madame Géraud, pour
une période de cing ans & compter du 1¢* mai 2022.

L'exploitation et la gestion du marché forain comprend :

- La fourniture, 'entretien et le renouvellement des équipements mobiles de couverture
(structures métalliques, baches de toit, gouttiéres et tout équipement utile),

- Le transport, le montage, et le démontage de ce matériel a chaque tenue de marché,

- Le stockage et le gardiennage de ces structures,

- L’acquisition et le renouvellement du mobilier nécessaire a I'exploitation,

- L'entretien et la maintenance courante des installations et ouvrages ainsi que des
équipements du périmétre concédé,

- L’équipement en matériel informatique nécessaire a 'encaissement des abonnements, des
commergants et au suivi des commergants (gestion présences, absences, mise a jour
annuelle des documents nécessaires a I'activité de commerc¢ants non sédentaires, courriers)

- L’attribution des emplacements et le placement des commercants,

- Lafacturation et le recouvrement de 'ensemble des redevances,

- Laperception des droits de place des abonnés et passagers conformément aux tarifs votés
en Conseil Municipal,

- La gestion des relations avec les commercants,

- Le maintien de la diversité, voire I'accroissement de la diversité et de la qualité de I'offre
commerciale avec l'accent mis sur des produits alimentaires en circuits
d’approvisionnement local et bio,

- Lerespect du réglement du marché fixé par arrété municipal,

- L’encadrement et la formation de 'ensemble du personnel affecté au service du marché,

- La participation a la définition et au suivi d’une stratégie de développement d’un
commerce de bouche de qualité ainsi que d’un commerce de produits manufacturés en
adéquation avec les attentes des usagers,

- La gestion administrative de la commission du marché,

- L’animation commerciale du marché et la communication de ces animations, ainsi que
celle plus générale du marché,

- Lasurveillance des installations du service,

- La collecte, le tri des déchets, le nettoyage et I'entretien du périmétre et les abords du
marché, a I'issue de chaque tenue du marché,

- Lamise en place et le retrait des éléments de sécurité du marché,

- L’ouverture et la fermeture des alimentations d’eau et d’électricité,

- Un devoir général de conseil d’avis et mises en garde sur toutes les questions intéressant
la bonne marche de I'exploitation du marché.
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II - Séances et abonnés
Le marché, situé Place de la République, a lieu les mardis, vendredis et dimanches. Tl est constitué d’abris

mobiles de type Barnums ancrés au sol, dont I'intégralité du matériel a été renouvelé en septembre 2022.

Le marché regroupe 74 abonnés dont 6 départs et 4 arrivées, soit 68 abonnés au 31décembre 2022,

Dans le cadre du développement du commerce en circuit court il a été enregistré en 2022 une moyenne de
1,82 producteurs locaux présents sur le marché, avec au maximum 8 producteurs locaux présents par séance.

III — Mise en place d’une collecte et enlévement des biodéchets et de I’allée des producteurs
locaux

En 2022, conformément aux engagements contractuels, une étude a été mise en place et un processus de tri
et de valorisation des déchets biologiques est effectué par I'association Compost et Nous. Celle-ci assure le
transport et la revente a son centre de compostage. La mise en place opérationnelle a débuté début 2023.
L’allée des producteurs locaux a été mise en place en 2022,

IV - Qualité de service et données juridiques

L'équipe affectée au service est composée d’un responsable regional, 1 régisseur (placier) et 4 agents
d’installation des structures mobiles.

Quatre Comités consultatifs du marché forain ont eu lieu en 2022 ayant pour objets principaux : I'analyse des
demandes de places, le développement du carré des producteurs, le programme des animations, et la mise en
place du tri des biodéchets pour 2023.

Un arrété municipal de 2019 réglemente le marché forain. Le Placier veille & la bonne application de ce
reglement. Il assure la vérification des documents nécessaires a 'activité des commercants, le controle relatif
a la qualité des marchandises ainsi que I'hygiéne.

A cetitre, il y a eu 6 rappels a 'attention des commercants pour non-respect du réglement intérieur du marché
forain. Tl n’y a pas eu de plainte des usagers de transmise au délégataire.

V — Travaux et entretien du matériel

Au 1°f septembre 2022, tous les abris mobiles ont été remplacés en intégralité par du matériel neuf, par le
biais d’un contrat de location. Le nettoyage de la Place de la République est effectué a chaque fin de séance
par un sous-traitant la société Clair et Net.

Au cours de I'exercice 2022, le délégataire a notamment remplacé deux vannes fuyardes sur la place du

Marché et une serrure d’une borne escamotable de distribution d’énergie. Il a également acheté un tapis de
caoutchouc pour protéger le sol pour les rotisseurs.

VI - Données financiéres
La société Les Fils de Mme Géraud a percu 178 591 € de recettes dont :
- 170 450 € sur les droits de place,
- 8141 € sur la refacturation des fluides.
La société a eu 229 982,59 € de charges dont 21 667 € de redevance d’occupation du domaine public.

VII — Les animations

Deux animations ont eu lieu : le dimanche 29 mai dans le cadre de la Féte internationale des Marchés, et
les mardi 6, vendredi 9 et dimanche 11 décembre dans le cadre du marché fate No&l.

Le montant des dépenses est de 5 599,03 €, somme prélevée sur le montant des recettes qui s’élévent a
16 820,88 €. Le solde disponible au titre de 'année 2022 est done de 11 221,85 €.

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Prendre acte du compte rendu d’activité pour la période du 1 mai 2022 au 31 décembre 2022 de la
délégation de service public d’exploitation et de gestion de marché forain Saint-Louis, produit par le
délégataire Les Fils de Mme Géraud.

Il est a noter que le compte-rendu d’activités de l'exercice 2022, établi par le délégataire vous est envoyé sous
forme dématérialisée. Certaines mentions peuvent étre soumises au secret industriel et commercial

Ausst la communication & des tiers n'est pas autorisée.
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Fontainebleau

L 4

CONSEIL MUNICIPAL
du 5 février 2024

Projet de délibération

Objet : Délégation de Service Public pour I'exploitation et la gestion du Marché Forain— Compte-
rendu d’activité du 1°r mai 2022 au 31 décembre 2022

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 1411-3,

Vu la délibération N°22/36 du 31 mars 2022 approuvant du principe de Délégation de Service
Public pour I'exploitation et la gestion du marché forain Saint Louis,

Considérant le contrat notifié le 26 avril 2022 confiant I'exploitation et la gestion du marché
forain Saint Louis 4 la S.A.S Les Fils de Madame Géraud,

Considérant que le délégataire d’un service public doit produire chaque année a 'assemblée
délibérante un compte rendu annuel de I'activité exercée dans le cadre de la délégation,

Considérant que le délégataire, s’est conformé A cette obligation,

Considérant I'avis de la commission consultative des services publics locaux du 25 janvier 2024,

Considérant I'avis de la commission cadre de vie, du 24 janvier 2024,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du 25 janvier
2024,

Sur présentation du rapporteur, Mme GUERNALEC,
Apreés en avoir délibéré,

PREND ACTE du compte rendu d’activité pour la période du 1 mai 2022 au 31 décembre 2022
de la délégation de service public pour I'exploitation et la gestion du marché forain Saint Louis,
produit par le délégataire Les Fils de Mme Géraud.

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution. Le tribunal administratif peut étre saisi par lapplication
informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Pour extrait conforme, Pour extrait conforme,
Mme / M. _ Julien GONDARD




