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Le 1% février 2022

Chére Collégue, Cher Collégue,

Je vous prie de bien vouloir assister au Conseil municipal que je
convoque le :

Lundi 7 février 2022
d20hoo
Hétel de ville
Salon d’Honneur (1°r étage)

Conformément 4 la loi n°2020-1379 du 14 novembre 2020,
modifiée par les lois n° 2021-689 du 31 mai 2021 et n°2021-1465
dn 10 novembre 2021, le Conseil municipal se tiendra en présence
du public dans la limite de 20 persgnnes.

Conformément a la loi précitée, par dérogations aux articles
L 2121-17 et L 2121-20 du Code Général des Collectivités
Territoriales, le quorum est fixé au tiers des membres présents et
chaque membre du conseil municipal peut étre porteur de deux
pouvoirs.

Les débats du Conseil municipal seront retransmis en direct et en
vidéo,

Vous trouverez ci-joint I'ordre du jour de la réunion.

Selon I’évolution de la réglementation en vigueur, les modalités de
la séance pourront évoluer. Une information préalable vous sera
communiquée,

Comptant sur votre présence, je vous pri:./ de croire, Chére
Collégue, Cher Collégue, & Yassurance de mes salutations les.
meilleures.

EEMe®"  Maire de Fontainebleau



CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

ORDRE DU JOUR

Liste des décisions prises en vertu de l'article L 2122-22 du Code Général des Collectivités
Territoriales
Approbation du procés-verbal du Conseil municipal du 13 décembre 2021.
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Débat d’Orientations Budgétaires 2022 du budget principal de la Ville et du budget
annexe du Théétre

Fonds d'Aménagement Communal du Département de Seine et Marne —Acte de
candidature de la commune

ADMINISTRATION GENERALE/MARCHES PUBLICS

Projet de Pacte de gouvernance de la Communauté d’Agglomération du Pays de
Fontainebleau — Avis

Organismes extérieurs - Modification des désignations des représentants —
Approbation :
- Association Fontainebleau Sport Santé

- Association Nationale Des Elus en charge du Sport
- Ecole maternelle Saint-Honoré

Observatoire du Tissu Immobilier Habitat et Commercial : Convention type de
partage de données entre la Ville de Fontainebleau et les acteurs locaux —
Approbation

RESSOURCES HUMAINES

Modification du tableau des effectifs du personnel communal ~ Créations et
suppressions de postes

Protection sociale complémentaire - Débat obligatoire

VOIRIE/URBANISME/PATRIMOINE/ENVIRONNEMENT

Approbation du Contrat de relance du logement entre 1’Etat, la Commune de
Fontainebleau et 1a Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainehleau

Approbation de la convention portant sur la mise en csuvre de la réutilisation
fonciére entre I'Etat, la Ville de Fontainebleau et I'Entreprise Sociale de I'Habitat
Les Foyers de Seine et Marne

Adresser votre correspondance & Monsieur le Maire de Fontainebleau
40 rue Grande - 77300 FONTAINEBLEAU
Tdl : 01.60.74.64.43— Fax : 01.64.23.40.09

e.mail : majre@fontainebleau I - site : www fontainebleau fi-



4.3

4.4

4.5

4.6

47

5.1

5.2

53

6.2

6.3

2
Agence Régionale de la Biodiversité en fle-de-France, département « biodiversité »
de I'association Institut Paris Région — Approbation de :
- Candidature de la ville au Comité des partenaires de 'Agence Régionale de
Ia Biodiversité en lle-de-France
- Engagement dans la charte de partenariat
- Versement d'une subvention exceptionnelle A I'association Institut Paris
Région, pour son département « biodiversité »

Subvention exceptionnelle au profit de I’Association de la « Biosphére du Pays de
Fontainebleau et du Gitinais » - Approbation

Union Internationale pour la Conservation de la Nature — Confirmation de
I'adhésion et du versement de la cotisation

Réglement du permis de végétaliser les espaces publics communaux, & titre
précaire, temporaire et gracieux — Approbation

Convention de partenariat & titre gracieux entre le groupe scolaire Jeanne d’Arc —
Saint Aspam et la ville de Fontainebleau - Approbation

AFFAIRES SCOLAIRES/JEUNESSE/SPORT

Convention de partenariat entre 1a Ville de Fontainebleau et I'association «la Foulée
Impériale de Fontainebleau»- Organisation de la course pédestre 2022 «la Foulée
Impériale de Fontainebleau» - Approbation

Convention d’objectifs et de financement « Contrat Local d’Accompagnement & la
Scolarité-Bonus associés » avec la Caisse d’Allocations Familiales de Seine-et-
Marhe - Années scolaires 2021 et 2022

Réglement intérieur des activités municipales périscolaires, extrascolaires,
sportives et jeunesse jusqu'a la fin de I'année scolaire 2021/2022 — Principes
dérogatoires - Approbation

CULTURE

Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et le Comité de Seine-et-
Marne de ligue contre le cancer — Organisation d'un concert caritatif — Approbation

Exposition « 'Art de Ia féte 4 1a cour des Valois » au chiteau de Fontainebleau du 8
avril au 4 juillet 2022 — Approbation de :
- Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et
I'établissement public du chéteau de Fontaineblean
- Versement d'une subvention

Location -d'une exposition itinérante et temporaire proposée par la Ville de
Fontainebleau — Information

Questions Orales



POUVOIR

En application des dispositions de 'article L.2121-20 du Code général des
collectivités territoriales,

De voter en son nom dans tous les scrutins secrets ou publics qui auront
lieu au cours de la séance du Conseil municipal du 7 février 2022

Fait & Fontainebleau, le............



Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Liste des décisions prises en vertu de article L. 2122-22 du
Code général des collectivités territoriales

Décision 21.VO.111 du 06/12/2021 relative 2 une convention d’occupation du domaine public, 4 titre
précaire, révocable et gracieux, par la société INTERVAL, pour le déploiement de bornes d'informations
voyageurs aux arréts d’autocar de la Ville (arrét Frangois 1r rue Guérin). Convention conclue pour une
durée d'un an 4 compter de sa notification, renouvelable deux fois par reconduction expresse par période de
deux années

Décision 21.SP.112 du 07/12/2021 relative & une convention de mise & disposition autonome et de
délégation de la mission de sécurité du gymnase Lagorsse A titre précaire, révocable et gracieux au profit de
T'association Fitness Yoga Studio jusqu’au 31 ao@t 2022 inclus

Décision 21.AF.113 du 13/12/2021 relative & une convention de mise 4 disposition de locaux scolaires et de
matériels, A titre précaire, révocable et gracieux, au profit de PInspection de I'Education Nationale pour des
animations pédagogiques ou des formations de circonscription certains mercredis en période scolaire ou
jour de semaine en dehors du temps scolaire, au cours de 'année scolaire 2021/2022, de 8h30 4 18h30 au
sein de I'école maternelle Lagorsse.

Décision 21.AF.114 du 13/12/2021 relative 4 une convention de mise & disposition de locaux scolaires, & titre
précaire, révocable et gracieux, au profit de I'association des parents d'éléves de I'école maternelle Lagorsse
pour une vente de giteaux le lundi 13 décembre 2021 de 16hoo & 18hoo

Décision 21.PA,115 du 15/12/2021 relative 4 une demande de dotation d’Equipement des Territoires Ruraux
(DETR) aupras de Etat pour le programme d'investissement 2022 — Vidéo-surveillance (Opération relative
4 I'extension du réseau pour un montant de 172 856 € TTC)

Décision 21.PA.116 du 15/12/2021 relative 4 une demande de Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux
(DETR) aupras de 'Etat pour le programme d'investissement 2022 — Ecole du Bréau (Opération relative 4
la création d'une salle de restauration pour un montant de 2 162 804 € TTC)

Décision 21.PA.117 du 15/12/2021 relative 4 une demande de Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux
(DETR) auprés de I'Etat pour le programme d'investissement 2022 — Ecole élémentaire Saint-Merry
(Opération relative anx travaux dans les sanitaires pour un montant de 200 000 € TTC)

Décision 21.CE.118 du 17/12/2021 relative & I'occupation du domaine public, & titre précaire, révocable et
payant, par la société « Les terroirs-de France » du 21 au 24 décembre 2021 inclus et du 28 au 31 décembre
2021 inclus de 8hoo & 20h30 (étalage vente de fromages-Redevance de 206€).

+ f



Décision 21.FI.119 du 28/12/2021 relative 4 la souscription d'un emprunt de 1.500.000€ auprés de la Caisse
d’Epargne Ile de France
Durée : 15 ans
- Date de versement des fonds en une, deux ou trois fois dans un-délai maximum de 9o jours &
compter de la signature dudit contrat
Taux fixe : 0,72% I'an
Frais de dossier : 750€
Périodicité : annuelle
Amortissement : constant
Base de calculs des intéréts : 30 jours / 360 jours
- Remboursement anticipé : autorisé & une date d'échéance d'intéréts pour tout ou partie du montant
du capital restant dfi, moyennant le paiement d'une indemnité actuarielle

Décision 21,CE.120 du 28/12/2021 relative 4 I'occupation du domaine public, & titre précaire, révocable et
payant, par la société « Monoprix » les 23, 24, 30 et 31 décembre 2021 inclus de 8hgo a 17h (étalage vente
de fruits de mer — Redevance de 100€).

Décision 21.FIL.121 du 29/12/2021 relative & une convention de mise & disposition d’un local municipal, situé
4 rue Royale & Fontainebleau,  titre précaire, révocable et payant, au profit de la SAS JEM HEALTHCARE
du 29 décembre 2021 au 8 janvier 2022 inclus, renouvelable par reconduction expresse (Redevance de
800 € comprenant les charges suivantes chauffage, eau, électricité, entretien).

Décision N° 22.FL.o1 du 03/01/2022 relative & un contrat de mise & disposition d’un logement (type F3),
propriété de la Ville, & titre précaire, révocable jusqu'an 17 décembre 2022 inclus & des particuliers

(Loyer mensuel de 587.49 € - Remboursement mensuel du chauffage de 192.20 € (d’octobre 2021 & mi-
mai 2022 soit 7 mois /2) et consommation d’eau de 23.19 € pour la durée du contrat)

Décision N° 22.FL.02 du 03/01/2022 relative & un contrat de mise & disposition d'un logement, propriété de
la Ville, & titre précaire, révocable et payant jusqu’au 30 novembre 2022 inclus & des particuliers

(Loyer mensuel de 788.39 € - Remboursement mensuel du chauffage et de la consommation d’eau de
195.74 € pour la durée du contrat).

Décision N° 22. AC.03 du 03/01/2022 relative & une convention de mise 4 disposition & titre précaire,
révocable et onéreux, d’un local municipal, soit la « Salle polyvalente I’Atelier » aux horaires d’'ouverture,
afin d'y organiser une assemblée générale le samedi 29 janvier 2022 au profit de I'association les Amis de
Rosa Bonheur (montant de 135 € TTC).

Décision N° 22.CE.04 du 12/01/2022 relative 4 'occupation du domaine public, & titre précaire, révocable
et payant, par la société « Nocibé » les 4, 5, 11 et 12 février 2022 inclus afin de dlstnbuer des tracts
commerciaux (Redevance de 100 €).

Dégision N° 22.D1.05 du 12/01/2022 relative & une convention de mise 4 disposition de salles & 13 Maison
des Associations,  titre précaire, révocable et gracieux pour une réunion au profit de l'association « La
section anglophone de Fontainebleau », le dimanche 13 février 2022 de 14h 4 17h30.

Décision N° 22.CE.06 du 12/01/2022 relative 4 'occupation du domaine public, & titre précaire, révocable
et gracieux, par la pharmacie principale jusqu'au 28 janvier 2022 inclus du lundi an samedi de 8h3o &
16hoo, afin de proposer des tests antigéniques dans le cadre de la lutte contre la pandémie de Covid-19

Décision N° 22. AC.07 du 14/01/2022 relative & une convention de mise & disposition a titre précaire,
révocable et onéreux, d’un local municipal : « Salle polyvalente I'Atelier » le samedi 15 janvier 2022 au profit
de 'association « Collectif des Ruraux Pas Chasseurs », afin d'y organiser une réunion (montant de 100 €
TTC)



Décision N°® 22.F1.08 du 14/01/2022 relative A une convention de mise & disposition d’un local municipal,
situé au 4 rue Royale & Fontainebleau, A titre précaire, révocable et payant, au profit de la SAS JEM
HEALTHCARE jusqu’ au 16 janvier 2022 inclus (Redevance de 580 € comprenant les charges suivantes
chauffage, eau, électricité, entretien).

Décision N° 22.V0.09 du 19/01/2022 relative & une mise & disposition d'un terrain communal, cour
privative et préau du 164 rue Grande & Fontainebleau,  titre précaire, révocable et gracieux, par la société
STRF pour stocker du matériel dans le cadre du chantier de la rénovation de la Place de I'Etape jusqu’au
31 octobre 2022 inclus

Décision N° 22.FI.10 du 14/01/2022 relative & une convention de mise 4 disposition d’un local municipal,
situé 242 rue Grande & Fontainebleaun, a titre précaire, révocable et payant, au profit de la SAS JEM
HEALTHCARE du 17 janvier au 15 février 2022 inclus, La redevance s8’établit comme suit :
- 5.000€ en début de période aprés remise d’un avis des sommes A payer
- Solde résultant de la différence entre 1.5% du chiffre d’affaires HT et 5.000€ (solde plafonné a
5.000€). Si le solde devait étre négatif, le premier versement restera acquis pour la ville, sans
que la SAS JEM HEALTHTECH ne puisse prétendre 4 aucun remboursement

Décision N° 22.DL.11 du 21/01/2022 relative 4 une convention de mise & disposition de salles A 1a Maison
des Associations, & titre précaire, révocable et gracieux au profit de I'association « ASL Villa Sainte Marie »,
le lundi 7 février 2022 pour une activité de réunion

Décision N°22.AC.12 du 21/01/2022 relative & une convention de mise & disposition & titre précaire,
révocable et onéreux, d'un local municipal ; « Salle polyvalente I'Atelier » le mercredi 26 janvier 2022 au
profit de I'association « CRP — Cercle de réflexion politique» afin d'y organiser une conférence (Montant

135 € TTC)

Décision 21.PA.22 du 26/11/2021 relative & un contrat avec 'UGAP - Location LLD Ford Mondeo
FA 027 FP jusqu'au 23/09/2022 pour un montant de 390,54 € HT par mois - Avenant aux conditions
particulidres N°124244/78

Décision 21.PA.23 du 26/11/2021 relative & un contrat avec 'UGAP - Location LLD Peugeot 308
ER 046 RQ jusqu'au 13/12/2022 pour un montant de 205,19 € HT par mois- Avenant aux conditions
particulidres N°112479/5

Décision 21.PA.24 du 26/11/2021 relative 4 un contrat avec 'UGAP - Loeation LLD Peugeot 208 ER 827 EE
jusqu'au 02/11/2022 pour un montant de 156,02 € HT par mois- Avenant aux conditions particulidres
N°112477/7



Point n°1.1

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Proiet de délibérati

Objet : Débat d’Orientation Budgétaire 2022 du budget principal de la Ville et du budget annexe
du Théétre

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L 2312-1, précisant
qu'un débat a lien en Conseil municipal sur les orientations générales du budget, dans un délai
de deux mois précédant I'examen de celui-ci, et D 2312-3,

Vu le décret N°2016-841 du 24 juin 2016 relatif au formalisme, au contenu et aux modalités de
publication et de transmission du Débat d'Orientation Budgétaire,

Vu la délibération N°20/140 du 14 décembre 2020 approuvant le réglement intérieur du
Conseil municipal et notamment son article 20 relatif aux modalités de l2 tenue d'un Débat
d’Orientation Budgétaire,

Considérant la présentation du rapport d’orientation budgétaire, joint, ,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du 27 janvier
2023,

Sur présentation du rapporteur M, ROUSSEL,

Apres en avoir délibéré,

PREND acte de la tenue d'un Débat d'Orientation Budgétaire pour la préparation dés
budgets primitifs 2022 du budget principal de la Ville et du budget annexe du Théitre
Municipal.

PRECISE que le rapport d’orientation budgétaire, joint, a été établi pour servir de support
au débat et remis & tous les membres du conseil municipal.

PRECISE que ledit rapport fera I'objet d’'une diffusion sur le site internet de la Ville et sera
transmis au président de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau.

Cet acte peut faire 'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Meiun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,



Point n°1.2

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Note de présentation
Objet : Fonds d'Aménagement Communal du Département de Seine et Marne —Acte de candidature de la
commune - Approbation

Rapporteur : M. ROUSSEL

En séance du 14 juin 2019, 'Assemblée départementale de Seine et Marne a adopté le réglement d'un
nouveau dispositif de financement en faveur des communes de plus de 2 000 habitants dénommé le Fonds

d’Aménagement Communal (FAC).

La majorité des projets d'investissement peut étre subventionnée, dans la limite de trois actions, jusqu'a
40% du montant HT des travaux, sachant que la Commune doit avoir & sa charge, au minimum 30% du
montant total des financements publics.

Le FAC comprend deux types de documents distincts
- Le contrat, auquel est annexé un programme d'actions prévisionnelles
- Les conventions de réalisation propres & chaque action.

Selon la population de Fontainebleau (15 407 habitants-INSEE 2018), la Commune disposerait d'une
enveloppe forfaitaire de 1 Million €, pour les trois ans du contrat.

Afin de bénéficier de ce dispositif, la commune de Fontainebleau doit faire acte de candidature par
délibération, dont 'examen sera effectué par un comité de pilotage composé d'élus départementaux.

Dans 'hypothse oil la candidature de la commune serait retenue, un projet de développement communal
gerait élaboré par la commune, en s’appuyant sur le projet de territoire de la Communauté d’Agglomération
du Pays de Fontainebleau, le PADD du Plan Local d'Urbanisme et les grands enjeux locaux.

Ainsi, le projet de développement communal doit permettre d'élaborer un programme d’actions en
cohérence avec les enjeux du territoire.

Lors d'une prochaine séance, le conseil municipal serait invité & délibérer sur

- Tapprobation du projet de développement communal

- le programme d’actions & mettre en ceuvre dans le cadre de ce dispositif,
T'autorisation de signature des conventions de réalisations propres a chaque action.

11 est & noter que les travaux ne peuvent pas débuter avant la signature du contrat et de la convention de
réalisation, sauf, si une autorisation anticipée de démarrer les travaux est obtenue aprés validation du

dossier technique par les services départementaux.

Ainsi, il est demandé an conseil municipal de :
- Approuver la candidature de la commune de Fontainebleau au Forids d'Aménagement Communal du

Département de Seine et Marne
- Autoriser M. le Maire oun son représentant A effectuer toutes les démarches nécessaires et A signer tous

documents dans ce cadre



Point n®1.2

Fontainebleau
Ak} CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Projet de délibérati

Objet: Fonds d'’Aménagement Communal du Département de Seine et Marne —Acte de
candidature de la commune - Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment son article L2121-29,

Considérant qu’en séance du 14 juin 2019, 'Assemblée départementale de Seine et Marne a
adopté le réglement d’'un nouveau dispositif en faveur des communes de plus de 2 ooo
habitants, soit le Fonds d’Aménagement Communal,

Considérant que ce fonds constitue le dispositif d’aide départemental, d'une durée de trois ans
2 destination des Communes de plus de 2 000 habitants,

Considérant que la majorité des projets d'investissement peut ére subventionnée, dans la
limite de trois actions, jusqu'd 40% du montant des travanx, sachant que la Commune doit
avoir 4 sa charge, au minimum 30% du montant total des financements publics,

Considérant qu'afin de bénéficier de ce dispositif, Ia commune de Fontaineblean doit faire acte
de candidature par délibération, dont 'examen sera effectué par un comité de pilotage
composé d'élus départementaux,

Considérant Pavis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du
27 janvier 2022,

Sur présentation du rapporteur, M. ROUSSEL,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la candidature de la commune de Fontainebleau au Fonds d'Aménagement
Communal du Département de Seine et Marne.

AUTORISE M. le Maire ou son représentant & effectuer toutes les démarches nécessaires et &
signer tous documents dans ce cadre.

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal adtgi_ilistratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX



Point n®2.1

Fontainebleau
e . CONSEIL MUNICIPAL
du 77 février 2022
Note de présentation

Objet : Projet de Pacte de gouvernance de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontaineblean - Avis

Rapporteur : M. le Maire

La Loi n°2019-1461 dite « Engagement et proximité » du 27 décembre 2019 prévoit que les Communautés
d’Agglomération puissent élaborer un pacte de gouvernance. Son objet et ses modalités d’approbation sont
encadrés par I'article L 5211-11-2 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT).

Cet article précise, notamment, qu’aprés chaque renouvellement général des conseils municipaux, le
président de I'établissement public de coopération intercommunale  fiscalité propre inscrit 4 I'ordre du
jour de l'organe délibérant, un débat et une délibération sur T'élaboration d'un pacte de gouvernance
entre les communes et 1'établissement public.

Ledit article ne prévoit qu'un contenu facultatif au pacte de gouvernance, incitant les élus & traiter
certaines thématiques en leur sein, afin d’accentuer leur collaboration, simplifier et/ou optimiser les
relations de travail entre les deux échelons communal et intercommunal, et afin de mieux prendre en
compte les spécificités géographiques, culturelles, de bassin de vie et d’emplois interne liées au

territoire.

Les axes de réflexion proposés par I'article L 5211-11-2 du CGCT sont :

- Les conditions dans lesquelles sont mises en ceuvre les dispositions de l'article L. 5211-57 du
CCGT

- Les conditions dans lesquelles sont associées les communes concernées par I'implantation d'un
équipement communautaire

- Les conditions dans lesquelles I'intercommunalité peut, par convention, confier la création ou la
gestion de certains équipements on services relevant de ses attributions 4 une ou plusieurs de ses
communes membres

- La création de commissions spécialisées associant les maires et la création de commissions
territoriales

- La création de conférences territoriales des maires, selon des périmétres géographiques et des
périmétres de compétences

- Les conditions dans lesquelles le président de I'intercommunalité peut déléguer au maire d'une
commune membre l'engagement de certaines dépenses d'entretien courant d'infrastructures ou de
bétiments communautaires

- Les orientations en matidre de mutualisation de services entre les services de I'établissement public
et cetix des communes membres afin d'assurer une meilleure organisation des services

- Les objectifs A poursnivre en matiére d'égale représentation des femmes et des hommes au sein des
organes de gouvernance et des commissions de I'établissement public

Cette loi laisse une réelle latitude aux territoires pour s'approprier les enjeux qu'ils considérent
prioritaires.
Conformément i la loi n°2021-160 du 15 février 2021 prorogeant I'état d'urgence sanitaire, le projet de

pacte de gouvernance est approuvé par le conseil communautaire dans un délai d’'un an & compter du
second tour de I'élection des conseillers municipaux et communautaires, organisé en juin 2020,



Point n®2.1

Aussi, le pacte est adopté par la Communauté d'Agglomération, aprés avis des conseils municipaux des
communes membres, rendu dans un délai de deux mois aprés la transmission du projet de pacte. Il est &
noter que I'avis requis des communes membres est un avis simple.

Egalement, la modification du pacte suit la méme procédure que son élaboration.

La Communauté d'Agglomération du Pays de Fontainebleau a fait appel au Cabinet Damien Christiany en
début d’année 2021 pour 'accompagner sur 1'élaboration du pacte de gouvernance.

A ce titre, des ateliers de travail ont été constitués par groupe de communes & la mi-avril 2021. Ces ateliers
ont permis de recueillir les attentes des élus du territoire pour I'organisation du fonctionnement et des
relations, entre la Communauté d’Agglomération et les 26 communes membres.

Le Cabinet Damien Christiany a synthétisé lesdites attentes dans le Pacte de gouvernance annexé.

Ce projet politique, fruit d'une démarche participative, fixe les grandes priorités sur lesquelles la
Communauté d’agglomération conduira ses politiques publiques d'ici ces dix prochaines années. Des axes
forts en découlent, antour de trois ambitions de territoire ;

- Faire territoire & 26

- Protéger et valoriser les patrimoines, bét, naturel et paysager

= Renforcer et accueillir des activités a forte valeur ajoutée et durable

Ledit pacte de gouvernance se décline en dix orientations

- Orientation 1. Structurer les compétences de la CAPF sur la base d'un projet de territoire et sur la
notion de subsidiarité

- Orientation 2. Accentuer les initiatives de solidarité territoriale en développant notamment les
démarches de mutualisation, quelles qu’elles soient .

- Orientation 3. Faire de la CAPF un outil d'impulsion des enjeux territoriaux, prenant en compte
les dimensions communales.

- QOrientation 4. Renforcer le caractére structurant et partagé de la réflexion communautaire via les
groupes de travail et les commissions

- Orientation 5. Développer la gouvernance financiére

- Orientation 6. Renforcer I'implication des conseils municipaux pour une meilleure connaissance
de I'environnement communautaire

- Orientation 7. Associer les communes concernées pour tout projet d'implantation d’équipement
communautaire en leur sein

- Orientation 8. Renforcer les collaborations entre services communautaires et services
COmMMUNaux -

- Qrientation 9. Promouvoir de nouvelles formes de participation citoyenne

- Orientation 10. Instaurer un événement annuel de débat stratégique et sociétal sur la mise en
ceuvre du projet de territoire et les conditions de son adaptation.

Conformément & l'article Ls211-11-2 du CGCT, il est demandé au conseil municipal d'émettre un avis
favorable au projet de pacte de gouvernance entre la Communauté d'Agglomération du Pays de
Fontaineblean et les 26 communes du territoire tel que présenté en annexe.



Point n®2.1

Tontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Objet: Projet de Pacte de gouvernance de la Communauté d’Agglomération du Pays de
Fontainebleau - Avis
Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L 5211-11-2,

Vu la loi n°2019-1461 relative A I'engagement dans la vie locale et 4 la proximité de l'action
publique du 27 décembre 2019 disposant, notamment, que les Communautés d’Agglomération
puissent élaborer un pacte de gouvernance,

Vu la loi n°2021-160 du 15 février 2021 prorogeant I'état d’'urgence sanitaire, précisant que le
projet de pacte de gouvernance est approuvé par le conseil communautaire dans le délai d'un
an 3 compter du second tour de I'élection des conseillers municipaux et communautaires,
organisé en juin 2020,

Considérant la transmission du projet de pacte & M. le Maire par M. le Président de la
Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau, le 7 décembre 2021,

Considérant que le pacte doit &tre adopté par le conseil d’agglomération, aprés avis des conseils
municipaux des communes membres, rendu dans un délai de deux mois aprés la transmission
du projet de pacte,

Considérant que le projet de pacte, ci-annexé, est le fruit de la démarche participative des
26 communes membres, fixant les grandes priorités sur lesquelles la Communauté
d’agglomération conduira ses politiques publiques d'ici ces dix prochaines années,

Considérant que le projet de pacte de gouvernance, travail d’appropriation collective des
attentes formulées par les communes membres, édicte la volonté unanime d’accentuer les
modes de collaboration entre le Conseil d’Agglomération du Pays de Fontainebleau et les
communes membres en se déclinant par dix orientations,

Considérant I'avis de la commission municipale Finances, Admilnistration Générale et Sécurité
du 27 janvier 2022, '

Sur présentation du rapporteur, M. le Maire,
Aprés en avoir délibéré,

EMET un avis favorable au projet de pacte de gouvernance entré la Communauté
d’Agglomération du Pays de Fontainebleau et les 26 communeés du territoire tel que présenté
€n annexe.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les' deux
mois suivant son exécution,
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Préambule : Le pacte de gouvernance, un document qui fait sens dans la mise en ceuvre du projet de
territoire « Amblitions et Actions » |

La Communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau (CAPF) a fait le cholx, en ce début de
mandat communautaire, de s’engager dans la formalisation d’un pacte de gouvernance. Fruit d’'une
démarche participative 2 laquelle se sont associées les 26 communes membres, cette dynamique
collective s'Inscrit en parfalte cohérence avec les orientations et les actions du projet de territoire,
approuvé par la collectivité a I'échéance du précédent mandat communautaire.

« Ambiltions et Actions » | Telle sont, par le prisme du projet de territoire, les deux facettes d'une
démarche dont les réflexions préparatoires ont été largement participatives et ouvertes aux habitants
du territolre.

Ce projet polltique fixe les grandes priorités sur lesquelles la Communauté d’agglomération condulra
ses politiques publiques d'lci ces dix prochaines années. Des axes forts en découlent, autour de trols
ambitions de territoire :

- Faire territoire a 26 ;

- Protéger et valoriser les patrimolnes, béti, naturel et paysager ;

- Renforcer et accueilllr des actlvités & forte valeur aJoutée et durable.

La mise en ceuvre du programme d’actions, qui en constitue la feuille de route, encourage a repenser
le réle des communes au sein d’une Intercommunalité encore jeune, créée en 2017, et les modes de
collaboration qui unissent les deux échelons territoriaux, en matiére juridique, financiére et, surtout,
politique. Aussl, ce n’est pas par hasard si la 1% ambition du projet politique est intitulée « faire
territoire & 26 », pour « fagonner une identité territoriale, fédérer et mobiiiser les 26 communes et leurs
habitants dans la co-constructlion de projets communautaires ».

Pour ce falre, & travers le projet de territolre, la CAPF a valldé la réalisation d'un pacte de
fonctionnement {actlon n°4) dont les objectifs rejaillissent avec autant d’acuité qu’lls sont en parfaite
adéquation avec les enjeux du pacte de gouvernance, sur lequel la réflexion a été engagée avec
chacune des 26 communes membres :

* Décrire les modalités de gouvernance du « bloc local » Communes - Communauté ;

* structurer et favoriser les collaborations et les codécisions, en vue d’une gouvernance forte
dans I'accompagnement des procédures socles de I'intercommunalité ;

* Construlre un modéle collaboratif pour 1a synergle pérenne Communes — Communauté :
décrire les instances de collaboration mises en place et cadrer la collaboration entre la
Communauté et les communes (schéma explicite, missions, composition des Instances), définir
strictement les limites de compétence de chaque entlté administrative pour éviter les conflits
de territoire ;

* Formaliser Pengagement des élus autour d’un socle de valeurs communes : lister des
engagements communs 3 tous les élus communautaires et fixer les rbles, missions et
engagements spécifiques des conselllers, membres du bureau, vice-présidents et conseifllers
délégués, référents de secteur et président. Le document pourra ausst comprendre le schéma
des Instances de gouvernance ainsi qu’une carte de la territorlallsation des services. Outll
précleux, la charte permet de garantir la qualité du travail entre élus, et & chacun de
s’approprler la gouvernance de I'agglomération.

Le pacte de gouvernance est un document qul fait sens dans la mise en ceuvre du projet de territoire
« Ambitions et Actions » | Sur |a base d’entretiens par groupes de communes tirées au sort, la réflexion
s’ast structurée autour de trols axes clé, complémentaires les uns par rapport aux autres :



- Quels sont les enjeux de mandat, en termes de développement et d’aménagement, pour
chacune des communes membres et comment Inscrivent-efles leurs actions a venir dans une

démarche relationnelle avec la CAPF ?
- Comment les communes pergoivent-elles les modalités de fonctionnement interne a la CAPF

et ses relations & 'égard des conseils municipaux et des usagers ?
. Quels sont les axes d’approfondissement en matiére de mutuallsation de services et de

moyens, notamment par I'entremise de services communs ?

Les groupes de communes :
Groups 1-15 avril 2021 | Groupe 2 - 15 avril 2021 | Groupe 3—15 avril 2021 | Groupe 4~ 16avri 2021 | Groupe 5 =16 avrll 2021 1
FONTAINEBLEAU VULAINES-SUR-SEINE | BOIS LE ROI AVON BOURRON-MARLOTTE
ST-GERMAIN-SUR-ECOLE | BOISSY-AUX-CAILLES | ARBONNE LA CHAPELLE LA REINE SAINT-MARTIN-EN-BIERE
NOISY-SUR-ECOLE SAMOREAU BARBIZON SAINT SAUVEUR URY |
LE VAUDOUE CHAILLY EN BIERE ACHERES LA FORET SAMOIS HERICY
RECLOSES CHARTRETTES ‘ PERTHES TCGUSSON | FLEURY-EN-BIERE

CELY J

Ces orlentations ont dégagé des pistes de travall innovantes qui sortent volontalrement du cadre
Juridique théorique dans lequel le |égislateur propose d’inscrire le canevas du pacte de gouvernance.
En lien avec le projet de territoire, le pacte de gouvernance est avant tout un travall d’appropriation
collective des attentes formulées par les communes membres,

L’objet du pacte de gouvernance est donc de construire collectivement une juste articulation dans la

relation qui unit la CAPF et les 26 communes membres, afin de rendre encore plus efficientes les

collaborations au sein de 'environnement Institutlonnel local et, naturellement, sans en alourdir les
n ns de mise en ceu

LIntégration de la CAPF, par le prisme de ses compétences obligatolres et facultatives, doit prendre
en compte le rble des communes dans leur fonction d’animation du lien soclal. Les communes
demeurent et doivent demeurer le premier échelon de proximité pour accueil et I'orientation des
habitants. Les attentes et les demandes des habitants peuvent trouver une réponse rapide, adaptée
et efficace. La complémentarité du réle de chaque acteur est donc essentlelle.

I Rappel du cadre légistatif dans lequel s'Inscrit le pacte de gouvernance

Le pacte de gouvernance est un outll récent, introduit par la lol n°2019-1461 du 27 décembre 2019
relative & I'engagement dans la vie locale et & 1a proximité de F'action publique. Son objet et ses
modalités d’approbation sont encadrés par Farticle L. 5211-11-2 du CGCT.

Aprés chaque renouvellement général des conseils municlpaux, le président de la structure
intercommunale & flscafité propre Inscrit 3 Fordre du Jour du consell communautaire un débat et une
délibération sur I'élaboration d’un pacte de gouvernance entre les communes et F'Intercommunalité.

Le pacte de gouvernance ne se substitue pas au réglement intérieur de la collectivité, qui encadre les
modalités de fonctionnement Interne de ses Instances obligatoires.

A travers la notion de gouvernance, 'objet du pacte est de « rapprocher » les communes de leur
structure intercommunale, rendre F'échelon territorlal, outil de développement et de projet, encore
plus proche de Fusager et tendre & une meilleure communication et une mellleure diffusion des
politiques publiques auprés des habitants. Aussi, par le prisme du pacte de gouvernance, le bloc local
est invité a répondre 3 Fune des questions les plus essentielles de ce début de mandat, pour renforcer
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Videntité communautaire et nourrlr le terreau de lintercommunalité: De quelle maniére
Vintercommunalité et les communes peuvent-elles mieux travaliler ensemble pour répondre aux
besoins des habitants ? Quels outlls, quelles initlatives, quelles démarches Instituer pour remettre

les communes au centre du Jeu ?

Uarticle L 5211-11-2 du CGCT dresse les hypothdses, non exhaustives, sur lesquelles les
intercommunalités et leurs communes membres peuvent accentuer leurs collaborations, simplifier
et/ou optimiser les relations de travall entre les deux échelons et mleux prendre en compte ies
spécificités géographliques, cutturelles, de bassin de vie et d’emplois Interne a chaque territoire. Parmi
les axes soulevés par la lol, peuvent notamment étre notées :

- Les conditions dans lesquelles sont associées les communes concernées par I'implantation
d’un équipement communautaire ;

- Les conditions dans lesquelles le bureau de Iintercommunalité peut proposer de réunir la
conférence des maires pour avis sur des sujets d'intérét communautaire ;

- Les conditions dans lesquelles I'intercommunalité peut, par vole de convention, confier [a
création ou la gestion de certains équipements ou services relevant de ses attributions 4 une
ou plusieurs communes membres

- La création de commissions spéclalisées assoclant les malres et la création de commisslons
territorlales ;

- Les conditions dans lesquelles le président de intercommunalité peut déléguer au maire
d’'une commune membre I'engagement de certaines dépenses d’'entretien courant
d'Infrastructures ou de bitiments communautaires.

- Les orlentations en matiére de mutualisation afin d’assurer une meilleure organisation des

services,

Ces différents axes ne sont pas exhaustifs et la lol, Il faut s’en réjoulr, laisse une réelle latitude aux
territoires pour s'approprler les enjeux de gouvernance qu'ils considérent prioritaires. Juridiquement,
les communes membres disposent d’un défai de deux mois, aprés transmission du projet de pacte,
pour émettre un avis sur son contenu et ses orlentations.

Conformément 2 la lol n°2021-160 du 15 février 2021 prorogeant I'état d’urgence sanitaire, le projet
de pacte de gouvernance est approuvé par le conseil communautaire dans un délai d’un an & compter
du second tour de I'élection des conselllers municipaux et communautaires, organisé en juin 2020.

Pour ce qul est de la CAPF, sur le principe d'un travall trés étrolt qui lie la question du projet de
territoire aux enjeux de gouvernance, d’actions en collaboration et complémentarlté entre les deux
échelons territoriaux et au contenu du pacte financier et fiscal, les élus du bloc local proposent d'acter

les orlentations stratégiques qui suivent.
II. Les orientations du pacte de gouvernance

Sur la base des travaux de réflexion préalables, par 'écoute et 'analyse des attentes formulées par les
élus du territoire, par la volonté unanime d’accentuer les modes de collaboration entre la CAPF et les
communes, il est proposé que le pacte de gouvernance se décline autour des orlentations sulvantes :

* Orientation 1. Structurer les compétences de la CAPF sur la base d’un projet de territoire et
sur la notion de sut?sldiarlté ;



* Orientation 2. Accentuer les initiatives de solldarité territorlale en développant notamment
les démarches de mutualisation, quelles qu‘elles soient ;

* Orientation 3. Faire de la CAPF un outil d'impulsion des enjeux territorlaux, prenant en
compte les dimensions communales.

* Orientation 4. Renforcer le caractére structurant et partagé de la réflexion communautaire
via les groupes de travail et les commisslons ;

° Orlentation 5. Développer la gouvernance financiére ;

*Orientation 6. Renforcer limplication des consells municipaux pour une mellleure
connalssance de I'environnement communautaire ;

*Orlentation 7. Associer les communes concerndes pour tout projet d'implantation
d’équipement communautalre en leur sein ;

“Orientation 8. Renforcer les collaborations entre services communautaires et services
communoux;

*Orientation 9. Promouvoir de nouvelles formes de participation citoyenne ;

*Orlentation 10. instaurer un événement annuel de débat stratégique et soclétal sur la mise en
ceuvre du projet de territoire et les conditions de son adaptation.

Orlentation n*1. Structurer les compétences de la CAPF sur la base du projet de territoire et sur la
notlon de subsidiarité.

Les réflexions préalables  la formalisation du pacte de gouvernance ont mis en exergue la question
centrale de 1a notlon: de transfert de compétence et des conséquences induites pour chacune des
communes concernées, qu’elles solent d’ordre politique, juridique ou financier, organisationnel ou

patrimonial.

Le projet de territoire « Ambitions et Actions » | fixe les objectifs opératlonnels et le programme
d’actions sur lesquels la CAPF fonde ses compétences et ses missions au profit des 26 communes
membres et de 'ensemble des habitants du territoire. Il a vocation & vivre sur le territoire et avec le
territoire pour correspondre & I'ambition collective, Le principe du transfert de compétences se
Jégitime sur la base d’une politique générale, sur le fondement du principe de subsidiarité. La CAPF
intervient dés lors que les communes n‘ont manifestement pas la capacité de porter seules des
misslons dont I'Intérét communautaire est reconnu ou parce que Pefficaclté de la politique publique
est pertinente & I'échelle communautalre.

Cette approche est Importante. Elle doit démontrer, par le prisme du pacte de gouvernance, que le
transfert de compétence, quel qu'il soit, doit apporter une réelle plus-value pour le territoire, soit par
du développement de service, soit par une approche plus efficiente et génératrice d’économies

d'échelle.

La réflexion stratégique a vocation & naftre de Fanalyse des compétences communautaire. Le projet
de territolre n’est pas seulement le projet communautaire. Il est le projet du bloc local et sa mise en
aeuvre peut sous-tendre une évolution des statuts de la CAPF et/ou une réorientation de la définition



de I'intérét communautaire des compétences facultatives et partagées ou non avec les communes
membres.

Quand bien méme la CAPF est un outil encore jeune, elle doit aujourd’hul exercer des compétences
structurantes de développement et d’'aménagement, accentuer son rble de partenaire auprés des 26
communes et alnsi démontrer toute sa plus-value dans la légitimité d'intervention qui est la sienne.
Lintégration communautaire ne se falt pas au détriment des communes, elle se falt dans I'intérét de

chacune d’elle.

Orientation n*2. Accentuer les initiatives de solidarité territoriale en développant notamment les
démarches de mutualisation, quelles qu’elles solent ;

La formalisation du pacte de gouvernance est sans nul doute une occaslon de réfléchir en termes
d’accentuation et de développement en termes de mutualisation de dont Fobjectif est blen de
permettre une collaboration, une assoclation, une mise en cohérence des actions des différents
partenaires territoriaux. La mutualisation traduit également une volonté de lislbilité de [action
publique & I'égard des habltants — usagers — contribuables. Elle tend & doit tendre vers une gestion
commune et économe du territoire, par Iefficacité de la dépense publique dans un contexte de
réforme flscale dont les effets ne sont pas encore totalement intégrés pour les collectivités territoriales

et leurs établissements publics.

La mutualisation & I'échelle de 'ensemble du territolre via un partenariat entre la CAPF et tout ou
partie des communes membres est une opportunité pour renforcer l'efficience de F'action publique
sur des sulets choisls. Elle implique une discussion avec chacun des acteurs concernés pour en

déterminer !a pertinence sur tef ou tel sujet.

Les démarches de mutualisation « horizontale » sont & prendre en compte sur le territolre, qu’elles
peuvent enrichir et promouvoir une logique d’actlon pragmatique et souple.

En effet, d’ores et déjd des pratiques de mutualisation réussles existent entre communes membres.
Citons notamment Fexemple de la police municipale, mutualisée entre les communes d’AVON,
SAMOREAU, VULAINES-SUR-SEINE, SAMOIS et HERICY, de la mutuallsation de la commande publique
en matiere de marchés de restauratlon scolaire (AVON et SAMOIS). Elles peuvent étre une réponse
pertinente et adaptée & telle ou telle préoccupation sur le territolre. Les démarches de mutualisation
« horizontale » dolvent &tre encouragées et, le cas échéant, facllitées par la CAPF

L’engagement du nouveau mandat communautaire, a travers la démarche du projet de territoire
conjuguée 2 celle du pacte de gouvernance, est une opportunité pour réfléchir 2 de nouvelles pistes

de mutualisation qui peuvent nourrir un Intérét concret.
D’ores et déja, des questions sont posées et des enjeux étrolts émergent avec le pacte financler et
fiscal de la CAPF, notamment dans I'aspect financement des démarches de mutualisation et

d'éventuels services communs portés par la structure Intercommunale.

Le pacte de gouvernance de la CAPF met I'accent sur P'articulation du bloc local en matidre de
développement de nouveaux axes de mutualisation, notamment les sulvants, sans &tre pour autant

exhaustifs :

* La fonction Juridique : En termes de commande publique, sécuriser et accompagner les communes
dans la préparation et la formallsation de marchés complexes {(Marchés publics, missions de maltrise
d'ceuvre..) ; en termes de consell, un accompagnement de premier niveau sur les questlons de nature
juridique qui se posent au quotidien au seln de chaque commune ;



* La fonction financidre : Les bouleversements indults par fa réforme fiscale de 2020 incitent les
communes 3 accentuer leur expertise interne en matiére de prospective financiére, de PPI,
d’optimisation financiére, de recherche de subventions et participations financléres extérieures,
d’appel & projet auprés des partenaires Institutionnels (Etat, Europe, Département, Réglon..) ;

* La fonction RH : aide au recrutement, plan de formation... La professionnalisation de la fonction RH
est un levier de solidarité territorlale 4 I'égard de communes souvent démunles sur la question.

* La fonction informatique : mutuallsation des marchés de maintenance, groupements de commande
pour Facquisition de logiciels de gestion...

L’application du droit des sols (ADS) demeure un sujet pour lequel les communes ont une approche
trés différente. Certaines souhaitent conserver Pexpertise, d’autres la mutualiser. Cette question
mérite un approfondissement afin de mesurer le réel degré d’attente des communes sur ce sujet.

La clef d’une réusslite du dispositif de mutualisation est celle du pragmatisme. |l faut anticiper au mieux
le calibrage pour répondre aux demandes formulées et au volontariat dans la mise en ceuvre, le cas
échéant dans la mise en ceuvre d'un service commun appelé & répondre a la demande communale. La
question du financement est un préalable 2 cette mise en ceuvre (tarification & l'acte ? financement
par le prisme de {'attribution de compensation ?).

Tels sont Jes enjeux & venir | La mutualisation, sur |a base d’une démarche concertée, participative et
répondant & des attentes souvent 2 [a carte, est un levier qul permet & chaque commune concernée
de demeurer actrice de la gestion commune du territoire. En ce sens, la CAPF Joue pleinement son rble
de partenalre de premier plan pour chacune des communes du territoire |

Orlentation n*3. Falre de la CAPF un outil &Impulsion des enjeux territoriaux prenant en compte les
enjeux communaux.

La CAPF gére des compétences stratégiques de planification et de développement {urbanisme
intercommunal, développement économique..} ainsi que des services de grande proximité (services &
la population, actions A caractére environnemental, mobilité..)..

Les communes portent une action de proximité importante pour le quotidien des habitants, elles
portent également une vislon stratégique a I'échelle de leur propre territolre. C'est le partenarlat des
deux niveaux d'acteurs du territoire qul en fait la richesse. Aussl, les conditions d'un échange
permanent sont & rechercher pour que communes et intercommunalité portent en association les
enjeux du territoire sans pour autant se limiter exclusivement & leur cadre de compétence respectif.

Gestionnaire de compétences, la CAPF est également un outll et un partenaire au service de ses 26
communes. Elle doit demeurer 3 leur écoute et ne pas limiter son rble 2 la seule gestion des missions
transférées et de mise en ceuvre de son objet statutalre.

La CAPF a vocation & conforter son réle de coordination et de réflexion pour toutes les communes
confrontées A des enjeux communs nécessitant une réponse adaptée et coordonnée. C'est reconnaftre
gue certaines problématiques communales peuvent avoir un intérét manifestement intercommunal

sans pour autant irriguer la réflexion Jusgu’au transfert de compétence.

Atitre Illustratif, Fune des préoccupations majeures de ce début de mandat est trés certainement celle
du devenir des effectifs scolalres et de I'évolution de la carte scolaire & 'égard des communes les moins
peuplées du territoire.

Quand blen méme la CAPF n’a assurément pas pour vocation de gérer la compétence en matiére
d’affaires scolalres, son réle d’accompagnement des communes membres, notamment en parlant



d’une seule voix auprés des services de I'Etat, rend son actlon encore plus cohérente et nécessalre 2
leur cOté.

Au nom de la défense des intéréts de chacune de ses communes, la CAPF constitue Pentité naturelle
et légitime a laquelle ces derniéres peuvent se raccrocher dés lors qu’elles sont confrontées a des
enjeux qui transcendent le seul intérét communal.

Orlentation n°4. Renforcer le caractére structurant et partagé de la réflexion communautalre via les
groupes de travail et les commisslons

Les commissions de travail thématiques sont des espaces Importants du débat communautaire.
’ouverture de ces commisslons aux conselllers municipaux non délégués communautaires offre de
nouvelles perspectives d’appropriation locale des projets de décisions soumls & Fapprobation du

conseil communautatlre.

La CAPF a structuré les commisslons de travall autour des cinq grands domaines de compétences
suivants :

- Commisslon « Sport, enfance, jeunesse, culture et vie assoclative » ;

- Commission « Environnement » ;

- Commission « Urbanisme, habltat, logement et déplacement » ;

- Commission « Développement économique, tourisme et attractivité» ;
- Commission « FInances, ressources humalnes et mutuallsation »

Pour favoriser la construction en commun et ne pas limiter a une informatlon qui pourrait étre
consldérée comme trop « descendante », le pacte de gouvernance encourage les Initiatives d’auto
salsine de sujets qui relévent de Fobjet de chaque commisslon. Les élus composant chaque commission
de travail intercommunale pourront donc s’approprier I'ensemble des problématiques territoriales
auxquelles lls peuvent &tre confrontés et ne pas étre « bridés » par un ordre du jour qui, parfois, peut
&tre consldéré trop contraint.

Par ailleurs, les modes transversaux de débat et de diffusion de linformation communautaire par le
prisme des commissions sont encouragés. Aussl, lorsqu’une commission a pour objet une compétence
partagée avec les communes membres, Il est essentiel que la clrculatlon et F'échange d’'information se

fassent jour.

Dans le cadre de Vexercice de compétences partagées entre la CAPF et les communes membres, {a
constitution de « commissions mixtes territoriales » est une démarche Innovante a laquelle
Fintercommunalité et les communes peuvent porter un intérét majeur ! C'est par ces initlatives,
souvent pleines de bon sens, que les deux échelons territoriaux {communes et intercommunalité)
rapprocheront leurs Intéréts mutuels et travailleront avec plus d'efficaclté.

Enfin, 1a constitution de groupes de travail ad hog est unanimement reconnue comme une démarche
souple et Informelle, souvent considérée comme plus efficlente que le schéma de travall classique des
commisslons thématiques. Ces groupes de travall ne se substituent pas aux commissions
intercommunales, elles en sont le prolongement nécessalre pour accentuer I'analyse et ia réflexion
autour d’un sujet précls. Le pacte de gouvernance conforte la démarche des groupes de travall.

Orlentation n°5. Développer la gouvernance financiére entre la CAPF et las communes membres.

La réflexion stratégique de ce début de mandat se décline en trois axes clés :



- La mise en ceuvre du projet de territoire du Plan Climat Air Energle Territorial (PCAET), du
Contrat de Relance et de Transition Ecologique (CRTE),

- Les modalités de collaboration par le prisme du pacte de gouvernance ;

- Laréflexion consolidée autour du pacte financier et fiscal.

sans nul doute, la gouvernance financlére est un enjeu essentiel de ce début de mandat. En termes
financier et fiscal, les collectivités sont & la crolsée des chemins. La réforme flscale de 2020, par le
transfert d’une fraction de TVA en lieu et place de la taxe d’habitation, couplée 2 la réforme des impéts
de production, le tout mis en csuvre dans un contexte sanitaire et soclal trés incertaln, sont autant
d’arguments qui encouragent & définir une nouvelle forme de gouvernance financiére au sein du
territoire communautaire.

Le schéma d’interdépendance financiére sur lequel se fonde la relation entre communes et
intercommunalité encourage les deux échelons territoriaux & définir une feuille de route commune
quant & la stratégle financiére qu'ils souhaitent mettre en ceuvre,

Sur la base de ce constat, le pacte de gouvernance propose d’élargir les prérogatives de la commission
Finances afin d’évoluer progressivement vers une mission d’ « observatoire de la santé financiére
locale ». En corrélation avec le développement des démarches de mutuallsation de services et du
contenu du pacte financier et fiscal, la commission finances pourrait s’approprier des questions aussl
centrales qu’essentielles en matiére de politique et d’analyse des pratiques fiscales constatées,
d’optimisation financiére, d’analyse prospective consolidée entre communes et intercommunalité..

La réflexion consolidée signifie bien un travail en commun sur ce sujet déterminant pour le succés des
ambitions en termes de politiques publiques, tant communales qu’intercommunales. Chaque niveau
de collectivité demeure naturellement souveraln sur ses cholx en matiére de politique fiscale.

Orientation n"6. Renforcer Fimplication des consells municipaux pour une mellleure connaissance
de Fenvironnement communautaire

La démocratie locale dolt permettre une assoclatlon efficace des élus municipaux & I'environnement
territorial. Pour encourager I'implication des équipes municipales, gage certain du renforcement du
sentiment d’appartenance au territoire communautaire, la CAPF, en lien avec les communes, souhaite
déployer ensemble des moyens légaux qui lul sont offerts pour renforcer cette implication et
promouvolr des initiatives ou « bonnes pratiques » qul méritent d'étre développées au sein de

chacune des 26 communes.

It convient tout d’abord de prendre en compte les prescriptions issues de la lol du 27 décembre 2019,
dont V'article 8 permet 3 tous les conseillers municipaux d’étre destinataires des Informations de la
CAPF.

Pour favoriser une meilleure circulation de 'information, les convocations, rapports et comptes rendus
des différentes Instances de la collectivité sont adressés par voie électronique & tous les élus des

consells municipaux des 26 communes.

Les documents visés par la lol sont : les avis de la conférence des maires, les convocations, les notes
explicatives de synthése, le rapport d’orientations budgétaires, le rapport d’activités annuel et les
comptes-rendus des débats de I'ensemble des instances (consell communautalre, commissions..).

Pour une mise en ceuvre efficiente de cette disposition trés importante, [l est proposé d’Instaurer une
plate-forme dématérialisée {de type « Intranet » par exemple) sur laquelle les conseillers municipaux
pourront télécharger, & leur gulse, les documents correspondant 2 leurs attentes. Cette plate-forme
permettra également aux conseillers municipaux d'interroger les services de la CAPF (selon des
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modalités pratiques a définir) sur toutes les questions qul touchent aux compétences
communautaires. La CAPF privilégie le principe de la qualité de I'information diffusée & celui d’une
approche quantitative de celle-cl.

Par allleurs, la CAPF encourage chaque maire et les délégués communautaires & réserver un temps
d'échanges 3 chaque consell municipal pour faire un polnt d’actualité des questions les plus
importantes soulevées lors du précédent consell communautaire, tel que cela est d‘ailleurs prévu

depuls longtemps par les textes.
Uinstitutionnalisation d’un temps d’échanges dénommé « le quart d’heure de I'intercommunalité »,

en questions diverses, est une réflexion & développer.

La diffusion d’une culture de collaboration intercommunale, assoclée au développement des
connaissances de Penvironnement territorial dans lequel s’inscrit le bloc local est un gage de
renforcement de I'identité territoriale et du sentiment d’appartenance communautaire. C'est aussi
Fun des objectifs clé du projet de territolre.

Enfin, il est proposé que le logo de la CAPF soit apposé aux courriers communaux. La prégnance d’un
double logo acculturerait chague commune, leurs partenaires et leurs usagers, & Y'appartenance
communautaire.

Orientation n°7. Associer les communes concernées pour tout projet d'implantation d'équipement
communautalre en leur sein.

Au cours de ces derniéres années, force est de constater qu‘un nombre important d’élus locaux a pu
considérer le renforcement de Fintégration des structures intercommunales {extension significative
des périmétres, transfert de nombreuses compétences obligatoires..), notamment dans le cadre de
F'application de la loi « Notre » du 7 ao(t 2015, comme un facteur d’éloignement des considérations
de proximité sur lesquelies repose le bien fondé de Fentité communale. En proposant I'adoption du
pacte de gouvernance, la lol du 27 décembre 2019 apporte un outil qul tente de répondre & ce constat.

Par le prisme du pacte de gouvernance, il est affirmé que la notlon de transfert de compétence n’est
pas un principe de dépossession. Les communes sont pleinement actrices des compétences et missions
qu’elles ont transférées & la CAPF et prennent une part actlve & fa discussion générale d'un projet dont
la portée et les conséquences sont importantes pour les habitants.

Afin de renforcer le lien organique et politique unissant la CAPF a chacune des communes membres,
et d’associer les communes concernées pour tout projet d’implantation d’équipement communautaire
en leur sein, Il sera fait pleinement usage des dispositions de I'article L. 5211-57 du CGCT & savoir :

« Les décisions du consell communautaire dont les effets ne concernent qu’une seule des communes
membres ne peuvent étre prises qu‘aprés avis du consell municipal. SI I'avis est défavorable, la décision
est prise & la majorité des deux tiers du consell communautaire ».

Naturellement, la phllosophie d’un tel dispositif n’a pas vocation 2 constituer un espace de contrainte,
ni pour la CAPF, ni pour fes communes. Le pacte de gouvernance encourage a accentuer le dialogue,
Féchange et le partenariat en amont de toute déclsion approuvée par le consell communautaire qui
concerne 'une des 26 communes du territoire. Aussl, chacune des communes membres de la CAPF

sera associée pour tout projet qui la concerne territorialement.

Orientation 8. Renforcer les collaborations entre services communautaires et services communaux
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L'objet du service public assuré tant par la CAPF que par les communes membres, est un service de
qualité pour répondre aux besolns des habitants.

C'est dire le rble essentlel des communes membres en matidre d’accuell des usagers. Les secrétaires
de mairie et les personnels communaux en charge de I'accueil ont un role essentlel. Ces personnes
sont Pinterlocuteur de proximité tant pour les communes que pour la CAPF,

Les informations qu’elles peuvent transmettre aux habltants sont essentielles au bon fonctlonnement
du bloc local. Les personnels communaux recueillent les questions et demandes des habitants et des
acteurs locaux, les conselllent et les renselgnent. Lorsque cela apparaft nécessalre, ils les informent
des compétences de la CAPF et les orlentent, le cas échéant, vers les services communautaires

compétents.

En vue d’une bonne collaboration entre les deux échelons territoriaux, la CAPF s’engage a

- Informer les secrétaires de malrie, secrétaires généraux et directeurs généraux des services,
des projets menés par elle ;

- Maintenir une dynamigque collective entre personnels communautaires et communaux,
asseoir la loglque de réseau Infra communautaire ; 3 ce titre veiller 8 mette en place des
échanges fréquents entre les personnels communautaires et communaux.

- Permettre une diffusion de I'information : Les personnels communaux ont vocation & disposer
d'une Information quant aux enjeux de la vie de la CAPF, des projets structurants et des
problématiques communautaires. Les personnels communautaires ont vocation & disposer
également d’une information quant aux enjeux de la vie communale, des projets structurants
et des problématiques communales.

- Développer et approfondir le partenariat entre les personnels communautaires et
communaux autour de thématiques concrites et transversales qul peuvent intéresser
Iensemble du territoire (marchés publics, urbanisme..).

Ces temps d"échanges contribuent & renforcer la dynamique territorlale sous un angle administratif et
technique. Les personnels, qu’ils relévent de la CAPF ou des communes mem bres, sont tout autant des

ambassadeurs du bloc local que les élus eux-mémes,

Divers autres outlls coopératifs pourront auss| permettre de densifier et de nourrir cette Interrelation :
Intranet, agendas partagés, sessions de formations.

Orlentation n*9. Promouvolir de nouvelles formes de participation citoyenne

La question de la relation de la CAPF & ses habitants, de leur connaissance de I'environnement
territorlal et des missions de la Communauté d’agglomération et de la prise en compte de leurs
attentes, en complémentarité de celles relevant de leur commune de résidence, est une préoccupation
centrale pour laquelle les élus ont fait le choix de porter une attention particulidre, La participation

active des habitants est un atout pour le territoire.

Elle se tradult d’abord par la création d’un conseil de développement. li s’agit d’une action clairement
exprimée par le projet de territoire (axe 1, orientation 1.3) et d’une orlentation majeure, incluse dans
le pacte de gouvernance pour les territolres concernés, de [a lol du 27 décembre 2019.

* Les objectifs de I'installation du conseil de développement

La CAPE a é&té Instituée en 2017, & partir de la recomposition territoriale de cing Communautés de
communes. Le consell de développement est une instance obligatoire pour les EPCI de plus de 50 000
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habitants. Au del de I'obligation léglislative, les élus affirment le souhalt de valoriser la concertation
avec les acteurs locaux et les habitants, mise en place par le prisme du projet de territoire.

Le consell de développement est une Instance de démocratie participative, Instituée sous la forme
d’une assemblée composée de membres bénévoles Issus de la soclété civile. Ces membres ne sont pas
des élus locaux. Ce consell est consulté sur les orlentations majeures des politiques publiques menées
par la CAPF et peut également falre des propositions d’avis, de contributions a cette derniére.

Le conseil de développement est mixte. If est composé d’habitants de chaque commune et de
représentants des mlfleux économiques, soclaux, culturels, éducatifs, scientifiques, environnementaux
et associatifs qui structurent le territoire communautaire.

® Les autres formes Innovantes de participation citoyenne

Le consell de développement est structuré autour de la représentation de « corps constitués ». (I
n'exclut pas, bien au contralre, de maniére complémentaire, de prioriser un axe autour de Fusager, en
direct. Toutes les Initiatives de participation citoyenne pour rappracher la CAPF de ses habitants seront
encouragées. Elles peuvent prendre la forme d’outlls de communication classiques (journal
communautalre, site internet, insertlon d’une page au sein du bulletin municipal..) mals exister
également sous 'angle de démarches Innovantes et efficlentes, et adaptées en fonction de I'objectif

souhaité.

Cette participation peut s'inscrire en écho avec la volonté de renforcer les fonctions d’animation du
territoire (entreprenariat, initlatives assoclatives..), de susciter du lien social de proximité, de favoriser
une logique « éducative » en accompagnant les évolutions de pratiques, notamment en matiére de
transition écologique (énergie, ordures ménagéres..).

Das lors, le pacte de gouvernance propose, dans la droite ligne de Ia philosophie dans laquelle a été
batl le projet de territoire, de promouvolr des outlls de rapprochement & l'usager adaptés a des
fonctions différentes, telles que :

- tadiversification des supports de communication descendants {vu ci-dessus) ;

- Des démarches de consultations (questionnaires en ligne..) ;

- Des Initlatives de concertation (réunions publiques..) ;

- Des Initlatives de coproduction (atellers citoyens..) ;

Ces hypothéses de travail s’inscrivent en cohérence avec les prescriptions légales qul encadrent les
relations entre les structures Intercommunales et leurs communes membres en matiére de
gouvernance. En effet, jurldiquement, de maniére corollaire et concomitante a la question du pacte
de gouvernance, le consell communautaire se doit de débattre et de délibérer sur les modalités
d’assoclation de la population & la conception, la mise en ceuvre ol & I'évaluation des compétences de

la CAPF et de son projet de territoire.

Les dispositions décrites cl-dessus sont en accord avec la lecture de la loi et obéissent surtout dla
volonté des élus de RAPPROCHER l'usager de son Intercommunalité.

Orlentation n*10. Instaurer un événement annuel de débat stratégique et sociétal sur la mise en
ceuvre du projet de territoire pour mieux s’en approprier la portée.

La démarche Ambitions et Actions a pleinement vocation & &tre Inscrite dans la durée. Maintenir la

dynamique du projet de territoire dans sa mise en ceuvre est une gageure et un pari que le présent
pacte de gouvernance conforte en termes de potentlalité de succés entre la CAPF et les 26 communes.
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Pour inscrire la démarche dans le temps, pour en mesurer les effets et, le cas échéant, adapter ses
priorités et son contenu, il est proposé d'instituer un événement annuel de débat stratégique et
sociétal (thémes définis en conseil communautaire). Cette rencontre, a laquelle serait convié
Fensemble des élus du territoire communautaire, aurait pour mérite de maintenir la dynamique sur

laquelle a été institué le projet politique.

Chaque année, sous la forme d'ateliers participatifs et citoyens et avec Fapport d'experts reconnus
et/ou d'acteurs locaux Impliqués, le territoire constitué de la CAPF et de ses communes membres
pourrait marquer de son empreinte au sein du paysage Institutionnel départemental et régional avec
la reconnaissance d’une réflexion et d’un travall hautement qualitatifs, contribuant ainsi & renforcer
son attractivité, sa crédibilité et sa légitimité comme acteur Institutionnel incontournable.

D'ici ces 10 prochaines années, les enjeux de territoire seront nombreux et par principe, non exhaustifs
: Faccompagnement au « bien vieillir », le déploiement des pratiques de mobllité durable et solidaire,
la question de la transition écologique, I'attractivité et F'aménagement économique et durable du
territoire. Autant d’ltems et d’enjeux pour lesquels la CAPF et les 26 communes seront Invitées 3
apporter des réponses ciblées, en drotte ligne avec le projet de territoire.

e ol oo ol ol o ol 2l e e
Conformément a Varticle L.5211-11-2 du CGCT, il est demandé aux conseils municipaux d’émettre un

avis sur le projet de pacte de gouvernance dans un délal de deux mols & compter de sa notification a
chacune des communes membres.
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Point n%2.2

Fontaineblean

CONSEIL MUNICIPAL
Du 7 février 2022

Objet : Organismes extérieurs - Modification des désignations des représentants — Approbation :
- Association Fontainebleau Sport Santé

- Association Nationale Des Elus en charge du Sport
- Ecole maternelle Saint-Honoré

Rapporteur : M. le Maire

La Ville a adhéré A 1’association « Fontainebleau Sport-Santé » par la délibération n°17/52 du 2¢ mai
2017.

L’association « Fontainebleau Sport-Santé » se consacre au développement d’actions et d’initiatives en
faveur de la prévention de la santé par le sport. Elle s’adresse & tous les publics : jeunes, adultes et séniors
en bonne santé ou atteints d'une pathologie chronique.

Conformément A 'article 4 des statuts de I’association, Monsieur le Maire de Fontainebleau est membre de
droit de cette association. Egalement, deux représentants du conseil municipal sont invités 4 siéger au sein
de cette association.’

Par délibération N°20/80 du 10 juillet 2020, le conseil municipal a désigné M. Daniel RAYMOND et Mme
CLER, représentants au sein de ladite association, afin d’y siéger en tant que membres de droit.

Conformément, & I'article L. 2121-33 du Code Général des Collectivités Territoriales : « Le conseil municipal
procéde a la désignation de ses membres ou de délégués pour siéger au sein d'organismes extérieurs dans
les cas et conditions prévus par les dispositions du présent code et des textes régissant ces organismes. La
Jixation par les dispositions précitées de la durée des fonctions assignées & ces membres ou délégués ne
fait pas obstacle a ce qu'il puisse étre procédé a tout moment, et pour le reste de cette durée, & leur
remplacement par une nouvelle désignation opérée dans les mémes formes. »

Aussi, il est proposé au Conseil municipal de :

- Abroger la délibération N°20/80 du conseil municipal du 10 juillet 2020

- Décider, & I'unanimité, de procéder & un vote 4 main levée pour désigner les deux membres du
conseil municipal représentants de la Ville au sein de I’association «Fontainebleau Sport Santé»

~ Désigner M. TENDA et Mme BOLGERT, représentants au sein de cette association, pour siéger en
tant que membres de droit.

- Rappeler que Monsieur le Maire est membre de droit de ladite association.

- Autoriser les représentants désignés A accepter toutes fonctions qui pourraient leur étre confiées au
sein de I'association «Fontainebleau Sport Santé ».

- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant & prendre toutes les mesures nécessaires &
I'exécution de la présente délibération.



Point n°2.2

La Ville a adhéré 4 '« Association Nationale Des Elus en charge du Sport » (ANDES) par la délibération
n°08/161 du 15 décembre 2008.

L'« Association Nationale Des Elus en charge du Sport » a, notamment, pour but de resserrer les liens et
de renforcer les échanges entre les collectivités territoriales ou leurs groupements par I'intermédiaire de
leurs élus chargés du sport et de I'animation sportive.

L’objectif est de favoriser le partage des expériences en matiére de promotion et de développement des
activités physiques et sportives, ainsi que d’aider la Ville & ’organisation de manifestations en lien avec
le sport.

Conformément & 'article 5 des statuts de I'association, la Ville désigne une personne physique pour la
représenter au sein de I’association.

Par délibération N°20/81 du 10 juillet 2020, le conseil municipal a désigné M. Daniel RAYMOND
représentant du conseil municipal, chargé de siéger an sein de ladite association.

Conformément, a larticle L 2121-33 du Code Général des Collectivités Territoriales, il est proposé au
conseil municipal de désigner un nouveau représentant.

Aussi, il est proposé au Conseil municipal de :

- Abroger la délibération N°20/81 du conseil municipal du 10 juillet 2020

- Décider, & I'unanimité, de procéder A un vote 4 main levée pour désigner un représentant de la
ville au sein de I'« Association Nationale Des Elus en charge du Sport »,

- Désigner M. TENDA, représentant de la Ville, afin de siéger au sein de I'« Association Nationale
Des Elus en charge du Sport »,

- Autoriser le représentant désigné A accepter toutes fonctions qui pourraient lui étre confiées au
sein de cette association.

- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant i prendre toutes les mesures nécessaires i
Yexécution de la présente délibération.

* Ecole maternelle Saint-Honoré

Par délibération N°20/71, le conseil municipal du 10 juillet 2020 a désigné ses représentants au sein des
Conseils d’école, Conseils ’Administration des lycées et des colléges, de I'TUT de Sénart-Fontainebleau, de la
Caisse des écoles et des OGEC de Fontainebleau.

Le conseil municipal du 10 juillet 2020 a désigné M. RAYMOND, représentant de la Ville, afin de siéger au
sein du conseil d’école de la maternelle Saint-Honoré.

Conformément, a l'article L 2121-33 du Code Général des Collectivités Territoriales, il est proposé au
conseil municipal de désigner un nouveau représentant pour ledit conseil d’école.

Les autres désignations relatives 4 la délibération N°20/71 du 10 juillet 2020, restent inchangées.

Aingi, il est proposé au Conseil municipal de
- Modifier la délibération N°20/71 du conseil municipal du 10 juillet 2020 en désignant un nouveau
représentant au sein du conseil d'école maternelle Saint-Honoré

- Décider i 'unanimité de procéder & un vote 4 main levée pour désigner un représentant de la ville au
sein du conseil d’école maternelle Saint-Honoré,

- Désigner Mme MARIANNE, représentante de la ville afin de siéger au sein dudit conseil d’école

- Rappeler que Monsieur le Maire est membre de droit des conseils d’école.

- Autoriser la représentante désignée A accepter toutes fonctions qui pourraient lui étre confiées au sein
de ce conseil d’école

- Préciser que les autres désignations de la délibération N°20/71 restent inchangées



Point n°2,2a

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Proiet de délibérati

Objet: Association « Fontainebleau Sport-Santé » - Modification des désignations -
Approbation

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L 2121-21 et L 2121-
29,

Vu la délibération du conseil municipal n°17/52 du 29 mai 2017 approuvant I'adhésion de la
Ville & I'association « Fontainebleau Sport-Santé »,

Vu la délibération N°20/80 du conseil municipal du 10 juillet 2020, désignant des
représentants du conseil municipal au sein de I'Association « Fontainebleau Sport-Santé »,

Vu les statuts de ’association « Fontainebleau Sport-Santé » en date du 5 janvier 2017,

Considérant que les statuts de cette association mentionnent que la Ville doit désigner deux
personnes physiques pour la représenter au sein de ’association,

Considérant que le conseil municipal du 10 juillet 2020 a désigné M. Daniel RAYMOND et
Mme CLER, représentants au sein de ladite association, afin d’y siéger en tant que membres de
droit,

Considérant la volonté de M. TENDA, 7*=¢ adjoint an Maire, délégué a la Cohésion des
quartiers, au Sport et au Sport Santé, et de Mme BOLGERT, 6*¢ adjointe au Maire déléguée
aux Affaires sociales et 4 la Petite enfance, de représenter la commune au sein de I'association
« Fontainebleau Sport-Santé », compte tenu de leurs délégations municipales,

Considérant qu'il convient de proposer au conseil municipal lesdites candidatures,

Considérant que Monsieur le Maire est membre de droit de ladite association,

Considérant V'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du
27 janvier 2022,

Sur présentation du rapporteur, M. le Maire,
Apres en avoir délibéré,
ABROGE la délibération N°20/80 du conseil municipal du 10 juillet 2020.

DECIDE & 'unanimité de procéder i un vote 4 main levée pour désigner denx membres du
conseil municipal représentants de la Ville au sein de I'association « Fontainebleau Sport
Santé »,

DESIGNE & xxx M TENDA et Mme BOLGERT, représentants au sein de ladite association,
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pour siéger en tant que membre de droit.
RAPPELLE que Monsieur le Maire est membre de droit de ladite association.

AUTORISE les représentants désignés & accepter toutes fonctions qui pourraient leur &tre
confiées au sein de de 'association « Fontaineblean Sport Santé ».

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant 4 prendre toutes les mesures nécessaires
I'exécution de la présente délibération.

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Ont signé les membres présents,
Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontaineblean

Publiéle

Notifié le

Certifié exécutoire le
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CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Proiet de délibération

Objet : « Association Nationale Des Elus en charge du Sport » - Modification de la désignation
d’un représentant

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles I 2121-21 et
L 2121-33,

Vu la délibération du conseil municipal n°08/161 du 15 décembre 2008 approuvant I'adhésion
de 1a Ville 4 I'« Association Nationale Des Elus en charge du Sport »,

Vu la délibération N°20/81 du conseil municipal du 10 juillet 2020, désignant un représentant
du conseil municipal chargé de siéger au sein de laite association,

Vu les statuts de I'« Association Nationale Des Elus en charge du Sport » en date du 17 mai
2019,

Considérant que les statuts de cette association mentionnent que la Ville doit désigner une
personne physique pour la représenter au sein de 'association,

Considérant la volonté de M. TENDA, 74ne adjoint au Maire, délégné 4 la Cohésion des
quartiers, au Sport et au Sport Santé de représenter la commune au sein de I'association
« Fontainebleau Sport-Santé », compte tenu de ses délégations municipales,

Considérant qu'il convient de proposer au conseil municipal la candidature de M. TENDA,

Considérant l'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du
27 janvier 2022,

Sur présentation du rapporteur, M. le Maire,
Aprés en avoir délibéré,
ABROGE la délibération N°20/81 du conseil municipal du 10 juillet 2020.

DECIDE a 'unanimité de procéder 4 un vote i main levée i)ou'_r désigner un représentant du
conseil municipal au sein de I'« Association Nationale Des Elus en charge du Sport ».

DESIGNE & xx M. TENDA représentant, chargé de siéger au sein de I'« Association
Nationale Des Elus en charge du Sport »,

AUTORISE le représentant A accepter toutes fonctions qui pourraient lui étre confiées au sein
de cette association. -

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant & prendre toutes les mesures nécessaires &
I'exécution de la présente délibération.

Cet acte peut faire 'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
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Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Projet de délibérats

Objet : Ecole maternelle Saint-Honoré~ Modification de Ia désignation du représentant

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2121-21 et L.
2121-38,

Vu le Code de I'éducation et notamment ses articles D. 411-1 relatif A Porganisation et au
fonctionnement des conseils d’école,

Vu la délibération N°20/71 du conseil municipal du 10 juillet 2020, désignant ses
représentants au sein des Conseils d’école, Conseils d’Administration des lycées et des
colléges, de I'IUT de Sénart-Fontaineblean, de la Caisse des écoles et des OGEC de
Fontainebleau.

Considérant la volonté de Mme MARIANNE, conseillére municipale déléguée aux Affaires
Périscolaires, auprés de I'Adjointe au Maire chargée des affaires scolaires, de représenter la
commune au sein du conseil de I'école maternelle Saint-Honoré, compte tenu de ses
délégations municipales,

Considérant qu'il convient de proposer au conseil municipal la candidature de Mme
MARITANNE,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du 27
janvier 2022,

Sur présentation du rapporteur, M, le Maire,

Apreés en avoir délibéré,

MODIFIE la délibération N°20/71 du conseil municipal du 1o juillet 2020, en désignant un
nouveau représentant au sein du conseil d'école maternelle Saint-Honoré.

DECIDE & I'unanimité de procéder & un vote & main levée pour désigner un représentant de la
ville au sein du conseil d’école maternelle Saint-Honoré.

DESIGNE & xxx Mme MARIANNE, représentante de la ville, afin de siéger au sein de ladite
entité,

RAPPELLE que Monsieur le Maire est membre de droit des conseils d’école.

AUTORISE la représentante désignée & accepter toutes fonctions qui pourraient lni &tre
confiées au sein de ce conseil d’école.

PRECISE que les autres désignations de la délibération N‘fzo/'r;rés't__ent inchangées.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,
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Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Objet : Observatoire du Tissu Immobilier Habitat et Commercial — Convention type de partage de données
entre la Ville de Fontainebleau et les acteurs locaux- Approbation

Rapporteur : Mme BOLLET

Dans le cadre de I'Observatoire de I'Immobilier habitat et commercial, la Ville de Fontainebleau souhaite
conclure une convention, A titre gracieux, avec les acteurs immobiliers locaux, afin de partager des données
collectées auprés des acteurs immobiliers locaux (Partenaires, sociétés tels que des agences immobiliéres ou
des notaires).

Ainsi, 1a Ville peut faire appel A son partenaire habituel, comme la CCI de Seine et Marne, mais peunt
également s’appuyer sur les données d'autres acteurs immobiliers locaux, afin de développer des outils
d’observation de son territoire. Ces derniers communiqueront & la Ville les données collectées au moyen de

questionnaires.

En contractualisant avec ces derniers, les objectifs poursuivis sont de :

s Développer les connaissances sur le tissu immobilier de la Ville et les besoins des Bellifontains, afin
de suivre et d’évaluer les politiques publiques de développement territorial et immobilier de la Ville,

e Effectuer une veille sur son é&volution et les besoins selon les cibles de population, pour mieux
préparer I'avenir dans les nouveaux quartiers, proposer une offre commerce/habitat équilibrée et
diversifiée aux bellifontains, touristes, étudiants et entrepreneurs,

o Posséder un outil d'aide & la décision, A destination des élus et des techniciens de 1a Ville en offrant
aux acteurs immobiliers locaux conventionnés un outil de mutualisation des données,

o Appréhender les cessations d’activité, transmissions des fonds et des baux commerciaux,

o Favoriser limplantation de nouveaux commerces au niveau local, en renseignant les porteurs de
projets et investisseurs par la proposition d’un catalogue de surfaces commerciales disponibles, afin
qu'ils accédent rapidement & un local commercial, en facilitant I'accas de ces derniers aux données
du marché de I'immobilier et en les orientant vers des services accompagnateurs.

La collecte des données permettra d’alimenter 'observatoire immquliér et commercial. T
Cet observatoire a pour objectif de mesurer I'évolution du marché de Fimmobilier commercial 4 travers les

données relatives aux prix, volumes des transactions, pour"le "nenf" et "l'ancien”, sur les ventes et les
locations sur e territoire de la Ville. '

De son cBté, la Ville s'engage a effectuer un bilan statistique des données enregistrées dans 'Observatoire
arrété les 30 juin et 31 décembre de chaque année et A partager avec les acteurs immobiliers locaux ces bilans
semestriels, respectivement au mois de mars et en octobre suivants, sous la forme d'une étude sur la

conjoncture immobiliére.

Les données collectées, permettront d’appréhender les forces, les faiblesses et Yévolution du commerce, ainsi
que de I'habitat sur le territoire de Fontainebleau. i

Ce partage, de données et de réflexion, permettira de construire uné appréciation fine des évolutions & venir
du territoire de 1a Ville.
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Ladite convention de partage de données sur le Tissu Immobilier Habitat et Commercial est conclue &
compter de la signature de la convention pour une durée d'un an et est renouvelable par reconduction

expresse.

11 est précisé que les parties s'engagent & toujours agir dans le cadre du respect de la réglementation francaise
et européenne afférente 4 la protection des données A caractare personnel.

Ainsi, il est demandé au conseil municipal de :

- Approuver la convention type, ci-jointe, relative au partage de données sur le Tissu Immobilier
Habitat et Commercial, entre la Ville de Fontainebleau et les acteurs immobiliers locaux
Autoriser M. le Maire ou son représentant A signer lesdites conventions & intervenir avec les acteurs

immobiliers locaux, ainsi que tout avenant et document dans ce cadre
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Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Projet de délibérati

Objet : Observatoire du Tissu Immobilier Habitat et Commercial - Convention type de partage
de données entre la Ville de Fontainebleau et les acteurs locaux- Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L 2121-29,

Considérant que dans le cadre de I'Observatoire de I'Tmmobilier habitat et commercial, 1a Ville
souhaite conelure une convention, & titre gracieux, avec les acteurs immobiliers locaux, afin de
partager des données collectées auprés des acteurs immobiliers locaux et développer, ainsi, des
outils d’observation de son territoire,

Considérant que la collecte des données permetira d’alimenter I'observatoire immobilier et
commercial, et de mesurer, notamment, 1'évolution du marché de I'immobilier commercial 3
travers les données relatives aux prix, volumes des transactions, pour le "neuf" et "l'ancien", sur
les ventes et les locations,

Considérant la volonté de la Ville d’appréhender les forces, les faiblesses et I’évolution du
commerce, ainsi que de 'habitat, afin de construire une appréciation fine des évolutions & venir
du territoire de la Ville,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du 27 janvier
2022,

Sur présentation du rapporteur, Mme BOLLET,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la convention type, ci-jointe, relative au partage de données sur le Tissu
Immobilier Habitat et Commercial, entre la Ville de Fontainebleau et les acteurs immobiliers
locaux.

AUTORISE M. le Maire oun son représentant i signer lesditeh ¢onventions 2 intervenir avec les
acteurs immobiliers locaux, ainsi que tout avenant et documernt dans ce cadre.

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX



Fontaineblea

CONVENTION
de partage de données sur le Tissu
Immobilier Habitat et Commercial de la
Ville de Fontainebleau

La ville de Fontainebleau, sise Hétel de ville, 40 rue Grande 77300 Fontainebleau, représentée par
M. Frédéric VALLETOUX, Maire, diment habilité par la délibération N°22/XX du Conseil municipal

en date du 7 février 2022,
Désignée ci-aprés la « Ville ».

ET
Partenaire, société (agences immobiliéres ou notaires) xxxx,

Désignée ci-aprds les « acteurs immobiliers locaux»

ARTICLE 1 ;: OBJET
Dans le cadre de 'Observatoire de I'Immobilier habitat et commercial (ci-aprés I'Observatoire), la Ville

de Pontainebleau souhaite conclure la présente convention, afin de partager des données collectées
aupras des acteurs immobiliers locaux.

Les objectifs poursuivis sont de

¢ Développer les connaissances sur le tissu immobilier de la Ville et les besoins des bellifontains,
afin de suivre et d’évaluer les politiques publiques de développement territorial et immobilier
de la Ville,

s Effectuer une veille sur son évolution et les besoins selon les cibles de population, pour mieux
préparer I'avenir dans les nouveaux quartiers, proposer une offre commerce/habitat équilibrée
et diversifiée aux bellifontains, touristes, étudiants et entrepreneurs,

¢ Posséder un outil d'aide & la décision, & destination des élus et des techniciens de la Ville en
offrant aux acteurs immobiliers locaux conventionnés un outil de mutualisation des données,

s Appréhender les cessations d’activité, transmissions des fonds et des baux commerciaux,

« Favoriser l'implantation de nouveaux commerces au niveau local, en renseignant les porteurs
de projets et investisseurs par la proposition d’'un catalogue de surfaces commerciales
disponibles, afin qu'ils accédent rapidement & un local commercial, en facilitant I'accés de ces
derniers aux données du marché de I'immobilier et en les orientant vers des services
accompagnateurs.
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La réalisation de 'cbjet de la présente convention suppose la collecte des informations comprises dans
les questionnaires ci- annexés, renseignés par les acteurs immobiliers locaux, puis leur mise a
disposition a la Ville et enfin, leur enregistrement dans 'Observatoire.

Ces données, pour le « questionnaire immobilier 4 titre commercial », seront également intégrées dans
I'observatoire CILA (Cartographie Interactive des Locaux d’Activité) de la Chambre de Commerce et
d’Industrie de Seine-et-Marne, tant que la convention conclue A cet effet entre cette derniére et la Ville

sera en vigueur.

Cet observatoire a pour objectif de mesurer I'évolution du marché de I'immobilier commereial & travers
les données relatives aux prix, volumes des transactions, pour le "neuf" et "l'ancien", sur les ventes et

les locations.
ARTICLE 3 : OBLIGATIONS DES PARTIES
3.1 Acteurs immobiliers locaux

Dans le cadre de la présente convention, les acteurs immobiliers locaux s’engagent & communiquer & la
Ville les données collectées au moyen des questionnaires ci-annexés, mis i leur disposition en ligne sur
le site de la mairie de Fontainebleau, aprés la signature de chaque compromis de vente.

3.2 Ville de Fontainebleau

La Ville s’engage A effectuer un bilan statistique des données enregistrées dans 'Observatoire arrété au
30 juin et 31 décembre de chaque année et & partager ces bilans semestriels respectivement au mois de
mars et octobre suivants, sous la forme d’une étude sur la conjoncture immobiliére.

La Ville prend les mesures nécessaires afin de garantir la confidentialité des données transmises.

L‘Observatoire nécessite de la part de la Ville le croisement de données a une couche cartographique et
l'enrichissement de Yobservatoire CILA pour les données sur 'Immobilier & titre commercial.

Les statistiques publiées par la Ville n'engageront en aucun cas la CCI de Seine-et-Marne.

3.3 Données a caractére personnel

Les parties s'engagent A toujours agir dans le cadre du respect de la réglementation frangaise et
européenne afférente  la protection des données  caractére personnel

H ITI I
La présente convention est conclue a titre gratuit.

ARTICLE 5 : DUREE - RENOUVELLEMENT

La présente convention est conclue & compter de la signature de ]a présente convention pour une durée
d’un an, renouvelable par reconduction expresse, sauf résiliation par I'une ou I'autre des parties, par
Jettre recommandée avec avis de réception trois mois avant I'échéance annuelle.

ARTICLE 6 : RESILIATION



Outre dans le cadre des précisions de I'article 5 ci-avant, la présente convention pourra étre résiliée par
lettre recommandée avec avis de réception A tout moment, par l'une ou l'autre des parties, pour des
motifs sérieux tenant au bon fonctionnement du service public, au respect de I'ordre public ou en cas
de non-respect par l'une des parties des stipulations de la présente convention.

La résiliation sera effective de plein droit a la date de réception du courrier de résiliation et ne donnera
lieu 4 aucune indemnité.

TI : DIFI N N
Toute modification de la présente convention fera I'objet d'un avenant signé entre les parties.
TI H D’ D E

Toute contestation relative & la présente convention, quant 4 son interprétation, et/ou son exécution et
quant A ses suites, relévera de la compétence du tribunal administratif de Melun, seulement aprés
épuisement des voies amiables.

Fait en 2 exemplaires & Fontaineblean, 1€ ... 2022
Pour la Ville de Fontainebleau, Pour la société/partenaire,
Frédéric VALLETOUX, XXXXXX,

Maire de Fontainebleau. XXX

[Monsieur/ Madame xoox agissant en qualité de xomxxx», sise xooox atteste qu’il lui a été remis en mains|
propres, & titre de notification, un exemplaire de la présente convention et de la délibération
correspondante

Signature :




Questionnaire pour 'immobilier de Particuliers
Dans le cadre de la
Démarche de ’Observatoire Immobilier

Septembre 2021

Merci de compléter ce questionnaire et de le retourner & x000000xxx (adresse postale/e-mail). Vous
pouvez également saisir ces informations en ligne

INFORMATIONS VENDEURS

Adresse du bien

Profll du vendeur

O Particulier
O Personne Morale
O Marchand de Biens

Motifs de la vante

0 Changement de situation familiale
O Mutation Professionnelle
0 Autre

Intentions du vendeur

O Rester a Fontainebleau
O Quitter Fontainebleau

Date d’acquisition du blen

_




CARACTERISTIQUES DU BIEN

Type

0 Maison individuelle (rayer la mention inutile)
o Avec/sans jardin
o Avec/sans garage

O Appartement en copropriété

Superficle sl bien en copropriété / Surface habitable

| !

Nombre de piéces principales (appartement ou malson})

Superficie du Jardin

Usage

O Résidence principale
O Résidence secondaire

Conditions de joulssance

O Libre
0 Occupé

Prix de vente ou montant du loyer (mensuel hors charges)




Age

[ R o

INFORMATIONS SUR L'ACQUEREUR

Moins de 30 ans
30-40 ans
40-50 ans
50-60 ans

60+ ans

Provenance

0 o o I |

Fontainebleau
Département
IDF

Nationale

Pays a {'étranger

Structure familllale

o
0
a

Célibataire
En couple
Veuf ou veuve

Nombre d’enfant(s) & charge

i

CSP

T I I I

Exploitants agricoles

Artisans, commergants et chefs d'entreprise
Cadres et professions intellectuelles supérieures
Professions intermédiaires

Employés et les ouvriers

Retraités

Sans emploi




Motif de I'Installation- Classer-les de 1 & 4 par ordre d’'importance

Cadre de vie

Offre scolaire

Offre de services
Proximité professionnelle

9 I o o |

INFORMATIONS SUR LE LOCATAIRE (sl applicable & 'occasion d’une Locatlon)

Age

Moins de 30 ans
30-40 ans

40-50 ans

50-60 ans

60+ ans

oooOoan

Provenance

Fontainebleau
Département
IDF

Nationale

Pays & I'étranger

|

(o |

Structure famlllale

O Célibataire
O Encouple
O Veuf ou veuve

Nombre d’enfant(s) & charge

| B




CSP

Exploitants agricoles

Artisans, commergants et chefs d'entreprise
Cadres et professions intellectuelles supérieures
Professions intermédiaires

Employés et les ouvriers

Retraités

Sans emploi

OooOoOgooooO

Motif de I'Installation- Classer-les de 1 a 4 par ordre d'importance

Cadre de vie

Offre scolaire

Offre de services
Proximité professionnelle

oooad

Pour répondre en ligne : (lien vers google form)

Les données collectées ne sont pas nominatives et & usage exclusif de statistiques.

Les données & caractdre personnel recueillies au moyen de ce questionnaire seront utilisées par la Ville de
Fontainebleau (Responsable du traitement) aux seules fins de créer une cartographie du tissu immobilier et

commercial de la ville.
Elles sont recusillies sur la base de votre accord ef dans I'intérét légitime du Responsable du traitement.

Ces données sont réservées a I'usage des services municipaux concernés et, sauf pour répondre & des obligations
légales, elles ne feront I'objet d’aucune communication externe.

Les donnédes sont conservées pendant la durée nécessaire  I'élaboration et la mise & jour de la carfographie précitée
et tant qu'elles ne sont pas obsolétes. Le cas échéant, elles seront archivées & des fins de recherche historique sur

le tissu immobilier ef commerclel de la ville.
Les données ne font I'objet d'aucun transfert hors de France.

Vous disposez d’un droit d’acces, de rectification, d'opposition, d'effacement, de limitation et de portabilité en vous
adressant & : maire@fontainebleau.fr ou en adressant un courrier postal & M. le Maire, Mairie de Fontainebleau 40

rue Grande 77300 Fontainebleau.
Si vous estimez que vos droits ont été violés, vous pouvez vous adresser a la CNIL, 3 Place Fontenoy 75007 Paris



Questionnaire pour 'lmmobilier Commercial
Dans le cadre de la
Démarche de 'Observatoire Immobilier

Septembre 2021

Merci de compléter ce questionnaire et de le retourner & xxxoooocxx (adresse postale/e-mail). Vous
pouvez également saisir vos informations en ligne ......(voir avec graphiste service Com pour version

numérique).
INFORMATIONS SUR LE VENDEUR

RCS / Enseigne

Téléphone et Courriel

Adresse du bien cédé

Pourquoi une cession ? (Retraite, Mobilité professionnelle, Difficultés financiéres)
Quelle est la date d'acquisition des murs et/ou du fonds de commerce (si le vendeur est le créateur du
fonds) 7




OB.JET DE LA CESSION

Objet de la cession ?

O Fonds de commerce
O Droit au bail
O Les murs: libres ou occupés

Quel est le mode de gestion ?

Franchisé

Société

Commergant en nom propre
Micro-entreprise

Autre

o o I Y

Quel est le type de Bail ?

O Commercial
0O Dérogatoire

CARACTERISTIQUES DU LOCAL

Objet du Bail -

O RDC
0O Etages
O Batiment entier/immeuble commercial

Si Etages, ont-ils un accés autonome ?

O Oui
O Non

Quelle est Ia surface de vente ?

I _

Quelle est la surface des annexes, réserves, caves ?

| | | _




Quel est le montant du loyer mensuel ? HT ou TTC ou net (pas soumis a la TVA)?

INFORMATIONS SUR L'ACQUEREUR / REPRENEUR

Société ou Personne Physique ?

RCS

Téléphone et Courriel

| )

Projet Commercial

Pour répondre en ligne : (lien vers Google Form)

Les données & caractére personnel recuslillies au moyen de ce questionnaire seront utilisées par la Ville de
Fontaineblesu (Responsable du traifement) aux seules fins de créer une cartogrephie du tissu immobilier et

commercial de la ville.
Elles sont recuelllies sur la base de votre accord et dans l'intérét légitime du Responsable du traitement.

Cas données sont réservées & 'usage des services municipaux concernés et, sauf pour répondre a des obligations
légales, elles ne foront I'objet d'aucune communication exteme.

Les données sont conservées pendant la durée nécessaire & I'élaboration et la mise & Jour de la cartographie précitée
at tant qu'elies ne sont pas obsolétes. Le cas échéant, elles seront archivées a des fins de recherche historique sur

le tissu immobilier et commercial de la ville.
Les données ne font 'objet d'aucun transfert hors de France.

Vous disposez d'un droit d’accés, de rectification, d'opposition, d'effacement, de limitation et de portabilité en vous
adressant & : maire@fontainebleau.fr ou en adressant un courrier postal & M. le Maire, Mairie de Fontainebleau 40

rue Grande 77300 Fontainebleau.
Si vous estimez que vos droits ont é1é violés, vous pouvez vous adrosser & la CNIL, 3 Place Fontenoy 75007 Paris.
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Point n°3.1

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Objet : Modification du tableau des effectifs du personnel communal — Créations et suppressions de postes

Rapporteur : M. GONDARD
I°) Créations de postes

Conformément & V'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité sont créés et
supprimés par le Conseil Municipal, qui fixe l'effectif des emplois, 2 temps complet et non complet,
nécessaires au fonctionnement des services. Ces créations interviennent, soit dans le cadre de nouveaux
postes, soit dans le cadre de postes existants (promotion interne, avancement de grades, renouvellement).

1/ Création de nouveaux postes

} Poste créé

Filiére

Grades

Nombre

Gestionnaire de marchés
| publics*

Administrative

Adjoint Administratif

Administrative

Adjoint Administratif principal de 2éme Classe

Administrative

Adjoint Administratif principal de 12re Classe

Administrative

Rédacteur

Administrative

Rédacteur principal de 2éme Classe

Administrative

Rédactseqr principal d_e_1ére Classe

- I S P PP

(*) Selon le profil du candidat sélectionné, les grades inutilisés seront supprimés lors d'un prochain conseil

municipal
I1/ Postes exigtants
[ Postes créés Filiéres Grades | Nombre |
Animateur périscolaire Animation Adjoint d'animation | 1 TNC & 13/358me |
| Animateur périscolaire Animation Adjoint d'animation ] 1TNC & 15/358me
Animateur périscolaire Animation | Adjoint d'animation _1TNCa 25/356me |
Directeur de pdle EJS Administrative ) Attaché territorial ' 1
. Professeur d'enseignement. artistique de
Professeur de gravure Culturelle Classe Normale 1 TNC 3/16&me
TOTAL 5

(%) Selon le profil du candidat sélectionné, les grades inutilisés seront supprimés lors d'un prochain

conseil municipal

* TNC signifie « Temps Non Complet »

wl-
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111/ Synthése

En vue de répondre aux besoins en personnel recensés dans les services municipanx, il est proposé de
procéder i la création des postes suivants :

[ FILIERES ™ | GRADES ~ | NOMBRE DEPOSTES |
|Administrative Attaché 1 ]
| [ Rédacteur principal de 1%* classe 1 ;
Rédacteur principal de 28 classe 1 o
Rédacteur 1 |
Adjoint administratif principal de 1% classe 1
Adjoint administratif principal de 2¢= classe 1
Adjoint administratif 1
Culturelle " Professeur d’enseignement artistique de 1 T
Classe Normale 4 Temps Non Complet
3/16éme
Animation Adjoint d’animation & Temps Non Complet
de: 1
- 13/35%e 1
- 15/35%* X
- 25/35éme
_ B TOTAL ] 1 i

1l est précisé qu'afin de faciliter le processus de recrutement de certains postes, un méme poste sera créé sur
plusieurs grades. Les postes et les grades afférents sur lesquels le recrutement ne sera pas intervenu seront
supprimé & un conseil municipal ultérieur.

Ainsi, il est proposé au Conseil municipal de :

- Décider de modifier le tableau des effectifs du personnel communal par la création des postes
mentionnés ci-dessus

- Attribuer le régime indemnitaire afférent & ces grades

- Dire que la rémunération suit automatiquement les revalorisations applicables & la Fonetion publique

territoriale
- Dire que le tableau des effectifs sera modifié en conséquence
- Préciser que, pour les postes le nécessitant, le recours a un contractuel sera possible dans les conditions de

T'article 3-3 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984.
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II°) Suppressions de postes
Tl 'agit d’ajuster le tableau des effectifs aux postes réellement pourvas ou & pourvoir.

Les postes sont supprimés suite & I'ajustement de grade pour le remplacement sur les postes libérés suite a
une démission, une mutation, un départ en retraite ou un avancement.

Aussi, il est proposé de modifier le tableau des effectifs dn personnel communal par la suppression des
postes/grades suivants :

NOMERE
FILIERES GRADES DE
. ) | POSTES
| Attaché 2 temps complet 1
Rédacteur principal de 1% classe A temps complet 1
| Rédacteur principal de 28me classe A temps complet 1
Administrative :
Rédacteur & temps complet 4
~ Adjoint administratif principal de 2¢me classe 4 temps _|
complet 4 _
|
Adjoint administratif  temps complet 2 |
Ingénieur & temps complet 1
Technicien principal de 2¢me classe 4 temnps complet 1
Technicien A temps complet 1
Technique - —
Adjoint technique principal de 1¥ classe & temps complet 1
Adjoint technique principal de 2t classe & temps complet 4
Adjoint technique 4 temps complet 1
Adjoint du patrimoine i temps complet 2
Professeur d'Enseignement Artistique de classe normale & .
temps complet
Professeur d’Enseignement Artistique de classe normale & L
Culturelle temps non complet de 4/164me !
Assistant d’'Enseignement Artistique prineipal de 1%
classe 2 temps non complet de :
- 4.5/20*== (1) 4
- 10.5/20%me (1)

- 12.25/20e (1)
- 13.5/20%e (1)




classe & temps non complet de :
- 2.75/20%m (1)
- 3.25/20%¢ (1)
- 4.5/20%= (1)
- 5.75/20%%(1)
- 7.75/20tme(1)
- 11/20%me(1)

i [ Assistant d’Enseignement Artistique principal de 2éme

Animation Adjoint d’animation 4 temps complet

Municipale

Police Gardien-Brigadier & temps complet

TOTAL

38

Ainsi, il est proposé au Conseil municipal de :

Point n°3.1

- Décider de modifier le tableau des effectifs du personnel communal par les suppressions des postes

mentionnés ci-dessus.
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Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 77 février 2022

Objet : Modification du tableau des effectifs du personnel communal — Créations de postes
Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L2121-29, L2122-21,
L2131-1 et L2131-2,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 19083 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction publique territoriale, notamment ses articles g, 34 et 88,

Vu la loi n°2016-828 du 6 aofit 2019 de transformation de la fonction publique,

Vu le décret n"88-145 du 15 février 1988 pris pour 'application de l'article 136 de la loi du
26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 4 la Fonction publique
territoriale et relatif aux agents contractuels de la Fonction publique territoriale,

Vu le décret n°87-1099 du 30 décembre 1987 portant statut particulier du cadre d'emplois des
attachés territoriaux

Vu le décret n°2012-924 du 30 juillet 2012 modifié portant statut particulier du cadre
d’emplois des rédacteurs territoriaux,

Vu le décret n°2006-1690 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints administratifs territoriaux,

Vu le décret n°91-857 du 02 septembre 1991 portant statut particulier du cadre d‘emploiq des.
professeurs territoriaux d'enseignement artistique, '

Vu le décret n°2006-1693 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints territoriaux d’animation, ]

Vu les délibérations approuvées par le conseil municipal prélc:isant les critéres d'attribution du
régime indemnitaire du personnel communal,

Considérant les besoins en personnel recensés dans les services municipaux,

Considérant l'avis de la commission Finances, Administration générale et sécurité du
27 janvier 2022,

Sur présentation du rapporteur, M. GONDARD,
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Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de modifier le tableau des effectifs du personnel communal par la création des
postes suivants :

i1t GRADES | NOMBRE DE POSTES |
Administrative Attaché | 1
Rédacteur principal de 1= classe 1 E
Rédacteur principal de 2% classe T 1
Rédacteur 1
Adjoint administratif principal de 1= classe 1
- Adjoint administratif principal de 2*== classe 1
Adjoint administratif 1
“Culturelle Professeur d’enseignement artistique de Classe 1
Normale & Temps Non Complet 3/16&me l
Animation Adjoint d’animation 4 Temps Non Complet
de: 1
- 13/35%e
- 15/35%*
- 25/35éme
L TOTAL 11

ATTRIBUE le régime indemnitaire afférent a ces grades.

DIT que la rémunération suit automatiquement les revalorisations applicables & la fonction
publique territoriale.

PRECISE que le tableau des effectifs sera modifié en conséquence.
PRECISE que les postes non pourvus seront supprimés ultérieurement.

PRECISE que I'emploi de rédacteur principal de 1% classe 4 temps complet pour les fonctions
de gestionnaire des marchés publics pourra étre pourva par un contractuel, en cas de
recrutement infructueux d'un fonctionnaire, dans les conditions_l fixées au 2° de l'article 3-3 de
la loi n°84-53 du 26 janvier 1984. Il devra dans ce cas lusuﬁer d’'un dipléme de niveau 5
(DEUG, BTS, DUT, DEUST), et son traitement sera calculé par référence au maximum de
I'indice brut terminal de la grille indiciaire des rédacteurs territoriaux principaux de 1* classe.

PRECISE que I'emploi de rédacteur principal de 2= classe & temps complet pour les fonctions
de gestionnaire des marchés publics pourra &tre pourvu par un contractuel, .en cas de
recrutement infructueux d'un fonctionnaire, dans les conditions ﬁxée au 2° de l'article 3-3 de
la loi n°84-53 du 26 janvier 1984. Il devra dans ce cas justifier d’'un dipléme de niveau 5
(DEUG, BTS, DUT, DEUST), et son traitement sera calculé par référence au maximum de
l'indice brut terminal de la grille indiciaire des rédacteurs territoriaux principaux de 2ime
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classe.

PRECISE que I'emploi de rédacteur & temps complet pour les fonctions de gestionnaire des
marchés publics pourra étre pourvu par un contractuel, en cas de recrutement infructueux d'un
fonctionnaire, dans les conditions fixées an 2° de 'article 3-3 de la loi n°84-53 du 26 janvier
1984. 11 devra dans ce cas justifier d'un dipléme de niveaun 4 (baccalauréat), et son traitement
sera calculé par référence au maximum de l'indice brut terminal de la grille indiciaire des
rédacteurs territoriaux.

PRECISE que I'emploi d’adjoint administratif principal de 1% classe & temps complet pour les
fonctions de gestionnaire des marchés publics pourra étre pourvu par un contractuel, en cas de
recrutement infructueux d’un fonctionnaire, dans les conditions fixées au 2° de I'article 3-3 de
Ia loi n°84-53 du 26 janvier 1984. Il devra dans ce cas justifier d’un dipléme de niveau 3 (CAP,
BEP), et son traitement sera calculé par référence au maximum de l'indice brut terminal de la
grille indiciaire des adjoints administratifs territoriaux principanx de 1% classe.

PRECISE que I'emploi d’adjoint administratif principal de 2%¢ classe & temps complet pour les
fonctions de gestionnaire des marchés publics pourra étre pourvu par un contractuel, en cas de
recrutement infructueux d’un fonctionnaire, dans lés conditions fixées au 2° de 'article 3-3 de
]a loi n°84-53 du 26 janvier 1984. Il devra dans ce cas justifier d'un dipléme de niveau 3 (CAP,
BEP), et son traitement sera calculé par référence au maximum de l'indice brut terminal de la
grille indiciaire des adjoints administratifs territoriaux principaux de 2= classe.

PRECISE que l'emploi d'adjoint administratif & temps complet pour les fonctions de
gestionnaire des marchés publies pourra étre pourva par un contractuel, en cas de recrutement
infructueux d'un fonctionnaire, dans les conditions fixées au 4° de l'article 3-3 de la loi n°84-53
du 26 janvier 1984, 11 devra dans ce cas justifier dun dipléme de nivean 3 (CAP-BEP), et son
traitement sera calculé par référence au maximum de l'indice brut terminal de la grille
indiciaire des adjoints administratifs.

PRECISE que I'emploi de professeur d’enseignement artistique de classe normale 4 temps non
complet de 3/16%= pour les fonctions de professeur de gravure pourra &tre pourvu par un
contractuel, en cas de recrutement infructueux d'un fonctionnaire, dans les conditions fixées
au 2° de larticle 3-3 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984. Il devra dans ce cas étre titulaires de
I'un des titres ou diplomes suivants :

- Pour la spécialité Musique et danse : le certificat d’aptitude aux fonctions de professeur des
conservatoires classés par I'ftat ;

- Pour la spécialité Art dramatique : le certificat d’aptitude aux fonctions de professeur des
conservatoires classés par 'itat ;

- Pour la spécialité Arts plastiques :

Un dipléme national ou reconnu ou visé par P'Etat sanctionnant une formation d'une durée
totale au moins égale A trois années d’études supérieures aprléé fe baccalatiréat ;
ou :

Un titre ou dipléme homologué au moins au niveau II des titres et diplémes de
I'enseignement technologique, en application de l'article 8 de la loi n° 71-577 du 16 juillet 1971 ;
ou

Un titre ou dipléme national de niveau équivalent fignrant en, annexe au déeret n° 92-804 du
2 septembre 1992 modifié ;
ou

Justifier d'une pratique artistique appréciée par le ministre chargé de la culture aprés avis
d’une commission créée par arrété du méme ministre. '

Son traitement sera calculé par référence au maximum de Findice brut terminal-de la grille
indiciaire des professeurs d’enseignement artistique de classe normale.
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PRECISE que les emplois d’adjoint d’animation & temps non complet de 13/35, 15/35™,
25/35%me, pour les fonctions d'animateur périscolaire pourront é&tre pourvus par des
contractuels, en cas de recrutement infructueux de fonctionnaires, dans les conditions fixées au
4° de 'article 3-3 de la loi n°84~53 du 26 janvier 1984. Ils devront dans ce cas justifier d'un
dipléme de niveau 3 (CAP-BEP), et leur traitement sera calculé par référence au maximum de
Yindice brut terminal de la grille indiciaire des adjoints d’animation.

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de I'exercice 2022 et snivants au
chapitre 012.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an suadits,
Ont signé les membres présents,

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau
Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le
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Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Objet : Modification du tableau des effectifs du personnel communal — Suppressions de postes
Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L2121-29, L2122-21,
L2131-1 et L2131-2,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction publique territoriale, notamment ses articles 3, 34 et 88,

Vu laloi n°2019-828 du 6 aolit 2019 de transformation de la fonetion publique,

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de I'article 136 de la loi du
26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la Fonction publique
territoriale et relatif aux agents contractuels de la Fonction publique territoriale,

Vu le décret n°87-1099 du 30 décembre 1987 portant statut particulier du cadre d'emplois des
attachés territoriaux,

Vu le décret n°2012-924 du 30 juillet 2012 modifié portant statut particulier du cadre
d’emplois des rédactenrs territoriaux,

Vu le décret n°2006-1690 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre
d’emplois des adjoints administratifs territoriaux,

Vau le décret n°2016-201 du 26 février 2016 portant statut partict;liér du cadre d'emplois des
ingénieurs territoriaux,

Vu le décret n°2010-1357 du 09 novembre 2010 modifié portant statut particulier du cadre
d’emplois des techniciens territoriaux,

Vu le décret n°88-547 du 6 mai 1988 portant statut particulier du cadre d'emplois des agents
de maltrise territorianx,

Vu le décret n°2006-1691 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints techniques territoriaux,

Vu le décret n°2006-1692 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints territoriaux du patrimoine,

Vu le décret n°91-857 du 02 septembre 1991 portant statut particulier du cadre d'emplois des
professeurs territoriaux d'enseignement artistique,
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Vu le décret n°2012-437 du 20 mars 2012 portant statut particulier du cadre d'emplois des
assistants territorianx d'enseignement artistique,

Vu le décret n°2006-1693 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre
d’emplois des adjoints territoriaux d’animation,

Vu le décret n°2006-1391 du 17 novembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois
des agents de police municipale.

Vu les délibérations approuvées par le Conseil municipal précisant les critéres d’attribution
du régime indemnitaire du personnel communal,

Considérant les besoins en personnel recensés dans les services municipaux,
Considérant I'avis du Comité Technique (CT) du 28 janvier 2022,

Considérant l'avis de la commission Finances, Administration générale et sécurité du
27 janvier 2022,

Sur présentation du rapporteur, M. GONDARD,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de modifier le tableau des effectifs du personnel communal par la suppression des
postes suivants :

| NOMBRE
FILIERES G e DE POSTES
Attaché A temps complet 1
Rédacteur principal de 1% classe A temps complet 1
Rédacteur principal de 2¢=e classe 4 temps complet 1
Administrative
Rédacteur & temps complet 4
Adjoint administratif principal de 2tme classe & temps 4
complet
Adjoint administratif & temps complet 2
Ingénieur & temps complet 1
Technicien principal de 22ms classe & temps complet 1
Technicien a temps complet 1
Technique
Adjoint technique principal de 1% classe & temps complet 1
Adjoint technique principal de 28ms classe 4 temps complet 4
Adjoint technique A temps complet 1
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Adjoint du patrimoine A temps complet 2

 Professeur d’Enseignement Artistique de classe normale &
temps complet

Professeur d’Enseignement Artistique de classe normale &
temps non complet de 4/16me
Assistant d'Enseignement Artistique principal de 1ére
classe A temps non complet de :
- 4.5/20%e (1)
Culturelle - 10.5/20%me (1)
- 12.25/20%me (1)
- 13.5/20%=° (1)

Assistant d’Enseignement Artistique principal de 2éme
classe i temps non complet de :

- 2.75/208%me (1)
- 3.25/20%° (1) 6
- 4.5/20%= (1)
- 5.75/20%2¢(1)
- 7.75/20%1%(1)
- 11/208me(1)

Animation Adjoint d’animation & temps complet 1

I Po_lice
Municipale

Gardien-Brigadier 4 temps complet 1

TOTAL 38

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

Ont signé les membres présents.
Pour extrait confarme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau

Publié le

Notifié le

Certifié exécutoire le
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Fontainebleau

Conseil municipal
du 7 février 2022

Objet : Protection sociale complémentaire — Débat obligatoire

Rapporteur : M. GONDARD

La protection sociale complémentaire (PSC) est une couverture sociale apportée aux agents en complément de
celle prévue par le statut de la fonction publique et de celle de la sécurité sociale.

Elle couvre :

- les risques liés & I'incapacité de travail, 'invalidité ou le décds : il est alors question de risque « PREVOYANCE »
ou de couverture « maintien de salaire » ;

- les risques d'atteinte a Vintégrité physique et & la maternité : il s’agit du risque « SANTE » ou « complémentaire
maladie ».

Le contexte

Dans la fonction publique territoriale, la participation de l'employeur au financement de la protection sociale
complémentaire de ses agents &tait jusqu’alors facultative.

L’ordonnance n°® 2021-175 du 17 février 2021 relative i la protection sociale complémentaire dans 1a fonction
publique prise sur le fondement de l'article 40 de la loi n° 2019-828 du 6 aout 2019 de transformation de la
fonction publique gblige, 4 compter du 1er janvier 2022, les employeurs publics territoriaux A participer au
financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents :

- Pour le risque « SANTE » : & hauteur de 50% du montant nécessaire i la couverture de garanties minimales qui
sera défini par décret ;

- Pour le risque « PREVOYANCE » : & hauteur de 20% d'un montant de référence qui sera également fixé par
décret.

Par principe, ces dispositions entrent en vigueur au 1€r janvier 2022, cependant, cette échéance est & nuancer.

En effet, Iarticle 4 de Yordonnance du 17 février 2021 précise que :

- lorsqu'nne convention de perticipation est en cours au 1er janvier 2022, les dispositions de 'ordonnance seront
applicables i 'employeur public qui I'a conclue & compter du terme de cette convention ;

- Pobligation de participation financiére & hauteur d'au moins 50 % de la protection sociale complémentaire «
santé » s'impose aux employeurs territoriaux & compter du ler janvier 2026 et T'obligation de participation
financidre A hauteur de 20 % de la protection sociale complémentaire « prévoyance » s'impose aux employeurs
territoriaux & compter du 1er janvier 2025.

1l en résulte que pour toutes les collectivités et leurs établissements publics n'ayant pas conclu de telles
conventions, leur participation deviendra obligatoire dans le respect des montants minimums
définis par décret, dés le 1er janvier 2025 pour la complémentaire Prévoyance et & compter du
1er janvier 2026 pour la complémentaire Santé.

La participation 2 protection sociale complémentaire constitue une opportunité pour les employeurs publics
territoriaux de valoriser leur politique de gestion des ressources humaines. En effet, il ne s’agit pas d'y voir
qu'une dépense de fonctionnement supplémentaire mais surtout une opportunité de valoriser les agents en
prenant soin d’eux. Ainsi, cette réforme qui s'impose doit &tre considérée comme un investissement dans le
domaine des ressources humaines, et notamment comme :

- Une source d'attractivité : La participation financiére des employeurs publics favorise T'accompagnement des
agents publics dans leur vie privée et le développement d’un sentiment d’appartenance fort 4 la collectivité, Elle

-1~
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contribue au renforcement de Pengagement et de la motivation des agents. Elle participe & la qualité de vie au
travail, Elle représente un avantage social et une attractivité professionnelle non négligeable dans le cadre des
mobilités professionnelles.

- Une source d’efficacité au travail : La protection sociale complémentaire est source de performance en tant

qu'elle facilite professionnellernent et financidrement le retour en activité des agents publics. En Pabsence de

PSC, an vu des frais liés 4 1a santé, des agents penvent retardent des soins importants pour leur santé.

La protection sociale participe 4 la maitrise de I'évolution de 'absentéisme.

- Un outil de dialogue social : Avec la participation finencidre des employeurs publics 4 1a PSC, un nouvel espace

gveol discussion s'ouvre avec les organisations syndicales, permettant d’enrichir un dialogue social en constante
ution.

- Un outil d’engagement politique RH : La protection sociale complémentaire est un enjeu RH pour les élus
locaux. Une politique sociale active permet awx employeurs publics d’agir sur 'absentéisme et la désorganisation
des services, entrainant des conséquences financitres imprévues. In fine, elle contribue & garantir la qualité de
service anx usagers de leur territoire.

Afin de pouvoir participer 4 la protection sociale complémentaire de leurs agents, les employeurs publics ont
plusieurs possibilités :

- soit de conclure, dans le respect de la procédure, et notamment de mise en concurrence, des contrats
directement avec les organismes de protection sociale complémentaire ;

- soit de participer & la convention labellisée souscrite par I'agent ;

- soit de passer une convention avec le centre de gestion.

Ces modes ne sont pas cumulatifs par risque. Ils peuvent se scinder selon les évolutions de la stratégie retenue de
Paccompagnement social de 'emploi.

@ e8] accoras couectlss g 1ITES

A la suite d’une négociation collective avec les organisations syndicales représentatives, avec accord majoritaire

le prévoyant, Pemployeur public peut, conformément & I'article 22 bis IT de la loi du 13 juillet 1983, aprés une
ure de mise en concurrence, conclure un contrat collectif pour la couverture « complémentaire santé ».

Cet accord collectif majoritaire peut également prévoir :

- 1a participation obligatoire de I'employeur public au financement de la PSC « prévoyance » ;

- Padhésion obligatoire des agents publics 4 tout ou partie des garanties de ce contrat collectif.

Ces accords sont réputés valides ds qu'ils sont signés par une ou plusieurs organisations représentatives de
fonctionnaires ayant recueilli au moins 50% des suffrages exprimés en faveur des organisations habilitées 4
négocier lors des dernidres élections professionnelles organisées au niveau ou T'accord est négocié.

o a8 conven I_l_ 18 (e |-:71| 108 C}l

Les collectivités territoriales et leurs établissements publics peuvent, & l'issue d'une procédure de mise en
concurrence transparente et non discriminatoire permettant de vérifier que les dispositifs de solidarités entre les
bénéficiaires sont mis en ceuvre, concure une convention de participation pour le risque santé, le risque

prévoyance ou les denx.
Ces conventions peuvent étre passées avec les mutuelles et unions, les institutions de prévoyance et les

entreprises d'assurance.
Dans ce cas, les collectivités et leurs établissements publics ne peuvent verser d'aide qu'au bénéfice des agents
ayant souscrit un contrat faisant I'objet de la convention de participation.

B — La participation financi¢re directe ontrats labellisés

Par dérogation, les collectivités territoriales et leurs établissements publics peuvent choisir d’apporter leur
participation i des contrats de protection sociale complémentaires « labellisés ».

IMPORTANT : il 'agit d'un moyen dérogatoire aux modalités précédentes dont les conditions vont étre fixées
par un décret (en attente de publication).

— :Vll'-.ll B [1& COn "qun al- n:qll-]oﬁlogu-)_g_ B D3 Bs A‘v,l'l“i!"":l_l
Depuis le 1er janvier 2022, les centres de gestion doivent assumer cette nouvelle compétence obligatoire. Il est
également possible d'adhérer aux conventions pour un ou plusieurs des risques que ces conventions sont
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destinées A couvrir, aprés signature d'un accord avec le centre de gestion du ressort géographique. L'avantage est
dans ce cas de s'affranchir d’une procédure complexe. Cette solution permet également de mutualiser le risque,
et mettre en ceuvre les principes de solidarité.

Rappel : il est nécessaire que les collectivités qui le souhaitent mandatent leur centre de gestion. Elles seront
libres d’adhérer ou non a cette convention pour un ou tous les risques de la protection sociale complémentaire.

A travers les décrets d'application de l'ordonnance sur la protection sociale complémentaire, certains points
restent néanmoins i préciser. Parmi eux :
- Le montant de référence sur lequel se basera la participation obligatoire (quel panier de soins minimal pourra
en santé, quelle garantie en prévoyance) et quel indice de révision ?
- La portabilité des contrats en cas de mobilité ;
- Le public éligible ;
- Les critéres de solidarité intergénérationnelle exigibles lors des consultations ;
- La sitnation des retraités ;
-La situation des agents multi-employeurs ;
- La fiscalité applicable (agents et employeurs).

En outre, article 4 de 'ordonnance du 17 février 2021 instaure un débat obligatoire au sein de chaque
assemblée délibérante, qui doit étre organisé avant le 18 février 2022 dans le cadre du dialogue social avec les
instances représentatives dn personnel. :

Ce débat porte sur les garanties accordées aux agents en matiére de protection sociale complémentaire.

IMPORTANT : 'ordonnance ne précise pas la teneur de ce débat. En conséquence, chaque employeur public
territorial est libre d’en fixer le contenu. Il pourrait porter notamment sur les points suivants :

- un rappel sur les modalités relatives A la protection sociale statutaire et & la protection sociale complémentaire ;
- une présentation des deux volets de la protection sociale complémentaire : le risque « prévoyance » et le risque
« santé » ;

- les enjeux de la protection sociale complémentaire ;

- les modalités de participation de la collectivité  la PSC, la nature des garanties souhaitées, le niveau de
participation et sa trajectoire

- les différents modes de contractualisation, 1a volonté de la collectivité de choisir la labellisation ou la convention
de participation, la volonté de la collectivité d'étre accompagnée par le Centre de gestion, la volonté de la
collectivité de négocier un accord majoritaire prévoyant le caractére obligatoire des contrats de participation ;

- I'état des lieux sur le nombre des arréts, leur durée..., selon les données issues du bilan social / RSU ;

- le calendrier de mise en ceuvre ;

Ce débat sera A programmer dans un délai de 6 mois lors de chaque renouvellement de T'assemblée délibérante.

- Mise en ceuvre dn débat obligatoire avant le 18 février 2022,

- Obligation de participation financidre & hauteur de 20 % de la protecton sociale complémentaire

« prévoyance » s'impose aux employeurs territoriaux & compter du 1er janvier 2025.

- Obligation de participation finencidre 4 hauteur d'au moins 50 % de la protection sociale complémentaire
« santé » s'impose anx employeurs territoriaux & compter du 1er janvier 2026.
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CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Note de présentation

Objet : Approbation du Contrat de relance du logement entre I'Etat, la Commune de Fontaineblean et la
Communauté d’Agglomération Pays de Fontaineblean

Rapporteur : Mme BOLLET

Dans le cadre du plan France relance, et pour répondre au besoin de logement des Frangais, 'Etat
accompagne la relance de la construction durable & travers un dispositif de contractualisation sur les
territoires caractérisés par une tension du marché immobilier.

Ces contrats s'inscrivent dans la continuité du pacte pour la relance de la construction durable signé en
novembre 2020 par le Ministére du logement et les associations de collectivités, et de I'aide & 1a relance
de la construction durable qui accompagnait les communes dans leur effort de construction sur ia

période septembre 2020 - aofit 2021.

Le contrat présenté entre I'Etat, la Communauté du Pays de Fontainebleau et la commune de
Fontainebleau marque I'engagement des signataires dans atteinte d’objectifs ambitienx de production
de logements neufs au regard des besoins identifiés dans leur territoire.

11 fixe, pour chacune des communes signataires, les objectifs de production de logements ouvrant droit
au bénéfice d’une aide  la relance de la construction durable inscrite au Plan France Relance, en ciblant
des projets de construction économes en foncier et en cohérence avec les objectifs inscrits au
programme local de 'habitat intercommunal (PLHi) en cours d'élaboration.

Les objectifs de production doivent tenir compte de I'ensemble des logements 4 produire (logements
individuels ou collectifs), objet d’une autorisation d'urbanisme délivrée entre le 1°* septembre 2021 et le

31 aofit 2022.

Le montant de 'aide de I'Etat est de 1 500€ par logement avec un minimum de deux logements par opération
et d'une densité minimale de 0,8. (La densité d’'une opération est calculée comme la surface plancher de

logement divisé par la surface du terrain).

Ainsi, avec le permis des subsistances délivré en décembre 2021 avec 511 logements et le permis en cours
d’instruction pour les Foyers de Seine et Marne sur I'flot des mésanges au Bréau pour la création de 102
logements, le contrat de relance du logement devrait apporter & la ville une recette de 919 500 €.

Ainsi, il est demandé au conseil municipal de :

- Approuver le Contrat de relance du logement entre I'Etat, la Commune de Fontainebleau et la Communauté

d'Agglomération Pays de Fontainebleau, annexé
- Autoriser M. le Maire ou son représentant & signer ledit contrat, tout avenant  intervenir et document s'y

rapportant
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Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
Du 7 février 2022

Objet : Approbation du Contrat de relance du logement entre I'Etat, la Commune de
Fontainebleau et 1a Communauté d’Agglomération Pays de Fontainebleau

Le Conseil municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L 2121-29,

Vu le code de la construction et de I'habitation, notamment ses articles L. 302-9-1, L. 303-2
et D. 304-1,

Vu le décret N° 2021-1070 du 11 aofit 2021 fixant les modalités d'octroi de 1'aide 4 la relance
de la construction durable,

Considérant I'aide mise en place par le gouvernement relative a la relance de la construction
durable dans le cadre du plan France Relance, afin de soutenir et relancer la production de
logements neufs sur les deux ans a venir,

Considérant le projet de contrat joint, i intervenir entre I'Etat, la Commune de
Fontainebleau et lJa Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau, marquant
I'engagement des signataires dans D'atteinte d’objectifs ambitieux de production de
logements neufs au regard des besoins identifiés sur leur territoire,

Considérant que ledit projet fixe, pour chacune des communes signataires, les objectifs de
production de logements ouvrant droit au bénéfice d’une aide & 1a relance de la construction
durable inscrite au Plan France Relance, en ciblant des projets de construction économes
en foncier et en cohérence avec les objectifs inscrits au programme local de I'habitat
intercommunal en cours d’élaboration,

Considérant que le montant de ’aide de I’Etat est de 1 500€ par logement avec un minimum
de deux logements par opération et d'une densité minimale de 0,8,

Considérant 1'intérét pour la commune de Fontaineblean de &’inscrire dans ce dispositif,
compte tenu des projets de logements au nombre de 511 sur le quartier des subsistances, et
au nombre de 102 sur 1'{l8t des mésanges au Bréau,

Considérant 'avis des commissions municipales conjointes Cadre de vie et Aménagement
urbain, Urbanisme, Patrimoine (bfitiments publics) et Transition Ecologique, du 19 janvier
2022,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration générale et Sécyrité du
27 janvier 2022, '

Sur présentation du rapporteur, Mme BOLLET,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le Contrat de relance du logement entre I'Etat, la Commune de Fontainebleau et la
Communauté d’Agglomération Pays de Fontainebleau, annexé,

AUTORISE M. le Maire ou son représentant a signer ledit contrat, tout avenant a intervenir
et document s’y rapportant )

Cet acte peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
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Contrat [type] de relance du logement

ENTRE

L'Etat,
Représenté par Lionel BEFFRE Préfet de Seine-et-Marne,
Ci-aprés désigné par « FEtat » ;
D’une part,
ET
Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau
Désigné ci-aprés « I'Etablissement public de coopération intercommunale »

Représenté par Pascal GOUHOURY autorisé & I'effet des présentes suivant délibération en date du
{date),

Ci-aprés désigné par xxxx,

ET

La commune de Fontainebleau, représentée par Frédéric Valletoux, autorisé a I'effet des présentes
sulvant délibération en date du 7 février 2022,

D'autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :



Préambule

Dans le cadre du plan France relance, et pour répondre au besoin de logement des Frangals, I'Etat
accompagne la relance de la construction durable & travers un dispositif de contractualisation sur les
territoires caractérisés par une tension du marché immobilier.

Ce contrat marque I'engagement des signataires dans I'atteinte d’objectifs ambitieux de production
de logements neufs au regard des besoins Identifiés dans leur territoire.

Il s'inscrit dans la continuité du pacte pour la relance de la construction durable signé en novembre
2020 par le Ministere du logement et les associations de collectivités, et de Faide & la relance de la
construction durable qui accompagnalt les communes dans leur effort de construction sur la période
septembre 2020 - ao(t 2021.

Article 1 - Objet du contrat

Le présent contrat fixe, pour chacune des communes signataires, les objectifs de production de
logements ouvrant droit au bénéfice d’une alde a la relance de la construction durable inscrite au Plan
France Relance.

Article 2 — Définition de I'objectif de production

L’objectif de production de logements est fixé en cohérence avec les objectifs inscrits au programme
local de I’habitat {PLH) en cours d’élaboraticn.

Pour les communes déficitaires en logement social et soumises aux obligations de fa loi SRU, cet
objectif est compatible avec I'atteinte des objectifs triennaux de rattrapage.

Les objectifs de production par commune tiennent compte de 'ensemble des logements & produire
{logements Individuels ou collectifs'), objet d’'une autorisation d’urbanisme délivrée entre le 1*
septembre 2021 et le 31 aodt 2022.

Tableau des objectifs globaux par commune

Commune Objectif de production de Dont logements sociaux
logements
Du 01/09/2021 au 31/08/2022
FONTAINEBLEAU | 615 | 176

Les objectlfs de production de logements soclaux sont mentionnés ¢ titre indicatlif et feront I'objet d'une
évaluation dans le cadre du suivl de la réalisation des objectifs triennaux. Toutefols, seule I'atteinte des
objectifs annuels de production de logements, tous types confondus, conditionne le versement de I'aide.

1 Incluant les logements en résidence {pour étudiants, personnes 4gées ou autres)



Article 3 — Montant de I'alde

Le montant prévisionnel de I'aide est établi au regard de I'objectif de production de logements, sur la
base des autorisations de construire portant sur des opérations d’au moins 2 logements, d’une densité
minimale de 0,8 et d’'un montant de 1500€ par logement. Les logements provenant de Ia
transformation de surfaces de bureau ou d’activités en surfaces d’habitation font I'objet d’une
subvention complémentaire de 500€ par nouveau logement.

Tableau des montants d’aide prévisionnels par commune

Commune Objectif Dont logements ouvrant | Montant d’aide prévisionnel
de droit 4 une zide
productio
n de
logements |
Fontainebleau | 613 511 Subsistances 766 500 €
102 116t Mésanges Bréau 153000 €
Total
919 500 €

La densité d’une opération est calculée comme la surface de plancher de logement divisée par la
surface du terrain.

Les logements individuels (issus de permis de construire créant moins de 2 logements) et les opérations
dont la densité est Inférieure & 0,8, ne donnent pas droit & une aide, mais participent & I'atteinte de

I'objectif.

Les logements ouvrant droit & |'aide majorée, issus de la transformation de bureaux ou d’activité en
logements sont identifiés précisément lors du calcul du montant définitif.

Le montant définitif de Faide, calculé 3 échéance du contrat, est déterminé sur la base des
autorisations d’urbanisme effectivement délivrées entre le 1 septémbre 2021 et le 31 aoQt 2022,
dans la limite d’un dépassement de 10% de I'objectif fixé.

L’aide n’est pas versée si la commune n’a pas atteint son objectif de production de logements.

Article 4 — Modalités de versement de Palde

"aide est versée aux communes aprés constatation de Fobjectif atteint sur la période comprise entre
le 1 septembre 2021 et le 31 ao(t 2022 et calcul du montant d’aide définitif.

Article 5 - Justification de la création de logements

L’atteinte de 'objectif de production de logement est vérifiée sur la base d’un état des autorisations
d’urbanisme transmis par I'établissement public de coopération intercommunale au préfet. Le préfet
le vérifie en se fondant notamment sur les données relatives aux autorisations d'urbanisme

enregistrées dans Sit@del.



Les éventuels différends font 'objet d’un échange contradictoire entre le préfet, I'établissement public
de coopération intercommunale et les communes concernées.

Le versement de ’aide par le préfet vaut constat de I'atteinte de 'objectif et détermination du montant
définitif de I'alde.

Article 6 - Modalités de remboursement

L'aide percue falt Fobjet d’un remboursement en tout ou partie en cas d’absence de mise en chantier
des logements prévus par les autorisations d’urbanisme mentionnées & I'article 5 durant leur durée de

validité.

Article 7 = Publicité et communication

Aprés versement de I'aide, la commune devra veiller auprés des maitres d’ouvrage des opérations de
logements ayant contribué  Iatteinte de I'objectif & I'apposition du logo « France Relance » et du logo
« Financé par I’'Union européenne — NextGenerationEU » sur le panneau de chantier.

Article 8 — Bilan des aldes versées

A Vissue, le préfet de département élabore un bilan des logements autorisés et des aides versées par
commune.

Fait 3 [lieu] , le [date]

En 3 exemplaires

Pour I'Etat, Pour le Pays de Fontainebleau
Le Préfet de Selne et Marne

Pour la commune de Fentainebleau
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CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Fontainebleau

Objet : Approbation de la convention portant sur la mise en ceuvre de la réutilisation fonciére entre I'Etat, la
Ville de Fontainebleau et 'Entreprise Sociale de 'Habitat Les Foyers de Seine et Marne

Rapporteur : Mme BOLGERT

Sans attendre 'approbation du Plan Local de I'Habitat Intercommunal, Fontainebleau travaille aux moyens
de répondre aux multiples besoins au titre de sa propre politique de I’habitat : un besoin de développement
d’une offre qualitative dans un contexte de raréfaction et d'inflation des cotits du foncier, de développement
d’une offre en direction d'un public étudiant en lien avec le développement de ses pbles de formation, d'un
pub}ii:z sala;lié en len avee l'accueil d’entreprises, de 'amélioration du parc résidentiel et du maintien d'une
mixité sociale.

Par ailleurs, la commune de Fontainebleau a franchi le seuil des 15000 habitants an 1= janvier 2021,
soumettant de fait le territoire aux dispositions de l'article 55 de la loi SRU, Elle est ainsi soumise &
T'obligation de détenir 25% de logements sociaux sur le parc de logements. Selon les données issues du
Répertoire du parc locatif social (RPLS 2020) et le travail d'inventaire visant & établir le nombre de
logements sociaux en service au 1° janvier 2021 selon les modalités de décompte du code de la construction
et de 'habitation est de 1677 soit un taux d’environ 22% estimé au regard du nombre de résidences principale
(véf 2018). Ce taux constitue une premidre approche et le premier inventaire établi au regard des dispositions
du code de 1a construction et de 'habitat permettra de valider le taux SRU trés prochainement.

Pour accompagner la ville dans cette dynamique d'une offre plurielle, 'Entreprise Sociale de 'Habitat « Les
Foyers de Seine et Marne »FSM propose & la fois de soutenir un projet ambitieux de renouvellement urbain
tout en permettant la vente d’environ 100 logements, afin que ses locataires puissent accéder a la propriété,

Le projet de FSM répond aux objectifs du « Zéro Artificialisation Nette » (ZAN) fixée par la Loi dite « Climat
et Résilience » qui encourage la réalisation d’opérations de constructions neuves sur des espaces artificialisés
A recycler, permettant de favoriser une gestion économie des sols méme dans le cadre de construction de
logements neufs. Le territoire bellifontain, dont les espaces naturels préservés constituent I'un des nombrenx
attraits, se préte particulidrement & ce type d'opérations. Ainsi, le parc social FSM, situé sur le pourtour &
proximité immédiate du centre, en lisidre de forét, constitue une opportunité de réserve fonciére pour refaire
1a ville sur la ville.

Le patrimoine social de la ville peut, en effet faire 'objet d’opérations de requalifications sur le principe des
densifications raisonnées: surélévations sur le patrimoine qui peut étre conservé, démolitions
reconstructions lorsque Ihabitat est, par son ancienneté, rendu inadapté aux besoins et attentes de Ia
clientdle actuelle. De plus, la présence d'un unique bailleur social sur la ville favorise la concertation et
P'articulation d'une politique cohérente sur ensemble du territoire communal.

Par ailleurs, les objectifs de production neuve de FSM doivent étre en conformité avec la Convention d'Utlité
Sociale signée entre I'Etat et les Foyers de Seine-et-Marne, pour une durée de 6 ans et qui prendra fin an
31 décembre 2024. Cette CUS fixe un objectif de production de 505 logements sociaux, de 300 réhabilitations
de logements et une mise en commercialisation de logements & destination des locataires 4 hauteur de 2,22%
en 2021 et 1% entre 2021-2024 en cumulé sur ’ensemble du territoire de la communauté d’agglomération du
Pays de Fontainebleau. Le parc actuel de la CAPF comprend 1425 logements dont 751 sur la commune de
Fontainebleau soit 53% du patrimoine. La ville de Fontainebleau prendra ainsi sa part dans l'atteinte des
objectifs fixés dans la CUS 2 I'échelle de la Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau (CAPF).
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C’est pourquoi la présente convention vise 4 assurer la définition ainsi que le suivi conjoint de la bonne mise
en ceuvre de cette politique urbaine de FSM, économe en ressources, qualifiante, promouvant un habitat
densifié, requalifié, accessible & tous.
Dans ce cadre, la convention précise les objectifs de production de logements neufs FSM sur la période
2021-2031 ; en identifiant :

- Les modalités de mise en ceuvre de la ZAN sur le territoire ;

— Les sites cibles de la mise en ceuvre de cette stratégie ;

—  Lebilan net & 10 ans de constructions neuves respectant cette stratégie, intégrant les démolitions, les

reconversions et changements d’usages, les ventes du patrimoine HLM.

La convention propose les lignes directrices suivantes :

_ Des démolitions reconstructions lorsque le patrimoine ne peut plus étre rénové. Il g'agit des
opérations du Bréau quartier Mésanges, de la Plaine de la Chambre et du site Henry Dunant.

~ Des opérations en surélévations permettant de réhabiliter le patrimoine qui a vocation & &tre
conservé, tout en assurant un objectif de production neuve gupplémentaire & Ia marge, 1l s'agit des
sites des Lilas et Collinet.

-  Un changement d’usage : Il s’agit de la tour Warmery qui pourrait étre déconventionnée afin que les
logements puissent étre destinés A du logement étudiant ciblé.

- L'intégration quantitative des ventes HLM & 10 ans au bilan net de la production sur le territoire de
Fontainebleau ; sur le principe du 1 pour 1.

- Une production de 675 nouveaux logements supplémentaires, 4 mettre dans la balance des ventes
estimés A 100 logements sur la période 2021-2031.

- Laréhabilitation de plusieurs résidences.

Quantitativement et par secteur, ces opérations représentent :

—  La démolition partielle des quartiers des Mésanges et de la Plaine de la Chambre et la démolition
totale de la barre Henry Dunant : soit un total de 220 logements locatifs sociaux démolis.

- Le déconventionnement de la tour Warnery: soit 141 logements afin de loger des étudiants et
personnels de FINSEAD. Ce déconventionnement n’entraine pas de perte de logements locatifs
sociaux sur la commune au terme des 5 ans dans le décompte du parc logements au titre de la loi
Solidarité et Renouvellement Urbains (SRU).

- Lavente HLM qui sur 10 ans représente une perte de I'offre logements locatifs sociaux estimée & 100
logements et un maintien dans le décompte SRU pour une durée de 5 ans voire 10 ans lorsque cette
vente est conclue avec un locataire occupant.

Qualitativement et temporellement, plusieurs démarches différentes seront conduites selon les
caractéristiques des différents quartiers bellifontains.

Sur le quartier du Bréau, ol une premidre tranche de travaux inauguraux a permis de réaliser 110 logements
neufs, sur Femplacement de 91 logements datant des années 1930, un second projet de requalification du
patrimoine FSM a été lancé en 2021. Ainsi un permis de construire est en cours d’instruction pour
restructurer I'lot des Mésanges au Bréau. Ainsi seraient démolis 60 logements datant des années 1930 pour
la plupart, et reconstruits in situ 102 logements, dans le cadre d'un projet conforme i la derniére
réglementation thermique, compact, axé sur la qualité sanitaire des espaces de vie et le lien avec les espaces

naturels avoisinants.

Alimage du renouvellement du quartier du Bréau, FSM propose d’élargir son action au quartier de la Plaine
de la Chambre en proposant une opération de large envergure, déclinée en trois phases de six années
chacune, permettant de requalifier L'offre locative et de compenser une partie des ventes. Deux secteurs de
reconstitution sont exposés dans la convention pour la Plaine de la Chambre 1 de 2026 4 2028 avec 74
logements démolis, 140 reconstruits sur site et pour 1a Plaine de la Chambre de 2027 4 29 avec 56 logements
démolis, 70 reconstruits.

Concernant la tour Warnery, le début de la concertation commencera en 2024 et se prolongera avec les
relogements de 2024 4 2028 pour un déconventionnement des 141 logements en 2029, pour accueillir des
étadiants soit 141 logements afin de loger des étudiants et personnels de 'INSEAD. En complément, la
résidence Henri Dunant dont la requalification pourra s'intégrer & une étude urbaine globale relative a Ilot
Warnery/ entrée de la ville de Fontainebleau, a fait Pobjet d'une étude de contenance établissant la
possibilité de faire évoluer le programme actuel, constitué d'une barre de 30 logements, en plusieurs petits
batiments reconstituant un ensemble de 50 logements, aprés démolition-reconstruction.
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Sur les Lilas et pour un projet souhaité en 2024, FSM a identifié une capacité de reconstitution d'une part de
ses ventes en mettant & profit un mixte technique associant rénovation et surélévation. Au-dela d’'une
accélération de la rénovation du patrimoine concerné, cette approche permet également de dégager des
&éments de compensation des ventes en augmentant la qualité et la pérennité du béti. Sur les Lilas 4 horizon
2024 pour un début d’opération ce seront 135 logements réhabilités et 24 logements créés en surplus.

Sur la résidence Collinet avec un horizon 2026-2028, une surélévation de 8 logements peut également étre
envisagée. Des études ont également été lancées pour la rue des Bois (réhabilitation de 11 logements, et
2 logements potentiels en surplus en espaces résiduels, potentiel de 4 logements supplémentaires en
surélévation.

Enfin, FSM pourrait étre en 2025 I'exploitant du projet porté par la Société d’Economie Mixte sur le site du
Rocher dénommé résidence étudiante ONF,

Un comité de snivi de la convention se réunira annuellement & I'invitation de FSM pour établir un bilan des
avancées de projets, ainsi que des éventuelles difficultés de mise en ceuvre. 1l sera composé de Monsieur le
Préfet, Monsieur le Maire, Monsieur le Directeur Général de FSM ou leurs représentants.

Le comité de suivi abordera notamment :

- Lenjeu des autorisations administratives dont dépendront la bonne réalisation des projets
(agréments / déconventionnements / autorisations de démolitions / relogements / mises en ventes
du patrimoine) ;

- L'enjeu des conformités des projets a la politique municipale et intercommunale (Programme local
de T'habitat — PLH — en cours d'élaboratior, &volutions du PLUT, Permis de Construire, Permis de
Démolir) ;

— L'évolution et la bonne marche du calendrier opérationnel de FSM ;

— La communication commune autour de la mise en ceuvre de cette programmation.

Ainsi, il est demandé au conseil municipal de :
- Approuver la convention, jointe, portant sur la mise en ceuvre de la réutilisation fonciére entre
I'Etat, la Ville de Fontainebieau et PEntreprise Sociale de I'Habitat Les Foyers de Seine et Marne
- Autoriser M. le Maire ou son représentant & signer ladite convention, tout avenant & intervenir,

ainsi que tout document dans ce cadre



Point n°4.2

Foutainehleau
- = CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Objet : Approbation de la Convention portant sur la mise en ceuvre de la réutilisation fonciére
entre I'Etat, la Ville de Fontainebleau et 'Entreprise Sociale de I'Habitat « Les Foyers de Seine et
Marne »

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L 2121-29,
Vu le Code de la construction et de 1'habitation,

Vu la loi n°2000-1208 relative & la Solidarité et au Renouvellement Urbains, appelée loi
SRU, du 13 décembre 2000, dont notamment son article 55,

Vu la loi n°2014-366 du 24 mars 2014 pour I'accés au logement et un urbanisme rénové,
dite loi ALUR,

Vu la loi n°2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de
I'aménagement et du numérique, appelée loi ELAN,

Vu la loi n°® 2021-1104 du 22 aofit 2021 portant lutte contre le déréglement climatique et
renforcement de la résilience face A ses effets, dont notamment, les articles L.101 et
suivants, intégrant la lutte contre I’artificialisation des sols,

Considérant que la Ville souhaite répondre aux multiples besoins au titre de sa politique de
T'habitat, par un développement d’une offre qualitative dans un contexte de raréfaction et
d'inflation des cofits du foncier, ainsi qu'un développement d'une offre en direction d’un public
étudiant en lien avec I'extension de ses péles de formation, d'un public salarié en lien avec
I'accueil d’entreprises, de 'amélioration du parc résidentiel et du maintien d*une mixité sociale,

Considérant que, par ailleurs, la Ville a franchi le seuil des 15 000 habitants au 1er janvier
2021, soumettant de fait le territoire aux dispositions de l'article 55 de la loi SRU, soit
notamment, I'obligation de détenir 25% de logements sociaux sur son parc de logements,

Considérant que la trajectoire du « Zéro Artificialisation Nette » fixée par le Gouvernement
encourage la réalisation d'opérations de constructions neuves sur des espaces artificialisés &
recycler, permettant de favoriser une gestion économe des sols méme dans le cadre de
construction de logements neufs,

Considérant que le patrimoine social de la ville peut faire Pobjet d’opérations de
requalifications sur le principe des densifications raisonnées (surélévations sur le
patrimoine pouvant &tre conservé, démolitions reconstructions lorsque I'habitat est, par son
ancienneté, rendu inadapté aux besoins et attentes des habitents),

Considérant que I'Entreprise Sociale de 'Habitat « Les Foyers de Seine et Marne », unique
bailleur social sur la Ville, propose d’accompagner la Ville dans cette dynamique d'une offre
plurielle de logements, par le biais d'une convention,

Considérant que le projet de convention annexé, vise & assurer la définition, ainsi que le
suivi conjoint de la bonne mise en ceuvre de cette politique urbaine économe en ressources,
qualifiante, promouvant un habitat densifié, requalifié et accessible 4 tous,



Point n°4.2
Considérant l'avis des commissions municipales conjointes Cadre de vie et Aménagement
urbain, Urbanisme, Patrimoine (b4timents publics) et Transition Ecologique, du 19 janvier
2022,

Considérant l'avis de la commission Finances, Administration générale et Sécurité du
27 janvier 2022,

Sur présentation du rapporteur, Mme BOLGERT,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la convention, jointe, portant sur la mise en ceuvre de la réutilisation fonciére
entre UEtat, la Ville de Fontainebleau et I'Entreprise Sociale de PHabitat « Les Foyers de Seine
et Marne »,

AUTORISE M. le Maire ou son représentant & signer ladite convention, tout avenant a
intervenir, ainsi que tout document dans ce cadre

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau
Publié le
Notifié le

Certifié exécutoire le



CONVENTION PORTANT SUR LA MISE EN (EUVRE DE LA REUTILISATION FONCIERE
SUR LA VILLE DE FONTAINEBLEAU

Entre [a Préfecture de Seine-et-Marne, la Ville de Fontainebleau et I'Entreprise
Sociale de I'Habitat Les Foyers de Seine-et-Marne

DENSIFICATIONS VERS UN OBIJECTIF DE ZAN
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CONVENTION PORTANT SUR LA REUTILISATION FONCIERE
Entre :

> L'Etat représenté par M. le Préfet de Seine-et Marne, Monsieur Lionel Beffre

> La Commune de Fontainebleau, représentée par son Maire en exercice, Monsieur Frédéric
Valletoux ddment habilité par délibération n° ......cueeeen du Consell Municipal en date du ......... ,
ci-aprés, dénommée la Ville,

et

» LUEntreprise Soclale de Habitat (ESH) les Foyers de Seine et Marne, représentée par
Monsieur Olivier BARRY, Directeur Général diment hablilité par délibération du Conseil
d’Administration du 21 juin 2016,
ci-aprés dénommée FSM,

EXPOSE DES MOTIFS

La trajectoire du « Zéro Artificialisation Nette » (ZAN) fixée par le Gouvernement encourage la
réalisation d’opérations de constructions neuves sur des espaces artificialisés & recycler, permettant
de favorlser une gestion économe des sols mé&me dans le cadre de construction de logements neufs.

Le territoire bellifontain, dont les espaces naturels préservés constituent I'un des nombreux attralts,
se préte particullérement a ce type d'opérations, Le cceur de ville, véritable noyau historique urbaln,
compact et attractif, est peu densifiable en I'état; cependant, le parc social FSM, situé sur le
pourtour A proximité Immédiate du centre, en lisitre de forét, constitue une opportunité de réserve
fanciére pour refalre la vifle sur la ville.

Le patrimoine social de la ville peut, en effet, falre l'objet d'opérations de requalifications sur le
principe des densifications ralsonnées : surélévations sur le patrimoine qui peut &tre conservé,
démolitions reconstructions lorsque I’habitat est, par son anclenneté, rendu inadapté aux besoins et
attentes de la clientéle actuelle.

La présence d’un unique ballleur soclal sur la ville favorise la concertation et I'articulation d’une
politique cohérente sur I'ensemble du territoire communal.

La présente conventlon vise a assurer la définition ainsi que le suivi conjoint de la bonne mise en
ceuvre de cette politique urbaine économe en ressources, qualifiante, promouvant un habitat
densiflé, requalifié, accessible a tous.

Cecl exposé, il a été arrété et convenu ce qui suit :
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ARTICLE 1 = OBJET DE LA CONVENTION

Depuls la fin des années 80, FSM est un partenalre effectif de la Ville et organisme s’est illustré par
des actions 3 forte valeur ajoutée sur le territoire bellifontain.

Fontainebleau revét de multiples besoins au titre de sa propre politique de I'habltat : Un besoin de
développement d’une offre qualitative dans un contexte de raréfaction et d’inflation des codts du
foncier, de développement d’une offre en direction d'un public étudiant en lien avec le
développement de ses pdles de formation, d’un public salarié en lien avec I'd’accuell d’entreprises,
de F'amélloratlon du parc résidentiel et du maintien d’'une mixité sociale.

Pour accompagner [a Ville dans cette dynamique, FSM propose & la vente environ 100 logements afin
d’une part, de permettre i ses locataires d’accéder a la propriété, et, d’autre part de soutenir un
projet ambitleux et pluriel de renouvellement urbaln (hors zonage QPV).

Dans ce cadre, la présente convention précise les objectifs de production de logements neufs sur la
période 2021-2031, en identifiant :

= Les modalités de mise en ceuvre de la ZAN sur le territoire ;
= Les sites cibles de la mise en ceuvre de cette stratégie ;

= Le bilan net & 10 ans de constructions neuves respectant cette stratégie, Intégrant les
démolitions, les reconverslons et changements d’usages, les ventes du patrimolne HLM.

ARTICLE 2 —~ OBJECTIFS QUANTITATIFS DE LA RECONSTITUTION DE L'OFFRE

La commune de Fontainebleau a franchi le seull des 15000 habitants au ler janvier 2021,
soumettant de fait le territolre aux dispositions de I'article S5 de la lol SRU. Elle est ainsi soumise &
'obligation de détenir 25 % de logements soclaux sur le parc de logements. Selon les données Issues
du Répertoire du parc locatlf social (RPLS 2020) et le travail d’inventaire visant & établir le nombre de
logements soclaux en service, celui-ci au ler janvier 2021, selon les modalités de décompte du code
de la construction et de 'habitation, est de 1677 soit un taux d’environ 22 % estimé au regard du
nombre de résidences principale (ref 2018).

Ce taux constitue une premiére approche et le premler inventaire établl au regard des dispositions
du code de la construction et de I’habitat permettra de valider le taux SRU début 2022.

Aussi, les opérations envisagées dolvent limiter leur Impact sur le déficit en logements soclaux pour
limiter ensuite celul sur le prélévement flnancler opéré sur les ressources fiscales de la commune,
Pour la commune, celul-ci interviendra au-dela de la 3° année de soumisslon, solt & partir de I'année
2025, si la situation déficitaire est conflrmée, Il est calculé en appliquant le 1/4 du potentiel fiscal par
habitant au nombre de logements sociaux mangquants.

Par rapport aux modalités de décompte d’'un logement social dans I'inventaire SRU, il y a lieu de
consldérer les éléments suivants :

- un logement social démoli disparaft de I'inventaire dés I'année de la démolition

- un nouveau logement soclal est ajouté dés lors qu’ll est prét a étre loué (au ler janvier de ['année
en cours)

- un logement vendu au locataire occupant est conservé 10 ans, s'll est vendu 3 un ménage autre que
I'occupant, il est sorti de l'inventalre.
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Les objectifs de production neuve doivent s'inscrire dans un schéma territorial complexe
entremélant requalification du patrimoine anclen, ventes HLM et préservation des espaces naturels.

En outre, ces objectifs doivent étre en conformité avec la convention d’utilité sociale signée entre
I'Etat et les Foyers de Seine-et-Marne, pour une durée de 6 ans et qui prendra fin au 31 décembre
2024,

Cette convention d’utilité soclale fixe un objectif de production de 505 logements soclaux, de 300
réhabilitations de logements et une mise en commercialisation de logements & destination des
locataires & hauteur de 2,22 % en 2021 et 1% entre 2021-2024 en cumulé sur 'ensemble du
territoire de la communauté d’agglomération du Pays de Fontalnebleau.

Le parc actuel de {a CAPF comprend 1 425 logements dont 751 sur la commune de Fontainebleau solt
53 % de patrimoine. La ville de Fontainebleau devra prendre sa part dans 'atteinte des objectifs fixés
dans la CUS a I'échelle de la CAPF,

FSM propose de répondre a cette équation en proposant :

= Des démolitions reconstructlons (avec des gains de densité de 30 4 60%) lorsque le
patrimoine ne peut plus &tre rénové. Il s’agit des opérations du Bréau quartier Mésanges, de
[a Plaine de la Chambre et du site Henry Dunant.

= Des opérations en surélévations permettant de réhabiliter le patrimoine qui a vocation 2
étre conservé, tout en assurant un obfectif de production neuve supplémentaire & la marge.
Il s’agit des sites des Lilas et Collinet.

= Un changement d’usage : il s'agit de la tour Warnery qui pourralt &tre déconventicnnée {les
141 logements pourralent &tre destinés 4 du logement étudiant ciblé).

= L'intégration quantitative des ventes HLM & 10 ans au bilan net de la production sur le
territoire de Fontainebleau, sur le principe du 1 pour 1.

= Une production de 675 nouveaux logements

= La réhabillitation de plusleurs résidences.

Quantitativement, ces opérations représentent :

= La démolition partielle des quartiers des Mésanges et de la Plaine de la Chambre et la
démolition totale de la barre Henry Dunant : solt un total de 220 logements locatifs soclaux
démolis.

= Le déconventionnement de la tour Warnery : soit 141 logements afin de loger des &tudiants.

Ce déconventionnement n'entraine pas de perte de logements locatifs sociaux sur la
commune au terme des 5 ans dans le décompte du parc logements au titre de la lol
Solidarité et Renouvellement Urbains {SRU).

= La vente HLM qui sur 10 ans représente une perte de I'offre logements locatifs soclaux
estimée & 100 logements et un maintien dans le décompte SRU pour une durée de 5 ans
voire 10 ans lorsque cette vente est conclue avec un locatalre occupant.

Le tableau ci-dessous précise la situation des ventes HLM a la date de signature de la
convention,
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Au total, 675 logements supplémentaires créés, & mettre dans la balance des ventes estimées 2
100 logements sur la période 2021 -2031.

En cas de retard dans la livralson d’opératlons Identifiées pour la reconstitution de l'offre de
logements démolis, les autorisations de démolitions seront décalées d’autant dans le planning.

La vente HLM ne doit pas avoir de conséquence sur le décompte du logement soclal dans
I'application de la loi SRU de la Ville de Fontainebleau. Tout au contraire, elle doit constltuer un
moteur de transformation et de production d’une offre locative sociale au profit de la politique de
I'habltat de la Ville.

Un total de 320 logements sociaux a reconstituer dans la période 2021-2030.

675 logements sont envisagés sur le principe de ["article 3.

ARTICLE 3 — Les SITES IDENTIFIES POUR LA RECONSTITUTION SUR LE TERRITOIRE COMMUNAL

Afin d'atteindre les objectifs mentionnés ci-dessus, plusleurs sites cibles ont &té identifiés sur [a
commune,

Ils ont, en commun, de présenter un besoin de rénovation / requalification :

- 1. Certalns par démolition

o Sur le modéle du slte du Bréau (années 1930) dont les batiments étalent obsolétes
du point de vue de leur conflguratien, 'exlguité de leurs espaces privatifs, qul les
rendalent impropres a toute tentative de rénovation en conformité avec les besoins
contemporains ;

o Lesite de la Plaine de la Chambre {2 tranches), présente quant & lut une conflguration
urbalne et des réseaux le rendant impropre a la réhabilitation : la recherche de
compacité dans une zone du péri-centre, la requalification environnementale et
thermique du site, justifient d’y proposer une opération de démolition /
reconstruction ;

o Le site Henry Dunant, enfin, situé en entrée de ville, présente une morphologie en
barre relativement datée, des logements exigus, ainsi qu'une emprise au sol peu
qualifiante. Dans la perspective de la reconversion de |'llot « Entrée de ville » une
opération de démolition / reconstruction paraft Foption la plus opportune,
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- 2. D'autres par des réhabllitations, pour préserver le béti lorsqu’ll est encore
performant — dans ce cas, Faccent sera mis sur la possibilité de le densifier.

o L'opération des Lilas
o Collinet
o RuedesBois

o Leclerc

- 3. Enfin, par reconversion / changement d’usage, dans le cas de sites atyplques comme
peut I'&tre une entrée de vlile, avec le besaln de créer une opération remarquable,

o Opération remarquable Warnery.

1. Axe renouvellement urbain :

Sur le quartier du Bréau, oli une premiére tranche de travaux inauguraux a permis de réaliser 110
logements neufs sur I'emplacement de 91 logements datant des années 1930, un second projet de
requalification du patrimoine FSM a été lancé en 2021.

Le Bréau flot Mésanges, & proximité, verra la disparition de 60 logements (également datés des
années 1930 pour la plupart) et la reconstitution in situ de 102 logements, dans le cadre d’un projet
conforme a la dernlére réglementation thermigque, compact, axé sur la qualité sanitaire des espaces
de vie et le lien avec les espaces naturels avoisinants.

A 'image du renouvellement du Quartler du Bréau, FSM propose d’élargir son action au quartier de
la Plaine de la Chambre en proposant une opération de large envergure, déclinée en trois phases de
six années chacune, permettant de requalifier 'offre locative et de compenser une partie des ventes.
Les hypothdses de reconstitution sont simulées en annexe dans une projection qui met en
perspective le rythme des ventes et la capacité de reconstitution.

Plain la Chambre 1: 74 logements démolis, 140 reconstruits sur site (hypothése PLU et
étude de contenance MOE).

Plaine de la Chambre 2 : 56 logements démolis, 70 reconstruits.
jf: ldes de reconstitutions par apération
o — o Phase __Reconstitution en nombre de Ié;gments
P1 Plaine de la Chambre 39 (Etude de Contenance)
P2 Plaine de la Chambre 20 (estimation basse)
P3 Plaine de la Chambre 20 (estimation basse}

(Cf. pragrammat}on période 2020-2030 sur outil de simulation)

Au méme titre la reconstitution de [a phase 2 Bréau sur I'ilét Mésanges :

Phase Reconstitution en nombre de logements
P2 Bréau-Mésanges 39 {Projet engagé)

(Cf. programmation surplus période 2020-2030 sur outll de simulation)

A titre de complément, la résidence Henri Dunant dont {a requalification pourra s’intégrer a une
étude urbaine globale relative & I'tlot Warnery / entrée de ville de Fontalnebleau, a fait 'objet d'une
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étude de contenance établissant la possibilité de falre &voluer le programme actuel, constitué d’une
barre de 30 logements, en plusieurs petits batiments reconstituant un ensemble de 50 logements,
apras démolitlon-reconstruction.

2. Axe rénovation et surélévation :

Sur Les Lilas : FSM a Identifié une capacité de reconstitution d’'une part de ses ventes en mettant a
profit un mixte technigue associant rénovatlon et surélévation. Les bétiments ciblés sont ceux des
Lilas. Au-dela d'une accélération de la rénovation du patrimoine ¢concerné, cette approche permet
également de dégager des éléments de compensation des ventes en augmentant la qualité et la
pérennité du bati.

Logements réhabilités : 136  Logements créés en surplus : 24

_ Phase Reconstitution en nombre de Ig_g_gments
Lilas 24 (Etude de Contenance)
Collinet 8 (Etude envisagée)

(Cf. programmation période 2020-2030 sur outil de slmulatlo?

Sur la résidence Collinet, une surélévation de 8 logements peut également &tre envisagée.

A la marge, des études ont été lancées sur rue des Bois (réhabilitation de 11 logements, et 2
logements potentiels en surplus en espaces résiduels), et rue des Bols {potentiel de 4 logements
supplémentaires en surélévation).

SYNTHESE GENERALE ; Planning des opérations

Voir tableau annexe.
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ARTICLE 5 — CALENDRIER DES OPERATIONS
8.1 LeBréau llot Mésanges 2021 => 2025
5.2 Plaine de la Chambre 2021 => 2026
5.3 LesLilas 2024 => 2026
5.4 Tour Warnery Henrl Dunant : 2028 => 2030
5.5 Collinet 2026 => 2028

5.6 Résidence étudiante « ONF » => 2025

ARTICLE 6 - SUIVI DE LA MISE EN CEUVRE, COMITES DE PILOTAGE
Un comité de sulvi se réunira annuellement a I'invitation de FSM pour &tablir un bllan des avancées
de projets, ainsi que des éventuelles difflicultés de mise en ceuvre. Il sera composé de :

- Monsieur le Préfet ou son représentant
= Monsleur le Maire cu son représentant
= Monsieur le Directeur Général de FSM ou son représentant.

Il abordera notamment :

= L’enjeu des autorisations administratives dont dépendront la bonne réalisation des projets
(agréments / déconventionnements / autorisations de démolitions / relogements / mises en
ventes du patrimoine) ;

= LUenjeu des conformités des projets & la politique municipale et intercommunale
{Programme local de I’habitat — PLH - en cours d’élaboration, évolutions du PLUI, Permis de
Construire, Permis de Démolir} ;

= L'évolution et la bonne marche du calendrier opérationnel de FSM ;

= La communication commune autour de la mise en ceuvre de cette programmation.

ARTICLE 7 - COMMUNICATION, CONCERTATION

FSM s’'assoclera aux actions de communication et concertation locale @ mener auprés de la
population bellifontaine pour ajuster la programmation au plus prés des besoins identiflés et de leurs
évolutions.

Un bilan annuel de la communication autour de cette programmation pourra &tre assuré par les
partles prenantes de cette convention.

ARTICLE 8 — ENGAGEMENTS MUTUELS
FSM:
FSM souhaite anticiper I'éligibilité de I'agglomération du Pays de Fontainebleau aux obligations de

Iarticle 55 de la loi SRU et adopte un principe de reconstitution a minima de type 1 pour 1 pour un
logement vendu et 1 pour 1 logement démoli.
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Conformément aux orientatlons fixées par la loi ELAN dont Fobjet est de faciliter, simplifier,
encourager la circulation des actifs, la vente HLM constitue une solution a court et moyen terme de
reconstitution des fonds propres des organismes, afin de leur permettre d’alimenter la productlon
nouvelle de logements sociaux. L’esprit positif de la loi vise ainsi & encourager Faction des bailleurs,
et non a figer leurs initiatives au service du développement local et de la transition énergétique.

La lol Elan n’interdit pas la vente de logements sociaux dans les communes déficitaires au titre de
I'article 55 de la lot SRU, elle définit un mécanisme compensatoire qui s’exprime par une obligation
de réinvestissement d’une part substantielle des marges ainsl dégagées vers le territoire directement
concerné. Cet engagement sera pris et assumé par FSM.

Le contrat implicite est alors bel et bien celui d’utiliser les produits de la vente pour appuyer la
politique de I’Etat au profit de I'offre nouvelle, de la re-denslfication et de la mise en ceuvre de la
politiqgue de ZAN & proximité immédiate du cceur de ville, en valorisant les ressources propres du
bailleur.

LEtat :

D’un point de vue administratif, les projets cités dans ce document sont soumis sans exception 2 des
autorisations administratives en fonction de leur typologie : notifications d’agréments DDT pour les
créations d'offre nouvelle, autorisations de déconventionnements en vue de la vente ou de [a
démolition reconstructlon, dérogations prévues par la loi en ce qui concerne les surélévations
{accessibilité / sécurité incendie, notamment).

Les ventes de logements sociaux aux locataires sont soumises a une autorisation du préfet aprés avis
du maire lorsqu’ils ne figurent pas dans la convention d’utllité sociale signée entre FSM et I'Etat.

La Ville :
Afin de permettre d’organiser les flux de locataires dans le cadre des opérations de reconstruction, il
sera nécessalre d’optimiser la gestion des contingents réservataires pour favoriser les relogements.

Des études d’opportunités relatives aux évolutlons du PLUI, en assurant le lien avec fe PLH, seront
nécessaires en ce qul concerne les surélévations et les densifications sur certains flots.

Un suivi des instructions des demandes de Permis {Construire, Démolir) pourra également permettre
d'anticiper les problématiques & I'échelle de ITlot.

ARTICLE 9 -~ DUREE

La présente convention prend effet & compter de la date de signature. Elle prend fin au terme de la
10éme année révolue de la date de signature.

ARTICLE 10 - DOCUMENT ANNEXE

Planning prévisionnel des opérations
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Fait &4 MELUN, le / / 2022, en trols exemplaires originaux.

Pour la VILLE Pour I'Etat
Le Malre, Le Préfet,
Pour FSM

Le Directeur Général,
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CONVENTION PORTANT SUR LA MISE EN OEUVRE DE LA REUTILISATION FONCIERE - ANNEXE - PLANNING DES OPERATIONS CHIFFRAGE INDICATIF

D =Démolition ; L = Livraison ; Ventes = Déconventionnements ;
Warnery-= Déconventionnements-(comptabilisés-dans Je-tableau mais-présent-dans-le décompte-parc-logements-SRU-jusqu'en-2034) - -- |Fage

RPLS 2020: | Jusqu'd2021 | 2022 2023 | 2024 | 2025 2026 | 2027 (2028 | 2029 2030 Total
1579 LLS n_ 1* Triennal 2" Trlennal e
Pinsons | L D (L
+19
+73 +37
91 0 les {110-91) !
Subsistances 1] L |
*79 +79
Mésanges D DB [ \DEINE D (L
+51 +51 +2
! 30 30 ;
Plaine de la D |L D |L |
Chambre 1 +140 +66
74
Plaine dala oL D |L
Chambre 2 +70 +14
—_— =L LIS =
Henrl Dunant ] L D |L
+50 +20
-30
Ventes -10 -10 .40 -10 -10 10 10 -10 -10 -10 -100
Surrélévations L +32
+32 |
Warnery -141 441
Résidence L
étudiante « ONF » +165 L
Somme 28 +27 +39 40 +206 -1 66 +100 81 +40 +196
Cumul -28 -1 38 2 204 203 137 237 156 196




Total Démoliz 2022 & 2030 : 220 logements
Total vendus 2022 & 2030 : 100 logements
Total déconventionnés 2022 & 2030 : 141 logements
Total ltvrés 2022 & 2030 : 675 logements

Ces données ne prennent pas en compte la démolition des 91 logements du Bréau Pinsons et la Livraison des 73 logements des tranches L et 2 |
du Bréau Pinsons




Point n°4.3

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Objet : Agence Régionale de la Biodiversité en fle-de-France, département « biodiversité » de I'association
Institut Paris Région — Approbation de :

- Candidature de la ville au Comité des partenaires de I'Agence Régionale de la Biodiversité en fle-de-France
- Engagement dans la charte de partenariat

- Versement d'une subvention exceptionnelle A l'association Institut Paris Région, pour son département
« biodiversité »

Rapporteur : Mme MAGGIORI

Le conseil municipal en sa séance du 3 novembre 2008 a approuvé I'adhésion par délibération N°08/132 &
l'agence « Natureparif »de la Région fle-de-France.

Le o février 2009, le conseil municipal a approuvé par délibération N°09/08 la Charte régionale pour la
Biodiversité et les Milieux Naturels du Conseil Régional d'Tle de France.

L’accompagnement de Pagence « Natureparif » a permis, notamment, de préparer la Ville A 'obtention du
label « EcoJardin » pour le site du cimetiére municipal en 2013 et & son renouvellement en 2016, lequel est
depuis 2020 intégré au protocole d’étude sur la biodiversité des cimetitres franciliens « cimetiéres vivants »,

coordonné par ladite agence.

AYappui de sa démarche « Fontainebleau en Transition » proposée pour engager un processus de transition
écologique sur le territoire communal, la Ville de Fontainebleau a été reconnue, en 2021, par I'Agence
Régionale de la Biodiversité en lle-de-France (anciennement « Natureparif ») « Territoire Engagé pour la
Nature ~ TEN », label apportant i la collectivité :

- Un accompagnement par des experts pour formaliser un programme d’actions réaliste et concret
intégrant les enjeux locaux, régionaux et nationaux ;

-  Un renforcement des connaissances (enjeux, réglementation, etc.) et des compétences sur la
biodiversité, via un accés A des données nationales et régionales, des fofmaﬁonq, ete. ;

- La facilitation a I'accds de financements existants (appel & projets régionaux, des Agences de
I'eau...) ; S— )

- Une visibilité, & Péchelle nationale et internationale, dans le cadre d’événements ou d'une
communication globale sur I'initiative « Engagés pout la nature » ;

- Un accds au « club des engagés » pour échanger, monter collectivement en compétences
(partage de bonnes pratiques, réseaux d’influence, etc.) et créer de nouvelles synergies. .

Cette reconnaissance mobilise 1a ville dans la réalisation, sous trois ans, de ses engagements pour mieux
prendre en compte la biodiversité urbaine dans trois chapitres (aménagement et planification, gestion et
suivi, implication des habitants et des parties prenantes). . '

Parmi les mesures mentionnées dans la candidature TEN, e projet « Une naissance, un arbre » g'inscrit
en appui de la stratégie urbaine de la nature que la ville souhaite engager pour garantir la place centrale
de Parbre dans les paysages de la cité, le cadre de vie et la sarité des habitdnts.
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Cette stratégie urbaine constitue un atout pour le territoire, en lui permettant de bénéficier d'un
accompagnement et d'une expertise, pour placer la préservation de la biodiversité au coeur des actions
de la collectivité contribuant, ainsi, & améliorer le cadre de vie des habitants, prévenir les risques
environnementaux, améliorer la qualité de vie et 1a santé des citoyens, et développer I'attractivité.

Aujourd’hui, forte de cette reconnaissance et de I'évolution du contexte institutionnel de PAgence
Régionale de la Biodiversité en fle-de-France, devenue le département « biodiversité » de I'Institut Paris
Région, il est proposé au conseil municipal d’actualiser le partenariat entre la ville et Agence Régionale
de la Biodiversité en fle-de-France (ARB).

La qualité de membre du Comité des partenaires peut donner lieu & la passation de conventions de
partenariat entre les parties.

La charte de partenariat de I'agence permet aux collectivités de candidater pour intégrer le collége
« Communes et EPCI » du Comité des partenaires de ARB 1df.

Une fois la candidature actée, le partenariat est appelé A prendre la forme d’une convention prévoyant le
versement d'une subvention de 500 € (montant pour les communes de moins de 20 000 habitants)
I'Institut Paris Région fle-de-France pour son département « Bjodiversité » ARB faf.

Aussi, il est demandé au conseil municipal de :

- Approuver la charte de partenariat de I'Agence Régionale de la Biodiversité en lle-de-France,
précisant, notamment, ses missions et sa gouvernance et I'engagement de la ville & la respecter, ainsi
que le guide partenarial « Engageons-nous pour la biodiversité », annexés

- Proposer la candidature de la ville au Comité des partenaires de P'Agence Régionale de la
Biodiversité en fle-de-France au sein du collége « Communes et EPCI »

- Procéder A un vote & main levée, & 'unanimité, pour désigner un membre du conseil municipal afin
de candidater auprés du Comité des partenaires de 'Agence Régionale de 1a Biodiversité en fle-de-
France au sein du collége « Communes et EPCI »

- Désigner M. VALLETOUX représentant du conseil municipal afin de candidater auprés dudit
Comité

- Procéder A un vote A main levée, 3 I'unanimité, pour désigner un membre du conseil municipal
représentant titulaire et un membre représentant suppléant, afin de siéger au sein dudit Comité,

- Désigner M. VALLETOUX représentant titulaire du conseil mun.i'qipallet M/ Mme xxx, représentant
suppléant, afin de siéger au sein dudit Comité g e

- Attribuer une subvention de 500 euros A 'association Institut Paris Région pour son département «
biodiversité » - Agence Régionale de la Biodiversité em'ﬂe—de—_ﬁance, sise 15 rue Falguitre (75740
Paris)

- Préciser que cette subvention ne sera versée qu'une fois la candidature acceptée de la ville au Comité
des partenaires de I'Agence Régionale de la Biodiversité en fle-de-France au sein du collége «
Communes et EPCI »

. Autoriser M. le Maire ou son représentant & effectuer toutes les démarches nécessaires et 4 signer

tout document dans ce cadre.
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Fontainebleau
: CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Objet : Agence Régionale de la Biodiversité en Ile-de-France, département « biodiversité » de
I'association Institut Paris Région — Approbation de :

- Candidature de la ville au Comité des partenaires de 'Agence Régionale de la Biodiversité en
fle-de-France

- Engagement dans la charte de partenariat

- Versement d'une subvention exceptionnelle & 1'association Institut Paris Région pour son
département « biodiversité »

Le Conseil municipal,
Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L 2121-29,

Vu la loi n® 2014 58 du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action publique territoriale et
d'affirmation des métropoles (MAPTAM), et notamment son article 3, par lequel la Région est
chargée d’organiser en qualité de chef de file les modalités de I'action commune des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics dans le domaine de la protection de la
biodiversité,

Vu la loi n°® 2016 1087 du 8 aofit 2016 pour la reconquéte de la biodiversité, de la nature et des
paysages, et notarnment son article 21, précisant que 'Office Francais de la Biodiversité (OFB)
et les collectivités territoriales coordonnent leurs actions dans les domaines d'intérét commun,
que les Régions et I'OFB peuvent mettre en place conjointement des délégations territoriales,
dénommées Agences Régionales de 1a Biodiversité,

Vu le décret n° 2016 1842 du 26 décembre 2016 relatif & I'Office francais de la biodiversité, et
notamment son article 1, disposant que la création d'une agence régionale de la biodiversité fait
I'objet d'une convention entre I'OFB et les partenaires intéressés, cette convention précisant
notamment le statut de l'agence, ses modalités d’organisation et de fonctionnement, les
missions exercées et les moyens délégués A cet effet,

Vu la délibération du Conseil municipal N°08/132 du 3 novembre 2008 relative i 'adhésion de.
la ville de Fontainebleau A I'Agence Régionale pour la Nature et la Biodiversité dite
« Natureparif »,

Vu la délibération du Conseil municipal N°09/08 du 9 février 2009 relative 4 I'adhésion de la
ville de Fontainebleau & la Charte Régionale pour la Biodiversité et les Milieux Naturels du
Conseil Régional d'Tle de France,

Considérant la convention partenariale portant création de I'’Agence régionale de la biodiversité
en fle-de-France du 12 avril 2018, Agence entre les partenaires « fondateurs » de ARB fle-de-
France, soit I'Etat, la Région fle-de-France, 'OFB, I'Institut Paris Région et '’Agence de l'eau
Seine-Normandie, qui succéde & ’Agence Régionale pour la nature et la biodiversité dite
« Natureparif »,

Considérant la transformation juridique en 2019 de la fondation de recherche de I'Inmstitut
d’Aménagement et d’'Urbanisme fle-de-France en association loi 1901 dénommée Institut Paris
Région, laquelle regroupe les différentes agences environnementales de la Région, notamment
I'Agence Régionale de la Biodiversité en fle-de-France, qui en devient le département
« biodiversité », i

Considérant la charte de partenariat, jointe en annexe,
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Considérant la reconnaissance de 'engagement dans le dispositif « Territoires Engagés pour la
Nature » décernée par 'Agence Régionale de la Biodiversité en ile-de-France 2 la ville de
Fontainebleau, qui permet A la collectivité d’étre accompagnée et valorisée dans la mise en
ceuvre, sous trois ans, de ses projets participant A la reconquéte de la biodiversité sur son
territoire, et déclinant localement les objectifs de la Stratégie régionale pour la biodiversité
2020-2030,

Considérant I'intérét pour la ville de devenir membre du Comité des partenaires de I’Agence
Régionale de la Biodiversité en fle-de-France, afin de bénéficier de l'ingénierie de I'agence en
matiére de protection de la biodiversité, d’étre informée de manidre privilégiée sur les études et
les événements de I'agence, ainsi que pour bénéficier de 'appui des réseaux d’échange avec les
autres acteurs de la biodiversité franciliens autour de projets spécifiques,

Considérant I'avis des commissions municipales conjointes Cadre de vie et Aménagement
urbain, Urbanisme, Patrimoine (bdtiments publics) et Transition Ecologique, du 19 janvier
2022,

Considérant Vavis de la commission Finances, Administration générale et Sécurité du
27 janvier 2022,

Sur présentation du rapporteur, Mme MAGGIORI,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la charte de partenariat de 'Agence Régionale de la Biodiversité en fle-de-France,
précisant, notamment, ses missions et sa gouvernance et 'engagement de la ville a la respecter,
ainsi que le guide partenarial « Engageons-nous pour la biodiversité », annexés.

PROPOSE la candidature de la ville au Comité des partenaires de I'’Agence Régionale de la
Biodiversité en fle-de-France au sein du collége « Communes et EPCI »

PROCEDE i un vote 3 main levée, & 'unanimité, pour désigner un membre du conseil municipal
afin de candidater auprés du Comité des partenaires de ’Agence Régionale de la Biodiversité en
fle-de-France au sein du collége « Communes et EPCI »

DESIGNE M. VALLETOUX représentant du conseil municipal afin de candidater auprés dudit
Comité

PROCEDE 4 un vote 4 main levée, 4 I'unanimité, pour désigner un membre du conseil municipal
représentant titulaire et un membre représentant suppléant, afin de si__éger au sein dudit Comité,

DESIGNE M. VALLETOUX représentant titulaire du conseil municipal et M/ Mme xxx,
représentant suppléant, afin de siéger au sein dudit Comité

ATTRIBUE une subvention de 500 euros i I'Institut Paris Région pour son département
« biodiversité » - Agence Régionale de la Biodiversité en flé-de-France, sise 15 rue Falguidre
(75740 Paris)

PRECISE que cette subvention ne sera versée qu'une fois la 'c‘a,ndidature acceptée de la ville au
Comité des partenaires de 'Agence Régionale de la Biodiversité en fle-de-France au sein du
collége « Communes et EPCI ».

AUTORISE M. le Maire ou son représentant 4 effectuer toutes les. démarches nécessaires et &
signer tout document dans ce cadre.

Cet acte peut faire 'objet d*un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,
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CHARTE DE PARTENARIAT DE L'AGENCE REGIONALE DE LA BIODIVERSITE
D’ILE-DE-FRANCE

Vu la Convention p'rtenarlale portant création de 'Agence régionale de la blodiversité d'Tle-de-France
du 12 avril 2018, entre les partenaires « fondateurs » de 'ARB1dF ; FEtat, la Région Tle-de-France, 'AFB,

I'IAU 1dF, et I'Agence de I'eau,

CONTE

Bien que I'le-de-France solt la région la plus peuplée et la plus urbanisée de France, elle recéle un
patrimoine naturel riche et mal connu. Au total, 10 000 espéces animales, dont 200 protégées, y sont
recensées, La flore est également particulitrement abondante et diversifiée, puisqu'elle atteint 25 %
du nombre des espéces présentes au niveau national. Région principalement agricole {49 % du
territoire), Ile-de-France posséde néanmoins 280 000 ha (24 % du territolre) d'espaces boisés, répartis
principalement entre les grands massifs de Fontainebleau, de Rambouillet et de Saint-Germaln-en-
Laye. L'Tle-de-France occupe une position stratégique au cceur du grand carrefour géographique du

bassin parisien et du bassin de la Seine. Elle présente une diversité de sols importante pour une réglon

de plaine.

Dans un espace 2 forte densité démographique, les pressions sont fortes et, avec la fragmentation des
milleux naturels et Fimperméabilisation des sols, les conséquences sur la blodiversité sont
importantes. Les milieux naturels sont menacés, notamment les milieux humides qul ont perdu
environ la moltié de leur surface au cours du dernier demi-slécle, alors méme que ceux qui perdurent
sont fréquemment artificialisés. A I'échelle réglonale, I'abondance des oiseaux a diminué de 21 %

depuls 2002 et la richesse en papillons de 8 % depuis 2005, alors que {a diversité en pfantes est restée

stable depuis 2009.



La loi du 8 aciit 2016 pour la reconquéte de la biodiversité, de la nature et des paysages a conduit 4 la
création au ler Janvier 2017 de I'Agence frangalse pour la biodiversité. Cette agence exerce des
missions de soutien & la mise en ceuvre des politiques publiques dans les domaines de la connaissance,
de la préservation, de la gestlon et de la restauration de la blodiversité des milieux terrestres,
aquatiques et marins. L’Agence vient en appul aux acteurs publics et travaille également en partenariat
étroit avec les partenalres soclo-économiques. Elle a également vocation & aller & la rencontre du

public pour mobiliser les citoyens en faveur de la biodiversité.

Cette lol ouvre une nouvelle ére pour les politiques de biodiversité. Davantage décentralisées, elles
s'appuleront sur de nouveaux leviers territoriaux, notamment régionaux, pour permettre de relever
trols défis majeurs : stopper I'éroslon de la biodiversité, organiser sa reconquéte et rétablir le lien entre
la soclété, 'Homme et 'ensemble du vivant. Nouvelle clef de volte des politiques de préservation de
la blodlversité, ce pari des territoires Justifie la construction d’un solide partenariat entre I’Agence

francaise pour la biodiversité et la Région fle-de-France.

Les récentes lois {lol MAPTAM de 2014, loi NOTRE de 2015 et loi pour la reconquéte de la biodiversité
de 2016) ont consacré I'échelle régionale comme la plus appropriée pour la planification, la

coordination et le pilotage de Faction publique territoriale en matiére de blodiversité.

Chefs de file des collectivités territoriales pour la préservation de la biodiversité, les régions définissent
et mettent en ceuvre une stratégle régionale en concertation avec un comité régional de fa
biodiversité, et peuvent créer, conjointement avec 'AFB, des agences régionales de la biodlversité.
Ainsi I'le-de-France, fortement impliquée dans la préservation de la biodiversité depuis plusieurs
années, a élaboré la premiére stratégie réglonale pour la biodiversité alnsl qu’a la création en 2007 de

Natureparif, I'observatoire régional de la blodiversité en Tle-de-France.

Dans la continuité de fa démarche engagée en Tle-de-France notamment par les différents acteurs
réglonaux, la Région Tle-de-France, I'lAU-IdF, les services de I'Etat & 'échelle régionale et I'Agence de
Ieau, ont réalisé avec 'AFB un projet commun : 'Agence réglonale pour la biodiversité en Tle-de-

France (ARB-IdF) en tant que partenaires « fondateurs »
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La convention signée le 12 avril 2018 portant création de I'Agence régionale de [a biodiversité d'Tie-de-
France précise notamment le statut de |'Agence réglonale de la blodiversité, ses modalités

d'organisation et de fonctionnement, [les misslons exercées et les moyens délégués a cet effet.

L’ARB-IdF a pour objectif de renforcer I'action engagée, de la rendre plus efficace, plus visible et de
I'ancrer durablement dans les territolres. Avec une nouvelle fonction d’ingénierie, 'ARB-IdF travaille &
Fémergence et & I'essaimage d’Initlatives et de projets vertueux en fle-de-France. Elle contribue ainsl

2 Incarner le chef de filat réglonal en matiére de blodiversité.

Conformément aux dispositions de la convention constitutive, IIAU IDF s’est engagé 4 mettre a
disposition les moyens nécessaires auprés de son département dédié 3 la biodiversité pour le

fonctionnement administratif et technique de I'’ARB-IdF.

Le département dédié de F1AU IDF a pour mission Fobservation, I'analyse et la diffusion des bonnes

pratiques de préservation de la biodiversité, c’est 'observatoire régional de [a biodiversité en Tle-de-

France.

S’appuyant sur les outils natlonaux ou réglonaux existants, développant ses propres études, le
département dédlé 3 la biodiversité de I'lAU-IdF joue un rdfe majeur d’animation et de mobilisation de

Fensemble des acteurs du territoire dans le domaine la biodiversité.

MISSIONS DE L’ARB IDF :

Les missions s’articulent autour de quatre axes :

Axe 1 ; Développement des connalssances au service des enjeux de la biodlversité en lle-de-France
- Mission 1 : Animation de la collecte des données et coordination technique des systémes
d'information sur la biodiversité
- Mission 2 : Elaboration, conduite et soutien de programmes d’études et de prospective pour
la connalssance, la préservation et la restauration de la blodiversité
- Mission 3 : Conduite ou soutien de programmes de recherche

- Mission 4 : Appui aux sciences participatives
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Axe 2 : Appuli et soutlen pour les politiques franciliennes en faveur de la biodiversité

- Mission 5 : Particlpation & |'dlaboration de la stratégle réglonale de la biodiversité et au suivl

de sa mise en c2uvre
- Misslon 6 : Accompagnement du schéma régional de cohérence écologique et de la stratégie

d'adaptation au changement climatique pour des solutlons fondées sur la nature

- Mission 7 : Appui & la gestion des alres protégées
- Misslon 8 : Accompagnement de la mise en ceuvre de mesures de compensation des

attelntes a la biodiversité, dans le cadre de la séquence « Eviter-Réduire-Compenser »

Axe 3 : Ingénierle, formation et expertise auprés des acteurs franciliens
- Mission 9 : Animation et mutuallsation des techniques et bonnes pratiques
- Mission 10 : Participation et appui aux actions de formation
- Misslon 11 : Appui technigue et expertise auprés des acteurs franciliens dans leurs actlons en

faveur de la blodiversité

Axe 4 : Sensibllisation sur les enjeux de la biodlversité auprés des Franclliens et contribution & I'action

Internationale
- Misslon 12 : Communication, Informatlon et sensibllisation du public

- Mission 13 : Contribution & I’action internationale en faveur de la biodiversité

L

GOUVERNANCE DE L'ARB-IdF :

La gouvernance de I'ARB-IdF est organisée sur deux niveaux :
- le Directoire de 'ARB-IdF,
- le Comité des partenaires de I'ARB-IdF

1. Directoire

Le Directoire de 'ARB-IdF est composé de 19 membres, dont les partenaires « fondateurs »,

comprenant :
- un Président de PARB-IdF, conselller régional désigné par le Président du Conseil réglonal

d'Tle-de-France,
- le Directeur général de AFB ou son représentant, Vice-président de I'ARB-IdF,
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- six conselllers réglonaux désignés par le Conseil régional d'Tle-de-France,

- le Président du CESER d’lle de France ou son représentant,

- le Préfet de la région Tle-de-France ou son représentant,

- le Directeur régional et Interdépartemental de I'environnement et de énergle dTle-de-
France ou son représentant,

- le Directeur général de 'Agence de I'eau Seine-Normandie ou son représentant,

- e Directeur général de '{AU-IdF ou son représentant,
- un représentant par collége du Comité des partenaires, soit six représentants au total.

Réle du Directoire de PARB-IdF

Sur proposition du Président, en concertation et en lien avec le Vice-président, le Directolre de 'ARB-

IdF se prononce sur :
- |es orientatlons stratégiques,
- le programme annuel d’actions,
- le budget annuel,
- le bllan annuel d’actlvité,

- le bilan annuel financier.
Il examine le bilan annuel d’activité et le bilan annuel financler justifiant de Futilisation par F1AU-tdF
des financements de ARB-IdF pour la mise en ceuvre des misslons décrites & I'article 2. Il suit la mise

en ceuvre de la conventlon au regard du bilan d’activité de I'année précédente. Ces documents sont

élaborés avec 'appul technlque du département de I'lAU-1dF dédié A la biodiversité.

Par allleurs, le Directolre examine et valide les candidatures relatives & la participation au Comité des

partenalres,
Fonctionnement du Directolre de FARB-IdF
Le Directoire se réunlt au moins deux fols par an.

I adepte un réglement Intérieur pour préciser ses modalités d’organisation.
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Les décisions du Directolre sont prises & la majorité simple. Concernant ‘adoption du programme

annuel d’actions et la cooptation de nouveaux membres au sein du comité des partenalres, la majorité

des deux tiers est requise.

Le Directolre peut, autant que de besoin, solficiter I'avis d’experts ou de toutes personnes qu'll jugera

pertinent d’assocler a ses travaux.
2. Comité des partenaires

Le Comité des partenaires de I'ARB-IF réunit I'ensemble des représentants des acteurs de la
blodiversité en Tle-de-France, regroupés dans les six colléges sulvants :

1. Départements,

2. Communes et établissements publics de coopération intercommunale,

3, Assoclatlons et fédérations contribuant & la protection de I'environnement,

4. Gestionnaires des aires protégées,

5. Organismes d’étude et de recherche,

6. Organismes professionnels et entreprises publiques et privées.

Le Comité des partenaires émet un avis sur le bitan annuel d'activité de année précédente et sur le
programme d‘actions de I'année sulvante. ll peut étre solliclté par le Président et le Vice-président, en

pléniére ou par colléges, en vue de la construction des projets de ’ARB-IdF. Il se réunit au molns une

fols par an.

Les colléges du Comité des partenalres peuvent proposer des axes de travall et de nouveaux projets

contribuant  Ia réalisation des misslons de 'ARB-IdF.

Pour chacun des colléges, Ia liste des membres et de leur structure d’appartenance est annexée au
rapport d’activité de chaque année. Chaque collége du Comité des partenaires élit en son sein un

représentant membre du Directolre.

La qualité de membre du Comité des partenalres peut donner lieu & la passation de conventions de

partenariat ou d’actions de mécénat avec f'une des parties.
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Créée en 2018, 'Agence régionale de la biodiversité en fle-de-France (ARB idF -
exNatureparlf) est le frult d'un partenariat fort entre la Région fle-de-France et 'Agence
frangalse pour la blodiversité (AFB), avec l'Institut d'aménagement et d’'urbanisme
d'lle-de-France (IAU 1dF) comme opérateur et le soutien de I'Etat et de 'Agence de 'eau
Seine-Normandie. 'ARB 1dF constitue une plateforme de coopération renforgant

{es missions de services publics de ces organismes.

Au service de la Stratégle nationale pour la biodiversité, et sa déclinaison régionale
portée par la Réglon, l'objectif de 'ARB idF est de renforcer la connaissance et laction
engagée afin de l'ancrer durablement dans les territoires.

Avec une nouvelle fonction d'Ingénlerie, PAgence travaillera aussl & lémergence

et l'essalmage de projets vertueux.

iDF?

21 organismes . - B départements
professionnels
etontreprises
publiques et privées
& organlemes d'études 103 ,
et asTortorcha 1o PADREENAG% IEES 0-'}— 26 communes et EPCI
© gestionnaires — QU 1% janvier 2019
des alres protégées
or—— 38 assoclations ot fédérations
contribuant & la protection
de l'environnement

Le partenalre participe pleinement & Pactlvité de 'Agence:
: gn émettant un avis sur son bilan annuel d'activité,
« en étant force de proposition sur son programme d'actions, ses axes de travail et ses projets.

Il est mleux Informé car Il accéde en priorité:

+ &toutes ses publications et notes rapides,

. auxinvitations aux coltoques, rencontres, manifestations organisés par lARBTdF,
a un référentiel des connaissances naturalistes existantes sur son territoire.

Il donne de la visibilité & ses projets biodiversité:
gréce a tous les outils mis & sa disposition par [ARB idF,
en participant aux rencontres, groupes de travail organisés par ARB 1dF,

« en profitant de cet espace de plateforme pour rencontrer et échanger avec les autres
acteurs de la biodiversité franciliens.

En fonction de ses besoins, le partenaire pourra solliciter l'Agence et ses partenaires pour une
expertise particulisre'.

| - DE ARB
Tous les acteurs de la biodiversité? en fle-de-France sont invités & rejoindre le comité
des partenaires de l'ARB TdF (cf. tableau ci-contre).

L es membres du comité des partenaires séront affectés au sein de différents colléges
en fonction de leur activité principale et de leur forme juridique.

1. En aubvention apécifiqus sur projet dans le cadre du programme partenarial de AU TdF.
2. Personnes maorates de droit privé ou public.



DEVENIR

1. Envoi de votre lettre de candidature & ['attention du Président de (ARB idF.

2. Examen de votre candidature par le directoire.

3. Une fois votre candidature actée par le directoire, vous serez mis en relation avec votre
référent-au sein de l'équipe ARB 1dF ; il sera votre interlocuteur privilégié pour tout
contact et échange.

4, Conventionnement avec le partenaire.

Retrouvez toutes les informations et documents officiels sur www.arb-ldf.fr

Différentes formes de conventionnement sont possibles, en fonction du collége
dedestination:
. Subventlon. Pour les établissements publics et les collectivités.
Dons/mécénat. Pourles entreprises privées, la mécénat permet aux entreprises une
déduction de 80 % du don dans la limite de 5 %o du chiffre d'affaires annuel hors taxe*.
Partenarlat technique. Pour les associations.et les organismaes de recherche,
le partenariat consiste en une coopération entre IlAU 7dF et un autre organisme,
déterminant les conditions d'une action commune.

: !_ Départements Subvention EO00€ |
: Moins.de 20 000 hebitants | B00€
20 000 & 100 000 habitants ' 1000€
Communes et EPCI® Subvention . 100 000 & 200 000 habitants 1500€
" 2000008 1 000 00_0 habitants 2000€ ‘i
Ptus d'un mitlion d’habitants 2500€
Associations et
fédérations contribuant . :
2 la protection Partenariat technique l
de {'environnement !
Gestionnaires . - . - ‘
| des alres protégées® Partenariat technique/Subvention/Mécénat |
Organismes d'études : 3
| et de recherche Partenariat technigue
Organismes profession- CAinf.a300000 € : 1000€
nels, entreprises Y [ a5 T g
ot Stablissements Mécénat CA de 300000 € 4 100 millionsd’€ | 3 t@_e_ !
publics st privés e _ CAsup. 3 100 millions d'€ 10000 € .

3. Candidaturas accompagnées d'une copie de la décision de candidater de linstance délibérative et du nom du représantant
désigné.
4, Plafond applicué & l'ensemble des verserients effectuds.

5. Etablissemants publics de coopération intercommunate.
B. Statut des gastionnaires des aives protégées trés diversifis (EF, collectivités, fondations, associations, syndicats mixtes, GIP),

7.Selon le type de siructure.



L’ARB idF a pour missions
d'évaluer l'état de la biodiversité, de suivre son évolution,
d’identifler les priorités d'actions régionales,
de diffuser les bonnes pratiques
et de sensibiliser le public & sa protection.
Celles-cl s'articulent autour des axes suivants:

Développement des connaissances
au service des enjeux de la biodiversité en fle-de-France

Appui et soutien pour les politiques franciliennes
en faveur de la biodiversité

Ingénierie, formation et expertise
auprés des acteurs franciliens

Sensibilisation sur les enjeux de la biodiversité
aupras des Franciliens et contribution & 'action internationale

15, rue Falguiére
75740 Paris Cedex 15
T6l.: 0177 497603
contact.arb@iau-idf.fr
www.arb-idf.fr

FRANCAISE
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Photo de couverture : Tabac d’Espagne (Argynnis pophia) et Amaryllis (Pyronia tithenus) sur de VEupatoire & feuilies de chanvre (Eupaiorium cannabinum) @ Lucile DEWULF/ARB fdF



Point n°4.4

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Note de présentation

Objet : Subvention exceptionnelle au profit de F'Association de la « Biosphére du Pays de Fontainebleau et
du Gétinais » - Approbation

Rapporteur : Mme MAGGIORI

Les Réserves de biosphére sont des lieux désignés par I'UNESCO pour expérimenter et illustrer des
pratiques de développement durable A I'échelle régionale, en conciliant le développement social et
économique des populations avec Ia conservation de la diversité biologique, et plus largement, la protection
de 'environnement, dans le respect des valeurs culturelles.

Le dialogue territorial entre différents acteurs et institutions y est privilégié, selon des mécanismes de
concertation spécifiques.

Des recherches et suivis scientifiques, la formation, I'éducation et la sensibilisation viennent en appui au
projet du territoire. Elles concourent & la mise en ceuvre des Objectifs de Développement Durable sur
lesquels les Nations Unies se sont engagées pour 2030. Le label Man and Biosphere (MAB) encadre
Pactivité des réserves et est soumis A un renouvellement périodique tous les 5 ans.

Créée en 1998, la Réserve de hiosphére du Pays de Fontainebleau et du Gétinais (RBFG) dont le label a été
renouvelé en 2010, s’étend sur un territoire de 150 544 ha & cheval entre les départements de Seine-et-
Marne et de I'Essonne sur 122 communes, et comprend trois grands ensembles (une grande moitié ouest 4
dominante agricole, I'emblématique forét de Fontainebleau au centre, et le Val de Seine a l'est).

La forét et le patrimoine culturel remarquable de la région, dont le Chétean de Fontainebleau (patrimoine
mondial de ’'Unesco), attirent chacue année des millions de visiteurs.

Le territoire rectle une grande biodiversité (environ 5 000 espdces végétales et 6 600 espéces animales
connues) et des habitats diversifiés (landes humides, prairies calcaires, foréts de ravins, tourbiéres,
boisements anciens et hétraies, platiéres de grés typiques) liés a la diversité des sols et a la situation
géographique du territoire et ses diverses influences climatiques.

Les paysages ont été faconnés par les activités humaines, comme la sylviculture, I'agriculture et I'extraction
de ressources minérales. D'autres activités (tourisme, sports de nature, la chasse et la péche) font de la
Réserve de biosphére un lien d’échanges intenses entre les hommes et 1a nature.

La Réserve de Biosphére est engagée depuis 2017 dans le processus de renouvellement de son label Man
and Biosphere Unesco, qui appelle les partenaires autour d'un enjeu fort de redéfinition du projet de la
structure et d'intégration de son action dans les nouvelles dynamiques de développement territorial &
T'ceuvre dans le zonage de la réserve.

Cette perspective demande & l'ensemble des partenaires engagés dans la gouvernance de la réserve i en
redéfinir pour les 5 années & venir de manidre plus précise le périmétre stratégique.
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Les dossiers de demande de renouvellement préparés et déposés en ce sens en 2019 et en 2021, malgré des
avancées certaines, n’ont pas permis au Comité MAB — France de renouveler le Jabel.

A ce stade, celui-ci souhaite obtenir davantage de précisions quant 3 la définition de la gouvernance,
pouvoir disposer d'une vision scientifique plus fine pour étayer une proposition de zonage finalisée, ainsi
qu'une meillenre visibilité des politiques de gestion mises en ceuvre dans la réserve.

Une nouvelle et dernidre échéance pour redéposer la demande est fixée par le MAB France & mars 2022
pour une instruction en avril 2022 en vue du renouvellement du label.

L'ensemble des administrateurs institutionnels et associatifs de I'association (ONE, Départements 77 et 91,
Ville de Fontainebleau, CAPF, CC Gétinais Val de Loing, Parc Naturel Régional du Gétinais, CCI77,
CAUE77, ANVL, Seine et Marne Environnement, AAFF notamment), concluent 2 la nécessité d'organiser la
stratégie et les moyens de la refonte du dossier sur les points suivants :

- Réaliser un complément d'étude pour établir une stratégie de réserve intégrée au projet de territoire

- Proposer un zonage révisé en alternative au projet d'extension de son périmétre jusqu'alors défendu

- Mobiliser les territoires du zonage de la réserve, notamment plus largement les communes et
intercommunalités, autour d'une définition clarifiée de ses finalités, objectifs et missions

- Refondre le site internet de la réserve pour une meilleure visibilité de son action et susciter I'adhésion des

communes.

Tous les partenaires institutionnels sont sollicités pour doter l'association 2 titre exceptionnel de moyens
nécessaires & la mobilisation d'une expertise extérieure sur les enjeux stratégiques et I'élaboration d'un plan
d’action territorial en adéquation avec les attentes du Comité MAB — France, pour accompagner la réserve
dans la préparation du dossier de demande de renouvellement du label.

1l est rappelé que le Comité MAB France administre Yattribution du label pour le compte de 1'Unesco.

Aussi, le renouvellement du dossier MAB constitue un enjeu d’importance pour la démarche paralléle de
proposition d’inscription de la forét de Fontainebleau au patrimoine mondial pilotée par 1a Ville, le Chéteau
- et 'Office national des foréts, & montrer engagement des acteurs & défendre la réserve comme gage de celui
des mémes entités dans la protection de la valeur universelle exceptionnelle du domaine de Fontainebleau.

Le soutien de la ville, comme de tous les acteurs, est dans ce contexte indispensable i la pérennisation de la
Réserve de Biosphére. Celui de la ville, zone cceur de la réserve & laquelle elle donne son nom, porte une
responsabilité particulidrement observée.

L'Association « Réserve de biosphére Fontainebleau — Gétinais » sollicite dans ce cadre une subvention
exceptionnelle de 2 000 euros.

Pour rappel, la commune de Fontainebleau est adhérente & Passociation de la « Biosphére du Pays de
Fontainebleau et du Gétinais » depuis octobre 2007.

Ains, il est demandé au Conseil municipal de :
- Attribuer une subvention exceptionnelle de 2 000 euros au profit de I'Association de la « Biosphére
du Pays de Fontainebleau et du Gétinais », sise Centre d’écotourisme de Franchard, Route de

I'Ermitage 77 300 Fontaineblean.
- Préciser que les crédits nécessaires seront inscrits au chapitre 65 du budget prévisionnel 2022.
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CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Objet : Subvention exceptionnelle au profit de I'Association de la « Biosphére du Pays de
Fontainebleau et du Gétinais » - Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L 2121-29,

Vu la délibération N°07/25 du 18/10/2007 approuvant I'adhésion de la Ville A I'association de
la Biosphére de Fontainebleau et du Gétinais,

Considérant que I'Association « Réserve de biosphére Fontainebleau - Gétinais », créée en
1998, est engagée depuis 2017 dans la procédure de renouvellement de son label Man and
Biosphere, octroyé par le Comité MAB — France, instance de I'Unesco,

Considérant que ladite Association a déposé en 2019 et 2021 un dossier de renouvellement de
son label Man and Biosphere,

Considérant la demande du Comité MAB — France de pouvoir disposer d'un dossier complété
précisant ]a gouvernance de la réserve, la vision scientifique affinée pour étayer une
proposition de zonage finalisée ainsi qu'une meilleure visibilité des politiques de gestion mises
en ceuvre dans la réserve, aux fins de procéder au renouvellement du label pour cing ans,

Considérant le délai supplémentaire accordé par le Comité MAB — France & I’Association pour
déposer une nouvelle et derniére demande du renouvellement du label dans Ia limite du mois
de mars 2022,

Considérant le besoin exceptionnel et urgent pour I’Association de recourir en ce sens i une
expertise extérieure sur les enjeux stratégiques et I'élaboration d’'un plan d’action territorial.
non disponible 4 I'interne, et la nécessité dans ce cadre & faire appel 4 'aide de ses membres
dans un calendrier contraint,

Considérant que le soutien de la ville, comme de tous les acteurs membres de ladite
association, est dans ce contexte indispensable 4 sa pérennisation, et que celui de la ville, zone
coeur de la réserve A laquelle elle donne son nom, suscite une responsabilité particuliére dans la
Pprotection des qualités environnementales et paysagéres du territoire,

Considérant la volonté de la Ville de soutenir I’Association dans sa démarche par le biais d'une
subvention,

Considérant I'avis des commissions municipales conjointes Cadre de vie et Aménageme_nt
urbain, Urbanisme, Patrimoine (bAtiments publics) et Transition Ecologique, du 19 janvier
2022,

Considérant 'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du 27
janvier 2022,
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Sur présentation du rapporteur, Mme MAGGIOR]I,

Aprs en avoir délibéré,
ATTRIBUE une subvention exceptionnelle de 2 000 euros au profit de 1’Association de la
« Biosphére du Pays de Fontainebleau et du Géitinais », sise Centre d’écotourisme de
Franchard, Route de 'Ermitage 77 300 Fontainebleau.

PRECISE que les crédits nécessaires sont inscrits au chapitre 65 du budget prévisionnel 2022,

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme,
Frédéric VALLETOUX
Maire de Fontainebleau
Publiéle
Notifié le

Certifié exécutoire le



Point n°4.5

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Note de présentation
Objet : Union Internationale pour la Conservation de la Nature — Confirmation de l'adhésion et du
versement de la cotisation

Rapporteur : Mme MAGGIORI

Par délibération N°21/126 du 13 décembre 2021, le Conseil municipal a approuvé I'adhésion de la ville de
Fontainebleau A 'Union Internationale pour la Conservation de la Nature.

Le montant de I'adhésion communiqué en séance du conseil municipal du 13 décembre 2021 pour 11,89
Francs suisses est erroné.

La commupe en adhérant & cette association est, en réalité, assujettie 4 une cotisation de 11 890 Francs
suisses (soit 11 410,00 € au tanx de conversion en vigueur & la date du 16/12/21).

Aussi, il est demandé au conseil municipal de :

- Confirmer 'adhésion de la Ville de Fontainebleau & « I'Union Internationale pour la Conservation de
la Nature» au statut de membre, ainsi que le versement de la cotisation
- Confirmer la mise en exécution de la délibération N°21/126 du 13 décembre 2021.

Pour rappel, le conseil municipal du 13 décembre 2021 a voté les mesures suivantes :
-Approuver I'adhésion de la Ville de Fontainebleau & «I'Union Internationale de la Conservation de la

Nature» au statut de membre.

- Approuver les statuts, ainsi que le versement de la cotisation.

- Préciser que M le Maire représente d’office la Ville de Fontainebleau au sein de ladite Union.

- Décider, A Punanimité, de procéder A un vote i main levée pour désigner un membre du conseil municipal
représentant suppléant.

- Désigner Mme MAGGIORI représentante suppléante au sein de ladite Union.

- Autoriser M. le Maire ou son représentant A effectuer toutes les démarches nécessaires et & signer tout

document dans ce cadre.
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Fontainebleau
[ St ins So CONSEIL MUNICIPAL

du 7 février 2022

Projet de délibérati

Objet : Union Internationale pour la Conservation de la Nature - Confirmation de 1’adhésion et
du versement de la cotisation

Le Conseil municipal,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notarnment son article L 2121-29,

Vu la délibération N°21/126 du Conseil municipal du 13 décembre 2021 approuvant 'adhésion
de la ville de Fontainebleau i I'Union Internationale pour la Conservation de la Nature,

Vu le Guide des cotisations 2022-2024 pour les membres de I'Union Internationale pour la
Conservation de la Nature,

Considérant l'opportunité offerte 4 la Ville d’apporter un soutien historique & 1'Union
Internationale pour la Conservation de la Nature créée sur son territoire et son intérét 4 prendre
place dans le réseau des collectivités ceuvrant au quotidien dans la lutte contre la perte de
biodiversité en cohérence avec les instances et objectifs internationaux,

Considérant que le montant de I'adhésion communiqué en séance du conseil municipal du
13 décembre 2021 pour 11,89 Francs suisses est erroné,

Considérant que la commune en adhérant & cette association est, en réalité, assujettie A une
cotisation de 11 890 Francs suisses, soit 11 410,00 € au taux de conversion en vigueur i la date
du 16/12/21,

Considérant qu’il convient que le conseil municipal confirme son adhésion & 1'Union
Internationale pour la Conservation de la Nature,

Considérant 1'avis des commissions municipales conjointes Cadre de vie et Aménagement
urbain, Urbanisme, Patrimoine (b&timents publics) et Transition Ecolegique, du 19 janvier
2022,

Considérant l'avis de la commission Finances, Administration générale et Sécurité du
27 janvier 2022,

Sur présentation du rapporteur, Mme MAGGIORI,

Aprés en avoir délibéré,

CONFIRME l'adhésion de la Ville de Fontainebleau & «I'Union Internationale pour la
Conservation de 1a Nature» au statut de membre, ainsi que le versement dela cotisation.

CONFIRME la mise en exécution de la délibération N°21/126 du13 décembre 2021.

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunat administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,



Point n°4.6

Fontainebleau
e CONSEIL MUNICIPAL
; du 7 février 2022
Note de présentation

Objet : Réglement du permis de végétaliser les espaces publics communaux, & titre précaire, temporaire et
gracieux - Approbation

Rapporteur : Mme CLER
La ville souhaite renforcer la place de la nature en ville.

A T'appui des propositions d'initiatives issues de la démarche Fontainebleau en Transition, elle souhaite
encourager le développement de la végétalisation du domaine public, en s’appuyant sur une démarche
participative et une forte implication des habitants, des associations, des associations de quartiers et des
commer¢ants, afin de :

favoriser la nature et la biodiversité en ville en proposant de faire évoluer la perception des plantes
sauvages par les citoyens et de renforcer les trames verte, bleue et brune sur le territoire communal
-participer & 'embellissement et & Yamélioration du cadre de vie, changer le regard sur les parties les plus
urbanisées de la commune

~réduire le taux d'imperméabilisation des sols et, ainsi, contribuer 4 une meilleure gestion des eaux
pluviales et & la lutte contre le phénoméne d'flot de chaleur urbain

~créer du lien social, favoriser les échanges avec les autres, notamment ses voisins, tout en offrant pour tous
des cheminements agréables

-offrir une alternative de gestion vis-a-vis de la végétation spontanée nécessitant du désherbage

Pour répondre & ces objectifs d'intérét environnemental général, il est proposé la mise en place d'un permis
de végétaliser, se traduisant par un droit & végétaliser une portion de I'espace public et une autorisation
d’occupation temporaire du domaine public pour une durée de trois ans, selon cing types d’'aménagement :

-  Enpleine terre, pieds d’arbre compris et sans aménagement préalable

- Enpied d’arbre avec 'aménagement d'un caisson

- Enpleine terre avec aménagement

-  En pot ou en jardiniére

- ainsi que les émergences arbustives et arborées depuis les jardins privatifs sur 'espace public.

Ces nouveaux aménagements doivent toutefois &tre conformes tant aux engagements environnementaux de
la ville en matitre de gestion écologique des espaces verts, qu’au respect de la destination et des usages de

I’espace public.

Les aménagements doivent recourir & des végétaux locaux et sauvages (30% en année 1 ; 50% en année 2 ;
et 75% en année 3). Les espéces exotiques et invasives sont proscrites. Les listes correspondantes sont

annexées au réglement du permis de végétaliser.

L'attribution de ce permis de végétaliser s’effectuera sur demande des bénéficiaires ciblés via un formulaire
dédié décrivant le projet et passera par la signature et le respect d'un réglement, synthétisant les
engagements réciproques de la ville (permission de voirie et accompagnement technique) vis-a-vis des
bénéficiaires.
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Ainsi, 1a commune ouvre la possibilité & ces citoyens-jardiniers de bénéficier du processus décrit ci-aprés.

Chaque autorisation traduisant le permis de végétaliser, est délivrée par une décision du maire, A lissue
d’une étude de faisabilité technique de la demande, réalisée par les services de la ville.

Les autorisations d’occupation temporaire privative du domaine public seront délivrées A titre gracieux aux
bénéficiaires,

Conformément & l'article L 2125-1 -1 du Code général de la propriété de la personne publique « Par
dérogation a l'article L. 2125-1, l'organe délibérant de la commune peut décider par délibération de délivrer & titre
gratuit les autorisations d'occupation temporaire du domaine public communal, lorsqu'elles sont sollicitées au bénéfice
de persormes morales de droit public ou de personnes privées qui participent au développement de la nature en ville et
répondent & un objectif d'intérét public en installant et entretenant des dispositifs de végétalisation.

La délibération instaurant la gratuité précise les dispositifs de végétalisation pouvant bénéficier d'autorisations
d'occupation temporaire, la durée pour laquelle les autorisations d'occupation temporaire sont délivrées e1, le cas
échéant, les régles a respecter en matiére d'occupation du domaine.»

Ainsi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Instaurer des dispositifs de végétalisation dit « permis de végétaliser » applicables sur le domaine
public communal

- Décider la délivrance, A titre gratuit, des autorisations d’occupation temporaire du domaine public
communal, lorsqu'elles sont sollicitées au bénéfice de personnes morales de droit public ou de
personnes privées participant, de fait, au développement de la nature en Ville et répondant 4 un
objectif d'intérét public en installant et en entretenant des dispositifs de végétalisations précisés ci-
aprés,

- Rappeler que le caractére gratuit de l'autorisation est subordonné au fait que lesdites personnes ne
poursuivent, & travers I'installation et I'entretien de ces dispositifs de végétalisation, aucun but
lucratif

- Préciser que les dispositifs, pouvant bénéficier d’autorisations d’occupation temporaire du domaine
public, correspondent aux aménagements suivants :

- En pleine terre, pieds d’arbre compris et sans aménagement préalable

- En pied d’arbre, avec 'aménagement d'un caisson

- En pleine terre avec aménagement

- En pot ou en jardiniére

- Emergences arbustives et arborées, depuis les jardins privatifs sur 'espace public.

- Approuver que lesdites autorisations d’occupation temporaire soient délivrées pour une durée de
trois ans.

- Approuver le réglement du « permis de végétaliser », joint, explicitant notamment les régles &
respecter en matiére d’occupation du domaine public communal

- Ajouter que, lesdites autorisations d’occupation temporaire ne sont accordées qu'aprés instruction
de la commune des projets candidats aux dispositifs de végétalisation

- Préciser que ces dispositifs de végétalisation doivent respecter les régles applicables au titre des
codes de I'urbanisme, de 'environnement et du patrimoine, et que, le cas échéant, ils sont soumis &
autorisation dans les conditions prévues par le code de 'urbanisme,

- Rappeler que lesdits dispositifs de végétalisation sont obligatoirement compatibles avec la
destination et I'usage du domaine public communal

- Autoriser le Maire, ou son représentant, A prendre tout acte nécessaire & I'exécution de la présente

délibération.
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CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Proiet de délibérati

Objet : Réglement du permis de végétaliser les espaces publics communaux & titre précaire,
temporaire et gracieux - Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L 2121-29,

Vu le Code Général de la Propriété des Personnes Publiques et notamment ses articles L 2125-1
et L 2125-1-1,

Vu 'Arrété interministériel du 14 février 2018 relatif 3 la prévention de l'introduction et de 1a
propagation des espéces végétales exotiques envahissantes sur le territoire métropolitain,

Vu le réglement de voirie de Fontainebleau et ses arrétés d’application, notamment, I'arrété
municipal n°21.V0.1082 du 7 septembre 2021 relatif aux « mesures en faveur de la salubrité et
de la propreté sur la commune de Fontainebleau en agglomération »,

Considérant la démarche « Fontainebleau en Transition » visant A4 engager le territoire
communal dans un processus de transition écologique, et notamment, I'enjeu de favoriser les
projets contribuant au développement de la nature en ville,

Considérant le souhait de la ville de favoriser la nature et la biodiversité dans les espaces
publics urbains en proposant de faire évoluer la perception des plantes sauvages par les
citoyens, de renforcer les trames verte, bleue et brune sur le territoire communal, de réduire le
taux d'imperméabilisation des sols, et ainsi, de contribuer & une meilleure gestion des eaux
pluviales et A 1a lutte contre le phénoméne d’flot de chaleur urbain,

Considérant I'intérét d’associer les citoyens a cette démarche globale en proposant un cadre
leur permettant de participer a I'embellissement et & I'amélioration du cadre de vie, & changer
le regard sur les parties les plus urbanisées de la commune,

Considérant que l'offre d'une alternative de gestion vis-_ﬁ-ivis de la végétation spontanée
nécessitant du désherbage constitue un outil pour créer du lien social, favoriser les échanges
avec les autres, notamment ses voisins tout en offrant pour tous des cheminements agréables,

Considérant I'intérét de mettre en place un outil participatif de type « permis de végétaliser »
et le projet de réglement élaboré en concertation avec les participants & la démarche
Fontainebleau en Transition, notamment les habitants,

Considérant I'avis des commissions municipales conjointes Cadre de vie et Aménagement
urbain, Urbanisme, Patrimoine (b&timents publics) et Transition Ecologique, du 19 janvier
2022, :
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Considérant 'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du
27 janvier 2022,

Sur présentation du rapporteur, Madame CLER,
Aprés en avoir délibéré,

INSTAURE des dispositifs de végétalisation dit « permis de végétaliser » applicables sur le
domaine public communal.

DECIDE la délivrance, a titre gratuit, des autorisations d’occupation temporaire du domaine
public communal, lorsqu’elles sont sollicitées an bénéfice de personnes morales de droit public
ou de personnes privées participant, de fait, au développement de la nature en Ville et
répondant 4 un objectif d’intérét public en installant et en entretenant des dispositifs de
végétalisations précisés ci-aprés.

RAPPELLE que le caractére gratuit de l'autorisation est subordonné au fait que lesdites
personnes ne poursuivent, & travers l'installation et l'entretien de ces dispositifs de
végétalisation, aucun but lucratif.

PRECISE que les dispositifs pouvant bénéficier d’autorisations d’occupation temporaire du
domaine public correspondent aux aménagements suivants :

En pleine terre, pieds d’arbre compris et sans aménagement préalable

En pied d’arbre, avec 'aménagement d’un caisson

En pleine terre avec aménagement

En pot ou en jardiniére

Emergences arbustives et arborées, depuis les jardins privatifs sur 'espace public.

APPROUVE que lesdites autorisations d'occupation temporaire soient délivrées pour une
durée de trois ans,

APPROUVE le réglement « du permis de végétaliser », joint, explicitant notamment les régles
respecter en matiére d'occupation du domaine public communal.

AJOUTE que lesdites autorisations d'occupation temporaire ne sont accordées qu’aprés
instruction de la commune des projets candidats aux dispositifs de végétalisation,

PRECISE que ces dispositifs de végétalisation doivent respecter les régles applicables au titre
des codes de I'urbanisme, de I'environnement et du patrimoine, et que, le cas échéant, ils sont
soumis 4 autorisation dans les conditions prévues par le code de I'urbanisme.

RAPPELLE que lesdits dispbsitifs de végétalisation sont obligatoirement compatibles avec la
destination et 'usage du domaine public communal.

AUTORISE le Maire, ou son représentant, A prendre tout acte nécessaire a 'exécution de la
présente délibération.

Cet acte peut faire Iobjet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,
Ont signé les membres présents.



Fontainebleau

Réglement d’occupation temporaire
précaire et gracieuse du domaine public
Permis de végétaliser

En application de la délibération n° 22/xx du Conseil
municipal de Fontainebleau du o7 février 2022

1. Objet du permis de végétaliser

La ville de Fontainebleau délivre & titre précaire une autorisation d’occupation temporaire du domaine
public aux personnes morales de droit public ou de personnes privées désireuses de participer au
développement de la nature ordinaire et sauvage sur le domaine public urbain de la commune, afin de
répondre & un objectif d’intérét public en installant et en entretenant des dispositifs de végétalisation.

Cette autorisation d’occupation temporaire du domaine public communal est accordée  titre gracieux.
1l est précisé que le caractére gratuit de I'autorisation est subordonné au fait que lesdites personnes ne
poursuivent, i travers I'entretien des dispositifs de végétalisation, aucun but lueratif.

Ladite autorisation peut étre reconduite.

Ce présent réglement définit le cadre et les obligations d’occupation du domaine public communal en
contrepartie desquelles le demandeur est autorisé i installer et entretenir des dispositifs de

végétalisation sur ledit domaine.

Dans ce cadre, I'autorisation d’occupation temporaire du domaine public communal est octroyé aprés
instruction des services municipaux.

Une étude de faisabilité technique du dispositif de végétalisation du demandeur est réalisée par les
services municipaux sur la base d'un projet adressé par le demandeur & la collectivité par écrit,
conformément a I'article 6 du présent réglement.

2. Les acteurs de proximité pouvant bénéficier d’autorisations d’occupations
temporaire du domaine public

Les dispositifs de végétalisation sont réservés aux dépositaires d’une adresse bellifontaine
- Habitants résidant sur la commune (y compris maison secondaire sur justificatif de domicile)
- Commercants (L'adresse du projet correspond a I'adresse du pas de porte commercial)
- Associations bellifontaines (dont l'activité est compatible avec la gestion de l'espace public &
végétaliser)
3. Dispositifs de végétalisation pouvant bénéficler d’autorisations d’occupation
temporaire du domaine public

Les dispositifs de végétalisation sont obligatoirement compatibles avec la destination et l'usage du
domaine public. Is correspondent aux aménagements suivants :

v En pleine terre, pieds d’arbre compris et sans aménagement préalable. L'entretien de
I'espace en I'état est effectué par le titulaire de I'autorisation d’occupation temporaire du domaine
public. Au regard de I'implantation du projet, une coupe mensnelle des bordures sera le cas échéant
effectuée par le titulaire de Pautorisation & des fins d'entretien esthétique de la délimitation ;

v En pied d’arbre avec Paménagement d’un caisson. Dans ce cas, la fabrication et la pose du
caisson autour de 'arbre sont effectuées par les services de la ville. La végétalisation et I'entretien sont
2 la charge du titulaire de 'autorisation ;



v En pleine terre avec aménagement. Le projet nécessite une préparation simple de I'espace de

projet et donne lieu 3 une intervention des services de la mairie (ex: décroutage du trottoir, pose d’'une
bordurette, apport de terreau). Aprés cette intervention, la végétalisation et I'entretien sont i Ia charge

du titulaire de I'autorisation ;

v En pot ou en jardiniére (et par extension en bacs de pierres maconnées existants). Cette
installation est financée et entretenue par le titulaire de 'autorisation. La délivrance de I'autorisation
tiendra compte de Fintégration harmonieuse du dispositif au sein du paysage urbain. Les pots en
plastique sont interdits.

v Les émergences arbustives et arborées depuis les jardins privatifs sur I'espace public.
L’autorisation attribuée au titulaire engage ce dernier et 1a mairie 4 une gestion concertée de I'entretien
du patrimoine dérogatoire aux obligations de 'article 9 (élagage, traitement des racines) de 'arrété
municipal n°21.V0.1082 en vigueur relatif aux « mesures en faveur de la salubrité et de la propreté sur
la commune de Fontainebleau en agglomération ».

La gestion des lieux et I'achat des différents matériaux et matériels d’entretien sont & la charge du
titulaire de l'autorisation. Ce dernier s'engage d respecter le dispositif de végétalisation et les
conditions d’entretien prévus au présent réglement ainsi que toutes prescriptions émises par la ville.

La ville se réserve le droit d’abroger I'antorisation d’occupation temporaire du domaine public, en cas
de non-respect par le titulaire de ladite autorisation, des engagements pris en application du présent
réglement.

4. Conditions de réalisation des dispositifs de végétalisation
La ville de Fontainebleau vérifiera la faisabilité du dispositif de végétalisation qui, pour &tre accepté,
devra garantir :

v Le confort de circulation des passants en laissant un passage d’'im40 de largeur et 2m20 de
hauteur ;

v Le déplacement sur la voirie et ne pas entraver Fouverture des portiéres de voiture lorsque la zone
végétalisée sera aménagée 4 proximité de places de stationnement autorisées ;

v L’absence de conflit entre l'opération de dé-bitumage et les réseamx souterrains ;
v L’absence d'infiltration dans les caves lorsque I'aménagement est effectué le long des habitations ;

v A veiller au bon état constant du dispositif de végétalisation de fagon & garantir 'absence de danger
pour les riverains et usagers (le cas échéant, la pose d'une barriére & cette fin fera I'objet dune
validation par les services municipaux, au droit de la réglementation en vigueur pour la sécurité des
personnes mal voyantes) ;

¥ Préserver I'état initial du patrimoine arboré, du mobiliers urbains, des cuvrages (bacs autour des
arbres) ;

v Respecter l'intégrité des arbres, le titulaire n’étant pas autorisé a intervenir sur le patrimoine (ni
clou, ni fil de fer, ni élagage, ce dernier relevant de la seule compétence des services municipaux et &
des fins de sécurisation uniquement) ;

5. Les végétaux etle respect de 'environnement
Le choix des plantes utilisées devra respecter plusieurs principes écologiques :

v Favoriser les plantes sauvages et locales selon la liste annexée aux présentes et mise 4 jour sur le site
de la ville. Les végétaux sauvages seront sélectionnés dans le commerce sous le label Végétal Local
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(zone biogéographique "Bassin Parisien Sud") ou & défaut seront obligatoirement issus de collectes
responsables en milieu naturel conformes & la réglementation en vigueur'. Proscrivant le tout
horticole, 1a proportion de plants sauvages dans la composition végétale d'ensemble sera envisagée de
maniére progressive :

- 30%enannéei;
- 5s0%enannée2;
- et75% en année 3.

v Favoriser les plantes vivaces ainsi que les plantes melliféres favorables 4 la biodiversité selon la liste
annexée aux présentes et mise & jour sur le site de la ville ;

v Compléter la composition avec des plantes aromatiques vivaces non locales mais nectariféres ; Elles
représentent une source de nourriture non négligeable pour la faune, notamment les butineurs. Elles
sont économes en eau et adaptées i la rudesse du milien urbain avec des floraisons longunes, une
capacité de garnissage nécessitant peu d'entretien, et permettent une transition plus aisée entre Ie
fleurissement horticole et les espéces sauvages ;

v Proscrire les plantes 4 grand développement racinaire, notamment en pied d’arbre on le
développement racinaire des essences choisies ne doit pas concurrencer 'approvisionnement nutritif
du sujet lui-méme ;

v Proscrire les plantes exotiques envahissantes, toxiques et urticantes selon la liste annexée aux
présentes et mise i jour sur le site de la ville ;

Si toutefois le titulaire de I'autorisation souhaite intégrer une plante non listée dans I'annexe du
présent réglement et d'interdiction, il pourra disposer auprés du service des espaces verts de la mairie
d'une aide technique et de conseils pratiques dans I'accompagnement & la mise en ceuvre du projet.

Les opérations de jardinage observeront les régles suivantes de maniére stricte :

v Le travail du sol est autorisé de manidre manuelle uniquement, & une profondeur adaptée et
raisonnable. L'utilisation de matériels thermiques ou électriques est proscrite.

v L'entretien de I'espace public communal proscrit en application de la réglementation en vigueur et
des engagements de la ville tout usage de produits phytosanitaires (herbicides, insecticides, fongicides,
etc.) ou biocides (antimousses, rodenticides, etc.) comprenant un pictogramme de danger. Seules des
méthodes naturelles et/ou biologiques doivent étre utilisées afin de garantir un entretien de I'espace
dans le respect de la santé de chacun et des écosystémes urbains, en cohérence avec la gestion des
espaces publics effectuée par les services municipaux pour préserver la biodiversité (labels EcoJardin,
Zéro-Phyt’Eau et Terre Saine, entretien différencié, zone de fauche tardive...).

L'engagement du titulaire de Pautorisation & appliguer le présent réglement de gestion zérophyto dans
I'espace public vaut également engagement A leur mise en ceuvre dans le cadre de I'entretien de ses

espaces verts privatifs.

6. Entretien propreté, sécurité et responsabilités
L'entretien est & 1a charge du titulaire qui s’engage au respect des modalités suivantes :

v Un arrosage raisonné afin de pallier de maniére adaptée aux besoins, en toutes saisons, des végétaux
plantés ;




v Le renouvélement des plantes annuelles ainsi que des plantes flétries tout au long de 'année ;

v Le ramassage des déchets végétaux générés par les plantations réalisées sur Yespace du domaine
public autorisé et ses proximités passantes ;

v Le nettoyage régulier par I'enlévement des déchets d’entretien de l'espace du domaine public
autorisé et de ses proximités passantes ;

v Une taille régulidre des végétaux afin de préserver la sécurité et le passage des riverains sur le
domaine public ;

Un suivi régulier des services de la mairie sera effectué afin de contréler le bon respect de ces
prescriptions.

La Ville ne pourra étre tenue pour responsable de tout vol ou détérioration causé par un tiers sur le
dispositif végétal.

La Ville ne pourra pas étre tenue responsable des possibles dommages dus & des interventions
impérieuses et prioritaires sur la voie publique venant & modifier tout ou partie du projet du titulaire
de I'autorisation. Les services municipaux en informeront préalablement le titulaire de l'autorisation,
par tout moyen, dans un délai compatible avec le déplacement ou le rempotage préventif des plants.

Enfin, le Maire décline .toute responsabilité quant aux dommages et conséquences financiéres
éventuelles résultant d'une défaillance des matériels utilisés et/ou mis & disposition par la mairie.

Le titulaire de I'autorisation renonce & tout recours & l'encontre de la ville de Fontainebleau et ne
pourra prétendre A aucune indemnité.

». Formalités du dép6t de demande et de délivrance de I'autorisation d’occupation
temporaire du domaine publie

Toute personne souhaitant participer A la végétalisation de I'espace public doit en faire la demande par
écrit 2 Monsieur le Maire, en fournissant un dossier décrivant concrétement son projet 4 'adresse :
it iqu ntaj

v Formulaire du permis de végétaliser diment rempli ;

v Photographies et plans de 'emplacement (accompagnées d'un croquis du projet si possible) ;

v L’autorisation du propriétaire s'il est différent du demandeur pour tout projet de végétalisation
attenant au béti (obligatoirement accompagnée du croquis du projet contresigné de sa main) ;

v Liste des essences envisagées ;

v Photocopie de la pidce d'identité du demandeur ;v" Le présent réglement signé par le demandeur.

¥ Une décision du maire relative au lonage de chose (occupation du domaine public communal 2 titre,
précaire révocable et gracieux), délivrée pour une période de trois ans, et valant autorisation d’installer
et d’entretenir des dispositifs de végétalisation décrits & 'article 2 du présent réglement ;

v Une signalétique & placer impérativement sur 'espace végétalisé afin d'informer et de sensibiliser le
grand public sur la démarche en cours et ses enjeux écologiques. Elle renseigne les services d’entretien
de la voirie de autorisation accordée et du type d'intervention attendue.

Fn cas de défaut de conformité de I'entretien de l'espace aux dispositions des présentes, le titulaire est
informé par courrier recommandé, qu'il dispose d'un délai de 3 mois pour remédier 2 la situation.

En cas de non-respect du réglement au-deld de ce délai, la Ville informe le titulaire de sa décision
d’abroger I'autorisation d’occupation du domaine public communal et prescrit & ce dernier par courrier
recommandé les modalités de remise en état di domaine public communal.



En cas de décroutage du trottoir initié lors de I'acceptation du dispositif de végétalisation, la Ville
procédera A la remise en é&tat & ses frais et 4 la sécurisation de la voirie.

8. Reconduction du permis de végétaliser

Trois mois avant la fin de la période d’'occupation du domaine public, le titulaire de Yautorisation qui
souhaite la reconduction pour une nouvelle période de trois ans, en effectue la demande par courrier &
la mairie.

Dans les cas de non-reconduction des dispositifs de végétalisation, du fait de I'une ou l'antre des
parties, il incombe & I'ancien titulaire de l'autorisation d’enlever sans délais tous les dispositifs de la
voie publique et de restituer la signalétique & la mairie.

Jesoussigné(e): 00 o
Domicilié(e): 00 o ————
Propriétaire de I'habitation Locataire de I'habitation Ol

(m|

Coordonnées téléphoniques  LigneFixe: _ __ _ _ __ __ _ /Mobile: _ __ _ __ _____ _
Email: = @ e

Certifie avoir pris connaissance des principes fixés dans le présent réglement et m’engage dle
respecter strictement.

Fait 4 Fontainebleau, Signature
Le: (Précédée de la mention « lu et approuvé »)
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Cornus sangulnea L
Cornus mas L.

Rosa canina L.
Berberis vulgaris L.
Sambucus nigra
Ligustrum vulgare
Cornus sanguinea L.
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TArboreas

Crataegus monogyna
Carpinus betulus

* Sous réserve d'une taille d'entretien permettant de respecter un volume

arbustif

R _

[Chévrefeullle des bols

Clématite des hales
Llerre commun
Houblon

Gesse tubéreuse
Potentllle rampante
Vigne blanche

naANtesS

’ Lonlcera periclymenum
Clematis vitalba
Hedera helix
Humulus lupulus
Lathyrus tuberosus
Potentilla reptans
Humulus lupulus

RICHE A

»Achlllée millefeuille | Achillea millefolium

| Aigremoine bgrimonia eupatoria o _
‘ Alldtéteronde | Altium sphaerocephion

| Aildesours Allium ursinum

i All des vignes | Allium vineale

| Alliare _____ |AMligria petiolata

| Amourette | Briza media B i

| Ancolie commune | Aquilegia vu{g__ris N
i | Anthyllide vulnéraire IAnthths vulneraria

| | Arabis hirsuta _

| Arabette poilue
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| Asperge | Asparagus offi cinalis
Benolte commune | Geum urbanum
Berce sphondyle ... Heracleum sphondylium _
Bleuet® Centaureo cyanus
Boulllon blanc Verbascum thapsus
Bourrache offlcinale | Borago officinalis
Bouton d'or Ranunculus bulbosus
Bouton d'or Ranunculus acris
Brunelle commune | Prunella vuigaris
Bruyére cendrée Erica cinerea
Bugle rampante Ajuga reptans
|Bugrane épineuse | Ononis spinosa ___
|  Callune vulgaire Calluna vulgaris
;_(_:g_m_ganule 4 feuilles rondes | Campanula rotundifolia
|campanule gantelée ~ Campanula trachelium N
| Campanule raiponce Campanula rapunculus

Capillaire des murallles  Asplenium trichomanes

Cardamine després | Cardomine pratensis

Cardére o _| Dipsacus fullonum

 Carotte sauvage __l Daucus carota

Centaurée de . debeaux _ | centaurea decipiens
1 Ce ntaurée scableuse Centaurea scabiosa
! Chicorée sauvage Cichorium intybus

Chlorette _| Blackstonia perfoliata

| Compagnon blanc | Sitene latifolia

Coquelicot | Papaver rhoeas

Corne-de-cerf écailleuse | Lepidium squamatum __

Coronille bigarrée . Coronilla varia

Crépide capillaire Crepis capillaris

| Cucubale & bales Silene baccifera
| Cymbalalre des murallles Cymbalaria muralis !
| Dactyle aggloméré | Dactylis glomerata subsp. glomerata
| Eplaire desbois | Stachys sylvatica__ e
Epiaire droite Stachys recta

Epilobe 2 tige carrée Epiloblum tetragonum o

Epllobium angustifolium | Epliobium angustifolium

Erodlum a feullles de cigué | Erodium cicutarium

Euphorbe des bols I Euphorla amygdaloldes o
| Euphorbe petit-cyprés I Euphorbia cyparissias

3 Espéce rare en miliey naturel, éviter de la cueillir dans les champs. Elle sera tolérée dans le cadre du présent
réglement si elle est obtenue sous le label « Végétal local ». 5| elle est obtenue par le biais de cultures horticoles,
elle risque d’engendrer une pollution génétique avec une espéce horticole.
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!_Fr_agon faux-houx | Ruscus aculeatus

| Fromental élevé | Arrhenatherum elatius

| Fumeterre officinale | Fumaria officinalls __

| Gaillet jaune | Galium verum
'Géranlum a feuilles rondes | Geranium rotundifolium
Géramum découpé ] Geranium dissectum
Géranlum des Pyrénées | Geranium pyrenaicum

| Géranium fluet | Geranium pusitium
Géranlum sanguin Geranium sanguineum
Gesse des prés Lathyrus pratensis

Grand Orpin _____I  Hylotelephium telephlum
_(_i[q_nd plantain | Plantago major

| Grande bardane Arctium lappo

Grande chélidoine | Chelidonium majus
Grande mauve | Malva syivestris
Guimauve officinale Althaea officinalis
Hélianthéme , Helianthemum nummularium
Herbe aux goutteux Aegopodium podagraria
 Hippocrépide chevelue Hippocrepls comosa
Lamier blanc | Lamium album

Lamier jaune __ . | Lamium galeobdolon _
Lentillon Ervum tetraspermum
Linaire batarde Kickxia spurla

Linaire commun ___ |Linorlawulgarls
Linaire élatine | Kickxia elatine
 Liondent faux-pissenlit | Leontodon saxatilis
| Liondent hispide | Leontodon hispldus

| Lotier corniculé | Lotus corniculatus
Luzernecultivé | Medicagosativa

Luzerne lupuline | Medicago lupulina -
! Lysimaque nummulaire Lysimachia nummularia
Marguerite commune ____| Leucanthemum vuigare
Matricalre inodore - .| Tripleurospermum inodorum
'Mauve musquée Malva moschata

Méliot blanc __| Meliotus albus

Mélisse officinale | Mellssa officinalls
| Menthe & feulllesrondes | Mentha suaveolens
Millepertuis perforé | Hypericum perforatum
Moléne blattaire | Verbascum blattaria
'Muscari & toupet i Muscari comosum
Myosotis des champs | Myosotis arvensis
Narcisse trompette | Narclssus pseudonarcissus _
 (Eil-de-perdrix | tychnis flos-cucull

Eillet prolifere | Petrorhagia prolifera
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| Onopordum acanthium | Ono,-:ordum acanthium
|Origancommun | Origanum vulgare

Ornithope délicat | Ornithopus perpusilius_

Orpin &cre | Sedum acre

Orpin blanc | Sedum album

[Orpin réfiéchi | sedum rupestre_

Oseille des prés Rumex acetosa

Panals cultivé | Pastinaca sativa

| Panicaut champétre | Eryngium campestre _
| Papaver dubium | Papaver dublum

| PAquerette __| Betiis perennis

Pensée des champs _ |Viola arvensis

Petite bardane Arctium minus

Petite centaurée commune | Centaurium erythroeo

Petite linaire.____ _ | Chaenorrhinum minus

Petite plmprenelle Poterium sanguisorba

Piloselle Pilosella officinarum

Plssenlit Taraxacum section ruderalia
Plantam corne-defoerf _______ I PIantaga coronopus

| Plantain lancéolé | Plantago lanceolata
Plantainmoyen  _ |Plantago media

Poa pratensis  Poa pratensis

: Porcelle enracinée _| Hypochaerls radicato

 Primevere des jardins  Primula vulgarls

Primeveére officinale ____ i Primula veris

| Réglisse des bois | polypodium interjectum
Renoncule rampante _ | Ranunculus repens R
Renouée des oiseaux Polygonum aviculare

| Réséda jaune | Reseda luteola

Rumex acetosella_ | Rumex acetosella

| Sabli blme 3 feullles :de serpolet Arenaria serpyllifolia

 Sagine apétale | Sagina apetala

| Sagine couchée . | sagina procumbens

Salslfis des prés __| Tragopogon pratensis

 Salsifis douteux B __| Tragopogon dublus

Saponaire officinale | saponaria officinalls _ _
Saugedesprés | Salvia pratensis

Saxifrage 2 trols doigts | Saxifraga tridactylites
Scableuse colombaire | Scablosa columbarla . _
Scolopendre Asplenium scolopendrium

Senegon de Jacob
Sliéne enflé

| Jacobaea vulgaris .
SHene vulgaris




| souci des champs® | calendula arvensis

| Stellaire graminée | Stellarla graminea
Succlse des prés _ | Sueclsa pratensis
Tanaisie commune | ranacetum vulgare

| Thym précoce Thymus praecox

 Torilis des champs __Torllisarvensls _
Trafle champétre | Trifolium campestre
Tréfle des champs | Trifolium arvense
Tréfle des prés | Trifolium pratense

[_'Iléﬂe douteux Trifolium dubium
Tréfle porte-fraises Trifollum fragiferum
Tussilage | Tussilago forfara__
Verge d'or | Solidago virgaurea
Verveine officinale Verbena officinalis
Vescecracca | Vicla cracea

'Vesce hérissée | Vicia hirsuta

| Violette des bols __| Viola odorata

| Vipérine | Echium vulgare

 Nom vernaculaire . Nom latin
Potentille rampante | Potentilla reptans
Sources :

s Ville de Parls. Permls de végétaliser, Listes des végétaux conselllés,
Uens : - ris.fr, n-permi = {iser-paris-

* AWADA, Fouad. POUR FAVORISER LA BIODIVERSITE PLANTONS LOCAL EN lle-De-France, Arbres, arbustes et herbacées & privilégler en lle-
de-france. Institution Parls région.

Uen : hittps://www.arb-idf.fr/

Sources & consulter en complément :

» ville de Paris. Permis de végétallser, Listes des végétaux conselllés.

Lien : hitos://www.parls,fr/pages/un-permis-pour-yegetaliser-paris-2689

s AWADA, Fouad. POUR FAVORISER LA BIODIVERSITE PLANTONS LOCAL EN fle-De-France, Arbres, arbustes et herbacées & priviidgler en lle-
de-France. Agence Régionale de |a Blodiversité fle-de-France - institution Parls réglon {complément d'Information sur le type de végétal,
hauteur, période de floralson, besoln en luminoshé et en esu...).
Lien : https://www.arb-1df.fr/fllead ataStoragekKit/A 23 s/arb- . 3 A
» Seine-et-Marne Environnement : liste de plantes sauvages et locales & semer ou planter selon le milieu désiré
Lien: A .selne-et-m vl me Te nte les.

= Office frangais de la blodversité : utiliser des végétaux sauvages et locaux, La marque Végétal local :

Lien : https://ofb.gouy fr/utiliser-des-vegetaux-sguvages-et-locaux

» yégétal Local (Fontalnebleau falt partle de la zone blogéographigue “Bassin Parislen Sud")

Uen : hittps:/fwww.vegetal-local.fr/

5 Espéce rare en milleu naturel, éviter de la cuellllr dans les champs. Elle sera tolérée dans le cadre du présent
réglement si elle est obtenue sous le label « Végétal local ». Si elle est obtenue par le biais de cultures horticoles,
elle risque d’engendrer une pollution génétique avec une espéce horticole.
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Nom vernaculaire -Nom latin

: s_ag;_e officinale ' Salvia ofﬁcmahs

|Sauge ananas L SaMa elegans
| Verveine citronelle ___*________’_Aloysia citrlodora
'Lavande papilion "lavandula stoechas
Lavande ... jlavandula angustfolls |
Thym | Thymus vulgaris
Romarin oo - .. Romarinus officinale
"Hysope | Hysopus officinalls !.
'Mélisse __i Melissa officinalis

Menthe, notamment Menthe poivrée_ ' Mentha x plperata

Source : Wegnez, Wegnez (CBNBP, délégation lle-de-France). Liste hiérarchisée des plantes exotiques
envahissantes (PEE) d'Tle-de-France, Version 2.0, mai 2018.

Lien : httgs:[[cbnbp.mnhn.frlgbnbp[rg;sourges[gee.i;g
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'Nom vernaculaire
Ailante glanduleux
| Cerisier tardif
Cytise faux-€bénler

Nom latln

Aﬂanthus aittssima (Mill.) Swingle, 1916

. : Prunus serotina Ehrh., 1784

. Laburnum anagyroldes Medik., 1787

Erable negundo  _
Griottier

i Noyer du Caucase
Robinier faux-acacia
 Sumac hérissé

Nom vernaculaire
[ Buddleia du pare David
_CornouLI_Igg soyeux
Cotonéaster horizontal

Laurier-cerise
Litas
Lyciet commun

Mahonia faux-houx
‘Renouée du Turkestan

... Acer negundo L., 1753_
* Prunus cerasus L., 1753
| Pterocarya fraxinifolia (Poir.) Spach, 1834

; Robinia pseudoacacia L., 1753
i Rhus typhina L., 1756

Nam latin

| Buddleja davidil Franch., 1887

| Cornus sericea L.

fCotoneaster horizontalis Decne 1879

| Prunus laurocerasus L., 1753

| Syringa vulgaris L., 1753

Lyclum barbarum L,, 1753 -

| Berberis aquifolium Pursh, 1814.

| Fallopia baldschuanica (Regel) Holub, 1971

_Rhododendron des parcs | Rhododendron ponticum L., 1762

Symphorme a fruits
blancs

Sénecon en arbre

-Nom vernaculaire
Ambrolsie & épis gréles_

Armoise des freres Verlot

Asters invasifs

Balsamlne de Balfour T

I
I_Symphoricarpos albus (L.) S.F.Blake, 1914

| Baccharis halimifolia L, 1753

Nom latin
| Ambrosia psilostachya DC., 1836
Artemisla verlotiorum Lamotte, 1877
.| Symphyotrichum sp* _ _
Impatiens balfouri Hook.f., 1903

Balsamine de {'Himalaya ___

BalsamineduCap  _

Barbon andropogon _

Berce de Perse
Berce de Soshowsky
Berce du Caucase

| Impatiens glandulifera Royle, 1833

| Impatiens capensis Meerb., 1775

| Bothriochloa barbinodis (Lag.) Herter, 1940

Heracleum persicum Desf. ex Fisch., 1841
_| Heracleum sosnowskyi Manden., 1944

| Heracleum mantegazzianum Sommier & Levier, 1895

[Bident & fruits nolrs
| Brome sans-arétes
Epllobe cllié
Fausse camomille

| Bidens frondosa L., 1753

__| Bromopsis inermis (Leyss.) Holub, 1973
| Eplloblum ciligtum Raf., 1808

] Parthenium hysterophorus L., 1753

Sources :

Wegnez, Wegnez (CBNBP, délégation lle-de-France), Liste hidrarchisde des plantes exotiques envahissantes (PEE) d'le-de-France, Version

2.0, mai 2018.
Llen : i//cbnbp.mnhn.fr,

I'c .|S
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Nom vernaculaire

Nom latin
| Elchiton americanus Hultén & H St.John, 1931

Faux arum
Glycerie striée | Glyceria striata (Lam.) Hitchc,, 1928
Gunnéra du Chill | Gunnera tinctoria (Molina) Mirb., 1805

Herbe a alligators
Herbe & échasses japonaise

| Alternanthera philoxeroides (Mart.) Griseb., 1879

Microstegium vimineum (Trin.) A.Camus, 1922

Herbe 2 la ouate
Herbe aux écouvillons

Ascleplas syriaca L., 1753
"] Cenchrus setaceus (Forssk.) Morrone, 2010

Herbe de lapampa _

Kudzu

Ralsin d'Amérique
Renouée bohemica _
Renouée du lapon
Renouée perfoliée
Renouée de Sakhaline
 Sénecon du Cap
Solidage du Canada
Solidage glabre
Sporobole fertile

| Phytolacca americana L., 1753
___ | Reynoutria x bohemica Chrtek & Chrtkova, 1983
_Reynoutria Japonica Houtt., 1777

__ | Sporobale fertile

| Cortaderia selloana (Schult. & Schult, t.f.) Asch. & Graebn 1900
Pueraria montana var. lobata {(Willd.) Maesen & S.M.Almeida
ex Sanjoppa & Predeep, 1992

Persicaria perfoliata (L.) H.Gross, 1913
Reynoutria sachalinensis (F.Schmidt} Nakm 1922
| Senec:o Ingequidens DC., 1838

i ggjidaga glgantea Aiton 1789

Topinambour
Vergerette annuelle
Vergerette de Sumatra
I_\[ergerette du Canada

Helianthus tuberosus L., 1753

__| Erigeron annuus (L.) Desf., 1804
_| Erigeron sumatrensis Retz., 1810

Erigeron canadensis L., 1753

_Nom vemaculalre
| Chévrefeuille du Japon
| vigne-vierge commune

Nom vernaculalre
| Mousse cactus

Nom vernaculaire
Cabombe de Caroline

i .Iacinthe d'eau

Elodée a feullles étroites
Hydrocotyle fausse-
renoncule

Grand Iagarosmhon

| Jussie & grandes fleurs

Erimp.
Nom Iatln

Lonicera ]aponica Thunb 1784
| Parthenacissus inserta (A.Kern.) Fritsch, 1922

Nom fatin

i ] Campylopus Introflexus (Hedw.) Brid.

Nom latin T

{ Cabomba caroliniana A.Gray, 1848

Elchhorma crassipes (Mart ) Solms, 1883
_| Elodea nuttallii (Planch.) H.5t.John, 1920

_| Hydrocotyle ranunculoides L.f.,, 1782
Lagarosiphon major (Ridl.) Moss, 1928

Ludwigia grandiflora {Michx.) Greuter & Burdet 1987

Jussie rampante
Myriophylle aquatique
Myriophylle hétérophylle |

Ludwigia peploides (Kunth) P.H.Raven, 1963
_ Myrlophyllum aquaticum (Vell.) Verdc,, 1973
Myriophyllum heterophytlum Michx,, 1803
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» Arrété du 14 février 2018 relatif & la prévention de Fintroduction et de la propagation des espaces végétales exotiques envahlissantes sur
le territolre métropolitain » : Llen : https: I 0

» Liste Conservatelre botanique national du Bassin Parislen — Muséum national d’Histolre naturelle : Liste hiérarchisée des plantes
exotiques envahlssantes (PEE) d'lle-de-France 2018 et mise & jour 2021
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Point n°4.7

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Note de présentation

Jbjet : Convention de partenariat & titre gracieux entre le groupe scolaire Jeanne d’Arc — Saint Aspais et la
ville de Fontainebleau - Approbation

Rapporteur : Mme MAGGIORI

La ville de Fontainebleau et le groupe scolaire, Jeanne d’Arc — Saint Aspais souhaitent convenir d'un
partenariat pérenne par vole de convention, afin de permettre 2 I'établissement scolaire d’inscrire son
enseignement, ses projets spécifiques et ses pratiques pédagogiques en cohérence avec les grands projets
communanx
- Démarche Fontainebleau en Transition, visant & engager le territoire communal dans un processus
de transition écologique ;
- Procédure en cours de proposition d’inscription de la forét de Fontainebleau an patrimoine mondial
de 'Unesco (notamment, I'enjeu d’associer les publics du territoire 4 la valorisation des attributs du

domaine et plus globalement au processus de la candidature).

Ledit partenariat, établi pour une durée de cinq ans, avec tacite reconduction, est établi en termes
d’échanges réciproques d'informations dans la perspective d’éventuelles collahorations, de communication
autour de leurs événements respectifs et de la valorisation mutuelle des actions de sensibilisation 2 la
protection de l'environnement, en général, et  la protection de la forét, en particulier.

Dans ce cadre, le groupe scolaire développe une premidre action 4 compter de Fannée scolaire 2021-2022,
soit un projet d’enseignement centré sur les foréts d'Europe et sur leur réle économique et culturel (la forét
constituant un des thémes abordés dans la spécialité "Histoire Géographie Géopolitique Sciences-

Politiques™).

Les éléves de classe terminale concernés sont appelés A travailler les problématiques suivantes :
- « Exploiter et protéger une ressource « naturelle » : 1a forét frangaise depuis Colbert »

- Réle des foréts dans les cultures européennes (arts, légende, littérature, cinéma)

- Exploitation, la préservation et la valorisation de la forét (environnement économie).

Le projet consiste 4 constituer un "réseau des jeunes ambassadeurs des foréts d'Europe”.

11 doit permetire une ouverture européenne, avec all moins un lycée de Scandinavie (Finlande ou Suéde} et
un lycte du sud de I'Europe méditerranéenne, en explorant du cbté des jumelages de la ville de
Fontainebleau (Lodi en Italie, par exemple).

Ce projet donnera lieu 4 des communications autour de la semaine internationale des foréts en mars 2022
dans une démarche globale de sensibilisation du grand public aux epjeux et perspectives des dossiers
Fontainebleau en Transition et Unesco.

Aingi, il est demandé au Conseil municipal de :
- Approuver la convention de partenariat, annexée, 4 intervenir a titre gracieux entre la Ville de

Fontainebleau et le groupe scolaire, Jeanne d'Arc — Saint Aspais, définissant leurs engagements
réciproques quant  la sensibilisation  la protection de l'environnement, dont la protection de
la forét

- Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant & signer ladite convention, ainsi que tout
avenant A intervenir et tout document s'y rapportant.



Point n°4.7

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Proiet de délibérat]

Objet : Convention de partenariat A titre gracieux entre le groupe scolaire Jeanne d’Arc — Saint
Aspais et la ville de Fontainebleau - Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L 2121-29,

Considérant la démarche Fontainebleau en Transition, visant A engager le territoire communal
dans un processus de transition écologique, et notamment, Yenjeu de favoriser les projets
contribuant an développement de la nature en ville,

Considérant la procédure en cours de proposition d'inscription de la forét de Fontainebleaun au
patrimoine mondial de I'Unesco, et notamment, I'enjeu d’associer les publics du territoire 3 la
valorisation des attributs du domaine, et plus globalement, au processus de la candidature,

Considérant le souhait du groupe scolaire Jeanne d’Arc — Saint Aspais d’inscrire 4 travers des
projets spécifiques son enseignement et ses pratiques pédagogiques en cohérence avec les
grands projets du territoire communal,

Considérant l'intérét des parties & organiser les termes d’un partenariat i titre gracieux et
pérenne par voie de convention,

Considérant l'avis des commissions municipales conjointes Cadre de vie et Aménagement
urbain, Urbanisme, Patrimoine (bAtiments publies) et Transition Ecologique, du 19 janvier
2022,

Considérant l'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité .du
27 janvier 2022,

Sur présentation du rapporteur, Mme MAGGIORI,
Aprés en avoir délibéré,;

APPROUVE la convention de partenariat, annexée a la présente délibération, & intervenir &
titre gracieux entre la Ville de Fontainebleau et le groupe scolaire, Jeanne d’Arc — Saint Aspais
définissant leurs engagements réciproques, quant & la sensibilisation 4 la protection de
I'environnement, dont la protection de 1a forét.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant A signer ladite convention, ainsi que tout
avenant 3 intervenir et tout document s'y rapportant. X

Cet acte peut faire I'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux
mois suivant son exécution,



Fontainebleau
JoFn )

= COLLEGE a LYCEE
\ V Jeanne-d’Arc
W Saint-Aspais

CONVENTION DE PARTENARIAT A TITRE GRACIEUX ENTRE LA VILLE DE
FONTAINEBLEAU ET LE GROUPE SCOLAIRE JEANNE D’ARC — SAINT ASPAIS
DE FONTAINEBLEAU

Entre

La commune de Fontaineblean,
Sise Hétel de Ville, 40 rue Grande 77300 Fontainebleau
sentée par Monsieur Frédéric Valletoux, Maire, dument habilité & la signature des

Repré
présentes par délibération N°22/XX du conseil municipal du 7 février 2022
ci-aprés désignée par la « Commune »

Et

Le Groupe scolaire Jeanne d’Arc — Saint-Aspais
18 Boulevard Maginot, 77 300 Fontainebleau
Représenté par Madame Chrystelle BREARD, cheffe d'établissement

Ci-aprés désigné par « Le Groupe scolaire »

Contexte :

Le groupe scolaire développe & compter de I'année scolaire 2021-2022 un projet
d’enseignement centré sur les foréts d'Europe et sur leur rble économique et cuiturel, la forét
constituant un des thémes abordés dans la spécialité "Histoire Géographie Géopolitique
Sciences-Politiques" (HGGSP).

Les éléves de classe terminale travaillent dans ce cadre autour de la problématique « Exploiter
et protéger une ressource « naturelle » : la forét francaise depuis Colbert ».

Le projet devra permettre une ouverture européenne avec au moins un lycée de Scandinavie
(Finlande ou Suéde) et un lycée du sud de I'Europe méditerranéenne en explorant du c6té des

jumelages de la ville de Fontainebleau (Lodi en Italie par exemple). Le projet consiste &
constituer un "réseau des jeunes ambassadeurs des foréts d'Europe”.

Le projet s*articulera autour de deux premiers axes identifiés :

« Le réle des foréts dans les cultures européennes (arts, légende, littérature, cinéma) ;



« L’exploitation, la préservation et la valorisation de la forét (environnement économie) ;

Les éléves seront rassemblés en équipes mixtes (au moins deux par pays) pour mener des
recherches et des entretiens, afin de réaliser de courtes vidéos. L'anglais sera la langue de
communication, mais le projet veillera & garder autant que possible des éléments de langues
originales pour valoriser le projet au plan local.

Des partenariats locaux seront développés parallélement avec les Amis de la forét de
Fontainebleau, 1’Office national des foréts, ainsi que 1’établissement public du chéteau de

Fontainebleau.
Parmi eux, il est envisagé également de développer de maniére pérenne des relations de

partenariat plus fines, entre le groupe scolaire et la ville de Fontainebleau au titre des démarches
engagées par cette derniére dans le cadre de la procédure d’inscription de la forét de
Fontainebleau au patrimoine mondial ainsi que celle dédiée & la transition écologique du
territoire, Fontainebleau en Transition.

1 est ainsi convenu entre les parties d’établir une convention pour définir les modalités de ce
partenariat.

ARTICLE 1 — Objet de 1a convention

L’objet de la présente convention est de définir les modalités du partenariat convenu & titre
gracieux entre le groupe scolaire Jeanne d’ Arc — Saint Aspais de Fontainebleau et la commune
de Fontainebleau pour ce qui concerne la mise en lien des projets pédagogiques spécifiques du
groupe scolaire dans les domaines de 1’environnement, et notamment sur les thématiques
forestitres, avec les opportunités proposées par I’action publique de la municipalité dans ces
mémes domaines et leur valorisation auprés du public et des partenaires locaux.

ARTICLE 2 — Engacements du croupe scolaire
Le groupe scolaire - Jeanne d'Arc-Saint Aspais s'engage :

« A développer sa sensibilisation a la protection de I'environnement en général et 4 la protection
de la forét en particulier (classe & théme) ;

+ A informer la commune des actions en lien avec la forét menées par le groupe scolaire ;

+ A relayer aux familles et aux membres de la communauté éducative les informations relatives
a la forét transmises par la commune ;

« A répondre aux invitations de la commune pour participer aux événements en lien avec la
forét selon les moyens et les disponibilités des éléves, des membres de la communauté
éducative et des familles ;

» A faire état du partenariat sur le site du groupe scolaire.

ARTICLE 3 — Engazements de la commune

La commune s'engage & :

« Informer le groupe scolaire - Jeanne d'Arc-Saint Aspais des opérations de la Municipalité en
lien avec l'environnement (par exemple : les Naturiales, Fontainebleau en Transition, concours
de photographie sur le theme de la forét, événements en lien avec le classement UNESCO, etc

)i



« A solliciter le groupe scolaire pour la participation d'éléves de I'établissement aux opérations
de la vilie en lien avec la forét ;

« A permettre la mise & disposition de locaux, de maniére ponctuelle et dans la limite de deux
mises & disposition par an, par décision du maire, conformément & la délibération en vigueur
ou de supports de la commune pour la présentation des opérations menées conjointement par la
municipalité et le groupe scolaire (par exemple, lors de la journée internationale des foréts) ;

« A faire état du partenariat entre le groupe scolaire et la commune sur certains supports de
communication de cette dernidre (site de la mairie, article ponctuel dans le magazine

municipal).

ARTICLE 4 — Avenant

Toute modification de la présente convention fera ’objet d’un avenant établi d’un commun
accord entre les Parties.

ARTICLE 5 — Durée de la convention

La présente convention entrera en vigueur & compter de sa signature par les Parties pour une
durée de cing ans avec tacite reconduction, sauf dénonciation par lettre recommandée par l'une
ou l'autre des parties

ARTICLE 6 — Résiliation de la convention

En cas de non-respect par 1*une ou I’autre des Parties d’une des clauses de la convention, chaque
partie est en droit de résilier la présente convention moyennant un préavis d’un mois précisant
le motif, signifié par lettre recommandée avec accusé de réception.

La résiliation ne donnera lieu 4 aucune indemnité.

ARTICLE 7 — Litiges

Toute contestation relative & la présente convention, quant & son interprétation, et/ou son
exécution et quant 4 ses suites, relévera de la compétence du tribunal administratif de Melun,

seulement aprés épuisement des voies amiables.

Fait 4 Fontainebleau, en deux exemplaires originaux, le

La Cheffe du groupe sncolaire Blanche de Le maire de la commune de Fontainebleau
Castille
Jeanne d’ Arc — Saint Aspais

Mme Chrystelle BREARD M. Frédéric VALLETOUX




Point n°s5.1

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Note de présentation

Objet : Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et I'association «la Foulée Impériale de
Fontainebleau»- Organisation de la course pédestre 2022 «la Foulée Impériale de Fontainebleau» -
Approbation

Rapporteur : M. TENDA

La Ville de Fontaineblean souhaite soutenir 'organisation de la course pédestre «la Foulée Impériale
2022», en partenariat avec 'association «la Foulée Impériale de Fontainebleau ».

La Ville de Fontainebleau, au titre de sa politique sportive, entend promouvoir sur le territoire de la
commune, le dimanche g avril 2022, la course pédestre dénommée «la Foulée Impériale de Fontainebleaus.

Cette compétition sportive rassemble de nombreux athldtes et attire un public important.

Cette course pédestre représente un intérét majeur pour le développement du sport & Fontainebleau,
notamment auprés des jeunes.

Ainsi, la convention de partenariat est établie pour la durée de la manifestation. Elle a pour objectif de définir
les relations entre la Ville de Fontainebleau et l'association «la Foulée Impériale de Fontainebleau, pour
Porganisation de cette manifestation sportive.

La Ville de Fontainebleau :
- Mobilise et assure la mise en place des moyens matériels.
- Participe 2 la sécurité de la manifestation par la présence des policiers municipaux.
- Prend 2 sa charge les moyens de communication
- Met & disposition gracieusement, dans la limite de ses possibilités, les moyens humains et matériels
nécessaires au bon déroulement de la manifestation

L’association «la Foulée Impériale de Fontainebleau» :
- Prend A sa charge Yorganisation des deux courses adultes, ainsi que les courses & I'attention des
scolaires et des catégories jeunes
- Cherche des partenaires et sponsors
- Promeut la manifestation dans la presse

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Approuver la convention de partenariat, jointe, 3 intervenir avec I'association «la Foulée impériale de
Fontainebleau», par laquelle la Ville de Fontainebleau et ladite association organisatrice définissent
leurs engagements réciproques quant & la manifestation sportive 2022, de la course pédestre de la
«Foulée impériale», le dimanche 3 avril 2022,

. Autoriser Monsieur le Maire ou son représentant A signer ladite convention, ainsi que tout avenant a
intervenir et tout document s'y rapportant.

*Actuellement, les plans des parcours ne sont pas finalisés et ne peuvent pas étre présentés au conseil
municipal.



Point n°5.1

Fontainebleau
H ' CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

z "r |

Projet de délibérat]

Objet : Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et I'association «la Foulée
Impériale de Fontainebleau» - Organisation de la course pédestre 2022 «la Foulée Impériale de
Fontainebleau» - Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L. 2121-29,

Considérant que la Ville de Fontaineblean souhaite soutenir la course pédestre «la Foulée
Impériale de Fontainebleau», en partenariat avec ’association «la Foulée Impériale de
Fontainebleau»,

Considérant que la Ville de Fontainebleau au titre de sa politique sportive, souhaite promouvoir
sur le territoire de la commune, le dimanche g avril 2022, 1a course pédestre dénommée «La
Foulée Impériale de Fontainebleau»,

Considérant que cette compétition sportive rassemble de nombreux athlétes et qu'elle attire
un public important,

Considérant la volonté de la Ville d’apporter son soutien i cette manifestation, compte-tenu
de 'intérét présenté pour le développement du sport & Fontainebleau, notamment auprés
des jeunes,

Considérant 'avis de la commission Vie locale du 19 janvier 2022,

Considérant I'avis de la commission Finances, Administration Générale et Sécurité du
27 janvier 2022,

Sur présentation du rapporfeur, M. TENDA
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la convention de partenariat, ci-annexée, 4 intervenir avec l'association «La
Foulée Impériale de Fontainebleau», sise H&tel de Ville- 40 rue Grande -77300
Fontainebleau, par laquelle la Ville de Fontainebleau &t ladite association organisatrice
définissent leurs engagements réciproques quant a4 la manifestation sportive 2022 de la
course pédestre de la «Foulée Impériale de Fontainebleau», le dimanche 3 avril 2022.

AUTORISE Monsieur le Maire, ou son représentant, & signer ladite cOnventioh, ainsi que tout
avenant a intervenir et tout document s’y rapportant.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif'de Melun dans les
deux mois suivant son exécution.



Fontainebleau

CONVENTION DE PARTENARIAT ENTRE LA VILLE DE FONTAINEBLEAU
ET L’ASSOCIATION « LA FOULEE IMPERIALE »
COURSE PEDESTRE DE LA FOULEE IMPERIALE 2022

Entre

La Ville de FONTAINEBLEAU, représentée par Monsieur Frédéric VALLETOUX, agissant en qualité de Maire,
dfiment habilité A la signature des présentes par délibération n°22/xx en date du 7 février 2022 et faisant élection
de domicile & 'Hétel de Ville - 40, rue Grande - B.P. 85 - 77303 FONTAINEBLEAU CEDEX,

ci-aprés désignée par « la Ville »,

d'une part,

Et

L’association « La Foulée Impériale de Fontainebleau » représentée par Philippe MICLO, agissant en qualité de
Président de l'association et faisant électon de domicile & Hoétel de Ville, 40 rue Grande - 77300

FONTAINEBLEAU,
ci-aprés désignée par « 'Association »,
d'autre part,

Il a été convenu et arrété ce qui suit :

PREAMBULE

La Ville a fait part de son souhait de soutenir la Foulée Impériale, course pédestre, en partenariat avec I'association
«la Foulée Impériale de Fontainebleau», organisateur de cette manifestation.

La Ville de Fontainebleau, au titre de sa politique sportive, souhaite promouvoir sur le territoire de la commune le
dimanche 3 avril 2022 une course & pied dénommée «la Foulée Impériale de Fontainebleau ».

Cette convention a pour objectif de définir le partenariat entre la ville de Fontainebleau et ’association « la Foulée
Impériale de Fontainebleau », pour aider au bon déroulement de cette manifestation sportive.

1’intérét des deux parties étant clairement exposé, il a été convenu ce qui suit :

TITRE I - LES ENGAGEMENTS DE LA VILLE
! I —_ I - ﬁ I l )
- La Ville est partenaire de la manifestation en termes d’image et de décisions relatives aux moyens humains,

matériels et communication, définis aux articles 2 et 5 de la présente convention , avec T'association.
1



Toutes propositions relatives aux moyens humains et matériels devront étre soumises & la validation des
deux partenaires : 1a Ville et I'association.

Art2-M humains et matériel

La Ville s’engage, sous réserve du respect par l'association de 1a réglementation afférente & I'organisation de
ce type de manifestation, 4 autoriser le déroulement de la course « Foulée Impériale »,

La Ville mobilise et assure la mise en place des moyens matériels,

La Ville participe 2 la sécurité de la manifestation par la présence de policiers municipaux,

La Ville assure la coordination des acteurs intervenant dans l'organisation de l'événement (Mairie de
Fontainebleau, 'association « 1a Foulée Impériale de Fontainebleau »),

La Ville s’engage & prendre toutes les mesures de police nécessaires & Porganisation de 1a manifestation et &
autoriser 'occupation de son domaine par l'association et ses partenaires (sponsors, mécénes,
commergcants, exposants...).

Art 4 - Publicité

La Ville de Fontainebleau est un partenaire institutionnel de la manifestation
La Ville de Fontainebleau est associée par l'apposition de son logo sur les supports de communication,
suivant la charte de partenariat définie par I'association, des courses et challenges suivants :
- Le semi-marathon portera le nom « challenge Guy MARET »
- La course de 10 km portera le nom « challenge Jacques BES »
- Une course de 5 km
- Le « challenge Philippe MAHUT » sera remis au meilleur bellifontain,
- Les courses « enfants » (Course de 1 et 3 km)
- Le challenge groupe portera le nom « challenge Georges DERCOURT » (Entreprise, collectivité ou
association ayant le plus de participants inscrits)
- Deux challenges « inter-écoles » & destination des écoles élémentaires :
o Ville Fontainebleau
o Communauté d’Agglomération du Pays de Fontainebleau,
Les représentants de la Ville de Fontainebleau sont associés aux remises des prix.

Art 5 - Movens de communication

La Ville prend & sa charge la réalisation des moyens de communication suivants :

La création et 'impression de 30 dossiers i I'intention des partenaires de la manifestation,

La création et Fimpression de 10 affiches format 120x160 et de 100 affiches format A3

L’impression des bulletins d'inscriptions pour les participants (bulletin proposé par I'association et crée i la
ville),

La création et 'impression de 8 plans en grand format du parcours pour affichage sur les zones d’arrivée et
de départ,

En partenariat avec la CAPF, la mise en place des affiches 120x160 sur les supports de communication,

La création et impression de 200 invitations,

La promotion de la manifestation sur le site Internet de la ville et les réseaux sociaux.

Art 6- Redevances

Compte tenu de l'intérét général poursuivi par PAssociation dans l'organisation de la manifestation, 1a Ville met
gracieusement 2 sa disposition les moyens bumains (dans la limite de ses possibilités) et matériels nécessaires pour
le bon déroulement de la manifestation.

1’occupation du domaine communal par YAssociation et ses partenaires est consentie & titre gratuit.



TITRE II - LES ENGAGEMENTS DE L’ASSOCIATION

Art 1 — Organisation des courses

L'association prend a sa charge les actions suivantes avec I'aide du pays de Fontainebleau-Athlésud 77 :

- L'organisation des trois courses adultes (semi-marathon, 10km et 5km) et les courses 2 T'attention des
scolaires et des catégories jeunes: recrutement des bénévoles, contacts avec les institutions telles que
comités, ligue, fédération d'athlétisme, établir les besoins pour les courses (besoins techniques, logistiques,
sécuritaires...).

De plus, elle s'engage & :

- fournir  la Ville un budget prévisionnel et un bilan financier de l1a manifestation, mentionnant notamment,
la part de la subvention municipale annuelle affectée, ainsi que la valorisation des prestations agsurées
graciensement par la Ville,

- chercher des partenaires et sponsors,

- promouvoir la manifestation dans la presse (revues spécialisées...).

Art 2 - Assurances

L'Association s'engage & couvrir sa responsabilité pendant la manifestation en souscrivant un contrat de
responsabilité civile organisateur et & fournir 4 la commune un justificatif avant le début de la manifestation.

Dans Phypothdse ol Passociation autoriserait des commercants 4 exercer leur activité dans le cadre de la
manifestation, I’association s’engage 3 contrbler la régularité de leur situation administrative et réglementaire, ainsi
que le respect des régles relatives  'hygiéne.

Art 4 - Sécurité- stationnement -

L’Association s’engage & transmetire aux services de la ville 15 jours au plus tard avant le début de la manifestation,
un dossier de sécurité complet sur le déroulement de la manifestation et I'organisation des secours avec la prise en
compte du plan vigipirate 2 date.

L’Association met en ceuvre les mesures sanitaires de protection contre 1'épidémie au covid 19 selon les
recommandations & date.

Art 1 - Durée

La présente convention est établie pour la durée de la manifestation « la Foulée Impériale », le dimanche 3 avril

2022,
Elle prend effet  la date de notification par la Ville de Fontainebleau  I'Association «la Foulée Impériale de

Fontainebleau » et prend fin au jour oi chacune des parties a exécuté la totalité de ses obligations en découlant.

Art 2 — Annexes

Les plans des parcours du semi-marathon et du 10km sont annexés a 1a convention.



Art 3 — Modification

La présente convention peut étre modifiée en cours d'exécution, sur l'initiative de 1'une ou l'autre des parties, par
voie d'avenant avec accord des deux parties.

Art 4 - Résiliation
La présente convention peut &tre résiliée en cas de non-respect par l'une des parties de ses obligations en découlant.

Cette résiliation ne peut intervenir qu'aprés mise en demeure adressée par la partie lésée, par recommandé avec
accusé de réception a la partie défaillante, sous un délai minimum de 15 jours.
La résiliation prend effet & I'issue de ce délai de mise en conformité.

Art 5 - Arbitrage

En cas de litige portant sur 'interprétation ou l'application de la présente convention, les parties conviennent de
s'en remettre aprés épuisement des voies amiables A I'appréciation des tribunaux compétents.

Fait 4 Fonfainebleau, le

Le Maire de Fontainebleau Le président de la Foulée Impériale de
Fontainebleau

Frédéric VALLETOUX Philippe MICLO

Monsieur Philippe' MICLO agissant en qualité de Président de Vassociation «la Foulée Impériale de Fontainebleau»
atteste qu'il lui a été remis en maixns propres, & titre de notification, un exemplaire de la présente convention, ainsi
qu'un exemplaire de la délibération N°22/ du conseil municipal du 7 février 2022.

le

Signature :




Point n®5.2

Fontainebleau
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du 7 février 2022

Note de présentation

Objet : Convention d’objectifs et de financement « Contrat Local d’Accompagnement & la Scolarité-Bonus
associés » avec la Caisse d’Allocations Familiales de Seine-et-Marne - Années scolaires 2021 et 2022

Rapporteur : Mme CLER

Depuis 2012, la Ville de Fontainebleau est signataire avec la Caisse d’Allocations Familiales (CAF) de
Seine-et-Marne d’une convention d’objectifs et de financement CLAS (Contrat Local d’Aide & la

Scolarité »).

Ce contrat est un dispositif d’appui 4 la scolarité en direction des enfants scolarisés en établissement
primaire jusqu’au lycée et s’inscrit parmi les leviers de la politique d’action sociale des CAF en matidre
de soutien & la parentalité.

La convention précédente étant arrivée i terme, une nouvelle convention de financement CLAS a été
élaborée, en concertation avec la CAP, Elle est conclue pour les années scolaires 2021 et 2022

La présente convention définit et encadre les modalités d’intervention et de versement de la prestation
de service « CLAS » pour les actions menées par le service des Affaires scolaires.

A ce jour, ces actions sont les suivantes :
-« 123 lecture » : ateliers de soutien & Papprentissage de la lecture pour les éléves de CP, voire de

CE1
- Accompagnement 2 la scolarité & « I'espaces jeunes de proximité » du Bréau, pour les éléves de

P’école élémentaire

Elles pourront étre complétées par des actions nouvelles, notamment par la mise en ceuvre d’un « bonus
associé » et soumises 4 validation de la CAF,

La mise en ceuvre des bonus vise & soutenir et encourager le déploiement de nouvelles actions plus
qualitatives au sein des CLAS et 3 doter les porteurs de projets de moyen d’actions renforcés sur I'axe
d’intervention auprés des enfants et de parents mobilisables au regard des spécificités du projet.

Elles devront répondre aux objectifs fixés par la Caisse Nationale des Allocations Familiales (CNAF)
pour le CLAS.

La démarche entreprise par la commune vise A favoriser la réussite scolaire des éléves, et parallélement,
4 soutenir la parentalité.

Ladite convention est conclue jusqu’au 30 juin 2022.
Aussi, i est demandé au Conseil municipal de :

- Approuver l'inscription de la commune dans le dispositif du « Contrat Local d’Accompagnement 3 1a
Scolarité Bonus associé » en lien avec les objectifs fixés par 1a Caisse Nationale des Allocations Familiales

- Approuver la convention d’objectifs et de financement, jointe, relative au dispositif « Contrat Local
d’'Accompagnement & la Scolarité Bonus associé » pour les années scolaires 2021 et 2022, & intervenir
avec la Caisse d’Allocations Familiales de Seine et Marne

- Autoriser Monsieur le Maire, ou son représentant, i signer ladite convention correspondante et tous

documents 8’y rapportant



Point n°5.2

Fontainebleay

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Projet de délibérati

Objet : Convention d'objectifs et de financement « Contrat Local d’Accompagnement 3 la
Scolarité-Bonus associés » avec la Caisse d’Allocations Familiales de Seine-et-Marne ~ Années
scolaires 2021 et 2022.

Le Conseil municipal,
Vu le Code Général des Collectivités territoriales, et notamment I'article L 2121-29,

Vu la délibération N°17/106 du 25 septembre 2017 relative A Papprobation de la Convention
d’objectifs et de financement « Contrat Local d’Aide 4 1a Scolarité » avec 1a Caisse d’Allocations
Familiales de Seine-et~-Marne- Années scolaires 2017/2018 i 2019/2020,

Considérant la convention d’'objectifs et de financement pour le Contrat Local
d’Accompagnement 4 la Scolarité-Bonus associés (CLAS) proposée par la Caisse d’Allocations
Familiales (CAF),

Considérant la démarche entreprise par la Ville visant & favoriser la réussite scolaire des &léves
et & soutenir la parentalité.

Considérant que les actions développées par le service des Affaires scolaires répondent aux
objectifs fixés par la Caisse Nationale des Allocations Familiales (CNAF) au travers du CLAS,

Considérant 'avis de la commission « Vie locale » du 19 janvier 2022,

Considérant T'avis de la commission Finances, Administration générale et Sécurité du
27 janvier 2022,

Sur présentation du rapporteur, Mme CLER,
Aprs en avoir délibéré, -

APPROUVE inscription de la Ville dans le dispositif du « Contrat Local d’Accompagnement &
la Scolarité Bonus » associés en lien avec les objectifs fixés par la Caisse Nationale des
Allocations Familiales .

APPROUVE la convention d'objectifs et de financement, joi_nté, relative au dispositif « Contrat
Local d’Accompagnement & la Scolarité Bonus associés » pour les années scolaires 2021 et
2022, 3 intervenir avec la Caisse d’Allocations Famniliales de Seine et Marne.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant  signer la convention correspondante et
tous documents s’y rapportant. '

PRECISE que les dépenses et recettes induites figurent au budget de la Ville.

Cet acte peut faire l'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux



CONYENTION D’ OBJECTIRS
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P AAROACES !
Prestation de service

« Contrat local d’accompagnement a la scolarité
Bonus associés »

Aout 2021

Annde ; 2021-2022
Gestionnaire : La ville de FONTAINEBLEAU
Structure : CLAS

' Code pidces — Famille / Type : monter convention /convention

P ] ]



Les conditions ci-dessous do 1a subvention dite prestation de service Contrat local d'sccompagnement i la scolarité
« Clas » et des bontus nesociés constituent In présente convention.

Eaire:

ummmmmu.mmmmmmcvmmmmhmu
situé, HOTEL DE VILLE, 77300 FONTAINEBLEAU ;

Ci-aprée désigné « Io gestionnaire »,
Et:

La Caigss d'allocations familinles de Seine-et-Mame représentée par Madame GaBlle CHOQUER-MARCHAND,
MQMIOMNMBOMRMBM,TSAW.WMBLUNCM:

Ci-aprés désignée « 1 Caf'».

La branche Famille de la Sécurith sociale poursuit I'ambition do soutenir les pavents dans I'éducation de leurs
mﬁmimmluCMMd'umwith(du).Mﬁsﬂlﬁwmmhmde
l'mmthwmu-mmmkl'mmmmmmwm
renforcé par un financement plus en lien avec ces exigences.

1.1 - Las ok

Le Contrat Jocal d'sccompagnement & la scolarith est un dispositi d’sppul 4 1a scolarité en direction des enfants
soolarisés en établissement primaire jusqu’su lycée, 11 s"inscrit dans les objectifs et les principes d*action définis par
1a Charte nationale de I’accompagnement A 1a scolarité.

Co dispositif figure parmi lcs leviers de I politique d*action nocisle des Caf en matitre de soutien i la paventalité. I
contribue également & 1’offre globale des Caf en direction des familles duns le cadre de a scolarité et des études de
leurs enfints. A oce titre, en complémentarité du versement des prestations, allocations familisles, allocation de
mleddn.whddembmmdeséu&mﬂﬂnlmmdmméyﬂﬁduchmeglhpﬁvuﬂmde
*échec scolaire.

Ellos ont Heu en dohors du temps de I'école, sont distinctes des actions d’side individualisée ou de soutien scolaire
miscs en cuvre per los établissements scolaires,

Elles sont articulées avec les projets des &tablissements scolaires et les actions mendes par les résexux découte,
d’appui ot d’sccompagnement des parents, Centrées sur I'enflnt, les sctions doivent susciter son sdhésion et celle de
i famille, fisciliter les relations entre les fhmilles et I'école, accompagner et aider les parents dans Je suivi et In
compréhension de 1a scolarité de leur(s) enfnt(s).

Miy en couvre en partenariat, lo Cles s'inscrit dans les politiques écucatives territoriales, vise au renforcement de
1"égalité des chances des enfants ot des jeunss et concourt & la prévention des difficultés des enfunts en lien aves leur
scolarité,

Enfin, son action #"inscrit dans une démarche de développement et de Lien social, notamment lorsqu'elle ext portée
par des centres sociaux ou des associstions de proximité,
12 - Les objectl®s poursalvis par ies bonus

La mise en ceuvre des banus vise & soutenir et encoursger lo déploiement de nouvelles actions plus qualitatives an
sein des Clas et 3 doter los porteurs de projets de moyen d’action renforcés wur I'axe d'intervention auprés des
onfhnts et des parenis mobilisables au regard des spécificitds do projet.



It vise 4 misux scoompagner financiérement 1s porteur de projets en vue de conduire des actions renforcées sur les 2
axes dinterventions suivants :

- Borms « enfints » vise & soutenir la mise en place de projets culturels ot éducatifs au sein des Clas en
dotant les porteurs de projets Clas de moyens d’action supplémertaires, afin qu’ils puissent développer des
projets de plus grande ampleur, mobilisateurs pour les enfants et les équipes, leviers essentiels & 1'ouverture
sur le monds et I'Slargissement des centre d'inténét dos enfants.

Ce boaus permet le financement de projeta socio-éducatifs structurés, organisés sur ’annés, mobilisant par exemple
le recours & des intervenants sxtérieurs, |'organisation de sorties culturelles ou éducatives, ou I"achat de matériel
spécifique lié & 1I'orgamisation de ces activités et tout particulidrement de matériel numérique.

- Bonus « pareats » vise 2 soutenir Ia mobilisation des porteurs de projets Clas sur le champ du soutien i Ip
parentalité,

11 s*agit d’un enjeu majeur pour reaforcer les alliances avec les parents et conduire des actions visant i ;

~  Soutenir I"accompagnement global des parents sutour de thématiques identifies comme majeures pour
favoriser leur implication dans la scolarité de leur enfint ;

-  Proposer des actions spécifiques sutour de 1'orientation scolsire (ootamment au moment de I"entrée au
colldge ot lyoés) et d'accds mux droits en matidre de scolarité (sppui & la constitution des dosslers do
bourses) ;

= Soutenir les parenis dens les usages numériques de leurs enfints ou d'sides & I"appropriation des outils
décessaires pour lo suivi de In scolarité dos enfants (ex : utilisation du logiciel Pronotes).

= Proposer lo cas échéant, des actions sur-mesure pour les parents en ayant le plus besoin, notamment les
fumilles pouvant dtre trés £loignées de 1"école en raison de leur difficulté *usage avec 1a langne fianpaise :
par exemple, 1o public ciblé per les actions &ducatives familiales (Aef) diveloppées par I'agence nationale
de lutte contre I'illettrisme (Ancli).

Pour pouvoir bénéficler d'un financement de la branche famille au titre de la Ps Clas, les projets dolvent répondre
aux diffirents critdres définis dans le référentiel national de finencement des Contrats locaux d*accompagnement &
Ia soolarité (Clas) par los Caf.

L'agrément par le comité des financeurs (dmanstion du comité départementu] parentalité du Schéma dépertemental
services sux familles) des projets présentés ost une condition nécesssire pour le versement de 1a Ps Clas. Il permet
de valider I'adéquation des actions gux besoins des territoires ot de virifier que leur contenn s*inscrit bien dans le
rospect do 1s charte nationale d'zcoompagnement 4 la scolarité, cosignée par ls Cnaf ea 2001.

Comme le précise ls charte, les actions Clas ont licu en dehors des temps de 1'Ecole et sont centrées sur 1'side aux
devoirs et les apports culturels nécesasires & In réussite soolsire,

Les actions retenues, doivent répondre aux principes et modalités d’action prévues dans Ia charts et positionner la
famille comme un partensire des actions mises en place, lul reconmaissant ses capacités &ducstives, Ceito
recotmaissance du rdle des parents dans leur fonction éducative auprés de leurs enfints et leur implication dans le
dispositif doit se traduire per des actions conzrites,

Alnsi, les projets Clas doivent obligatoirement développer de menidre cumulative les 4 axes d'interventions
pricritaires sulvanis et développer des actions en réponse aux objectifs opérationnels suivants :



> Bur I'axe ¢'Intervention on direction des exfants et des jeunes :

- Fournir aux enfants et aux jeunss un appul et une méthodologis au travail scolaire ;

= Leur permetire d’dlarglr leurs centres d’intérét en mobilisant les ressources locales (biblothdques
médiathdques, ctc.) ot on organisant des sorties oulturelles (nmsées, exposition, etc.) ;

= Leur permetire délargir leurs centres d'intért en développant leurs capacités de vie collective ;

« Mettre en valeur leurs compétences en valotisant I'entraide au sein du groupe Clas ;

= Organiser un suivi régulier des préscnces des eafients (ex/mise en place de cahlers de présence et/ou de fiches
individuelles de muivi),

> Sur I'axa d'Intervention auprds des parents ;
- qulwrduumpld'inhmﬂmuhlobjwﬁﬁuhmdsmmmmdnlwm
des onfants ;

Mm:nphoe&ltmpsdeeonﬁwﬂﬂémﬁnulpnmu

Informer et accompagner les parents dens leur compréhension des codes de I'écols ;

Orienter los parents vers d'sutres partenaires du territoire (ex/ acteurs du soutian & la parentalits) ;
Associer les parents i 1'sccompagnemont proposé & leur enfhnt par des échanges informels réguliers.

> Sur Paxe de concertaticn et de coordination avac 1'école :

- Etablir des relations sveo les directeurs d'établissements, et ou conseillers principaux  d'éducation, et ou les
enscignanis ;

- Etnblir une collaboration aveo les équipes éducatives pour l'orientation des enfints vers le Clas ;

- Organiser uns réunion de concertation avec les équipes éducatives en amont de Is mise on place du projet et
lors du bilsn.

» Sur Paxe de concertation et de coordination avee lea différents ectevrs du tecritolrs :
- Bire en relation aveo d'sutres amocistions au partenaizes du secteur.

Les actions Clas doivent s’ingcrire daps une régularité de mive en cuvre durant 'année. Aussi les actions
ponotaciles et non suivies ne pouvent pas bénéficler d'un financement an titre de Ia prestation de service Clas.

Lo Contrat local d'accompegnement & Ia scolarité s’adresse sux eafints scolarisés du CP su lyoée qui ne disposent
pas dgns leur eavironnement familial et social de 'sppui et des ressources pour s’épanouir et réussic & I'école et
pour lesquels un besoin a ét4 repéné ea convertation zvec los établisscments soolaires.

Touts action relevant exclusivement de 1'aide aux devoins ot du seul accompagnement s travail scolaire (qu'elles
soient conduites dans un cadre individuel ou collectif) n'est pas éligible A un financement au titre de 1a Ps Clas.

Pour faciliter In relstion de confisnce avec ot entre chaque enfint, ua collectif composé de 8 & 12 enfants maximum!,

Chaque collectif d'enfants doit 8tre encadré et amimé par 2 “intervensnts profiessionnels etfou bénévoles pour
permetire une prise en compte ef une &ooute individuatisée des enfants ot ou des jeunes.

'mnﬂhﬂu“bhﬂ%ﬁﬂkamhmﬂhﬁw-ﬂhlhuﬂﬂ&mmhﬂﬂm&snﬁmplr
colleotif est acoepté. H en est de méme pour un colleottf d"aafunts qul accueliient un eufiodt an sitnation de handivep ndosssttent uno sttontion

renfoeodo da Is part des anivoateurs.
'huﬂunﬂ,l‘mﬂmﬂp—um“mmmunﬁnnm



L'E!\stbllitk =u borns « m'ﬂsntu » et « pavenin ¥

Powr pouvolr bénéficler d'un financement bonos « enfants » ou « parents » 1o gestionmaire devia informer la Cafen
déerivant précisément dans 12 cadre de sa demande de financement P"action qui sera conduite tont an Jong de I"annés
en direction des eafants et /fou des parents

Au regard du projet développd et /ou présentd, ls Caf valide Pattribution d’un boms ou des deux bomus. Le
gestionnaure bénéficie dhun bonus forfaitaire de 300€ chamm,

\mm 3 - bes, mm,cifm_l_ag,h sbveation i'te nrestatine e pervice « Contrat Jocal

2'socorimaopemar

3.1 - Les modedith S entenl e fs Ps Chax

La Caf veme wow prestation de service, A partie dun pex de revient limité & va plafond Sxé ammuellement par Iz
Caaf,

Elle se calcule de la fagon suivents

Il & moniant de Ja Py = prik de revient l:lmiiéal_!_rlaibm! Craf x 32.5% x nombre de collectifs d' r.uanm"' ) |
Prix de revieat réel = Totul des dépmses de 1a fonction &' accnmpagmmcnt 4 la scolarité dispensée pour l'mnée
scolaire / tombre da collectifs d’enfants®,

Chague année, 12 Cnaf diffuse Jeg montants des prix plafonds retenis pour le calenl de ia prestution de servine
« Contrat local d"sccompagnement a la gcolarité ».

Le prix pleford de Ia Ps Clas est calul ds annfe d'ouveriure da droit &'sit & dite N pour 'annés scolaire de
septernbre N & juin N+1,

Les actions financdes doivent hénéficler de co-finmncement, Lo montant total, des Guavsecients accordés par la
braniche famille ne peul exeéder 80% du cout totaf annnel do fonctiontement (ou de la dépense ' investssement ou
d"équipement) d uns strusture ou d'un ssrvice.

Afin de permettre une meeilicure solvebilisationr de £6s projetz lez plue qualitatifs upe Bonification d*on montant
ranxipqum die 500 € répartio de la manidre sndvante est prévae :

~  Uns bonification de 300€ sur I*axs d*intervention auprds des enfants ;
iIne bonification e 300 € sur I’axe d"infervention auprds des parents,

Pour pouvoir bénéficier de ves bonus par collectif « denfints », 1o portear de peojet doit meitrs en place un peojet
saclo-&ducatif orgeniséds sur 1'année acolaire ot répondie aux critdres prévisés ol-dessous

Coditionn A0,

3 5i 1o puix di revient réel < peix do ravisat plafond déterming selon par Ia Onaf, rotenir le prix do revient rédl

81 le prix de revivat récl >prix do revient plefond détenminé par la Coaf, retenir le prix de revient plafond détemaing par 1z Coaf
* B fonciion des sollons réalisées dans la limite dos actions validées par I"instencs décisicansize

3 1 & définition de Ja natioa d'un & collectf d"enfents » ; un collectif *enfunis est un graups constitu® ds 8 4 12 eafints maximum
qui 3o réuntt durant toute I'annco scoludre dans ua mi&ne Heu, accessible aux pareats. En mitlens rursl, co rafson de la spécificitd
tarritoriale et nolamment dos problématiques da reobilité, va nombes de 5 enfants minimura e sein dun colivotif d*enfants est

eocepts,




Le critére ci-dessous est obligatoire
= L'sction Clas porte sur un projet socio-éducatif stracturd, organisé sur 1'année scolaire.
Un des 3 critires cités ci-dessous sont mis en csuvre ;
= L'achat de matériel pédagogiquie spécifique (ordinatour...) eet programmsé ;
= L'action mobilise des intervenants extériours qui géndront un colit supplémentaire & I"action ;
= Des dépenses sont engagées pour I'organisation de sorties culturelles.
Montant du bonus powr ce critire : 300 €

Le critdre ci-dessous est obligatoire ;

= L'acton Clas porte sur ta projet soclo-Sducatif siruotueé, organdsd sur 1'annds soolsire,
TUn dok 3 aritdres oités cf-dessous sont mia en oervre

- L’action d'sccontpaguement des parents mobilise des infervenanis extérieurs qui géndrent na cofit
supplémentaire i action |

= Des actions spécifiques d’actompagnement des paronts sont mis en place {acods aux droits en len aves I
scokuité, oricotation, numérique ;

- L’action Clas cibla im public allophone, illetirisme, AFF

Montar du bonus pour ce critére ; 300 €

L'atteinte de: ces objootifs o8t vérifide par la Caf, sur la bass du bilan de wéalisation de P'action. Le versement du
financergent des bouns est conditionnd au développement ds ces objectifs.

- Iswervemenidela Ps « Cigen

Lo paiement par ls Caf est effectud en fonotion des pidoes justificatives détaillées & I'Articls § et eulvants de Ia
présente convention, produites au phus tard le 3 1déoembre de I'anuée de fin do droit (N- N+1).

En tout état do cuuse, I'abaence do fournitnre de fustificatifs au JJ/ MM (selaie par 1a Caf ! ne peut excéder lo « 31
décembro ») ds l'ennée de fin du drolt (N-N+1) axaminé peut entratner ln récupération des montants versés et le
non-versement du solda.

Conoeensot le versement d’acompite zelatif 4 1a Ps Clas, 1a Cef versera :

Lour Ia partle Septembee 3 Rdoembrs N : Tax d'acompts = 70% du montent prévisionned de Yactivité do septembre
& décerabre N, acomapte versé en une fois.

Le versement du financement dos bors « eafuts » ot/ou « parents » cat conditionr:s s développement des actions
conformément aux oritires définis en son articlel.2- Les objectifs poursivis par les bonus et ds Is, production de lIa



piéce justificative prévuc & I'Article 54 - Les_pidces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires su
paiement des bonua,

Concernant le versement d°acomupte relatif aux bonus, 1s Caf versers :

‘Pour 1a vastie §:1wembre & Déosmbre N : Taux d'acompte = 70% du montant prévisionnel de l'astivité de septembre
4 décembre N, acompte versé en une fois.

4.1 - Az vegard Co 'ecilvies dn service

Lzs actions d*accompagnement doivent étre conformes 4 Pagrément antmel dsliveé par ls Comité dépari=menial
d*accompegnement & Ia scolarité,

Seuls log opérateurs présentani des projets répondant & 'ensamble des conditicns evmanlatives figurant dans Je
réfrentiel nattongl de financement des contrats locaux d’actompagnement A la soolarits (Clas) par les Caf peuvent
prétendre 4 un Snancsmiest  la Py Cies,

Lo gestionnaire s'engege anmnellement 4 contribuer & la canmpagas de remontées deg dormdes d'notivitd du Clns via
la plateforme ElaaCaf {Espace en ligne pour I'aceds aux aldes cn action sogiale)

4.2 - An regsed do pubhe

Le gestionmaire g'copage & offrir nn service do qualitd, accessible A tous, répondant & leurs besoins ot respeoter les
régles da comfidentialits,

11 s’engege & proposer des serviess etlou des activités ouvertes & tous les publios, ea respectaut vm princlps d"agalité
d’aecéd et un prncipe de non-d{serimination.

Le gestionnairo est vonscient de la néoessité dums certaine neulraiité pour le fonctionnement de son sarvioe, ot o
conséquence, il fengape & ne pas avoir vocation essentielle de diffusion philosophique, politique, syndicale ou
confessionnelle et & ne pap axercer de pratique sectaire,

De pls, lo pestionnaire g"ongage & respecter « Ly Charto do la Laicits de la hranohe Famills avec ses partenaires »,
adoptés par le Consell d’ Adminisiration de 1a Caisse Nationale des Allocations Familisles le 1er Septembwe 2015 et
intégrée & la présente convention,

Ls gestionnatre s'engegs i irensniztics Jes donndes financldres et d'activitds da figon dématériatisfe. Dans ma
premier tempy il effectvera son eavol via ua fichier transmis par Ia cafl

Ensuite, d3s que cela hu scra proposé, il uiilisers le sarvice mis & disposttion sur un espase séourisé du « Caf.fe 5,
aprés In signature d'une conventon d'utilisation spéceifique, Cette trannuiselon ¢'effectuers apris I'ethibution de
trols wrdles » :

- Fournisserrr de donndes d’ackivité ;
« Fournisgeur de donodes financidres |
= Approbateur,

Le gestionnairs i'engegs au respeot sur toute la durée do la convention, des dispasiﬁoni légnles ot réplementairen
nolamment en matides



De droit du travadl,

D'sssurances,

D"agrément, de conditions d'ouverture, de création de sezvics,
D’hygidns, de séourité et d’accueil du public,

De riglemont dos cotisations Urasaf,

De recours & un commissaire aux comptes,
De prooédure de redressement judicluire, cossation d'activité, dépdt de bilan, eto,

Le gestionneire s'engage A fhire mention de I'aide apportée par la Caf sur le Heu principal de réalisstion du service,
dans les informationy ot documents administratifs destinds sux fhmilles et dans toutes les intecventions, déclarations
publications, affiches, (v compris site Internet et résesux socimx dédids) visant le service

publiques, commmmiqués,
couvert par Ia présente comvention.

Articls 3 - Les oidces Izatificaiives
Le gestionnaire s'engage, pour toute la durée de la conveation, & produire, dans les délais impartis, Iss pldces
justificatives qui sont détaillées au titre des présentes conditions.

Le gestionnsirs est garant de la qualits et de la sinoérité des pidoes justificatives,

Les justificatifs peuvent étre fournls indifféremment sons forme dloriginaux, de photooopies, de télécopiss, do
conrriels, de fichiers électromiques, sauf demande expresse de la Caf.

Le gestionnaire s'engage & conserver I'ensemble des pitces comptables, financidres ef administratives pendant lo
durée légale de leur conservation, pendant Iaquells cos piboes peuvent &tro sollicitdes par Ia Caisse d'Allocations
familiales et & los metire & disposition en cas de contrdle sur piace.
Le versement de 1a subveontion dite prestation de service « Contrat loosl d*accompagnement A 1a scolarité » ef du
finencement supplémentaire correspondant sux bomms associés 8" effectue sur Is production des pidces justificatives
selon les dispositions précisées ci-aprés.

|
Nature de I'Slément

Collectivitéa territoriales -
Etzbiscements pablies de ecopération ictercommunsie (EPCT)

-Justifientifo & fournir pour Ia sigagture ds la

— S = =

Juctificatifv & fownir powr Ia

[natiflé _i-lll'ﬂll-ﬂﬂmm ;mdnmmdoh
B I — M- S S R e —
T | - Arrété préfectoral portant création d’un EPCI
Existence lignle | et détaillant lo champ docompétence . -,
=Numéro SIREN/ SIRET . )
I T . Statuts pour los établissements publics de | Aftestation do non-changement de

coopémation intercommounale (détafllant les

B _¢='!..un.'f|_do o1 tenoei

- Relové didetits banoeire, postal, BICIBAN |

Entreprizes — groapements &’ entrepriser




Naiure de I'édment:
Justifid

de ls premiirs convention

Jastifieatifs A fournir pour Ia clgnstore

"~ Justificatifs & fonrnir pour s signatare du
renouvelloment de la convention

immm

| Vocation

| -Extmit K bis du megistre du commarce
délivrs ct signs par lo greffer du Tribunal |

de commerce, datant de moins de 3 mods .

i-NmmsmBmsmEr

.-smd.mudm

Mwmd'épmduhhéﬁmﬂm

| de I'aide, ou du bénéficiaire de In cession

da oréance (i Dally) |

= Extrait K bis du registre du commerce délivré et

signé par lo greffier du Tribunal de commerce,
datant de moing de 3 mois |

— g

< Attestation du ocommissairy mm comptoes de |
uépnnﬁm de la comptabilitd pour Iactivité
ﬁnmdapnhg:mﬂnndemduihmﬁm

Attestation sur 'honneur du dirigoant de lmu-t
redistribution des excédents d'exploitation f

Justificatifs & fournir pour Ia cignature de Is |

[ Nnture de '@timent | Justifiesti®s & fourair pour Ia dignatare
judﬂi 42 Ia prexiire comvention reconduction on da renoavellement de In
= conventien
Anhrhﬂbﬁdo Agrémont déliveé par s comité Agrémert dilméparonmﬂi dépmmldeh
fonctiomnement départemental de I'socompagnementd ls  }1I’accompagnement & 1a soolarité
scolarté -
Activité MW&W&FM&MM“W&PM
I'sction (Nombre de colleotif’ Nombre;(Nombre de collectif! Nombre:
d"enfints par collectif. .. ) d'enfants/collectif...) _
Eiizaents finazclers Bmmmul'mienohﬁudewmwdﬂ'mmah
Ia convenition convention
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£9 ., Trs phdocy jusiificatives relafbres au gestonnalre ef oévesvatrer 2o palement de 15 sulvventinn dite
-pestation de pervice « Cigo »

Naturs de I'éiément [Pour chaque nunde (N) de Is conventicn :[Pour chaque aunée (N) ce In conveation ¢!
Justifié - - :justifieatifs mécescaires an palement d'ua | Justifieatifs nécecesires au palement du droit
i ) acotnpte Géfinidf e
Eiéments financlery | Budget prévisionnel N, Compts de résultst de I'aonée scolaire
Acompte versé sous réserve de la présence | (correspondant & 4/10dme de I'mnée N o
8 la Cqf du compte de résultal N-I ou N-2, | 5/104me de I"'annse N+1) détaillée pour chaque
action (Nombre do colipctifs, nombre d’enfants
,lmrcollectl.'&..b

Activité prévislonnelle ot descriptif de
‘

Activité |Pagtion (Nombre de oolleotifs, nombre|Etat de réalisation de I'sotion (Nombre
| "enfants ar collectify... collectif/ Nombee ¢"enfiunts ar collectifs

54-1 ¥ ideey wadfactives relntiver tu Yoeennire ¢t nfoerrrives v palemernt €0+ buros

Hetare de I'élér=ent [ustilé

Activits Bilan détillé de réatisaton da I'astion et factures des dépenses engagecs
ponre les sortles culturelles

e e i

Au regard de I tenue de fa comptabilits : si lo gestonmnice o plusicure activitde, 1l présente wa busiget spéoifique au
servics au projot « Contrat local d*accompegnement & Ia scolanité » mis e wuvre.

La gestionnaire sengage & tente nne comptabiliis géndrale et une comptabilitd saalytinue distinguant chagque activitd

et & valorleer les contributions A titre gmtit (focaux, personasis...).
Ls valorisation du bénévolat, nest pas incluse dang lassietio de calcul de 1a prestation de sarvice.

Le gestionnaire s'engage & produire un état descriptif des biens meubles et immeables mis X disposition aves
indisation de Moriging, des conditions juridigques d'occupation Jea locanx, du montant des loyers et charges looadives
supportées.

La Caf fait parvenir chaque ennés g1 porteur de pivjets Paciualisation des conditions de 1s Prestation do service
% Clas » notamuneat le prix plafond.

Artldle 7= [."érglagtion et ke conrile.
7.1 - L2 yuiv dex engagements gf Evaloation des sctioug
La Caf et lo gostionnairs conviennent conjointement des modalités do suivi des engageaents.

Lo gestionnaite, en copuxciation aveo It Caf, peut procéder & des ecqudtes de satisfaction suprds dos vdndiiclaires de
Véquipement ou du sorvice, qu'il transmet & la Caf,
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L'évaluation des conditions de réalisation des aotions suxquelles In Caf a spporté son concours, sur un pln
quslitatif comme quantitatif, est néalisée dans los conditions définies d'wn commun accord eatre la Caf et ie

gestionnaire.
L'évaluation porte notamement sur :

= La conformité des résultats su regard des objectifs mentionnés de In présente convention ;
= L'impact des actions ou dos fnterveotions, 8'il y & lisu, au regsrd de leur utilité sociale ou
de l'intérét péndral ;
= Lea prolongements susceptibles d’@tre sapportés & 1a convention, y compris In conclusion d'une nouvelle

convention ;
= L'siteinte des développements tel que prévus danw les actions permetiant les bomus le oas Schéant.
11 est préconisé de compléter I'évaluation par 1'arganisation de visites de terrain des actions conduites par les Clas.

Le gestionnaire doit pouvolr justifier, auprés do s Caf, de Templo] das fonds requs.

La Caf, avee le concours éventual de Is Coaf et/ou d'autres Caf, procide & des contrdles sur pidces et/ou sur place,
ponr 'ensemble des exervices couverts par cette convention, afin de vérifier la justification des dépenses effoctades
au titre de la présenie convention, sans qus le gestionnaire ne puisse s'y opposer. Les contrBles peuvent &tre réalisés
par sondage et les réeultats extrapolés,

Le gestionnaire d'engage A& metire & Ia disposition do la Caf et le cas échéant de In Cnaf, tous les documents
niécessaires A cos contrdles, notanment livres, factures, documents comptablus, organigramme, état éu personnel,
conirats de trsvail, mpports d'activit, eto.... La Caf peut 8tre amende & prendre contect avec dea tiers, afin do
vérifier I'exactitnde des données sur lesquelles est basé Jo calcul de 1'alde octroyée. Il peut en &tre ainsi par exemple
pour les frais do sidge.

Lo systime d'information pourra également fiire |'chjet do vérifications, afin de o'assurer de la fiabilité des dormées
transmises,

Le oontrdle est réalisé dams lc cadre duns prooSdure contradictoire. Il peut entraftner une régularisation, la
récupéeation de tout ou partie des somumes versées ou lo versement d'un rappel.

Le refhis de commumnication de justificatifs, oz tout auire document entrafne Ia suppression du financement de 1a Caf,
ot la réoupémtion des sommes versées non justifides,
Articie 8 - Lo Garde &2 {a pévtaien deo tormes de 1o cOT

La présente convention de financement est conclue du 01/05/2021 an 30-06-2022

Toute modification des conditions ou des modalités d'exéoution de In présente convention définie d'un commun
accord entre les parties fera 'objet d'un avenant,

Celui-of précisera les éléments modifiés de la ococavention, sans que cenx-oi ne puissent conduire & remettre en cause
les objectifs géndraux définis dans cetie convention

En cas de non-respect par 1'une des perties de I'une ds ses obligations résultant de la présente convention, celle-ci
pourra &tre résiliée de plein droit par Fsuire partle, A I'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi d'une lettre
valant mise en demeuro de se conformer sux obligations coniractuelles et
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Les infractions par le gestionnaire aux lois et réglements en vigueur eniratneront la résilistion de plein droit de Ia
présente convention per Is Caf, & 'axpirstion d'un délai d'un mois sulvant I'envol d'une lettre recommandée avec avis
de réception valant mise en demeure de se conformer aux obligations 1égales ou réglementuires en vigueur ot restée

La présente convention sera régilife de plein droft par Ia Caf, sans qu'il soit do besoin de procéder 4 une mise en
demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de :

~ Constatation d'ussge des fonds verséa par ls Caf non conforme 3 lour destination ;
= Modification d'un des termes do I présente convention sans I signature d'un avenant tel qu'indiqué i Particle
« Ta duréde et la révision des termen » ci-dessus,

. I'une ou 1"sutre des parties moyermant un délai de prévenance de 6

- ROTEIRIOR DAY CONIATIAERE M
La présente convention peut &tre dénonode
ois.

- Effet: de la résiliation

La réxiliation de 1a présente convention entrafnera I'arrit immédiat des versements,

La résilistion imterviendra sans préjudioe de tous autres droits ot de tous dommagos ot intérlts,
Article 10 - Los recours.

- Beeours amichle

Lz prestation de service « Contrat local d'eccompagnement & In scolsritéd » ot les borms associés étant des

subventions, Monsisur ou Mademe le (la) directeur (rice) de ln Caf est compétent(s) pour connafire des recours
aminbles en cas de différend ou litige né de l'exécution ds Ia présente convention,

Tout litige résultant de l'exkcution de la présente convention est du ressort du Tribunal administratif dont reléve la
Caf.
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Les parties A 1 présente convention s’engagent & se conformer i I'ensemble des dispositions constitutives de cello-
ol

11 ost établi un original de ls présente convention pour chacun des signatgires

Fait & Melun, Le 24/11/202]1

La Directrics de 1a Caisse d' Allocations
Familiales do Seine-et-Marns

I Qaelle CHOQUER-MARCHAND

[ B

Le Maire de s Comrmme de
Fontzineblean

Frédéric VALLETOUX

e —————— e
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Charte

e la laicité
de Ia branche Familile
avec ses partenaires
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Point N°%5.3

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Note de présentation

Objet : Réglement intérieur des activités municipales périscolaires, extrascolaires, sportives et jeunesse
— Principes dérogatoires jusqu’a la fin de 'année scolaire 2021/2022 - Approbation

Rapporteur : Mme MARIANNE

Par délibération N°21/09 du 8 février 2021, le conseil municipal a approuvé le réglement intérieur des
activités municipales périscolaires, extrascolaires, sportives et jeunesse.

Depuis le 1¢r décembre 2021, et suite & 'aggravation de la situation sanitaire liée & la pandémie de la
Covid-19, différents protocoles sanitaires ont été mis en place dans les écoles par I'Education nationale

Cétte situation conduit & envisager un systéme dérogatoire au réglement intérieur des activités
municipales périscolaires, extrascolaires, sportives et jeunesse, 4 compter du 1°r décembre 2021 et ce
jusqu’a la fin de I'année scolaire 2021/2022.

En effet, les régles relatives aux fermetures ou les suspensions de classes en cas de cas positif 4 la Covid
10 parmi les éléves, A la limitation du brassage des éléves ou les régles s'appliquant aux éléves cas

contact évoluent réguliérement.

Ces évolutions non prévues dans ledit réglement intérienr, ne permettent pas son application, pour les
différents cas relevant de la facturation des activités périscolaires et extrascolaires.

Ainsi, il convient de mettre en adéquation les mesure dudit réglement intérieur avec les problématiques se
posant aux familles et de décider de ne pas facturer des prestations relevant des activités municipales
périscolaires, extrascolaires, sportives et jeunesse, telles que détaillées ci-dessous.

Aussi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Approuver de ne pas facturer les absences aux prestations des accueils matin, accueils du soir et
restauration scolaire des él2ves, dont les classes ont fermé pour cause d’enseignant absent ou de cas
positifs & 1a Covid 19 dans la classe.

- Décider de ne pas facturer les absences aux prestations des accueils matin, accueils du soir,
restauration scolaire, transport matin et soir accueil de loisirs, journée centre de loisirs ou accueils
des mercredis, aprés que 'enfant ait été déclaré cas contact sur une période maximum de 7 jours

- Décider de considérer comme justificatif médical pour les éléves absents, car testés positifs & la
Covid 19, les résultats des tests PCR et antigéniques.

- Préeiser que ces dispositions dérogatoires au réglement intérieur des activités municipales
périscolaires, extrascolaires, sportives et jeunesse s’appliquent & compter du 1¢r décembre 2021
et jusqu'a la fin de 'année scolaire 2021/2022



Point n°5.3

Fontainebieau

CONSEIL MUNICIPAL
du 7 février 2022

Objet : Réglement intérieur des activités municipales périscolaires, extrascolaires, sportives
et jeunesse — Principes dérogatoires jusqu'a la fin de I'année scolaire 2021/2022 -
Approbation

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités territoriales, et notamment les articles I, 2121-29,

Vu la délibération n°21/09 du Conseil municipal du 8 février 2021 approuvant le réglement
intérieur des activités municipales périscolaires, extrascolaires, sportives et jeunesse,

Considérant les différents protocoles sanitaires proposés par 'Education nationale depuis le
1er décembre 2021 et I'aggravation de la situation sanitaire liée 4 la pandémie de Covid-19,
depuis cette date,

Considérant les mesures de fermeture ou de suspension de classes prononcées par les
directeurs des écoles publiques bellifontaines sur cette période,

Considérant que cette situation conduit 4 envisager un systéme dérogatoire au réglement
intérieur précité, et ce jusqu’a la fin de l'année scolaire 2021/2022, afin de prendre en
compte les différents cas relevant de la facturation des activités périscolaires et
extrascolaires non répertoriées dans ledit réglement,

Considérant I’avis de 1a commission vie locale du 19 janvier 2022,

Considérant 'avis de la commission Finances, Administration générale et Sécurité du
27 janvier 2022,

Sur présentation du rapporteur, Mme MARIANNE,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE de ne pas facturer les absences aux prestations des accueils matin, accueils du soir
et restauration scolaire des éléves dont les classes ont fermé pour cause d’enseignant absent ou
de cas positifs 4 la Covid 19 dans la classe,

DECIDE de ne pas facturer les absences aux prestations de;: accueils matin, accueils du soir,
restauration scolaire, transport matin et soir accueil de loisirs, journée centre de loisirs ou
accueils des mercredis, aprés que I'enfant ait été déclaré cas contact sur une période maximum
de 7 jours.

DECIDE de considérer comme justificatif médical pour les éléves absents, car testés positifs &
la Covid 19 les résultats des tests PCR et antigéniques.

PRECISE que ces dispositions dérogatoires au réglement ini:éri,e_l_lr des activités municipales
périscolaires, extrascolaires, sportives et jeunesse s'appliquent 4  compter (lu ter décembre
2021 et jusqu'i la fin de I'année scolaire 2021/2022. ' ‘

Cet acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux



Point n°6.1

Fontainebleau
> CONSEIL MUNICIPAL

du 7 février 2022

Objet : Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et le Comité de Seine-et-Marne de ligue
contre le cancer ~ Organisation d'un concert caritatif - Approbation

Rapporteur : Mme BOLGERT

Suite & 'engagement municipal du développement de la solidarité sur le territoire, et afin de s'inscrire
dans la thématique culturelle 2021-2022 « Quand l'art fait écho a la solidarité », le département « jazz
musiques actuelles » du Conservatoire de musique et d’art dramatique de Fontainebleau propose un

concert caritatif.

A cette fin, un travail a £té amoreé en 2020 avec le Comité de Seine-et-Marne de la ligne contre le cancer
pour mettre en ceuvre le projet, construit autour de la « Journée Internationale du cancer de I'enfant »,
fixée au 15 février de chaque année. Le concert prévu en 2021 a été annulé en raison de la crise sanitaire.

Ainsi, les parties organisatrices ont souhaité reporter ce projet, porté par des éléves motivés ayant
engagé un travail important dans sa préparation.

Le report de cet évinement a été fixé au mercredi 16 février 2022 & 20h au Théfitre municipal.
Les éldves présenteront un programme musical autour de la « période Be-Bop ».

Le prix des places est fixé 4 10 euros. La vente sera assurée par le personnel du Théltre, a la billetterie
du Théétre, lors des horaires d’ouverture hebdomadaires et avant le spectacle.

Les sommes seront per¢ues exclusivement en chéques et en espéces.
A l'issue de la représentation, la totalité de la somme récoltée sera confiée directement au représentant

de la ligue contre le cancer.

Pour accroftre la visibilité de cet événement, une démarche de parrainage a été engagée auprés de Louis
et Laetitia Bertignac, ceux- ci ayant accepté, y seront présents,

La convention annexée, précise ce partenariat, ainsi que, notamment, les modalités suivantes :

e La convention de partenariat lie les deux parties jusqu’a la fin de Pévénement, de la signature an
16 février 2022 inclus

e Leprix dela place est fixé a 10 euros

» La Ligue s'engage & dép&cher un de ses représentants qui sera présent tout au long de
I'événement

e Les sommes collectées de la vente des billets par la Ville le seront exclusivement en chéques et
espaces et seront intégralement reversées le soir de I'événement, soit le 16 février 2022, au
représentant de la Ligue présent.

e La Ligue s'engage 2 affecter les fonds collectés griice & cet événement & la recherche contre le
cancer des enfants



Point n°6.1

Ainsi, il est demandé au Conseil municipal de :

- Approuver la convention de partenariat, jointe, 4 intervenir entre la Ville de Fontainebleau et le
Comité de Seine-et-Marne de la Ligue contre le cancer

- Fixer le prix de la place & 10 euros
- Autoriser le reversement de l'intégralité des recettes générées par la vente des places au Comité

de Seine-et-Marne de la Ligne pour le cancer
Préciser que la Ligue s’engage & affecter les fonds collectés grice 4 cet événement A la recherche

contre le cancer des enfants
- Autoriser M. le Maire ou son représentant a signer ladite convention, ainsi que tous les actes et

documents nécessaires dans ce cadre,



Point n°6.1

CONSEIL MUNICIPAL
Du 7 février 2022

Projet de délibération

Objet : Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et le Comité de Seine-et-Marne
de La Ligue contre le cancer pour 'organisation d'un concert caritatif - Approbation

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121209,

Considérant ’engagement municipal de développer la solidarité sur le territoire, et de s'inscrire
dans la thématique culturelle 2021-2022 « Quand 'art fait écho 4 la solidarité »,

Considérant que le département « jazz musiques actuelles » du Conservatoire de musique et d’art
dramatique de Fontainebleau propose un concert caritatif le 16 février 2022 au profit du Comité de
Seine-et-Marne de La Ligue contre le cancer,

Considérant que l'intégralité des sommes collectées, lors de ce concert caritatif, grfice 4 la vente des
places, sera reversée i la recherche contre le cancer des enfants,

Considérant qu'il convient de définir les modalités de ce partenariat, dont les modalités financidres,
dans le cadre d'une convention,

Considérant I'avis de la commission vie locale du 19 janvier 2022

Considérant T'avis de la commission Finances, Administration générale et Sécurité du
27 janvier 2022,

Sur présentation du rapporteur, Mme BOLGERT,
Apres en avoir délibéré,

APPROUVE la convention de partenariat, jointe, & intervenir entre la Ville de Fontainebleau et le
Comité de Seine-et-Marne de la Ligue contre le cancer.

FIXE le prix dela place A 10 €.

AUTORISE le reversement de l'intégralité des recettes générées par la vente des places au Comité de
Seine-et-Marne de la Ligue pour le cancer.

PRECISE que la Ligue s’engage & affecter les fonds collectés gréce & cet événement 4 la recherche
contre le cancer des enfants.

AUTORISE M. le Maire cu son représentant A signer ladite convention, ainsi que tous les actes et
documents nécessaires dans ce cadre.

Cet acte peut faire I'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux mois
suivant son exécution.

Fait et délibéré en séance les jours, mois, et an susdits.
Et ont signé les membres présents,



LA ILE.SUE-

SEINEET-MARNE

Convention de partenariat

ENTRE :
La

La ville de Fontainebleau,

sise Hétel de ville, 40 rue Grande 77300 Fontainebleau, représentée par M. Frédéric
VALLETOUX, Maire, dament habilité par la délibération N°22/XX du Consell
municipal en date du 7 février 2022, ci-aprés dénommée, « La Ville »

d’une part,

ET:

Le Comité de Seine-et-Marne de la Ligue contre le cancer,

Association loi 1901, reconnue d'utilité publique, enregistrée au Siret sous le n°
342 044 253 00034, dont le siége est situé 8 rue de P'industrie & 77000 MELUN
représentée par son Président, le Dr Christian THEODORE, ddment habilité ci-apres

dénommée « La Ligue »
d'autre part,

IL EST PREALABLEMENT RAPPELE :

Suite & I'engagement municipal du développement de la solidarité sur le territoire, et
afin de s'inscrire dans la thématique culturelle 2021-2022 « Quand l'art fait écho & la
solidarité », le département «jazz musiques actuelles» du Conservatoire de
musique et d’art dramatique de Fontainebleau propose un concert caritatif le 16
février 2022 au théatre municipal, au profit de la Ligue contre le cancer.

Ce concert s'inscrit dans le cadre de la « Journée Internationale du cancer de
lenfant », fixée au 15 février de chaque année,

Les parties ont convenu de conclure un partenariat, afin d'en définir les modalités,
dont, notamment, le reversement intégral des fonds collectés lors de cet événement

au profit de la Ligue.
IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :
ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION




LA LIGUE est une association & but non lucratif qui a pour vocation, notamment,
d'informer la population sur les risques liés au cancer, de financer ia recherche dans
ce domaine et d'apporter toute forme de soutien aux malades atteints de cancer et a

leurs proches.

Ces trois axes permettent de prendre en compte l'intégralité des besoins de la lutte
contre le cancer et leur association est la garantie d'une réelle efficacité dans cette

lutte.

La présente convention de partenariat a pour objet de définir les conditions
financiéres et opérationnelles de mise en place d'un concert caritatif au profit de La
Ligue, organisée par la Ville.

ARTICLE 2 : DUREE DE LA CONVENTION

‘La présente convention entrera en vigueur a la date de la signature par les parties,
jusqu'au 16 février 2022 inclus, date de la manifestation.
Elle ne sera pas renouvelable par tacite reconduction.

Toutefois, les parties s'engagent, d’ores et déja, a négocier, les termes d’une
poursuite de leur relation partenariale.

ARTICLE 3 : OBLIGATIONS DE LA VILLE DE FONTAINEBLEAU

Le département « Jazz Musiques actuelles » du Conservatoire de musique et d'art
dramatique de la Fontainebleau propose un concert caritatif autour de « la période
Be-Bop» & 20h30 le mercredi 16 février 2022, au Théétre municipal de
Fontainebleau.

Utilisation de I'image et du logo de la Ligue contre le cancer

Dans le cadre de cette opération et aux fins de promotion de celle-ci uniquement, La
Ligue accorde & la Ville I'utilisation de son nom de marque et de son logo dans les
conditions définies ci dessous :

La Ville de Fontainebleau ne pourra faire usage du nom de marque et du logo de La
Ligue que sur les outils nécessaires pour la manifestation et les supports de
communication de l'opération, soit :

- lettres d'information aux clients, powerpoint

- Affiches et outils promotionnels sur le lieu de la manifestation

- Internet

- Annonces presse

Les modalités d'utilisation (dimension, couleurs) seront soumises & I'approbation de
La Ligue avant toute exécution et diffusion de documents.

Pour cette utilisation de I'image, du nom et du logo de la Ligue contre le cancer, la
Ville devra respecter les normes de communication en vigueur au sein de la Ligue.



A la fin de la présente convention, la Ville s'engage a cesser ['utilisation de I'image,
du nom, et logo de la Ligue et & restituer ou détruire tout document et produit non
utilisé dans lequel figurerait le nom de marque et logo de La Ligue.

La Ville s'engage a donner accés a La Ligue, sur demande, & toutes les informations
sur les ventes réalisées dans le cadre de I'opération.

ARTICLE 4 : OBLIGATIONS DE LA LIGUE

La Ligue s'engage & affecter les fonds collectés, grace a ce concert caritatif, a la
recherche contre le cancer des enfants.

La Ligue s'engage & dépécher un de ses représentants le jour de la manifestation,
au Théatre municipal de Fontainebleau, afin qu'il soit présent tout au long de la
manifestation.

ARTICLE & : DISPOSITIONS FINANCIERES

Le prix de la place est fixé & 10 euros.

Les sommes collectées de la vente des places le seront exclusivement en chéques
(4 rordre de la Ligue contre le cancer) et en espéces. Elles feront l'objet d'un
document récapitulatif.

Elles seront intégralement versées le soir de la manifestation, soit le 16 février 2022,
au représentant de la Ligue présent au Théétre municipal de Fontainebleau,
préalablement identifié 4 la manifestation, contre remise d'une décharge au nom de
la Ligue signées par les deux parties et sur justificatif d'une piéce d'identite.

En cas d'annulation du concert caritatif, pour quelle que cause que ce soit, il est
convenu entre les parties que les sommes seront remboursées intégralement aux

titulaires des places.

ARTICLE 6 : DISPOSITIONS DIVERSES - AVENANT

Les parties s'engagent mutuellement & se tenir informées dans des délais
raisonnables, des évolutions prévisibles et prévues, qui pourraient affecter
I'exécution de la présente convention.

Toute modification du contenu de la convention fera I'objet d’'un avenant a celle-ci.

ARTICLE 7 : RESILIATION

La présente convention peut étre résiliée, par chaque partie, aux conditions
suivantes :

- En cas d'inexécution ou de défaut d’exécution d’une clause de la convention par
I'une des parties, l'autre partie lui adresse un courrier en recommandé avec accusé
de réception afin d'entamer une négociation amiable fixant un délai maximum de

réponse.
Tout litige non conciliable peut conduire & la résiliation de la convention,



La présente convention peut étre résiliée a tout moment par Monsieur le Maire au
moyen d'une lettre recommandée adressée a la Ligue, pour cas de force majeure,
pour des motifs sérieux tenant au bon fonctionnement du service public et au respect

de ('ordre public.

ARTICLE 8 : CLAUSE D’ATTRIBUTION DE COMPETENCE

En cas de litige portant sur l'interprétation ou I'application de la présente convention,
les parties conviennent de s'en remettre & 'appréciation des tribunaux compeétents,
mais seulement aprés épuisement des voies amiables (conciliation, arbitrage, etc

).

Fait & Fontainebleau, en deux exemplaires, le 2022
Le Comité de Seine et Marne
La Ligue contre le cancer La ville de Fontainebleau

Dr Christian THEODORE M. Frédéric VALLETOUX



Point n®6.2

fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
Du 7 février 2022

Objet : Exposition « I'Art de la féte & la cour des Valois » au chfitean de Fontainebleau du 8 avril au 4 juillet
2022 — Approbation de :

- Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et I'établissement public du chéteau de
Fontaineblean

— Versement d'une subvention

Rapporteur ;: Mme REYNAUD

Du 8 avril au 4 juillet 2022, le chfteau de Fontainebleau présentera 1'exposition « I'Art de la féte & la cour
des Valois » qui fera revivre les somptueuses fétes données a la cour des Valois, du régne de Frangois Ier
a celui d'Henri III. Cette exposition, initialement prévue du 12 septembre au 7 décembre 2020 a été
reportée en raison de la crise liée 4 la Covid-19,

Au XVIéme sidcle, le chéteau de Fontainebleau fut un lieu de fétes incontournable. Mascarades dans la
cour Ovale, spectacles nautiques sur I'étang aux Carpes, banquets et représentations dans le parc du
chiteau ont marqué les mémoires,

Cette exposition, présentée dans la salle de la Belle Cheminée congue par Primatice (salle de bal),
rassemblera une centaine d'ceuvres, venue des plus grands musées d’Europe (peintures, tapisseries, armes
de parade, dessins de costumes et livrets commémoratifs révélant les coulisses des fétes du XVIéme
sidcle).

L'exposition sera accompagnée d'une riche programmation culturelle, Visites guidées, concerts,
reconstitutions historiques seront proposés, afin de plonger le visiteur dans 'expérience des fétes de la
Renaissance. Des journées d’étude permettront d’approfondir certains aspects de la féte & la Renaissance,
et de réunir & Fontainebleau les plus importants spécialistes de cette période.

Les commissaires d'exposition sont :

Oriane Beaufils, conservatrice du patrimoine, chargée des collections de peintures et d’arts graphiques au
chiteau de Fontainebleau.

Vincent Droguet, conservateur général du patrimoine, directeur du patrimoine et des collections du
chéteau de Fontainebleau.

Compte tenu de 'importance de I'attractivité touristique du chiteau de Fontainebleau, et souhaitant
soutenir sa programmation scientifique et culturelle, la Ville de Fontainebleau propose-d'attribuer une
subvention A 'exposition « I’Art de la féte ¢ la cour des Valois » et participer 4 sa médiation. Cette
exposition exceptionnelle, au rayonnement international, est un événement majeur pour Fontainebleau
en 2022, Le partenariat est noué autour de cet événement, dans I'objectif de créer une forte attractivité
sur le territoire.

La convention de partenariat annexée définit, notamment, les modalités de soutien de la Ville en faveur
de 'exposition :

» via une subvention d'un montant global, forfaitaire et définitif de 15 000 euros pour contribuer A
I'édition d'un catalogue sur la céleébre « Tenture des fétes des Valois »

o via des dispositifs de communication et de médiation (installation de mats drapeaux aux couleurs
de I'exposition le long de la rue Grande, mise A disposition de 10 faces sur les supports 2m2 de la
Ville, insertion dans Le Mag, relais de l'information sur les outils numériques de la Ville,
médiation culturelle & la Charité Royale, échanges avec des écoliers bellifontains...)



Point n°6.2

En contreparties, le chiteau de Fontainebleau accorde A la Ville sur le dispositif de la communication

visibilité de la Ville de Fontainebleau sur les outils de communication du chéteau de
Fontainebleau ;

autorisation donnée a la Ville pour communiquer sur sa qualité de soutien au chfitean ;

autorisation donnée i la Ville de Fontainebleau de reproduire et diffuser une sélection de
photographies du chiteau de I’exposition, fournies par le chiteaun, pour tout usage non commercial
et/ou non électoral ;

autorisation donnée 2 la Ville de faire réaliser A ses frais des reportages photographiques sur la
réalisation du catalogue financé par la subvention, de les reproduire te les diffuser gracieusement.

Egalement, sur le volet « dispositifs de médiation », le Chiteau s’engage a réaliser les opérations suivantes
en collaboration avec les équipes de la Ville

deux visites guidées de 'exposition par la commissaire (groupe de 30 personnes maximum)

une visite guidée & destination des étudiants (30 personnes maximum)

une présentatmn de I'exposition auprés des pensmnnan'es des deux rémdences autonomie de la
ville, au sein des résidences, par la commissaire d'exposition

une visite guidée pour le personnel soignant de T'hépital de Fontainebleau (30 personnes
maximum.)

un partenariat avec les établissements scolaires bellifontains : envoi du dossier pédagogique aux
chefs d'établissement et réception des classes sur rendez-vous

don de 25 catalogues sur la Tenture des Valois, Projet soutenu par la subvention

11 est précisé que la convention prend effet pour une durée de deux années, & compter de sa signature.

Aingi, il est demandé au Conseil municipal de :

Approuver la convention de partenariat, jointe, & intervenir entre la Ville de Fontaineblean et
I'établissement public du chéiteau de Fontainebleau relative & 'exposition « I'Art de la féte & la
cour des Valois »

Approuver, dans ce cadre, le versement d’une subvention (au titre de I'année 2022) i
I'établissement public du Chéteau de Fontainebleau d'un montant de 15 000 € pour la mise en
ceuvre d’un catalogue sur la « Tenture des fétes des Valois »

Autoriser M. le Maire ou son représentant & signer ladite convention, ainsi que tous avenants,
actes et documents nécessaires y afférents
Dire que les crédits figureront au budget 2022 de la Ville



Point n°6.2

CONSEIL MUNICIPAL
Du 7 février 2022

Proiet de délibérati

Objet : Exposition « I’Art de la féte 4 la cour des Valois » au chéteau de Fontainebleau du 8 avril au
4 juillet 2022 —~ Approbation de :

- Convention de partenariat entre la Ville de Fontainebleau et I'établissement public du Chiteau de
Fontainebleau

- Versement d’'une subvention

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L, 2121-29,
Considérant I'importance de I'attractivité touristique du Chéteau de Fontainebleau,

Considérant la présentation de I'exposition « 1'Art de la féte & 1a cour des Valois » du 8 avril au 4 juillet
2022 au Chéiteau de Fontainebleau, exposition exceptionnelle au rayonnement international,

Considérant que la Ville de Fontaineblean souhaite soutenir la programmation scientifique et
culturelle du chéiteau de Fontainebleau et notamment, I'’édition d’un catalogue sur la célébre « Tenture
des fétes des Valois » par le versement d'une subvention,

Considérant que ce soutien est apporté, afin de favoriser I'attractivité touristique sur I'ensemble du
territoire,

Considérant 1'avis de la commission vie locale du 1g janvier 2022,

Considérant l'avis de la commission Finances, Administration générale et Sécurité du
27 janvier 2022,

Sur présentation du rapporteur, Mme REYNAUD,

Aprés en avoir délibéré,
APPROUVE la convention de partenariat, jointe, 4 intervenir entre la Ville de Fontainebleau et
Pétablissement public du Chéteau de Fontainebleau relative 4 'exposition « 'Art de la féte i la cour des
Valois »
APPROUVE, dans ce cadre, le versement d’une subvention (au titre de I'année 2022) A ’établissement
public du Chéteau de Fontainebleau d’un montant de 15 000 € pour la mise en ceuvre d'un catalogue
sur la « Tenture des fétes des Valois ».

AUTORISE M. le Maire ou son représentant a signer ladite convention, ainsi que tous avenants, actes
et documents nécessaires y afférents.

DIT que les crédits figureront an budget 2022 de la Ville,

Cet acte peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Melun dans les deux mois
suivant son exécution.

Fait et délibéré en séance les jours, mois, et an susdits,
Et ont signé les membres présents.



Fonéaincblean

Chateau
de Fortainebleau

CONVENTION DE PARTENARIAT
ENTRE
L'ETABLISSEMENT PUBLIC DU CHATEAU DE FONTAINEBLEAU
ET
LA VILLE DE FONTAINEBLEAU

Exposition « L'Art de la féte & la cour des Valols »
8 avril - 4 juillet 2022

ENTRE LES SOUSSIGNES

L'Etablissement public du chéteau de Fontalnebleau

Etablissement public & caractére administratif créé par le décret n°® 2009-279 du 11 mars 2009

dont le siége est &tabli Place Général de Gaulle 77300 FONTAINEBLEAU

N° de SIRET ; 13000651300019

Représenté par Madame Marie-Christine LABOURDETTE, en sa qualité de Présidente, diment habilitée aux
fins de la signature de la présente Convention

Ci-aprés dénommé le « chiteau de Fontalnebleau » ou I's EPCF »
d’une part,
ET
La Ville de Fontalnebleau,
Commune
dont [e siége soclal est établl au 40 rue Grande, 77300 Fontainebleau
N° de SIRET : 21770186100015
Représentée par Monsieur Frédéric VALLETOUX, en sa qualité de Maire, diment habilité aux fins de la
signature de [a présente Convention, par délibération N°22/XXX du conseil municipal du 7 février 2022
Ci-aprés désigné la « Mairle » ou la « Viile »
d’autre part,

Cl-aprés collectivement dénommées les « Parties », et Indlvidusllement la « Partie ».

Vu le décret n®2009-279 du 11 mars 2009 créant I'Etablissement public du chateau de Fontalnebleau

Vu le décret du 17 février 2021 portant nomination de la présidente de I'Etablissement public du chateau de
Fontainebleau - Mme LABOURDETTE (Marie-Christine)

Vu la délibération n°22/XX du conseil du municipal du 7 février 2022 attribuant une subvention au chateau
de Fontainebleau
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IL A ETE PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

Inscrit par 'UNESCO au patrimoine mondial de 'humanité, le chateau de Fontainebleau est un site majeur du
patrimoine national, Mentlonné pour la premiére fois en 1137, le chateau de Fontainebleau est demeuré habité
jusqu'a la chute du Second Empire. Constamment embelli par les souverains qui y séjournérent, il constitue
une véritable legon d'architecture et d'histoire du décor intérieur de la Renalssance 2 Ia fin du XIX® siécle. Au
coaur d'un demaine de 130 hectares de parc et jardins, les 45 000m? du chateau de Fontainebleau conservent
des collections exceptionnelles faisant de lul le plus meublé des chateaux royaux frangais.

Relevant du ministére de [a Culture et érigé en établissement public & caractére administratif depuis 2009, le
chéateau de Fontainebleau s'est engagé dans un programme destiné & restaurer et mettre en valeur son
patrimoine, et & en développer activement 'accessibilité et la fréquentation.

Consldérant I'importance de lattractivité touristique du chateau de Fontalnebleau et souhaitant soutenir sa
programmation scientifique et culturelle, la Ville de Fontainebleau a décidé d'attribuer une subvention &
'exposition « L'Art de la féte & la cour des Valois », initialement prévue du 12 septembre au 7 décambre 2020
et reportée du 8 avril au 4 juillet 2022, en raison de la crise liée & la Covid-19, Cette action de soutien
contribuerait a I'édition du catalogue sur la célébre « Tenture des Fétes des Valois » (ci-aprés désigné le
« Projet ») et s'inscrit dans le prolongement des bonnes relations entretenues depuis plusieurs années entre
le chateau et la ville de Fontainebleau.

C'est dans ce cadre que les Partles se sont rapprochées afin de conclure la présente convention {cl-aprés
désigné la « Convention »).

DANS CE CADRE, IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :

Article 1 : Objet de la Convention

La Convention a pour objet de définir :
» les modalités du soutien de la Ville en faveur de I'exposition « L'Art de la féte & la cour des Valois »,
organisée au chateau de Fontainebleau du 8 avril au 4 juillet 2022 :

o via une subvention d'un montant global, forfaitaire et définitif de 15 000 (quinze mille) euros
pour la mise en cauvre du Projet. Le chateau de Fontainebleau aura seul la responsabilité et
la charge du Projet ainsi que du choix des prestataires afin de le metire en ceuvre ;

o via des dispositifs de communication et de médiation

* les contreparties que le chateau de Fontalnebleau s'engage 4 octroyer & la Ville dans le cadre de son
action de soutien.

Article 2 : Modalltés de réglement

Le versement du soutien financler de la Ville de Fontainebleau sera effectué avant le début de I'événement,
fixé au 9 avrll 2022 sous la forme de virement bancaire a l'ordre de I'Agent comptable de I'Etablissement public
du chéteau de Fontainebleau, dont les cocrdonnées bancaires sont les suivantes :

Compte RGF : N°00001 002199

Cle : 52

Code Banque : 10071

Code Guichet : 77000

IBAN : FR76 1007 1770 0000 0010 0219 952
BIC : TRPUFRP1

Il est rappelé en tant que de besoln que, conformément aux dispositions de I'article 266 du Code général des
impots, les versements effectués au titre d’'un don ne supportent pas la TVA.

Artlcle 3 : justification de I'utllisation des fonds

Le chateau s'engage & fournir une preuve comptable de la dépense des fonds pour la mise en ceuvre du
Projet, avant l'expiration de la présente convention.
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Atrticle 4 : Contreparties

41 : Viglbllité de la Ville de Fontainebleau sur les outlls de communication du chateau de
Fontalneblsau

Pendant toute la durée de la Convention, le chateau de Fontainebleau s'engage 4 faire mention du partenariat
avec la Ville sur tout ou partie des supports de communication édités et destinés & promouvoir le Projet et,
notamment soit & mentionner la Ville de Fontainebleau, soit 4 reproduire son logotype sur tous les documents
de communication relatifs & I'exposition « L'Art de la féte & la cour des Valois », objet de la Convention (affiche,
communiqué et dossier de presse, site Internet, réseaux sociaux, etc.). Par ailleurs, le logo de la Ville de
Fontainebleau figurera sur la page de lexposition du site Intemet du chéteau de Fontainebleau
(www.ch ntainebieau.fr) avec un lien vers le site Internet de la Ville.

Tout support de communication édité par le chateau de Fontainebleau faisant mention de la Ville de
Fontainebleau et/ou comportant son logo ou tout autre signe distinctif de la Ville, devra étre validé par écrit
par cette derniére préalablement & sa diffusion et faire I'objet d'un « bon & tirer ». Le chateau de Fontainebleau
s'engage a ce que ['utilisation de la marque et du logo de la Ville de Fontainebleau solt conforme aux standards
graphiques reproduits dans sa charte graphique. Par ailleurs, TEPCF s'engage & ce que i'utilisation de la
marque et du logo de la Ville de Fontainebleau ou tout autre signe distinctif dont la Ville est propriétaire ou &
la jouissance, soit strictement limité & ses actions de communication relatives au soutien de la Ville de
Fontainebleau et s'interdit tout usage sauf accord écrit préalable. Enfin, le chateau de Fontainebleau s’engage
& détruire au terme de la Convention tout document comportant des informations relatives 4 la charte
graphique précitée.

Par ailleurs, le catalogue sur la « Tenture des Fétes des Valois » intégrera :
s une préface signée par Marie-Christine Labourdette, présidente de 'EPCF ;

s suivie d'un « avant-propos » signé par M. Vallstoux, maire de Fontainebleau.

4.2, : Visibilité du Chéoteau de Fontalnebleau sur les outlls de communication de la viile de
Fontalnebleau

Pendant toute la durée de la Convention, le chiteau de Fontainebleau autorise |a Ville de Fontainebleau, &
titre non exclusif et gracieux, & communiquer sur sa qualité de soutien du chateau de Fontainebleau dans ses
actions de communication a but non lucratif engagées au titre de la Convention, sur tous supports.

Par allleurs, la ville de Fontainebleau soutiendra I'exposition des dispositifs de communication et de médiation ;

¢ Instaliation de mats drapeaux aux couleurs de I'exposition le long de la rue Grande pendant la durée
de I'exposition ; Fimpression et le visuel seront pris en charge par le chateau de Fontainebleau, la
conception graphique et l'installation par la Ville ,

¢ Installation d'une banderole sur I'Hétel de Ville pour promouvoir le projet ; I'lmpression et le visuel
seront pris en charge par le chateau de Fontainebleau, la conception graphique et I'installation par la
Ville ;

s Mise & disposition de 6 faces sur les supports 2m?* de la Ville ;
o [nsertion dans Le Mag, mensuel édité & 8 000 exemplaires ;

s Relai de I'information sur les outlls numériques de la Ville (site Intemet, réseaux sociaux ;: Facebook,
Twitter, Instagram, etc.) ;

« Mise en place d'une médiation culturelle & la Charité Royale faisant écho & I'exposition (dédicace,
conférence...) ;

Dans le cadre du Projet, la Ville pourra également utiliser, sans acquitter de droits supplémentaires, le nom et
le logo du chateau de Fontainebleau pour tout usage, sur tous les supports de communication Inteme et/ou
externe, & lexclusion de toute communication commerciale et/ou électorale, quelles qu'en soient la forme
et/ou la nature (notamment brochures, invitations, site Internet, réseaux sociaux, efc.).

L'expiration ou la résiliation de la Convention mettra fin & ce droit d'utilisation par la Ville. Le chateau de
Fontainebleau communiquera notamment la charte graphique du logo qul pourra &tre utilisée dans le cadre
de la communication Institutionnelle de la Ville. La Ville s’engage & détruire au terme de la Convention tout
document comportant des informations relatives a la charte graphique précitée.
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Par ailleurs, la Ville peut, sans s’acquitter de droits supplémentaires, reproduire et diffuser gracieusement, sur
tout support, par tout procédé connu et inconnu au jour de la signature de la Convention et par tout moyen de
communication, une sélection de photographies du chateau de Fontalnebleau et de I'exposition faisant l'objet
de la Convention, pour tout usage non commercial et/ou non électoral, dans le monde entier et pour la durée
des droits de propriété intellectuelle attachés & ces photographies dans le cadre de la communication du
Projet. A cet effet, le chateau de Fontainebleau s'engage a metire a la disposition de la Ville une sélection de
photographies en noir et blanc et/ou en couleurs, libres de droits. A cet égard, le chateau de Fontainebleau
déclare a la Ville qu'il est en droit de concéder de telles autorisations et garantit la Ville contre toute réclamation
ou revendication des photographes et/fou des auteurs du projet, dans le cadre des droits accordés & I'occasion
du projet pour la durée des droits patrimoniaux. Pour ces utilisations, La Ville s'engage & préciser les crédits
d'image et 4 opposer & proximité de chaque visuel utilisé une mention explicitant le lien entre le dit visuel ef le
soutien de la Ville. Pour toutes les utilisations ci-dessus énumérées, quels que solent leur objet ou leur support
de représentation ou de reproduction, la Vilie s'engage a préciser le crédit photographique que le chateau de
Fontainebleau lui communiquera ainsi qu'a soumettre au chéteau de Fontalnebleau, avant toute publication,
la maquette des documents de communication qu'il souhaite diffuser.

Enfin, la Ville pourra également faire réaliser & ses frais des reportages photographiques sur le Projet faisant
l'objet de la Convention, et les reproduire et diffuser gracieusement dans les conditions susdites, sous réserve
de les mettre & la disposition du ministére de la Culture qui pourra, dans le cadre de sa propre communication
institutionnelle et de cells du chateau de Fontainebleau, les reproduire et diffuser gracieusement dans les
mémes conditions. La Ville conservera également, pour une durée indéterminée, un droit d'usage sur les
images produites dans le cadre de la Convention, y compris si La Ville désire crganiser des rétrospectives ou
autre exploitation de son droit d'archives.

Toute communication de la Ville utilisant le nom, le lago, les visuels ou photographies du chateau de
Fontainebleau devra étre soumise & validation expresse du chateau de Fontainebleau pour accord écrit. Dans
ce cadre, 'EPCF vérifiera la correcte utilisation de ces éléments, ainsi que le contenu du message qui ne doit
pas nuire aux intéréts du chateau de Fontainebleau. Cette autorisation sera valable pour le monde entier.
Cette approbation ne pourra éire refusée par le chéteau de Fontainebleau que pour un motif Iégltime et sera
présumée avoir été donnée & défaut de réponse négative du chateau de Fontainebleau dans un délai de 8
{huit) jours sulvant la demande qul lul sera faite par La Ville.

4.3. : Autres apports

En contrepartie de la subvention accordée par la Ville de Fontainebleau, le chateau de Fontainebleau s'engage
a réaliser les opérations suivantes, étant entendu que ces projets seront organisés en collaboration avec les
équipes de la Ville de Fontainebleau :

* trois visites guldées de I'exposition et de la salle de Bal par la commissaire (groupe de 30 personnes
maxj), dont une visite guldée & destination des étudiants (30 personnes max) ;

= une présentation de I'exposition auprés des pensionnaires des deux résidences autonomie de la ville,
au sein des résidences

*  une visite guldée pour le personnel solgnant de I'hépital de Fontainebleau (30 personnes max.)

* un partenariat avec les établissements scolaires bellifontains : envol du dossier pédagogique aux
chefs d'établissement et réception des classes sur rendez-vous (visites guidées habituelles)

« don de 25 catalogues sur la Tenture des Valols, Projet soutenu par la subvention

Article 5 : Propriété intellectuelle

Chaque Partie reste seule propriétaire des droits de propriété intellectuelle de toute nature, notamment sur
ses créations et marques dont elle est titulalre au mement de la signature de la Convention ou sur lesquelles
elle détient une licence d'exploitation.

Artlcle 6 : Non excluslvité ot relations avec la Ville

La Ville n'est pas le soutien exclusif du chateau de Fontainebleau pour le développement de ses activités
culturelles et la restauration de son patrimolne.

Les obligations liant les Parties dans la Convention ne sont pas des relations de mandant 4 mandataire ni de
mandant & agent commercial. La Convention est conclue entre deux personnes morales indépendantes. Il en
résulte que ni les Parties elles-mémes, hi leurs mandataires, représentants, présupposés ne peuvent prendre
d'engagement exprés ou implicite, de quelque nature que ce soit, pour le compte de F'autre Partie.
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Aucun fait de tolérance par 'une des Parties, méme répété, ne sauralt constituer une renonciaticn de celle-ci
& une guelconque disposition de la Convention.

Artlele 7 : Duré= de la Convention

La Convention prend effet, pour une durée de deux années, entre les Parties, 4 compter du jour de sa signature
par la Ville de Fontainebleau et le chateau de Fontalnebleau, et expire de piein droit, automatiquement et sans
formalité, ni indemnité & la charge de I'une ou 'autre des Parties au terme du Projet.

Sous réserve de l'application des dispositions: de l'article 3.2 (relatif au droit d'archives), chagque Partie
s'engage a ne plus faire usage 4 compter de la date de cessation effective de la Convention pour quelque
cause que ce soit, de quelque maniére et sous quelque forme que ce soit, du logo, des marques, de tout autre
signe distinctif et/ou de I'image de I'autre Partie.

Article 8 : Obligations des Partles - Confldentialiié

Les Parties s’engagent mutuellement & accomplir leurs obligations telles qu'elles sont définies dans la
Convention et & respecter les principes édictés par la Charte du mécénat culturel.

Sous réserve du respect d'obligations réglementaires, législatives, administratives ou judiciaires qui
g'imposeralent & elle, chacune des Parties s'engage 4 considérer comme confidentiels & I'égard des tiers les
termes de la Convention ainsi que tous les documents et informations échangées en cours d'exécution de la
Convention. Chaque Partie s'interdit de communiquer ou de divulguer ces informations & tout tiers sans accord
exprés, préalable et écrit de I'autre Partie. Cette divulgation ne pourra intervenir que d'un commun accord écrit
entre les Parties et suivant les conditions qui seront également définies d'un commun accord écrit entre elles,
a moins que ladite divulgation ne soit requise par la lol ou les réglements ou pour les besoins d’'une procédure
judiclalre.

Chacune des Parties se porte garante & 'égard de l'autre du respect de cet engagement de confidentialité par
son personnel.

Ces dispositions sont valables pendant toute la durée de validité de [a Convention qui sont conclues entre les
Parties, et pour une durée de deux (2) ans aprés la résiliation de la Convention pour quelque raison que ce
soit ou son expiration,

La Ville et le ch&teau de Fontainebleau font leur affaire personnelle de la couverture de la responsabilité civile
leur incombant respectivement, éventuellement au moyen d’une police d’assurance appropriée.

Artlcle 8 : R: la 16glislation relaflve a I'Informatique et aux libs

Le chateau de Fontainebleau et Ia Ville de Fontainebleau respectent les dispositions de la loi n® 78-17 du 6
janvier 1978 relative & l'informatique, aux fichiers et aux iibertés, modifiée par la Loi n® 2018-493 du 20 juln
2018 relative a la protection des données personnelles. A cet égard, le ch&teau de Fontainebleau et Iz Ville
prennent toutes mesures utiles afin de respecter et de faire respecter par leurs personnels, sous-traltants [a
sécurité, la confidentialité des données personnelles récoltées, traitées et conservées.

Article 10 : Modifications - Subrogation

Toute modification de la Convention devra faire I'objet d'un avenant écrit et signé par des représentants des
Parties ddment habilités & cet effet.

Aucune substitution de Parties ne peut intervenir sans accord préalable écrit et signé des deux Parties
contractantes.

Article 11 : Garantle

Le chateau de Fontainebleau garantit qu'il est libre de conclure et d'exécuter plelnement la Convention et que
les contreparties consentles & la Ville de Fontainebleau ne sont soumises & aucune restriction résultant
notamment d’engagements et/ou de contrat antérieurs 4 la Convention.

Le chateau de Fontainebleau déclare qu'il posséde tous les pouvoirs, autorisations et la capacité nécessaires
pour s'engager conformément aux termes et conditions de la Convention, pour exécuter les obligations en
résultant et pour effectuer les opérations qui y sont prévues.
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Article 12 : Suivl

Les Parties s’engagent 4 s'informer mutuellement de tout événement ou information, porté a leur connalssance
et qui serait susceptible d'avoir un effet quelconque sur l'exécution de la Convention.

Pour assurer le suivi de la présente Convention, les Parties désignent les interlocuteurs suivants :

Pour le chateau de Fontainebleau :

Le directeur du patrimoine et des collections

La commissaire de ['exposition

Le chef de service mécénat, valorisation domaniale et relations institutionnelles

Pour [a Viile :
La directrice de Cabinet
1 e directeur du P8le Communication, Culture et Vie locale

Toute notification en vertu de la Convention ne pourra intervenir que par écrit et ne sera opposable & son
destinataire que si elle est faite dans les conditions de ['article 16.

Article 13 : Résiliatlon

En cas de manquement & I'une quelconque des obligations de la Convention, celle-ci pourra éfre réslliée de
plein droit par I'une ou 'autre des Parties, & tout moment, et sans préavis, aprés une mise en demeure par
lettre recommandée avec accusé de réception non suivie d'effet dans un délai de 30 (trente) Jours & compter
de sa réception.

Article 14 : Force maleure

En cas de force majeure, telle que défint par 'article 1218 du Code civil, aucune des deux Parties ne sera plus
responsable de la suspension ou de la non-exécution de ses obligations et ne sera redevable d'aucune
indemnité envers l'autre Partie.

Les Parties feront néanmoins tout leur possible en étroite concertation pour maintenir une exécution méme
dégradée de la Convention, compte tenu de l'esprit de collaboration qul préside & ce demier. En cas
d'impossibllité la résiliation pourra étre demandée de plein droit par 'une ou 'autre des Parties sans indemnité
de part ni d’autre.

Les deux Parties reconnaissent notamment comme cas de force majeure :
* |a gréve externe ou inteme & leur entreprise ou services fouchant tout ou partie de leur personnel
concourant & la réalisation des opérations, objet du contrat ;
e toute menace sur la sécurité des personnes, les risques d'attentat, pouvant laisser penser que le
maintien de 'événement constitue une mise en danger d'autrui (public, visiteurs, salariés...).

Article 15 : Lol applicable — Litiges — Compéte iclal
La Convention sera soumise a tous égards au droit frangais.

Les Parties conviennant de faire leur possible pour résoudre & 'amiable toute contestation susceptible de
résulter de !'interprétation, de I'exécution ou de la cessation de la Convention.

A défaut de solution amiable dans un délai de trente (30) jours suivant la notfification de la contestation par
lettre recommandée avec accusé de réception, ladite contestation pourra étre soumise & la compétence
exclusive des juridictions de Melun, méme en cas de demande incidente ou en garantie ou de pluralité de
défendeurs.

Article 16 : Notification et électlon de domlclle

Toute correspondance et notification devant étre effectuée entre les Parties, dans le cadre de la Convention,
ne sera considérée comme valable que si elle présente I'une des formes suivantes .

- lettre recommandée avec demande d’avis de réception ;
- télécopie ou courrier électronique confirmé par lettre recommandée avec demande d’'avis de réception
adressée dans les vingt-quatre (24) heures.
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Pour la computation de tout délai visé aux présentes, il sera tenu compte de la date de réception par le
destinataire.

Pour 'exécution de la Convention et pour toute procédure qui pourrait en étre la suite ou la conséquence, les
Parties élisent domicile en leurs adresses et siéges respectifs énoncés en téte de la Convention.

Tout changement de domicile ne sera opposable qu'a compter de la réception de sa notification par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Article 17 : Tltres et Interprétation

En cas de confusion ou de contradiction entre les titres et le contenu, le contenu des clauses de la Convention
prime et fait foi.

De convention expresse enire les Parties, la Convention se substitue & tout accord, arrangement ou contrat
antérieur, écrit ou non écrit, conclu entre les Parties et se rapportant méme partiellement & I'objet des
présentes.

En cas de nullité d'une quelconque disposition de la Convention, les Partles chercheront de bonne foi des
dispositions équivalentes valables. En tout état de cause, les autres dispositions demeureront en vigueur.

Article 18 : Intégralité et annexes

La Convention renferme l'intégralité de 'accord intervenu entre les Parties relativement & I'opération de soutien
qui en est I'objet et rend caduque tout engagement antérieur des Partles relatif & cefte méme opération, quelle
que soit la forme de cet accord.

De convention expresse entre les Parties, le préambule et les éventuelles annexes & fa Convention en font
partie intégrante et sont considérées avec cette demiére comme formant un ensemble indivisible.

La Convention ne pourra &tre modifiée que par un accord exprés et préalable des deux Parties matérialisé par
un avenant signé par chacune des Parties faisant expressément référence & la Convention,

Fait & Fontainebleau, le XX février 2022 en deux (2) exemplaires originaux de sept (7) pages.

Pour la Ville de Fontainebleau Pour le Chateau de Fontainebleau
Frédéric VALLETOUX, Marie-Christine LABOURDETTE
Malre Président
Lu et approuvé Lu et approuvé
- } 77300 Fontalnebleau
MINISTERE m i @ Téléphone 01 80 71 50 70

3! LA CULTURE Télécople 01 80 71 50 71
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Point n°6.3

Fontainebleau

CONSEIL MUNICIPAL
Du 7 février 2022

Note d'inf i
Objet : Location d’'une exposition itinérante et temporaire proposée par la Ville de Fontaineblean
Rapporteur ;: Mme REYNAUD

L'exposition proposée par la Ville de Fontainebleau, intitulée « L’esprit des lieux, I'épopée napoléonienne
en photos », s’est déroulée, au sein de la salle des fétes du théfitre municipal du 8 octobre au 2 novembre
2021,

La Ville étant adhérente du réseau des Villes impériales (comptant plus de vingt villes et des villes ou
villages partenaires), il parait opportun que I'exposition précitée puisse 8tre proposée, notamment, au
sein de ces villes.

Ainsi, il est envisagé que ladite exposition « clé en mains » soit louée aux collectivités territoriales qui en
feront la demande.

L’exposition, dont le titre ne pourra en aucun cas &tre modifié, se compose des éléments suivants :

- Deux panneaux type aquilux (format 140 x 100 cm) présentant les deux photographes, Annabelle
MATTER et Alexis GERARD et leur projet, notamment leur livre intitulé : « Napoléon, l'esprit des
lieux » édité par Michel Lafon mettant en exergne plus de 300 photographies en lien avec 'épopée
de Napoléon Ier, notamment, en Europe

- Deux petits présentoirs en plexiglass « Ce que dit la presse» et « Pourcontacter les
photographes »

- Cinquante-sept photographies sur plaques d’aluminium avec systéme d’accrochage & I'arriére
(dont 50 de format: 45 x 30 em ; 6 de format: 60 X 40 ecm ;
1 de format : 60 x 60 cm), chaque photographie est accompagnée de son cartel (bristol) de format
10 X 15 ];:)m devant étre fixé 4 proximité des parties inférieures des photographies par des pastilles
(scratch).

Une convention de location de ladite exposition mettant en exergue toutes les conditions de prét sera
dument signée entre la Ville et 'emprunteur.

Celle-ci indique, principalement, que les photographies doivent étre présentées intégralement en suivant
I'ordre chronologique (précisé au revers de chaque prise de vue) sur des panneaux d’expositions, grilles
ou sur des murs pourvus de cimaises, afin de respecter la cohérence de 'événement et la scénographie des
photographes.

L’emprunteur, pourra toutefois compléter ladite exposition, en prenant en compte le contexte local, s'il le
souhaite et ajouter des objets, meubles, documents ou autres d'époque, propriété de Pemprunteur ou que
ce dernier aura emprunté i un ou plusieurs tiers en vue de les mettre en relation avec la thématique de
I'exposition et les photographies présentées.

Cet éventuel complément d’exposition sera 4 sa charge exclusive et sera entiérement responsable des
objets précités.

Le cofit de la location proposée est de 400 € pour un mois (150 €, par mois supplémentaire).
La mention « Propriété de la Ville de Fontainebleau » devra figurer sur tout support de présentation ou
de communication de I'exposition.

Il est précisé que ces tarifs seront fixés par décision du maire, conformément a la délibération du Conseil
municipal n°20/60 en date du 3 juillet 2020, donnant notamment délégation & M. le Maire dans ce domaine.
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De plus, Pemprunteur paiera en sus les frais de transport ou d'envoi de son choix (aller et retour de
Fontainebleau au lieu d’exposition et inversement) selon les devis qu’il aura sollicités au vue des
informations communiquées par le propriétaire (volume, poids, conditionnement en huit cartons ou
caisses).

Par ailleurs, 'emprunteur assumera les colits éventuels afférents & la préparation de I'exposition dans ses
locaux, tels la promotion et la communication de I'événement (le propriétaire peut toutefois fournir par
voie numérique le modéle de l'affiche utilisé pour I’'exposition qui s’est déroulée 4 Fontainebleau ou les
textes des cartels), le déballage, I'installation, les équipements et matériels nécessaires (panneanx,
cimaises, éclairages...) la surveillance, le démontage et le remballage de I’exposition. L'emprunteur est
responsable de la protection des photographies et panneaux confiés, incluant la sécurité et le maintien
des bonnes conditions d’exposition requises,

Parallélement, la Ville de Fontainebleau s'engage 4 mettre & disposition au profit de I'emprunteur, au
minimum 15 jours avant son ouverture prévue :
- lexposition dans sa totalité, conditionnée et emballée par ses soins
- A effectuer un constat d’état des éléments mis A disposition et, notamment, des photographies avant
le transport de ces dernidres

- les cartels (sur papier plume/bristol de format 10 x15 c¢m) pour chaque photographie (qui seront
positionnés au bas de chaque prise de vue par I'emprunteur) ou un fichier numérique reprenant
les cartels qui devront dans ce cas étre imprimés par I’emprunteur

11 est précisé que la reproduction éventuelle des photos ne peut étre autorisée qu’aprés I'accord express des
photographes Annabelle MATTER et Alexis GERARD (en cas de nécessité, I'emprunteur contactera ces
derniers). L'emprunteur est, toutefois, autorisé 4 photographier I'installation de 'exposition pour faire de
Ia publicité ou de constituer des archives sur ledit événement. '

La valeur d’assurance globale de l'exposition, estimée 4 3 568 €, est prise en charge par I'emprunteur. Ce
dernier fournira, par ailleurs, une attestation d’assurance tout risque clou a clou au propriétaire
préalablement au départ de I'exposition.



